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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 027 DE 2026
 Nombre del Contratista: ARMANDO OSORIO [ VALOR INICIAL: § 49.500.000 o
QUINTERO ADICIONAL No.i: $ 0 J
Cedula: 7.687.611 do Noiva VALORTOTAL: ¢ 49.500.000 ,
Certificado de Disponibilidad No.
2026.CEN.01.001460 del 14 de enero de 2026 Periodo de Ejecucién: Del /01 de mayo al
Registro Presupuestal Nro. 2026.CEN.01.000683 | 30 de mayo de 2026.
del 19 de enero de 2026

Forma de Pago: ELL. CONCEJO DE NFIVA | Plazo de Ejecucién: ONCE (11) MESES
CANCELARA AL CONTRATISTA EL VALOR DEL | CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE
CONTRATO, DE LA SIGUIENTE MANERA. 1) UN | INICIO, EN TODO CASO SIN SUPERAR
PRIMER PAGO CORRESPONDIENTE A LOS DIAS | LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL.
EJECUTADOS DESDE EL ACTA DE iNICIO DEL
CONTRATO HASTA EL DiA ULTIMO DEL
RESPECTIVO MES. 2) PAGOS MENSUALES
IGUALES VENCIDOS, COMPRENDIDO ENTRE EL
PRIMERO (1) Y EL ULTIMO DIA DE CADA MES,
CADA UNO POR VALOR DE CUATRO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000,00) M/CTE,
YIO UN PAGO FINAL PROPORCIONA| HASTA FL
ACTA DE TERMINACION DEL CONTRATO. CADA
PACGO  ESTARA PRECEDIDO bDE LA
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO A
SATISFACCION EXPEDIDA POR EL SUPERVISOR
DEL CONTRATO, PREVIA PRESENTACION DEL
INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE
DENTRO DE LOS CINCO (05) DIAS SIGUIENTES AL
VENCIMIENTO DE CADA MENSUALIDAD O AL
PERIODO DE EJECUCION Y ACREDITACION DEL
PAGO DE LOS APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD, PENSION Y
RIESGOS LABORALES. TODO PAGO ESTA
SUIETO A 1A PROCRAMACION  ANULIAL
MENSUALIZADA DE CAJA PAC DEL CONCEJO,
SiN GENERAR INTERESES MORATORIOS. LOS
PRECIOS PACTADOS EN EL CONTRATO QUE SE
DERIVE DEL PRESENTE PROCESO NO SERAN
OBJETO DE AJUSTES.

Objeto: BRINDAR APOYO TECNICO ESPECIALIZADO PARA LA IMPLEMENTACION,
EJECUCION, SEGUIMIENTO Y FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO DEL
[CONCEJO MUNICIPAL DE NEIVA, ASi COMO PARA EL DESARROLLO DEL PROGRARA

ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS, EL SEGUIMIENTC A LOS PLANES DE MEJORAMIENTO Y

LA EVALUACION Y SEGUIMIENTO A LA GESTION DEL RIESGO INSTITUCIONAL, CONFORME
AL MARCO NORMATIVO VIGENTE }M

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 19 de Enero de 2026 /
FECHA DE APROBACION DE LA POLIZA: N/A /
FECHA DE TERMINACION: 18 de Diciembre de 2026 /
} Registro Banco de Proyectos: N/A

La versién vigente ¥ controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link S www alcaldianai
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1.1 Informacién sobie estado y avance Gei contrato ds prestacién de semvict

En virtud del objeto contratado Yy una vez revisado

siguiente informe de supervisién:

conforme se describe y concl uye en &l sigui

‘Acatar la Constitucién “Politica,

principios de la contratacion estatal v las demés
l normas concordantes y complementadas.

Responder por el adecuado oportuno
cumpiimientio de ias obiigaciones coniraidas en
el contrato.

servicios generando un ambiente adecuado
dentro del clima organizacional de la
dependencia, manteniendo relaciones de
cordialidad con aquienes se relaciona vy
desempefia sus funciones, brindado una
adecuada atencién al usuario y entregando el
méximo de sus capacidades para el
cumplimiento de las. metas definidas a la

El
cobros dentro de los diez (10) primeros dias de

e te s Lol | P
Coiie a 30 dias calendario,

El contratista se obliga a inscribir su hoja de vida
en el SIGEP durante el primer mes de ejecucion
del contrato.

el informe de actividad
en el periodo comprendido del 01 de mayo al 30 de mayo de 2026,
Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

Que para dar cumplimiento al contrato referido, se

B mr v ol o
]

la Ley, los | El contratista acato la Constitucién Politica, la

comnlementarias.

'El contratista respondié por el adecuado y |

| contraidas del contrato.

El contratista se compromete a prestar sus |

contratista se obliga a radicar sus cuentas

TSquUENdos s&

| durante el

allegado por el contratista
calidad de supervisora del
No. 027 de 2026, me permito presentar el

desarrollaron las actividades y obligaciones,

Ley. los principios de la contratacién estatal vlas
demas normas concordantes

/H

oporiuno cumpiimiento de ias obiigacicyea

El contratista prestd sus servicios generando un
ambiente = adecuado dentro  del clima
organizacional de la dependencia, mantenieyb
relaciones de cordialidad con quienes /se
relaciona y desempefia sus funciones, brindd
una adecuada atencién al usuario y entregando
el maximo de sus capacidades para el
cumplimiento de las. metas definidas a la
dependencia.

El contratista radics of 01 de junio de 2026 Ia.
cuenta de cobro con todos los docume

reqgue Gun ia iista de chegueo. o)

El contratista realizo ia actualizacion de Ia Hoja |
de Vida en el Sistema de Informacién y Gestion
del Empleo Publico ~ SIGEP incluyendo el
contrato actual con &l Concejo Municipal de
Neiva, v Ia entrego verificada por el personal
primer mes de ejecucién.
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En caso de designarse como integrante del
comité evaluador o como apoyo de los diferentes
procesos de seleccién de contratista, debera
ejercer esta obligacion de manera oportuna, con
apego a la ley vigente, dandole prioridad a esta
obligacién, en cumplimiento del cronograma
establecidoenelproceso. __ ~

En caso de designarse como apoyo a la
supervisién de contratos debera ejercer esta
obiigacién, verificando y controlando la ejecucion
de estos, atendiendo 1o sefialado en el contrato
y las obligaciones que Il corrasponden al
Sup!

Hacer entrega ai supervisor dei contrato de
informes mensuales sobre las actividades
realizadas durante el periodo de ejecucién, con
los soportes correspondientes, por medio de la

resiar 1os servicics contratados de mancra
eficaz y oportuna, asi como atender los
requerimienios que ie sean efectuados por ei
supervisor del contrato en desarrollo del objeto

JSoiimeohul.

ny

nes
y demas elementos del municipic utilizados o

Garantizar , conservacio
custodia de los materiales, documentos, bie

entregados para la ejecucion de las acti

vidades |
_Contiaciuaies.

El contratista debera disponer de
computo y elementos de trabaj
_elecucion de las actividades contra

equipo de
0 para la
Ctuales.

De conformidad con io estabiecido en la
Resolucién No. 000042 de 2020, y 000094 de
2020 emitidas por la DIAN, el contratista debera
cumpiir con la facturacién electrénica si ello
estuviere obligado conforme |a reglamentacién

Vvigente.

Ei contratista entregé ai supervisor

ontractal. i

aclividades contractu

__| actividades contractuales.

El contratista no fue asignado como integrante
del comité evaluador o como apoyo de los
diferentes procesos de seleccion de contratista.

»

El contratista no fue designado como apoyo a ia.
supervision de contratos por la Secretaria
General del Concejo de Neiva. /

del contrato

el informe mensual de actividades desarrolladas
en el periodo comprendido del 01 de mayo al 30
de mayo del 2026, con los soportes requefidos y
gados a través de la plataforma del D 1.

El contratista presté los servicios contratados de
manera eficaz y oportuna, asi como atendié los
requerimienios que ie fueron requeridos por ei
supervisor del contrato en el desarrollo del objeto

El contratista garantizé el adecuado cuidado,
conservacion y custodia de los documentos y
demées elementos del Conceje Municipal de |
Neiva utilizados en Ia ejecucion de las

aISS.

El contratista dis

so de un equi de computo
y elementos de

trabajo para la ejecucién de las

El contratista estd obligado & facturer |
electronicamente  segun las res?eﬁci:mes ;
establecidas porla DIAN y el reglamentd vigente.

b de esta documento, solo podra ser
ta_sera idararia como d t
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‘modelo integrado
e Plalmat i y

pestion

personal, conforme a los factores de riesgo a los
cuales estara expuesto durante el desarrollo del
ohjeto y obligaciones contractuales

y cada uno de los asuntos y documentos que
conozca en ¢l desarrollo del presente contrato.

comin de acuerde con el chiete y obligaciones
del contractuales.

SUPERVISION/INTERVENTO

Debe contar con los elementos de proteccién

Garantizar ia confidenciaiidad y reserva de todos |
presente contrato.

Las obligaciones que sean analogas y de uso |

" | Diciembre 23 del 2024

El contratista cuenta con los elementos de
proteccién personal, conforme a los factores de
riesgo a los cuales estara expuesto durante el
desarrollo  del v obligar_::}pne;s

Ei contratista garaniizo ia confidenciaidad y
reserva de todos y cada uno de los asuntoig
documentos que conocié en el desarrollo dél

El contratista cumplié con las obligaciones que
fueren anélogas y de usc comin de acuerdo copl

¥

Apoyar la elaboracion de los informes que, por
disposicion legal y reglamentaria, corresponden
al proceso de Control Interno, asi como aquelios
que sean requeridos por la Presidencia de la
Corporacién,
competencias.

dentro del marco de sus

procesos definidos en el Plan Anual de Auditoria
de la vigencia correspondiente, conforme a los

Apoyar la verificacién y evaluacién del Sistema
de Control Intemo del Concejo Municipal de
Neiva, conforme a los lineamientos normativos y
t&cnicos vigentes

el objeto y obligaciones del contractuales.

El contratista apoy¢ la verificacion y evaluacion
del Sistema de Control Interno del Concejo
Municipal de Neiva, conforme a los lineamientos
normativos y iécnicos vigentes. /r
Mediante la elaboracién del informe de
Seguimiento al Plan Anticorrupcién y Atencién al
Ciudadano dentro  del programa de

El contratista apoy6 ia elaboracion de ios
informes que, por disposicion legal
reglamentaria, corresponden al proceso de
Control interno, asi como aquelios que fue;tf;
requeridos por la Presidencia de la Corporacién,
dentro del marco de sus competencias.

Mediante la elaboracion del informe de
Seguimiento al Plan Anticorrupcién y Atencién al
|Ciudadano dentro del programa de
nsparencia y ética pablica.

contratista apoy6 el desarrolio de auditorias
internas a los procesos definidos en el Plan

Anual de Auditoria de Ia vigencia

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva gov.co.
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iineamientos y metodoiogias adopiadas por ia | correspondiente, conforme a ios lineamientos y ||
Entidad. |

metodologias adoptadas por Ia Entidad.

Mediante la realizacién de Ia auditoria Gestion

| El contratista brindé acompanamiento técnico a |
las dependencias en la organizacion, regulacion
Brindar  acompafiamiento técnico a las !slstem?tlzaclép de la m_formac:én reque?da
: A " péra la elaboracion de los informes mensuaies,
dependenmza_s en la organizacion, regulacion y himestrales, trimestrales semestrales y anuales
sistematizacion de la informacion requerdapara | _ “° =S WTIESUAES, semestrales y anuale

la elaboracién de los informes mensuales, | 1Y€ deban rendirse a los organismos de control,
bimestrales, trimestrales, semestrales y anuales
que deban rendirse a los organismos de control.

Mediante oficio de requerimiento a Ia presidencia
del concejo con relacién a soportes de avance
del plan de mejoramiento suscrito

gon la

. Contraloria Municipal de Neiva,

Apoyar los procesos de fortalecimiento de Ia | Ef Contratista apoyd |los procesos de
cultura de autocontrol,  orientados  a fortalecimiento de Ila cultura de autocontrol,
mejoramiento continuo y al cumplimiento de la orientados al mejoramiento continuo y al
misién institucional del Concejo Municipal de Cumplimiento de la misién institucional del
Neiva, Caoneejo Municipal de Neiva.

Mediante la disposicién para atender los
procesos que se desarrollan en las difereptes
areasdela Corporacion

Apoyar la proyeccién, concertacion, seguimiento | Ei contratista apoyo la proyeccién, concertacion,
y control de los planes de mejoramiento, | seguimiento y control de los planes de
derivados de auditorias internas y externas, asi | mejoramiento, derivados de auditorias internas y |
Como de los hallazgos y no conformidades | externas, asi como de los hallazgos y no
identificadas en el Concejo Municipal de Neiva, conformidades identificadas en el Conceio |

Municipal de Neiva.

4
Mediante Ia ejecucién del plan de auditorias en
las diferentes areas del concejo de Neiva y la
___proyeccién del documento. ’

El contratista apoy¢ la identificacién, evaluacion, |
y actualizacién de los riesgos institucionales, de seguimiento y actualizacién de los riesgos;
acuerdo con la metodologia adoptada por la institucionales, de acuerdo con la metodologia ;
Entidad. | adoptada por la Entidad. '

Apoyar la identificacion, evaiuacion seguimiento

=
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articipar, cuando sea requerido, en las
reuniones del Comité de Gestién y Desempefio
convocadas por la Presidencia del Concejo
Municipal de Neiva, en calidad de apoyo técnico.

Mediante seguimientoc a ia identificacion y
levantamiento de los riesqos instituci

=t wel s Tl
El contratista participé cuando fue requerido, en
las reuniones del Comité de Gestién y
Desempefio convocadas por la Presidencia del
Concejo Municipal de Neiva, en calidad de apoyo

técnico,

Mediante la convocatoria realizada por la
presidencia del concejo de manera conjunta con
el asesor de control interno del concejo en fecha
mayo 11 del 2026, para comité de coordinacién
de coniroi interno y ia convocatoria reaiizada por
la presidencia del concejo para comité de

1 comunicaciones y archivo de mayo 6 del 2026,
ACTAS
TIPO DE ACTA No FECHA

ACTA DE INICIO 001 |19 de enero de 2026

INFORME DE SUPERVISION No. 1 002 |10 de febrero de 2026
INFORME DE SUPERVISION No. 2 003 |02 de marzo de 2026 7
INFORME DE SUPERVISION No, 3 004 |31 demarzode 2026 ~
INFORME DE SUPERVISION No.4 | 005 [s0decbridezos 7 |
INFORME DE SUPERVISION No. 5 006 |01 de junio de 2026 <

1.2. Recomendaciones y Conclusiones

Forma De Pago:_ el Concejo De Neivg cancelara al contratista el valor del contrato, de la siguiente

La versién vigente y control de este d
! A copia o impresidn difsmnta 3 la publicada serd ronaid

imento, solo podra 3ser consultada a fravés dal link 5G gaven.
enmno o nn eontraladn v s uso indahido ne as resnansahilidad da la Alealdia de Meiva
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Ei Contratista tiene derecho ai Pago por concepio dei servicio prestado duranie i periodo comprendido |
entre el 01 de mayo al 30 de mayo de 2026

- Por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL

PESOS ($4.500.000) M/CTE.
2. INFORME BASICO
2.1. Estado Financiero del Contrato
.I .' 4
' RELACION DE PAGOS FECHA VALOR EJECUTADO SALDO
|

’ﬁ\so 1 [

COMPROBANTE EGRESG U6-MAR-2026 $ 1.800.060 P 1.800.000 P 47.700.000
No. 2026.CEN.01.002527

PAGO 2 =

COMPROBANTE EGRESO 17-MAR-2026 $ 4.500.000 $ 6.300.000 $ 43.200.000
iNo. 2026.CEN.01.0031 23 e g
PAGO 3

COWMPROBANTE EGRESO 10-ABR-2026 $ 4.500.000 $ 10.800.000 P 38.700.000
No. 2026.CEN.01.004312

PAGO 4

COMPROBANTE EGRESO 06-MAY-2026 $ 4.500.000 $ 15.300.000 $ 34.200.000
No. 2026.CEN.T1 0008330

PAGO 5 ’

COMPROBANTE EGRESO EN TRAMITE $ 4.500.000 $ 19.800.000 $ 25.700.000
No.

i ; Valor Total Valor Valor no
Valor Contrato Inicial | Valor Adicional Contratado Ejecutado Eiecutado
$ 49.500.000 $e $£49.500.000 $ 19.800.000 $ 29.700.000 /

3. ASPECTOS CONTRACTUALES

si el contrato lo exige).

3.1. Veiiiicacion de Foliza

S y pagos de Saiud, Pension y Riesgos profesionajes

y paraiiscaies

-

La versién vigent
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v En cumplimiento de la cldusula octava del contrato, se verifica la existencia de la garantia Gnica
de cumplimiento de las obligaciones contraidas por parte del contratista, la cual se encuentra
constituida desde el dia 16 de enero de 2026 y aprobada ese mismo dia.

v Clausula Vigesima - Perfeccionamiento y Ejecucion, se verifica el pago de los derechos de
contraccion con Recibo de Tesoreria Municipal N° 26010410001878 Estampilla PROUSCO
del 19 de enero de 2026 y Recibo de Tesoreria Municipal N° 26010410001877 Estampilla
Adulto Mayor del 19 de enero de 2026.

v En cumplimienio de la Clausula Decima Piimera - Sistema Integral de Seguridad Social
Integral, se verifican los pagos correspondientes al mes Mayo, segn planilla Nro. 9504693568
discriminados asi:

APORTES PERIODO DE PAGO VALOR
SALUD MAYC 2026 $ 276.000
PEMNCIONY 0 __MAYO 2026 . $353300 |
RIESGOS PROFESIONALES MAYO 2026 $ 53.800
TOTAL $683.100 7

3.2. Certificado de Cumplimiento

Por lo anterior el suscrito supervisor delegado del contrato de prestacién de servicios Profesionales

027 de 2028 certifica que &l contrato an mencién se cumplié satisfactoriamente segun como dice e
objeto del mismo, durante el periodo comprendido entre el 01 de mayo al 30 de mayo de 2026, por
io tanto se recibe a eniera satisfaccion Yy se auioriza ei siguienie pago:

REGISTRO i VALOR A
C.D.P PRESUPUESTAL | FUENTE CANCELAR
Sl T R D R | 2000 1.2.1.0.00 INGRESOS R B
2026.CEN.01.001460 ’ 2026.CEN.01.000683 l CORRIENTES DE LIBRE $ 4.500.000
DESTINACION -
Valor a Pagar. $ 4.500.000 7

La presente certificacién se expide con el fin de cumplir los requisitos para el QUINTO pago parcial
(5/12) correspondiente al periodo mencionado.

Informe presentado en Neiva, al primer (01) dr/a del mes de junio de 2026.

t

MILENA ANDREA NARVAEZ FIRIGUA

Secretaria Genegal del Concejo
I SUPERV|SORA
- L n vig y lada de este d to, solo podra ser consultada a través del link SG ianei 40.
| & ropis o impresian diferente A Ia nublicada, sard considerada comn daciimentn na confrolade v su usa indehida ne es responsahilidad de la Alcaldia de Neiw




