Popayén 07 de febrero del 2020

Sefior (a):

Fernando Alfonso Escobar Quira 0 Reeihida
Subdirector (E) Centro de Comercio y Servicios QL: ! "'—" ’.{“ \}GQ&% J.
SENA 07/02/2

Asunto: Presentacion Oferta de Servicios Personales

De manera atenta me permito presentar a su consideracion la oferta de prestacién de servicios
personales en los siguientes términos:

Objeto: Prestar los servicios de cardcter temporal para impartir acciones de Formacién Profesional
Integral en los programas de formacién TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y/O Virtual
Conforme a las politicas institucionales establecidas y de acuerdo con la programacion asignada
por el centro, en los diferentes municipios del Departamento del Cauca. En el drea de: TIC,disefio
y desarrollo de software..

Valor y forma de pago: El valor del presente contrato es méaximo de TREINTA Y OCHO MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. esta suma sera
pagada al contratista de la siguiente manera: A. UN (1) PRIMER PAGO POR VALOR DE TRES
MILLONES OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. (53.083.333) COP
INCLUIDO IVA, CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DE 2020,

B. NUEVE (9) PAGOS IGUALES POR VALOR DE TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/C
($3.700.000) COP INCLUIDO IVA, CORRESPONDIENTE A LOS MESES DE MARZO A NOVIEMBRE DE
2020.

C. UN (1) ULTIMO PAGO POR VALOR DE UN MILLON OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
M/CTE. ($1.850.000) COP INCLUIDO IVA, PAGADEROS EN EL MES DE DICIEMBRE DE 2020.

Obrando en nombre propio, expreso mi voluntad de prestar el servicio en el plazo, forma y
términos requeridos y bajo la gravedad de juramento manifiesto que no estoy incurso en ninguna
de las inhabilidades e incompatibilidades contenidas en la Ley 80 de 1993, adicionado por la Ley
1150 de 2007. De igual manera manifiesto, que la informacion registrada y entregada con sus
respectivos soportes para el futuro proceso de contratacion, son auténticos y corresponden a mi
experiencia laboral y académica, asi mismo autorizo a la entidad para procesar, solicitar, divulgar,
corroborar y obtener de cualquier fuente que realice las consultas, toda la informacién y
referencias relativas a mi persona ante las entidades correspondientes y a cualquier otra entidad
que maneje base de datos, conforme a la Ley 1581 de 2012.
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Adicional, manifiesto que he leido los documentos que soportan la futura contratacién como son
los estudios previos y anilisis del sector, encontréndome habilitado conforme al perfil que se
requiere y hago la siguiente declaracion:

DECLARACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO REGIMEN DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

Algun familiar suyo fue o es funcionario de la Entidad si () No (X), si su respuesta es afirmativa,
relacione nombres y apellidos,

®Si su respuesta es afirmativa indique que tipo de parentesco tiene con Usted:

o Si su familiar fue funcionario de esta Entidad, indique si fue: Directivo ( ) Asesor ( ) Profesional (
) otro

* Se encuentra afiliado y al dia en los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, de acuerdo
con el Decreto 1273 de 2018 si (9 no ( ).

DECLARACION DE CONFLICTO O NO CONFLICTO DE INTERESES: Manifiesto conocer las
implicaciones legales de incurrir en alguna de las causales de conflicto de interés, inhabilidad o
incompatibilidad y me comprometo a informar cualquier conflicto que a nivel personal llegue a
comprometer la estabilidad econdmica, morally particular a esta entidad.

Atentamente,

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
C. de C. No. 76326227 de POPAYAN
Tel: 322526283

Coreo: gaiboig oSEmisena adu.co
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HOJA DE VIDA

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
C.C. 76326227
INGENIERO DE SISTEMAS
ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION DE LA
INFORMATICA EDUCATIVA
MATRICULA PROFESIONAL N° 19255108276
Calle 15 # 1e - 07, Popayan
Celular: 322 5262983
E-mail: gaburgos@misena.edu.co, alexbi4@hotmail.com

PERFIL PROFESIONAL

Ingeniero de Sistemas, Especialista en Administracién de la Informatica Educativa, con habilidades en la
formacion por competencias laborales tanto presencial como en ambientes virtuales de aprendizaje con
plataforma BlackBoard y Moodle, certificado como ciudadano digital, Norma de Competencia Laboral: Integrar
Tic en los Procesos de Ensefianza Aprendizaje de Acuerdo con las Competencias a Desarrollar y en la norma de
competencia laboral: Orientar Procesos Formativos en la Metodologia a Distancia con Base en los Planes de
Estudio, Dieciséis (16) anos de Experiencia como Tutor Virtual y Presencial del SENA, anélisis, disefio e
implementacion de sistemas de informacion, disefio e implementacion y sitios web, Mantenimiento de equipos
de cdmputo, Manejo de Herramientas Ofimaticas, TIC's y Redes Sociales, responsable, activo, sociable,
organizado y que disfruta del trabajo en equipo, con capacidades de autoaprendizaje, formativas encaminadas
a la generacién de planes, estrategias y la optimizacion de los sistemas informaticos.

EDUCACION

POSTGRADOS: Universidad de Santander “UDES”

1 afio, Especialista en Administracion de la Informatica Educativa,
Popayan, 2011

UNIVERSITARIOS: Universidad Cooperativa de Colombia

5 afios, Ingeniero de Sistemas, Popayan, 2003

ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

Norma de Competencia Laboral: Nivel Intermedio - Orientar Formacién Presencial de Acuerdo con
Procedimientos Técnicos y Normativa — Coédigo 240201046. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,

Popayan, 2019.



Norma de Competencia Laboral: Nivel Avanzado - Utilizar Herramientas Informaticas de Acuerdo
con las Necesidades de Manejo de la Informacion - Codigo 220501046. Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, Popayan, 2018.

Database Administration Fundamentals, Microsoft, Certificacion, 2018

Aprendiz Digital Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 60 horas, Popayan, 2014

Herramientas NTIC Aplicadas a la Formacion Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 40 horas, Popayan,
2013.

Herramientas TIC para la Creacion de Recursos Didacticos Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 40

horas, Popayan, 2013.

Formacion Tecnopedagogica en Ambientes Virtuales de Aprendizaje con Blackboard 9.1. Servicio

Nacional de Aprendizaje SENA, 60 horas, Popayan, 2013.

Formacion Técnico Pedagogica en AVA con Blackboard 9.1. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 60

horas, Popayan, 2012.

Norma de Competencia Laboral: Integrar Tic en los Procesos de Enseilanza Aprendizaje de Acuerdo
con las Competencias a Desarrollar - Cédigo 240201048. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,

Popayan, 2012.

Estrategias para la Orientacion de Procesos de Formacion en Ambientes Virtuales de Aprendizaje.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 50 horas, Popayan, 2012.

Norma de Competencia Laboral: Orientar Procesos Formativos en la Metodologia a Distancia con
Base en los Planes de Estudio — Cédigo 240201045. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Popayan,
2011.

Formador en Aspectos Técnicos y Pedagdgicos en Plataforma Moodle. Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, 40 horas, Popayan, 2011.

Certificacion Internacional e-Citizen como Ciudadano Digital - Codigo ECTZ025254, e-Citizen,

Popayéan 2011.

Formador Pedagogico Especializado en Formacion Profesional con Base en Competencias Laborales.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 1060 horas, Popayan, 2011.



Implementacion de la Metodologia de Aprendizaje por Proyectos. Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, 40 horas, Popayan, 2010.

Sena Siglo XXI: Desarrollo del Talento Interno. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 60 horas,

Popayan, 2010.
Norma de Competencia Laboral: Realizar Mantenimiento Preventivo y Predictivo que Prolongue el
Funcionamiento de los Equipos de Computo - Cédigo 220501001. Servicio Nacional de Aprendizaje

SENA, Popayan, 2009.

Fundamentacion de Ensamble y Mantenimiento de Computadores para los procesos de Soporte

Técnico. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 60 horas, Popayan, 2009.

Informatica: Administracion de bases de datos utilizando Microsoft® Access. Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, 40 horas, Popayan, 2009.

Informatica: Disefio de bases de datos en SQL. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 40 horas, Popayan,
20009.

Disefio Web con Adobe Dreamweaver CS3. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 40 horas, Popayan,
20009.

Programacion de paginas Web con HTML y JAVASCRIPT. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 40
horas, Popayan, 2009.

Actualizacién de Tutores e Instructores para la Formacion de Ambientes Virtuales de Aprendizaje.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 40 horas, Popayan, 2008.

Fortalecimiento de la Tecnologia en la Educacién. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 40 horas,

Popayan, 2008.

Tutor en Ambientes Virtuales de Aprendizaje. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 40 horas, Popayan,
2004.

Actualizacion Pedagoégica. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 40 horas, Popayan, 2004.

Ensamble y Configuracion Hardware de PC. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 60 horas, Popayan,
2004.



NTIC - Nuevas Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién Aplicadas a la Formacion. Servicio

Nacional de Aprendizaje SENA, 240 horas, Popayan, 2003.

Formacion Pedagodgica Basica. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 72 horas, Popayan, 2003.

Formacion Pedagodgica Basica. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 140 horas, Popayan, 2003.
Curso Disefio de Paginas Web. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 40 horas, Popayan, 2003.

Curso Diseio de Paginas Web con Mysql y php. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 80 horas, Popayan,
2003.

Diplomado en Desarrollo de Proyectos de Ingenieria de Software Utilizando Herramientas
MICROSOFT. Universidad Cooperativa de Colombia, 120 horas, Popayan, 2003.

Diplomado Entrenamiento en Desarrollo de Soluciones, Intelecto Soluciones y Tecnologia, 120 horas,

Popayan, 2002.

EXPERIENCIA LABORAL

Colegio Metropolitano Maria Occidente. Instructor, Julio Hasta Diciembre de 2000.

Funciones: Dar Capacitacion en el area de Informatica Basica

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Instructor, Febrero Hasta Julio de 2001.

Funciones: Dar Capacitacion en el area de Informatica Basica

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Instructor, Diciembre de 2003 Hasta Junio de 2004, Centro Comercio
y Servicios.

Funciones: Impartir formacién profesional en el drea de Informatica Bésica y en el curso de mercaderista
Impulsador Cinco Meses.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Instructor, Julio de 2004 Hasta Diciembre de 2004, Centro Comercio
y Servicios.

Funciones: Impartir formacion profesional en el area de Informatica Basica en el programa de Tenderos -
FENALTIENDAS Cinco Meses.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Instructor, Septiembre de 2004 Hasta Diciembre de 2004, Centro
Comercio y Servicios.

Funciones: Impartir formacién profesional en el area de Teleinformatica Cuatro Meses.



Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Instructor, Diciembre de 2004 Hasta Julio de 2005, Centro Comercio
y Servicios.

Funciones: Impartir formacion profesional en el area de Informatica Siete Meses.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Instructor, Abril de 2005 Hasta Julio de 2005, Centro Comercio y
Servicios.

Funciones: Impartir formacion profesional en el area de Teleinformatica e Informatica Tres Meses.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Instructor, Agosto de 2005 Hasta Diciembre de 2005, Centro
Comercio y Servicios.

Funciones: Impartir formacion profesional en el area de Teleinformatica Cuatro Meses.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Instructor, Enero de 2006 Hasta Julio de 2006, Centro Comercio y
Servicios.

Funciones: Impartir formacién profesional en el drea de Informatica de acuerdo con programacion establecida
Seis Meses.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Instructor, Septiembre de 2006 Hasta Abril de 2007, Centro Comercio
y Servicios.

Funciones: Impartir formaciéon profesional en Informatica de la Comunicacion II en el Tecndlogo de
Contabilidad y Finanzas e Informatica Aplicada en el Técnico Profesional en Secretariado Siete Meses.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Instructor, Noviembre de 2006 Hasta Febrero de 2007, Centro
Comercio y Servicios.

Funciones: Impartir formacién profesional en el area de Informatica de acuerdo con programacién establecida
Tres Meses.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Instructor, Marzo de 2007 Hasta Diciembre de 2007, Centro Comercio
y Servicios.

Funciones: Impartir formacién profesional en el area de Informatica de acuerdo con programacién establecida
en el Aula Movil (Aula Itinerante) Diez Meses.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Septiembre de 2006 Hasta Diciembre de 2005, tres
meses, Centro Industrial.

Funciones: Impartir formacién virtual y complementaria.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Enero de 2006 Hasta Julio de 2006, seis meses, Centro
Industrial.

Funciones: Impartir formacion virtual y complementaria.



Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Octubre de 2006 Hasta Diciembre de 2006, dos meses,
Centro Industrial.

Funciones: Impartir formacion virtual y complementaria.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Diciembre de 2006 Hasta Marzo de 2007, tres meses,
Centro Industrial.

Funciones: Impartir formacion virtual y complementaria.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Marzo de 2007 Hasta Agosto de 2007, Cinco meses,
Centro Industrial.

Funciones: Impartir formacién virtual y complementaria.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Febrero de 2008 Hasta Diciembre de 2008, Once
meses, Centro Industrial.

Funciones: Impartir formacién virtual y complementaria.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Febrero de 2009 Hasta Diciembre de 2009, Once
meses, Centro Industrial.

Funciones: Impartir formacién virtual y complementaria.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Febrero de 2010 Hasta Diciembre de 2010, Once
meses, Centro de Teleinformatica y Produccién Industrial.

Funciones: Impartir formacién virtual y complementaria.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Febrero de 2011 Hasta Julio 2 de 2011, Cinco meses,
Centro de Teleinformatica y Produccién Industrial.

Funciones: Impartir formacién virtual y complementaria.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Julio de 2011 Hasta Diciembre 16 de 2011, Cinco
meses, Centro de Teleinformatica y Produccion Industrial.

Funciones: Impartir formacion virtual y complementaria.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Febrero de 2012 Hasta Julio 4 de 2012, Cinco meses,
Centro de Teleinformatica y Produccién Industrial.

Funciones: Impartir formacién virtual y complementaria.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Julio de 2012 Hasta Diciembre 15 de 2012, Cinco
meses, Centro de Teleinformatica y Produccién Industrial.

Funciones: Impartir formacién virtual complementaria.



Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Febrero de 2013 Hasta Septiembre 4 de 2013, Siete
meses, Centro de Teleinformatica y Produccién Industrial.

Funciones: Impartir formacion virtual y complementaria.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Septiembre 5 de 2013 Hasta Diciembre 13 de 2013,
Tres meses y trece dias, Centro de Teleinformatica y Produccion Industrial.

Funciones: Impartir formacion virtual y complementaria.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Febrero de 2014 Hasta Diciembre de 2014, Diez meses
20 dias meses, Centro de Teleinformatica y Produccion Industrial.

Funciones: Impartir formacién virtual y complementaria.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Febrero de 2015 Hasta Diciembre de 2015, Diez meses
18 dias, Centro de Teleinformatica y Produccion Industrial.

Funciones: Impartir formacién virtual y complementaria.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Febrero de 2016 Hasta Diciembre de 2016, Diez meses
23 dias, Centro de Teleinformatica y Produccién Industrial.

Funciones: Impartir formacién virtual y complementaria.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Febrero de 2017 Hasta Diciembre de 2017, Diez meses
15 dias, Centro de Comercio y Servicios.

Funciones: Impartir formacién virtual y complementaria.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Febrero de 2018 Hasta Diciembre de 2018, Diez meses
15 dias, Centro de Comercio y Servicios.

Funciones: Impartir formacién presencial en Infraestructura, Técnicos en Sistemas, Titulada, transversal y/o
complementaria.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Febrero de 2019 Hasta Diciembre de 2019, Diez meses
15 dias, Centro de Comercio y Servicios.

Funciones: Impartir formacién presencial en Infraestructura, Técnicos en Sistemas, Titulada, transversal y/o
complementaria.



OTRAS ACTIVIDADES

Habilidades Herramientas Computarizadas

¢ Lenguaje SQL

e Macromedia Dreamweaver CS5.5, CS6

e Microsoft Office 2003/2007/2010/2013/2016

e PHP, Mysqgl y HTML

¢ Herramientas para ambientes virtuales de aprendizaje Blackboard y Moodle

e Mantenimiento de Equipos de Computo

Habilidades en Sistemas Operativos
¢ Windows XP, 7, 8, 10

Habilidades en Manejadores de Bases de Datos
e Microsoft Access 2003, 2007, 2010, 2103, 2016
¢ MySQL

REFERENCIAS

Julian Andrés Garcés Munoz, Ingeniero de Sistemas, Jefe Sistemas SENA.
Celular 310 3901484.

Javier Andrés Loaiza, Ingeniero de Sistemas, Instructor SENA.
Celular 316 7427231.

Claudia Patricia Guevara Bustos, Ingeniero de Sistemas, Docente INADE.
Celular 317 4214802.

Ing. GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
C.C 76.326.227 de Popayan - Cauca

Celular: 3225262983

Correo: gaburgos@misena.edu.co
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Hoja de vida del funcionario
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Persona Natural
{Leyes 190 de 1925, 489 v 443 de 1998)
o #
1 DATOS PERS
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO [ O DE CASADA ) NOMBRES
BURGODS TBARRA GUILLERMO ALEXANDER
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIOMALIDAD pais
1 C.E PAS Mo. 76326227 F M oL EXTRANJERD Colombls
LIBRETA MILTTAR
PRIMERA CLASE SECUNDA CLASE NOMERD 77030411326 D.M 55
FECHA ¥ LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA pia 04 MES 03 ARO 1977 Calle 15 # 18-07 Piso 1 L Floresta
pais Colombila pais Colombia DEPTO Cauca
DEPTO Cauea MUNICIPIO POPAYAN
MUNICIPIO POPAYAN TELEFONO B207758 EMAIL paburges@misena.edu.co
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2 FORMACION ACADEMICA
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SECUNDARLA MEDIA | FECHA DE GRADD
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EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECHICA), TL (TECHOLOGICA), TE (TECHOLGGEICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
(ESPECIALIZACION), ME [MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADD © PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERD DE LA TARJETA PROFESIONAL (51 ESTA HA SIDD PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD ACADEMICA | No.SEMESTRES APROBADOS Sl HOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO OBTEMIDO 1= No. DE TARJETA PROFESIONAL
UN 10 X INGENIERIA DE SISTEMAS o7 2003 19355108276
ES 2 X ESPECIALIZACION EN INFORMATICA EDUCATIVA [ 2011 19255108276
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
LOHABLA LOLEE LOE
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Inghés X | ] x| | x| ]
Esta copla ha sido ImEega por &l servidor En‘:bllcu ¥ Euade contener informaciin no validada.
3 EXPERIENCIA LABORAL
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMAMALES Pals
SEMA - Reglonal Cauca Centro de Comercio y Servicios 40 Colomibia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca POPAYAN Forrnal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Profesional pia 26 MES 12 ARO 2003 oia 26 MES 07 AR 2004
MATERIA IMPARTIDA
AREA DE CONOCIMIENTO Contrata No. 0429, Impartir formacién profesional en el drea de
Ingenieria, arguitectura, urbanismo y afines  Informdtica Basica | Informatica Bisica (500 Horas) y en el curso de Mercaderista
Impulsador (60 Horas).
P ETIENC A DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMAMALES Pals
SEMA - Reglonal Cauca Centro de Comercio y Servicios 40 Colomibia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca POPAYAN Farrnal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Profesional pia 12 MES 07 ARO 2004 oia 13 MES 12 AR 2004
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
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Ingenieria, arguitectura, urbanismo v afines  Informatica Basica

Hoja de vida del funcionario

Contrata Ne.0098 Impartir formacin profesional en el area de
Informatica Basica en el programa de Tenderos - Fenal Tiendas

NIE

hitpsfservidorpublico_sigep.gov.cofsenviet'CheckSecuntylJSPisse_glisse gl1_p1_persona_hvjsp?persona=CZ-VhGNis|THQDdOBPRNOZ* AsrO2jdif. ..

R
INSTITUCION HORAS SEMAMALES Pais
SEMA - Reglonal Cauca Centro de Comerclo y Servicios 40 Colormbia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca FORAYAN Forrnal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Prafesional pia 09 MES 09 ARD 2004 pia 17 MES 01 ARO 2005
AREA DE CONGCIMIENTG MATERTA DHPARTIDA
Ingenieria, arguitectura, urbanisma y afines  Teleinformatica Tz“g:f;r?ﬂﬁf:zz' Impertir formaciin profesional en & fres de
FRPERIENCIA DOCENTE
R
INSTITUCION HORAS SEMAMNALES pais
SEMA - Reglonal Cauca Centro de Comerclo y Servicias 40 Colarmbia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca POPAYAN Forrnal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Profesional pia 28 MES 12 ARD 2004 pia 28 MES 07 aRO 2005
AREA DE CONOCIMIENTO FAATERTA DMPARTIODN
Contrato No 0565, Impartir formacidn profesional en &l Area de
Ingenieria, arquitectura, urbanismo y afines Teleinformatica Teleinfarmitics,
ERPETOENCIA OCENTE
.
INSTITUCION HORAS SEMANALES pais
SENA - Regional Cauca Centro de Comerclo y Servicios 40 Colormbia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca POPAYAN Forrnal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Profesional pia 13 MES 04 ARO 2005 oia 15 MES 07 ARO 2005
AREA DE CONOCIMIENTO MATERLA IMPARTIDA
Ingeniera, arguitectura, urbanismo y afines Teleinformética & | Contrato No.0032, Impartir formacidn profesional en &l drea de
Informética Teleinformatica e Informética.
R L TICNCIR DOCENIE
INSTITUCION HORAS SEMAMALES Pais
SEMA - Regional Cauca Centro de Comercio y Servicios 40 Colormbia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca PORAYAN Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Prafesional pia 25 MES 07 ARD 2005 pia 26 MES 12 ARO 2005
AREA DE CONOCIMIENTO MAFEREA THPARTIDA
lnqenIErIa. angui urs, urbanismo ¥ afines  InFormdtica Contrata Na 0355, ]mpa rtir Formadciin profecional an &l drea de
Informmatica
——
E:FEF!EHC A OCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES pais
SEMA - Regional Cauca C.T.P.I 40 Colormbia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca FORAYAN Forrnal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Profesional pia 05 MES 08 ARD 2005 pia 31 MES 10 ARO 2005
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Ingenieria, arquitectura, urbanismo y afines  For maciion Virteal, | Impartic 360 horas de formaciin wirtual.
ERPETOERCIA [HOCENTE
—
INSTITUCION HORAS SEMANALES pais
SEMA - Regional Cauca Centro de Comercio y Servicios 40 Colormbia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca PORAYAN Forrmal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Profesional pia 12 MES 08 ARD 2005 pia 16 MES 12 ARO 2005
et |:‘:Mrh!r L Nmn::.r:m i i M profesional | drea d
ortrabo Na. . Impartir forrmadion profesional en el area de
Ingeniera, arquitectura, urbanisma y afines  Teleinformatica Teleinformatica
FRPERIENCLA DOCENTE
R
INSTITUCION HORAS SEMANALES Pals
SEMA - Reglonal Cauca Centro de Comerclo y Servicios 40 Colormbia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca FORAYAN Forrnal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Prafesional pia 16 MES 01 ARD 2006 pia 17 MES 07 ARO 2006
e e :n'r: L NI";J:TTM i i M profesional | drea d
Ortrato Na. » Impartir formadion profecional en el area de
Ingenieria, arquitectura, urbanismo y afines  Informatica Inforrdtica, de acuerde con nrmramadﬁn Bledda.
ERPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES pais
SEMA - Reglonal Cauca C.T.P.1 40 Colarmbia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca POPAYAN Forrnal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Profesional pia 27 MES 01 ARD 2006 pia 27 MES 07 ARO 2006
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AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Ingenieria, arguitectura, urbanismo y afines Formacidn Virtual Contrato No. 20136, Impartir 500 horas de formacidn wirtual.
s ——
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMAMALES pais
SENWA - Regional Cauca Centro de Comercio y Servicios 40 Colornbia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca POPAYAN Forrnal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Profesional pia 20 MES 09 ARO 2006 pia 23 MES 04 aRo 2007
MATERIA IMPARTIDA
Contrato No. 3141, Impartir formacidn profesional en
AREA DE CONOCIMIENTO pa
Ingenieria, arguitectura, urbanismo y afines  Informatica Inforrmdtica de la comunicacidn I (60 Horas), en & Tecnologe de
Aplicada Contabllidad y Finanzas, Informatica Aplicada (140 Horas) en el
Técnico Profesional en Secretariado.
B —
EIP‘EHLEHC A DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMAMALES Pals
SEMA - Regional Cauca C.T.P.I 40 Colornibsia
DEFARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca POPATAN Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Profesional pia 30 MES 10 AND 2006 pia 30 MES 12 aRO 2006
AREA DE CONOCIMIENTO MATERTA IMPARTIDA e
Contrato No. 20254, Impartic 450 horas de formacidn virtual
Ingeniera, arguitectura, urbanismo y afines  Formacidn Virtwal, complementaria, pa ¥
EXPETIENCIA DOCENTE
R
INSTITUCION HORAS SEMAMALES Pais
SENA - Regional Cauca Centro de Comencio y Servicios 40 Colarnibia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca POPAYAN Forrnal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Profesional pia 20 MES 11 AND 2006 opia z3 MES 02 ARO 2007
BBORR SIS l;”: t NIM::;I:'ITN rir fi M profesional | &rea d
oftrato No. . Impartr formadcion profesional en el area de
Ingenieria, arquitectura, urbanismo y afines  Informatica Informdética, de acuerdo con programacién establecida.
DOCENTE
R
INSTITUCION HORAS SEMAMALES Pals
SEMA - Regional Cauca C.T.P.I 40 Colornbia
DEFARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca POPATAN Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Profesional pia 19 MES 12 ARO 2006 pia 31 MES 03 aRO 2007
AREA DE CONOCIMIENTO MATERTA IMPARTIDA e
Contrate No. 20393, Impartic 450 horas de formacidn virtual y
Ingenieria, arguitectura, urbanigmo y afines Farmacidn Virtual, complementaria,
3050302 e
N —
INSTITUCION HORAS SEMAMALES Pais
SENA - Regional Cauca Centro de Comencio y Servicios 40 Colarnibia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca POPAYAN Forrnal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Profesional pia 06 MES 03 ARD 2007 pia 31 MES 12 ARO 2007
MATERIA IMPARTIDA
AREA DE CONOCIMIENTO Contrato Ne.3010, Impartic formacién profesional en el drea de
]ngenIErla. arguitectura, urbanisma ¥ afines  Telsinformatica Téldnfﬂrmﬂ.lﬁ, Herramiantas basicas de informatica, Sﬂﬂﬂﬂ
programachon establecida.
EXPETIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMAMALES Pais
SEMA - Regional Cauca C.T.R.1 40 Colormbia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca POPAYAN Forrmal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Profesional pia 21 MES 03 ARD 2007 pia 31 MES 08 ARO 2007
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA THPARTIOA -
Ingenieria, arquitectura, urbanismo y afines Formacin Virtual, | CORErEES No. 20051, Impartir 240 horas de formacidn en &l
DOCENTE
R
INSTITUCION HORAS SEMAMALES Pals
SEMA - Regional Cauca C.T.P.I 40 Colornibsia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca PORAYAN Forrnal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Profesional pia 11 MES 02 AND 2008 pia 2z MES 12 aRO 2008
MATERIA IMPARTIDA
AREA DE CONOCIMIENTO Contrato No. 20017, Impartir BOO horgs de formacisn
Ingenieria, arguitectura, urbanisme y afines  Formacidn Virteal, | complementaria en el drea de Teleinformédtica, multimedia virtual
y presencial.
——
UENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMAMALES pais
SENA - Regional Cauca C.T.R.I 40 Colarnibia
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DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca FORAYAN Forrnal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
Profesional pia 01 MES 10 ARO 2008 pia 31 MES 12 ARO 2008
Axma pa conocnamTe TT: t NI":;:‘D?T tir 160 horas de f i | &
ontrato Na. , Impartir recs de formacion en el aréa
Ingenieria, arquitectura, urbanismo y afines Formacidn Virtual A& Ealeinforrdtica.
e —
E:FEF-!EHC A OCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES Pals
SENA - Regional Cauca C.T.P.1 40 Colornbia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca POPAYAN Forrnal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Profesional pia 28 MES 01 AND 2009 pia 18 MES 12 aRO 2009
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Ingenieria, arquitectura, urbanismo y afines Farmacidn Virtwal Contrata Na. 20023, Impartir fermacidn virtual.
NIE
R
INSTITUCION HORAS SEMANALES Pals
SENA - Regional Cauca C.T.P.1 40 Colornbia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca POPAYAN Forrnal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
Profesional pia 21 MES 01 ARO 2010 pia 21 MES 12 ARO 2010
MATERIA IMPARTIDA
AREA DE CONOCIMIENTO Contrato Ne. 20015, Prestar ks sarvicios profesionales come
Ingenier(a, arguitectura, urbanismo y afines  Formacidn Virteal | instroctor, por periodos fijos mensuales para apoyar la formacidn
en ambientes virtuales de aprendlr.aje.
B —
E:FEF-!EHC A OCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES Pals
SEMA - Regional Cauca C.T.P.I 40 Colornbia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca PORAYAN Forrmal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Profesional pia 01 MES 02 aARD 2011 pia oz MES 07 aRO 2011
MATERIA IMPARTIDA
AREA DE CONOCIMIENTO Contrato Ne. 20034, Prestar ks sarvicios profesionales come
Ingenier(a, arguitectura, urbanismo y afines  Formacidn Virteal | instrector, por periodos fijos mensuales en el drea de formacidn
wirtual.
AP ERICHCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES pais
SENA - Regional Cauca C.T.P.1 40 Colornbia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca PORAYAN Forrmal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
Profesional pia 22 MES 07 ARD 2011 pia 16 MES 12 ARO 2011
MATERIA IMPARTIDA
AREA DE CONOCIMIENTO Contrato Ne. 20386, Prestar log serviced profesionales coms
lngenIErIa. anguitectura, urbanisma ¥ afines  Formacidn Virtus] Instructor, por periodos ﬂjas mensuales en el drea de formacidn
wirtual.
ERPETOENCIA OCENTE
.
INSTITUCION HORAS SEMANALES pais
SENA - Regional Cauca C.T.P.1 40 Colornbia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca PORAYAN Forrmal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Profesional pia 01 MES 02 ARO 2012 pia 04 MES 07 ARO 2012
MATERIA IMPARTIDA
.i.ﬂ.!ﬂ DE CONOCIMIENTO Contrato ng, 20092, prectar los servicios profesionales como
Instructor por periados H}OS mensuales en el drea de amblentes
Ingeniera, arguitectura, urbanisme y afines  Formacidn Virtwsal virtuales de aprendizaje en los municiplos del departaments del
CBlCa.
AP ERICHCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMAMNALES pais
SENA - Regional Cauca C.T.P.1 40 Colornbia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca POPAYAN Forrnal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
Profesional pia 27 MES 07 ARD 2012 pia 14 MES 12 ARO 2012
MATERIA IMPARTIDA
AREA DE CONOCIMIENTO Contrar Mo, 20468, prestar log servicios profesionales como
lngenIErIa. anguitectura, urbanisma ¥ afines  Formacidn Virtual Instructor, por periodos ﬂjas mensuales en el drea de ambientes
wirtuales.
FRPERIENCIA DOCENTE
R
INSTITUCION HORAS SEMAMNALES pais
SENA - Regional Cauca C.T.P.1 40 Colornbia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca PORAYAN Forrmal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Profesional pia 01 MES 02 ARO 2013 pia 04 MES (5 ARO 2013

httpsJfservidorpublico_sigep.gov.cofserviet'CheckSecurityJSP/sse_gl/sse_g1_p1_persona_hvjsp?persona=Ca-YbGNis[THoDAQBPRNO2* AsrO2jdjf. ..
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AREA DE COMOCIMIENTO
Ingeniera, arguitectura, urbanisma y afines  Formacidn Virtwal

Hoja de vida del funcionario

MATERLIA IMPARTIDA

Contrato No. 399, prestar los servicles profesionales como
Instrusctor, por periodos fijos mensuales en el drea de ambientes

wirtuales,
EXPETIENC I DOCENIE
INSTITUCION HORAS SEMAMNALES pPais
SENA - Regional Cawca C.T.P.1 40 Calornbsia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca FOPAYAN Forrnal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Profesional pia 05 MES 09 AROD 2013 Dia 13 MES 12 ARO 2013
MATERIA IMPARTIDA
AREA DE CONOCIMIENTO Contrato Ne. OBE, prestar los servicios profesionales come
Ingenieria, arguitectura, urbanismo y afines  Formacion Virteal | instrector, por periodos fijos mensuales en el drea de ambientes
wirtuakes.
ERCLTOCHC IR DOCERIE
.
INSTITUCION HORAS SEMAMNALES pPais
SENA - Regional Cawca C.T.P.1 40 Calornbsia
DEPARTAMENTO MUNICIFIO MODALIDAD
Cauca POPAYAN Forrnal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Profesional pia 22 MES 01 ARNO 2014 pia 01 MES 08 ARO 2014
MATERIA IMPARTIDA
AREA DE CONOCIMIENTO Contrato Ne. D403, prestar ks servicios profesionales come
Ingeniera, arguitectura, urbanismo y afines  Formacion Virteal | instrector, por periodos fijos mensuales en el drea de ambientes
wirtuales,
B —
EIPEFEEHC A DDCENTE
INSTITUCION HORAS SEMAMALES paAls
SENA - Regional Cawca C.T.P.I 40 Calarntsia
DEPARTAMENTO MUNICIFIO MODALIDAD
Cauca POPAYAN Forrnal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Frofesional pia 15 MES 0% ARND 2014 pia 1z MES 12 ARO 2014
MATERIA IMPARTIDA
AREA DE CONOCIMIENTO Contrato Ne. 1058, Prestar ks sarvicios personales de cardcter
Ingenieria, arguitectura, urbanismo y afines  Formacion Virteal | temporal como instrsctor contratista en el drea de
COMPETENCIAS INSTITUCIONALES, SISTEMAS ¥ TICS.
—
INSTITUCION HORAS SEMAMALES paAls
SENA - Regional Cawca C.T.P.1 40 Colornbia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca FOPAYAN Forrnal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Frofesional pia 02 MES 02 ARNOD 2015 Dia 24 MES 12 ARO 2015
"]‘“"" |D!| c““m““m“‘m | - . S MATERIA IMPARTIDA
ngenieria, arguitectura, urbanisma y afines Ora i Virtwal i
¥ Complementaria Contrato 0506 Cursos Virtuales Ares hmrammlﬁn
——
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMAMNALES pPais
SENA - Regional Cawca Centro de Comerdio y Servicias 40 Calornbsia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca POPAYAN Forrnal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Profesional piA 05 MES 02 ANO 2019 Dia 15 MES 12 ARO 2019
AREA DE COMOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Ingeniera, arguitectura, urbanismo y afines  Infrasstructura Martenimients de Equipos de Computo.
DOCENTE
R
INSTITUCION HORAS SEMAMALES pAls
SENA - Regional Cawca C.T.P.1 40 Colornbia
DEPARTAMENTO MUNICIFIO MODALIDAD
Cauca FOPAYAN Forrnal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Especializacion pia 0z MES 02 ARNOD 2016 pia oz MES 11 ARO 2016
AREA DE CONOCIMIENTO AR TRT RITR ST
Ingenieria, arguitectura, urbanisma y afines  Formaci™n Virtual
y Complementaria Contrato 599 Cursos Virtuales Frea Programaci?n
ERCLTOCHC IR DOCERIE
.
INSTITUCION HORAS SEMAMNALES pPais
Sena - Reglonal Cawca CTPT 40 Calornbsia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca FOPAYAN Forrnal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Especializacion pia 28 MES 11 AROD 2016 Dia 23 MES 12 ARO 2016
'i]'""" |D!| c““m““m“ﬁ | . . an? MATERIA IMPARTIDA
ngenieria, arquitectura, urbanismo y afines Tecnologo en ? -
lisis y Desarrollo de Sistemas de Informaci#n. Contrebe 1560 — Instructor en el 7nea ADST.
R L RICHC I DOCENIE
INSTITUCION HORAS SEMAMALES pais
SENA - Regional Cauca Centro de Comendio y Servicias. 40 Colarnbsia

hitps:/fsenvidorpublico_sigep.gov.cofsenvistiCheckSecuntyJSPisse_glisse gl1_p1_persona_hv jsp?persona=Ca-YhGNis]fHqDdQBPRNOZ* AsrO2jdjf . .
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DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD

Cauca POPAYAN Forrmal

NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Especializacién pia 02 MES 02 ARO 2017 pia 15 MES 12 AR 2017

AREA DE CONOCIMIENTO

Ingenieria, arguitectura, urbanismo y afines  Tecnologo en An?
ligiz y Desarrollo de Sistemas de Informaci n.

MATERIA IMPARTIDA
Contrato 433, Tecnologo ADSI

ERPETOLNC I DOCENIE
R
INSTITUCION HORAS SEMAMNALES pais
SENA - Regional Cauca Centro de Comercio y Servicios 40 Colormbia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca POPAYAN Forrmal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Especializacién pia 26 MES 01 ARO 2018 pia 31 MES 10 ARO 2018

AREA DE CONOCIMIENTO

Ingenieria, arguitectura, urbanismo y afines  T?cnico &n
Sigtamas v Transversal de Sistemas.

MATERIA IMPARTIDA
Contrato 541, T#enico en Sistemas y Transversal en Sistemas

EXPERIENC A DOCERTE
INSTITUCIGON HORAS SEMAMNALES pais

SENA - Regional Cauca Centro de Comerclo y Servicios 40 Colormbia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca POPAYAN Forrnal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Especializacién pia 01 MES 11 ARD 2018 pia 14 MES 12 aRO 2018
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA TMPARTIDA
]ngenIErla. arquitecturs, urbani=ms ¥ afines  Teonion an Contrato 1143, Tecnico en Siktemas, Matematicas ¥ Trangvardal
Sikbemas v Transversal de Sktemas. e Slehemas

ERPERIENCIA DOCETE

INSTITUCIGN HORAS SEMAMNALES pais

SENA - Regional Cauca Centro die Comentio y Senvicios 40 Cokgmibia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca POPAYAN Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Especalizacitn pia 05 MES 02 ARO 2019 pia 15 MES 17 AR 2013
AREA DE CONOCIMIENTO MATERLA IMPARTIDA
Ingenieria, arquitectura, urbanismo y afines  Tecnioo en Contrato 279 |, Tecnico en Sistemas, Matematicas y Transversal
Sletemas v Trangversal de Skstemas. B SIElEman

Esta copla ha sido impresa por el servidor piblico y puede contener informacin no validada.

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON [ ADMINISTRACION PUBLICA. .
FARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, S0ON VERACES, [(ARTICULO So. DE LA LEY 190/95]).
Cludad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJOD LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 51 MO x ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,

Esta copia ha sido ImEES.! poe &l sarvidor El'lhlll:l‘:l X Equ& contenss informacion mo validada.

DEL JEFEDE R HUMANOS CONTRATOS

CERTIFIOD QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

Cludad y fecha NOMBRE ¥ FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE OONTRATOS

Esta copia ha sido imprasa por e servidor publico y pusde contensrs infarmacion no validada.

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE Mo. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co
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3212020 Formato declaracion de bienes y rentas
FORMULARIO UNICO ENTIDAD REGEPTORA
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y
D RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
3 El futuro SERVICIO MACIONAL DE AFRENDIZAJE
@ es de todos [ERERNEN PERSONA NATURAL
(LEY 150 DE 1545)
Penodo a declarar
Desde Hasta
01-01-2019 31122019
L DECLARACION JURAMENTADA
| 1.1 DE BIENES Y RENTAS
YO, [EURGOS [BARRA GUILLERMO ALEXANDER
IDENTIFICADO COM: CC. + CE OTRO Mo. 76326227 CON DOMICILID PRINGIPAL EN -
DIRECCION TELEFONOS
Calle 15 1e-07 Pico 1 La Floresta B207756 3725262983
MUNICIPIO DEPARTAMENTO PAS
POPAYAN Cauca Colombia
¥ TENIENDQ COMO PARIENTES EN PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD (PADRES £ RIS A:
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIFIGAGION PARENTESCO
BURGOS ORDONEZ CAMILO ALEXANDER RC 1055242627 Hixo (a)
|BARRAMOSOUERA CARMEN ELVIRA TC A5ANL Madre
BURGOS LAME GUILLERMO ANTONIO 00 10533534 Padre

DECLARQ, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCIS0 30., DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE

1555, PARA TOMAR POSESION ©  PARARETIRARME =, PARA ACTUALIZACION  , PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ~  QUELOS UNICOS
BIEMES Y RENTAS QUE POSED A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR. INTERPUESTA PERSOMNA, SON LOS QUE RELACIOND A CONTINUACION:
a) Loz ingrezog y rentas que obtuve en &l "iiimo” afio gravable fusron:
CONCEPTD VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 33,083,400
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS 0
GASTOS DF REPRESENTACION 0
ARRIENDOS
HONORARICS 0
OTROS INGRESOS Y RENTAS 0
TOTAL 33,083 400
k) Las cuentas comentes y de ahorro que poseo en Colombia y en el extenior son:
ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA NUMERO DE LA CUENTA SEDE DE LA CUENTA SALDO DE LA CUENTA
Bancolombia Cuenta de Ahorros 24734478850 0 |
¢} Mig bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
Motociceta WEL03h 1200 000 |
d) Lae acreencias y obligaciones vigente: a1 fecha son -
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
BANCOLOMBIA CREDITD 7,000,000
EXITO TARJETA EXTO 3,500,000
1.2 DE PARTICIPACION EM JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
) En |3 actualidad parficipo como miembro de lag siguientes untas y consejos directives:
ENTIDAD O INSTITUCION | CALIDAD DE MIEMBRO
k) Ala fecha soy socio de kas siguientes corporaciones, socedades yio asodiaciones:
| CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION | CALIDAD DE SOCID
c) En la actualidad- 51 = NO tengo sociedad comyugal o de hecho vigente, con-
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N°
ORDONEZ CASTRILLON DERLY YASMIN cC. @ CE OTRO 1061710510
2 ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

L as acividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las dedaradas anteriormente, que he venido desarrollando de forma ocasional o permanente son las siguisnies:

| DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

| FORMA DE PARTICIPACION

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO

Popayan 03 Febrero de 2020

CIUDAD Y FECHA

https:/fservidorpublico sigep.gov.co/servlet/CheckSecunty/JSPisse_gb/sse_gb_p1_bienes_rentas jsp?persona=THOmviukXnquHe09CPITwNILuym. .

n
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Universidad
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ACTA DE GRADO No. 18750

Ew da cindad de Buicaramanga, Depariaments de Santander, Repiblica de Colombia a Tors
DIECTISEIS (16) dias del mes AGOSTO del afic DOS MIL ONCE (2011} 5e reunid el
Consejo Académico de fo UNIVERSIDAD DE SANTANDER

Presidid la sesion JOSE ASTHUL RANGEL CHACON ¥
obro como Secrefario . WILLIAM GRANADOS FERREIRA

Considerando el Consefo gue GUILLERMO ALEXANDER E[-"Rl':i-'ﬂ'ﬁ-' IBARRKA

Corn cddula de cindadania niinrero 76.326.227 Expedida POPAYAN

v Mbreta militar nimero Expedida por

Curmplic con las disposiciones legales, reglamentarias, preserid el provecio de grade con
el rinilo

DISENG DE UNA PAGINA WEB PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL
POMBO DEL MUNICIFIO DE POPA ¥, N, DEFPA RTAMENTO DEYL. CALCA

¥ obtuve un promedio ponderado en su carrera de (4.40) CUATRO PUNTO CUARENTA
sobre cinco.

Fm consideracién a lo anterior v obrando en nombre de la Repiblica de Colombia se le
ororgd el fitulo de

ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION DE LA INF ORMATICA EDUCATIVA

Beje la gravedad de juramemo, el graduande prometis cumplic con los deberes proplos del
efercicio de su profesion.

En constancia se extiende y firma la presente aola.

Rector, JOSE ASTHUL RANGEL CHACON

Secrotario General, WILLIAM GRANADOS FERREIRA

Hay un sello gue dice: REPURLICA DE COLOMBIA, BUCARAMANGA, UNIVERSIDAD
DE SANTANDER.

Ex flel copia de su original tomade el dia DIECISETS (16) del mes de AGOSTO de DOUS
ML ONCE (2001 )

R—.
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; Lidertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

Con Cédula de Ciudadania No. 76.326.227

Curso y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral
¥ cumplio con las condiciones requeridas por la Entidad.

para desempenarse como:

FORMADOR PEDAGOGICO ESPECIALIZADO EN FORMACION
PROFESIONAL CON BASE EN COMPETENCIAS LABORALES

con una duracion de 1060 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Popayan
a los dieciocho (18) dias del mes de enero de dos mil once (2011)

Firmado Digitaimente por
JULIAN ANDRES NAVIA DIAZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Popayan
JULIAN ANDRES NAVIA DIAZ
SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

REGIONAL CAUCA

SGC2011CE00001 - 18/01/2011
No Y FECHA REGISTRO

La awenncidad de este docenento pusde sar venficada an el regismro elecwomco gque e encoeners en Ia paging web hop . cernficados sens edu co. bajo &
mimere 930700609007CCT6326227C



Ubertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga
Certificado de Competencia Laboral a

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 76326227

Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma

NIVEL INTERMEDIO - Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y
normativa
Codigo: 240201056

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en POPAYAN, A los veintiseis (26) dias del mes de Julio de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

FERNANDO ALFONSO ESCOBAR QUIRA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Autenticidad del Documento

608205 - 26 )7 2019 Popayan VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO FERNANDO ALFONSO ESCOBAR QUIRA 26 de Julio de 2022
Subdirector (E) CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

REGIONAL CAUCA

La sutenncidad de este documento puede ser verificada en el registro electninico que se encuentra en la piginma web hnp:feemificados.senaedu.co, bajo el nimem
930700240201056CCT6326227C,

Libortad y odan
REPUBLICA DE COLOMESILA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiengo del Decrero 933 de 2003
atorga
Certi ficado de Competencia Laboral a

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

Con CEDULA DE CIUDADANIA Na Taiderss

Quuien demostrd su Competendz Laboral en la
Narma

NIVEL AVANZADO - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion.
Cédig o0 220801045

En testimonio de lo antérior, se firma el presente en POPA YAN A lox dieciochos (1 &) diax del mes de Diciembre de dos mil dieclocka (201 8)

Firmado Digitalmente por
EDUARDO ANTONIO BENAVIDES ROSERO
SERWVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento

499702 - 18422018 Bogota - Colombia WHEENCTA
Mo ¥ FECHA REGS TR EDUARDO ANTONIO BENAVIDES ROSERO IS de Dhciesnbme de 2021
Subdirecor CENTRO DE TELEINFORM ATHCA Y PRODUCCION INDUSTRIAT
REGIONAT CATNCA

La mmeomcdad de oow documem pade wer vesficads e o mgasn decwicion g e mosmm cn s piges web b b emfc adoasema edu oo, bajo ol sdmeo
NGO CCT a2 0



LUbertac y orden
REPUBLICA DE COLOMSIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decrero 933 de 2003
ctorga
Certificado de Competencia Laboral a

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Com Cadula de Cindadamts No. 76.326.227
Quien demostro su Competencia Laboral en la
Norma )
NIVEL AVANZADO - ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS EN LAMETODOLOGIA A
DISTANCIA CON BASE EN LOS PLANES DE ESTUDIO.

Cadiga: 240201045

En testimonio de lo anterior, s¢ firma ¢l presente en POPATAN, A los Vemticinco (23) dias del mes de Noviembre de Doz Mil Carorce (2014)

Firmado Digitalmente por
EDWARD ENRIQUE VARGAS VIVAS
SERVICIO NACIOMNAL DE APREMDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

1878830 - 25/11/2014 Popayan VIGENCIA
Ne Y FECHA REGISTRO EDWARD EI\VRIQUE VARGAS VIVAS 25 DE Noviembrs DE 2017
SUBDIRECTOR. CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
REGIONAL CAUCA

La aseaticidad de ovie documento puede ser verificads en ol regi S que we en la phgiva web hip Veemtificadon sens olla oo, hajo e nisnere
930700240201 4500 TEITE2IC

Iieriae ¥ pcken
REPUBLICA DE COLOMSIA

El Servicio Wacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiente del Decrero 935 de 2003
otorga
Certificado de Competencia Laboral a

GUILLERMO ALEXANDER EURGOS IBARRA

Com Codula do Cindadamta Ha. 76.326.227
Quiien demostrd su Compesencia Laboral en la
Norma
Integrar tic en los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las competencias a desarrollar

en el esmdiante.
Cildtgar 2020045

En twestimonio de lo anteriar, se firma @l presente en Popayan, a los vemticince (23) diaz del mes de seprembre de dos mil doce (2012)
Firmado Digitalmente por

CESAR ALVEIRO TRUJILLO SOLARTE
SERVICIO MACIOMAL DE APRENDIZAJE - SEMA

Autenticidad ded Documento
SGCIIINCO0TIS - 25092012 Eﬂgﬂté - Colombia VIGEMCIA
Ne Y FECHAREGISTRO CESAR AIVEIROD TREUTILLD SOLARTE 25DE SM‘HDE?UIS
SUBDIFECTOR. CENTR.O DE TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTERIAL
REGIOMAL CAUICA
La aucabticidad de sk doceménlo pude ws i & e el g -l + fuE #E en i jekgivan web hnpoVesntifcalon scns o oo, bajo & nlEmens

SENNISOB00 B 10EMOC TR 2ERT AT



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

£n cumplimiento dei Decreto 933 de 2003
olorga
Certificado de Competencia Laboral 2
GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Con Cédula de Ciudadania No. 76.326.227

Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma

Realizar mantenimiento preventivo y predictivo que prolongue el funcionamiento de los equipos de computo.

Codigo 220501001

En testimenio de ko onferior se firma el presoste ¢n Popeaps: a los X de! mes de dicembre de dos mil mucve (2009)

SGCI0USNCOOTER 16/12/ 2009 CENTRQ DE TELEINFOR
Ne Y FECHA DE RIGETRO REG

SOUCCION INDUSTRIAL Vigencia
CALCA | 6 DE Diciombsre DF 2014

REPUBLICA DE COLOMBILA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley [ 19 de 1994

Hace Constar que

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 76326227

Cursé y aprobd la accién de Formacion
INGLES BASICO (20 HORAS)
Con una duracion de 20 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Quibdo a los Cinco (05) dias del mes de Marzo de Dos Mil Siete (2007)

s

— DIIEEREIAH
~ULIDOA S0

MARIA LUISA PARRA MURILLO
SUBDIRECTOR CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD SGCV2007 1243241 05/03,2007
REGIONAL CHOCO No. Y FECHA DE REGISTRO
Pare verificer la validez de este Certificado conzulte la pagina http://sis_senavirtual.edu.co
Rezolucion 000484 del OF de Marzo de 2006



® Microsoft Technology

£ Associate

BURGOS IBARRA GUILLERMO ALEXANDER

has successiully completed the requisements %o be mcogreaed 35 3 Microsoft Techinology Associate for

Database Administration Fundamentals

¢ jario 29, 2018
EVDe 0 Rn

Libenad y oidas
REFUBLICA DE COLOMEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumpiimiento de ia Ley 119 de 1994

Hace constar gue

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Clan Ceduly de Crudadania No. 76326227
Curso y aprobo la accion de Formacion
MANEIQ DE HERRAMTENTAS COMPUTACTONALES PARA LIMPTIEZA DE GEANDES VOLUMENES DE DATOS
con una duracidn de 40 horas

Eny testimonia de I anderior, se firma el presenie en Fopawdn, @ Ios ocho (5] dias del mes de agosio de dos mal diecoseas (2006

Firmadeo Digitalmente por

EDWARD ENRIGUE VARGAS VIVAS

SERVICID MACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Popayan
EDWARD ENRIQUE VARGAZ WINAZ
BLUBONRECTOR ATESIERD - SENGR2D18
CENTRO DE COMERCIO ¥ BERVICIOS FECHA REGIETRO
RECGIOHAL THLUCSK
La dtenta:idad & cle document pusde sx verficals en d registng elacin que s en la pigies wel hilp Soerllcado: sens odu ca, bape el nimesa

SATO0 I 23306 CTEI DEZIT



Liberias y orden
REPUBLICA DE COLOMSIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Lay 119 de 1304

Hace constar que

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Con Cedula de Ciudadania No. 76.326.227

Curso y aprobo la accion de Formacion

DISENO Y DESARROLLO DE SITIOS WEB ACCESIBLES.

con una duracion de 40 horas

En tesoimonio de lo awterior, se jirma ol presenie en Armenia, a laz veinde (20} dizs del mes de mayo de dos mi frece (2003}

Firmado Digitalmente por
HNESTOR JIMEMEZ SERMA
SERVICIO MACIOMAL DE APRENDIZAJE - SEMA
Autenticidad del Documento
Bogot3 - Colombia
NESTOR JIMENEZ SERNA

SUEDIRECTOR 12423570 - 20052013
CENTRO AGROMNDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIINAL QUBDIC

La autenticidad de este docomezto pusds ser werificada en &l registe slectrtmico que 56 eocmesta ex [ pagine web bttpocartificados. sens edu co, bajo &l memaro
Q1 I0049TEEICCTEIIEXITC.

REPUBLICA DE COLOMEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley [ 19 de 1994

Hace Constar que

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 76326227

Cursé y aprobdé la accion de Formacion
FLASH - ANIMACION EN 2D
Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Barranquilla a los Dos (02) dias del mes de Mayo de Dos Mil Once (201 1)

MONIKA CECILICA ABUCHAIBE xR

SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS SGCV2O1 13183194 02/052011
REGIONAL ATLANTICO No. ¥ FECHA DE REGISTRO

Para verificer la validez de este Certificado consulte le pagina http://siz_zenavirtual .edu.co
Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



I

e-Citizen

Certificacion e-Citizen
e-Citizen Certificate

Certifica que:

This i8-toc ceriiy: tha

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

Aprobd satisfactoriamente todos los requerimientos para oblenar
la certficacion intemacional e-Citizen,

has sucoessiily meal Ihe recLirdmeets 1o ths granbng of tho
e-Citizen cartification

Cochagtr [ tintan'ssl

Q) @ copingTor

':E-Q ' 212001 ECTZ02%254
BCOR. Conayiig Fabha
Pl

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiente de ha Ley |19 de 594

Hace Constar gue

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Con C:éduh ae Ciudadania No. 78.316 227

Curso y aprobo la accién de Formacion

IMPLEMENTACION DE LA METODOLOGIA DE APRENDIZAJE POR PROYECTOS

- Con una duracion dz 40 Horas

ert Papayian o ko Dieciocho {1 8) dins del mes de Febrero de Doz M Diez [2010)

SMATION ¥ PRODLUCCION INDUBTRIAL | B 2050
REGIONAL CALlCA Fecha Registro



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley [ 19 de 1994

Hace Constar que
GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 76326227

Cursé y aprobd la accion de Formacion
SENA SIGLO XXI: DESARROLLO DE TALENTO INTERNO
Con una duracion de 60 Horas
En testimonio de lo anterior se firma en Bogota d. c. a los Veintitres (23) dias del mes de Abril de Dos Mil Diez (2010)

JORGE ALBERTO BETANCOURT RODRIGLIEZ AR

T
SUBDIRECTOR CENTRO DE SERVICIOS FINANCIERCS
REGIONAL BOGOTA

SGCV2O 102092298 23042010
No. Y FECHA DE REGISTRO

Para venificer la vakdez de este Certificado consuite le pagina http://siz_senavirtual edu.co

Resolucion 000484 del OF de Marzo de 2006

REFUBLICA [DE COLOMEBLA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Consfar que

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBAKRA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 76326227

Cursé y aprobd la accion de Formacion
INFORMATICA: DISENO DE BASES DE DATOS EN SQL
Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en San gil a los Diecisiete (1 7) dias del mes de Junio de Dos Mil Nueve 2009)

e T T—

WILAMAN NORBERTO AMAYA LEON LRI S T

SUBDMRECTOR CENTRO AGROTURISTICO

SGCVIO0R 2957 1T 17,06/ 2008
REGIOMNAL SANTAMNDER

Ma_ ¥ FECHA DE REGISTRO
Para verificar la vabdez de este Certificado consulte la pagina hitp:/sis_senavirtual.edu.co
Resclucian 000454 del 0F de Marzo de 2006



REPUBLICA DE COLOMELA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley |19 de | 994

Hace Constar que

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 76326227

Cursd y aprobé la accion de Formacion

INFORMATICA: ADMINISTRACION DE BASES DE DATOS UTILIZANDO MICROSOFTE ACCESS
2000
Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior setﬁrmﬂ en Barranguilla a los Vieintitres (23) dias del mes de Abril de Dos Mil Nueve (2009)

UE

IEF PERA SARA
SUBDIRECTOR CENTRO NACKONAL COLOMEO ALEMAN SGOVI001 171319 23,/04,2009
REGIONAL ATLANTICO No. ¥ FECHA DE REGISTRO

Para verificer la vabdez de este Certificade consulte la pagine http://sis_senavirtual edu.co
Resclucion 000484 del OF de Marzo de 2006

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 76326227

Cursd y aprobd la accion de Formacion

PROGRAMACION DE PAGINAS WEB CON HTML Y JAVASCRIPT
Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Armenia a los Doce ([2) dias del mes de Agosto de Dos Mil Nueve (2009)

s (NI

HERNAN HOYOS WALTEROS
SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA TURISMO SGCV2IO091464529 12/08/72009
REGIONAL QUINDIO No. ¥ FECHA DE REGISTRO

Para venificer la validez de este Certificado conzulte le pégna http://siz_senavirtual.edu.co
Resolucion 000484 del OF de Marzo de 2006



REPUBLICA DE COEONMELA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley [ 19 de 1994

Hace Constar que
GUILLERMO ALEXANDER BLIRGOS IBARRA
Con CEDULA DE CILIDADANIA No. 76326227

Cursé y aprobd la accidn de Formacion
DISENO WEB CON ADOBE DREAMWEAVER CS3
Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Popawin a bos Diez (10) dias del mes de Septiembre de Dos Mil Nueve (2009)

o L wia (e (N

ELKIN MALRKKD AVILA OSORIO
SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECLIARID SGCVIO0 1555833 10/09/2009
REGIONAL CALICA Mo. ¥ FECHA DE REGISTRO
Pare verificar la vakdez de este Certificado comsuite la pagina http://sis_senavirtual.edu.co
Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006

REPLIBLICA DE COLONMEBLA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley I 19 de 1994

Hace Constar que
GUILLERMO ALEXANDER GURGOS IBARRA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 76326227

Curso gy aprobd la accion de Formacion
MANEJO DE ADOBE PFPHOTOSHOP (53
Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de bo anterior se firma en PGW los Veinte (20) dias del mes de Noviembre de Dos Mil Nueve (2009}

pus LY win T

ELKIM MAURKKD AVILA OSORERD

SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECLIARKD SGCV 009 | TE226D 2001 1,2009
REGIONAL CALICA Me. ¥ FECHA DE REGISTRO
Pars verificer la vakdez de este Certificado consulte la pagine hitp:/Sis. irtual.edu.co

Resohucion 000434 del 06 de Marzo de 2006



REPUBLICA DE COLOMEBLA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley [ 19 de 1994

Hace Constar que

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 76326227

Cursé y aprobé la accion de Formacion
COREL DRAW - UTILIZACION DE HERRAMIENTAS DE DISENO VECTORIAL
Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Popayan g los Veinte (20) dias del mes de Noviembre de Dos Mil Nueve (2009)

o L wvia (- T

ELKIN MALRKCIKD AVILA OSORID ENon
SUEDIRECTOR CENTRO AGROPECUARKD SGCV2IO09 | 762298 2071 1, 2009
REGIONAL CALICA No. ¥ FECHA DE REGISTRO

Para verificar la vakde:z de este Certificado consulte la pagna http://sis_senavirtual edu.co
Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006

REPUBLICA DE COLOMEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

GUILLERMO ALEXANDER BLIRGOS IBARRA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 76326227

Cursé y aprobd la accion de Formacion

NTIC - NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION APLICADAS A LA
FORMACION

Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en P in a los Tres (03) dias del mes de Abril de Dos Mil Ocho (2008)

1Y windr T

5"‘% MAURIKCIO AVILA OSORIO
SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO SGCV2008513896 03,/04/2008
REGIONAL CALUCA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificer la valde: de este Certificado conzulte la pagina http://siz senavirtual.edu.co
Resolucion 000484 del OF de Marzo de 2006



REPUBLICA DE COLOMBEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 76326227

Cursd y aprobg la accion de Formacion

FORTALECIMIENTO DE LA TECNOLOGIA EN LA EDUCACION
Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Tumaco a los Ocho (08) dias del mes de Septiembre de Dos Mil Ocho (2008)

.‘_.' A
{ LARICHIEREN
i SR N

ANDRES OSWALDO FAJARDO CABRERA
SUBDIRECTOR CENTRO AGROINDUSTRIAL Y PESQUERO DE LA COSTA PACIFICA SGCV2008 774065 08,09,2008
REGIONAL NARINO No. ¥ FECHA DE REGISTRO
Para venficer la validez de este Certificado consuite la pagina http:/ sis_senavirtual edu.co
Rezolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 76326227

Cursé y aprobd la accion de Formacion

MANEJO DEL INTERNET COMO HERRAMIENTA DE APOYO A LOS PROCESOS EDUCATIVOS (MODULO
TITULACION)
Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se ﬂrma en Popayan a los Trece (13) dias del mes de Marzo de Dos Mil Siete (2007)

B LIIEELRTAT
HERNAN ‘ RAM DULLEY

SUBDIRECTOR CENTRO DE TELEINFORMATICA ¥ PRODUCCION INDUSTRIAL SGCV2007 128569 13,03,2007
REGIONAL CALICA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para venficer la vabde: de este Certificado consulte le pagina http://sis_senavirtualedu.co
Rezolucion 000484 del OF de Marzo de 2006



REPUBLICA DE COLOMBLA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley [ 19 de 1994

Hace Constar que

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 76326227

Cursd y aprobdé la accion de Formacion
UTILIZACKON DE LOS MEDIOS DE INFORMACION AUDIOVISUALES EN LA COMUNICACION
EDUCATIVA
Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Popayan a los Dieciseis (1 6) dias del mes de Enero de Dos Mil Siete (2007)

N T

HERNAMNDO RAMIREZ DULCEY
SUBDIRECTOR CENTRO DE TELEINFORMATICA ¥ PRODUCCKON INDUSTRIAL SGCV2007T 106035 16/01,/2007
REGIOMNAL CALICA No. ¥ FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte le pagina http://sis irtual edu.co

Resolucion 000484 del OF de Marzo de 2006

REPUBBLICA DE COLOMEBLA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de Ja Ley [ 13 de 1994

Hace Constar que

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Con Cédula de Ciudadania No, 76.326.227

Cursd y aprobs la accién de Formacidn
~ FUNDAMENTACION Y METODOLOGIA DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL

Con unz duracién de 80 Horas

En testimonio de bo anterior se firme en Popayan a los Veirtiuno (2 [} dhas del mes de Diciembre de Dos MR Siete (2007}

SUBDIRECTORA [E " s
{ TRO DE COMERCIO ¥ SERVICIOS
REGIONAL CALICA SGC00TAPOOS41 2171273007
Ne ¥ FECHA DE REGISTRO



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimient> de ks Ley 119 de 1994

Hace Constar que

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Con Cédula de Ciudadania No. 75.326.227

Cursé y aprobé la accién de Formacién
MENTALIDAD EMPRENDEDORA

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lgfintgfior, 47 Zopayan a los Veinticinco (25) cias del mes de Septiembre de Dos Mil Seis (2006)

S-UBDRECTOR CENI’RD 0 ERCIO Y SER 5 SGC2006APOM 20 25/08/2¢06
N A No ¥ FECHA DE REGETRO

REPUIBLICA DE COLOMBLA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley |19 de 1994

Hace Constar que

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Con Cédula de Ciudadania No. 76,326,227

Cursd y aprabd la accion de Formacion
FORMULACION DE PROBLEMAS Y PLANTEAMIENTO DE ALTERNATIVAS DE
SOLUCION

Con una duracidn de 30 Horas

En testimonio de Igfantghi en Popeayan a los Quince (15) dias del mes de Septiembre de Dos Mil Seis (2006)

DATZA
WERCIO ¥ SERVICIOS SECIO0EAPDOIES | 5/09/ 2008
CALICA Mo ¥ FECHA DE REGETRO
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REPUIBLICA DE COLORMWBLA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de fa Ley P19 de |994

Hace Constar que

GUILLERMO ALEXANDER EURGOS IBARRA
Con Cédula de Ciudodania No. 76.326.227

Cursd y aprcbe la accién de Formacién
DESARROLLO DE PROCESOS DE MEJORAMIENTO CONTINUQ EN LA VIDA

PERSCNAL Y LABORAL
@ Com ura duracidn de |00 Horas

Popagan o los Quince (1 5) dias del mes de Septiembire de Clos Mil  Seis (2006)

Eir testimonio de Igfonglriorfide

- 5 DO s SGCI0EAPO03OD | 5/09, 2006
AL CALICA Mo ¥ FECHA DE REGSTRO

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 76326227

Cursd y aprobé la accion de Formacion

DISENQ, PRODUCCION Y EVALUACION DE PRODUCTOS DE MULTIMEDIA EDUCATIVA
Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Popayap.g los Veintisiete (27) dias del mes de Diciembre de Dos Mil Seis (2006)

coaw L a0 T

ELKIN MAURICIO AVILA OSORIO
SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO SGCV200696460 271272006
REGIONAL CALCA No. ¥ FECHA DE REGISTRO
Para venificer la valides de este Certificado consulte la pagina http://siz_senavirtual edu.co
Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006
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REPUBLICA DE COLOMBLA

'l Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de o Ley 119 de 954

Hace Constar que

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Con Cadula de Ciwdadania No. 78,12 6.227

F

Cursé y aprobs la accidn de Formacidn

INTRODUCCION A LA TECNOLOGIA BASICA TRANSVERSAL
/" / b Con una duracién de 40 Horas
;K

4
En testimonio de ko' sntghor, n Popayon @ bos Vainticieo (25) dins del mes de Agosto de Dos Mil Sais [2008)
NESEOR ATFONSA DORADO DAZA
FUBOREETOR CEF TR U6 COWERTIO 7 ERvIIoE - ::. SGCID0BAPD0AA 15/08, 7006
REGIGHAL CALICA No ¥ FECHA DE REGISTRD




CERTIFIC.A QUE

A
GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

CC 76326227

APROBO EL CURSD

COMPRENSION Y PRODU ON TEXTUAL
DURACION 160 H S

el
NESTOR yano%
- MRESTOR 7
de

Papayen. o e 2005
CERIOADY FRUMA (38 B EPEXTION

COAMERC SERVIC Tad DOSAA PO 124 2008 D00
'clu‘w&‘cfsmu;?s 10 ¢ FECHA DN MESS 1RO

s Jpndliln le .

o s e R T

.‘- _‘?‘\!

| EL SERVICIO NACIONA DE APRENDIZAJE SENA

* CERTIFICA QUE

w
i GUILLEIIHU ALEKANDER BURGOS IBARRA

CC.Y6.326 227

APROBC EL CURSOD

nuccﬁm A LA FORMACION PEDAGOGICA PARA INSTRUCTORES CON

BASE EN COMPETENCIAS
DURACION 49 HORAS

COMERCID ¥ SERVECIOS SGUIOMAPIO0 YD DAM SN0
c:nrmmrwwmﬂ Ko ¥ FECHADE REGISTRO




REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de a Ley |19 de 1994
HaceComtarque

BURGOS IBARRA GUILLERMO ALEXANDER
Con Cédula de Ciudadania No. 76.326.227

Cursé y aprobd la accion de Formacion
CONFORMACION Y DESARROLLO DE TRABAJO EN EQUIPO POR

COMPETENCIAS
En tastimonio :ﬁ‘a

Con una duracién de 40 Horas
SUBRIRECIOR CF ERCIO

en Popayan a bos Veinticirico (25) dias del mes de Octubre de Dos Mil Cinco (2005)

DAZA
Y

' SGI2005APOOH | | 25/10/2005
No ¥ FECHA DE REGISTRO

CAUCA
e




‘ EL SBRVICI \ ACIONAL DF APRENDIZAJE SENA

CERTIFICA QUE

‘I,.'

?'ouu.usnuo ALEXANDER BURGOS IBARRA

CC 76 326 227

APROBO ELL CURSO

EVALUACION DEL APRENDIZAJE CON BASE EN COMPETENCIAS

Popayan, § ce Sephambrs de 2004
CUDAD Y FECHA DE EXFEDXCION

oomswov SERVICIOS
: aomncz« "

CERTIFICA QUE

' GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

GG a8 526 2T
AFROBS EL CURSO

MODULC DE PLANEACION

BLIRACIO N mm’,rf

m/@y
NESTOR'ALFONSO DORADO Dﬁy

JEFE OF CENTRO

Fapsyan, 2 dn Mnmwrtfrn da "uuq
CIUDAD ¥ FECHS DE EAF DOISI0N

. i i ‘ Smi3 DO AR S TN W2 00
Lﬁmb%‘r WII'I!?H:E Mo W FRCHA DR RS TRO




EL bERVlClO NACIONAL DE APRENDIZAJF SENA

CERTIFICA QUE

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

CC 76326 227

APROBO EL CURSO

ORIENTACION DE PROCESOS EDUCATIVOS
QURAGION 210 HORAS |

NESTGR'AéU@ RADO DAZA _

SEBDECENTRD

Popayin & de Giciembos de 2004
CRDAD ¥ FRCHS D= EXFEDITION

COMERCIO ¥ SERVICIOS SOOI AP D0 DOUIZEN04
CENTRO D Foamasion Mo ¥ FECHA DE REGSTRD

| EL SERVICIO NACIGNAL DE APREEBIZAJE SENA'”

_-_:ER'nF_lr:A QuE
GUII.I.ERMO AI.EKAHDEII BURGOS IBARRA
: CLT6,326, 2'2? :

AF‘ROEO ELS GUHSG

DISEFIO WEB EH I'ITML PHP ¥ MYSQL

Pouwm'l o Dioembe de 2004 : : TSRS L R
CRIDAG Y FE‘:MBEEIFED':W : ¥ 5 15“ ‘«? gi
T ot s : L PR R e

o cos g : % X S A AP 407 3O
Wo'é'E%%” me : oA B el : w*rmw RECIS TR
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EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CERTIFICA QUE

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA

CC 76.326 227

APROBO EL CURSO

DISENO DE PAGINAS WEB
DURACION 40 HORAS

ez
Lucvmminez R

JEFE Of CENTRO

e

| Pooayan 15 de Agomo de 2053 nv*-:.q LS
AT s i K e g tl“iSSﬂ R

COMERCIO ¥ SERVCIDS 56 E23A PO 1E 1O N
R o YIECIA DE REGSTRC

d;f_‘E_RﬂFlm QE’E»T:

aun.l.anuo Al.mnnsn s_uneos mAanA

bﬁ 76,326 227

:APROBOFL CLURSO

 NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA IHFORMAClON Y L,A comumcncnbn
2 APLIG.I‘.DAS ALA Eoucacm
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REPUBLICA DE COLOMBIA

9
=% %= EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

7AV CERTIFICA

QUE GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
APROBO  FORMACION PEDAGOGICA BASICA

DURACION _ 140 - HORAS

—

ik ()N g

Registre y Certificacion

Jale de Area

Popayan, 10 de diclembre de 2003

Ciudad y Fecha de Terminacidn SCCIMN04ARION? P3T1AE
Na. y Facha de Registro

COTTTICADS B L AP RO2ADION FE-1337 80

ODESARAQUL O EMPRESARIAL
Cenira de Farmacian

) AEPUBLICA DE COLOMBIA

=7~ EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

7Av CERTIFICA

QUE GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
APROBO  ronuiacioN PEDAGGGICA BASICA

DURACION = 72 - HORAS

{

I(h ("’ ) ' \_
, LUV T Wk )
Jeia de Area Registro y Certificacion
Popayén, 13 de junio de 2003

Ciudad T
DESARROLLO EMPRESARIAL el sl iom g 7 Y e B s

Canlro de Formacicn No. y Fecha de Registro

CEITIFCADO OE AvEDr Qo Fo- 1380




Roacistion 26403 del 20 d5 didarmbine fa 1904 ol MEniodacin da
Fursaner i vunidica, e, 507 da 187
Supeiianiderets Macionad ga Coapeentins

Edbreaciie Mackial

Certifica que

COullermes Ablezaider SBurzas Slhary

16.320.217 Popain {5 h
Cursd y aprobé el Diplomado en,
Sesarrallo de prayectes de 5 NG
el sofbwarg wiliaans herrammioniay C 'tfmum
Conuna incensidad Jde 1290 horas

En testimonie de ello se firma on ""-n‘h.—m a
tos veinticuatro dias del Mes de | Julio de 2003

’

/ I : 4
= '.'" Qu I".l | .'- | ( !
-'_ ._' l|l .I' L .'-‘
~ ’p. -f“ f sha o g
b.riang'%;_,-_ ﬁ”fl‘ilnﬂg%'ﬂ h;‘mchez Atturg -"vlc'nl,m.l E";‘l‘h

@
dD intelecto

soluciones y tecnologia
et 805.022.204-3

Hace constar que:

Guillermo Alexander Burgos

Asisti6 al diplomado:
Entrenamiento én Desarrollo de Soluciones

con una intensidad de 120 horas del 2 de agosto al 28 de
septiembre de 2002

el

Diego Fernando Valencia | centivricn
Gerente oy




REMBULC.:‘D,E'&OMBM
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumpimmiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Con Cedula de Ciudadania No. 76.326.227

Curso y aprobé la accion de Formacion
FORMACION TECNOPEDAGOGICA EN ANMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE BLACKBOARD 9.1
con una duracion de 60 horas

En tesumaonio de lo anterior, s¢ firma el presenie en Bogota, a os veintitres (23) dias del mes de agosro de dos mul trece (2013)

Firmado Digitalmente por
SONIA ENCISO MOSQUERA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
i1y vasazo zzor
CENTRO DE NANUFACTURA EN TEXTILES Y CUERD FECHA REGISTRO
REGIONAL DIETRITO CAPITAL
L1y aummticided de este documsnto pusds er weriScads o o regstro slectrdmico qus e encusmia ez I pazo web hup:icartificados senasduco, bajo &l mumero
921200553943CCT6326227C.

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Lay 119 de 1993

Hace constar que

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Con Ceduia de Ctudadania No. 76.326.227

Curso y aprobe la accion de Formacion

APRENDIZ DIGITAL

con una duracion de 60 horas

En restimonio de lo anterior, se firma el prezente en Popayan, a Jos diecinueve (19) dias del mes de mayo de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por
CESAR ALVEIRO TRUJILLO SOLARTE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

o
CESAR ALVEIRO TRUJILLO SOLARTE 1 1 - 19/05/2014

SUEDIRECTOR
CENTRO DE TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CALUCA

La auteaticidad de este documemto pusds sar veriScada en ol remisto clectrinico qus 0 encusata s [ pagina web hetpo/certificados.sena edu co, bajo el mumaro
922100725030CCT6326227C.



REPCBU%:_E)'E";?)LOWIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Con Ceduia de Ciudadania No. 76.326.227

Curso y aprobo la accion de Formacion

HERRANMIENTAS TIC PARA LA CREACION DE RECURSOS DIDACTICOS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de io anterior, se firma el presente en Sinceigjo, a lox veintidos (22) dias del mes de noviembre de dos mii rece (2013)

Firmado Digitalmente por
MARCO EUGENIO GOMEZ ORDOSGOITIA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
MARCO EUGENIO GOMEZ ORDOSGOITIA

NRECTOR REGIONAL 16425841 - 2211172013
CENTRO DE LA INNOVACION, LA TECNOLOGIA Y LOS SERWICICS FECHA REGISTRO
REGIONAL SUCRE

La autenticidad de este documemto pusds sar veriSicada en &l remisto electromico que e socusama o L pagina wob hetpocertificados.sena educo, bajo el mamero
954200618028CCT6326227C.

REPCBULDCGA%,E“(;%LOWIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1993

Hace constar que

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Con Cedula de Ciudadania No. 76.326.227

Curso y aprobé la accion de Formacion

HERRAMIENTAS NTIC APLICADAS A LA FORMACION

con una duracion de 40 horas

En restimonio de io anterior, se firma el presente en Sinceigjo, a los veintidos {22} dias del mes de noviembre de dos mil rece (2013)

Firmado Digitalmente por
MARCO EUGENIO GOMEZ ORDOSGOITIA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
MARCO EUGENIO GOMEZ ORDOSGOITIA

DIRECTOR REGIONAL 16426018 - 221112013
CENTRO DE LA INNOVACION, LA TECNOLOGIA Y LOS SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL SUCRE
icided de es2e d pusds ser veriSicada en &l registo electronico que o eocusata e 3 pazina web hotpo/certificados.semasduco, bajo el mumaro

Ia
934200618024CCT6326227C.



REMIBLICA DE COLOMBLA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley [ 19 de 1994

Hace Constar que

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 76326227

) Cursd y aprobd la accion de Formacion
FORMACION TECNICO PEDAGOGICA EN AVA CON BLACKBOARD 9. 1
Con una duracidn de 60 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Popaydn a los Veintiocho (28) dias del mes de Diciembre de Dos Mil Doce (2012)

TR T

L]
CESAR ALVEIRO TRUWILLO SOLARTE

SUEDIRECTOR CENTRO DE TELEINFORMATICA ¥ PRODUCCION INDUSTRIAL SOCVIO 124984727 28/12/2012
REGIOMNAL CALICA No. ¥ FECHA DE REGISTRO
Pars verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis irtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006

REPUBLICA DE COLOMBLA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley [ 19 de 1994

Hace Constar que

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 76326227

Cursé y aprobd la accion de Formacion

ESTRATEGIAS PARA LA ORIENTACKON DE PROCESOS DE FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE

Con una duracion de 50 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Popayan a los Siete (07) dias del mes de Septiembre de Dos Mil Doce (2012)

AR RN
CESAR ALVEIRO TRWILLO SOLARTE

SUBDIRECTOR CENTRO DE TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL SGCV20124555508 07,/09/2012
REGIONAL CAUCA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para venificar la vakde: de este Certificado conzulte le pagna http://sis_senavirtual edu.co
Rezolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Lay 119 de 1984

Hace constar que

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Con Cédula de Ciudadania No. 76.326.227

Curso y aprobo la accion de Formacion
FORMADOR EN ASPECTOS TECNICOS Y PEDAGOGICOS EN PLATAFORMA MOODLE

con una duracion de 40 horas

En restimonio de lo anteriar, se ffrma el presente en Girdn, a oz trece (13) dias del mes de junio de dos mil once (2011)

Firmado Digitalmente por
CLAUDIA CELINA MARIN ARIZA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
CLAUDIA CELINA MARIN ARIZA 5042082 - 201106113

SUEDIRECTOR

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL FECHA REGISTRO
REGHIINAL SANTANDER

La auteasicidad de este documemto pusds ser werificada an &l registe slectronico que e socnemtra s [y pagina web betpo/cartificados.sena sdu co, bajo el mimero

92400211691 CCTEI 2622TC.

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley [ 19 de 1994

Hace Constar que

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 76326227

Cursé y aprobo la accion de Formacion

ACTUALIZACION DE TUTORES E INSTRUCTORES PARA LA FORMACION DE AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE

Con una duracion de 100 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Florencia a los Veinticuatro (24) dias del mes de Noviembre de Dos Mil Ocho (2008)

N TSVE I

JOSE DELBY VARGAS GUTIEERRET
SUBDIRECTOR CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA SGCOV2008905672 24/11,2008
REGIONAL CAQUETA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para venificar la vabde: de este Certificado consulte la pagna http://sis_senavirtual edu.co
Resolucion 000484 del OF de Marzo de 2006






Sirys.

SOLUCIONES INTEGRALES EN REDES Y SERVICIOS.

NIT: 763237136

CERTIFICA QUE

GUILLERMOQ ALEXANDER BURGOS IBARRAIldentificado con cédula de ciudadania Nro.
76.326.227 de Popayén, laboro en esta empresa desde el 15 enero de 2005 hasta el 31 de
diclembre del 2011 comc ingeniero de Sistemas dando soporte en las dreas de desarrolio de
software, mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de computo e instalacion de redes de

datos, desempefando entre otras las siguientes funciones:

» Mantenimiento de equipos de cdmputo € impresoras
» Instalacién de redes y cableado estructurado
> Capacitacion en Ofimatica y TIC's

Syris, es una empresa Colombiana especializada en ofrecer servicios y soluciones integrales en el
drea de tecnologfa e informatica que impulsan el valor del negocio y mejoran la eficiencia
operativa, de modo que la cantidad de tiempo empleado en la administracion de aplicaciones y de
soluclones de tecnologia se disminuya sin bajar la calidad, el beneficio obtenido, es un mayor
tiempo dedicado a [a blisqueda de nuevas alternativas que estén en el mismo camino por lograr
un cumplimiento en las necesidades de cada empresa, por parte de su organizacién informatica.

Se firma en Popaydn a los 29 dias del mes de agosto de 2014

Representante Legal
Soluciones Integrales en redes y servicios

hbastidas@sirys.net
www.sirys.net
Celular: (315) 8808138
Popayan - Cauca



Soluciones Informaticas vy Casa de Software
Alcance Tecnologico para Todos Nuestros Clientes

VIZ-TVAL NIT: 10296037-9

technoloqu http://virtualt.org/

HACE CONSTAR:

El sefior GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA, identificado con cédula
de ciudadania No. 76.326.227 expedida en Popayan/Cauca, laboro en nuestra
empresa desde el 1 de noviembre de 2016 hasta el 31 de diciembre de 2019, como
INGENIERO DE SISTEMAS, desempenando las siguientes funciones:

o Disenador y Administrador de Base de Datos.

o Administrador de Paginas vy Sitios Web.

o NManejo de Plataformas Virtuales de Aprendizaje.

¢ NMantenimiento Preventivo y Correctivo de Equipos de Computo.

¢ Capacitacion en Manejo de Herramientas Ofimaticas y Nuevas Tecnologias
de la Informacion y la Comunicacion (NTIC).

Virtual Technology s una empresa Caucana que cuenta con un equipo
comprometido que busca brindar a nuestros clientes asesorias y herramientas que
permitan optimizar cada uno de sus procesos a traves del uso responsable de
tecnologia, por medio de nuestro portafolio de servicio seremos un aliado
estratégico de nuestros clientes quienes contaran con un equipo de gran
experiencia y conocimiento para fortalecer su dinamica empresarial.

Para constancia se firma en Popayan a los 10 dias del mes de enero de 2020.

Ing. David Eduardo Lozada Ceron
Representante Legal

C.C 10.296.037

Correo: davic_1@hotmail.com
Celular: 315 6614275



UNIVERSIDAD
COOPERATIVA
DE COLOMBIA

il ik T L6 TR
FLRSOHDA AR DI 5 8GR THT
BN RN SAC DAL D GOOPIRATTRRY

| artamento de Proyeccion Social de la Facultad de Ingenieria de

Eis?:n':as hace constar que el Ingeniero GUILLER_.HO WDER
BURGOS IBARRA, identificado con cédula de cmrlad_am.'a nimero
76'326.227 de popayan, participo bajo los convenios lnstlmflonales
celebrados entre la Universidad Cooperativa de Colon_il:ua y el
Colegio Metropolitano Maria Occidente en primer instancia y con el
servicio Nacional de Aprendizaje SENA en los programas de
Capacitacién Informatica, desempefiandose como Instructor, durante un
periodo de seis (6) meses en cada convenio.

Para constancia se firma en popayan a los 12 dias del mes de Agosto de
2003.

AT,
LO ANDRES LUCIO

Jefe Departamento de Proyeccién Social
Facultad Ingenieria de Sistemas

BOGOTA 0.C. MEDELLIN

PEX: 312 15 85 optgre BF;E:-:RMN“ e 2? ‘rsm- MARTA BARRANCABERME
Ak 13073 A BOBID A 20TE FrR - ot ¥ o

POPAYAN, Carrera 17 N° 8 « 23 Barrlo Valencia PEX; 831 00 00 Telofax: B21 61 11
www. Lo, edu.co
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Regional Cauca

930710 - 19

Popayin, 21 de Enero de 2008

LA SUBDIRECTORA (E) DEL CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS

CERTIFICA:

Que GUILLERMO ALEXANDER BURGOS, identificado con la cédula No. 76.326.227 de
Popayin, suscribio los siguientes Contratos de Prestacion de Servicios:

cstablecida.

~ CONTRATO No. OBJETO DURACION VALOR
0429 del 26 de lmpartir. Formacion Profesional en el drea de lnforméfica Cinco meses $7.840.000
diciembre de 2003 Basica (500 Horas) y en el curso de mercaderista impulsador

{60H)
0098 dcl 12 de julio Impartir formacidn profesional en ¢l area de informatica basica Cinco meses $2.240.000
de 2004 en el programa de Tenderos- FENAL TIENDAS
0422 de 9 de Impartir formacion profesional en el drea de Teleinformatica Cuatro meses §2.800.000
septicmbre de 2004
03565 del 28 de Impartir formacion profesional en ¢l drea de teleinformatica. Siete meses $2.470.400
diciembre de 2004
0032 del 13 de abril Impartir formacidn profesional en ¢l drea de Teleinformatica ¢ Tres meses $2.470.400
de 2005 informatica.
0355 del 25 de julio Impartir formacion profesional en el drea de Informatica Cinco Meses S617.600
de 2005
0484 del 12 de agesto | Impartir formacion profesional en el irca de Teleinformética. Cuatro meses $4.632.000
de 2005
3081 del 16 de enero | Impartir formacion profcsional en el drea de informatics, de Seis meses $3.260.000
de 2006 acuerdo con programacidn establecida
3141 del 20 Impartir. Formacion Profesional en  informitica de ha Siete meses §3.260.000
septiembre de 2006 comunicacion 1l (60H) en el teendlogo de Contabilidad y

Finanzas; informitica aplicada (140H) en ¢l Técnico

Profesional en secretariado
3174 del 20 de Impartir formacion profesional en ¢l drea de informitica, de Tres meses §$2.608.000
naviembre de 2006 acuerdo con programacion establecida
3010 del 6 de marzo Impartir formacidn profesienal ¢n el area de Teleinformatica Diez meses $17.115.000
de 2007 herramientas bisicas de informatica, segln programacién

La presente sc expide a peticion del interesado, para tramite de crédito,

B ®/Trerm 4o 200

M ana Ardr FBar L i 5

Maria Nidia Barbosa Acosta

SENA: CONOCIMIENTO PARA TODOS LOS COLOMBIANOS

Ministerio de la Proteccion Social

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Calle 4 No. 2-80 Teléfonos: Direccion: 824 43 72 Centro Industrial: 824 76 79 Ceniro Agropecuario: 824 76 78 Centro Comercio




Certificacion No. 228

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que la sefiora GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA, identificada con cédula de ciudadania No.
76.326.227 de Popayan Cauca, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los
siguientes contratos de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus
demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contratd - : 0451 del U5 dé agosto de 2005

Objeto : Impartir 360 horas de formacion virtual.

Plazo : Desde el 05 de agosto de 2005 hasta el 31 de octubre de 2005
Inicio de Ejecucion . 05 de agosto de 2005

Término de ejecucion : dos (2) meses y veintiséis (26) dias.

Numero y Fecha del Contrato  : 20138 del 27 de enero de 2008

Objeto : Impartir 500 horas de formacién virtual,

Plazo : Desde el 27 de enero de 2006 hasta el 27 de julic de 2006.
Inicio de Ejecucion : 27 de enero de 2008

Término de ejecucién - seis (6) meses

Numero y Fecha del Contrato : 20254 del 30 de octubre de 2006

Objeto : Impartir 120 horas de formacion virtual y complementaria.

Plazo : Desde el 30 de octubre de 2006 hasta el 30 de diciembre de 2008
Inicio de Ejecucion : 30 de octubre de 2005

Término de ejecucion . dos (2) meses

Numere y Fecha del Contrato  : 20383 del 18 de diciembre de 2006

Objeto : Impartir 450 horas de formacion virtual y complementaria,

Plazo : Desde el 19 de diciembre de 2006 hasta el 31 de marzo de 2007
Iniclo de Ejecucion - 19 de diciembre de 2006

Término de ejecucion . tres (3) meses y doce (12) dias.

GTH-F-131 pag.1
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Certificacidon No, 228

Namero y Fecha del Contrato
Objeto

Plazo

Inicio de Cjecucion

Término de ejecucion

MNamero y Fecha del Contrato
Objeto

Plazo
Inicio de Ejecucion
Término de ejecucidn

Nuamero y Fecha del Contrato
Objeto

Plazo

Inicio de Ejecucion

Término de ejecucién

Numero y Fecha del Contrato
Objeto
Plazo

Inicio de Ejecucion

Numero y Fecha del Contrato

Objeto

Red de conocimlento

Area tematica

Plazo

w

1+ 20051 del 21 de marzo de 2007

. Impartir 240 horas de formacién en el madulo de virtual ismo.
: Desde el 21 de marzo del 2007 hasta el 31 de agosto de 2007
: 21 de marzo de 2007

: cineo (8) meses y diez (10) dias.

1 20017 del 11 de febrero de 2008

Impartir 800 horas de formacién complementaria en el 4rea de
teleinformatica, multimedia virtual y presencial.

: Desde al 11 de febrero de 2008 hasta el 22 de diciembre de 2008
. 11 de febrero de 2008

s diez (10) meseas y once (11) dias.

+ 20406 del 01 de octubre de 2008

» Imipartir 160 horas de formacion en &l area de teleinformatica,

: Desde el 01 de octubre de 2008 hasta el 20 de diciembra de 2008
: 01 de octubre de 2008

D tres {3) meses

: 20023 del 28 de enero de 2009

t Impartir formacién virtual.

: Desde el 28 de enero de 2009 hasta el 18 de diciembre de 2009,
. 28 de enaro de 2008

: 20015 del 21 de enero de 2010

: Prestar los servicios profesionales como instructor, por perodos fijos
mensuales para apoyar |a formacion en ambientes virtuales de aprendizaje.

. Informatica en disefio y desamello de software

. Software

: Desde el 21 de enero de 2010 hasta el 21 de diciembre de 2010,

GTH-F-131 pag. 2
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Certificacion No. 228

Inicio de Ejecucidn

Término de ejecucién

Namero y Fecha del Contrato
Objeto

Red de conocimiento
Area tematica

Red de conocimiento
Area temdtica

Plazo

Inicio de Ejecucion

Término de ejecucion

Nuamero y Fecha del Contrato
Objeto

Red de conocimiento
Area temitica

Plazo

Inicio de Ejecucion

Término de ejecucion

Nimero y Fecha del Contrato
Objeto

Red de conocimiento
Area tematica

Plazo

Ificio dé Ejecucion

Término de ejecucién

& y
SENA

N

: 21 de enero de 2010

conce (11) meses

: 20034 del 01 de febrero de 2011

: Prestar los servicios profesionales como instructor, por periodos fijos
mensuales en el area de formacidn virtual

: Informética en disefio y desarmollo de software

; Software

» Informatica en disefio v desamollo de software

: Software

: Desde el 01 de febrero de 2011 hasta el 2 de julio de 2011
: 01 de febrero de 2011

: cinco (5) meses y dos (2) dias.

: 20386 del 22 de julio de 2011

! prestar los servicios profesionales como instructor, por periodos fijos
meansuales en el drea de formacién virtual,

- Informatica en disefio y desarrollo de software

- Software

: Desde 22 de julio de 2011 hasta el 16 de diciembre de 2011
1 22 de Julio de 2011

: cuatro (4) meses y veinticuatro dias

1 20092 del 01 de febrerc de 2012

! Prestar los servicios profesionales como instructor por periodos fijos
mensuales en el area de ambientes wvirtuales de aprendizaje en los
municipios del departamento del cauca.

» Informatica en disefio v desarrollo de software

: Software

: Desde el 01 de febrero de 2012 hasta &l 4 de julic de 2012

: U1 de tebrero de 2012

: cinco (5) meses y cuatro (4) dias.
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Certificacion No. 228

Obligaciones Especificas:

NOmero y Fecha del Contrato
Objeto

Red de conocimiento
Arca temitica

Plazo

Inicio de Ejecucién
Término de ejecucion
Adicion 1

N

1. Cumplir con el objeto del confrato descrito en la cldusula primera y
segunda, del presente contrato. Reportar periddicamente en el aplicativo
SOFIA Plus todas las actividades que de acuerdo con los procesos que son
de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién y su
coherencia con &l procesc formative 2. Conformar los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinario por programa o conjunto de programas por redes
tconologicaa, para realizar integralidad en la formulacion de proyectos
formatives, el disefio de sctividades de aprendizaje, el disefio de talleres e
items que alimentaran los bancos de pruebas para la seleccion de
aprendices, entre otras 3. Participar en la programacion y ejecucion del
proceso de induccion de aprendices de formacion titulada y el reconocimiento
de aprendizajes previos siempre y cuando cumplan con & objeto contractual
de ejecutar acciones de formacion diferentes a la induccién 4. Reportar en el
sistema Sofla Plus en un plazo méximo de 3 dia, todas las actividades que
de acuerdo con los procesos que son de su respansabilidad, garantizando la
calidad de la informacién y su coherencia con el proceso formativo, tales
comao: registro de los juicios evaluatives — creacidn de rutas y asociacion de
aprendices - registro de juicios evaluativos  del reconocimiento de
aprendizajes previos — comunicar al coordinador académico oportunamente
registro de la informacion 5. El coordinador académico podra designarlo
como gestor de proyectos para apoyar la programacion y seguimiento de la
formacion por proyectes o conjunto de proyectos por redes tecnologicas que
garanticen la integralidad en la ejecucion del proceso de aprendizaje 6.
Vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le sean encomendados y
cuidar que sean utilizados debida y racionalmente para los fines que fueron
entregados de conformidad con el objele conbraclual 7. Parlicipa en lus
actividades indicadas por el centro para el mejoramiento de los procesos y
sistema gestion de la calidad. 8. Desarrollar el total de los modulos
contratados 9. Atencidn oportuna y adecuada (calidad) del proceso de
formacion asesoramiento y entrenamiento encomendade 10. Desarrollar las
actividades objetos del contrato de acuerdo con los parametros establecidos
por formacién profesional integral, 11, Apoyar en asesoria, implementacién,
acompafiamiento y seguimiento los planes de negocios y acciones de
ingercion preductiva 12. Atender oportunamente los reguerimientos que haga
el supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucion del
contrato,

: 20458 del 27 de julio de 2012

. Prestar los servicios profesionales como instructor, por perodos fijos
mensuales en el area de ambientes virtuales.

» Informatica en disefo y desarrollo de scftware

: Boftware

: Desde el 27 de julio de 2012 hasta el 14 de diciembre de 2012
: 27 de julio de 2012

s cuatre (4) meses.,

: Se pacté por término del 28 de noviembre hasta el 14 de diciembre de
201

GTH-F-131 pag. 4
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

REGIONAL CAUCA ~ CENTRO DE TELEINFORMATICA ¥ PRODUCCION INDUSTRIAL
www.sena.edu.co = NIT: 899999034-1 - Teléfono 8247710

Vo



Certificacion No. 228

Termino final de ejecucion
Obligaciones Especificas:

Namero y Fecha del Contrato
Objeto

Red de conocimiento
Area temitica

Plazo

Inicio de Ejecucion

Término de ejecucion

wN

: cuatro (4) mesas y diecisiete (17) dias.

1. Cumplir con el objeto del contrato descrito en la clausula primera y
segunda, del presente contratc, Reportar periddicamente en el aplicativo
SOFIA Plus todas las actividades que de acuerdo con los procesos que son
de su responsabilidad, gerantizando la calidad de la Informacion y su
coherencia con el proceso formativo 2. Conformar los equipos de desanoliv
curricular interdisciplinario por programa o conjunto de programas por redes
tecnologicas, para realizar integralidad en la formulacidn de proyectos
formativos, el disefio de actividades de aprendizaje. el disefio de talleres e
items que alimentaran los bancos de pruebas para la seleccion de
aprendices, enfre otras 3. Participar en la programacion y ejecucion del
proceso de induccién de aprendices de formacion titulada y el reconocimiento
de aprendizajes previos siempre y cuando cumplan con el objeto contractual
de ejecutar acciones de formacion diferentes a la induccién 4. Reportar en el
sistema Sofia Plus en un plazo maxime de 3 dia, todas las actividades que
de acuerdo con los procesos que son de su responsabifidad, garantizando la
calidad de la informacién y su coherencia con el proceso formative, tales
comao: registro de los juicios evaluativos — creacién de rutas y asociacion de
aprendices - registro de juicios evaluativos del reconocimiente de
aprendizajes previos — comunicar al coordinador académico oportunamente
las anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion 5 El coordinador académico podra designaro
como gestor de proyecios para apoyar la programacion y seguimiento de la
formacion por proyecios o conjunto de proyectos por redes tecnologicas que
garanticen la integralidad en la ejecucion del proceso de aprendizaje 6.
Vigilar y salvaguardal lus Lienes y valores gue |2 sean encomandados y
cuidar que sean utilizados debida y racionalmente para los fines que fueron
entregados de conformidad con el ocbjeto contractual 7. Paricipar en las
actividades indicadas por el cantro para el mejoramiento de los procesos y
sistema gestion de |a calidad. 8 Desarrollar el total de los mddulos
contratados ©. Atencién oportuna y adecuada (calidad) del proceso de
formacion esesoramiento y entrenamiento encomendado 10. Desarroliar las
actividades objetos del contrato de acuerdo con los parametros establecidos
por formacion profesional integral. 11. Apoyar en asesorla, implementacian,
acompafiamiento y seguimiento los planes de negocios y acciones de
insercion productiva 12. Atender oportunamente los requerimientos que haga
e supervizor de! contrato y presentar informes mensuales de la ejecucion del
contrato.

: 399 del 01 de febrero de 2013

: Prestar los servicios profesionales como instructor, por periodos fijos
mensuales en el area de base de datos,

: Informaética en disefio y desamollo de software

: Software

: Desde el 01 de febrero de 2013 hasta el 30 de agosto de 2013,
- 01 de febrero de 2013

- siete (7) meses,
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Certificacion No. 228

Obligaciones Especificas:

Namero y Fecha del Contrato
Objeto

Red de conocimiento
Area tematica

Plazo

Inicio de Ejecucion
Término de ejecucion
Adicién 1

Termino final de ejecucion
Obligaciones Especificas:

Namero y Fecha del Contrato
Objeto

Red de conocimiento

Area temética

Plazo
Inicio de Ejecucién
Término de ejecucion

Termino final de ejecucion

k4
SENA

N

1. Reportar en el aplicativo SOFIA Plus y en fisico los juicios de evaluacién,
las novedades presentadas en el programa de formacion (inasistencia,
cancelaciones de matricula y planes de mejoramiento) una vez terminado el
resultado de aprendizaje en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles,
garantizando la calidad de la informacién y su coherencia con el proceso
formativo, 2) atender oportunamente los requermientos que haga el
supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la gjecucion del
mismo.

: 986 del 04 de septiembre de 2013

: Prestar los servicios profesionales como instructor, por periodos fijos
mensuales en el drea de formacién virtual,

: Informatica en disefio y desarrollo de software

: Software

: Desde el D4 de septiembre de 2013 hasta el 10 de diciembre de 2013,

: 04 de septiembre de 2013

: dos (2) meses y veinticuatre (24) dias.

: Se pactd una adicion por un término de doce dias.

: tres (3) meses y seis (8) dias.

1. Reportar en el aplicativo SOFIA Plus y en fisico los juicios de evaluacion,
las novedades presentadas en el programa de formacién (inasistencia,
cancelaciones de matricula y planes de mejoramiento) una vez terminado el
resultado de aprendizaje en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles,
garantizando la calidad de la informacién y su coherencia con el proceso
formativo; 2) atender oportunamente los requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucion del
mismo.

1 403 del 22 de enero de 2014

: Prestar los servicios profesionales como instructor, por penocdos fijos
mensuales en el 4rea de ambientes virtuales de aprendizaje.

. Informatica en diserio y desarrolio de software

| Software

: Desde el 22 de enero de 2014 hasta el 02 de agosto de 2014.
: 22 de enero de 2014
. seis (B) meses,
: Se pacto una adicion por un término de diez dias.
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Certificacion No. 228
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SEMNA
Termine final de ejecucién : seis (5) meses y diez (10) dias,
Obligaciones especificas: 1. Reportar en el aplicative SOFIA Plus los Juiclos de evaluacion de los

resultados de aprendizaje crientados en un plaze no mayer a cinco (5) dias
habiles después de alcanzado el resultado, como tambigén en fisico. 2.
Reportar las inasistencias de los aprendices en el aplicativo SOFIA plus. 3.
Aazociar aprendicea & |a ruta de aprendizaje una vez se cree la ficha de
caracterizacion, 4, Reporar a gestion de centros las novedades presentadas
con los aprendices en formacidn, 5 Llevar el plan de evaluacion y
seguimiento de la etapa lectiva de los aprendices en formacién. 8. Presentar
lag guejas de faltas scadémicas o disciplinarias de los aprendices a la
coordinacidn académica, 7. Programar y realizar el desarollo curricular
dentre del proyecto formativo. 8. Desarrollar las  actividades del
procedimiento de Ejecucién de la Formacidn Profesional  orentando
formacion por competencias laborales y utilizando la estrategia metodoldgica
de aprendizaje por proyectos. 9. Generar ruta de aprendizaje y asociar los
aprendices a la ruta de la formacién titulada o complementaria a su cargo
$2g90n el cronograma de ingreso establecido, 10, Diligenciar las guias de
aprendizaje, instrumentos de evaluacion y material de apoyo para los
aprendicas en los formatos o instrumentns oficiales actualizados y publicaros
en el Learning Management System LMS del aplicative Sistema Optimizado
de Formacion Integral de Aprendizaje Active SOFIA PLUS, ingresar,
desarrollar y realizar seguimiento a las actividades del prayecto de formacion
en el LMS desde SOFIA PLUS. 11. Crear eventos en SOFIA PLUS. 12.
Registrar los juicios evalustivos de los aprendices de acuerdo con los
tlempos y fases establecidas en el proyecto formative, 13. Gestionar la
actualizacion de los datos de los aprendices en SOFIA PLUS. 14, Garantizar
que la totalidad de aprendices susceptibles de confrato de aprendizaje de su
formacion se encuentren registrados en el Sistema de Gestion Virtual de
aprendices SGVA. 15 Reportar en SOFIA PLUS v en fisico las novedades
presentadas en el programa de formacién (inasistencia, cancelaciones de
matricula y planes de mejoramiento) una vez terminado el resultado de
aprendizaje en un plazo maximo de 5 dias habiles, asegurando la calidad de
la informacién y su coherencia con el proceso formativo. 16 Implementar
acciones preventivas o correctivas para garantizar la sostenibilided del
Sistema Integrade de Gestign. 17. Atender oportunamente los requerimientos
que haga el supervisor del contrato v presentar informes mensuales de la
ejecucion del misme. 18. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento
del objeto contractusl.

Numere y Fecha del Contrate  : 1058 del 16 de scpticmbre de 2014

Objeto : Prestar servicios profesionales de caracter personal como instructor
contratista en el arsa de competencias institucionales, sistemas y TIC'S,
Red de conocimiento » Informatics en disefio v desamollo de software
Area tematica : Software
Plazo : Desde el 15 de septiembre de 2014 hasta el 12 de diciembre de 2014,
Inicio de Ejecucion 1 15 de septiembre de 2014
Termino de ejecucidén dos (2) meses y veintisiete (27) dias. .
Certicado Wo
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Obligaciones especificas:

Nimern y Fecha del Contrato
Objeto

Red de conocimiento
Area tematica
Plazo

Inicio de Ejecucion
Término de ejecucion

adicion 1
adicién 2

SE.NA
N

1. Reportar en el aplicativo SOFIA Plus los juicios de evaluacion de los
resultados de aprendizaje orientados en un plazo no mayor a cinco (5) dias
habiles después de alcanzado el resultado, como también en fisico. 2.
Reportar las inasistencias de los aprendices en el aplicative SOFIA plus. 3.
Asociar aprendices a la ruta de aprendizaje una vez se cree la ficha de
caracterizacion. 4. Reportar a gestion de centros las novedades presentadas
con los apendices an formacion. 5. Llevar al plan de evaluacion W
seguimiento de |a etapa lectiva de los aprendices en formacion, 8. Presentar
las quejas de faltas académicas o disciplinarias de los aprendices a la
coordinacion académica. 7. Programar y realizar el desamollo curricular
dentrc del proyecto formative. 8. Desarrollar las actividades del
procedimiento de Ejecucién de la Formacién Profesional orientando
formacion por competencias laborales y utilizando la estrategia metodolégica
de aprendizaje por proyectos. 9. Generar ruta de aprendizaje y asociar los
aprendices a la ruta de la formacién titulada o complementaria a su cargo
segun el cronograma de ingreso establecido. 10. Diligenciar las guias de
aprendizaje, instrumentos de evaluacidén y material de apoyo para los
aprendices en los formatos o instrumentos oficiales actualizados y publicarios
en el Leaming Management System LMS del aplicativo Sistema Optimizado
de Fermacién Integral de Aprendizaje Activo SOFIA PLUS, ingresar,
desarrollar y realizar sequimiento a las actividades del proyecto de formacion
en el LMS desde SOFIA PLUS. 11. Crear eventos en SOFIA PLUS. 12.
Registrar los juicios evaluativos de los aprendices de acuerdo con los
tiempos v fases establecidas en el proyecto formativo. 13, Gestionar la
actualizacion de los datos de los aprendices en SOFIA PLUS. 14, Garantizar
que la totalidad de aprendices susceptibles de contrato de aprendizaje de su
formacion se encuentren régistrados en el Sistema de Gestidn Virtual de
aprendices SGVA. 15. Reportar en SOFIA PLUS y en fisico las novedades
presentadas en el programa de formacion (inasistencia, cancelaciones de
matricula y planes de mejoramiento) una vez terminado el resultado de
aprendizaje en un plazo maximo de 5 dias habiles, assgurando la calidad de
la informacion y su coherencia con el proceso formative. 16. Implementar
acciones preventivas o correctivas para garantizar la sostenihilidad del
Sistema Integrade de Gestion. 17. Atender oportunamente los reguerimientos
que haga el supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la
ejecucion del mismo. 18. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento
del objeto contractual.

: 0506 del 30 de snero de 2015

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor
contratista en el area de sistemas,

- Infarmatica en disefio y desarrallo de software
. Sullware
: Desde &l 30 de enero de 2015 hasta &l 15 de diciembre de 2015,

: 30 de enero de 2015
. ocho (8) meses.

: Se pactd por un periode de un (1) mes y nuave (9) dias.

: Se pacto por un periodo de un (1) mes y seis (8) dias.
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Certificacion No, 228

Termino final de ejecucion

Obligaciones especificas.

Niamero y Fecha del Contrato
Objeto

Red de conocimiento
Area tematica

Plazo

Inicio de Ejecucion
Término de ejecucion
adicion 1

sea
N
: diez (10) meses y quince (15) dias.

1. Reportar en el aplicativo SOFIA Plus los juicios de evaluacion de los
resultados de aprendizaje crientados en un plazo no mayer a cinco (5) dias
habiles después de alcanzado el resuttado, como también en fisico. 2.
Reportar las inasistencias de los aprendices en el aplicativae SOFIA plus. 3.
Asociar aprendices a la rula de agprendizaje ung vez se cree |3 ficha de
caracterizacion. 4. Reportar a gestion de centros las novedades presentadas
con los aprendices en formacion. 5 Llevar el plan de evaluacion y
saguimianto de la etapa lectiva de los aprendices en formacion. 8. Presentar
las quejas de faltas scadémicas o disciplinarias de los aprendices a la
coordinacién académica, 7. Programar y realizar el desarrolio curricular
dentro del proyecto formative. 8 Desarrollar las  actividades del
precedimiento de  Ejecucion de la Formacidn Profesional  orientanda
farmacion por competencias laborales y utilizando la estrategia metodologica
de aprendizaje por proyectos. 8. Generar ruta de aprendizaje y asociar los
aprendices a la nyta de la formacién titulada o complementaria a su cargo
segun el cronograma de ingreso establecido. 10, Diligenciar las guias de
aprendizaje, instrumentos de evaluacion y material de apoyo para los
gprendices en los formatos @ instrumantos oficiales actualizados y publicaros
en el Learning Management System LMS del aplicativo Sistema Optimizado
de Formacion Integral de Aprendizaje Active SOFIA PLUS, ingresar,
desarrollar y realizar seguimiento a |las actividades del proyecto de formacion
en el LMS desde SOFIA PLUS. 11. Crear eventos en SOFIA PLUS. 12,
Registrar los juicios evaluativos de los aprendices de acuerdo con los
iempos y fases establecidas en el proyecto formativo. 13. Gestionar la
dulualizacion de los datos de los aprendlces en SOFIA PLUS. 14, Garantizar
que |a totalidad de aprendices susceptibles de contrato de aprendizaje de su
formacidn se encuentren registrados en el Sistema de Gestién Virual de
aprendices SGWVA 15. Reportar en SOFIA PLUS y en fisico las novedades
presentadas en & programa de formacion (inasistencia, cancelacionas de
matricula y planes de mejoramienta) una vez terminado el resultado de
aprendizaje en un plazo maximo de 5 dias habiles, asegurando la calidad de
la informacion y su coberencia con el proceso formativo. 18, Implemeantar
acclones preventivas o comectivas para garantizar la sostenibilidad del
Sistema Integrado de Gestidn, 17, Atender oportunamente  los
requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar informes
mensuales de la ejecucion del mismo. 18. Las demds necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto contractual.

: 0588 del 02 de febrero de 2018

:Prestar servicios personales de carécter temporal como instructor contratista
an el drea de sistemas.

CInformatica en diseno y desanollo de sollwarne

: Software

: Desde el 03 de febrero de 2016 hasta el 03 de noviembre de 2016
1 03 de febraro de 2016

. sgis (B) meses.

: Se pactd por termino de tres (3) meses
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Certificacidn Non. 228

Termino final de ejecucion

Obligaciones especificas.

Hamero y Fecha del Contrato

Objeto

Red de conocimiento
Area tematica

Plazo

Inicio de Ejecucidn

Término de ejecucién

@
SENA

N

 nueve (8) meases,

1. Reportar en el aplicative SOFIA Plus los juicios de evaluacion de los
resultedos de aprendizaje orientados en un plazo no mayor & cinco (5) dias
habiles después de alcanzade el resultado, como también en fisico. 2.
Reportar las inasistancias de los aprendices en el aplicalive SOFIA plus, 3
Asociar aprendices a la ruta de aprendizaje una vez se cree la ficha de
caracterizacion. 4. Reportar a gestidn de centros las novedades presentadas
con |los aprendices en formacion. 5. Llevar el plan de evaluacién y
seguimiento de la etapa lectiva de los aprendices en formacidn. 6. Presentar
las guejes de faltas académicas o disciplinarias de los aprendices a la
coordinacidn académica. 7. Programar y realizar el desarrollo curricular
dentro del proyecto formativo. 8. Desamollar las actividades del
procedimiento de  Ejecucidn de la Formacidn  Profesional  orientando
formacidn por competencias laborales y utilizando la estrategia metodolgica
de aprendizaje por proyectos. 9. Generar ruta de aprendizaje y asociar 1os
aprendices a la ruta de la formacidn titulada o complementaria a su cargo
segun el cronograma de ingreso establecida. 10, Diligenciar las guias de
aprandizaje, Instrumentos de evaluacidn y material de apoye para los
aprendices en los formatos o instrumentos oficiales actualizados y publicarios
en el Leamning Management System LMS del aplicativo Sistema Optimizado
de Formacion Integral de Aprendizaje Activa SOFIA PLUS, ingresar,
desarrollar y realizar seguimiento a las aclividades del proyecto de formacian
en el LMS desde SOFIA PLUS. 11. Crear eventos en SOFIA PLUS, 12,
Registrar los juicios evaluativos de los aprendices de acuerdo con los
Gempus ¥ loses establecikdas en el proyecto formatvo. 3. Gestionar |a
actualizacion de los datos de los aprendices en SOFIA PLUS, 14, Garantizar
gue la totalidad de aprendices susceptibles de contrato de aprendizaje de su
formacién se encuentren registrados en el Sistema de Gestién Virual de
aprendices SGVA. 15. Reportar en SOFIA PLUS y en fisico las novedades
presentadas en el programa de formacidn (inasistencia, cancelaciones de
mafricuia y planes de mejoramiento) una vez terminado el resultado de
aprendizaje en un plazo maximo de 5 dias hébiles, asegurando la calidad de
la Informacion y su coherencia con el proceso formative, 168, Implementar
acciones preventivas o comectivas para garantizar la sostenibilidad del
Sistema Integrade de Gestion. 17, Atender oportunamente  los
requernmientos que hega el supervisor del contrato y presentar informes
mensuales de la sjecucion del mismo. 18, Las demés necesarias para &l
cabal cumplimiento del objeto contractual,

1 1360 del 26 de noviembre de 2016

. Prestar los servicios como instructor en el drea de tecndlogo en andlisis v
desarrllo de sistemas de informacién - virtualismo,

:Infarmatica en disefa y desarmallo de software

: Software

: Dasde el 30 de noviembre de 2016 hasta el 23 de diclembre de 2018
: 30 de noviembre de 2018

» veintitrés (23) dias.

GTH-F-131 pag. 10
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIOMAL DE APRENDIZAJE

REGIOMNAL CAUCA — CENTRO DE TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL
WWW SEnagedu.00 — NIT: 399993034-1 - Teléfono 8247710

R



Certificacidon No. 228

Obligaciones especificas:

SE’UA
N

1. Reportar en el aplicative SOFIA Plus los juicios de evaluacidn de los
resultados de aprendizaje orientados en un plaze no mayer a cinco (5) dias
habiles después de alcanzado el resultado, como también en fisico. 2.
Reportar las inasistencias de los aprendices en el aplicativo SOFIA plus. 3.
Asociar aprendices a la ruta de aprendizaje una vez se cree la ficha de
caracterizacion. 4. Reportar a gestion de centros las novedades presentadas
con los aprendices en formacion, 5 Llevar e plan de evaluacion y
sequimiento de la etapa lectiva de los aprendices en formacién, 6. Presentar
las quejas de faltas académicas o disciplinaras de los aprendices a la
coordinacion académica. 7. Programar y realizer el desarrollo curicular
dentro del proyecto formativo. 8. Desarrollar las actividades del
procedimiento de Ejecucion de la Formacién Profesional orientando
formacion por competencias laborales y utilizando la estrategia metodoidgica
de aprendizaje por proyectos. 8 Generar ruta de aprendizaje v asociar los
aprendices a la ruta de |la formacién titulada o complementaria a su cargo
segln el cronograma de ingresc establecido. 10, Diligenciar las guias de
aprendizaje. instrumentos de evaluacion y material de apoyo para los
aprendices en los formatos o instrumentos oficiales actualizados y publicarlos
en el Learning Management System LMS del aplicative Sistema Optimizado
de Formacidn Integeal de Aprendizeje Active SOFIA PLUS, ingresar,
desarrollar y realizar seguimiento a las actividades del proyecto de formacin
en gl LMS desde SOFIA PLUS. 11, Crear eventos en SOFIA PLUS. 12,
Registrar los juicios evaluativos de los aprendices de acuerdo con los
tiempos y fases establecidas en el proyecto formative, 13, Gestionar la
actualizacion de los datos de los aprendices en SOFIA PLUS. 14. Garantizar
que la totalidad de aprendices susceplibles de contrato de aprendizaje de su
formacion se encuentren eyisliadus en el Sistema de Gestidn Virual de
aprendices S3GVA. 15. Reportar en SOFIA PLUS y en fisico las novedades
presentadas an e programa de formacion (inasistencia, cancelaciones de
matricula y planes de mejoramiento) una vez terminado el resultado de
aprendizaje en un plazo maximo de & dias habiles, asegurando la calidad de
la informacién y su coherencia con el proceso formative. 16. Implamentar
acciones preventivas o comectivas para qarantizar la sostenibilidad del
Sistema Integradc de Gestidn, 17 Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar informes
mensuales de la ejecucion del mismo. 18. Las demds necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto contractual.

Se expide la solictud del interasado, de acuerdo con fa informacion registrada en el sistema ON BASE del

6ﬁgln&ﬂﬁﬂ%‘nes de octubre de 2017,

S

™
L// ’

EDIER DRLANDO BOEANOS HOYOS
Subdirector del Centro de teleinformatica vy produccidn industrial
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

s Efizabiain » M
Faviat Fabrics L
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Certificacion No. 255

&
SENA

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DELCENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS DEL SERVICIO

NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (Ia) sefior(a) GUILLERMOQ ALEXANDER BURGOS IBARRA, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 76.326.227, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el
(los) siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracién Plblica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demds decretos o normas reglamentarias, como se describe a

continuacidén:

Numero y Fecha
Del Contrato:

Objeto:
Plazo:

Inicio de Ejecucion:

Término de ejecucion:

Valor;

Namero y Fecha
Del Contrato:

Objeto: -
Plazo:

Inicio de Ejecucién:

Término de ejecucion:

Valor:

Nimero y Fecha
Del Contrato:
Objeto:

Plazo:

Inicio de Ejecucion:

REGIONAL CAUCA-CENTRO DE COMERCIO Y SERVICOS NIT 829939034-1

0032 del 13 de abril de 2005

Impartir formacion ;irof&sional en el area de Teleinformatica e informatica.
Desde el 13-04-2005 Hasla 31-07-2008

13-04-2005

Tres (3) Meses

El valor del contralo para todos los etectos legales y fiscales se fijé en la
suma de Dos millones cuatrocientos setenta mil cuatrocientos pesos

($2.470.400)

0355 del 25 de julio de 2005

Impartir formacion profesional en el 4rea de informética,
Desde el 25-07-2005 Hasta 05-08-2005

25-07-2005

Diez (10) dias

El valor del contrato para todos los efectos legales v fiscales se fijé en la
suma de Seiscientos diecisiete mil seiscientos pesos ($617.600)

0484 del 12 de agosto de 2005

Impartir formacién profesional en el drea de Teleinformatica.

Desde el 12-08-2005 Hasta 31-12-2005

12-08-2005
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Certificacion No. 255

Término de ejecucion:
Valor:

Nimero y Fecha
Del Contrato:

Objeto:

Plazo:

Inicio de Ejecucién:
Término de ejecucién:
Valor:

Nimero y Fecha

Del Contrato:

Objeto:

Plazo:
Inicio de Ejecucion:

Término de ejecucion:

Valor:

Nimero y Fecha
Del Contrato:
Objeto:

Plazo:

Inicio de Ejecucitn:
Término de ejecucion:
Valor:

Namero y Fecha

®
SENA

N

Cuatro (4) meses

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo en la
suma de Cuatro millones seiscientos treinta y dos mil pesos ($4.632.000)
3081 del 16 de enero de 2006

Impartir formacién profesional en el 4rea de informatica, de acuerdo a la
programacion establecida,

Desde el 16-01-2006 Hasta 30-06-2006
16-01-2008
Seis (6) meses

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo en la
suma de Tres millones doscientos sesenta mil pesos ($3.260.000)

3141 del 20 de septiembre de 2006

Impartir formacion profesional en informatica de la comunicacién Il (60h) en
el tecndlogo de contabilidad y finanzas; informética aplicada (140h) en el
técnico prolesivnal en secretariado.

Desde el 20-09-2006 Hasta 30-04-2007

20-09-2006

Siete (7) meses

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo en la
suma de Tres millones doscientos sesenta mil pesos ($3.260.000)

3174 del 20 de noviembre de 2006

Impartir formacién profesional en el 4rea de informatica, de acuerdo con la
programacion establecida.

Desde el 20-11-2006 Hasta 28-02-2007
20-11-2006
Tres (3) meses

El valor del contrato para todos los efectos lsgales y fiscales sc fij6 en la
suma de Dos millones seiscientos ocho mil pesos ($2.608.000)
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Certificacién No. 255

[
SENA
Del Contrato: 3010 del 06 de marzo de 2007
Objeto: Impartir formacién profesional en ¢l drea de Informatica-herramienta basica

de informatica, segin programacion establecida.
Plazo: Desde el 06-03-2007 Hasta 31-12-2007
Inicio de Ejecucién:; 06-03-2007

Término de ejecucién: Diez (10) meses

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fij6 en la
suma de Diecisiete millones ciento quince mil pesos ($17.115.000)

Namero y Fecha
Del Contrato: 433 del 01 de febrero de 2017

Objeto: Prestar los servicios de cardcter temporal para orientar acciones de
formacion profesional integral titulada virtual o presencial conforme a las
politicas institucionales establecidas y de acuerdo con la programacion
asignada por el centro, en los diferentes municipios del Departamento del
Cauca en el AREA DEL ADSI.

“De acuerdo a la informacion suministrada por coordinacién académica la
red de conocimiento es": Informatica, Disefio y Desarrollo de Software Area:
TICS

Plazo: Desde el 02-02-2017 Hasta 15-12-2017
Inicio de Ejecucion: 02-02-2017
Término de ejecucién: Diez (10) Meses y (13) trece dias

Obligaciones Especificas

Del contrato: 1. Adelantar las gestiones necesarias para la ejecucion del contrato en
condiciones de eficiencia y calidad, de acuerdo a las especificaciones
exigidas por el SENA y desglosadas en detalle en la minuta del contrato, 2.
Cumplir el objeto y alcance del contrato, de acuerdo con la proyramacion
asignada por Coordinacién Académica en el marco de las politicas de
calidad, pertinencia y eficacia. 3. Entregar informes académicos que
contenga: juicios evaluativos, novedades de los aprendices (lamados de
atencién verbales, inasistencia reiterada, resultado del plan de
mejoramiento, actividades complementarias bien sean académicas y/o
actitudinales); casos especilicus para el acompafamiento de aprendices
por bienestar o por coordinacion académica y reporte de buenas practicas
0 casos éxitos por los aprendices. 4. Registrar los resultados de la emisién
de juicios de evaluacion relacionados con los logros de los resultados de
aprendizaje o novedades del aprendiz, en los tiempos establecidos por el
procedimiento de Ejecucion de la Formacién Profesional, en el aplicativo
dispuesto por la Entidad. 5. GGarantizar el autocontrol de la ejecucion de
horas de formacién en el rango establecido por la entidad. En caso de no
cumplir con el rango de ejecucién mensual establecido por la entidad, el
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Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales vy fiscales se fijd en la
suma de Cuatro millones cuatrocientos ochenta y seis mil seiscientos
ochenta pesos (34 486 680)

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacian registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los 04 de diciembre de 2018,

EDWARD ENRIQUE VARGAS VIVAS
Subdirector Centro de Comercio v Servicios
Servicio Macional de Aprendizaje SENA

Proyecto: Paola T
Apoyoe Administrative- Grupo Administrativa y Financiero Mixto

Rewisd: Milton D
Coordinador- Grupo de Apoyo Administrative y Financiero Mixta

Larvhand) M
$C-CERT I

Ministerio de Trabajo el
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 00§ CERINGS N
REGIONAL CAUCA —CENTRO DE COMERCIO ¥ SERVICIOS NIT 899999034-1
Regional Cauca-Popayan. = 8220122 ext 22009

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 V03 GTH-F-131




o
SENA

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DELCENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS DE LA REGIONAL
CAUCA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefioria) GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA, dentificado (a) con cédula de
ciudadania No 76 326227, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA. el
(los) siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1933
(Estatuto General de Contratacién de la Administracidn Pablica). modificada por la Ley 1150 de 2007
Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a

continuacion:

Numero y Fecha
Del Contrato:

Objeto:

Plazo:

Inicio de Ejecucion:

Término de ejecucion:

Valor:

Numero y Fecha
Del Contrato:

Objeto:

Plazo:

Inicio de Ejecucion:

Término de gjecucion:

541 del 24 de enero de 2018

Prestar los servicios de caracter temporal para onentar acciones de
formacion profesional Integral en el PROGRAMA DE TITULADA Y/O
COMPLEMTARIA conforme a las politicas institucionales establecidas y de
acuerdo con la programacion asignada por el centro, en los diferentes
municipios del departamentc del cauca. En el area de TIC, disefio y
desarrolio de software.

Desde el 26-01-2018 Hasta 31-10-2018
26-01-2018
Mueve (9) meses y cinco (5) dias

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo en la
suma de Veintiocho millones cuatrocientos cuarenta y nueve mil seiscientos
treinta pesos ($28.449 630)

1143 del 01 de noviembre de 2018

Prestar los servicios de caracter temporal para orientar acciones de
formacion profesional Integral en el PROGRAMA DE TITULADA Y/O
COMPLEMENTARIA conforme a |as politicas institucionales establecidas y
de acuerdo con la programacion asignada por el centro, en los diferentes
municipios del departamento del cauca. En el area de TIC, disefio vy
desarfollo de softwars,

Desde el 01-12-2018 Hasta 14-12-2018
01-12-2018

Diez (10) meses y trece (13) dias
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SENA

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DELCENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS DE LA
REGIONAL CAUCA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) senor(a) GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 76.326.227, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, e
(los) siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos ‘0 normas reglamentarias, como se describe a

continuacion:

Numero y Fecha
Del Contrato:

Objeto:;

Plazo:
Inicio de Ejecucién:
Término de ejecucion:

Valor:

279 del 04 de febrero de 2019

Preslar los servicios de caracter temporal para orientar acciones de
Formacion Profesional Integral en el PROGRAMA DE TITULADA Y/Q
COMPLEMENTARIA conforme a las politicas institucionales establecidas y
de acuerdo con la programacion asignada por el centro , en los diferentes
municipios del Departamente del Cauca. En el programa de: TIC, disefio y
desarrollo de software.

Desde el 05-02-2019 Hasta 15-12-2019

05-02-2019

Diez (10) Meses v (10} diez dias

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo en la

suma de Treinta y tres millones ochenta y tres mil cuatrocientos pesos
($33.083.400)

Se expide a solicitud del interesado(a). de acuerdo con la informacién registrada en ¢l sistema ON
BASE del SENA, a los 24 dias del mes de septiembre de 2019

r (e) Centro de Comercio y Servicios

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Prayecto: Paola T

Apoyo Administrativo- Grupo Administrativo y Financiero Mixto

Revisd: Milton D,

Coordinador- Grupo de Apoyo Administrative y Financiere Mixte

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

REGIONAL CAUCA —CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS NIT 899999034-1

Regional Cauca-Popayan, — 8220122 ext 22009

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GTH-F-131 V03




4, Numero de formularic

- IR

14520304145

5 Numero de Identificacion Trbutaria (NIT)

6.0V | 12. Direccitn saccional

14, Buzdn dectrinico

7832622 7] 1 [meuemosyasunesceroomn 7
IDENTIFICACION L INCYNY

24. Tipo de contribuyente: 25. Tipo de docurnento: 26, Nimero de Identficacidn: Na? 27. Fecha expedicion:
[Persona natural o sucesién iiquida [2 Jiceduta de dudadania 1]3] 7]e]3]2]s6]2]2]7 [199s5l06]22
yugar de expedicion 28. Pais: 29, Dopartamento: o
COLOMBIA [1]6]9]cauca ay [oTo]1]
31, Primer apeilido 32. Segundo apellid 33, Primer nombre iros nombres
|BURGOS IBARRA GUN.LERMO/\\ X NDER
35, Razdn social:
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36. Nornbire comercial;
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38 Pals: 30, Dopartamento: . Ciudad/Municipo:
COLOMBIA 1|68 [Cauca m @7 1]9 ;owc..;:n 0]0]1]
41 Dreccion prncpal 3 -8 N ‘
CR3E 17 68 BRR LOS SAUCES s \\,y((‘\\)
42. Correo essctrinico: 43. Cdaigo posta| O\ | 4 Tedtone 45, Tolétoro 2:
geburgos@misena.edu.co LTI T2n] B L LI [T Is[2]of7[7]s[e] [ [ [ [ 11 [s[2]2]2]s]6[2]o]s]3
R LASJFICACION :
Ocupacion
Actividad principal ! Y, Otras actividades 82, NG
46. Coadgo: | | 47. Fecha inicio activided: 4 cugclvigad: 50, Codigo: 1 2 61, Cadgo eslablecimientos
8,5,2,3[2003[12[286 Y G LL11] LIT]
Re3pbnsabilidades, Calidades y Atributos
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8. CPC
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HFORTANTE:llnpmldoﬁmum.mnmlugu.ulmcwondmwfm«mamnwmwaymomu-muﬂhwmlon

Firma del sciicilanie

Para uso ex
.Anecs S || MO 60. No. de Follos: D]E o1.Fects: |2 0 1 90 5[2 7|
La 3N SU 8 través Oel formulano oficial de PCin, ach N, SUSper Sin parjuicio de las vens que 13 DIAN realice,
y wn del Regestro Unico Tributano (RUT), deberd ser exacta y veraz, en caso de Finma autanzada.
nexactitud en alguno de los dalos istrados se adek #n los pr i drrinistrath
SANCIONBHOACS O 4@ SusSpaNsidn, sagun of caso. _—_
Paragrafo del anticulo 1.6 1.2.20 cel 1625 de 2018
484 Nombre GARCIA CORRALES . ANDRA

885. Cargo:  Gestor |

Fecha generacion documento POF: 27-05-2018 02:18:44PM



Certificacion
de afliacion

“ medimas

Certificado de Afiliacion

El Sefior GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA | identificado con Cédula Ciudadania 76.326.227, Presenta los siquientes datos, referentes al Plan
Obligatorio de Salud POS en nuesira EPS044.

Informacion del Afiliado:

Mombre: GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA
Wimero de identificacidn: 76326227 Tipo ldentificacion:  Cédula Ciudadania
Fecha afiiacion (dd/mm/aaaa): 01082017 Fecha de retiro;
Estado actual: VIGENTES Razon de estado: PILA
Tipo de Afiliado: COTIZANTE Nombre de Régimen  CONTRIBUTIVO
Direccion actual de residenciaz ~ CALLE 15 NO 1E-07 Municipio residencia.  Popayan
Telefono actual de residencia: 8207757 Cepto. Residencia: ~ CAUCA
Documento Aportante Razon Social Fecha Inicio Fecha Fin
76326227 BURGOS IBARRA GUILLERMO ALEXANDER 01/0872017

Informacion de los beneficiarios:
Tipo de Afiliade  Identificacion  TD Mombre Fecha afiliacion Estado Fecha retiro Parentesco

BEMEFICIARID 1059242627 Tl CAMILO ALEXANDER BURGOS ORDONEZ 0110812017 VIGENTES HIUQ

Seiior afiliado por favor verifique sus datos basicos y de ser necesario realice la actualizacion de los mismos comunicandose con los siguientes
teléfonos en Bogota: 6510777 y en el resto del pais 018000120777.

Sefirma y expide en Bogotd alos 21 dias del mes de Enero de 2020, a solicitud del interesado.
FINFORMACION NO VALIDA PARA TRASLADO ENTRE EFS, NI PARA ACLARAR MULTIAFILIACION™

SENOR USUARIO: RECUERDE QUE EL TRASLADO DE EPS ES UN MANEJO ENTRE LAS MISMAS.
DECRETO 806 ART. 55

CORDIALMENTE

Jairo Enrique Lancheros

Gerente de Operaciones

Elaboro:



porvenir

sdla hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
MNIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA, identificado(a) con cédula de ciudadania
76.326.227, se encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 04 de Febrero del 2020.

Cordialmente,

.'--""_—-_—_‘_

Vicepresidente de Clientes y Operaciones

‘\\ J"I.-“'
-7
Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el ingreso gue desea
cuando obtenga su beneficio pensional.

Srupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Mit. 800.144.331-3 Filial de AVA L
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REPUBLICA DE COLOMBIA

eJ COPNIA

Consejo Profesional N

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2020-084979

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
76326227, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la
profesion de INGENIERIA DE SISTEMAS con MATRICULA PROFESIONAL 19255-108276 desde el 17
de Junio de 2004, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 246.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los cuatro (04) dias del mes de
Febrero del afio dos mil veinte (2020).

i et
5% )

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento piblico expedido electrdnicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consuite las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https: //tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el numero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.COpNia.gov.co






CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

01:45:58
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO RS
GENERAL DE LA NACION No. 141388535

Bogota DC, 04 de febrero del 2020

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefior(a) GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 76326227:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) aftos
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pablicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http/Awww _procuraduna.gov.co/portal/antecedentes.htmi

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencién al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

(Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR”, hoy martes 04 de
febrero de 2020, a las 01:50:03, el nimero de 1dentificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
Mo. Identificacién 76326227
Codigo de Verificacion 76326227200204015003

Esta Certificacidn es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y mimero consignados en el
respective documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Emn h(’_"-.\'_.ac-'r =
(;DRAYA AHGASI LIDO

CONTRALORA DELECAL,

Digito v Reviso: WEB

COR=—
Con el Codigo de Venficacion puede constatar la autenticidad del Certificado. ..
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina | de |
\ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



47212020 Policia Macional de Colombia

@B O G+ f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:54:20 horas del 04/02/2020, el ciudadanc identificado con:
Cedula de Ciudadania N° 76326227
Apellidos y Nombres: EURGOS IBARRA GUILLERMO ALEXANDER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NC TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas gque no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Avenioa el Dorado MW 75- 25
Barric Modelia. Bogota DC
Atencion aaministrativa de lunss
a viemes de 8:00 am - 12:00 pm y
2-00 pm - 5:00 pm

Linea de Atencion &l Cludadanoc -
Bogota D.C. 5159700 f 20555
Resto del pals: 018000910112
Requerimienios ciudadanos 24
horas

E-mail:
limeadirecta@mpolicia.gov.co.

Modified by Héctor Quintero

Ministerio de Portal Unico R‘Hﬁ Gobierno en
Giobiepno en linea

Presidencia de

o

la Republica Defensa MNacional de Contratacicon Linea
Todos los derschos resernados.

hitpsifantecedentes.policia.gov.co 7005N\WWebJudicialformAntecedentes xhimil 1M



© Que el nimero de identificacion No. 76326227 de del senor(a)
GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA consultado en la fecha y
hora 04/02/2020 02:01:37 a. m., no se encuentra vinculado en el
sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia
Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cadigo

Nacional de Policia y Convivencia. Registro Interno de Validacion No.
10777327

v Aceptar
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DMBIA 5.A

BANCOL

DE COLOMBLA

SLPERINTENDENCIA FINANCIERA

VIGILADOD

Jueves, 30 de Enero de 2020

Sefiores
SEMA

Certificado
Bancario

BAMCOLOMBIA S.A. se permite informar que GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA idenfificadola) con
CC 76326227, a la fecha de expedicion de esta cerificacion, iene con el Banco los siguientes productos:

Producto

No. Producto

Fecha Apertura

Estado

Saldo

CUENTA DE AHORROS

24234478890

2007/07/04

ACTIVA

00

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

"Si desea verficar la weracidad de esta informacion,

puede comunicarse con la Sucursal Telefdnica Bancolombia los siguientes ndmeros:

Medeliin - Local: (57-4) 510 80 OO - Bogotd - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto
del pais: 01500 09 12345. Sucursales Telefdnicas en el exierior. Espafia (34) 500 895 717 - Estadas Unidos (1) 1 566 378 87 14.

Paula Andrea Vélez Gomez

Gerente Estrategia Canal Telefénico

Es el g

momento

de ’

todos Bancolombia
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-Agencia Publica- _2..

DE EMPLEO N

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 27 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan
empleo y las empresas que requieren talento humano.

Siendo un operador autorizado de la red de prestadores de servicios que integran
el Servicio de Empleo del Ministerio de Trabajo, para la intermediacion laboral en
Colombia y en otros paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace
constar que el sefior GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA identificado
con Cédula de Ciudadania 76326227, se inscribido en nuestro servicio el dia
29/09/2006.

El presente certificado se genera el dia 04/02/2020, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos, indiscriminados y
no requieren intermediarios.

o
SENA

N €) 2vibe

MINTRABAJO
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\( ‘. 7 # /’ PREVENTSALUD CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESQ OCUPACIONAL

Fecha: 2020-02-03

1. INFORMACION GENERAL

Empresa Usuaria: Particular Actividad econdémka: Servicios
Nombre: GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA Documento: CC 76326227
Fecha de nacimicnto: 1977-03-04 Lugar de nacimiento: Popaydn (Couca)
' Edad: 42 aftos Género: Masculino
Estado civil: Union_libre No. hijos vivos: 0
Direccibn actual: CALLE151B07 Municipio:
Tekfono: 3225232983 Escolaridad: Universitario_completo
Otupacion: INSTRUCTOR DE SENA EPS. Cafesalud
AFP: Porvenir ARL: Positiva
Responsable**; GUILLERMO BURGOS (EL) Teléfono: 3225232983
Acompafiante: El trabajador asiste a la evaluackn sin acompafiante.
** La informacion de responsable se encuentra actualizada de acuerdo a la dltima suministrada por el paciente en la historia para efectos de un
contacto oportuno ante cualquier eventualicad.

INMUNIZACIONES Relcion de biologicos aplicados:

No presenta carnet de vacunacidn para revision.

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS

Visiometria: Su capacidad visual es adecuada para la ocupacion.
Optometria: Su tapadcidad visual actual es adecuada
Audiometria: Su capacidad auditiva es adecuada para la ocupacién.

Espirometria computarizada:

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

De acuerdo al examen ocupacional realizado a GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA con documento de identificacion No. 76326227 se
considera no presenta restricciones para desempeiiar la ocupacion de INSTRUCTOR DE SENA del sector econdmico Servicios

CONDUCTAS OCUPACIONALES PREVENTIVAS

1. CLASIFICACION EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA OSTEOMUSCULAR: De acuerdo a la informacién disponible y el examen
realizado se clasifica como NO CASO.

2. Se debe capacitar en la prevencion de los riesgos propios de su trabajo habitual.

3. Utilizar los elementos de proteccion personal requeridos para la seguridad en su trabajo habitual.

4. Se debe capacitar y entrenar en el adecuado uso de los Elementos de proteccién personal suministrados para el trabajo seguro.

RECOMENDACIONES GENERALES (Para el manejo de enfermedades generales o comunes)

1. Solicitar en su entidad de salud, evaluacién y plan de manejo de su alteracién del peso por Médico y Dietética y nutricidn. No le genera
limitaciones para el desempeiio de su trabajo habitual.

2. El ejercicio regular al menos 5 veces a la semana en sesiones de media hora, mejora el estado general, por lo que le recomendamos
mantener la practica de actividades deportivas, acorde con su interés, estado fisico y condicion de salud. No le genera limitaciones para el
desempefio de su trabajo habituai.

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL
NO PRESENTA RESTRICCIONES

OBSERVACIONES FINALES

OPTOMETRIA: NORMAL
AUDIOMETRIA: NORMAL
OSTEOMUSCULAR: NORMAL

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revisién de su
sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo aumentado para la
realizacion de las actividades de su trabajo habitual, o de aquellas que impliquen posturas forzadas o movimientos repetitivos. Cualquier
alteracién significativa encontrada se ampliara en el Certificado Médico, con el objeto de definir su estado, implicaciones ocupacionales o la
necesidad de tratamiento.
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*V
CIRO ORLANDO IBARRA MUNOZ ‘/4
MEDICO ESPECIALISTA S.0. =
MAGISTER EN SALUD OCUPACIONAL Indice der Escanee el codigo si
* UNIVERSIDAD DEL VALLE GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA desea verificar datos
RESOL 01886-03.2016 Documento: 76326227

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11 de jullo de 2007 y 1918 de Junio 5 de
2009 del Ministerio de la Proteccion Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccin Social) reglamentan la practica y
contenido de las evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso, con el objeto de determinar la existencia de restricciones para el trabajo a
desempefiar, acorde con los requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo. Tamblén establece que la Empresa 5010 puede
conocer el CERTIFICADO MéDICO DE INGRESO del aspirante. Los documentos completos de la Historia Clinica Ocupacional estdn sometidos a
reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun lo establecido en la Resolucion 1918 de Junio 5 de 2009 y el trabajador
puede oblener una copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hacen parte integral de su historial médico.

Calle 17 norte No. 9-85 Barrio Antonio NariAzo Popayéan - Colombia  PBX: 820 16 98
preventsalud.co info@preventsalud.co

Impreso por: liliana.alarcon
Fecha: 2020-02-03 Hora: 16:14



