
 



  



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

PERFIL PROFESIONAL 

 

Ingeniero de Sistemas, Especialista en Administración de la Informática Educativa, con habilidades en la 

formación por competencias laborales tanto presencial como en ambientes virtuales de aprendizaje con 

plataforma BlackBoard y Moodle, certificado como ciudadano digital, Norma de Competencia Laboral: Integrar 

Tic en los Procesos de Enseñanza Aprendizaje de Acuerdo con las Competencias a Desarrollar y en la norma de 

competencia laboral: Orientar Procesos Formativos en la Metodología a Distancia con Base en los Planes de 

Estudio, Dieciséis (16) años de Experiencia como Tutor Virtual y Presencial del SENA, análisis, diseño e 

implementación de sistemas de información, diseño e implementación y sitios web, Mantenimiento de equipos 

de cómputo, Manejo de Herramientas Ofimáticas, TIC’s y Redes Sociales, responsable, activo, sociable, 

organizado y que disfruta del trabajo en equipo, con capacidades de autoaprendizaje, formativas encaminadas 

a la generación de planes, estrategias y la optimización de los sistemas informáticos. 

 

EDUCACIÓN 

 

POSTGRADOS:  Universidad de Santander “UDES” 

   1 año, Especialista en Administración de la Informática Educativa,                                  

Popayán, 2011 

 

UNIVERSITARIOS: Universidad Cooperativa de Colombia 

   5 años, Ingeniero de Sistemas, Popayán, 2003 

 

ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS 
 

Norma de Competencia Laboral: Nivel Intermedio - Orientar Formación Presencial de Acuerdo con 

Procedimientos Técnicos y Normativa – Código 240201046. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 

Popayán, 2019. 

 

HOJA DE VIDA 
 

GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA 

C.C. 76326227 

INGENIERO DE SISTEMAS 

ESPECIALISTA EN ADMINISTRACIÓN DE LA 

INFORMÁTICA EDUCATIVA 
MATRÍCULA PROFESIONAL N° 19255108276 

Calle 15 # 1e – 07, Popayán 

Celular: 322 5262983 

E-mail: gaburgos@misena.edu.co, alexbi4@hotmail.com 

     



Norma de Competencia Laboral: Nivel Avanzado – Utilizar Herramientas Informáticas de Acuerdo 

con las Necesidades de Manejo de la Información – Código 220501046. Servicio Nacional de 

Aprendizaje SENA, Popayán, 2018. 

 

Database Administration Fundamentals, Microsoft, Certificación, 2018 

Aprendiz Digital Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 60 horas, Popayán, 2014 

 

Herramientas NTIC Aplicadas a la Formación Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 40 horas, Popayán, 

2013. 

 

Herramientas TIC para la Creación de Recursos Didácticos Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 40 

horas, Popayán, 2013. 

 

Formación Tecnopedagogica en Ambientes Virtuales de Aprendizaje con Blackboard 9.1. Servicio 

Nacional de Aprendizaje SENA, 60 horas, Popayán, 2013. 

 

Formación Técnico Pedagógica en AVA con Blackboard 9.1. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 60 

horas, Popayán, 2012. 

 

Norma de Competencia Laboral: Integrar Tic en los Procesos de Enseñanza Aprendizaje de Acuerdo 

con las Competencias a Desarrollar – Código 240201048. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 

Popayán, 2012. 

 

Estrategias para la Orientación de Procesos de Formación en Ambientes Virtuales de Aprendizaje. 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 50 horas, Popayán, 2012. 

 

Norma de Competencia Laboral: Orientar Procesos Formativos en la Metodología a Distancia con 

Base en los Planes de Estudio – Código 240201045. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Popayán, 

2011. 

 

Formador en Aspectos Técnicos y Pedagógicos en Plataforma Moodle. Servicio Nacional de Aprendizaje 

SENA, 40 horas, Popayán, 2011. 

 

Certificación Internacional e-Citizen como Ciudadano Digital – Código ECTZ025254, e-Citizen, 

Popayán 2011. 

 

Formador Pedagógico Especializado en Formación Profesional con Base en Competencias Laborales. 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 1060 horas, Popayán, 2011. 

 



Implementación de la Metodología de Aprendizaje por Proyectos. Servicio Nacional de Aprendizaje 

SENA, 40 horas, Popayán, 2010. 

 

Sena Siglo XXI: Desarrollo del Talento Interno. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 60 horas, 

Popayán, 2010. 

 

Norma de Competencia Laboral: Realizar Mantenimiento Preventivo y Predictivo que Prolongue el 

Funcionamiento de los Equipos de Computo – Código 220501001. Servicio Nacional de Aprendizaje 

SENA, Popayán, 2009. 

 

Fundamentación de Ensamble y Mantenimiento de Computadores para los procesos de Soporte 

Técnico. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 60 horas, Popayán, 2009. 

 

Informática: Administración de bases de datos utilizando Microsoft® Access. Servicio Nacional de 

Aprendizaje SENA, 40 horas, Popayán, 2009. 

 

Informática: Diseño de bases de datos en SQL. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 40 horas, Popayán, 

2009. 

 

Diseño Web con Adobe Dreamweaver CS3. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 40 horas, Popayán, 

2009. 

 

Programación de páginas Web con HTML y JAVASCRIPT. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 40 

horas, Popayán, 2009. 

 

Actualización de Tutores e Instructores para la Formación de Ambientes Virtuales de Aprendizaje. 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 40 horas, Popayán, 2008. 

 

Fortalecimiento de la Tecnología en la Educación. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 40 horas, 

Popayán, 2008. 

 

Tutor en Ambientes Virtuales de Aprendizaje. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 40 horas, Popayán, 

2004. 

 

Actualización Pedagógica. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 40 horas, Popayán, 2004. 

 

Ensamble y Configuración Hardware de PC. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 60 horas, Popayán, 

2004. 

 



NTIC - Nuevas Tecnologías de la Información y la Comunicación Aplicadas a la Formación. Servicio 

Nacional de Aprendizaje SENA, 240 horas, Popayán, 2003. 

 

Formación Pedagógica Básica. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 72 horas, Popayán, 2003. 

 

Formación Pedagógica Básica. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 140 horas, Popayán, 2003. 

 
Curso Diseño de Páginas Web. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,  40 horas, Popayán, 2003. 

 
Curso Diseño de Páginas Web con Mysql y php. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 80 horas, Popayán, 

2003. 

 
Diplomado en Desarrollo de Proyectos de Ingeniería de Software Utilizando Herramientas 

MICROSOFT. Universidad Cooperativa de Colombia, 120 horas, Popayán, 2003. 

 
Diplomado Entrenamiento en Desarrollo de Soluciones, Intelecto Soluciones y Tecnología, 120 horas, 

Popayán, 2002. 

 

EXPERIENCIA LABORAL 
 

Colegio Metropolitano María Occidente. Instructor, Julio Hasta Diciembre de 2000. 

Funciones: Dar Capacitación en el área de Informática Básica 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Instructor, Febrero Hasta Julio de 2001. 

Funciones: Dar Capacitación en el área de Informática Básica 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Instructor, Diciembre de 2003  Hasta Junio de 2004, Centro Comercio 

y Servicios. 

Funciones: Impartir formación profesional en el área de Informática Básica y en el curso de mercaderista 

Impulsador Cinco Meses. 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Instructor, Julio de 2004  Hasta Diciembre de 2004, Centro Comercio 

y Servicios. 

Funciones: Impartir formación profesional en el área de Informática Básica en el programa de Tenderos – 

FENALTIENDAS Cinco Meses. 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Instructor, Septiembre de 2004  Hasta Diciembre de 2004, Centro 

Comercio y Servicios. 

Funciones: Impartir formación profesional en el área de Teleinformática Cuatro Meses. 

 



Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Instructor, Diciembre de 2004  Hasta Julio de 2005, Centro Comercio 

y Servicios. 

Funciones: Impartir formación profesional en el área de Informática Siete Meses. 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Instructor, Abril de 2005  Hasta Julio de 2005, Centro Comercio y 

Servicios. 

Funciones: Impartir formación profesional en el área de Teleinformática e Informática Tres Meses. 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Instructor, Agosto de 2005  Hasta Diciembre de 2005, Centro 

Comercio y Servicios. 

Funciones: Impartir formación profesional en el área de Teleinformática Cuatro Meses. 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Instructor, Enero de 2006  Hasta Julio de 2006, Centro Comercio y 

Servicios. 

Funciones: Impartir formación profesional en el área de Informática de acuerdo con programación establecida 

Seis Meses. 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Instructor, Septiembre de 2006  Hasta Abril de 2007, Centro Comercio 

y Servicios. 

Funciones: Impartir formación profesional en Informática de la Comunicación II en el Tecnólogo de 

Contabilidad y Finanzas e Informática Aplicada en el Técnico Profesional en Secretariado Siete Meses. 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Instructor, Noviembre de 2006  Hasta Febrero de 2007, Centro 

Comercio y Servicios. 

Funciones: Impartir formación profesional en el área de Informática de acuerdo con programación establecida 

Tres Meses. 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Instructor, Marzo de 2007  Hasta Diciembre de 2007, Centro Comercio 

y Servicios. 

Funciones: Impartir formación profesional en el área de Informática de acuerdo con programación establecida 

en el Aula Móvil (Aula Itinerante) Diez Meses. 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Septiembre de 2006  Hasta Diciembre de 2005, tres 

meses, Centro Industrial. 

Funciones: Impartir formación virtual y complementaria. 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Enero de 2006  Hasta Julio de 2006, seis meses, Centro 

Industrial. 

Funciones: Impartir formación virtual y complementaria. 

 



Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Octubre de 2006  Hasta Diciembre de 2006, dos meses, 

Centro Industrial. 

Funciones: Impartir formación virtual y complementaria. 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Diciembre de 2006  Hasta Marzo de 2007, tres meses, 

Centro Industrial. 

Funciones: Impartir formación virtual y complementaria. 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Marzo de 2007  Hasta Agosto de 2007, Cinco meses, 

Centro Industrial. 

Funciones: Impartir formación virtual y complementaria. 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Febrero de 2008  Hasta Diciembre de 2008, Once 

meses, Centro Industrial. 

Funciones: Impartir formación virtual y complementaria. 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Febrero de 2009  Hasta Diciembre de 2009, Once 

meses, Centro Industrial. 

Funciones: Impartir formación virtual y complementaria. 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Febrero de 2010  Hasta Diciembre de 2010, Once 

meses, Centro de Teleinformática y Producción Industrial. 

Funciones: Impartir formación virtual y complementaria. 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Febrero de 2011  Hasta Julio 2 de 2011, Cinco meses, 

Centro de Teleinformática y Producción Industrial. 

Funciones: Impartir formación virtual y complementaria. 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Julio de 2011  Hasta Diciembre 16 de 2011, Cinco 

meses, Centro de Teleinformática y Producción Industrial. 

Funciones: Impartir formación virtual y complementaria. 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Febrero de 2012  Hasta Julio 4 de 2012, Cinco meses, 

Centro de Teleinformática y Producción Industrial. 

Funciones: Impartir formación virtual y complementaria. 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Julio de 2012  Hasta Diciembre 15 de 2012, Cinco 

meses, Centro de Teleinformática y Producción Industrial. 

Funciones: Impartir formación virtual complementaria. 



 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Febrero de 2013  Hasta Septiembre 4 de 2013, Siete 

meses, Centro de Teleinformática y Producción Industrial. 

Funciones: Impartir formación virtual y complementaria. 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Septiembre 5 de 2013  Hasta Diciembre 13 de 2013, 

Tres meses y trece días, Centro de Teleinformática y Producción Industrial. 

Funciones: Impartir formación virtual y complementaria. 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Febrero de 2014  Hasta Diciembre  de 2014, Diez meses 

20 días meses, Centro de Teleinformática y Producción Industrial. 

Funciones: Impartir formación virtual y complementaria. 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Febrero de 2015  Hasta Diciembre  de 2015, Diez meses 

18 días, Centro de Teleinformática y Producción Industrial. 

Funciones: Impartir formación virtual y complementaria. 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Febrero de 2016  Hasta Diciembre  de 2016, Diez meses 

23 días, Centro de Teleinformática y Producción Industrial. 

Funciones: Impartir formación virtual y complementaria. 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Febrero de 2017  Hasta Diciembre  de 2017, Diez meses 

15 días, Centro de Comercio y Servicios. 

Funciones: Impartir formación virtual y complementaria. 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Febrero de 2018  Hasta Diciembre  de 2018, Diez meses 

15 días, Centro de Comercio y Servicios. 

Funciones: Impartir formación presencial en Infraestructura, Técnicos en Sistemas, Titulada, transversal y/o 

complementaria. 

 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Tutor Virtual, Febrero de 2019  Hasta Diciembre  de 2019, Diez meses 

15 días, Centro de Comercio y Servicios. 

Funciones: Impartir formación presencial en Infraestructura, Técnicos en Sistemas, Titulada, transversal y/o 

complementaria. 

 

  



OTRAS ACTIVIDADES 

 

Habilidades Herramientas Computarizadas 

 Lenguaje SQL 

 Macromedia Dreamweaver CS5.5, CS6 

 Microsoft Office 2003/2007/2010/2013/2016 

 PHP, Mysql y HTML 

 Herramientas para ambientes virtuales de aprendizaje Blackboard y Moodle 

 Mantenimiento de Equipos de Computo 

 

Habilidades en Sistemas Operativos 

 Windows XP, 7, 8, 10 

 

Habilidades en Manejadores de Bases de Datos 

 Microsoft Access 2003, 2007, 2010, 2103, 2016 

 MySQL 

 

REFERENCIAS 

Julián Andrés Garcés Muñoz, Ingeniero de Sistemas, Jefe Sistemas SENA. 

Celular 310 3901484. 

 

Javier Andrés Loaiza, Ingeniero de Sistemas, Instructor SENA.  

Celular 316 7427231. 

 

Claudia Patricia Guevara Bustos, Ingeniero de Sistemas, Docente INADE.  

Celular 317 4214802. 

 

 

 
__________________________________________ 

Ing. GUILLERMO ALEXANDER BURGOS IBARRA 

C.C 76.326.227 de Popayán – Cauca 

Celular: 3225262983 

Correo: gaburgos@misena.edu.co 

 



 



 



 



 



 



 



 

 



 

 

 

 



 



 



 



 



 
 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 



 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 
 

 

 
 



 

 

 

 



 
 

 

 



 
 

 



 
 

 
 



 

 

  
  

  
  



 

 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 
 

 

 



 
 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 
 



 
 



 
 



 



 

 



 

 



 



 

 



 

 



 



 
 



 
 



 



 
 



 
 



 
 



 



 
 



 
 



 



 



 
 

 



 



 

 

 

 

 
 



 
 



 



 



 



 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 



 
 

 



 
 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


