FORMATO INFORME DE SUPERVISION
Fecha: 01 de junio de 2026
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INFORME GENERAL CONTRATO DE DE APOYO A LA GESTION Y ARTISTICOS

Contrate Nro: DI-2026-0273

Contratista:

DANILO ALBERTO CORTES PRIETO C.C. 1.069.304.762

DE APOYO A LA GESTION Y ARTISTICOS ‘

Clase deContrato:

Objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ENTRENADOR DE
ESPECIALIZACION DE LA ESCUELA DE FUTSAL FEMENINO HATO GRANDE, FUTBOL CENTRO
URBANO, APOYO AL PROGRAMA DE CENTROS DE INICIACION Y LUDICAS DEPORTIVAS A

Valor dei Contrato:

CARGO DE LA SECRETARIA DE DEPORTES DEL MUNICIPIO DE SOPO.

16.035.516,00
Plazo: 7 MESES -
Fecha Iniciacion: 2026-02-02 ’

Periodo de Cobro

MENSUAL, comprendido entre 2026-05-01 v 2026-05-31.

Informe.fNro: 4

IMPUTACION PRESUPUESTAL - -

! CDP Nro | Rubro

Denomi i0

I
$202600309 |2.1-1-2.3.2.02.02.0094301-156-1.2. 1.0.00 _ | SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES - IN

1] . R
GRESOS CORRIENTES DE LIERE DESTINACION

OBJETI\!;O: Veriﬁcaf y analizar ia informacion suministrada por el contratista en informe nro 4 al supervisor de contrato, con el
- fin de determinar ef avance del cumplimiento del Objeto y las Obligaciones Especificas del mismo con el apoyo a las actividades

de auditofia realizadas por el supervisor del contrato en el periodo comprendido entre 2026-05-01 y 2026-05-31.

PROCEDiMIENTO DE SUPERVISION: Se realizé la verificacion del cumplimiento delas obligaciones géneraEes, de igual
a, ademas de andlisis confrontado con las Obligaciones Especificas

forma la revisidn respectiva a la documentacidn recibid

enmarcadas en el contrato No. DI-2026-0273,

De acuerdo con las obligaciones especificas, las actividades ejecutadas durante el periodo a evaluar fueron:

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATISTA

Obligacién Descripcion Obligacion Cumplida Cumple? | Observaciones
. i ) : . . . Reafice la entrega puntual. del plan de entrenamiento del mes de
Realizar la entrega puntual del plan de Sesiones y plan de entrenamiento mayo 2026 de aguefdo con las d'?rectrices indicadas por fa secretaria of Cumple y a
mensual, de:aczerdo a los formatos establecidos. : de deportes en los formates establecidos s satisfaccién
Desarrollar 3 sesicnes semanales de acuerde con las actividades establecidas < N . . .
én los programas pedagégicos de entrenamiento para cada una de ias E;?fqgfosiaesn?asﬂx: ;ecg':ggﬁ fr; 32”;?‘;?5;‘0%95 g':ﬁ_g’g: g |Cumple a
categorlas -asignadas con deportistas  convencionales vy deportistas d€ los denortistas cional satisfaceidn
diversaments hahiles. . uno de los depo convencionales,
Ejecutar los’ programas pedagdgicos de entrersmiento programados  de -
acuerdo al ghupo y & los objetivos proyectados durante el ano, con el fin de] Ejecutd el plan de entrenamiento de acuerdo con cada uno de los
contribuir al mejoramiento de la discipiina deportiva a cargo, haciendo. uso de | objetivos realizados en cada una de las sesiones del mes de mayo sI Cumnpie a
los formatos entregados por la coordinacién de escuelas de formacién|del 2026 contribuyendo en el mejoramients de la discipling satisfaceidn
depertiva, identificando y estableciendo un indice porcentual de ejecucidn mes | deportiva lievando un indice porcential mes a mes,
2 mes. ‘ : -
Asistir a las reuniones mensuales, de é&rea, asesorias de Mefodologia y|Asisti a las reuniones programadas par parte de Ja Secretaria de :
socializacién de resuitados, valoraciones y- controles Multidisciplinarios, como la | deportas el dia 7 y 8 de mayo del 2026 en la capacitacion de la 1 Cumple a
reusidn de fin de mes, las cuales serdn informadas al correp electrnico, | UNAD de Gestion Deportiva con diferentes ponentes nacicnales. e satisfaccion
suministrade por el contratista. . internacionales.
Asistir y brindar acompafiamiento en el desarrollo de los eventos y actividades ';:'ég ge E’.: ggfni:}sggi?‘dga;‘ Ia;néeeitzt:t?a Ig; S;:;tr’?:s Zﬂfﬁﬁu g ?;
| programadas: por la .adfpinisn-acio’n y la Secretaria de Deportes a los cuales sea inauguracién de los juegos Intercolegiados lunes 4 de mayo del 1 Currple . .3
Convocedo, con sujecion al cronagrama que se establezca por Ja_ entidad | 2076y u f desarrallodurants el mes en sus diferentes disCiplinas satisfaccion
contratante el cual le notificard por los medios utilizados por la secretaria. deportivas : R -
Presentar solicitud de salidas deportivas. de acuerdo @ Ios lineamientos de iz | Proyedté Jas salidas deportivas teriendo en cuenta’el cronogranma y
Secretaria de Deportes de Sopd carta de soficitud de apoyo, fista de]el macrociclo con unas fechas establecidas, siguiendo ton las Curanl a
participantes ‘con nombres apelfides y documento de identidad, convocatoria | directrices establecidas por parte de la secretaria como lo es ia SI sahfnsfpaﬁca‘én
yfo nvitacién al evento y petmiso-de fos padres, Formato pronostico con (15} { convocatoria y ia invitacién a el evento y el permiso de Ios padres
dias de antelacion. con 15 dias de antelacién. -
i . N . . Proyecté el informe post competencia, registro fotograficos
Entregar el informe post competencia, registros fotograficos y certificados de | o ¥ece = particﬁgacién Contro e loc 3 o Tabiladen Cumple a
sﬁ:ﬁ:ﬁgg'; dentro de los tres (3} dies hdbiles siguientes al evento o siguientes a el evento de competencia en los siguientes meses]  OF | satisfaccién
b : teniendo en cuenta el macrocicio. -
Dirigir y- acompafiar a.los deportistas en las diferentes salidas depordvas . . .
autorizadas por la Secretariz de Deportes; reportando de manera inmediata al Nroﬁsee t(gser;em nmgt.;na Fai‘dq en este mes de mayo 2026 ni sef o Cuﬁsmge n e
supervisor del contrato cualguier anomalfa v/o situacién que se presente, presento ninguna anomalia, Satstaccio
Brindar apoyo: en lag jornadas de promacidn v oferta institucional con el fin dé gﬁfﬂtﬁsﬁ?&%ﬁoﬁ; Iisrgng:sd ?gg es:n fae'glﬁ gréstx;uaolr;a{ﬁglne;as . .
mantener {os indices de cobertura para ¢ada uno de los grupos a su. cargo, el incentivando a cada uno de los estudiantes para vInZuiarse en Ia; 5 Cumple i a
;ual corrﬁpo_ndg a 15 deportistas en deportes md;viduales y 20 deportistas en escuela de formacion y mantener una cobertura individual de 15 satisfacclon
eportes de conjunto. : : | deportistas y deporte de conjunto de 20 deportistas. :
Mantener conversacion constante y coordinada con ef secretario de deportes, gd:;mx:dggr:’ug;ﬁgégﬁ%s?rg:n@nﬁ? ;:C;gﬁ?;rd:cgé%?ﬁ%i
Metodologo, coordinadores y diferentes entreradores de lzs escuelas deportivas obtener un mejor rendiml enté en ¢l snunicipic de Sopd y en materia s1 Cumple a
con el ﬁr! de llegar a la meta de un alto reconocimiento del munidipic de Sopd deportiva en el mes de mayo 2026 dando a conocer €l proceso satisfaccién
&n materia deportiva. : ) deportivo v como se puede sequir mejorando mes a mes "
Hacer buen uso y manejo de los materiales deportivos entregados al inicio del | Se mantuvo un cuidado adecuade de los materiales concientizande |.
contrato y retornarlos a [z terminacion del mismo, en caso de presentarse algin |2 cada uno de los deportistss de que ese materizl nos ayuda a s Cumple a
dafio, deterioko, pérdida o robo dei algin elemento asignado deberd informarlc | poder realizer las sesiones de entrenamiento curnpliendo con cada satisfaceion
de manera escrita e inmediats a la Secretaria de Deportes. uno de los objetivos de manera més adecuada,
Realizar ls gestiones necesarias parz la organizacion y buien desarrollo de un | = [€2liZ0 gestiones con el secretario de deportes y ios
(1) evento deportivo (Torneo - Campeonato — Festival de Integracidn) en nivel coordinadores para poder realizar un evento deportive de gran & Cumple a
=V poravo (1o peona magnitud, donde el chietivo sea fortalecer e incentivar la formacion satisfaceién
Municipal en Coerdinacion con la Secretaria de Deportes. deportiva e integral de nuestro municipio,
. L . . . se cumplié con cada una de las actividades programadas durante el
Cumplir fas demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que le : : : Cumple -a
sean asignacas por e supervisor. . ;ﬁse?zump:\rasigzﬁ relacionadas con el objeto contractual asignadas SI satisfa ccién ,
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Los soportes y evidencias de los procesos de contratacién, reposan en cada uno de los expedzentes contractuales los cuales se
adjuntan a este informe.

VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LOS PAGOS EFECT UADOS POR PARTE DEL CONTRATISTA EN SEGURIDAD
SOCIAL CDMO INDEPENDIENTE:

ki

Nombre del cotizante: DANILO ALBERTO CORTES PRIETO

Planifia No: C} s Q‘j’%Z‘-ﬁ} %37 Fecha Pago ) Entidad - Valor Paga’
EPs. |ov-ov2eee | omefooes Lk 2ed.bco”
FONDO DE PENSIONES 2~ ¥ - s g (ol ensTomay, B maeden™
RIESGOS LABORALES - ARL 2~ Os- 7ers QO@}QU@K : _ maS -22 e e

FALENCIAS: No se detectd ninguna falencia durante la ejecucién del contrato.

EVALUACION DEL CONTRATISTA - PROCESO DE CALIDAD

No
Prestacion de Servicios Cumple|. Cumple N.A.
| Logistica: Conté con la logistica necesaria en cuanto a transpoerte, equipos y hersamlentas Ve
Calidad del Servicio menotes para cumplic con el objete def contrato
: B! servicio se prestd de acuerdo a lo pactado con el contratista. el
Cumplimiento en los tiempos o . - . - "
de entreaa Curmnplié con los tiempos de cumplimiento pactados para la prestacién de! servicio P
. Dic respuesta a los reguerimientos o reclamos realizados -~
Servicio durante [a ejecucion -
: La respuesta dada a los requerimientos realizados fue oportuna /
EVALUACION DEL CONTRATISTA — PROCESOS DE GESTION AMBIENTAL .
: : T ) - No
Criterios a evaluar . Cun}ple Cumple N.A.
) . ¢El contratista demuestra un. compromiso activo con el cumplimiento de los requisitos legales
VCumpilmlento legal ambientales aplicables a las actividades que ejecuta? N
) £El contratista dernuestra un compromise activo con el cumplimlento de los Programas Ambientates P
Combromiso con los gue cuenta la Alcaldia?
P ) LEl contratista demuestra compromiso activo con el cumpllmlento del Manual de Gestion Ambiental -
. para Proveedores?
oz . ¢Ef contratista gestiona adecuadamente los residuos generados durante la ejecucion del contrato, | ©
Gespon de Residuos evidenciando précticas efectivas? ) /
Prevencién ¢El contratista implementa acciones concretas para prevenir la contaminacién’ del suelo, agua y aire /
contaminacién para mitigar los impactes ambientales frente al cambio climético? [
Uso recursos | ¢El contratista optimiza el uso de los recursos naturales durante |z gjecucion del contrato, mostrando /
naturales eficiendia y responsabilidad ambienta[ frente ai cambro climatico?
EVALUACION DEL CONTRATISTA — - GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO
' —_— No
) Criterios a evaluar : . _ Cumple Cumple N.A.
¢El contratista demuestra su adherencia a 'las normas de seguridad y salud en el trabajo establecidas en |2 ’
Cumplimiento | legislacién vigente? (Pago de Seguridad Social y - Afiliacion a una ARL con el nivel de riesgo -~
correspondiente a las actividades contratadas y ejecutadas).
1 ¢El contratista asegura el uso adecuado y obligatoric de los equipos de pmteccmn personal (EPP) en [a -
Usode EPP | o cign de sus actividades? -~
cx ¢El contratista |mp§ementa medidas para prevenir accidentes v / o enfermedades laborales en el ares de
Prevencién rd
trabajo? :
INTERPRETACION - Altamente Confiable Confiable . _ No Confiable.
Calificacion o
OBSERVACIONES

CONCEPTO DE LA SUPERVISION. Con base a que no se encontraron falencias, se emite un concepto FAVORABLE para el
-pago, por parte de la Aica]dia Municipal.

CONCLUSIONES: Se procederd a efectuar el pago No. 4 del contrato No. DI-2§26-0%73 correspondiente al periodo
comprendido entre 2026-05-01 y 2026-05-31, de acuerdo al referido contrato,

Y
e ~—  f
Df%?m/ é L{cﬁfﬁi‘ P
-DANILO ALBERTO CORTES PRIETO . “TV"EC.FIDEL ADOLFO A CONTRERAS
SECRHAMO DE HO '
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CERTIFICACION DE RECIBO A SATtSFACCION PARCIAL

M.S:MDI ﬁs’

Sopo

SECRETARIA DE DEPORTES
_CERTIFICA

Que DANILO ALBERTO CORTES PRIETO con C.C. 1.069.304.762 expedida en Guasea cumplio
con lo establecido en el contrato No. DI-2026-0273 del 20 de enero de 2026 con el Municipio de
SOPO, cuyo objeto fue PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
ENTRENADOR DE ESPECIALIZACIéN DE LA ESCUELA DE FUTSAL FEMENINO HATO
GRANDE, Fl'JTBOL.C_ENTRO' URBANO, APOYO AL PROGRAMA DE CENTROS DE INICIACION
Y?@LU;)ICAS DEPORTIVAS A CARGO DE LA SECRETARIA DE DEPORTES DEL MUNICIPIO DE
SOPO.. - ' - '

RESUMEN FINANCIERO

FECHA DETALLE VALOR PENDIENTE
2026-01-20 Centrato 16.035.516,00 16.035.516,00
2026-03-02 Recibido 1 -2.214.428 40 13.821.087,60
2026-04-01 _Recibido 2 - -2.250.788,00 11.530.299,60
2026-05-04 Recibido 3 ) -2.290.788,00 9,239.511,60

Que a la fecha el supeNisor del contrato certifica el cumplimiento parcial nro 4 por valor
de $2.290.788,00 por concepto de PAGO MENSUAL, correspondiente al periodo entre 2026-05-01
y 2026-05-31. - _ _ :

RECIBO

' QL;E se debe adelantar un pago parcial de $2.290.788,00

Registro Presupuestal Nro(s): 2026000381, Rubro(s): 2.1-1-2.3.2.02.02.008-4301-156-1.2.1.0.00

Se expide para trémite de pago PARCIAL nro 4 por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS
‘NOVENTA MIL SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS ($2.290.788,00) M/CTE, y ademds
se encuentra al dia con los pagos de EPS, ARP y pensitn, se expide a los 01 dias del mes de junio de

- 2026, | (\\ o
.
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