IDATOS DEL CONTRATO
| CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CPS-

DE 2026
Contratista: PAULA DANIELA PERALTA MATALLANA

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL APOYO A LA GESTION EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS

OBLIGACIONES CONSTITUCIONALES Y LEGALES PROPIAS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
CHIQUINQUIRA”

008-2026 DEL 29 DE ENERO

Valor Contrato: EL VALOR DEL PRESENTE CONTRATO ES POR LA SUMA DE: TRES MILLONES
| QUINIENTOS UN MIL OCHOCIENTOS DIEZ PESOS. $3.501.810

Plazo: Dias Fecha de Iniciacion: Fecha de Suspension: Fecha de Reinicio:
L_DOS (02) MESES 28/04/2026

Fecha de terminacién:

VEINTISIETE (27) DE JUNIO DE | Porcentaje de ¢jecucion: 50,00 %
2026

Dependencia: PERSONERIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA
Supervisor- Cargo: CARLOS ERNESTO FAJARDO CASTIBLANCO - PERSONERO MUNICIPAL
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A"ﬁ"id“fi: Se realizé la revision, | Producto final:
Elabt!ramﬁn y actualizacion del inventario digital del clasificacion, Inventario digital
Archivo General correspondiente a las vigencias 2024 y organizacién y registro | actualizado y
2025. de la documentacién | consolidado del
perteneciente al Archivo General
Archivo General de las | correspondiente a las
vigencias 2024 y 2025, | vigencias 2024 y
efectuando Ia 2025.
consolidacion de la
informacidn en
formato digital.

Asimismo, se verificé
el estado y contenido
de los expedientes,
garantizando el
adecuado control
documental, la
identificacion de series
y subseries
documentales, v la
actualizacion de la
base de datos

I
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institucional conforme
a los lineamientos de
gestion documental.

Actividad:
Elaboracién del inventario digital de los expedientes
disciplinarios del archivo institucional.

Se realizd la revision,
clasificacién,
organizacion y
digitalizacion de
aproximadamente el
70% de los expedientes
disciplinarios
existentes en el archivo
insfitucional,

efectuando el registro
detallado de la
imformacion

documental en formato
digital. Durante el
proceso se vernifico el

Producto final:
Inventario digital
consolidado del 70%
de los expedientes
disciplinarios del
archivo institucional.

]
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contenido, estado y |

trazabilidad de cada
expediente, teniendo en
cuenta la  reserva,
manejo y control que
requieren este tipo de
documentos conforme
a los lineamientos de
gestion documental y

disposicion dentro del

administrativos
aplicables.
Actividad: Posterior al proceso de | Producto final:
Organizacion fisica y encajonamiento de expedientes inventario y | Expedientes
disciplinarios del archivo institucional. organizacion disciplinarios
documental, se |organizados,
efectud el |[clasificadosy
encajonamicnto de los | encajonados para su
expedientes adecuada
disciplinarios, conservacion y
garantizando su | consulta institucional.
adecuada
conservacion,
almacenamiento,
identificacion y




archivo wstitucional
Asimismo, se realizo
la  rotulacion ¥y
organizacion fisica de
las cajas conforme a
criterios archivisticos
Y de control
docurnental.

Actividad:
Elaboracién del documento marco para la implementacion
del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién — MIPG.

Se realizd la
estructuracion y
consolidacion del
documento NAarco
para la
implementacién  del
Modelo Integrado de
Planeacién y Gestidn
— MIPG, mediante la
recopilacién, andlisis

y organizacién de
informacion

institucional,
normativa y
administrativa
aplicable. Asimismo,
se¢ identificaron los




lineamientos,

1
dimensiones, politicas
y componentes
necesarios para
fortalecer los procesos
de planeaci6n, gestién
instifucional,
seguimiento y ‘mejora
continua, conforme 5
los tros
establecidos para la
implementacién  del
modelo en 1a entidad.
Actividad: Se realizd el disefio, | Producto final:
Disefio y estructuracin del rétulo institucional de MIPG ajuste y estructuracion Rétulo institucional
Para la estandarizacign documental de I3 entidad, del rétulo nstitucional | de MIPG estructurado
en el marco de |a ¥ consolidado para 13
-| implementacién e} estandarizacion
Modelo Integrado de documental de Ja
Planeacién ¥ Gestion entidad, €n espera de
—= MIPG, con ¢] aprobacién y
propésito de unificary | expedicion de
estandarizar la |resolucién
presentacion de 1og institucional.
documentos oficiales |




de Ia entidad.
Asimismo, se efectud
la revision de
lineamientos
institucionales e
identidad documental,
dejando la propuesta
final consolidada y en
tramite de aprobacién
Y expedicion mediante
el respectivo acto
administrativo.
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duls. b envin & documents marce paid |z implmentacisn dg MIPG
Quedo atents a cuaiquier inquistud. comentario o sugerenda
Sin ofro parthastar

@ RPSRTES P DHA  deos | oror g 1) o e

Darels Peraka

Un archivo adjunto - Analizado por Gmail @ (B Agregar 2 Drive

B pocumenTo ma. ' 4

Daniela Peralta - sdpmilsyal coms & 1112am frace Imeatms P B &

a8 fmremedg v

Elsiphmnmfmm-iwmrlﬂnwiolmm«dnmaﬂnrm.umhmﬁnrmmMMtﬂmmg
los irdmiles administratheos de fa gntidad

Sin oiro particufar

Dlpris!p Wur i g

Un archivo adjunts - Analizede por Gmal @ &) Agreger a Drive



