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CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razdén Social : EXTECH S.A.S.

Nit : 901637109-7
Domicilio: Santa Marta, Magdalena

MATRICULA
Matricula No: 260937
Fecha de matricula: 26 de septiembre de 2022
Ultimo afio renovado: 2025
Fecha de renovacidén: 31 de marzo de 2025
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccidén del domicilio principal : CL 30 54 A 21 SEC MAMATOCO
Barrio : MAMATOCO

Municipio : Santa Marta, Magdalena

Correo electrdnico : contabilidad@extech.com.co

Teléfono comercial 1 : 3106490593

Teléfono comercial 2 : No reportd.

Teléfono comercial 3 : No reportd.

Direccidén para notificacidén judicial : CL 30 54 A 21 SEC MAMATOCO
Barrio : MAMATOCO

Municipio : Santa Marta, Magdalena

Correo electrénico de notificacidédn : contabilidad@extech.com.co

La persona juridica SI autorizd para recibir notificaciones personales a través del correo electrdnico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y del 67 del Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Por documento privado del 21 de junio de 2022 de la Asamblea Constitutiva de Santa Marta, inscrito en esta
Camara de Comercio el 26 de septiembre de 2022, con el No. 74965 del Libro IX, se constituyé la persona
juridica de naturaleza comercial denominada EXTECH S.A.S.

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es hasta el 22 de diciembre de 2048.
OBJETO SOCIAL

La sociedad tendrd como objeto principal todas las actividades relacionadas con "PROVEER SOLUCIONES
TECNICAS, DE INFRAESTRUCTURA, TECNOL@GICAS, SERVICIOS Y SOLUCIONES EMPRESARIALES PARA MEJORAR LA GESTION
INTEGRAL DE LAS EMPRESAS PUBLICAS, PRIVADAS, MIXTAS O PERSONAS NATURALES A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL"
,con lo cual se pretende brindar un servicio 6ptimo que permita mejorar la calidad de vida de los habitantes
y moradores del Distrito y/o donde esta sea contratada. La empresa que descentralizard los servicios tendréa
por objeto social la prestacidédn de las siguientes actividades: (I) La celebracidén de contratos con terceros,
para desarrollar trabajos de ingenieria en todas sus ramas, , como también arquitectura, mediante la
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ejecuciédn de la construccidén, estudio, disefio, planeacidn, interventoria o gerencia de proyectos en todos
los ambitos que sea requerido. (II) El desarrollo e implementacién del componente tecnoldgico que requiera
el SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTAS.E.T.P. SANTA MARTA S.A.S., en el marco de los
objetivos y funciones del S.E.T.P (III) El desarrollo de las soluciones de gestidén y control tecnoldgico y
transaccional que permitan la conectividad e integracién de todos los servicios, aplicaciones y equipos para
el recaudo, control de la operacidén, informacién al usuario, subsistemas de apoyo, redes de venta de
recargas y medios de pago, con capacidad para integrar todo modo de transporte publico de la ciudad; (IV) Las
actividades de estructuracién, implementacidén y operacidédn de proyectos de transporte y tecnologias de la
informacién, recaudo e informacién al usuario, la estructuracién, implementacidn y operacidén de proyectos de
hébitat e infraestructura inteligente y/o sostenible y/o sustentable; (v) La estructuracién, implementacidn
y operacidén de proyectos de movilidad Inteligente; (vi) Las actividades de comercializacidn, distribucidn y
explotacién comercial de las infraestructuras de transporte entre otros; (VII) La estructuracidn,
implementacién y operacién de proyectos de ciudades inteligentes denominado smart cities; (viii) Las
asesorias, consultorias, asistencia, acompaflamientos y orientacidén a otros Sistemas de Transporte Integrado

o Masivos del pais en las actividades vertidas en este articulo. (ix) La implementacién de servicios
tecnoldégicos aplicables a servicios publicos y la operacién de dichos servicios. (x) La prestacidén de
servicios publicos a través de soluciones técnicas y tecnoldgicas. (xi) La estructuracidédn técnica, legal y

financiera de proyectos de desarrollo Urbano, de Transporte o de soluciones tecnoldgicas para ciudades. Las
actividades a desarrollar contemplan entre otras: 1. La prestacién de los servicios de procesamiento y
transmisién de datos, digitacidén y digitalizacidén de documentos; 2. Organizacidén, digitalizacidén vy
sistematizacién de archivos documentales; 3. Andlisis, disefio, desarrollo, implementacidn, puesta en marcha
y capacitacidén de sistemas de informacidén tributaria, financiera, administrativa, educativa y cualquier otro
Software que requiera actividades tales como: Estatal, industrial, comercial, financiera, de servicios o de
cualquier otra profesién o actividad; 4. Migracidén, depuracidén y actualizacidén de Dbase de datos; S.
Andlisis, disefio, desarrollo e implementacidén de sistemas de informacidén geografico. 6. Asesoria vy
consultoria en el &rea tecnoldgica, educativa, administrativa, tributaria, financiera, y contable; 7. Disefio
e instalacidén de redes de datos y voz; 8. Apoyo a la gestidn educativa, planeacién de proyectos educativos,
organizacién y administracidén escolar, capacitacidén de maestros y ayudas educativas; 9. Comercializacidén al
por mayor y al detal de equipos de computacidén, impresoras, accesorios, repuestos, software y suministros
para computadores y equipos de oficina; 10. Prestacién de servicios de mantenimiento de equipos de
computacidén, impresoras y comunicaciones entre otros y similares; 11. Andlisis, desarrollo, implementacidn,
mantenimiento y soporte de plataformas de Smart Cities interoperables para la gestidén y control de parqueo
publico y zonas de estacionamiento regulado, congestidén de vias, cobro de zonas especiales, controles de
acceso, centros de control para alumbrado inteligente, seguridad ciudadana con analitica de datos,
seguimiento a activos no conectados como bicicletas publicas, bafios publicos, patinetas; 12. Sistemas de
facturacién y recaudacidén; 13. Levantamiento de datos catastrales e inventarios de infraestructura publica;
14. Sistemas tecnoldégicos de monitoreo ambiental y calidad del aire, sistemas de informacidén al ciudadano;
15. Administracién de infraestructura y mobiliario publico; 16. Sistemas de bigdata para andlisis de grandes
volumenes de datos; 17. Sistemas de optimizacidén y gestidén energética; 18. Administracidén de redes de
comunicaciones de A&reas metropolitanas; 19. Plataformas de salud y telemedicina; 20. Plataformas de
educacidén presencial o virtual; 21. Generacidén de contenidos audiovisuales y toda tecnologia relacionadas al
concepto de Smart cities con sus respectivos elementos de hardware, conectividad y servicios especializados
con la integracién de tecnologias como: Big Data, Machine learnig, inteligencia artificial, Internet de las
cosas; 22. Sensores, tecnologias méviles, tecnologias de wvisualizacidén y 3D; 23. Plataformas cloud que
propenden por mejorar la calidad de vida de 1los ciudadanos cumpliendo como objetivo la eficiencia
energética, internet del futuro, sostenibilidad mediocambiental, movilidad y transporte sistemas de recaudo
electrdénico, billeteras electrdnicas, pagos electrdédnicos de servicios ciudadanos y en general soluciones
tecnolégicas para la inclusidén financiera; 24. La estructuracidén técnica, legal y financiera de proyectos
25. Suministro de plataformas tecnoldédgicas y todos los componentes de hardware, conectividad y servicios
especializados para la gestién del transporte de pasajeros en la categoria de transporte urbano,
intermunicipal, interdepartamental, transporte especial, transporte escolar y taxis de servicio publico,
tales como: A) Hardware y plataforma para el conteo electrdénico de pasajeros; B) Plataforma interoperable
para el recaudo electrdénico de pasajes y servicios de recaudo centralizado a través de sistemas de caja
Unica para el transporte de pasajeros; C) Sistemas de liquidacién de tarifas para los usuarios del servicio
de taxis con su respectivo hardware de procesamiento (taximetro); D) Aplicaciédn mévil de informacidn al
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usuario final del transporte, plataforma, hardware y conectividad para la gestidén y el control de flota; E)
Plataforma, hardware y conectividad para la gestidén y el control de 1la seguridad vial; F) Servicios
tercerizados de centro de contacto, central de monitoreo, gestién de alarmas de seguridad y operacidén para
la flota wvehicular; G) Servicios para la instalacidén, mantenimiento, reparacidén, reinstalacidén vy
desinstalacidén de equipos electrdnicos y/o sensores analdgicos o digitales para el registro, computacidn,
transmisién y comunicaciones, y en general todos los equipos relacionados con la tecnologia para el
transporte de pasajeros de cualquier tipo y el internet de las cosas ya sean como servicios tercerizados o
con esquema de soporte permanente en sitio; H) Andlisis, desarrollo, implementacién, mantenimiento y soporte
de plataformas interoperables para la seguridad ciudadana con sus respectivos elementos de hardware,
conectividad y servicios especializados para la gestidén y el control de alarmas y/o botones de péanico con
herramientas de analitica avanzada para la reaccidén oportuna; 1) Outsourcing de impresidén masiva con todos
los servicios inherentes al servicio de administracién de centros de impresidén y fotocopiado, arriendo de
hardware de impresidén, digitalizacién de archivos o conversidén de archivos de formato andlogo a formato
digital; J) Servicios técnicos para el adecuado funcionamiento de los equipos de impresidén del cliente; K)
Servicios de disefio, desarrollo, comercializacién, implementacidn, exportacidén y soporte de sistemas ldégicos
(software) acorde con las necesidades del cliente; L) Instalacidén y puesta en funcionamiento, capacitacién a
los usuarios y transferencia de conocimiento del software implementado; M) Prestar servicios de consultoria;
andlisis, diagnéstico, interventoria, asistencia técnica, desarrollo, implementacidn, capacitacién,
mantenimiento y soporte de plataformas tecnoldgicas integrando todos los elementos necesarios a nivel
software, hardware, conectividad, personal para la gestidén y en general todos los servicios asociados a las
tecnologias de la informacidén y las comunicaciones (TIC's). Suministro de herramientas tecnoldgicas
especializadas para las empresas de servicios puUblicos domiciliarios para: A) Disefo, desarrollo, montaje,
adecuacidén, implementacidén, mantenimiento evolutivo y correctivo y soporte permanente de los sistemas
fisicos y ldégicos propios para la gestidén comercial: lecturas, facturacidén, PQR' s, ordenes de trabajo,
predial y recaudo; B) Suministro de herramientas contables, administrativas; C) Suministro de aplicaciones
méviles, hardware y conectividad para la captura de informacidén y gestidén de drdenes de trabajo en campo
asociadas a los procesos de: lecturas, facturaciédn, operativa comercial, recaudo, incidencias vy
mantenimientos, entre otras; D) Suministro de aplicaciones méviles de informacidén al usuario para consultas,
reporte de incidencias, peticiones, quejas y reclamos, entre otras; E) Suministrar plataformas tecnoldgicas,
componentes de hardware y conectividad para el monitoreo y la gestidén de alarmas generadas por las variables
operativas del negocio y todo lo relacionado con la telemetria e internet de las cosas; F) Suministrar
plataformas tecnoldgicas, componentes de hardware vy conectividad para la telemedicidén, telegestidén vy
telecontrol de los servicios prestados; G) Suministro de plataformas tecnoldgicas para la facturacidén en
sitio que incluyan hardware, software, conectividad y/o personal en campo; H) Elaboracidén, impresidén vy
manejo de grandes volumenes de facturacién expedida y demds servicios inherentes a los mismos como la
generacién de cartas y/o distribucién de los documentos hasta el usuario final por consumo de servicios
publicos domiciliarios o de otra empresa publica o privada que requiera este servicio; 1) Suministro de
aplicaciones méviles o servicios integrales para la elaboracidén de censos; J) Suministro de infraestructura
y/ servicios tercerizados de contact center y servicio al cliente de atencidén al usuario; K) Suministro de
sistemas de informacidén geograficos para la operacién de redes de empresas de servicios publicos; L)
Servicios tercerizados de personal para la gestidén y control de las plataformas relacionadas literales
anteriores; M) Deméds actividades afines y que tengan conexidad con el objeto social y que estén autorizadas

por la legislacién Colombiana. En desarrollo de su objeto social la empresa podrd ademds : a) Contratar con
todo tipo de personas naturales o Jjuridicas de derecho publico o privado, nacionales o extranjeros, la
concesidén, distribucidén, agenciamiento, franquicia, compra, venta, alquiler, asumir representaciones,

concederlas, importaciédn y exportacién de todo tipo de productos y servicios relacionados con su objeto
social. Db) realizar inversiones en empresas afines. c¢) Dar en mutuo, solicitar la apertura de créditos,
suscribir titulos valores, garantias reales o personales que respalden el financiamiento recibido o
cualquier otra clase de actividades financieras o bancarias o comerciales encaminadas a desarrollar su
objeto social. d) Podréd construir, adquirir a cualquier titulo o arrendar, subarrendar, administrar, recibir
en concesidén bienes muebles o inmuebles, enajenarlos o darlos en garantia en el pais o en el exterior. e)
Podréd explotar marcas, nombres, emblemas, comerciales, patentes, invenciones, siempre que cualquiera de
estas actividades sean afines a su objeto social. f) Podrd participar en consorcios, uniones temporales,
tener cuentas en participacidén, presentar propuestas para licitaciones publicas o privadas, invitaciones,
concursos de méritos, etc. Ser promotora de empresas y en general la sociedad tendrd la capacidad para
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realizar cualquier acto o contrato que contribuya al desarrollo de su objeto social
CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 600.000.000,00
No. Acciones 600.000,00
Valor Nominal Acciones $ 1.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 360.000.000,00
No. Acciones 360.000,00
Valor Nominal Acciones $ 1.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 360.000.000,00
No. Acciones 360.000,00
Valor Nominal Acciones $ 1.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La administracién de la empresa, su Representacién Legal y la gestidén de los negocios estardn a cargo del
Gerente, quien tendrd un (1) suplente que lo reemplazard de acuerdo con las necesidades de la empresa o en
caso de haber faltas temporales al cargo o absolutas, mientras de hace la designacién por el oérgano
competente. El término del Nombramiento del gerente serd de dos (2) afos, podréd ser reemplazado por acuerdo
entre las partes, esto es el SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA-S.E.T.P y la sociedad
EXTREME TECHNOLOGIES S.A, acorde al procedimiento descrito en el articulo 63 de los Estatutos. No obstante el
término de duracidén del cargo de gerente, podrd prorrogarse indefinidamente La Junta Directiva no tendréa
derecho a objetar la terna entregada por la Asamblea General de Accionistas. En caso de renuncia por parte
del Gerente, o inhabilidad sobreviniente, la Junta Directiva de la sociedad deberd elegir un nuevo Gerente a
partir de una nueva terna entregada por la Asamblea General de Accionistas, donde DOS (2) miembros deberan
ser propuestos por la sociedad EXTREME TECHNOLOGIES S.A., y UNO (1) propuesto por el SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA-S.E.T.P. SANTA MARTA S.E.T.P La Junta Directiva no tendrd derecho a objetar
la terna entregada por la Asamblea General de Accionistas. PARAGRAFO PRIMERO - GERENTE ENCARGADO: En caso de
renuncia del Gerente o inhabilidad sobreviniente, y ante la ausencia de Secretario General, 1la Junta
Directiva podrd nombrar como Gerente encargado hasta por el término de tres (03) meses a un empleado de la
organizacién que cumpla los requisitos y el perfil para su desempefio, mientras se surte el tramite
establecido para nombrar un nuevo gerente que culmine el periodo faltante. PARAGRAFO SEGUNDO - EVALUACION DE
DESEMPENO: La Asamblea General de Accionistas podrd solicitar de manera directa y en cualquier momento a la

Junta Directiva una evaluacién de desempefio del Gerente General. PARAGAFO TERCERO - REMOCION DEL GERENTE
GENERAL: Con base en el resultado de esa evaluacidén, de no ser satisfactoria, la Asamblea, podrd solicitar a
la Jjunta directiva remover al Gerente General. PARAGRAFO CUARTO - VINCULACION DE LOS EMPLEADOS: La

vinculacién de todos los empleados de la sociedad, estardn a cargo del Gerente General.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Ademéds de las facultades y deberes que le asignen la Asamblea o la Junta Directiva, el Gerente tendra las
siguientes funciones: 1. Ejecutar la estrategia y el plan de negocios aprobado por la Junta Directiva; 2.
Dirigir, coordinar, vigilar, controlar y evaluar la ejecucidén y cumplimiento de los objetivos, funciones.
politicas, planes, programas y proyectos inherentes al objeto de social de la Sociedad; 3. Adoptar las
decisiones y dictar los actos a que haya Jugar para el cumplimiento del objeto social y funciones de la
Sociedad, dentro de los limites legales y estatutarios; 4. Desarrollar la politica de compensacidén, vy
presentar a la Junta Directiva iniciativas encaminadas a la modificacidén, complementacidén o ajuste de dichas
politicas; 5. Ejecutar y hacer ejecutar todos los actos, operaciones, y autorizaciones comprendidas dentro
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del objeto social; 6. Presentar Jjuntamente con la Junta Directiva, a la Asamblea General de Accionistas y
para su aprobacidén, los estados financieros de cada ejercicio acompafado de los documentos establecidos en
el articulo 446 del Cdédigo de Comercio o en las disposiciones gque 1lo sustituyan, reglamenten o 1lo
modifiquen; 7. Colocar a disposicién de los accionistas, con por lo menos quince (15) dias hébiles de
antelacién a la fecha en que tendréd lugar la reunidén ordinaria de la Asamblea General de Accionistas, los
documentos relacionados en el articulo 447 del Cdédigo Comercio o en las disposiciones legales existentes; 8.
Presentar la junta directiva. a) El plan de inversiones y presupuesto de la sociedad. b) Las modificaciones
al presupuesto y del plan de inversiones , de acuerdo lo establecido en las normas para la elaboracidén del
mismo, dictadas por la Junta Directiva. c¢) Trimestralmente, el analisis de la ejecucidédn presupuestal,
complementado con los balances de prueba correspondientes y el cémputo aproximado de pérdidas y ganancias,
d) Anualmente, los informes financieros, los estados financieros, un informe sobre la marcha de la Sociedad,
el estado de las nuevas obras o proyectos. e) La demds informacién que solicite la Junta Directiva para el
cumplimiento de las funciones que le fueron asignadas. 9. Ejecutar el presupuesto de acuerdo con las normas
para su ejecucidén, dictadas por la Junta Directiva, 10. Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la Junta
Directiva; 11. Convocar a la Junta Directiva y a la Asamblea General de Accionistas a reuniones; 12. Dar
trato equitativo a todos sus accionistas; 13. Cumplir con las funciones que, en materia de prevencién y
control de lavado de activos y financiacion del terrorismo, le asignen las normas legales, en especial las
emanadas de la Superintendencia Financiera de Colombia; 14. Evitar y revelar posibles conflictos de interés
entre el y la Sociedad, o con los accionistas, los proveedores o los contratistas, informando sobre su
existencia a los miembros de la Junta Directiva y, si es del caso, a la Asamblea General de Accionistas,
pero absteniéndose de deliberar o emitir su opinidén sobre el asunto conflictivo, de conformidad con la ley y
el procedimiento establecido al interior de la Sociedad; 15. Manejar los asuntos y operaciones de la
sociedad, tanto los externos como los concernientes a su actividad interna, y en particular las operaciones
técnica, financiera y contable, la correspondencia y la vigilancia de sus bienes, 16. Celebrar y firmar todos
los actos y contratos de la sociedad y responder por la contratacidén; 17. Contratar las personas que deban
desempefiar los cargos creados por la Junta Directiva de acuerdo con las necesidades de la sociedad, vy
resolver sobre sus renuncias a los cargos por ella designados; 18. Constituir apoderados para atender los
asuntos Jjudiciales y extrajudiciales, gque juzgue necesarios para la adecuada representacidén de la sociedad
asi como para las tramitaciones que deban adelantarse ante las autoridades de cualquier orden; 19.
Representar en Asuntos Judiciales y Extrajudiciales a la Sociedad y en los siguientes asuntos: a) Recibir
toda clase de notificaciones de actuaciones e investigaciones administrativas y demandas presentadas o
iniciadas contra la Sociedad policivo. b) Representar a la Sociedad en toda clase de procesos judiciales,
administrativos, policivos, arbitrales o extrajudiciales en los que la Sociedad sea parte, por ello estara
plenamente facultado para recibir, desistir, transigir y conciliar en nombre de la Sociedad. c) Absolver en
nombre 'y representacién de la Sociedad, toda clase de interrogatorios de ©parte, judiciales vy
extrajudiciales, que se formulen a la Sociedad. d) Representar a la Sociedad en toda clase de actuaciones
administrativas iniciadas por o en contra de ella, ante cualquier autoridad administrativa, policiva o
judicial. e) iniciar y llevar a cabo, en nombre de la Sociedad, toda clase de solicitudes peticiones o
trdmites ante cualquier autoridad administrativa, policiva o Jjudicial, incluyendo la facultad para
interponer cualquier recurso en nombre de la Sociedad. f) Otorgar, en nombre y representacién de 1la
Sociedad, poderes a los abogados que habrédn de llevar la representacidén: y personeria en toda clase de
procesos judiciales. extrajudiciales, policivos o administrativos en los cuales la Sociedad sea parte; para
este efecto. el Representante Legal o su suplente podrd conferir a los apoderados las facultades de recibir.
desistir, transigir, conciliar en nombre de la Sociedad y sustituir. Podré&n revocar en cualquier momento los
poderes otorgados. 20. Delegar funciones en asuntos especificos; 21. Preparar el presupuesto y ejecutarlo
una vez aprobado por la Junta Directiva, 22. Decidir sobre los reglamentos comerciales, financieros,
técnicos y administrativos; 23. Velar porque se lleven correctamente la contabilidad y los libros de la
sociedad, autorizar y suscribir los estados financieros e informes periddicos y someterlos a consideracidn
de la Junta Directiva; 24. Presentar a consideracién de la Junta Directiva, informes sobre la marcha de la
sociedad y sobre su situacidén comercial, técnica, administrativa y financiera; 25. Comparecer ante notaria
para suscribir las Escrituras Publicas de los actos que requieran dicha solemnidad; 26. Ejercer las demés
funciones que le establezca la ley. SECRETARIO GENERAL (Suplente del Gerente) La sociedad tendrd un cargo
denominado Secretario General, el cual serd designado por el Gerente para lo <cual expedird los
correspondientes actos de nombramiento y posesién. PARAGRAFO : Son funciones del Secretario General las
siguientes: 1. Reemplazar Gerente en las faltas temporales o transitorias y/o mientras se provee el cargo
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por renuncia del Gerente, destitucidn, suspensidn por sancidén o cuando se halle legalmente inhabilitado para
actuar en asunto determinado. El Secretario General tendrd las mismas facultades del Gerente 2. Ser el Jefe
Juridico de la Entidad. 3. Ser el Secretario de la Asamblea de Accionistas y de la Junta Directiva 4.
Comunicar las convocatorias para las reuniones de la Asamblea y de la Junta, 5. Autenticar con su firma las
acciones y los deméds documentos sociales. 6. Participar en la interpretacidén legal de disposiciones
estatutarias de la compafiia. 7. Proyectar y/o revisar todos los actos administrativos segun las formalidades
y lineamientos establecidos por la Gerencia y la Junta Directiva. 8. Dirigir, estudiar, conceptuar,
proyectar, revisar y aprobar todos los documentos sobre estudios previos de contratos, convenios y su
ligquidacién. 9. Hacer parte de todos los comités de evaluacién y/o seguimiento en los procesos de
contratacién y/o obras que adelante la entidad y en todo comité que se estructure en la entidad en
desarrollo de su objeto o por disposicidédn estatutaria, administrativa o legal 10. Proyectar, revisar vy
aprobar todas las respuestas a solicitudes y recursos en el marco de los procesos de contratacién 11.
Dirigir y coordinar las audiencias celebradas en materia de contratacidén estatal desarrolladas por la
entidad 12 Realizar la revisidén de los procesos contractuales en el marco de la legislacién Colombiana y
demds Decretos reglamentarios aplicables a la ejecucidén del proyecto 13 Proyectar, revisar y/o expedir las
respuestas a los requerimientos hechos por los diferentes entes de control. 14. Asignar a quien corresponda
la atencidén a peticiones. requerimientos, recursos, solicitudes y deméds que lleguen a la entidad a través de
los medios de comunicacidén institucional 15. Hacer seguimiento a las asignaciones hechas a las peticiones,
requerimientos, recursos, solicitudes y demds que lleguen a la entidad a través de los medios de
comunicacién institucional 16 Hacer seguimiento a las asignaciones hechas en atencidén a las solicitudes,
derechos de peticidn, reclamaciones impugnaciones, recursos y demds presentadas en la entidad en el marco
del desarrollo del proyecto 17 Dar respuesta a las solicitudes de informacidén presentadas por los diferentes
entes de control 18. Dar respuesta a los traslados ordenados por autoridad judicial en acciones de Tutela,
impugnaciones e incidentes de Desacato que se tramiten donde la entidad figure como parte o como vinculado
19. Direccionar el reparto interno de oficios que lleguen a la entidad, solo en ausencia del Gerente 20.
Elaborar y refrendar con el respectivo presidente las Actas, Resoluciones de més decisiones de la Junta
Directiva y la Asamblea General de Acciones Consejo Superior y Académico . 21. Asistir al Gerente(a) en los
asuntos de su competencia. 22. Conservar en condiciones adecuadas y custodiar debidamente los archivos de la
Junta Directiva y de la Asamblea General de Accionistas. 23. Las deméds que le asigne o delegue la Asamblea
General o la Junta Directiva, el Gerente de la sociedad o la ley.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por documento privado del 21 de junio de 2022 de la Asamblea Constitutiva, inscrita/o en esta Céamara de
Comercio el 26 de septiembre de 2022 con el No. 74965 del libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO C.C. No. 72.008.120

JUNTA DIRECTIVA

Por documento privado del 03 de febrero de 2025 de el Representante Legal, inscrita/o en esta Camara de
Comercio el 06 de febrero de 2025 con el No. 88070 del libro IX, se designé a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRIMER RENGLON - MIEMBRO DE GUILLERMO ALFONSO HERNANDEZ SANCHEZ C.C. No. 72.193.064

JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL

SEGUNDO RENGLON- MIEMBRO DE GEOVANNY SANDRO RAMOS GERALDINO C.C. No. 72.161.805
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JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL

TERCER RENGLON - MIEMBRO JUNTA JOSE ALFREDO ESCORCIA RODRIGUEZ C.C. No. 5.078.961
DIRECTIVA PRINCIPAL

CUARTO RENGLON - MIEMBRO JUNTA HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO C.C. No. 72.008.120
DIRECTIVA PRINCIPAL

SUPLENTES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRIMER RENGLON - MIEMBRO DE INES SOFIA RONCANCIO LORA C.C. 32.865.727

JUNTA DIRECTIVA SUPLENTE

SEGUNDO RENGLON- MIEMBRO DE HERIBERTO JESUS SERRANO TORNE C.C. 19.615.816
JUNTA DIRECTIVA SUPLENTE

TERCER RENGLON - MIEMBRO JUNTA GISELLE DIMATE RINCON C.C. 55.220.859
DIRECTIVA SUPLENTE

REFORMAS DE ESTATUTOS
Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
*) Acta No. 1 del 03 de noviembre de 2023 de la Asamblea 81389 del 22 de diciembre de 2023 del libro IX
Extraordinaria

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias hédbiles siguientes a la fecha de inscripcidén, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA, los sabados NO son
dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Céddigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en curso ningun recurso.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: J6201

Actividad secundaria Cédigo CIIU: J6202
Otras actividades Cdédigo CIIU: M7112 M7490

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAfS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.
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INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $0,00
Actividad econdémica por la que percibidé mayores ingresos en el periodo - CIIU : J6201.

INFORMACION COMPLEMENTARIA - REPORTE A ENTIDADES

Se realizd la inscripciédn de la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificacidén Tributaria

(RUIT) .

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su expediciédn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA contenida en este certificado electrénico se
encuentra emitida por una entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias
establecidas en la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacion gréafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realiz6 la transaccion.

Ak ca

Bibiona Margarita Ovalle De Andreis
Secretario

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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ACTA JUNTA DIRECTIVA No. 001 DE LA SOCIEDAD EXTECH SAS,
CELEBRADA EL 21 DE JUNIO DE 2022, MEDIANTE LA CUAL SE
DETERMINO SOMETER A APROBACION EL MANUAL DE CONTRATACION
DE LA SOCIEDAD Y DESIGNACION DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
SOCIEDAD

En la ciudad de Santa Marta, a los 21 dias del mes de junio de 2021, empezando
a las 3:00 p.m., se reunieron los miembros de la Junta Directiva de EXTECH
SAS, procediendo a desarrollar el siguiente orden del dia:

1. Designacién de presidente y secretaria

2. Aprobacion de designacién del Sefior Hugo Martinez Osorio identificado
con CC 72.008.120 como representante legal de la sociedad

3. Aprobacion del manual de contratacién de la sociedad

4. Varios

Se procedid en primera instancia a verificar el quérum, encontrandose que se
encuentran presentes, el cien por ciento de los miembros de la Junta Directiva,
a saber:

DIEGO LOPEZ ORTEGA en su calidad de Gerente del SETP SANTA MARTA
JAIME BERNAL en su calidad de secretario general del SETP SANTA MARTA

BORIS BARRETO en su calidad de asesor para el area de operaciones del SETP
SANTA MARTA

GUILLERMO SERRANO TORNE representando a EXTREME TECHNOLOGIES
GUILLERMO HERNANDEZ SANCHEZ representando a EXTREME TECHNOLOGIES

Para presidir la reunion fue designado el sefor DIEGO LOPEZ ORTEGA,
identificado con cédula de ciudadania No. 7.632.793 y como secretario el sefior
JAIME BERNAL, identificado con la cédula de ciudadania No. 1082966718,
quienes manifiestan su aceptacion a los cargos propuestos.

En cuanto al punto 2. El sefor Diego Lépez Ortega solicita a la junta se
pronuncien en términos de aprobacidon o desaprobacién de la designacion del
sefior Hugo Rafael Martinez Osorio como representante legal de la sociedad

Los miembros presenten proceden a votar la propuesta libremente.

Los votos se distribuyeron de la siguiente manera:



Aprueban
DIEGO LOPEZ ORTEGA en su calidad de Gerente del SETP SANTA MARTA
JAIME BERNAL en su calidad de secretario general del SETP SANTA MARTA

BORIS BARRETO en su calidad de asesor para el area de operaciones del SETP
SANTA MARTA

GUILLERMO SERRANO TORNE representando a EXTREME TECHNOLOGIES
GUILLERMO HERNANDEZ SANCHEZ representando a EXTREME TECHNOLOGIES
Desaprueba:

Ningun voto

Voto el blanco:

Ningun voto

En cuanto al punto 3. El sefior Diego Lépez Ortega solicita a la junta se
pronuncien en términos de aprobacion o desaprobacion respecto al manual de
contratacion de sociedad

Los miembros presenten proceden a votar la propuesta libremente.

Los votos se distribuyeron de la siguiente manera:

Aprueban
DIEGO LOPEZ ORTEGA en su calidad de Gerente del SETP SANTA MARTA
JAIME BERNAL en su calidad de secretario general del SETP SANTA MARTA

BORIS BARRETO en su calidad de asesor para el area de operaciones del SETP
SANTA MARTA

GUILLERMO SERRANO TORNE representando a EXTREME TECHNOLOGIES
GUILLERMO HERNANDEZ SANCHEZ representando a EXTREME TECHNOLOGIES
Desaprueba:

Ningun voto

Voto el blanco:

Ningun voto



No habiendo mas asuntos de que tratar, se cierra esta reunion siendo las 3:20
p.m., leida que fue esta acta, se aprueba por unanimidad.

Se firma esta acta por Presidente y Secretario,

JAIME BERNAL
CC 7.632.793 CC 1082966718
PRESIDENTE SECRETARIO



ESTATUTOS SOCIALES
SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA DENOMINADA EXTECH S.A.S.
ACTA DE CONSTITUCION N° 01- 2021

En el Distrito de Santa Marta, Departamento del Magdalena, a los 21 dias del
mes de Junio de dos mil veintidos (2022), se reunieron siendo las 9:00 am
los sefores: Por una parte, el sefior DIEGO ARMANDO LOPEZ ORTEGA
identificado con la cedula de ciudadania numero 7.632.793 , quien actua en
calidad de Gerente del SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE
SANTA MARTA-S.E.T.P. SANTA MARTA S.A.S., identificada tributariamente con el
Nit No. 900342579-4, empresa del orden Distrital creada mediante el
Decreto Distrital 470 de 10 de noviembre de 2009, que ordend que el Distrito
de Santa Marta participara en la creacion de la sociedad por acciones
simplificada denominada SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO
DE SANTA MARTA-SETP SANTA MARTA S.A.S., considerada como una
empresa Industrial y Comercial del orden Distrital, y por el otro lado, el sefior
GUILLERMO ALFONSO HERNANDEZ SANCHEZ, varén, mayor de edad, de
nacionalidad colombiana, identificado con la cédula de ciudadania
72.193.064, , quien actua en calidad de Representante Legal de la sociedad
comercial EXTREME TECHNOLOGIES S.A, identificada con el Nit No.
900034373-5, registrada ante la Camara de Comercio de Barranquilla el dia
19 de Julio de 2005, e inscrita en el libro respectivo, los cuales integran la
sociedad que se constituye en este documento, con domicilio principal en el
Distrito de Santa Marta, se reunen a efectos de conformar la sociedad de
economia mixta, en virtud de los antecedentes precontractuales siguientes:

El objeto aperturado en razon de la licitacion publica la cual tenia como
finalidad la “SELECCIONAR AL SOCIO ESTRATEGICO QUE CONFORMARA
CON EL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA
MARTA — SETP — UNA SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA POR ACCIONES
SIMPLIFICADAS, PARA “PROVEER SOLUCIONES TECNICAS,
TECNOLOGICAS, SERVICIOS Y SOLUCIONES EMPRESARIALES PARA
MEJORAR LA GESTION INTEGRAL DE LAS EMPRESAS PUBLICAS, PRIVADAS,
MIXTAS O PERSONAS NATURALES A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL”,
que conformaria con el S.E.T.P. de Santa Marta — Magdalena una sociedad
de economia mixta al tenor del Coédigo de Comercio, Codigo Civil y la Ley
489 de 1998 entre otras disposiciones, con la razon y objeto social o pacto
social tal consta en las etapas precontractuales de la LP No.LP-001-2021 de
2021.

En cumplimiento de todo lo anterior, se permite declarar lo siguiente:



CAPITULO |
DENOMINACION, NATURALEZA JURIDICA, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 1°.- DENOMINACION. - La persona juridica que se constituye
corresponde a una sociedad de economia mixta, constituida bajo la forma de
Sociedad por Acciones Simplificadas (SAS), cuyas actividades giraran bajo la
siguiente razon social o denominacién: “ EXTECH S.A.S.” Es una sociedad por
acciones con participacion publica y privada, de caracter comercial, que
desarrolla su objeto en competencia con particulares.

La Sociedad por disposicion e instrucciones legales es de Economia Mixta, del
orden Distrital. Por su parte, todos los actos juridicos, contratos y actuaciones
necesarias para desarrollar su objeto social se rigen exclusivamente por las
reglas del derecho privado, sin atender el porcentaje de participacion estatal
dentro del capital social de la Sociedad.

La sociedad se constituye bajo las leyes de la Republica de Colombia, su
nacionalidad, por tanto, sera colombiana y estara sometida a las normas
legales y reglamentarias vigentes, en particular lo dispuesto por estos
estatutos y en lo no previstos en ellos, por la Ley 489 de 1998, el Codigo de
Comercio, la Ley 1258 de 2008 y demas normas concordantes.

PARAGRAFO UNICO - Cuando en los presentes estatutos haya contradiccién
entre alguna de sus normas, y lo dispuesto por la Ley 1258 de 2008, se
aplicara de preferencia, lo que esta ultima normativa ordene.

ARTICULO 2°.- NOMBRES, DOMICILIO DE LOS ACCIONISTAS Y DE LA
SOCIEDAD.- Por parte del Accionista publico se tiene que es el SISTEMA
ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA-S.E.T.P. SANTA
MARTA S.A.S., identificada con el Nit No. 900.342.579-4, con domicilio
principal en el Distrito de Santa Marta en la Calle 24 No. 3 - 99 Torre
Empresarial 4.24 oficina 1202 y por parte del Accionista Privado se tiene que es
la sociedad EXTREME TECHNOLOGIES S.A , identificada con el Nit No.
900.034.273-5 con domicilio principal en la ciudad de Barranquilla en la
Carrera 51b No 80-58 oficina 1902.

El domicilio principal de la sociedad de economia mixta sera para todos los
efectos comerciales, legales, contractuales, judiciales y administrativos el



Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, Departamento del
Magdalena, Republica de Colombia.

ARTICULO 3°.- NATURALEZA JURIDICA. - La sociedad que se constituye por
medio de éste instrumento tiene el caracter de comercial en la modalidad de
sociedad por acciones simplificada, cuyo capital social estara representado en
acciones nominativas y, como tal, se regira por las normas establecidas en el
Cédigo de Comercio y en especial por la Ley 1258 de 2008 y demas normas
que las modifiquen o adicionen.

ARTICULO 4°.- DOMICILIO. - El domicilio principal de la sociedad es el Distrito
Turistico, Cultural e Historico de Santa Marta, Departamento del Magdalena,
Republica de Colombia, pero en el giro social podra establecer sucursales y/o
agencias en cualquier otro lugar del territorio nacional o del exterior. El
domicilio social podra variarse cuando asi lo acuerde la Asamblea de
Accionistas.

ARTICULO 5°.- DURACION. - La sociedad tendra duracion de VEINTICINCO
(25) ANOS, contados a partir de la fecha de su inscripcion en el registro publico
de la Camara de Comercio del Domicilio de la sociedad de economia mixta. No
obstante, lo anterior, la duracion del cumplimiento o desempefio de su objeto
social podra prorrogarse el término de QUINCE (15) ANOS mas o terminarse
anticipadamente la sociedad con arreglo a los presentes estatutos y las
condiciones fijadas expresamente por el Codigo de Comercio.----

ARTICULO 6°.- REGIMEN JURIDICO APLICABLE. - Los actos y operaciones que
realice la sociedad en desarrollo de su objeto social, estan sujetos a las normas
del derecho privado y a la jurisdiccion ordinaria, conforme a las normas de
competencia respectivas, salvo disposicion legal en contrario. El régimen
juridico aplicable a la Sociedad sera el sefialado en la ley comercial, la cual,
para los actos juridicos, contratos y actuaciones necesarias para administrar y
desarrollar el objeto social, establece de manera exclusiva el Derecho Privado.

CAPITULO I
OBJETO SOCIAL

ARTICULO 7°.- OBJETO SOCIAL.- La sociedad tendra como objeto principal todas
las actividades relacionadas con “PROVEER SOLUCIONES TECNICAS, DE
INFRAESTRUCTURA, TECNOLOGICAS, SERVICIOS Y SOLUCIONES
EMPRESARIALES PARA MEJORAR LA GESTION INTEGRAL DE LAS
EMPRESAS PUBLICAS, PRIVADAS, MIXTAS O PERSONAS NATURALES A
NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL” ,con lo cual se pretende brindar un servicio
dptimo que permita mejorar la calidad de vida de los habitantes y moradores del



Distrito y/o donde esta sea contratada. La empresa que descentralizara los servicios
tendra por objeto social la prestacion de las siguientes actividades: (I) La celebracién
de contratos con terceros, para desarrollar trabajos de ingenieria en todas sus
ramas, , como también arquitectura, mediante la ejecucion de la construccion,
estudio, disefio, planeacion, interventoria o gerencia de proyectos en todos los
ambitos que sea requerido. (ii) El desarrollo e implementacion del componente
tecnoldgico que requiera el SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO
DE SANTA MARTAS.E.T.P. SANTA MARTA S.A.S., en el marco de los objetivos y
funciones del S.E.T.P (lll) El desarrollo de las soluciones de gestion y control
tecnoldgico y transaccional que permitan la conectividad e integracion de todos los
servicios, aplicaciones y equipos para el recaudo, control de la operacion,
informacion al usuario, subsistemas de apoyo, redes de venta de recargas y medios
de pago, con capacidad para integrar todo modo de transporte publico de la
ciudad;(IV) Las actividades de estructuracion, implementacion y operacion de
proyectos de transporte y tecnologias de la informacion, recaudo e informacion al
usuario, la estructuracion, implementacion y operacion de proyectos de habitat e
infraestructura inteligente y/o sostenible y/o sustentable; (v) La estructuracion,
implementacion y operacion de proyectos de movilidad Inteligente; (vi) Las
actividades de comercializacion, distribucion y explotacion comercial de las
infraestructuras de transporte entre otros; (vii) La estructuracion, implementacion y
operacién de proyectos de ciudades inteligentes denominado smart cities; (viii) Las
asesorias, consultorias, asistencia, acompafamientos y orientacion a otros Sistemas
de Transporte Integrado o Masivos del pais en las actividades vertidas en este
articulo. (ix) La implementacion de servicios tecnoldgicos aplicables a servicios
publicos y la operacion de dichos servicios. (x) La prestacion de servicios publicos a
través de soluciones técnicas y tecnoldgicas. (xi) La estructuracion técnica, legal y
financiera de proyectos de desarrollo Urbano, de Transporte o de soluciones
tecnologicas para ciudades.

Las actividades a desarrollar contemplan entre otras: 1. La prestacion de los servicios
de procesamiento y transmision de datos, digitacion y digitalizacion de documentos;
2. Organizacion, digitalizacion y sistematizacion de archivos documentales; 3.
Analisis, disefno, desarrollo, implementacion, puesta en marcha y capacitacion de
sistemas de informacidn tributaria, financiera, administrativa, educativa y cualquier
otro Software que requiera actividades tales como: Estatal, industrial, comercial,
financiera, de servicios o de cualquier otra profesién o actividad; 4. Migracion,
depuracion y actualizacion de base de datos; 5. Andlisis, disefio, desarrollo e
implementacion de sistemas de informacion geografico. 6. Asesoria y consultoria en
el area tecnoldgica, educativa, administrativa, tributaria, financiera, y contable; 7.
Disefio e instalacion de redes de datos y voz; 8. Apoyo a la gestion educativa,
planeacion de proyectos educativos, organizacion y administracion escolar,
capacitacion de maestros y ayudas educativas; 9. Comercializacion al por mayor y
al detal de equipos de computacién, impresoras, accesorios, repuestos, software y
suministros para computadores y equipos de oficina; 10. Prestacion de servicios de



mantenimiento de equipos de computacion, impresoras y comunicaciones entre
otros y similares; 11. Analisis, desarrollo, implementacion, mantenimiento y soporte
de plataformas de Smart Cities interoperables para la gestion y control de parqueo
publico y zonas de estacionamiento regulado, congestion de vias, cobro de zonas
especiales, controles de acceso, centros de control para alumbrado inteligente,
seguridad ciudadana con analitica de datos, seguimiento a activos no conectados
como bicicletas publicas, bafios publicos, patinetas; 12. Sistemas de facturacion y
recaudacion; 13. Levantamiento de datos catastrales e inventarios de infraestructura
publica; 14. Sistemas tecnoldgicos de monitoreo ambiental y calidad del aire,
sistemas de informacién al ciudadano; 15. Administracion de infraestructura y
mobiliario publico; 16. Sistemas de bigdata para analisis de grandes volimenes de
datos; 17. Sistemas de optimizacion y gestion energética; 18. Administracion de
redes de comunicaciones de areas metropolitanas; 19. Plataformas de salud y
telemedicina; 20. Plataformas de educacion presencial o virtual; 21. Generacion de
contenidos audiovisuales y toda tecnologia relacionadas al concepto de Smart cities
con sus respectivos elementos de hardware, conectividad y servicios especializados
con la integracion de tecnologias como: Big Data, Machine learnig, inteligencia
artificial, Internet de las cosas; 22. Sensores, tecnologias moviles, tecnologias de
visualizacion y 3D; 23. Plataformas cloud que propenden por mejorar la calidad de
vida de los ciudadanos cumpliendo como objetivo la eficiencia energética, internet
del futuro, sostenibilidad medioambiental, movilidad y transporte sistemas de
recaudo electronico, billeteras electronicas, pagos electronicos de servicios
ciudadanos y en general soluciones tecnoldgicas para la inclusion financiera; 24. La
estructuracidn técnica, legal y financiera de proyectos 25. Suministro de plataformas
tecnologicas y todos los componentes de hardware, conectividad y servicios
especializados para la gestion del transporte de pasajeros en la categoria de
transporte urbano, intermunicipal, interdepartamental, transporte especial,
transporte escolar y taxis de servicio publico, tales como: A) Hardware y plataforma
para el conteo electrénico de pasajeros; B) Plataforma interoperable para el recaudo
electronico de pasajes y servicios de recaudo centralizado a través de sistemas de
caja Unica para el transporte de pasajeros; C) Sistemas de liquidacion de tarifas para
los usuarios del servicio de taxis con su respectivo hardware de procesamiento
(taximetro); D) Aplicacion movil de informacion al usuario final del transporte,
plataforma, hardware y conectividad para la gestién y el control de flota; E)
Plataforma, hardware y conectividad para la gestion y el control de la seguridad vial;
F) Servicios tercerizados de centro de contacto, central de monitoreo, gestion de
alarmas de seguridad y operacion para la flota vehicular; G) Servicios para la
instalacién, mantenimiento, reparacion, reinstalacion y desinstalacion de equipos
electronicos y/o sensores analdgicos o digitales para el registro, computacion,
transmision y comunicaciones, y en general todos los equipos relacionados con la
tecnologia para el transporte de pasajeros de cualquier tipo y el internet de las cosas
ya sean como servicios tercerizados o con esquema de soporte permanente en sitio;
H) Analisis, desarrollo, implementacion, mantenimiento y soporte de plataformas
interoperables para la seguridad ciudadana con sus respectivos elementos de
hardware, conectividad y servicios especializados para la gestion y el control de



alarmas y/o botones de panico con herramientas de analitica avanzada para la
reaccion oportuna; 1) Outsourcing de impresion masiva con todos los servicios
inherentes al servicio de administracion de centros de impresién y fotocopiado,
arriendo de hardware de impresion, digitalizacion de archivos o conversion de
archivos de formato anélogo a formato digital; J) Servicios técnicos para el adecuado
funcionamiento de los equipos de impresion del cliente; K) Servicios de disefio,
desarrollo, comercializacion, implementacién, exportacién y soporte de sistemas
ldgicos (software) acorde con las necesidades del cliente; L) Instalacién y puesta en
funcionamiento, capacitaciéon a los usuarios y transferencia de conocimiento del
software implementado; M) Prestar servicios de consultoria; analisis, diagndstico,
interventoria, asistencia técnica, desarrollo, implementacion, capacitacion,
mantenimiento y soporte de plataformas tecnoldgicas integrando todos los
elementos necesarios a nivel software, hardware, conectividad, personal para la
gestién y en general todos los servicios asociados a las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones (TIC’s).  Suministro de herramientas tecnoldgicas
especializadas para las empresas de servicios publicos domiciliarios para: A)
Disefio, desarrollo, montaje, adecuacion, implementacion, mantenimiento evolutivo
y correctivo y soporte permanente de los sistemas fisicos y l6gicos propios para la
gestién comercial: lecturas, facturacion, PQR’s, ordenes de trabajo, predial y
recaudo; B) Suministro de herramientas contables, administrativas; C) Suministro de
aplicaciones moviles, hardware y conectividad para la captura de informacién y
gestion de drdenes de trabajo en campo asociadas a los procesos de: lecturas,
facturacion, operativa comercial, recaudo, incidencias y mantenimientos, entre otras;
D) Suministro de aplicaciones moviles de informacion al usuario para consultas,
reporte de incidencias, peticiones, quejas y reclamos, entre otras; E) Suministrar
plataformas tecnoldgicas, componentes de hardware y conectividad para el
monitoreo Yy la gestién de alarmas generadas por las variables operativas del
negocio y todo lo relacionado con la telemetria e internet de las cosas; F) Suministrar
plataformas tecnologicas, componentes de hardware y conectividad para la
telemedicion, telegestion y telecontrol de los servicios prestados; G) Suministro de
plataformas tecnoldgicas para la facturacién en sitio que incluyan hardware,
software, conectividad y/o personal en campo; H) Elaboracion, impresion y manejo
de grandes volumenes de facturacion expedida y demas servicios inherentes a los
mismos como la generacion de cartas y/o distribucion de los documentos hasta el
usuario final por consumo de servicios publicos domiciliarios o de otra empresa
publica o privada que requiera este servicio; I) Suministro de aplicaciones moviles o
servicios integrales para la elaboracion de censos; J) Suministro de infraestructura
y/ servicios tercerizados de contact center y servicio al cliente de atencion al usuario;
K) Suministro de sistemas de informacion geograficos para la operacion de redes de
empresas de servicios publicos; L) Servicios tercerizados de personal para la gestion
y control de las plataformas relacionadas literales anteriores; M) Demas actividades
afines y que tengan conexidad con el objeto social y que estén autorizadas por la
legislacion Colombiana. En desarrollo de su objeto social la empresa podra ademas
: a) Contratar con todo tipo de personas naturales o juridicas de derecho publico
0 privado, nacionales o extranjeros, la concesion, distribucion, agenciamiento,



franquicia, compra, venta, alquiler, asumir representaciones, concederlas,
importacion y exportacion de todo tipo de productos y servicios relacionados con su
objeto social. b) realizar inversiones en empresas afines. ¢) Dar en mutuo, solicitar
la apertura de créditos, suscribir titulos valores, garantias reales o personales
que respalden el financiamiento recibido o cualquier otra clase de actividades
financieras o bancarias 0 comerciales encaminadas a desarrollar su objeto social.
d) Podra construir, adquirir a cualquier titulo o arrendar, subarrendar, administrar,
recibir en concesion bienes muebles o inmuebles, enajenarlos o darlos en
garantia en el pais o en el exterior. e) Podré explotar marcas, nombres,
emblemas, comerciales, patentes, invenciones, siempre que cualquiera de estas
actividades sean afines a su objeto social. f) Podra participar en consorcios, uniones
temporales, tener cuentas en participacion, presentar propuestas para licitaciones
publicas o privadas, invitaciones, concursos de méritos, etc. Ser promotora de
empresas y en general la sociedad tendra la capacidad para realizar cualquier
acto o contrato que contribuya al desarrollo de su objeto social.------

CAPITULO Il
CAPITAL, ACCIONES Y ACCIONISTAS

ARTICULO 8°.- CAPITAL. - La sociedad tendra un capital autorizado por valor
de SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS M/L ($ 600.000.000) y un capital

suscrito y pagado por valor de TRESCIENTOS SESENTA MILLONES DE PESOS
M/L ($ 360.000.000).

El capital autorizado estara dividido en SEISCIENTAS MIL ACCIONES
(600.000) acciones ordinarias, de MIL PESOS ($ 1000) cada una.

El capital suscrito y pagado se dividira en TRESCIENTAS SESENTA MIL
(360.000) acciones ordinarias, de MIL PESOS ($ 1000) cada una.

El capital autorizado y el capital suscrito y pagado se distribuyen asi:



La relacion del capital autorizado:

ACCIONISTA | No. ACCIONES TIPO % VALOR
NOMINAL

Ordinarias | 30% |$ 180.000.000
EXTREME 180.000
TECHNOLO
GIES S.A

La relacién del capital suscrito y pagado sera asi:

Ordinarias

SISTEMA $ 252.000.000

ESTRATEGICO

TRANSPORTE 252.000 70%

PUBLICO DE

SANTA MARTA
- SETP




TOTAL 360.000 100 $360.000.000
%

ARTICULO 9°.- CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO.- El capital suscrito en el
momento de la aprobacién de los presentes estatutos es de TRESCIENTOS
SESENTA MILLONES DE PESOS ML
($360.000.000), representado en TRESCIENTAS SESENTA MIL (360.000)
acciones nominativas ordinarias, en la forma y proporcion en que se detalla
en el Libro de Registro de Accionistas, todo lo anterior de acuerdo con el
Reglamento de Emisidn y Colocacion de Acciones que se expide y se aprueba
integralmente simultaneamente con este acto social.

Los socios declaran que al momento de aprobar estos estatutos, se pagaron
integramente en aporte de dinero TRESCIENTOS SESENTA MILLONES DE
PESOS ML ($ 360.000.000) de las acciones que conforman el capital suscrito,
por parte de los accionistas, por lo cual, el capital pagado de la sociedad es
igual TRESCIENTOS SESENTA MILLONES DE PESOS ML ($
360.000.000).

PARAGRAFO: Para efectos de lo dispuesto en los articulos 110 numeral 50. y
171 del Codigo de Comercio, en la escritura publica mediante la cual se
protocolice la constitucion de la sociedad, debera mencionarse el capital
suscrito y pagado, conforme se acaba de indicar y como aparece en el libro
de acciones de la sociedad y en su respectivo asiento.

Asi, a simple titulo de enunciacion, pero sin que esta informacién sea parte
integral de estos estatutos y, por ende, sin que su aumento o la cesién de
acciones impliquen reforma estatutaria, el capital suscrito y pagado se
descompone de la siguiente manera entre los accionistas:

ACCIONISTAS | ACCIONES CAPITAL CAPITAL
SUSCRITO PAGADO
SISTEMA
ESTRATEGICO
TRANSPORTE
PUBLICO DE 252.000 $252.000.000 | $252.000.000
SANTA MARTA
- SETP
108.000 $108.000.000 | $108.000.000




EXTREME
TECHNOLOGIES
SA

ARTICULO 10°.- AUMENTOS DE CAPITAL.- Las acciones originarias de futuros
aumentos de capital, estaran a disposicion de la Asamblea de Accionistas para
que ésta las coloque, previo el cumplimiento de los tramites legales,
prefiriendo como suscriptores a los accionistas de la sociedad, a prorrata del
numero de acciones que cada uno posea.

ARTICULO 11°.- INDIVISIBILIDAD DE LAS ACCIONES. - Las acciones son
indivisibles respecto de la sociedad. Cuando debido a cualquier causa legal o
contractual, una accion pertenezca a varias personas, la sociedad debera
registrar la accion en el libro de accionistas en nombre de los demas
propietarios comunes, quienes nombraran a una sola persona para
representarlos ante la sociedad.

ARTICULO 12°.- TITULOS. - A cada accionista se le expedira un (1) solo titulo
representativo de sus acciones. El contenido y las caracteristicas de los titulos
se sujetaran a las prescripciones legales pertinentes.

ARTICULO 13°.- EMISION DE TiTULOS - Los titulos podran emitirse para
grupos o lotes de acciones, o para cada accién en particular, a opcion del
interesado. Mientras el valor de las acciones no esté completamente pagado
solamente se emitiran titulos temporales a los suscriptores. Dichos titulos son
transferibles bajo las mismas condiciones requeridas en los estatutos para la
transferencia de titulos permanentes y los cedentes y cesionarios seran
conjunta y solidariamente responsables por el saldo sin cancelar.

PARAGRAFO PRIMERO - La sociedad expedira a los accionistas los titulos
representativos de sus acciones, seriados y numerados, segun el formato que
determine el representante legal e iran suscritos por el gerente y el secretario.
Los titulos se emitiran en series distintas para los accionistas particulares y para
las autoridades publicas o mixtas.

PARAGRAFO SEGUNDO - Los accionistas tendrian derecho a suscribir en
toda emision una parte proporcional a las acciones que posean en el
momento en que apruebe el reglamento de suscripcion, a menos que la
asamblea de accionistas decrete la colocacion de la emisidn sin sujecion al
derecho de preferencia. Las acciones que pertenezcan a entidades publicas,
respecto a su enajenacion se aplicaran lo que disponga la ley.



ARTICULO 14°.- PERDIDA O EXTRAVIO DE TiTULO, HURTO Y DETERIORO. -
En caso de hurto de un titulo, la sociedad lo sustituira entregandole un
duplicado al propietario que aparezca inscrito en el Libro de “Registro de
Acciones”, quien debera comprobar el hecho ante la Junta Directiva y en
todo caso, presentar copia auténtica de la denuncia penal correspondiente.
Cuando el accionista solicite el duplicado por pérdida de titulo, presentara la
garantia que le exija la Junta Directiva. En caso de aparecer el titulo
extraviado, su titular devolvera a la sociedad el duplicado que sera destruido por
la Junta Directiva, la cual dejara constancia de este hecho en el acta de
sesion correspondiente. Cuando la solicitud de duplicado se deba a deterioro el
titular debera entregar los titulos correspondientes para que la sociedad los
cancele. La sociedad no asume responsabilidad alguna por la expedicidn del
duplicado, ni ante el accionista ni ante quienes en el futuro sean titulares de
las acciones correspondientes.

ARTICULO 15°.- LIBRO DE REGISTRO. - La sociedad llevara un libro Especial
denominada “Registro de Acciones”, previamente inscrito en la Camara de
Comercio del domicilio social, en el cual se anotaran los nombres de los
accionistas, la cantidad de acciones que cada cual posea, el titulo con sus
respectivos numeros y fechas de inscripcion, las enajenaciones y traspasos, las
prendas, usufructos, embargos y demandas judiciales, asi como cualquier
otro acto sujeto a inscripcion segun la Ley. Todas las inscripciones que en este
libro se hicieran seran debidamente fechadas. La companiia sélo reconoce
como propietario de acciones a quien aparezca inscrito en el libro de
“Registro de Acciones”, por el numero y en las condiciones que alli mismo
estén indicadas.

PARAGRAFO UNICO - Ninguin acto que afecte el libre dominio de la accién
producira efectos respecto de la sociedad y de los demas accionistas o de
terceros, sino en virtud de la inscripcion en el libro de registro de acciones, a
la cual no podra negarse la sociedad sino por orden de autoridad
competente o cuando se trate de acciones para cuya negociacion se
requieran determinados requisitos o formalidades que no se hayan cumplido.

ARTICULO 16°.- NEGOCIACION DE ACCIONES DE PARTICULARES.- Las
acciones suscritas son libremente negociables, respetando el derecho de
preferencia. La transferencia de acciones no producira efectos respecto de la
sociedad y los terceros, sino luego de su inscripcion en el libro de registro, la
cual se hara mediante orden escrita del enajenante o cedente quien podra
otorgar en la carta de traspaso o mediante endoso del titulo o titulos
respectivos. Para hacer la nueva inscripcion y expedir el titulo del adquirente,
sera necesaria la previa cancelacion del titulo o titulos del cedente o



enajenante. El precio y la forma de pago de las acciones seran fijados por los
interesados y si éstos no se pusieran de acuerdo, seran fijados por peritos
designados por las partes de comun acuerdo.

ARTICULO 17°.- ACCIONES EMBARGADAS O EN LITIGIOS.- No podran
enajenarse acciones cuya propiedad esté en litigio, sin permiso del juez que
conozca del proceso. Tratandose de acciones embargadas, se requerira
ademas la autorizacion de la parte actora, salvo cuando se ejerza el derecho de
preferencia establecido en estos estatutos, caso ultimo en el cual los
accionistas podran adquirirlas en la forma y términos previstos en los
estatutos. La sociedad se abstendra de registrar cualquier traspaso o
gravamen de acciones y cumplira la orden de embargo o de registro desde
el momento del recibo de la comunicacion respectiva. El embargo de las
acciones comprendera el dividendo correspondiente de tal manera que el
propietario conserve los derechos de deliberar y votar en la Asamblea
General, asi como los demas propios de su calidad de accionista.

ARTICULO 18°.- TRANSFERENCIA DE ACCIONES GRAVADAS.- La sociedad
hara la inscripcion de la transferencia de acciones gravadas, si fuere el caso, y
dara aviso al adquirente del gravamen o limitacion que afecte las acciones.
Para la transferencia de las acciones gravadas con prenda sera menester la
autorizacion del acreedor prendario.

ARTICULO 19°.- TRANSMISION DE ACCIONES POR SUCESION O POR
SENTENCIA JUDICIAL.- Tratandose de ventas forzadas o de adjudicaciones
judiciales, el registro se hara mediante exhibicion del original o de la copia
auténtica de la orden judicial o comunicacion de quien legalmente debe
hacerlo, con la constancia de ejecutoria de la decision judicial.

ARTICULO 20°.- TRANSFERENCIA DE ACCIONES NO LIBERADAS. - Las
acciones suscritas, pero no liberadas completamente son transferibles de la
misma manera que las acciones liberadas por el suscriptor, y los adquirientes
subsiguientes quedan solidariamente responsables ante la compariia por el
importe de ellas sin perjuicio de los dispuesto por el Articulo 397 del Codigo
de Comercio.

ARTICULO 21°.- EFECTOS DEL TRASPASO. - La transferencia comprendera
tanto los dividendos como la parte eventual en la reserva legal y en cualquier
otra u otras reservas que se formen, superavits que se presten o valorizaciones
que se produzcan. Los dividendos pendientes perteneceran al adquiriente de
las acciones desde la fecha de la carta del traspaso, salvo pacto en contrario.
Es entendido que quien adquiera acciones de la sociedad, por el solo hecho



de hacerse la inscripcion a su favor, queda obligado a todo lo que disponen
los estatutos.

ARTICULO 22°.- RESPONSABILIDAD DE LA SOCIEDAD EN CUANTO A LA
TRANSFERENCIA.- La sociedad no asume responsabilidades alguna por los
hechos consignados o no en la carta de traspaso o en el acto de endoso, que
puedan afectar la validez del contrato entre el tradente y el adquiriente y, para
aceptar o rechazar un traspaso, le bastara con el cumplimiento de los
requisitos exigidos por la Ley y por estos estatutos; tampoco asume
responsabilidad alguna en lo que respecta a la validez de las transmisiones
hechas a titulo de herencia o legado y las mutaciones de dominio causadas
por sentencia judicial, casos estos en los cuales se limitara a atender la decisién
gue acarrea la transmision o mutacion o a apreciar la comprobacion misma
de unay de otra.

ARTICULO 23°.- REGISTRO DE LA DIRECCION DE LOS ACCIONISTAS. - Los
accionistas deberan registrar en las oficinas de la sociedad su domicilio y la
direccién del lugar donde se enviaran las informaciones y comunicaciones
relacionadas con la actividad social. Mientras se comunican las direcciones
sera la de todos los accionistas, la correspondiente a la direccion donde
funcione la sociedad.

ARTICULO 24°.- PROCEDIMIENTO PARA EL EJERCICIO DEL DERECHO DE
PREFERENCIA EN LA NEGOCIACION DE ACCIONES. - Procédase conforme
lo indica el articulo 407 de Cédigo Comercio el accionista que oferte sus
acciones lo hara saber por intermedio del representante legal de la sociedad,
quien comunicara dicha oferta dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
asamblea general de accionistas y a los accionistas sobre dicha oferta. El
procedimiento para enajenar las acciones sera el siguiente:

1. Derecho de preferencia en favor de la sociedad. - En esta misma
comunicacion en precedencia, y previo cumplimiento de los requisitos
legales y estatutarios para que sociedad pueda readquirir las acciones, el
representante legal convocara a reunion extraordinaria de asamblea general de
accionistas, para que dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
notificacion de la oferta, se reinan y decidan sobre la readquisicion de las
acciones.

Culminado el término para la reunion extraordinaria de la asamblea general
de accionistas se reunira, y decidira por una sola vez, sobre la readquisicion
de acciones, sin posibilidad de prorrogas, de no haber quérum decisorio se
declarara desierta la reunion y no habra mas convocatorias.



Cualquier accionista, con restriccion de quien oferta las acciones, podra
también, convocar a la asamblea general de accionistas con tal fin, quedara
sujeto a los mismos términos.

2. Derecho de preferencia en favor de los accionistas.- Si hubo convocatoria
de la asamblea general de accionistas se cumpliran dichos términos; de no
ser asi, los accionistas dispondran de un plazo de cinco (5) habiles, contados a
partir de la comunicacion de que habla este articulo, para que ejerzan su
Derecho de preferencia, en caso que haya reunion de la asamblea
extraordinaria, el mismo término se contara desde el dia siguiente a la fecha
de la reunién de la asamblea general de accionistas.

3. Notificacién al accionista oferente. - Transcurrido el término y plazo para
extender y aceptar la oferta, el representante legal, notificara al oferente
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes de la culminacién de los términos
sobre la aceptaciéon o no de la oferta.

PARAGRAFO PRIMERO - Si la sociedad es la interesada en readquirir las
acciones el accionista oferente tendra voz, pero no voto.

PARAGRAFO SEGUNDO - Los accionistas podran renunciar de manera
expresa al Derecho de preferencia, comunicando al representante legal.
Asimismo, los accionistas podran renunciar a los plazos dispuesto para
enajenar acciones, siempre y cuando la decision la tomen el cien por ciento
(100%), de las acciones suscritas.

ARTICULO 25°.- ENAJENACION DE LA PROPIEDAD ACCIONARIA DE
ENTIDADES PUBLICAS O MIXTAS.- Las acciones que pertenezcan a entidades
publicas o mixtas que de conformidad con dispuesto en el articulo 58 de la
Carta Politica, se les aplicara para su enajenacion el procedimiento
establecido en la Ley 226 de 1995, o las normas que la aclaren, modifiquen
o complementen.

ARTICULO 26°.- PERFECCIONAMIENTO DE PIGNORACION O PRENDA
SOBRE LAS ACCIONES.- La pignoracién o prenda de acciones no surtira
efectos ante la sociedad mientras no se le dé aviso de esto por escrito y el
gravamen se haya inscrito en el respectivo libro, con la comunicacion en la
que se informa la obligacion que se garantiza.

PARAGRAFO - Cuando se trate de acciones dadas en prenda, salvo
estipulacion contraria y escrita de las partes, comunicada a la sociedad y



registrada en el libro de acciones, el acreedor prendario carecera de los
derechos inherentes a la calidad de accionista.

ARTICULO 27°.- RESERVA ESTATUTARIA. - La sociedad formara una reserva
estatutaria con el tres por ciento (3%) de las utilidades liquidas de cada
ejercicio, hasta completar el treinta por ciento (30%) del Capital Suscrito. En
caso de que este ultimo porcentaje disminuye por cualquier causa, la
sociedad debera seguir apropiando el mismo tres por ciento (3%) de las
utilidades liquidas de los ejercicios siguientes hasta cuando la reserva legal
alcance nuevamente el limite fijado.

ARTICULO 28°.- RESERVAS OCASIONALES. - La Asamblea de Accionistas
podra constituir reservas ocasionales, siempre que tengan destinacion
especifica y estén debidamente justificadas. Antes de formar cualquier reserva,
se haran las apropiaciones necesarias para atender el pago de impuestos y
demas tributos. Hechas las deducciones por este concepto y las reservas que
acuerde la Asamblea de Accionistas, incluida la reserva legal, el remanente de
las utilidades liquidas se repartira entre los accionistas en proporcion a las
acciones que posean. Las reservas ocasionales se aprobaran con el voto plural
favorable, de los accionistas que posean por lo menos el 80% de las acciones
suscritas.

PARAGRAFO - En caso de pérdidas, estas seran cubiertas con las reservas que se
hayan constituido para ese fin y, en su defecto, con la reserva legal. Las
reservas cuya finalidad fuere la de absorber determinadas pérdidas no se
podran emplear para cubrir otras distintas, salvo que asi lo decida la Asamblea
de Accionistas. Si la reserva legal fuere suficiente para cubrir el déficit de
capital, se aplicaran a este fin los beneficios sociales de los ejercicios siguientes.

ARTICULO 29°.- ACCIONES. - Las acciones de la sociedad son ordinarias y
nominativas, pero se podran emitir las siguientes acciones: 29.1.) Acciones
privilegiadas y 29.2.) Acciones con dividendo preferencial y sin derecho a
voto; si asi lo dispone la Asamblea de Accionistas.

ARTICULO 30°.- MODIFICACION DE EMISION DE ACCIONES. - La Asamblea
de accionistas podra modificar en cualquier sentido una emision de acciones
antes de que sean suscritas.

ARTICULO 31°- MODIFICACION DE PRIVILEGIOS CONCEDIDOS A
ACCIONES. - La modificacién de los privilegios concedidos a unas acciones o
la supresion de los mismos, solamente podra acordarse por la Asamblea de
Accionistas.



ARTICULO 32°.- DERECHOS DE LOS ACCIONISTAS. - Todas las acciones
ordinarias confieren a su titular un igual derecho en el haber social y en los
beneficios que se repartan y cada una de ellas tiene derecho a un voto en las
deliberaciones de la Asamblea General de Accionistas, con las limitaciones
legales.

Los accionistas de la Sociedad, ademas de lo contemplado en la ley, tendran los
siguientes derechos y garantias: 1. Participar en las deliberaciones de la
Asamblea General de Accionistas y votar en ella para la toma de las decisiones
que corresponden a la misma, incluyendo la designacion de los érganos y
personas a quienes, de acuerdo con la ley y estos Estatutos Sociales, les
corresponda elegir y, de ser necesario, contar con mecanismos efectivos para
ser representados en dichas Asambleas. 2. Recibir como dividendo una parte de
las utilidades de la Sociedad en proporcion a las acciones que posea en la misma.
La sociedad distribuird las utilidades conforme a lo consagrado en la ley y en
estos Estatutos.3. Tener acceso a la informacion publica de la Sociedad en
tiempo oportuno y en forma integral e inspeccionar libremente los libros y demas
documentos a que se refieren los articulos 446 y 447 del Codigo del Comercio o
las normas que los modifiquen, sustituyan o adicionen, dentro de los términos a
las reuniones de la Asamblea General de Accionistas en las que se consideren
los estados financieros de fin de ejercicio. 4. Recibir una parte proporcional de
los activos sociales al tiempo de la liquidacion, si a ello hubiere lugar y, una vez
pagado el pasivo externo de la Sociedad, en proporcién a las acciones que posea
en la misma. 5. Hacerse representar mediante escrito en el cual expresen el
nombre del apoderado y la extension del mandato. Los poderes para
representacion ante la Asamblea General de Accionistas deberan someterse a lo
dispuesto en el articulo 184 del Cédigo de Comercio, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o adicionen. 6. Transferir o enajenar sus acciones, segun
lo establecido por la ley y estos Estatutos.7. Hacer recomendaciones sobre el
buen gobierno corporativo de la Sociedad, a través de solicitudes por escrito
presentadas a la oficina de atencion al accionista e inversionista. 8. Solicitar o
convocar individualmente, o en unidon con otros accionistas, la convocatoria a
reunion ordinaria o extraordinaria de Asamblea General de Accionistas, conforme
a lo establecido en estos Estatutos. 9. Presentar propuestas relacionadas con la
buena marcha de la Sociedad a la Junta Directiva. En las propuestas se debe
indicar la direccidn y el nombre de la persona a la cual se enviara la respuesta a
la peticidn y con quien la Junta actuara, en caso de considerarlo necesario. En
todo caso, tales propuestas no podran tener por objeto temas relacionados con
secretos industriales o informacion estratégica para el desarrollo de la Sociedad.
Estas solicitudes deben presentarse por escrito ante la Sociedad, la Junta
Directiva debe abstenerse de suministrar informacion de caracter reservado o
que ponga en riesgo los negocios de la Sociedad o afecte derechos de terceros
0 que, de ser divulgada, pueda ser utilizada en detrimento de la Sociedad. 10.
Cuando considere que se ha desconocido o violado una norma del Cédigo de
Buen Gobierno, podra dirigirse por escrito a la Junta Directiva de la Sociedad,




indicando las razones y hechos en los que sustenta su reclamacion, indicando
nombre, cédula de ciudadania, direccidn, teléfono y ciudad para garantizar que
sera posible responderle su solicitud. El Director Juridico o quien haga sus veces
remitira la solicitud anterior a la Junta Directiva quien la estudiara, dara respuesta
a la misma y tomara las medidas necesarias para que no se vulneren las
disposiciones indicadas. La Junta Directiva podra desarrollar esta funcién a
través de cualquiera de los comités que decida conformar. 11. Ejercer el derecho
de retiro en los términos establecidos en la ley v, si es del caso, acogerse a las
condiciones que llegare a establecer la Sociedad. 12. Los demas derechos que
les otorguen la ley y estos Estatutos.

PARAGRAFO PRIMERO - La Sociedad, en aras de garantizar el ejercicio cabal
de sus derechos y un recto cumplimiento de sus obligaciones hacia sus
inversionistas y accionistas, dara a éstos el mismo trato en cuanto a peticion,
reclamacion e informacion, independientemente del valor de su inversion o el
numero de acciones que represente. Todos los accionistas de la Sociedad seran
tratados equitativamente, teniendo en cuenta que cada accionista tiene los
mismos derechos de acuerdo con el numero y la clase de accion que posea.-----

PARAGRAFO SEGUNDO - Los conflictos que se presenten entre la Sociedad y
sus accionistas se intentaran solucionar por la via del acuerdo directo que
comenzara con la recepcion de la notificacion de desacuerdo. Si a los sesenta
(60) dias habiles, contados a partir de la notificacién del desacuerdo, por
cualquiera de las partes, no se ha llegado a un acuerdo, podran optar por resolver
la controversia a través de un Tribunal de Arbitramento que funcionara en la
Camara de Comercio de Santa Marta, que se regira por el reglamento de dicho
centro, cuyo fallo sera en Derecho e integrado por tres (3) Arbitros escogidos por
el Centro por medio de sorteo, entre los arbitros inscritos en las listas que lleva
dicha Camara.

ARTICULO 33°- UNIDAD DE REPRESENTACION Y DE VOTO. - Cada
accionista, sea persona natural o juridica, podra designar solamente un
unico representante principal ante la Asamblea General de Accionistas,
independientemente del numero de acciones del cual sea titular de
derechos.

El representante 0 mandatario de un accionista no podra fraccionar el voto
de su representado o mandante, lo cual significa que no le es permitido
votar con una o varias acciones de las representadas en determinado
sentido o por ciertas personas y con otra u otras acciones en sentido distinto
o por otras personas. Sin embargo, esta individualidad del voto no impide
que el representante de varios accionistas vote en cada caso siguiendo por
separado las instrucciones que le haya impartido cada persona o cada
grupo representado o mandante.



PARAGRAFO PRIMERO - Las acciones seran indivisibles; en consecuencia,
cuando por cualquier causa legal o convencional, una o varias acciones
pertenezcan a un numero plural de personas, la Sociedad hara la
inscripcion a favor de uno de ellos, los cuales deberan designar un
representante comun que ejerza los derechos correspondientes a su
calidad de accionistas. La designacion de este representante se hara de
conformidad con lo previsto en el articulo 378 del Codigo de Comercio o
la norma que lo modifique o sustituya.

PARAGRAFO SEGUNDO - Cuando un accionista estuviere en mora de
pagar los instalamentos de las acciones que haya suscrito, no podra ejercer
los derechos inherentes a tales acciones. La Sociedad, a opcién de la Junta
Directiva, procedera al cobro judicial o a vender, por cuentay riesgo del
moroso y por conducto de un comisionista su fuere el caso las acciones
que hubiere suscrito, 0 a imputar la suma recibida a la liberacion del
numero de acciones que corresponda a las cuotas pagadas, previa
deduccion de un veinte por ciento (20%) de tales sumas a titulo de



indemnizacion de los perjuicios que se presumiran causados por la mora.

ARTICULO 34°.- TITULOS O CERTIFICADOS .- Las acciones de la Sociedad
podran circular en forma fisica o desmaterializada.

1. Las acciones que circulen en forma fisica o materializada estaran
representadas por titulos que llevan la firma autégrafa del Presidente y
del Secretario de la Sociedad o de quien haga sus veces, y seran
expedidos en serie numerada y continua y deberan reunir los requisitos
preceptuados por el articulo 401 del Codigo de Comercio, o las normas
que lo modifiquen, sustituyan o adicionen. Mientras no se haya pagado
en su integridad el valor de cada accidn, solo se expediran titulos
provisionales a los suscriptores. Los titulos provisionales seran cambiados
por titulos definitivos, a medida que vayan siendo pagadas en su
integridad las acciones representadas con ellos. Los titulos podran
expedirse para grupos o lotes de acciones, o para cada una de las
acciones, en particular. Seran de cargo de los accionistas los impuestos o
tributos que graven la expedicion de los titulos de las acciones que
circulen en forma fisica o materializada, lo mismo que los generados con
ocasion de las transferencias, transmisiones o mutaciones del dominio
de ellas.

2. Los certificados correspondientes a las acciones que se coloquen,
transfieran o graven y que circulen de manera desmaterializada, se
mantendran en custodia y administracion de una entidad especializada.
Los tenedores podran solicitar un certificado que los legitime para el
ejercicio de los derechos inherentes a la calidad de accionista. La entidad
encargada de la administracion realizara las anotaciones
correspondientes de los suscriptores de las acciones y llevara la teneduria
del Libro de Registro de Acciones. El contenido y las caracteristicas de los
certificados se sujetaran a las prescripciones legales pertinentes. Mientras
el valor de las acciones no haya sido pagado totalmente, la Sociedad solo
podra expedir certificados provisionales. La circulacion, gravamenes y
demas asuntos y operaciones relacionados con las acciones
desmaterializadas, se regiran por lo establecido en las normas legales
aplicables a los titulos desmaterializados.

CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS DE DECISION Y ADMINISTRACION



ARTICULO 35°.- ORGANOS SOCIALES. - La direccion, administracién y
representacion de la sociedad se ejercera por los siguientes érganos:

1. Asamblea General de Accionistas;
2. Junta Directiva.

Cada uno de estos 6rganos desempefia sus funciones separadamente
actuando segun las competencias, facultades y atribuciones que se sefialen
en los estatutos y en la ley. Ademas, la sociedad contara con un Revisor Fiscal
que actuara como 6rgano permanente de vigilancia. La direccion de la
sociedad corresponde primero a la Asamblea General de Accionistas y en
segundo lugar a la Junta Directiva como delegada de aquella. La
representacion legal y la gestion de los negocios sociales estaran a cargo del
Gerente.

La Sociedad tendra un Secretario de la Asamblea General y un Secretario de
la Junta Directiva. El Secretario, o quien lo reemplace en sus faltas absolutas
o temporales, tendra a su cargo, ademas de las funciones que le sefialen
estos Estatutos, los Reglamentos de la Sociedad y las que le adscriban la
Asamblea, la Junta Directiva y el Presidente, llevar los libros de actas y dar fe
ante terceros de lo que en ellos se contenga. El Secretario, o quien lo
reemplace en sus faltas absolutas o temporales, tendra especial cuidado en el
mantenimiento de la reserva que de acuerdo con la ley y las practicas
comerciales correspondan a los libros y documentos de la Sociedad.

ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS

ARTICULO 36°.- COMPOSICION. - Conforman la Asamblea General, los
accionistas inscritos en el libro de Registro de Acciones, por si mismos o
representados por sus apoderados o representantes legales, reunidos y en las
condiciones previstas en los estatutos o en la Ley.

ARTICULO 37°.- ARTICULO 37°.- PRESIDENTE Y SECRETARIO. - La
Asamblea General de Accionistas sera presidida por el socio privado. La
Asamblea General de Accionista tendra como secretario al Secretario
General de la sociedad.




ARTICULO 38°.- FACULTADES Y FUNCIONES. - Seran funciones de la
Asamblea General de Accionistas las siguientes:

1.

10.

".

12.

13.

Elegir a los miembros de la Junta Directiva con sus respectivos suplentes, al
Revisor Fiscal y a su suplente y sefialarles su remuneracion durante una
vigencia determina;

. Darse su propio reglamento;
. Reformar los estatutos de la sociedad:;
. Decretar el aumento del capital autorizado;

. Decretar la distribucion de dividendos en acciones de la sociedad, siempre y

cuando esta decision se adopte con la mayoria especial prevista en la Ley;

. Resolver sobre la disolucion de la sociedad, el cambio del domicilio social, su

transformacion en otro tipo de sociedad, su fusion con otra u otras
sociedades, la incorporacion en ella de otra u otras sociedades y la escision;

. Ordenar que en la colocaciéon de las acciones que sean emitidas se

prescinda en casos concretos, del derecho de preferencia;

. Aprobar o improbar las cuentas, el balance, el estado de resultados y los

demas estados financieros basicos;

. Decretar la distribucion de utilidades, la cancelacion de pérdidas y la

creacion de reservas no previstas en la Ley o en estos Estatutos;

Remover libremente a cualesquiera empleados o funcionarios de la
sociedad euya designacion le corresponda;

Decretar la compra de sus propias acciones, con sujecion a la Ley y a estos
Estatutos;

Autorizar la emision de bonos y otros titulos;

Ordenar que se ejerzan las acciones que correspondan contra los
administradores, funcionarios directivos o el Revisor Fiscal;



14.

15.

16.

17.

18.

19.

Autorizar la emision y colocacion de acciones cuando por mandato legal
sea una funcion que esté reservada exclusivamente a la Asamblea General;

Delegar en la Junta Directiva cualquier facultad de las que se reserva, salvo
aquellas cuya delegacion esta prohibida por Ley o que por su naturaleza
no fueren delegables;

Determinar la creacidon de nuevos tipos de acciones y los derechos que
éstas otorgan, asi como la modificacién de las acciones ordinarias
existentes;

Adoptar decisiones sobre todos los asuntos que no hayan sido asignados
a otro 6rgano social;

Aprobar el avallo de los bienes en especie que reciba la Sociedad en pago
de suscripcién de acciones, con posterioridad a la fecha de su constitucion;

Demas funciones no asignadas a la Junta Directiva.

ARTICULO 39°.- DELEGACION. - La Asamblea General de Accionistas puede
delegar en la Junta Directiva o en la Gerencia, cualquier facultad de las que
se reserva, salvo aquellas cuya delegacion esta prohibida por la Ley, o que
por su naturaleza no fueren delegables.

ARTICULO 40°.- CONVOCATORIA A REUNIONES ORDINARIAS. - Mediante
comunicacion dirigida a cada uno de los accionistas, enviada a la direccion
fisica o electronica que estos deben mantener registrada ante la
Administracion de la sociedad, con una antelacion minima de quince (15)
dias habiles a la reunion. Para efectos del término indicado no se contaran
ni el dia de la convocatoria ni el dia de la reuniéon. En sus reuniones
ordinarias, la Asamblea General de Accionistas debera ocuparse de los
siguientes temas, ademas de aquellos que la ley le asigne.

1. Examinar la situacion de la Sociedad:;
. Designar los administradores y demas trabajadores de su eleccion;
. Determinar las directrices econdomicas de la Sociedad;

2
3
4. Analizar las cuentas y estados financieros del ultimo ejercicio;
5. Resolver sobre la disposicién y distribucion de utilidades;

6

. Acordar todas las providencias tendientes a asegurar el cumplimiento del
objeto social.



PARAGRAFO PRIMERO - Adicionalmente, la Sociedad implementara las
siguientes mejores practicas de gobierno corporativo: (i) el domingo anterior a
la fecha de la reunién ordinaria de la Asamblea General de Accionistas,
recordara, mediante aviso enviado por correo electrénico la fecha, hora 'y
lugar de la reunidn, y (ii) con una antelacion de por lo menos tres (3) dias
calendario previos a la fecha de la reunién ordinaria, publicara en la pagina
web o la que haga sus veces, el orden del dia de la Asamblea General de
Accionistas y las proposiciones de la administracion.

PARAGRAFO SEGUNDO - Si no fuere convocada, la Asamblea General de
Accionistas se reunira por derecho propio el primer dia habil del mes de
Abril, a las 10:00 a.m. en las oficinas del domicilio principal donde funcione
la administracion de la Sociedad.

ARTICULO 41°.- CONVOCATORIA A REUNIONES EXTRAORDINARIAS. -
Mediante comunicacion dirigida a cada uno de los accionistas, indicando el
orden del dia y enviada a la direccion fisica o electronica que éstos deben
mantener registrada ante la Administracion de la sociedad, realizada con una
antelacion de cinco (5) dias habiles.

PARAGRAFO.- Adicionalmente, la Sociedad implementara las siguientes
mejores practicas de gobierno corporativo: (i) el domingo anterior a la fecha
de la reunién ordinaria de la Asamblea General de Accionistas, recordara,
mediante aviso enviado por correo electronico la fecha, hora y lugar de la
reunion, y (ii) con una antelacion de por lo menos dos (2) dias calendario
previos a la fecha de la reunion ordinaria, publicara en la pagina web o la
que haga sus veces, el orden del dia de la Asamblea General de Accionistas y
las proposiciones de la administracion. Para efectos del término indicado
no se contaran ni el dia de la convocatoria ni el dia de la reunién.

ARTICULO 42°.- REUNIONES UNIVERSALES .- No obstante lo dispuesto en
estos estatutos respecto de la convocatoria a reuniones ordinarias y
extraordinarias, la Asamblea General de Accionistas podra reunirse, sin
previa convocatoria, en cualquier lugar cuando, existiendo voluntad para
ello, estuviere representada la totalidad de las acciones suscritas y podra
ocuparse de cualquier asunto, salvo que la ley establezca otra cosa.

ARTICULO 43°.- QUORUM. - La Asamblea General de Accionistas deliberara
con un numero plural de accionistas que represente la mitad mas una de las
acciones suscritas. Las decisiones se tomaran siempre con el voto favorable
de un numero plural de accionistas que represente cuando menos la mitad mas
una de las acciones presentes, para estas se necesitaran de cualquier forma,
por lo menos el voto positivo del socio privado, salvo que en la ley se
establezcan mayorias especiales.




PARAGRAFO. - Si es convocada la Asamblea General de Accionistas a una
reunion y ésta no se lleva a cabo por falta de quérum, se citara a una nueva
reunion. La nueva reunion debera efectuarse no antes de los diez (10) dias
habiles ni después de los treinta (30) dias habiles, contados desde la fecha
fijada para la primera reunion. Cuando la Asamblea General de Accionistas se
reuna en sesion ordinaria por derecho propio el primer dia habil del mes de
abril, también podra deliberar y decidir validamente en los términos del
presente articulo.

PARAGRAFO. - Si es convocada la Asamblea General de Accionistas a una
reunidn y ésta no se lleva a cabo por falta de quérum, se citara a una nueva
reunion. La nueva reunion debera efectuarse no antes de los diez (10) dias
habiles ni después de los treinta (30) dias habiles, contados desde la fecha
fijada para la primera reunion. Cuando la Asamblea General de Accionistas
se reuna en sesion ordinaria por derecho propio el primer dia habil del mes
de abril, también podra deliberar y decidir validamente en los términos del
presente articulo.

ARTICULO 44°.- OTRAS REUNIONES. - La Asamblea General de Accionistas
podra tomar decisiones cuando:

1. Se encuentre presente la totalidad de aquellos;

2. Por algun medio de comunicacion simultanea todos puedan emitir el
sentido de su voto;

3. Lo hagan a través de comunicacion remitida a la sociedad dentro del mes
siguiente al recibo de la propuesta. En las anteriores reuniones se debe
proceder en la forma y términos descritos en los presentes Estatutos, asi
como en las normas pertinentes del Cédigo de Comercio, Ley 222 de
1995 y demas disposiciones pertinentes.

ARTICULO 45°.- ACTAS. - Las decisiones de la Asamblea General de
Accionistas se haran constar en actas aprobadas por la misma, o por las
personas que se designen en la reunién para el efecto, y firmadas por el
Presidente y Secretario de la misma, en las cuales debera indicarse: nimero,
lugar, fecha y hora de la reunion, forma y antelacion de la convocatoria; lista
de los asistentes durante la reunion, las designaciones efectuadas, y la fecha y
la hora de su clausura.

ARTICULO 46°.- RENUNCIA A LA CONVOCATORIA. - Los accionistas podran
renunciar a su derecho a ser convocados a una reunion determinada de la
asamblea, mediante comunicacion escrita enviada al Representante Legal de la
sociedad antes, durante o después de la sesion hasta un plazo de cinco (5) dias



habiles. Los accionistas podran renunciar a su derecho de inspeccion por

medio del mismo procedimiento indicado. Aunque no hubieren sido
convocados a la Asamblea, se entenderan que los accionistas que asistan a
la reunion correspondiente han renunciado al derecho de ser convocados,
a menos que manifiesten su inconformidad con la falta de convocatoria antes
que la reunién se lleve a cabo.

JUNTA DIRECTIVA
ARTICULO 47. COMPOSICION Y DESIGNACION.

La Junta Directiva estda compuesta por cinco (5) miembros principales,
cada uno con un suplente, quien reemplazara al respectivo miembro
principal durante sus ausencias permanentes, temporales o accidentales.
TRES (3) de los miembros seran nombrados por el SOCIO PRIVADO, en
consideracion a la experiencia en el manejo y desarrollo del objeto social,
y DOS (2) miembros seran designados por el SISTEMA ESTRATEGICO
DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA-SETP SANTA MARTA
S.A.S., y en el mismo orden sus suplentes. El Gerente de la Sociedad y el
Secretario General tendran voz, pero no voto.

PARAGRAFO PRIMERO.- El Gerente del SETP Santa Marta, en su
calidad de representante legal del accionista publico, es miembro de la
Junta Directiva por derecho propio, por lo que le corresponde designar a
su suplente ante este 6rgano. De la misma forma, designara al otro
miembro de la Junta Directiva que le corresponda nombrar, con su
respectivo suplente.

PARAGRAFO SEGUNDO.- EI SOCIO PRIVADO designara directamente
los tres (3) de los cinco (5) miembros de la Junta Directiva de la sociedad
que le corresponde, con sus respectivos suplentes. Estas designaciones
deberan ser notificadas a la Gerencia de la sociedad a través de los
correos institucionales, quien, a su vez, comunicara a la Camara de
Comercio respectiva el correspondiente nombramiento para su inscripcion
en el Registro Mercantil. Del mismo modo deberan ser informadas al
Distrito de Santa Marta. --

PARAGRAFO TERCERO.- A las reuniones de la Junta Directiva podra
invitarse los terceros que la misma Junta determine, quienes podran asistir
con voz, pero sin voto. También podra el Gerente de la sociedad invitar a
terceros cuando ello se requiera para presentacion de informes o estudios
y para su sustentacion.

PARAGRAFO CUARTO. - Los miembros de la Junta Directiva que actiien



en calidad de funcionario publico, no recibiran remuneracién por su
participacion en las sesiones, pero tendran derecho al reconocimiento de
los gastos de desplazamiento, hospedaje y/o alimentacién cuando las
circunstancias lo requieran.

PARAGRAFO QUINTO: Los miembros de la Junta Directiva estaran
comprometidos con la visién corporativa de la Sociedad y deberan como
minimo cumplir con los siguientes requisitos: (i) tener conocimiento y
experiencia en las actividades propias del objeto social de la Sociedad y/o
tener conocimiento y experiencia en el campo de la actividad industrial y/o
comercial, financiera, administrativa, juridica o ciencias afines; (ii) contar
con experiencia profesional de mas de 5 afos; (iii) gozar de buen nombre
y reconocimiento por su idoneidad profesional e integridad; y (iv) no
pertenecer simultdneamente a mas de cinco (5) juntas directivas de
sociedades anonimas. Los perfiles de los miembros de la Junta Directiva
seran revisados por la Junta Directiva o el Comité institucional que ésta
defina, por lo que los candidatos deberan remitir los documentos que
permitan verificar las calidades y requisitos aplicables.

ARTICULO 48°.- PRESIDENTE.- La Junta Directiva sera Presidida, por el
Gerente del Sistema Estratégico de Transporte Publico de Santa Marta SETP
Santa Marta S.A.S.

ARTICULO 49°.- VIGENCIA DEL CARGO. - Los miembros de la Junta Directiva
ejerceran sus funciones por el término de cuatro (4) anos, contado a partir
del 1° de abril del afio en que se haga la eleccidn, previa aceptacion del
cargo, y podran ser reelegidos indefinidamente y libremente removidos por
la Asamblea General de Accionistas.

ARTICULO 50°.- FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. - Son funciones de
la Junta Directiva de la Sociedad la toma de todas las decisiones operativas y
de inversiones, salvo las que expresamente corresponden por Ley o por
Estatutos al Gerente o a la Asamblea de Accionistas. Las siguientes son sus
funciones especificas:

1. Fijar los reglamentos internos de la Sociedad:;
2. Elaborar el reglamento de emision y colocacion de bonos;
3. Fijar la orientacion y pautas generales para el manejo de los negocios de

la sociedad, de conformidad con la funcion social que le es propia 'y con
las directrices fijadas por la Asamblea General de Accionistas;



Cumplir y hacer cumplir los Estatutos y promover las reformas que
considere convenientes;

Elegir y remover libremente al Gerente y a su suplente, y establecer su
sistema de remuneracion;

Establecer los limites topes en la contratacidn y adquisicion de obligaciones
por parte del Gerente;

Delegar en el Gerente o en cualquier otro empleado, las funciones que
estime convenientes;

Convocar a la Asamblea a reunién ordinaria, cuando no lo haga
oportunamente el Gerente o a reuniones extraordinarias cuando lo juzgue
conveniente;

Impartirle al Gerente las instrucciones, orientaciones y 6rdenes que juzgue
convenientes;

10. Examinar cuando lo tenga a bien, los libros, documentos, instalaciones,

depdsitos y demas activos de la sociedad;

11.Elaborar el reglamento de emision y colocacion de acciones;

12.Elaborar el reglamento de emisidn y colocacién de bonos;

13.

14.

Sin perijuicio de lo dispuesto por la Asamblea General de Accionistas, podra
la Junta Directiva ordenar y tomar las acciones contra los administradores,
funcionarios y directivos;

Someter anualmente a consideracion de la Asamblea en su sesion
ordinaria y en unién con el Gerente, los estados financieros, el informe de
gestion, las cuentas y los comprobantes de la sociedad, el proyecto de
distribucion de utilidades o de cancelacion o contabilizacion de pérdidas,
el informe de autoevaluacion de su gestion, y un informe sobre la situacion
econdmica y financiera de la sociedad y sobre la gestion desempefiada
durante su mandato, acompanado de las recomendaciones pertinentes;

Elegir al Auditor Externo en caso de nombrarse o designarse por parte de
la Sociedad:;



16.

17.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Aprobar el presupuesto de la sociedad y vigilar su cumplimiento;

Aprobar el marco de las condiciones de operacion con los socios
operadores en la ejecucidn de proyectos;

Autorizar los traslados de recursos para funcionamiento de la empresa
mixta y otros rubros permitidos por la regulacion. La Junta Directiva, en
relacion con el presupuesto vigencia del ano en curso, hara la respectiva
solicitud anual, para que la fiducia traslade esos valores mensuales, a la
tesoreria de la empresa mixta. En caso de que se le hicieran variaciones al
presupuesto, es obligacion de la junta directiva de la sociedad, oficiar a la
fiducia para que traslade de acuerdo con los cambios establecidos;

Dar los avales y permisos para que el socio privado realice operaciones de
crédito amparado en los flujos financieros, mediante comunicacion
expresa a la entidad fiduciaria, que servira de garantia y fuente de pago;

Dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 447 del Cédigo de
Comercio o en las disposiciones que lo reglamenten o modifiquen;

Cumoplir con las funciones que, en materia de prevencion y control de
lavado de activos y financiacién del terrorismo, le asignen las normas
vigentes y aplicables, nacionales e internacionales;

Conceder permisos o licencias al Gerente de la Sociedad, y nombrar un
encargado en caso de ausencia de sus suplentes;

Verificar la efectividad y transparencia de los sistemas contables de la
Sociedad y efectuar reportes periddicos a los accionistas sobre la situacién
financiera y de gobierno de la Sociedad;

La Junta Directiva, podra ordenar al Gerente de la Sociedad que desarrolle
algunas de las funciones a ella asignadas, salvo aquellas que por mandato
legal expresamente deban ser ejercidas por la Junta Directiva;

Instrumentar las decisiones adoptadas por la Asamblea General de
Accionistas relacionadas con la readquisicion de las acciones propias de la
Sociedades;



26. Examinar, cuando lo considere necesario, los documentos y libros de la
Sociedad, presentar a la Asamblea General de Accionistas un informe
detallado sobre el estado de los negocios sociales de conformidad con los
articulos 46 y 47 de la Ley 222 de 1995, o las disposiciones que los
reemplacen o modifiquen;

21. Las demas que sean delegadas o asignadas temporal o definitivamente a
éste 6rgano colegiado.

ARTICULO 51°.- CONVOCATORIA.- Las citaciones para las reuniones de la
Junta Directiva se haran con minimo tres (3) dias habiles de anticipacion,
mediante comunicacion escrita dirigida a la direccidn fisica o electronica
suministrada por cada uno de los miembros principales o suplentes, en la cual
se indicara el orden del dia.

PARAGRAFO- La Junta Directiva podra reunirse validamente en cualquier
fecha, hora y lugar, sin previa convocatoria, cuando:

1. Estén presentes todos los miembros de la Junta Directiva;
2. Decidan voluntariamente declarar instalada la sesion.

Durante las reuniones Universales, la Junta Directiva podra ocuparse de
cualquier tipo de asunto que corresponda a sus funciones, salvo que la ley
establezca cosa diferente.

ARTICULO 52°.- LUGAR Y FECHA DE LA REUNION. - La Junta Directiva se
reunira el dia, a la hora y en el lugar expresado en el mensaje de convocatoria,
o en donde lo determine la totalidad de quienes la conforman.

ARTICULO 53°. QUORUM. EI quérum para deliberar y decidir en las reuniones
de la Junta Directiva estara completo con la presencia de la mayoria de sus
miembros, para estas se necesitaran de cualquier forma, por lo menos dos votos
de los miembros designados del socio privado, salvo que en la ley se establezcan
mayorias especiales.

PARAGRAFO. - El quérum deliberativo debera contar con la presencia de cuando
menos uno (1) de los miembros designados por el SETP Santa Marta.-------------

ARTICULO 54°.- REUNIONES ORDINARIAS. - La Junta Directiva se reunira en
sesion ordinaria al menos una vez cada bimestre del afo, previa convocatoria
realizada por el Gerente.



ARTICULO 55°- REUNIONES EXTRAORDINARIAS. - Las sesiones
extraordinarias podran ser convocadas por el Gerente de la sociedad, por el
Revisor Fiscal o por lo menos por tres (3) de sus miembros que actuen como
principales de la Junta Directa.

ARTICULO 56°.- ACTAS. - Todas las reuniones, deliberaciones, y decisiones de la
Junta Directiva se haran constar en Actas que se insertaran por orden
cronoldgico en un libro previamente registrado en la Camara de Comercio.
Las actas seran aprobadas en la misma sesion o en la siguiente y firmadas por
el Presidente y el Secretario de la reunion.

ARTICULO 57°.- OTRAS REUNIONES. - La Junta Directiva podra tomar
decisiones cuando: a) Se encuentre presente el 100% de sus miembros; b)
por algun medio de comunicacion simultanea todos puedan emitir el sentido
de su voto y su sustentacion en caso de ser necesario; ¢) Lo hagan a través
de comunicacion remitida a la sociedad dentro del mes siguiente al recibo de la
propuesta. Casos en los cuales se debe proceder en la forma y términos
descritos en las normas pertinentes del Codigo de Comercio, la Ley 222 de
1995 y demas normas pertinentes.

ARTICULO 58°. - REUNIONES NO PRESENCIALES. - Ademés de las reuniones
presenciales que se regulan en otros apartes de estos Estatutos, la Asamblea
General de Accionistas y la Junta Directiva podran reunirse de manera no
presencial cuando se cumpla con lo establecido en el articulo 19 de la Ley
222 de 1995, o las normas que lo sustituyan o modifiquen.

Asi, habra reunién de la Asamblea General de Accionistas o de la Junta
Directiva cuando, por cualquier medio, todos los accionistas 0 miembros
puedan deliberar y decidir por comunicacion simultanea o sucesiva. En este
ultimo caso, la sucesion de comunicaciones debera ocurrir de manera
inmediata de acuerdo con el medio empleado.

PARAGRAFO.- En los casos de reuniones no presenciales o decisiones
tomadas por el mecanismo establecido en el articulo anterior, las actas
correspondientes deberan elaborarse y asentarse en el libro respectivo
dentro de los treinta (30) dias siguientes a aquel en que tuvo lugar la toma
de la decision. Las actas seran suscritas por el Representante Legal y el
Secretario General. A falta de este ultimo, las actas de las reuniones no
presenciales seran firmadas por alguno de los accionistas 0 miembros de la
Junta Directiva, segun sea el caso.



ARTICULO 59°. - INEFICACIA DE LAS DECISIONES EN REUNIONES NO

PRESENCIALES: Con respecto a las reuniones no presenciales, seran
ineficaces las decisiones adoptadas cuando alguno de los accionistas o
miembros de la Junta Directiva no participe en la comunicacién simultanea
o sucesiva. En cuanto a la toma de decisiones a traves del mecanismo de
voto escrito, seran ineficaces las decisiones adoptadas cuando los accionistas
o miembros de la Junta no expresen el sentido de su voto o se excedan en
el envio de su voto del término de un mes sefialado en el articulo anterior.

ARTICULO 60°.- MECANISMO PARA LA TOMA DE DECISIONES.- De
conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la Ley 222 de 1995, o
las normas que lo sustituyan o modifiquen, seran validas las decisiones de la
Asamblea General de Accionistas o de la Junta Directiva cuando por escrito,
todos los accionistas 0 miembros expresen el sentido de su voto. En este
evento la mayoria respectiva se computara sobre el total de las acciones en
circulacién o de los miembros de la Junta Directiva, segun el caso. Si los
accionistas o miembros hubieran expresado su voto en documentos
separados, estos deberan recibirse en un término maximo de un mes,
contado a partir de la primera comunicacion recibida. El representante legal
informara a la Asamblea General de Accionistas o a la Junta Directiva (segun
corresponda) el sentido de la decisidn, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la recepcidn de los documentos en los que se exprese el voto.

ARTICULO 61°.- COLISION DE COMPETENCIAS.- Cualquier duda o colisién
respecto de las funciones o atribuciones de la Junta Directiva y el Gerente de la
Sociedad se resolvera siempre en favor de la Junta Directiva; las colisiones
entre funciones de la Junta Directiva y la Asamblea General de Accionistas se
resolveran a favor de la Asamblea General, y en los demas casos sera resuelta
por el érgano superior de decision de la Sociedad.

REPRESENTACION LEGAL

ARTICULO 62°- GERENTE. - La administracién de la empresa, su
Representacion Legal y la gestion de los negocios estaran a cargo del Gerente,
quien tendra un (1) suplente que lo reemplazara de acuerdo con las necesidades
de la empresa o en caso de haber faltas temporales al cargo o absolutas,
mientras de hace la designacion por el organo competente. El término del
Nombramiento del gerente sera de dos (2) afios, podra ser reemplazado por
acuerdo entre las partes, esto es el SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA-S.E.T.P y la sociedad EXTREME
TECHNOLOGIES S.A, acorde al procedimiento descrito en el articulo 63 de los
Estatutos.




No obstante el término de duracion del cargo de gerente, podra prorrogarse
indefinidamente.

REQUISITOS ACADEMICOS: Titulo Profesional y posgrado en una institucién
universitaria de educacion superior. Experiencia profesional: Minimo diez (10)
anos.

ARTICULO 63°.- DESIGNACION: El Gerente General sera elegido por la Junta
Directiva de la sociedad, a partir de una terna presentada por la Asamblea
General de Accionistas, donde DOS (2) miembros deberan ser propuestos por
la sociedad EXTREME TECHNOLOGIES S.A., y UNO (1) propuesto por la el
SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA-
S.E.T.P, el cual podra ser reelegido indefinidamente.

La Junta Directiva no tendra derecho a objetar la terna entregada por la
Asamblea General de Accionistas. En caso de renuncia por parte del Gerente,
o0 inhabilidad sobreviniente, la Junta Directiva de la sociedad debera elegir un
nuevo Gerente a partir de una nueva terna entregada por la Asamblea General
de Accionistas, donde DOS (2) miembros deberan ser propuestos por la
sociedad EXTREME TECHNOLOGIES S.A., y UNO (1) propuesto por el
SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA-
S.E.T.P. SANTA MARTA S.E.T.P La Junta Directiva no tendra derecho a objetar
la terna entregada por la Asamblea General de Accionistas.

PARAGRAFO PRIMERO - GERENTE ENCARGADO: En caso de renuncia del
Gerente o inhabilidad sobreviniente, y ante la ausencia de Secretario General,
la Junta Directiva podra nombrar como Gerente encargado hasta por el término
de tres (03) meses a un empleado de la organizacion que cumpla los requisitos
y el perfil para su desempefio, mientras se surte el tramite establecido para
nombrar un nuevo gerente que culmine el periodo faltante.

PARAGRAFO SEGUNDO - EVALUACION DE DESEMPENO: La Asamblea
General de Accionistas podra solicitar de manera directa y en cualquier
momento a la Junta Directiva una evaluacion de desempefio del Gerente
General.

PARAGAFO TERCERO — REMOCION DEL GERENTE GENERAL: Con base
en el resultado de esa evaluacién, de no ser satisfactoria, la Asamblea, podra
solicitar a la junta directiva remover al Gerente General.

PARAGRAFO CUARTO - VINCULACION DE LOS EMPLEADOS: La
vinculacion de todos los empleados de la sociedad, estaran a cargo del Gerente



General.

ARTICULO 63°.- DESIGNACION: El Gerente General sera elegido por la Junta
Directiva de la sociedad, a partir de una terna sera por una terna presentada
por la Asamblea General de Accionistas, donde DOS (2) miembros deberan
ser propuestos por el SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE
SANTA MARTA-S.E.T.P, y UNO (1) propuesto por la sociedad EXTREME
TECHNOLOGIES S.A, el cual podra ser reelegido indefinidamente.

La Junta Directiva no tendra derecho a objetar la terna entregada por la
Asamblea General de Accionistas. En caso de renuncia por parte del Gerente,
o inhabilidad sobreviniente, la Junta Directiva de la sociedad debera elegir un
nuevo Gerente a partir de una nueva terna entregada por la Asamblea
General de Accionistas, donde DOS (2) miembros deberan ser propuestos
por el SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA-
S.E.T.P. SANTA MARTA S.A.S., y UNO (1) propuesto por la sociedad EXTREME
TECHNOLOGIES S.A. La Junta Directiva no tendra derecho a objetar la terna
entregada por la Asamblea General de Accionistas.

PARAGRAFO TERCERO - GERENTE ENCARGADO: Ante algunas de las
circunstancias descritas en el paragrafo anterior, la Asamblea General de
Accionista en virtud de lo establecido en el Decreto 648 de 2017 “por el cual
se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015. Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica”, en su articulo 2.2.5.5.43, podrd nombrar como
Gerente encargado hasta por el término de tres (03) meses, a un funcionario,
mientras se surte el tramite establecido para nombrar un nuevo gerente que
culmine el periodo faltante.

PARAGRAFO CUARTO - EVALUACION DE DESEMPENO: La Asamblea
General de Accionistas podra solicitar de manera directa y en cualquier
momento a la Junta Directiva una evaluacion de desempefio del Gerente
General.



PARAGRAFO QUINTO — REMOCION DEL GERENTE GENERAL: Con base en
el resultado de esa evaluacion, de no ser satisfactoria, la Asamblea, podra
solicitar a la junta directiva remover al Gerente General.

PARAGRAFO SEXTO - VINCULACION DE LOS EMPLEADOS: La vinculacién
de todos los empleados de la sociedad, estaran a cargo del Gerente General.

ARTICULO 64°.- FUNCIONES. - Ademas de las facultades y deberes que le
asignen la Asamblea o la Junta Directiva, el Gerente tendra las siguientes
funciones:

1. Ejecutar la estrategia y el plan de negocios aprobado por la Junta Directiva;

2. Dirigir, coordinar, vigilar, controlar y evaluar la ejecucion y cumplimiento
de los objetivos, funciones, politicas, planes, programas y proyectos
inherentes al objeto de social de la Sociedad;

3. Adoptar las decisiones y dictar los actos a que haya lugar para el
cumplimiento del objeto social y funciones de la Sociedad, dentro de los
limites legales y estatutarios;

4. Desarrollar la politica de compensacion, y presentar a la Junta Directiva
iniciativas encaminadas a la modificacion, complementacion o ajuste de
dichas politicas;

5. Ejecutar y hacer ejecutar todos los actos, operaciones, y autorizaciones
comprendidas dentro del objeto social;

6. Presentar juntamente con la Junta Directiva, a la Asamblea General
de Accionistas y para su aprobacion, los estados financieros de cada
ejercicio acompafnado de los documentos establecidos en el articulo 446
del Cédigo de Comercio o en las disposiciones que lo sustituyan,
reglamenten o lo modifiquen;

7. Colocar a disposicion de los accionistas, con por lo menos quince (15) dias
habiles de antelacién a la fecha en que tendra lugar la reunion ordinaria
de la Asamblea General de Accionistas, los documentos relacionados en
el articulo 446 del Codigo de Comercio o en las normas que lo sustituyan,
reglamenten o modifiquen. Ello, de conformidad con lo establecido en el
articulo 447 del Cédigo de Comercio o en las disposiciones legales
existentes;

8. Presentar a la Junta Directiva:
a) El plan de inversiones y presupuesto de la Sociedad,;
b) Las modificaciones al presupuesto y del plan de inversiones, de



acuerdo con lo establecido en las normas para la elaboracion del
mismo, dictadas por la Junta Directiva.

c) Trimestralmente, el analisis de la ejecucion presupuestal,
complementado con los balances de prueba correspondientes y el
computo aproximado de pérdidas y ganancias.

d) Anualmente, los informes financieros, los estados financieros, un
informe sobre la marcha de la Sociedad, el estado de las nuevas
obras o proyectos.

e) La demas informacién que solicite la Junta Directiva para el
cumplimiento de las funciones que le fueron asignadas.

9. Ejecutar el presupuesto de acuerdo con las normas para su ejecucion,
dictadas por la Junta Directiva;

10. Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la Junta Directiva;

11. Convocar a la Junta Directiva y a la Asamblea General de Accionistas a
reuniones;

12. Dar trato equitativo a todos sus accionistas;

13. Cumplir con las funciones que, en materia de prevencion y control de
lavado de activos y financiacion del terrorismo, le asignen las normas
legales, en especial las emanadas de la Superintendencia Financiera de
Colombia;

14. Evitar y revelar posibles conflictos de interés entre él y la Sociedad, o con
los accionistas, los proveedores o los contratistas, informando sobre su
existencia a los miembros de la Junta Directiva y, si es del caso, a la
Asamblea General de Accionistas, pero absteniéndose de deliberar o
emitir su opinién sobre el asunto conflictivo, de conformidad con la ley y
el procedimiento establecido al interior de la Sociedad;

15. Manejar los asuntos y operaciones de la sociedad, tanto los externos
como los concernientes a su actividad interna, y en particular las
operaciones técnica, financiera y contable, la correspondencia y la
vigilancia de sus bienes;

16. Celebrar y firmar todos los actos y contratos de la sociedad y responder
por la contratacion;

17. Contratar las personas que deban desempefar los cargos creados por la
Junta Directiva de acuerdo con las necesidades de la sociedad, y resolver
sobre sus renuncias a los cargos por ella designados;

18. Constituir apoderados para atender los asuntos judiciales y extrajudiciales,



que juzgue necesarios para la adecuada representacion de la sociedad,
asi como para las tramitaciones que deban adelantarse ante las
autoridades de cualquier orden;

19. Representar en Asuntos Judiciales y Extrajudiciales a la Sociedad y en los
siguientes asuntos:

a) Recibir toda clase de notificaciones de actuaciones e investigaciones
administrativas y demandas presentadas o iniciadas contra la
Sociedad en cualquier clase de actuacién o proceso judicial,
extrajudicial, administrativo o policivo.

b) Representar a la Sociedad en toda clase de procesos judiciales,
administrativos, policivos, arbitrales o extrajudiciales en los que la
Sociedad sea parte, por ello, estara plenamente facultado para
recibir, desistir, transigir y conciliar en nombre de la Sociedad.

c¢) Absolver en nombre y representacion de la Sociedad, toda clase de
interrogatorios de parte, judiciales y extrajudiciales, que se formulen
ala Sociedad.

d) Representar a la Sociedad en toda clase de actuaciones
administrativas iniciadas por o en contra de ella, ante cualquier
autoridad administrativa, policiva o judicial.

e) Iniciary llevar a cabo, en nombre de la Sociedad, toda clase de
solicitudes, peticiones o tramites ante cualquier autoridad
administrativa, policiva o judicial, incluyendo la facultad para
interponer cualquier recurso en nombre de la Sociedad.

f) Otorgar, en nombre y representacion de la Sociedad, poderes a los
abogados que habran de llevar la representacion y personeria en
toda clase de procesos judiciales, extrajudiciales, policivos o
administrativos en los cuales la Sociedad sea parte; para este efecto,
el Representante Legal o su suplente podra conferir a los apoderados
las facultades de recibir, desistir, transigir, conciliar en nombre de la
Sociedad y sustituir. Podran revocar en cualquier momento los
poderes otorgados.

20. Delegar funciones en asuntos especificos;

21. Preparar el presupuesto y ejecutarlo una vez aprobado por la Junta
Directiva;

22. Decidir sobre los reglamentos comerciales, financieros, técnicos y
administrativos;

23. Velar porque se lleven correctamente la contabilidad y los libros de la



sociedad, autorizar y suscribir los estados financieros e informes
periddicos y someterlos a consideracion de la Junta Directiva;

24. Presentar a consideracion de la Junta Directiva, informes sobre la marcha
de la sociedad y sobre su situacidon comercial, técnica, administrativa y
financiera;

25. Comparecer ante notaria para suscribir las Escrituras Publicas de los actos
qgue requieran dicha solemnidad;

26. Ejercer las demas funciones que le establezca la ley.
SECRETARIO GENERAL, DIRECTORES DE AREAS o DEPARTAMENTOS

ARTICULO 65. SECRETARIO GENERAL. (Suplente del Gerente) - La sociedad
tendra un cargo denominado Secretario General, el cual sera designado por
el Gerente para lo cual expedira los correspondientes actos de
nombramiento y posesion.

PARAGRAFO I: Son funciones del Secretario General las siguientes: 1.
Reemplazar al Gerente en las faltas temporales o transitorias y/o mientras se
provee el cargo por renuncia del Gerente, destitucién, suspension por
sancion cargo o cuando se halle legalmente inhabilitado para actuar en
asunto determinado. El Secretario General tendra las mismas facultades del
Gerente. 2. Ser el Jefe Juridico de la Entidad. 3. Ser el Secretario de la
Asamblea de Accionistas y de la Junta Directiva 4. Comunicar las
convocatorias para las reuniones de la Asamblea y de la Junta; 5. Autenticar
con su firma las acciones y los demas documentos sociales. 6. Participar en la
interpretacion legal de disposiciones estatutarias de la compafia. 7. Proyectar
y/o revisar todos los actos administrativos segun las formalidades y
lineamientos establecidos por la Gerencia y la Junta Directiva. 8. Dirigir,
estudiar, conceptuar, proyectar, revisar y aprobar todos los documentos
sobre estudios previos de contratos, convenios y su liquidacién. 9. Hacer parte
de todos los comités de evaluacion y/o seguimiento en los procesos de
contratacion y/o obras que adelante la entidad y en todo comité que se
estructure en la entidad en desarrollo de su objeto o por disposicion
estatutaria, administrativa o legal. 10. Proyectar, revisar y aprobar todas las
respuestas a solicitudes y recursos en el marco de los procesos de
contratacion. 11. Dirigir y coordinar las audiencias celebradas en materia de
contratacion estatal desarrolladas por la entidad. 12. Realizar la revision de los
procesos contractuales en el marco de la legislacion Colombiana y demas



Decretos reglamentarios aplicables a la ejecucion del proyecto. 13. Proyectar,
revisar y/o expedir las respuestas a los requerimientos hechos por los
diferentes entes de control. 14. Asignar a quien corresponda la atencién a
peticiones, requerimientos, recursos, solicitudes y demas que lleguen a la
entidad a través de los medios de comunicacidn institucional. 15. Hacer
seguimiento a las asignaciones hechas a las peticiones, requerimientos,
recursos, solicitudes y demas que lleguen a la entidad a través de los medios
de comunicacion institucional. 16. Hacer seguimiento a las asignaciones
hechas en atencién a las solicitudes, derechos de peticion, reclamaciones,
impugnaciones, recursos y demas presentadas en la entidad en el marco del
desarrollo del proyecto. 17. Dar respuesta a las solicitudes de informacion
presentadas por los diferentes entes de control. 18. Dar respuesta a los
traslados ordenados por autoridad judicial en acciones de Tutela,
impugnaciones e Incidentes de Desacato que se tramiten donde la entidad
figure como parte o como vinculado. 19. Direccionar el reparto interno de
oficios que lleguen a la entidad, solo en ausencia del Gerente. 20. Elaborar y
refrendar con el respectivo presidente las Actas, Resoluciones demas
decisiones de la Junta Directiva y de la Asamblea General de Accionistas
Consejos Superior y Académico 21. Asistir al Gerente(a) en los asuntos de su
competencia. 22. Conservar en condiciones adecuadas y custodiar
debidamente los archivos de la Junta Directiva y de la Asamblea General de
Accionistas. 23. Las demas que le asigne o deleguen la Asamblea General o
la Junta Directiva, el Gerente de la sociedad o la ley.

ARTICULO 66°.- DIRECTOR FINANCIERO Y ADMINISTRATIVO. - Es el
encargado de las decisiones relevantes en materia administrativa, inversion y
financiacion en la sociedad. Se ocupa de la gestion, el control y el analisis
financiero.

PARAGRAFO |. FUNCIONES. - Son funciones del Director Financiero y
Administrativo:

1. Establecer las cuentas anuales y definitivas, garantizando su conformidad
y fiabilidad;

2. Gestionar la liquidez de la sociedad;
3. Gestionar las operaciones de balance;

4. Supervisar y validar el control de gestion del grupo: planificacién,
presupuesto, presentacion de informes;



5. Preparar los estudios de inversiones financieras;

6. Control presupuestario que consiste en comprobar que no hay
desviaciones significativas, proporcionar informacion suficiente o
gestionar las actividades de la organizacion;

7. Las demas funciones asignadas por el Gerente o por la Junta Directiva o la
Asamblea General de Accionistas.

ARTICULO 67°.- DIRECTOR OPERATIVO Y DE PROYECTOS .- Naturaleza. Es el
encargado de la gestidn de los recursos, de la gerencia de proyectos, el
control de los gastos y el liderazgo de equipos orientados hacia la satisfaccién
de una meta, planteada en el alcance de proyecto, que debe ser completada
por un plazo determinado, contando con un presupuesto limitado y en
funcidon de los recursos.

PARAGRAFO I: FUNCIONES.- Son funciones del Director Operativo y de
Proyectos:

1. Elaborar un Plan de Gestion de proyectos;

2. Seleccionar los procesos adecuados para el proyecto;

3. Desarrollar el cronograma del proyecto;

4. Gestionar el presupuesto del proyecto;

5. Realiza un seguimiento del desarrollo del proyecto en su fase de

prefactibilidad, factibilidad, en su etapa de ejecucion y liquidacion.
REVISOR FISCAL

ARTICULO 68°.- REVISOR FISCAL. - En caso de exigencia legal, la empresa
tendra un Revisor Fiscal con un Suplente, quien lo reemplazara en sus faltas
temporales o absolutas.
ARTICULO 69°.- ELECCION. - La eleccién del Revisor Fiscal sera elegido por

la Asamblea General de Accionistas, a partir de una terna presentada por la
Asamblea General de Accionistas, donde UN (1 ) miembro debera ser



propuesto por el SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE
SANTA MARTA-S.E.T.P. SANTA MARTA S.A.S., DOS (2) propuestos por la
sociedad EXTREME TECHNOLOGIES S.A. En caso de que el Revisor Fiscal
sea una persona juridica, ésta debera nombrar un contador publico para
ejercer las funciones de revisoria fiscal a efectos de que desempefie
personalmente el cargo, en los términos del articulo 215 del Codigo de
Comercio o las normas que lo sustituyan o modifiquen. En caso de falta del
nombrado, actuaran los suplentes. El Revisor Fiscal devengara la asignacion
que le senale la Asamblea General de Accionistas, de acuerdo con criterios
tales como su idoneidad, experiencia profesional en auditoria de companias
similares y en las directrices del mercado.

ARTICULO 70°.- INCOMPATIBILIDAD. - El Revisor Fiscal no podra por si o por
interpuesta persona ser accionista en la empresa o ser empleado de ésta u
ocupar algun cargo en la rama jurisdiccional o del Ministerio Publico.
Tampoco podra directa o indirectamente celebrar contratos con la empresa,
ni estar ligado por matrimonio o parentesco dentro del cuarto grado de
consanguinidad, primero civil 0 segundo de afinidad o ser consocio de los
administradores y funcionarios directivo, asi como del tesorero, auditor o
contador de la empresa, con quienes tampoco podra tener el caracter de
dependiente 0 ser comunero 0 consorcio.

ARTICULO 71°.- VIGENCIA DEL CARGO. - El Revisor Fiscal y su suplente
ejerceran sus funciones por el término de DOS (2) afos, contado a partir de
su eleccidn, en todo caso la eleccidn o ratificacion del revisor fiscal se hara
todos los afos en la Asamblea General que por ley tiene estipulada su
ejecucion, como fecha limite, el 31 de marzo de cada afo, previa aceptacion
del cargo, y podran ser reelegidos indefinidamente y libremente removidos.

ARTICULO 72°.- FUNCIONES. - Aparte de las facultades y deberes que se le
asignen por la Asamblea, seran funciones del Revisor Fiscal:

1. Controlar que las operaciones que se celebren o cumplan por cuenta de
la Sociedad se ajusten a las prescripciones de estos Estatutos, a las
decisiones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva;

2. Examinar todas las operaciones, inventarios, actas, libros,
correspondencia, comprobantes de cuentas y negocios de la Sociedad;

3. Verificar el arqueo de caja en las oportunidades que el Revisor Fiscal lo
estime conveniente;



10.

1.

12.

13.

14.

15.

Realizar la comprobacion de todos los valores de la Sociedad y de los
demas que ésta tenga en custodia;

Inspeccionar los bienes de la Sociedad y procurar que se tomen las
medidas de conservacion y seguridad de los mismos;

Sefalar expresamente y por escrito las irregularidades que note en los
actos de la Sociedad a la Asamblea General de Accionistas, segun
corresponda,;

Autorizar con su firma los estados financieros de la Sociedad,;

Convocar a la Asamblea General de Accionistas a sesiones
extraordinarias, de conformidad con lo establecido en estos Estatutos;

Dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 447 del Cédigo de
Comercio o en las disposiciones legales que lo reglamenten o
modifiquen;

Colaborar con la autoridad competente en la inspeccion y vigilancia de
la Sociedad, y rendir a ella los informes a que haya lugar o que le sean
solicitados;

Intervenir en las deliberaciones de la Asamblea General de Accionistas y en
las de la Junta Directiva, cuando sea citado a ellas, con derecho a voz pero
sin voto;

Cumplir las demas atribuciones que le sefialen las leyes y estos Estatutos y
las que, siendo compatibles con las anteriores sean encomendados en
normas técnicas;

Velar por que la administracion cumpla con los deberes especificos
establecidos por los organismos de vigilancia, especialmente con los
vinculados a los deberes de informacion y al Codigo de Buen Gobierno;

Informar los hallazgos relevantes encontrados, a los 6rganos de la
Sociedad, a las autoridades y al mercado, segun corresponda;

Conocer de las quejas que se presenten por violaciéon de los derechos de
los accionistas e inversionistas y los resultados de dichas investigaciones,



los cuales trasladara a la Junta Directiva y los hara conocer a la Asamblea
de Accionistas;

16. Velar por que se lleven regularmente la contabilidad de la Sociedad y las
actas de las reuniones de la Asamblea y de la Junta Directiva, y porque
se conserven debidamente la correspondencia de la Sociedad y los
comprobantes de las cuentas, impartiendo las instrucciones necesarias
para tales fines;

17. Las demas que le sefalen el articulo 207 del Cédigo de Comercio u otras
disposiciones legales.

ARTICULO 73°.- INHABILIDADES PARA EL CARGO.- Ademas de las
inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la ley, no podra ser
Revisor Fiscal de la Sociedad, quien haya recibido ingresos de la Sociedad
y/o de sus Accionistas que representen el treinta por ciento (30%) o mas de
su ultimo ingreso anual del afio inmediatamente anterior y, quien
desempefie o ejerza en la Sociedad y/o en sus subordinadas, directamente
o a través de terceros, servicios distintos de los de Revisoria Fiscal, que
comprometan su independencia en el ejercicio del cargo.

CAPITULO V
INVENTARIO, BALANCE Y EJERCICIO SOCIAL

ARTICULO 74°.- PRESENTACION. - Al final de cada ejercicio social y por lo
menos una vez al afno, el 31 de diciembre, se cortaran las cuentas para
elaborar y difundir los estados financieros de propdsito general, los cuales
pasaran al estudio de la Asamblea General de Accionistas con el detalle
completo de la Cuenta de Ganancias y Pérdidas, y los demas informes o
documentos exigidos por la Ley. La Junta Directiva y el Representante Legal
presentaran a la Asamblea para su aprobacion o No aprobacion los estados
financieros de cada ejercicio acompafados de los anexos que por Ley se
requieran.

ARTICULO 75°.- EJERCICIO SOCIAL. - Cada ejercicio social tiene una duracion de
un afo, que comienza el 1° de eneroy termina el 31 de diciembre. En todo
caso, el primer ejercicio social se contara a partir de la fecha la cual se
produzca un registro mercantil de la escritura de constitucion de la sociedad.

ARTICULO 76°.- DOCUMENTOS A DISPOSICION DE LOS ACCIONISTAS. - Los
estados financieros junto con los libros y demas comprobantes exigidos por



la ley, estaran a disposicion de los Accionistas, en las oficinas de la
Administracion, durante los 15 dias habiles anteriores a la reunion
programada para la Asamblea.

CAPITULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION Y DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 77°.- SUBSANACION DE CAUSALES DE DISOLUCION. - En los
casos previstos la Ley 1258 de 2008, podra evitarse la disolucion de la
sociedad adoptando las modificaciones que sean del caso, segun la causal
ocurrida, con observancia de las reglas establecidas para la reforma de los
estatutos, a condicion de que el acuerdo se formalice dentro de los seis (6)
meses siguientes a la ocurrencia de la causal. El anterior término sera de
dieciocho (18) meses en el caso de disolucién por pérdidas que reduzcan el
patrimonio neto de la sociedad por debajo del cincuenta por ciento del
capital suscrito.

ARTICULO 78°.- LIQUIDACION. - Disuelta la sociedad, se procedera de
inmediato a su liquidacién, en la forma indicada en la ley. En consecuencia,
no podra iniciar nuevas operaciones en desarrollo de su objeto y conservara
su capacidad juridica unicamente para los actos necesarios a la inmediata
liquidacién. El nombre de la sociedad (o su razon social, segun el caso), una
vez disuelta, se adicionara con la expresion “en liquidacion”. Su omision hara
incurrir a los encargados de adelantar el proceso liquidatario en las
responsabilidades establecidas en la ley.

ARTICULO 79°.- LIQUIDADOR. - La liquidacion del patrimonio social se hara
por un liquidador o por varios liquidadores nombrados por la Asamblea de
Accionistas. Por cada liquidador se nombrara un suplente. EI nombramiento
se inscribira en el registro publico de comercio. Si la Asamblea no nombra
liquidador o liquidadores, la liquidacion la hara la persona que figure inscrita
como representante legal de la sociedad en el registro de comercio y sera su
suplente quien registre como tal en el mismo registro. No obstante, lo
anterior, podra hacerse la liquidacién por los mismos accionistas, si asi lo
acuerdan ellos unanimemente. Quienes administre bienes de la sociedad y
sea designado liquidador, no podra el ejercer el cargo sin que previamente
se aprueben las cuentas de su gestion por la Asamblea de Accionistas. Por
tanto, si transcurridos treinta (30) dias habiles desde la fecha en que se
designd liquidador, no se hubieren aprobado las mencionadas cuentas, se
procedera a nombrar nuevo liquidador.



ARTICULO 80°.- ESTADO DE LA LIQUIDACION. - Los liquidadores deberan
informar a los acreedores sociales del estado de liquidacion en que se
encuentre la sociedad, una vez disuelta, mediante aviso que se publicara en
un periddico que circule regularmente en el lugar del domicilio social y que
se fijara en lugar visible de las oficinas y establecimientos de comercio de la
sociedad. Ademas, tendran los deberes y funciones adicionales que
determine la ley.

ARTICULO 81°- SUPRESION DE PROHIBICIONES. - Las prohibiciones
contenidas en los articulos 155, 185, 202 y 454 del Codigo de Comercio, no
se le aplicara a esta sociedad por acciones simplificada.

ARTICULO 82°.- EXCLUSION DE ACCIONISTAS. - La asamblea general de
accionistas podra excluir al socio accionistas de esta sociedad, cuando éstos no
cancelen en su totalidad los aportes suscritos.

PARAGRAFO PRIMERO - En este caso de exclusion de accionistas debera
cumplirse el procedimiento de reembolso previsto en los articulos 14 a 16 de
la Ley 222 de 1995.

PARAGRAFO SEGUNDO - Si el reembolso implica una reduccion de capital
debera darsele cumplimiento, ademas, a lo previsto en el articulo 145 del
Caodigo de Comercio.

ARTICULO 83°.- REQUISITOS PARA LA EXCLUSION DE ACCIONISTAS -
La exclusion de accionistas requerira aprobacion de la asamblea general de
accionistas, impartida con el voto plural favorable de accionistas que
representen cuando menos el 50% mas una de las acciones suscritas, sin
contar el voto del accionista o accionistas que fueren objeto de esta medida.---

ARTICULO 84°.- PODERES DE LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS.- Durante la
liquidacion subsistiran los poderes de la Asamblea General de Accionistas
como durante la existencia de la Sociedad, con las Unicas limitaciones que el
estado de liquidacion imponga.

CAPITULO VI
REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

ARTICULO 85°.- TRANSPARENCIA - La Sociedad sus administradores,
trabajadores y beneficiarios, hacen expresa la adopcion de una politica de
cero tolerancia frente a hechos de fraude, soborno, corrupcion, violaciones a



la Ley de Practicas Corruptas en el Extranjero (“FCPA” por sus sigla en inglés),
lavado de activos y financiacion del terrorismo y manifiestan el rechazo a
cualquier comportamiento que pueda constituir una trasgresion a la
Constitucién Politica de Colombia y a las leyes locales y extranjeras, en cuanto
le sean aplicables. Asi mismo, rechaza las conductas que vulneren o
desconozcan las disposiciones contenidas en el Cdigo de Etica y Conducta y
en la reglamentacion interna. Con fundamento en ello, la Sociedad se
compromete a:

1. Abstenerse de participar en hechos que constituyan riesgos de
cumplimiento (fraude, soborno, corrupcion violaciones a la Ley FCPA,
lavado de activos y financiacion del terrorismo).

2. Contar con herramientas que identifiquen los riesgos de la Sociedad y
contemplen medidas de control para mitigarlos.

3. Rechazar y sancionar todas las actuaciones que involucren la
materializacion de cualquiera de los riesgos manifestados en este articulo.

4. No tolerar actos de favoritismo, clientelismo o nepotismo en los procesos de
seleccion.

5. Tener canales adecuados y confidenciales para recibir y gestionar las
denuncias, dilemas y consultas que sean presentadas por los trabajadores
y personas interesadas en la transparencia de la Sociedad. En ningun caso
se admitiran represalias contra estos.

6. Cooperar con las autoridades nacionales y extranjeras en la realizacion de
cualquier averiguacion y/o investigacion que involucre a la Sociedad, sus
trabajadores, contratistas, proveedores, asociados o aliados.

7. Contar, dentro de su estructura organica, con un area independiente que
garantice la adopcidn y gestion del objeto social de la Sociedad.

ARTICULO 86°.- INCOMPATIBILIDADES E INHABILIDADES.- 1 Los miembros
de la Junta Directiva y los trabajadores de la Sociedad estaran sujetos a las
inhabilidades e incompatibilidades sefialadas en la Constitucion, la ley, y a las
disposiciones sobre dichos temas y sobre el conflicto de interés que obran
en estos Estatutos, asi como a las normas que los reglamenten, modifiquen o
sustituyan, 2. Ningun miembro de la Junta Directiva o trabajador de la
Sociedad podra revelar a terceros las operaciones, planes o iniciativas de la
misma, salvo que medie instruccion u orden de autoridad estatal
competente. 3. Los miembros de la Junta Directiva y los trabajadores de los
niveles directivo, asesor o ejecutivo:

1. No podran, durante el ejercicio de sus funciones ni dentro del afio



siguiente a su retiro prestar sus servicios profesionales a la Sociedad, ni
hacer por si ni por interpuesta persona contrato alguno con la misma, ni
gestionar ante ella negocios propios 0 ajenos, salvo cuando contra ellos se
entablen acciones por la entidad a la cual sirven o han servido.

2. No podran intervenir, por ningun motivo y en ningun momento, en
negocios que hubieren conocido o adelantado durante el desempefio
de sus funciones.

PARAGRAFO UNICO - Lo anterior no impide a los miembros de la Junta
Directiva o a los trabajadores de la Sociedad de cualquier nivel, adquirir los
bienes o servicios que la Sociedad suministra al publico bajo condiciones
comunes a todos los que los soliciten.

ARTICULO 87°. - CONFLICTO DE INTERES. - Se entiende que hay conflicto
de interés, entre otros, cuando:

1. Existen intereses contrapuestos entre el Gerente, miembros de la
Asamblea o junta Directiva o cualquier empleado de la Sociedad y los
intereses de la Sociedad, que pueden llevar a aquel a adoptar decisiones
0 a ejecutar actos que van en beneficio propio o de terceros y en
detrimento de los intereses de la Sociedad, o

2. Cuando exista cualquier circunstancia que pueda restarle
independencia, equidad u objetividad a la actuacién del Gerente o de
cualquier empleado de la Sociedad, y ello pueda ir en detrimento de los
intereses de la Sociedad.

ARTICULO 88°. - OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA SOCIEDAD
FRENTE A LA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES. - El Gerente, los
miembros de la Junta Directiva y todos los empleados de la Sociedad,
deberan actuar con diligencia y lealtad hacia la Sociedad, y deberan
abstenerse de intervenir directa o indirectamente, en los estudios,
actividades, gestiones, decisiones o actuaciones en los que exista un
conflicto de interés, de acuerdo con la definicidn anterior.

ARTICULO 89°.- ADMINISTRACION DE LOS CONFLICTOS DE INTERES.- Para
solucionar situaciones de conflicto de interés, se atendera el siguiente
procedimiento:

1. En caso de que el conflicto de interés atafa a un trabajador de la
Sociedad, diferente de los Administradores de la misma, debera informar
por escrito a su superior jerarquico a efectos de que éste defina sobre el



particular y si estima que existe el conflicto de interés, designe a quien
reemplazara a la persona incursa en él.

2. En caso de que el conflicto de interés atafia al Gerente, se dara
cumplimiento a lo establecido en el numeral 7° del articulo 23 de la Ley
222 de 1995 o aquella norma que la adicione, modifique o sustituya.

CAPITULO VIII
SOLUCION DE DIFERENCIAS

ARTICULO 90°.- CLAUSULA COMPROMISORIA. - Toda diferencia o
controversia relativa a este contrato que ocurra entre los accionistas o entre
éstos y la sociedad, o con sus administradores, asi como la impugnacion de
determinaciones de asamblea se resolvera ante el Centro de Conciliacion y
Arbitraje de la Camara de Comercio de Santa Marta, por tres (3) arbitros
designados de comun acuerdo, la falta de acuerdo se resolvera por
designacion de la Camara de Comercio de Santa Marta mediante sorteo
entre los arbitros inscritos en las listas que lleva dicha Camara. El arbitro asi
constituido se sujetara al reglamento impuesto en dicha Camaray a las
disposiciones legales pertinentes. El arbitro decidira en Derecho.

ARTICULO 91°.- REFORMA A LOS ESTATUTOS. - Las reformas a los
presentes Estatutos, deberan ser aprobadas por la Asamblea de accionistas,
en sesiones ordinarias o extraordinarias, por un numero plural de accionistas
que representen cuando menos la mitad mas una de las acciones presentes,
en todo caso, siempre sera necesario la aprobacion de la reforma por parte
del accionista privado. Las resoluciones de reforma deberan someterse al
estudio de la Superintendencia respectiva, en los casos en que se requiera
autorizacion previa, y una vez autorizadas por ésta, se registrara en la
Camara de Comercio.

ARTICULO 92°.- PROHIBICIONES.- Sin perjuicio de lo establecido en las Leyes
y en los Estatutos, la empresa: A) Los administradores no podran por si o por
interpuesta persona, enajenar o adquirir acciones de la empresa mientras
estén en ejercicio de sus cargos, sino cuando se trate de operaciones ajenas a
motivos de especulacion y con autorizacion de la junta Directiva, otorgada
con el voto favorable de las dos terceras partes de sus miembros, excluido el
del solicitante, o de la Asamblea General, con el voto favorable de la mayoria
prevista en estos Estatutos, excluido el del solicitante. B) Los administradores
deberan abstenerse de utilizar indebidamente informacion privilegiada,
guardando y protegiendo la reserva comercial e industrial de la empresa,
como también de participar por si o por interpuesta persona en interés
personal o de terceros, en actividades que impliquen competencia con la



empresa o0 en actos respecto de los cuales exista conflicto de intereses, salvo
autorizacion expresa de la Asamblea de Accionistas, caso en el cual debera
suministrarse a la Asamblea la informacion que sea relevante para la toma de
la decision. La decision se tomara con la exclusion del voto del miembro de
la Junta Directiva, si fuere accionista. C) Con el fin de preservar las condiciones
de vinculacion de capital privado, el Distrito se compromete, con la firma de
los presentes estatutos, a no retirase, no permutar, ni vender o enajenar las
acciones que posee en la presente empresa, todo ellos durante el término de
duracion de las misma; en caso que la entidad estatal decida unilateralmente
retirarse, pagara a manera de indemnizacion, al socio privado, el flujo de caja
restante proyectado a los afios faltantes a el vencimiento de la sociedad , sin
perjuicio a las demandas a que haya lugar D) De igual manera se
compromete el Distrito que durante el término de duracion de la empresa 'y
mientras no se encuentre disuelta, a no celebrar contratos o convenios en
donde se le encomiende a terceros diferentes de esta empresa y tenga por
objeto las actividades aqui asignadas.

ARTICULO 93°.- NOMBRAMIENTOS JUNTA DIRECTIVA. - Para el primer
periodo designase a las personas como miembros Principales de la Junta
Directiva 'y sus Suplente.

MIEMBROS PRINCIPALES

1. GERENTE DEL SETP SANTA MARTA S.A.S

2. SECRETARIO GENERAL DEL SETP SANTA MARTA S.AS

3. MIEMBRO DESIGNADO POR sociedad EXTREME TECHNOLOGIES
SA

4. MIEMBRO DESIGNADO POR sociedad EXTREME TECHNOLOGIES
S.A

5. MIEMBRO DESIGNADO POR sociedad EXTREME TECHNOLOGIES
S.A

MIEMBROS SUPLENTES

1. JEFE DE CONTROL INTERNO DEL SETP SANTA MARTA S.A.S

2. ASESOR PARA EL AREA JURIDICA DEL SETP SANTA MARTA S.A.S
3. MIEMBRO DESIGNADO POR sociedad EXTREME TECHNOLOGIES
SA

4. MIEMBRO DESIGNADO POR sociedad EXTREME TECHNOLOGIES
SA

5. MIEMBRO DESIGNADO POR sociedad EXTREME TECHNOLOGIES
SA

Escuchada, revisada, analizada y debatida la propuesta de reforma
estatutaria es votada por los asistentes a la reunién, siendo aprobada por el
100% de las acciones suscritas. -----



Se firma por los que en ella intervinieron a los 21 dias del mes de Junio de
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Rep Legal del SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE
SANTA MARTA-S.E.T.P. SANTA MARTA SAS,,

GUILLERMO ALFONSO HERNANDEZ SANCHEZ,
CC.No. 72.193.064
Rep Legal EXTREME TECHNOLOGIES S.A
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 07 de
noviembre de 2025, alas 07:42:38, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

72008120

Caodigo de Verificacion

72008120251107074238

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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7/11/25, 7:44 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:44:27 AM horas del 07/11/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 72008120
Apellidos y Nombres: MARTINEZ OSORIO HUGO RAFAEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

U«
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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7/11/25, 7:44 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

07:39:59
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 283959939

Bogota DC, 07 de noviembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 72008120:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



7/11/25, 14:14 Consulta RNMC
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A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/11/2025 02:13:08 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 72008120 y Nombre:
HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 126220115 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
Y.-'h =

U ©:covco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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7/11/25, 14:14 Consulta RNMC
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A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/11/2025 02:13:08 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 72008120 y Nombre:
HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 126220115 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 18 de
diciembre de 2024, alas 22:38:25, € numero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

NUmero de identificacion tributario

No. Identificacién

901637109

Caodigo de Verificacion

901637109241218223824

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel
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EXTECH

HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO
Obrando en mi calidad de Representante Legal

VANESSA PATRICIA CAMPO TUIRAN
Obrando en mi calidad de Contadora de

EXTECH SAS
NIT901.637.109

Certifico que:

De acuerdo con los registros de contabilidad y soportes relacionados con los
aportes EPS, aportes ARL, Cajas de compensacion familiar y fondos de pension
del afio 2024, la compaiiia ha realizado el pago de aportes al sistema de
seguridad social integral y parafiscales correspondientes al personal operativo
y administrativo.

Para constancia se firma en Barranquilla, a los siete (7) dias de noviembre de
2025

T !0

Vanessa Campo Tuiran Huéo Martinez Osorio
Contadora Representante Legal
Tp 233118-T

www.extech.com.co
Calle 30 No. 54A - 21 sector Mamatoco
SANTA MARTA - MAGDALENA


http://www.extech.com.co/

AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto [0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

12489984(802

(415)77072 0) 00001

141219514107

41219514107

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV

12. Direccion seccional

14. Buzon electronico

9016 371009 7 Impuestos y Aduanas de Santa Marta 1 9
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento W Ciudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-0tios nombres
35. Razén social
EXTECH S.A.S.
36. Nombre comercial 37.-Sigia
N D
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Magdalena 4 7 | Santa Marta 001
41. Direccion principal
CL22 1 67 AP 1426 ED RESERVA DEL MAR
42. Correo electrénico contabilidad@extech.com.co
43. Codigo postal 44, Teléfona 1 6 054317 7 7 7|45 Teléfono2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49{ Fechavinicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
620 1|[202208621||l6 2022022062 1] |7 112|749 0] | | | |
Raesponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
| \
sosao7 |1 alacfaglsal ) 4N | | [ [ | [ [ | [ [ | [ [ | [ [ |
07- Retencién en la fuente a titulo de” rent
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electronico
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | | | | | | ‘ | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo | 57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | ‘ | |58A CPC |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: III

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre MARTINEZ OSORIO HUGO RAFAEL

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 06-11-2025 08:59:11PM
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EXTECH

FORMATO N° 3 ,
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El suscrito a saber: HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO domiciliado en BARRANQUILLA,
identificado con Cedula de ciudadania 72.008.120 de Barranquilla, quien obra en calidad de
Representante Legal de EXTECH SAS, NIT 901.637.109 — 7 inscrita en Camara de Comercio de
Santa Marta bajo el numero de matricula 260937, que en adelante se denominara EL
PROVEEDOR, manifiesta su voluntad de asumir, de manera unilateral, los términos del presente
Proceso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Que siendo del interés de EL PROVEEDOR participar en el proceso de seleccion aludido, se
encuentra dispuesto a suministrar la informaciéon propia que resulte necesaria para aportar
transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupcion,
que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.

EL PROVEEDOR, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes
COMpromisos:

1. EL PROVEEDOR no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun
servidor publico en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion
del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta.

2. EL PROVEEDOR se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiiia
0 un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre.

3. EL PROVEEDOR se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados,
agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en
todo momento de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el
presente proceso y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las
obligaciones de:

a) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la Entidad, ni a cualquier
otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea directa
o indirectamente, ni a terceras personas.

b)No ofrecer pagos o ni halagos a los funcionarios de la Entidad durante el desarrollo del contrato
que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

4. EL PROVEEDOR se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o
conductas que tengan por objeto o como efecto la colusién en el presente proceso o como efecto
la distribucion de la adjudicacién de contratos entre los cuales se encuentre el Contrato que es
materia del proceso de seleccion referido en el considerando primero del presente acuerdo.

www.extech.com.co
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EXTECH

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

El Proveedor asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias
previstas en el futuro contraten, si se comprobare el incumplimiento de los compromisos de
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestaciéon de la aceptacién de los compromisos
unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de
Cartagena, a los Siste (07) dias del mes de noviembre de 2025.

Firma

Feag />

HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO
C.C.72.008.120

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROVEEDOR
SI ES PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, EN ESTE ULTIMO CASO A
TRAVES DE LOS REPRESENTANTES LEGALES ACREDITADOS DENTRO DE LOS
DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O PODERES
CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL PRESENTE PROCESO DE SELECCION.

www.extech.com.co
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~ FORMATO N° 4
DECLARACION DE ORIGEN DE LOS RECURSOS

Yo, HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO identificado con el documento de identidad No.
72.008.120 expedido en Barranquilla, obrando en nombre propio de manera voluntaria o en mi
calidad de Representante Legal de EXTECH SAS y dando certeza de que todo lo aqui consignado
es cierto, realizo la siguiente declaracion de fuentes de fondos con el propésito de dar cumplimiento
a lo senalado en la Ley 190 de 1995 y demas normas concordantes.

1.

3.

4.

Declaro que mis recursos provienen de actividades licitas, de conformidad con la
normatividad colombiana.

Que no admitiré que terceros efectien depdsitos en mis cuentas con fondos provenientes
de las actividades ilicitas contempladas en el Codigo Penal Colombiano o en cualquier otra
norma que lo adicione; ni efectuaré transacciones destinadas a tales actividades o a favor
de personas relacionadas con las mismas.

Autorizo a resolver cualquier acuerdo, negocio o contrato celebrado con Ia
DISTRISEGURIDAD, en caso de infraccion de cualquiera de los numerales contenidos en
este documento eximiendo a la Entidad de toda responsabilidad que se derive por
informacion erronea, falsa o inexacta que yo hubiere proporcionado en este documento, o
de la violacion del mismo.

Autorizo a la DISTRISEGURIDAD para que, en caso de que lo juzgue necesario, consulte
mi informacion crediticia en las “Centrales de Riesgo”.

Bajo la gravedad de juramento manifiesto que los datos aqui consignados obedecen a la realidad,
por lo que declaro haber leido, entendido y aceptado el presente documento, en constancia firmo
a los 07 dias del mes de noviembre del afio 2025 en la ciudad de Cartagena

(DEBE APORTARSE, DEL PROVEEDOR PERSONA NATURAL, O DEL REPRESENTANTE
LEGAL Y DE LA PERSONA JURIDICA QUE REPRESENTA, O DE CADA UNO DE LOS
INTEGRANTES DE LA UNION TEMPORAL O CONSORCIO, SEGUN SEA EL CASO.)

Nombre del Oferente: HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO
C.C. No.: 72.008.120

Firma:

Feag />

www.extech.com.co
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FORMATO N° 5
REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS ANTERIORES

PROVEEDOR: EXTECH SAS

MULTAS, SANCIONES Y EFECTIVIDAD DE GARANTIAS

CONCEPTO Si NO

Haber sido objeto de imposicion de cinco (5) o mas
multas durante la ejecucion de uno o varios contratos,
con una o varias entidades estatales, durante los ultimos X
tres (3) afios.

Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento
contractual en por lo menos dos (2) contratos, con una o X
varias entidades estatales, durante los ultimos tres (3)
anos.

Haber sido objeto de imposicion de dos (2) multas y un
(1) incumplimiento durante una misma vigencia fiscal,
con una o varias entidades estatales. X

Haber sido objeto de incumplimiento contractual o de
imposicion de dos (2) o mas multas, con una o varias
entidades, cuando se trate de contratos cuyo objeto este X
relacionado con el proceso

Cuadro N°1
No. ENTIDAD VALOR RESOLUCION | VALOR RESOLpCION VALOR
CONTRATO | CONTRATANTE | CONTRATO | MULTA DE LA | SANCION DE | DE LA
MULTA | INCUMPLIMIENTO | SANCION
Cuadro N°2

(DEBE APORTARSE, DEL PROVEEDOR PERSONA NATURAL, O DEL REPRESENTANTE
LEGAL Y DE LA PERSONA JURIDICA QUE REPRESENTA, O DE CADA UNO DE LOS
INTEGRANTES DE LA UNION TEMPORAL O CONSORCIO, SEGUN SEA EL CASO.)

EN CONSTANCIA FIRMO A LOS 07 DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO 2025 EN
LA CIUDAD DE CARTAGENA

ST A

HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO
Cédula 72.008.120

www.extech.com.co
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, FORMATO N° 6
DECLARACION DE CUMPLIMIENTO Y OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Yo, HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO identificado con el documento de identidad No.
72.008.120 expedido en BARRANQUILLA, obrando en nombre propio de manera voluntaria o en mi
calidad de Representante Legal de EXTECH SAS y dando certeza de que todo lo aqui consignado
es cierto, realizo la siguiente declaracién en la que me comprometo al cumplimiento de los requisitos
contenidos en los pliegos del proceso y demas documentos del Proceso, al objeto,
responsabilidades y obligaciones del contrato, en caso de que me sea adjudicado

Bajo la gravedad de juramento manifiesto que los datos aqui consignados obedecen a la realidad,
por lo que declaro haber leido, entendido y aceptado el presente documento, en constancia firmo
a los 07 dias del mes de noviembre del afio 2025 en la ciudad de CARTAGENA

(DEBE APORTARSE, DEL PROVEEDOR PERSONA NATURAL, O DEL REPRESENTANTE
LEGAL Y DE LA PERSONA JURIDICA QUE REPRESENTA, O DE CADA UNO DE LOS
INTEGRANTES DE LA UNION TEMPORAL O CONSORCIO, SEGUN SEA EL CASO.)

Nombre del Oferente: HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO
C.C. No.: 72.008.120
Firma:

A

www.extech.com.co
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FORMATO N° 7 )
INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES, PROHIBICIONES Y CONFLICTO DE INTERES

YO, HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO IDENTIFICADO(A) CON EL DOCUMENTO DE
IDENTIDAD N°. 72.008.120 EXPEDIDO EN BARRANQUILLA OBRANDO EN NOMBRE PROPIO
DE MANERA VOLUNTARIA'Y EN MI CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL DE EXTECH SAS
IDENTIFICADA CON NIT 901.637.109-7 MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO:

QUE CONOZCO LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR
CON LAS ENTIDADES ESTATALES DE CONFORMIDAD CON LAS LEYES: 80 DE 1993, 1150
DE 2007, 1474 DE 2011 Y DEMAS NORMAS SOBRE LA MATERIA; ASi COMO LAS SANCIONES
ESTABLECIDAS POR TRANSGRESION A LAS MISMAS EN LOS ARTICULOS 26 NUMERAL 70.
Y 52 Y LOS EFECTOS LEGALES CONSAGRADOS EN EL ART. 44 NUMERAL. 10. DEL
ESTATUTO CONTRACTUAL.

ASi MISMO, MANIFIESTO QUE EL SUSCRITO, NI LA SOCIEDAD QUE REPRESENTO SE
HALLAN INCURSOS EN NINGUNA DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD
Y DEMAS PROHIBICIONES Y/O CONFLICTO DE INTERESES PARA CONTRATAR CON
DISTRISEGURIDAD PREVISTAS EN LA CONSTITUCION POLITICA, EN LA LEY 80 DE 1993 Y
DEMAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES.

EN CONSTANCIA FIRMO A LOS 07 DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO 2025 EN
LA CIUDAD DE CARTAGENA

NOMBRE DEL OFERENTE: HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO
C.C.NO.: 72.008.120
FIRMA:

Feag />

www.extech.com.co
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~ FORMATO N° 8
DECLARACION DE ACTIVIDADES LEGALES

CARTAGENA, NOVIEMBRE 07 DE 2025

SENORES
DISTRISEGURIDAD
CIUDAD

HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE
NI YO, NI EXTECH SAS QUE REPRESENTO, TENEMOS, NI HEMOS TENIDO PARTICIPACION,
VINCULACION O RELACIONES JURIDICAS O COMERCIALES, CON EMPRESAS
CAPTADORAS ILEGALES DE DINERO, CON ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL
NARCOTRAFICO, GUERRILLA, PARAMILITARISMO, NI CON CUALQUIER OTRO TIPO DE
ACTIVIDAD ILICITA.

(DEBE APORTARSE, DEL PROVEEDOR PERSONA NATURAL, O DEL REPRESENTANTE
LEGAL Y DE LA PERSONA JURIDICA QUE REPRESENTA, O DE CADA UNO DE LOS
INTEGRANTES DE LA UNION TEMPORAL O CONSORCIO, SEGUN SEA EL CASO.)

ATENTAMENTE,

A

RAZON SOCIAL: EXTECH SAS

NIT 901.637.109

REGIMEN TRIBUTARIO AL CUAL PERTENECE: ORDINARIO
NOMBRE HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO

C.C.N° 72.008.120 DE BARRANQUILLA T.P.

DIRECCION : Cra 43B # 82-114 apto 508 Edificio EL CEDRO
CIUDAD: BARRANQUILLA

www.extech.com.co
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 72008120 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 30/10/2025 11:03 AM

Caodigo Verificacion: WUCDBGLRX5
Valida hasta: 30/01/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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PROPUESTA ECONOMICA DE SERVICIO DE
VIDEO VIGILANCIA, MONITOREO MOVIL Y
PORTABLE PARA LA CONVIVENCIA CIUDADANA
Y LA SEGURIDAD EN EVENTOS MASIVOS, CON
TRANSMISION EN TIEMPO REAL A LA SALA TI2
DE DISTRISEGURIDAD, EN EL MARCO DEL
PROYECTO CONSTRUCCION Y DOTACION.

EXTECHS.A.S.
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Cartagena, 07 de noviembre de 2025

Sefiores

DISTRISEGURIDAD

JULIO DEVOZ CARRASQUILLA.
Director Operativo.

Ciudad.

Ref. PROPUESTA PARA CONTRATAR EL SERVICIO DE VIDEO VIGILANCIA,
MONITOREO MOVIL Y PORTABLE PARA LA CONVIVENCIA CIUDADANA Y
LA SEGURIDAD EN EVENTOS MASIVOS, CON TRANSMISION EN TIEMPO
REAL A LA SALA TI2 DE DISTRISEGURIDAD, EN EL MARCO DEL
PROYECTO CONSTRUCCION Y DOTACION.

Respetados Sefiores:

Gracias por permitirnos presentarle nuestras soluciones de Tecnologias de Informacién
y Comunicaciones enfocadas al sector gobierno.

EXTECH, es una empresa de economia mixta, del orden municipal, dotada de
personeria juridica, autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio e
independiente, que busca apoyar la politica publica de transformacion digital,
innovacion y renovacion urbana inteligente, mediante la prestacién de servicios de
tecnologia de la informacién, ayudamos a los gobernantes en la optimizacion de sus
procesos y la implementacion de tecnologias que mejoren los servicios prestados a la
comunidad.

EXTECH es el aliado tecnoldgico perfecto para la modernizacion de su entidad, gracias
a nuestra experiencia, no solo suministramos todo el hardware y software que
necesitan las entidades de gobierno, sino que también damos una constante asesoria
y acompafiamiento para que asi toda tu infraestructura tecnoldgica se ajuste realmente
a lo que su entidad necesita para cumplir sus objetivos administrativos. Es nuestro
objetivo principal brindar las herramientas necesarias para contribuir al excelente
desempefio que ha caracterizado la operacion de su entidad municipal, mediante una
combinacion de calidad y experiencia de servicio. Estamos seguros de ser la mejor
solucion para el desarrollo de la Alcaldia, contando con los mejores aliados estratégicos
en cada uno de los componentes tanto de servicios como tecnoldgicos requeridos y el
mejor recurso humano.

Cordialmente,
HUGO MARTINEZ OSORIO

GERENTE
EXTECH

EXTECHS.A.S.
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ANEXO TECNICO 1
DISTRISEGURIDAD
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SERVICIO DE VIDEO VIGILANCIA, MONITOREO MOVIL Y PORTABLE PARA LA
CONVIVENCIA CIUDADANA Y LA SEGURIDAD EN EVENTOS MASIVOS, CON
TRANSMISION EN TIEMPO REAL A LA SALA TI2 DE DISTRISEGURIDAD, EN EL MARCO
DEL PROYECTO CONSTRUCCION Y DOTACION.

Componente

Detalle técnico

Cantidad

Descripcién del servicio

El servicio de videovigilancia, monitoreo movil y portable
comprende el despliegue integral de unidades moviles tipo tréiler,
equipadas con sistemas multicAmara, sensores multiespectrales,
estaciones de energia auténomas y conectividad satelital + LTE,
complementadas con unidades de captacién remota (drones o
similares), todo integrado en tiempo real con la Sala TI2 de
Distriseguridad. Cada hora de operacién de un trailer implica el
despliegue complementario de una unidad remota de captacion a
demanda. La solucién garantiza cobertura 360°, transmision
segura en tiempo real, deteccién de eventos criticos, clasificacion
de objetos y alertas tempranas con analitica de video basada en
IA.

Operacion

Flujo operativo del despliegue
1. Planeacion del despliegue

Distriseguridad define los puntos criticos o eventos donde se
requiere el servicio (eventos masivos, corredores seguros, zonas
de alto riesgo, manifestaciones).

Se verifican condiciones de acceso, seguridad, topografia,
conectividad y exposicion ambiental.

2. Despliegue de unidad mavil tipo trailer

Instalacion en sitio en =10 minutos, nivelacion y estabilizacion
mecanica.

Izado del méastil telescépico (7-12 m) con camaras multicAmara
+ domo PTZ, iluminadores LED y sistemas de conectividad
satelital/LTE.

3. Activacion de unidad de captacion remota (a demanda)

Por cada hora de operacion del trailer se despliega una unidad
remota (tipo dron multiespectral), con cobertura 360°, visién
térmica, zoom Optico 225x y algoritmos de deteccion de patrones
colectivos.

Estas unidades amplian la cobertura en areas periféricas o de
dificil acceso.

Chambacu, Edificio Inteligente, Ofic. 608 - 609 - Tels.: 6642245 - 6642510 - Fax:

6643617 — Cartagena
www.distriseguridad.gov.co

EXTECHS.A.S.




ANEXO TECNICO 1
DISTRISEGURIDAD
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SERVICIO DE VIDEO VIGILANCIA, MONITOREO MOVIL Y PORTABLE PARA LA
CONVIVENCIA CIUDADANA Y LA SEGURIDAD EN EVENTOS MASIVOS, CON
TRANSMISION EN TIEMPO REAL A LA SALA TI2 DE DISTRISEGURIDAD, EN EL MARCO
DEL PROYECTO CONSTRUCCION Y DOTACION.

Componente

Detalle técnico

Cantidad

Descripcién del servicio

El servicio de videovigilancia, monitoreo mdvil y portable
comprende el despliegue integral de unidades méviles tipo tréiler,
equipadas con sistemas multicAmara, sensores multiespectrales,
estaciones de energia auténomas y conectividad satelital + LTE,
complementadas con unidades de captacién remota (drones o
similares), todo integrado en tiempo real con la Sala TI2 de
Distriseguridad. Cada hora de operacion de un trailer implica el
despliegue complementario de una unidad remota de captacién a
demanda. La solucién garantiza cobertura 360°, transmision
segura en tiempo real, deteccién de eventos criticos, clasificacién
de objetos y alertas tempranas con analitica de video basada en
IA.

Operacion

Flujo operativo del despliegue
1. Planeacion del despliegue

Distriseguridad define los puntos criticos o eventos donde se
requiere el servicio (eventos masivos, corredores seguros, zonas
de alto riesgo, manifestaciones).

Se verifican condiciones de acceso, seguridad, topografia,
conectividad y exposicion ambiental.

2. Despliegue de unidad mavil tipo trailer

Instalacion en sitio en <10 minutos, nivelacion y estabilizacion
mecanica.

Izado del mastil telescopico (7 -12 m) con cadmaras multicamara
+ domo PTZ, iluminadores LED y sistemas de conectividad
satelital/LTE.

3. Activacion de unidad de captacion remota (a demanda)

Por cada hora de operacion del trailer se despliega una unidad
remota (tipo dron multiespectral), con cobertura 360°, visién
térmica, zoom doptico =225x y algoritmos de deteccién de patrones
colectivos.

Estas unidades amplian la cobertura en areas periféricas o de
dificil acceso.

EXTECHS.A.S.



4. Transmisién y monitoreo en tiempo real
Los dispositivos transmiten en H.265+ con latencia minima
hacia la Sala TI2.
La plataforma centralizada permite visualizar multiples fuentes,
georreferenciar las unidades, activar alarmas por zonas y
gestionar accesos por roles.
Analitica de video con |A: conteo de personas, deteccion facial,
mapas de calor, identificacion de trayectorias andémalas,
clasificacion de vehiculos.
5. Gestién de la informacioén y evidencia
Almacenamiento seguro de registros audiovisuales 260 dias.

Busqueda y recuperaciéon rapida de eventos por fecha, hora,
metadatos o] georreferenciacion.

Exportacion de evidencias con integridad verificable para
procesos judiciales o administrativos.

6. Roles y responsabilidades
Operador movil: transporte, despliegue y verificacion del trailer.

Supervisor general: coordinacion con Distriseguridad y
entidades de apoyo, revision de equipos y generacion de reportes.

Operador de captacion remota: control y operacion de drones o
sistemas portéatiles de vigilancia.

Analistas en Sala TI2: visualizacion en tiempo real, activacién de
alertas y documentacion.

Analista administrativo: consolidacién de reportes, trazabilidad
técnica y generacion de informes.

Componente Técnico

Los elementos para la prestacion del servicio deben tener las
siguientes caracteristicas técnicas:

Multicamara

Multicamaras + Domo PTZ para vigilancia en 360° con instalacion
en trailer movil impulsado por energia solar, respaldo energetico
y transmision en tiempo real
Funciones inteligentes

EXTECHS.A.S.



Multiples sensores 6pticos de 2 MP o0 mas, resolucién horizontal
minima combinada de 4096 px, campo de vision de 180°, WDR =
120 dB.
Resolucion minima de 4 MP, zoom 6ptico minimo 25x, digital
16X, jluminacién IR de largo alcance (2100 m), funciones DORI
(deteccion hasta 1600 m).
Inteligencia Artificial Seguimiento automatico, deteccion facial,
conteo de personas, metadatos, mapas de calor, clasificacion de
vehiculos.

Audio: Micréfonos incorporados, entrada/salida de audio,
cancelacion de ruido, compatibilidad con cédecs estandar (G.711,
AAC).

Transmision

Caodificacion H.265+, triple stream para grabacion, visualizacion y
andlisis simultaneo, latencia baja para monitoreo en tiempo real.
Almacenamiento y gestién
Estaciones multi-monitor, servidores NVR en RAID 5, software de
gestion VMS con analitica IA, roles jerarquicos, extraccién de
evidencias, trazabilidad por sesion.

EXTECHS.A.S.
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Trailer movil

Estructura
Soporte para instalacion movil y mastil telescopico, ajuste
mecanico, resistencia a vibracion y movimiento.
Carcasa metdlica, grado de proteccion IP66 o superior, tolerancia
a temperaturas extremas (-30°C a 70°C)
Plataforma / Trailer: Remolque de un eje o tandem con
estabilizadores. Dimensiones: largo 3,5-4,5 m; ancho 1,8-2,2 m;
altura plegada <25 m. PBV 1.200-2.500 kg.
» Mastil telescdpico: Altura extendida 7— 12 m. Carga Util en punta
210- 25 kg. Izado manual/eléctrico/neumatico; resistencia a viento
=30 m/s.
« lluminacion: 2x reflectores LED 100-150 W (=15.000-25.000
Im), 4080 6000 K; baliza ambar solo si autoridad lo autoriza.
* Seguridad fisica: Cerraduras, GPS, sensores de

aperturalvibracion, alarma.
» Operacion/despliegue: Nivelacion =10 min; kit EPP; reflectivos y
conos; bitacora digital.
Consumo energético

Paneles solares monocristalinos >22% eficiencia, baterias
LiFePO4 48V/200Ah, inversores de onda pura, UPS de respaldo,

monitoreo de carga y consumo.
Entrada PoE y soporte para baterias externas, consumo £ 30 W,
proteccién contra sobrecorriente y sobretension.
Conectividad

Médems LTE categoria 6, antenas parabdlicas satelitales
motorizadas, protocolo IPv6, tineles VPN IPSec con certificados
X.509 para cifrado de extremo a extremo.
Switches industriales PoE gestionables, VLANs, STP, QOS, IGMP
Snooping, redundancia de enlaces, arquitectura hibrida satelital +
LTE.

Ubicacion en tiempo real

GNSS multi-constelacion (GPS, GLONASS, Galileo), precision
submeétrica, sincronizacién horaria por NTP con nodos satelitales.
Heartbeat automatico, SNMP, alertas por energia, temperatura,
conectividad y bateria, consola de supervision remota
centralizada.

Sistema Movil Autébnomo de
Captacion Remota (Dron o
similar)

Sensor multiespectral: combinacion de vision visible + térmica,
zoom Optico 225x, seguimiento multiobjetivo automatizado,
cobertura 360° continua con sensores angulados y fusion visual
basada en 1A
Reconocimiento de patrones colectivos, deteccion de
aglomeraciones y trayectorias andmalas, |IA embebida para
deteccién de eventos criticos, clasificacion automéatica de objetos.
Reconocimiento de patrones colectivos, deteccion de
aglomeraciones y trayectorias andmalas, |IA embebida para
deteccién de eventos criticos, clasificacion automéatica de objetos.
Carga de baterias
Estacion portéatil para recarga de baterias de iones de litio.

EXTECHS.A.S.
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PLATAFORMA DE
MONITOREO Y GESTION
CENTRALIZADA

Visualizacion en tiempo real:
- Permite el monitoreo simultaneo de mudltiples fuentes de video
provenientes de los tréilers y de la unidad de captaciéon remota
avanzada.
- Cuenta con matriz de visualizaciéon por zonas, camaras o
eventos.
- Acceso remoto restringido por perfiles y roles con autenticacion
segura.

2. Analitica de video y alertas:
- Deteccion automatica de  movimiento, intrusion,
aglomeraciones, y comportamientos anémalos.

- Funcionalidades como mapas de calor, conteo de personas,
deteccion de vehiculos y rastreo inteligente de objetivos.

3. Almacenamiento y reproduccion:
- Almacenamiento seguro de los registros audiovisuales por un
periodo minimo de 60 dias.
- Sistema de busqueda y recuperacion rapida de eventos por
fecha, hora, geolocalizacion o metadatos.
- Soporte de evidencias descargables con integridad verificable.

4. Georreferenciacion y trazabilidad:
- Médulo de mapas integrados para visualizar ubicacién de los
trailers y unidades moviles en tiempo real.
- Capacidad de delimitacién de zonas de vigilancia y activacion
de camaras por zonas especificas.

5. Administracion de usuarios:
- Gestion centralizada de accesos, credenciales y niveles de
operacién  (operador, supervisor, analista, administrador).
- Registro de bitacoras de actividad y generacién de reportes

automaticos.

6. Plataforma abierta y escalable:
- Compatible con estandares ONVIF y protocolos
RTSP/HTTP/HTTPS.
- Capacidad de integrar futuras fuentes de video, sensores, y
componentes tecnolégicos adicionales.

TRANSPORTE

El vehiculo el cual cuenta con enganche adecuado, sistema de
frenos, luces, balizas, seguros y conductores asignados, el cual
tendréa disponibilidad 24/7 por turnos y de acuerdo a la
necesidad.

El vehiculo contara con capacidad de carga suficiente para el
arrastre seguro de la unidad movil. Cumple con las normas
técnicas y de transito vigentes, garantizando una operacién
eficiente y segura durante los desplazamientos.

EXTECHS.A.S.
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CAPITAL HUMANO
Operador mévil encargado del transporte, posicionamiento, 1
conexion energética y verificacion funcional de cada unidad.
Supervisor general responsable de la coordinacién diaria de los
desplazamientos en coordinacion con Distriseguridad y entidades
aliadas, asi como la revision de funcionamiento de los equipos, y 1
generacion de reportes operativos. (Dispondra de un vehiculo tipo
motocicleta para sus desplazamientos) el supervisor general debe
Personal de operacion: ser proporcionado por el operador y/o contratista.
’ Operador de unidad de captacién remota con experiencia manejo
de cémaras moviles, camaras fijas o moviles tipo CCTV y 1
dispositivos de monitoreo en tiempo real. (Técnico o Tecn6logo)
Analistas encargados de recibir las transmisiones, realizar
visualizacién en tiempo real, activar alertas y documentar 1
proporcionados por Distriseguridad. (Bachiller)
Analista administrativo que se encargara de realizar seguimiento
de los operativos, reportar los resultados, registrar la informacion 1
y expedir informes técnicos (Profesional)
PROPUESTA ECONOMICA
TEM REQUERIMIENTO DESCRIPCION [CANTIDA| VALOR TOTAL
D
1 .

MONITOREO MOVIL Y]

PORTABLE PARA LA Veranexo

CONVIVENCIA CIUDADANA, técnico con 1

EL FORTALECIMIENTO especificaciones $1597.400.000,

INSTITUCIONAL DE

ORGANISMOS DE|

EMERGENCIA Y SOCORRO

CON TRANSMISION EN

TIEMPO REAL A LA SALA TI2

DE DISTRISEGURIDAD EN EL|

MARCO DEL PROYECTO

CONSTRUCCION Y DOTACION

Valor en letra de la propuesta:

Quinientos noventay siete millones cuatrocientos mil pesos m/cte

CONDICIONES COMERCIALES
FORMA DE PAGO:

A convenir entre las partes.
DURACION CONTRATO: Plazo de ejecucion de HASTA 31 DE DICIEMBRE 2025.

GARANTIAS: Por definir

EXTECHS.A.S.



y ] | Cédigo: JUR-GC-P11
( AI.DESARROI.I.O Proceso: GESTION DE LA CONTRATACION \F/Z(r:il:r\]/é?slién: 01.03.2018

Tecnologia - Ciencia - Innovacion

CERTIFICACION

Bogotd, D.C., 19 de septiembre de 2022.

MOISES DAVID HERNANDEZ SANCHEZ, identificado con la cédula de ciudadania
No. 72.179.526 expedida en Barranquilla, quien actia en nombre y representacion
de la entidad denominada ALIANZA PUBLICA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL ALDESARROLLO- con domicilio principal en la ciudad de Bogota D.C.,
identificada con NIT 901.100.455-5, certifica que EXTREME TECHNOLOGIES S.A.
identificado (a) NIT N° 900.034.273 — 5.

Ejecuto el siguiente contrato:

No. Contrato CP-PR2021 - 975
Objeto:

El contratista se obliga para con EDURED a efectuar
suministro e instalacion de 50 alarmas comunitarias
inteligentes con camara, activadas con botones de panicos y
conectadas via red celular (4g/lte) a la plataforma de software
xsecure ubicada en el centro automatico de despacho de la
policia de Santa Marta.

Fecha de Inicio: 02 de noviembre de 2021
Fecha de | 31 de diciembre de 2021
terminacion:

Valor del contrato
$471.692.600 cuatrocientos setenta y un millones seiscientos
noventa y dos mil seiscientos pesos M/LCTE

Valor adicional: N/A \
Estado gl Srilheld ERiz 'R o Terminado | XX n i . 100%

ejecucion: Ejecucion
Obligaciones 1. Efectuar el suministro y la instalacion de 50 alarmas
especificas del comunitarias que cumplan las siguientes
contratista: especificaciones:

+ Gabinete de intemperie con accesorios de
proteccién eléctrica internos.

* Router de comunicacion celular en red de alta
velocidad 4G/LTE.

» Sim card de datos celulares.

» Sirena de alarma.

+ Cémara de Video.

» Luz estroboscépica tipo led de Policia.

+ UPS.

* Botdn de Panico.

2. La plataforma XSECURE tiene los siguientes médulos:

Q Calle 140 #10A-48, Oficina 601 Edificio Cedropoint, Barrio Cedritos, Bogota D.C \. (+57) 314 3375022 www.aldesarrollo.gov.co

N ey SO -
£ SARROLLO

Tecnologia - Ciencia - Innovacion
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o Calle 140 #10A-48, Oficina 601 Edificio Cedropoint, Barrio Cedritos, Bogota D.C \. (+57) 314 3375022

Cédigo: JUR-GC-P11

I_I]ESARROI_I.O Proceso: GESTION DE LA CONTRATACION \F/Z(r:iigr\l/;?slién: 01032018

CERTIFICACION

» Moddulo de recepcion y atencion de alarmas de
botones de panico.

* Moddulo de visualizacion de video en tiempo real.

* Modulo de geo referenciacion.

* M0ddulo de estadisticas

» (Business Intelligence, BI)

* Moddulo de reportes.

* Modulo de Configuracion.

3. Emplear personal debidamente carnetizado, entrenado
y capacitado para efectuar el suministro e instalacion y
configuracion.

4. Las demds que sean necesarias para el cumplimiento
de su objeto contractual.

Calificaciéon del
servicio:

Calificacion de los
bienes y/o servicios
entregados:

| Excelente | XX | Bueno | | Deficiente | |

| Excelente | XX | Bueno | | Deficiente | |

Observaciones:

EL CONTRATISTA HA CUMPLIDO A SATISFACCION LA
EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL, DE
ACUERDO A LAS CONDICIONES CONTRACTUALES Y
TECNICAS EXIGIDAS.

N,

MOISES HERNANDEZ SANCHEZ
REPRESENTANTE LEGAL.

YALnESAmmuo
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EXTECH

Santa Marta, 07 de noviembre de 2025

Sefior,

JAIME HERNANDEZ AMIN

Director General Distriseguridad

Chambacu, Edificio Inteligente, Ofic. 608 - 609
Cartagena Bolivar.

Asunto: Certificacion de la experiencia de EXTECH S.A.S.
Respetado sefior,

Por medio de la presente yo HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO, identificado con cédula
de ciudadania numero 72.008.120, como Representante Legal de la sociedad de economia
mixta denominada EXTECH S.A.S identificada con el NIT 901637109-7 la cual esta
conformada por los socios SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE
SANTA MARTA-S.E.T.P. SANTA MARTA S.A.S., identificada tributariamente con el Nit No.
900342579-4, empresa del orden Distrital creada mediante el Decreto Distrital 470 de 10 de
noviembre de 2009, que ordend que el Distrito de Santa Marta participara en la creacion de
la sociedad por acciones simplificada denominada SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA-SETP SANTA MARTA S.A.S., considerada
como una empresa Industrial y Comercial del orden Distrital, y por el otro lado, EXTREME
TECHNOLOGIES S.A, identificada con el Nit No. 900034373-5, registrada ante la Camara
de Comercio de Barranquilla el dia 19 de Julio de 2005.

El porcentaje de la composicion accionaria se distribuye con un 70% de participacion de
SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA-SETP SANTA
MARTA S.A.S y un 30% de participacion de EXTREME TECHNOLOGIES S.A.

Por lo anterior certifico que EXTREME TECHNOLOGIES S.A acredita la calidad de socio el
cual a ejecutado los siguientes contratos a satisfaccion:

www.extech.com.co
PBX: (575) 3858136
CL 24 399 OF 1202 ED BANCO DE BOGOTA
SANTA MARTA - MAGDALENA
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EXPERIENCIA EXTECH S.A.S

ITEMS CONTRATO CONTRATISTA ENTIDAD OBJETO VALOR
CONTRATANTE SMMLV
1 CP-PR2021 EXTREME RED COLOMBIANA | Prestar servicios de implementacion de 1602,11
TECHNOLOGIES S.A. DE INSTITUCIONES | nuevas tecnologias de la informacién y
- 975 DE EDUCACION | las comunicaciones asi como las
SUPERIOR EDURED acciones de formacion, capacitacion,
soporte y mantenimiento.
2 CP-PR2022- EXTREME ALIANZA PUBLICA | Servicios para el suministro de 70 alarmas 519,18
1120 TECHNOLOGIES S.A. PARA EL comunitarias  inteligentes con  camara,
activadas con botones de panicos en fisico y
DESARROLLO APP Movil y conectadas via red celular
INTEGRAL (4G/LTE) a la plataforma de software en la
ALDESARROLLO nube de nombre XSECURE ubicada en el
centro automatico de despacho de la policia de
Cartagena y la entidad DISTRISEGURIDAD
3 CP-PR-2022- EXTREME ALIANZA PUBLICA | El contratista se obliga para con | 1037,03
1084 TECHNOLOGIES S.A. PARA EL ALDESARROLLO a la prestacion de
DESARROLLO servicios para el suministro e instalacion de 35

INTEGRAL
ALDESARROLLO

alarmas comunitarias inteligentes con camara,
activadas con botones de panicos en fisico y
APP Movil y conectadas via red celular
(4G/LTE) a la plataforma de software en la
nube de nombre XSECURE ubicada en el
centro automatico de despacho de la policia de

Cartagena
y la entidad DISTRISEGURIDAD.

Lo anterior a fin de acreditar la experiencia de la nueva sociedad de economia creada en
los términos y efectos del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del decreto 1082 del 2015.

Para verificacion de la experiencia descrita anteriormente, se anexan las certificaciones
correspondientes.

Cordialmente,

o

HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO

C.C. 72.008.120
REPRESENTANTE LEGAL

www.extech.com.co
PBX: (575) 3858136

CL 24 399 OF 1202 ED BANCO DE BOGOTA
SANTA MARTA - MAGDALENA
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Cédigo: JUR-GC-P11
! Proceso: GESTION DE LA Version: 01
N | CONTRATACION Fechaversi6n: 01-03-2018

EDUCACION - EMPRESA - ESTADOD CERTIFICACION

Bogota, D.C., 19 de septiembre de 2022.

MOISES DAVID HERNANDEZ SANCHEZ, identificado con la cédula de ciudadania
No. 72.179.526 expedida en Barranquilla, quien actia en nombre y representacion
de la entidad denominada RED COLOMBIANA DE INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR EDURED - con domicilio principal en la ciudad de Bogota
D.C., identificada con NIT 901.100.455-5, certifica que EXTREME
TECHNOLOGIES S.A. identificado (a) NIT N° 900.034.273 — 5.

Ejecuto el siguiente contrato:

Objeto: El contratista se obliga para con EDURED prestar servicios
de implementacion de nuevas tecnologias de la informacion
y las comunicaciones asi como las acciones de formacion,
capacitacion, soporte y mantenimiento.

Fecha de Inicio: 02 de noviembre de 2021

Fecha de | 31 de diciembre de 2021

terminacion:

Valor del contrato en 1602,11

S.M.M.L.V

Estado del contrato: En . %
gjecucion: Terminado | XX Ejecucion 100%

Calificacion del | | Excelente | XX | Bueno | | Deficiente | |

servicio:

Calificacion de los || Excelente | XX | Bueno | | Deficiente | |

bienes y/o servicios

entregados:

Observaciones: EL CONTRATISTA HA CUMPLIDO A SATISFACCION LA
EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL, DE
ACUERDO A LAS CONDICIONES CONTRACTUALES Y
TECNICAS EXIGIDAS.

MOISES HERNANDEZ SANCHEZ
REPRESENTANTE LEGAL.
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Cartagena de Indias, 07 de noviembre de 2025

Senores
Distriseguridad S.A.S.
Ciudad

Asunto: Certificado de cumplimiento de equipo minimo de trabajo
Respetados sefiores:

Por medio del presente, yo, HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO, identificado como
representante legal de la empresa EXTECH S.A.S., con NIT 901637109, me permito certificar
que, en caso de ser seleccionados como contratistas, ejecutaremos el contrato conforme a los
términos establecidos y contando con el siguiente equipo minimo de trabajo, que estard
disponible para la correcta prestacion del servicio:

MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS:

Se requiere que el contratista como minimo pueda demostrar que cuenta en calidad de arriendo
o propiedad con la maquinaria y herramientas que permitan la realizacion de la labor de
mantenimiento que se pretende contratar. En este sentido debera contar con: carro canasta, grua
canasta, elevador neumatico o hidraulico, escalera de 14 Metros o cualquier elemento que le
permita acceder de forma segura a todos los elementos que se encuentren instalados en altura,
multimetro, detector de tonos, certificador de cableado UTP, herramientas menores (pinzas y
alicates varios, destornillador, martillo, serrucho, maquina, ponchadora de cable UTP, portatil
PC, entre otros). Nota: se prohibe el uso de pretales como elemento de acceso a los elementos
que se encuentran instalados en altura.

Todos los equipos listados cumplen con las especificaciones técnicas requeridas, se encuentran
en optimas condiciones de funcionamiento y seran utilizados exclusivamente para garantizar la
ejecucion eficiente y segura de las actividades contratadas.

De igual manera, la empresa EXTECH S.A.S. se compromete a mantener el equipo en las
condiciones necesarias durante todo el periodo del contrato, asi como a realizar los
mantenimientos preventivos y correctivos que sean pertinentes para asegurar su operatividad.

Agradecemos la atencion prestada y quedamos atentos a cualquier requerimiento adicional.
Atentamente,

A0

HUGO KAPAEL MARTINEZ OSORIO
C.C. 72.008.120
REPRESENTANTE LEGAL

www.extech.com.co PBX: (575) 3858136
CL24 399 OF 1202 ED BANCO DE BOGOTA SANTA MARTA - MAGDALENA
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Cartagena de Indias, 07 de noviembre de 2025

Senores
Distriseguridad S.A.S.
Ciudad

Asunto: Certificado de cumplimiento de laboratorio Local.
Respetados sefiores:

Por medio del presente, yo, HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO, identificado como
representante legal de la empresa EXTECH S.A.S., con NIT 901637109, me permito certificar
que, en caso de ser seleccionados como contratistas, ejecutaremos el contrato conforme a los
términos establecidos y contando con el siguiente Laboratorio Local, que estard disponible
para la correcta prestacion del servicio:

LABORATORIO LOCAL:

El proveedor debera anexar carta de compromise suscrita por el Representante Legal en donde
deje constancia que, de ser seleccionado como contratista, dard estricto cumplimiento a la
obligacion de contar en Cartagena con un local destinado al uso como laboratorio en donde se
deberan inspeccionar los elementos que deban ser retirados de sitio en caso de presentarse dafios o
fallas en el funcionamiento de equipos y/o sistemas instalados.

Agradecemos la atencion prestada y quedamos atentos a cualquier requerimiento adicional.

Atentamente,

o

HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO
C.C. 72.008.120
REPRESENTANTE LEGAL

www.extech.com.co PBX: (575) 3858136
CL24 399 OF 1202 ED BANCO DE BOGOTA SANTA MARTA - MAGDALENA
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Cartagena de Indias, 07 de noviembre de 2025

Senores
Distriseguridad S.A.S.
Ciudad

Asunto: Certificado de cumplimiento de parque automotor minimo de trabajo
Respetados sefiores:

Por medio del presente, yo, HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO, identificado como
representante legal de la empresa EXTECH S.A.S., con NIT 901637109, me permito certificar
que, en caso de ser seleccionados como contratistas, ejecutaremos el contrato conforme a los
términos establecidos y contando con el siguiente vehiculo automotor minimo de trabajo,
que estara disponible para la correcta prestacion del servicio:

PARQUE AUTOMOTOR:

Se requiere que el contratista tenga como minimo a disposicion exclusiva de la actividad del
mantenimiento a contratar de:

Una (01) moto acondicionada para trabajo técnico (batl o carroza porta escalera).

Dos (02) camionetas o Van (con porta escalera), para el transporte de personas, maquinaria y
herramientas que se requieren en el marco del contrato venidero. Uno de estos vehiculos debera se
tipo camioneta y se debera colocar a disposicion de la supervision del contrato.

Nota: todo el parque automotor deberd estar identificado con los logotipos de la alcaldia de
Cartagena y de DISTRISEGURIDAD y con la leyenda “Mantenimiento preventivo y correctivo
Sistemas de Alarma Comunitarias de Cartagena de Indias”.

Agradecemos la atencion prestada y quedamos atentos a cualquier requerimiento adicional.

Atentamente,

o

HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO
C.C. 72.008.120
REPRESENTANTE LEGAL

www.extech.com.co PBX: (575) 3858136
CL24 399 OF 1202 ED BANCO DE BOGOTA SANTA MARTA - MAGDALENA
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Cartagena de Indias, 07 de noviembre de 2025 Sefiores
Distriseguridad S.A.S.
Ciudad

Asunto: Certificado de cumplimiento técnico Respetados

sefiores:

Yo, HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIQO, identificado como representante legal de la empresa
EXTECH S.A.S., con NIT 901637109, me permito certificar que, en caso de ser seleccionados como

contratistas, daremos estricto cumplimiento a todas las especificaciones, alcances, cantidades y pardmetros
técnicos establecidos en el documento de referencia y en el anexo técnico correspondiente.

Asimismo, reiteramos nuestro compromiso de garantizar que cada uno de los requerimientos técnicos sera
atendido conforme a los estandares establecidos, asegurando la calidad y el cumplimiento de los plazos
acordados.

Agradecemos la confianza depositada en nuestra empresa y quedamos atentos para resolver cualquier
inquietud o proporcionar informacion adicional que sea requerida.
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Nit: 806.013.404-2

ANEXO TECNICO 1
DISTRISEGURIDAD

SERVICIO DE VIDEO VIGILANCIA, MONITOREO MOVIL Y PORTABLE PARA LA
CONVIVENCIA CIUDADANA Y LA SEGURIDAD EN EVENTOS MASIVOS, CON
TRANSMISION EN TIEMPO REAL A LA SALA TI2 DE DISTRISEGURIDAD, EN EL MARCO
DEL PROYECTO CONSTRUCCION Y DOTACION.

Componente Detalle técnico Cantidad

El servicio de videovigilancia, monitoreo movil y portable
comprende el despliegue integral de unidades moviles tipo trailer,
equipadas con sistemas multicamara, sensores multiespectrales,
estaciones de energia auténomas y conectividad satelital + LTE,
complementadas con unidades de captacién remota (drones o
similares), todo integrado en tiempo real con la Sala TI2 de
Distriseguridad. Cada hora de operaciéon de un trailer implica el
despliegue complementario de una unidad remota de captacion a
demanda. La soluciéon garantiza cobertura 360°, transmision
segura en tiempo real, deteccion de eventos criticos, clasificacion
de objetos y alertas tempranas con analitica de video basada en
IA.

Descripcion del servicio

Flujo operativo del despliegue
1. Planeacion del despliegue

Distriseguridad define los puntos criticos o eventos donde se
requiere el servicio (eventos masivos, corredores seguros, zonas
de alto riesgo, manifestaciones).

Se verifican condiciones de acceso, seguridad, topografia,
conectividad y exposicion ambiental.

2. Despliegue de unidad movil tipo trailer

Instalacion en sitio en <10 minutos, nivelacion y estabilizacion
mecanica.

Operacion Izado del mastil telescépico (7 =12 m) con camaras multicamara
+ domo PTZ, iluminadores LED y sistemas de conectividad
satelital/LTE.

3. Activacion de unidad de captacion remota (a demanda)

Por cada hora de operacion del trailer se despliega una unidad
remota (tipo dron multiespectral), con cobertura 360°, visién
térmica, zoom 6ptico 225x y algoritmos de deteccidn de patrones
colectivos.

Estas unidades amplian la cobertura en areas periféricas o de
dificil acceso.

Chambacu, Edificio Inteligente, Ofic. 608 - 609 - Tels.: 6642245 - 6642510 - Fax:
6643617 — Cartagena

‘ www.distriseguridad.gov.co h I

EXTECHS.A.S.
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SERVICIO DE VIDEO VIGILANCIA, MONITOREO MOVIL Y PORTABLE PARA LA
CONVIVENCIA CIUDADANA Y LA SEGURIDAD EN EVENTOS MASIVOS, CON
TRANSMISION EN TIEMPO REAL A LA SALA TI2 DE DISTRISEGURIDAD, EN EL MARCO
DEL PROYECTO CONSTRUCCION Y DOTACION.

Componente

Detalle técnico

Cantidad

Descripcion del servicio

El servicio de videovigilancia, monitoreo movil y portable
comprende el despliegue integral de unidades moviles tipo trailer,
equipadas con sistemas multicdmara, sensores multiespectrales,
estaciones de energia autdbnomas y conectividad satelital + LTE,
complementadas con unidades de captacién remota (drones o
similares), todo integrado en tiempo real con la Sala TI2 de
Distriseguridad. Cada hora de operacién de un trailer implica el
despliegue complementario de una unidad remota de captacién a
demanda. La solucidon garantiza cobertura 360°, transmision
segura en tiempo real, deteccion de eventos criticos, clasificacion
de objetos y alertas tempranas con analitica de video basada en
IA.

Operacion

Flujo operativo del despliegue
1. Planeacion del despliegue

Distriseguridad define los puntos criticos o eventos donde se
requiere el servicio (eventos masivos, corredores seguros, zonas
de alto riesgo, manifestaciones).

Se verifican condiciones de acceso, seguridad, topografia,
conectividad y exposicion ambiental.

2. Despliegue de unidad moévil tipo trailer

Instalacion en sitio en =10 minutos, nivelacién y estabilizacion
mecanica.

Izado del mastil telescépico (7 =12 m) con camaras multicamara
+ domo PTZ, iluminadores LED y sistemas de conectividad
satelital/LTE.

3. Activacion de unidad de captacion remota (a demanda)

Por cada hora de operacion del trailer se despliega una unidad
remota (tipo dron multiespectral), con cobertura 360°, vision
térmica, zoom &ptico =25x y algoritmos de deteccién de patrones
colectivos.

Estas unidades amplian la cobertura en areas periféricas o de
dificil acceso.

EXTECHS.A.S.
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4. Transmision y monitoreo en tiempo real
Los dispositivos transmiten en H.265+ con latencia minima
hacia la Sala TI2.
La plataforma centralizada permite visualizar mudltiples fuentes,
georreferenciar las unidades, activar alarmas por zonas y
gestionar accesos por roles.
Analitica de video con IA: conteo de personas, deteccién facial,
mapas de calor, identificacion de trayectorias anomalas,
clasificacion de vehiculos.
5. Gestion de la informacion y evidencia
Almacenamiento seguro de registros audiovisuales 260 dias.

Busqueda y recuperacion rapida de eventos por fecha, hora,
metadatos o georreferenciacion.

Exportaciéon de evidencias con integridad verificable para
procesos judiciales o administrativos.

6. Roles y responsabilidades
Operador movil: transporte, despliegue y verificacion del trailer.

Supervisor general: coordinacion con Distriseguridad vy
entidades de apoyo, revision de equipos y generacion de reportes.

Operador de captacion remota: control y operacion de drones o
sistemas portatiles de vigilancia.

Analistas en Sala TI2: visualizacion en tiempo real, activaciéon de
alertas y documentacion.

Analista administrativo: consolidacion de reportes, trazabilidad
técnica y generacion de informes.

Componente Técnico

Los elementos para la prestacion del servicio deben tener las
siguientes caracteristicas técnicas:

Multicamara

Multicamaras + Domo PTZ para vigilancia en 360° con instalacion
en trailer movil impulsado por energia solar, respaldo energetico
Y transmision en tiempo real
Funciones inteligentes

EXTECHS.A.S.



Multiples sensores 6pticos de 2 MP o mas, resolucién horizontal
minima combinada de 4096 px, campo de vision de 180°, WDR =
120 dB.
Resolucién minima de 4 MP, zoom 6éptico minimo 25x, digital
16X, jluminacién IR de largo alcance (2100 m), funciones DORI
(deteccioén hasta 1600 m).
Inteligencia Artificial Seguimiento automatico, deteccién facial,
conteo de personas, metadatos, mapas de calor, clasificacion de
vehiculos.

Audio: Micréfonos incorporados, entrada/salida de audio,
cancelacién de ruido, compatibilidad con cédecs estandar (G.711,
AAC).

Transmision

Codificacion H.265+, triple stream para grabacion, visualizacion y
analisis simultaneo, latencia baja para monitoreo en tiempo real.
Almacenamiento y gestion
Estaciones multi-monitor, servidores NVR en RAID 5, software de
gestion VMS con analitica IA, roles jerarquicos, extraccion de
evidencias, trazabilidad por sesion.

EXTECHS.A.S.



Trailer movil

Estructura
Soporte para instalacion movil y mastil telescopico, ajuste
mecanico, resistencia a vibracion y movimiento.
Carcasa metdlica, grado de proteccion IP66 o superior, tolerancia
a temperaturas extremas (-30°C a 70°C)
Plataforma / Trailer: Remolque de un eje o tandem con
estabilizadores. Dimensiones: largo 3,5-4,5 m; ancho 1,8-2,2 m;
altura plegada =25 m. PBV 1.200-2.500 kg.
* Mastil telescopico: Altura extendida 7— 12 m. Carga util en punta
210- 25 kg. Izado manual/eléctrico/neumatico; resistencia a viento
=30 m/s.
¢ lluminacion: 2x reflectores LED 100-150 W (=15.000-25.000
Im), 4080 6000 K; baliza ambar solo si autoridad lo autoriza.
* Seguridad fisica: Cerraduras, GPS, sensores de

apertura/vibracion, alarma.
» Operacion/despliegue: Nivelacion =10 min; kit EPP; reflectivos y
conos; bitacora digital.
Consumo energético

Paneles solares monocristalinos >22% eficiencia, baterias
LiFePO4 48V/200Ah, inversores de onda pura, UPS de respaldo,

monitoreo de carga y consumo.
Entrada PoE y soporte para baterias externas, consumo £ 30 W,
proteccion contra sobrecorriente y sobretension.
Conectividad

Médems LTE categoria 6, antenas parabodlicas satelitales
motorizadas, protocolo IPv6, tuneles VPN IPSec con certificados
X.509 para cifrado de extremo a extremo.
Switches industriales PoE gestionables, VLANs, STP, QOS, IGMP
Snooping, redundancia de enlaces, arquitectura hibrida satelital +
LTE.

Ubicacion en tiempo real

GNSS multi-constelacion (GPS, GLONASS, Galileo), precisién
submeétrica, sincronizacion horaria por NTP con nodos satelitales.
Heartbeat automatico, SNMP, alertas por energia, temperatura,
conectividad y bateria, consola de supervision remota
centralizada.

Sistema Mévil Auténomo de
Captacion Remota (Dron o
similar)

Sensor multiespectral: combinacion de vision visible + térmica,
zoom Optico 225x, seguimiento multiobjetivo automatizado,
cobertura 360° continua con sensores angulados y fusién visual
basada en IA.
Reconocimiento de patrones colectivos, deteccion de
aglomeraciones y trayectorias andémalas, IA embebida para
deteccién de eventos criticos, clasificacién automatica de objetos.
Reconocimiento de patrones colectivos, deteccion de
aglomeraciones y trayectorias andmalas, |A embebida para
deteccién de eventos criticos, clasificacién automatica de objetos.
Carga de baterias
Estacion portatil para recarga de baterias de iones de litio.

EXTECHS.A.S.



PLATAFORMA DE
MONITOREO Y GESTION
CENTRALIZADA

Visualizacion en tiempo real:
- Permite el monitoreo simultaneo de mudltiples fuentes de video
provenientes de los trailers y de la unidad de captacion remota
avanzada.
- Cuenta con matriz de visualizacion por zonas, camaras o
eventos.
- Acceso remoto restringido por perfiles y roles con autenticacion
segura.

2. Analitica de video y alertas:
- Deteccion automatica de movimiento, intrusion,
aglomeraciones, y comportamientos anoémalos.

- Funcionalidades como mapas de calor, conteo de personas,
deteccion de vehiculos y rastreo inteligente de objetivos.

3. Almacenamiento y reproduccion:
- Almacenamiento seguro de los registros audiovisuales por un
periodo minimo de 60 dias.
- Sistema de busqueda y recuperacion rapida de eventos por
fecha, hora, geolocalizacion o metadatos.
- Soporte de evidencias descargables con integridad verificable.

4. Georreferenciacion y trazabilidad:
- Modulo de mapas integrados para visualizar ubicacion de los
trailers y unidades moviles en tiempo real.
- Capacidad de delimitacién de zonas de vigilancia y activacion
de camaras por zonas especificas.

5. Administracion de usuarios:
- Gestion centralizada de accesos, credenciales y niveles de
operacion  (operador, supervisor, analista, administrador).
- Registro de bitacoras de actividad y generacioén de reportes

automaticos.

6. Plataforma abierta y escalable:
- Compatible con estandares ONVIF y protocolos
RTSP/HTTP/HTTPS.
- Capacidad de integrar futuras fuentes de video, sensores, y
componentes tecnoldgicos adicionales.

TRANSPORTE

El vehiculo el cual cuenta con enganche adecuado, sistema de
frenos, luces, balizas, seguros y conductores asignados, el cual
tendra disponibilidad 24/7 por turnos y de acuerdo a la
necesidad.

El vehiculo contara con capacidad de carga suficiente para el
arrastre seguro de la unidad mévil. Cumple con las normas
técnicas y de transito vigentes, garantizando una operacion
eficiente y segura durante los desplazamientos.

EXTECHS.A.S.
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Personal de operacion:

Operador moévil encargado del transporte, posicionamiento,
conexion energética y verificacion funcional de cada unidad.

Supervisor general responsable de la coordinacién diaria de los
desplazamientos en coordinacién con Distriseguridad y entidades
aliadas, asi como la revision de funcionamiento de los equipos, y
generacion de reportes operativos. (Dispondra de un vehiculo tipo
motocicleta para sus desplazamientos) el supervisor general debe
ser proporcionado por el operador y/o contratista.

Operador de unidad de captacion remota con experiencia manejo
de camaras moviles, camaras fijas o moviles tipo CCTV vy
dispositivos de monitoreo en tiempo real. (Técnico o Tecnologo)

Analistas encargados de recibir las transmisiones, realizar
visualizacion en tiempo real, activar alertas y documentar
proporcionados por Distriseguridad. (Bachiller)

Analista administrativo que se encargara de realizar seguimiento
de los operativos, reportar los resultados, registrar la informacion
y expedir informes técnicos (Profesional)

Atentamente,

o

HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO

C.C. 72.008.120

REPRESENTANTE

LEGAL

EXTECHS.A.S.
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Cartagena de Indias, 07 de Noviembre de 2025

Senores
Distriseguridad S.A.S.
Ciudad

Asunto: Certificado de cumplimiento de equipo minimo de trabajo

Respetados sefiores:

Por medio del presente, yo, HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO, identificado como
representante legal de la empresa EXTECH S.A.S., con NIT 901637109, me permito certificar
que, en caso de ser seleccionados como contratistas, ejecutaremos el contrato conforme a los
términos establecidos y contando con el siguiente equipo minimo de trabajo, que estard
disponible para la correcta prestacion del servicio:

Un (1) ingeniero Electrénico, Eléctrico o de sistemas: con minimo tres (3) afios de experiencia y
conocimientos en gestion de proyectos, sistemas de respaldo de energia, sistemas contraincendios,
control de acceso, sistemas de telefonia IP, plantas telefonicas, sistemas de grabacion de llamadas,
sistemas de alarmas electronicas. Uno de los cuales debe contar con certificado de trabajo en
alturas y tener experiencia en plantas telefonicas, sistemas de grabacion de llamadas y sistemas de
telefonia call center.

Cuatro (4) técnicos en electronica, eléctrica o mecatronica: con minimo dos (2) afios de
experiencia en mantenimiento de sistemas puesta a tierra, UPS, plantas eléctricas, sistemas de
telefonia IP, plantas telefonicas, sistemas de grabacion de llamadas, sistemas de alarmas de
panico. Sistemas de CCTV, Deben contar con certificado de trabajo en alturas.

Un (1) Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo: con experiencia minima de 2 afios en
sistemas de seguridad y salud para trabajos de mantenimiento que impliquen trabajos en altura.

Nota: todo el personal deberd estar identificado con: 1. Gorra con los logotipos de la alcaldia de
Cartagena y de DISTRISEGURIDAD y 2. Chaleco o Suéter tipo polo con los logotipos de la
alcaldia de Cartagena y de DISTRISEGURIDAD vy la leyenda “Mantenimiento preventivo y
correctivo Sistemas de Alarma Comunitarias de Cartagena de Indias”.

Agradecemos la atencion prestada y quedamos atentos a cualquier requerimiento adicional.

W

HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO
C.C.72.008.120
REPRESENTANTE LEGAL

Atentamente

www.extech.com.co PBX: (575) 3858136
CL24 399 OF 1202 ED BANCO DE BOGOTA SANTA MARTA -
MAGDALENA
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NIT 901.637.109-7 71
Estado de Resultado

Cifras al 31 Diciembre de 2024 EXTEGH

Nota 2024 2023
Ingresos netos de actividades ordinarias 15 $ - $ -
Costos de ventas 16 $ - $ -
Margen bruto S - $ -
Gastos de administracion 17 $  (112.928.249) $ -
Resultado de actividades ordinarias S (112.928.249) S -
Otras ganancias 18 $ 792.915 $ -
Costos financieros, netos 18 $ (12.706.981)  $ -
Utilidad antes de impuestos corrientes y diferidos S (124.842.315) § -
Impuesto de renta corriente $ - $ -
Impuesto de renta diferido $ - $ -
Utilidad del ejercicio S (124.842.315) S -

Las notas adjuntas son parte integral de los estados financieros

%ﬂﬁ Coposa Compe Torep.

Hugo Martinez Osorio Vanessa Campo Tuitan
Representante Legal Contador Publico
TP No. 233118-T




EXTECH S.A.S.

NIT 901.637.109-7

Estado de Situacion Finaciera
Cifras al 31 de Diciembre de 2024

Nota
Activos

Activos corrientes

Efectivo y equivalentes al efectivo 5
Cuentas por cobrar comerciales 6-7
Total activos corrientes

Activos no corrientes

Inversiones

Propiedades y equipo 8
Activos Intagibles 9
Total activos no corrientes

Total activos
Pasivos y Patrimonio de los Accionistas
Pasivos

Pasivos corrientes
Obligaciones financieras

Cuentas comerciales por pagar 10
Pasivos por impuestos corrientes 1
Pasivos laborales 12
Seguridad social 13

Total pasivos corrientes

Pasivos no corrientes
Obligaciones financieras
Cuentas comerciales por pagar
Total pasivos no corrientes

Total pasivos
Patrimonio

Capital suscrito y pagado 14
Reserva legal

Resultados acumuladas

Total patrimonio

Pasivos y Patrimonio de los Accionistas

7 _

z )
EXTECH

2024 2023
$ 786.088 $ 250.887.900
$ 23.414.84]1 $ 108.000.000
S 24.200.930 S 358.887.900
$ - $ -
$ - $ -
$ 964.507.129 $ 15.929.587
S 964.507.129 S 15.929.587
S 988.708.059 S 374.817.487
$ - $ -
$ 741.888.510 $ 14.817.487
$ 2.723.000 $ -
$ 6.248.964 $ _
$ 2.689.900 $ -
$  753.550.374 S 14.817.487
$ - $ -
$ - $ -
S - S -
S 753.550.374 S 14.817.487
$ 360.000.000 $ 360.000.000
$ - $ -
$ (124.842.315) $ -
S 235.157.685 S 360.000.000
S 988.708.059 S 374.817.487

Las notas adjuntas son parte integral de los estados financieros

(%

Hugo Martinez Osorio
Representante Legal
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Vanessa Campo Tuiran
Contador Publico
TP No. 233118-T




EXTECH S.A.S.

NIT 901.637.109-7
Estados de Cambios en el Patrimonio z

Cifras al 31 de Diciembre de 2024
EXTECH

. . Resultados Resultado del
Capital asignado Reservas R Total
Acumulados Ejercicio

Saldos al 31 de diciembre de 2023 $  360.000.000 $ - $ - $ - $  360.000.000
Traslado a resultados acumulados - - - - -
Resultado del ejercicio - - - - -
Saldos al 31 de diciembre 2023 S 360.000.000 $ - S - S - $  360.000.000
Traslado a resultados acumulados - - - - -
Resultado del ejercicio - - - (124.842.315) (124.842.315)
Saldos al 31 de Diciembre de 2024 $ 360.000.000 $ - S - S (124842315) §  235.157.685

Las notas adjuntas son parte integral de los estados financieros

e s a7

Hugo Martinez Osorio Vanessa Campo Tuiran
Representante Legal Contador Publico
TP No. 233118-T




EXTECH S.A.S.

NIT 901.637.109-7

Estados de Cambios en el Efectivo
Cifras al 31 de Diciembre de 2024

0

z S

EXTECH

2024 2023
Flujos de efectivo de actividades de operacién:
Aportes de socios - 360.000.000
Perdida del ano (124.842.315) -
Amortizacion de intangibles - -
Depreciaciéon propiedad, planta y equipo - -

(124.842.315) 360.000.000
Cambios en el capital de trabajo
Incremento en cuentas comerciales por cobrar 108.000.000 (108.000.000)
Incremento en activos por impuestos corrientes (16.658.700) -
Incremento en Inventario - -
Incremento Ofros activos (6.756.142) -
Incremento cuentas comerciales por pagar 649.046.482 -
Incremento cuentas por pagar a socios 78.024.541 14.817.487
Incremento en impuestos, gravdmenes y tasas 2.723.000 -
Incremento en obligaciones laborales 6.248.964 -
Incremento en otros pasivos 2.689.900 -
Flujo neto de efectivo usado en actividades de operacion 698.475.730 266.817.487
Flujos de efectivo generados (utilizados) en actividades de
inversion:
Adquisicién de Activos Intangibles (948.577.542) (15.929.587)
Adquision de Activos Fijos - -
Adquisicion de inversiones - -
Flujos neto de efectivo (utilizados) en actividades de inversion: (948.577.542) (15.929.587)

Flujos de efectivo generados (utilizados) en actividades de Financiacion:

Incremento de Pasivos Financieros

Flujos neto de efectivo (generado) en actividades de

financiacion :

Efectivo y equivalentes de efectivo:

Incremento (Disminucién) neto en efectivo y equivalentes de

efectivo
Saldos al comienzo del ano
Saldos a 31 diciembre

(250.101.812) 250.887.900
250.887.900 -
s 786.088 S 250.887.900

Las notas adjuntas son parte integral de los estados financieros

7 4%

Hugo Martinez Osorio
Representante Legal

b s s o

Vanessa Campo Tuiran
Contador Publico
Tarjeta profesional No. 233118-T
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Notas a los Estados Financieros z

Cifras al 31 de Diciembre 2024 EXTEGH

1. Entidad Reportante

Extech S.A.S. fue establecida de acuerdo con las leyes colombianas el 21 de junio de
2022, como Sociedad. Tiene por objeto principal las siguientes actividades: Prestar
servicios de consultoria, andlisis, diagnostico, interventoria, asistencia técnica,
desarrollo, implementaciéon, capacitacion, mantenimiento y soporte de plataformas
tecnoldgicas integrando todos los elementos necesarios a nivel software, hardware,
conectividad, personal para la gestion y en general todos los servicios asociados a las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC's). Su domicilio principal se
encuenfra en la ciudad de Santa Marta (Colombia). El término de duracion de la
Compania se fijo hasta el 26 de septiembre del ano 2042. Al 31 de diciembre de 2024,
la Compania cuenta con 1 empleado.

2. Principales Politicas y Practicas Contables

2.1. Bases de Presentacion

La Compania, de conformidad con las disposiciones vigentes emitidas por la Ley 1314
de 2009 reglamentada, compilada y actualizada por el Decreto 1432 de 2020, Decreto
2270 de 2019 y anteriores, prepara sus estados financieros de conformidad con normas
de contabilidad y de informacién financiera aceptadas en Colombia - NCIF, las cuales
se basan en las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF) junto con sus
interpretaciones, traducidas al espanol y emitidas por el Consejo de Normas
Internacionales de Contabilidad (IASB, por su sigla en inglés) vigentes al 31 de
diciembre de 2018. Grupo NIIF : GRUPO Il - MICROEMPRESAS

2.2. Bases de Preparacion

La Compania tiene definido por estatutos, efectuar un corte de sus cuentas, preparar
y difundir Estados Financieros de proposito general una vez al ano, el 31 de diciembre
de 2024. Para efectos legales en Colombia, los Estados Financieros principales son los
estados financieros individuales, los cuales se expresan en pesos colombianos, por ser
la moneda de presentacién o reporte para todos los efectos. La moneda funcional es
el peso colombiano, que corresponde a la moneda del entorno econdmico principal
en el que opera la Compania.

Negocio en Marcha - La Administracion tiene, al momento de aprobar los Estados
Financieros una expectativa razonable de que la Compania cuenta con los recursos
adecuados para continuar operando en el futuro previsible. Por lo tanto, continban

www.extech.com.co
Calle 30 No. 54A - 21 sector Mamatoco.
SANTA MARTA - MAGDALENA
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Cifras al 31 de Diciembre 2024 EXTEGH

adoptando la base contable de empresa en funcionamiento al preparar los Estados
Financieros.

La Sucursal ha aplicado las politicas contables, los juicios, estimaciones y supuestos
contables significativos descritos en la Nota 2.3 y 3.

2.3. Politicas y Practicas Contables

2.3.1. Efectivo y Equivalentes de Efectivo — Bajo este rubro del estado de situacion
financiera se registra el efectivo en caja, saldos en bancos, depdsitos a plazo y otras
inversiones a corto plazo, (igual o inferior a 90 dias desde la fecha de inversidon), de alta
liquidez que son rdpidamente convertibles en efectivo y que tienen un bajo riesgo de
cambios en su valor.

2.3.2. Transacciones en Moneda Exiranjera - Para fines de la presentacién de los
Estados Financieros individuales, los activos y pasivos en moneda funcional son
expresados en pesos colombianos, utilizando los tipos de cambio vigentes al final del
periodo sobre el que se informa. Las partidas de ingresos y gastos se convierten a los
tipos de cambio promedio vigentes del periodo, a menos que estos fluctUen de forma
significativa durante el periodo, en cuyo caso se utilizan los tipos de cambio a la fecha
en que se efectUan las tfransacciones. Las diferencias en cambio por conversion que
surjan, se reconocen en otro resultado integral dentfro del patrimonio.

2.3.3. Arrendamientos — La Compania como arrendatario evalia si un contrato
contfiene un arrendamiento en su origen. La Compania reconoce un activo por
derechos de uso y un pasivo por arrendamiento correspondiente respecto a todos los
contratos de arrendamiento en los que sea arrendatario, exceptuando los
arrendamientos de corto plazo (plazo de 12 meses 0 menos) y los de activos de bajo
valor (como tabletas electréonicas, computadoras personales y objetos pequenos de
mobiliario de oficina y teléfonos).

Para estos arrendamientos, la Compania reconoce los pagos de renta como un gasto
operativo bajo el método de linea recta a través del periodo de vigencia del
arrendamiento, a menos que otro método sea mds representativo del patrén del
tiempo en que los beneficios econdmicos proveniente del consumo de los activos
arrendados.

www.extech.com.co
Calle 30 No. 54A - 21 sector Mamatoco.
SANTA MARTA - MAGDALENA
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La Compania hizo la evaluacion correspondiente a los contratos de arrendamiento,
para los cuales concluyd que estas transacciones no tienen un impacto material en los
Estados Financieros, de acuerdo con las nuevas normativas.

2.3.4. Activos Financieros — Los activos financieros incluyen: el efectivo, cuentas y
pagarés de origen comercial por cobrar e inversiones en acciones preferentes no
convertibles, acciones ordinarias o preferentes sin opcidn de venta que cotizan en
bolsa son registrados utilizando el modelo de costo amortizado, a excepcidon de, las
inversiones en acciones preferentes no convertibles, acciones ordinarias o preferentes
sin opcidon de venta que cotizan en bolsa, que son registradas a valor razonable.

El costo amortizado corresponde al valor neto del importe del reconocimiento inicial,
mdas 0 menos la amortizacion acumulada, utilizando el método de interés efectivo de
cualquier diferencia entre el valor del reconocimiento inicial y al vencimiento, menos
cualquier reduccidn por deterioro o incobrabilidad.

Las estimaciones bajo el método de interés efectivo incluyen todas las condiciones
contractuales del instrumento financiero y pérdidas crediticias en las que se haya
incurrido. La tasa de interés efectiva se determind sobre la base del importe en libros
del activo financiero en el momento del reconocimiento inicial, el costo amortizado de
un activo financiero es el valor presente de los flujos de efectivo por cobrar
descontados a la tasa de interés efectiva y el ingreso por intereses en un periodo, es
igual al importe en libros del activo financiero al principio de un periodo multiplicado
por la tasa de interés efectiva para

el periodo.

Los activos financieros a tasa de interés variable son registrados inicialmente por el
importe por cobrar al vencimiento con una reestimacion periddica de los flujos de
efectivo para reflejar los cambios en las tasas de interés de mercado.

La Compania revisa periddicamente sus estimaciones de cobros para reflejar los flujos
de efectivo reales y estimados ya revisados, calculando el importe en libros con el valor
presente de los flujos de efectivo futuros esperados, utilizando la tasa de interés
efectiva original del instrumento financiero. La entidad reconoce el ajuste en ingreso o
gasto en el resultado en la fecha de revision.

Los activos financieros y los pasivos financieros que no tengan establecida una tasa de
interés, que no estén relacionados con un acuerdo que constituye una transaccién de
financiacién y que se clasifiquen como activos corrientes o pasivos corrientes se
medirdn inicialmente a un importe no descontado.

www.extech.com.co
Calle 30 No. 54A - 21 sector Mamatoco.
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2.3.5. Deterioro de Activos Financieros — Al final del periodo en que se informa, la
Compania ha evaluado si existe evidencia objetiva de deterioro del valor de los activos
financieros que se miden al costo o al costo amortizado. En los casos donde exista
evidencia objetiva de deterioro del valor la Sucursal reconoce una pérdida por
deterioro del valor en resultados.

Para todos los ofros activos financieros, la evidencia objetiva de deterioro incluye:
dificultad financiera significativa del emisor o de la contraparte; o incumplimiento de
confrato, tal como atrasos u omisidn de pagos de intereses o capital; o el acreedor,
por razones econdmicas o legales relacionadas con dificultades financieras del
deudor, le otorga concesiones que no le habria otorgado en ofras circunstancias; es
probable que el prestatario enfre en quiebra o en una reorganizacion financiera; o la
desaparicién de un mercado activo para ese activo financiero debido a dificultades
financieras.

2.3.6. Propiedades y Equipo — La propiedad y equipo se registra al costo histérico menos
su depreciacidon acumulada y cualquier pérdida por deterioro de valor acumulada. El
valor de la propiedad, planta y equipo incluye el precio de adquisicion, costos
incurridos para darles su condicion para operar en la ubicacion actual y la estimaciéon
inicial de los costos de desmantelamiento. El cargo por depreciacion para distribuir el
importe depreciable de forma sistematica a lo largo de su vida Util es realizado por el
método lineal. Los siguientes son las tasas de depreciacion utilizadas para determinarla:

Rubro %
Muebles y enseres 10
Equipo de procesamiento de daftos 20
Autos, camionetas y camperos 5

2.3.7. Deterioro en el Valor de los Activos — En la fecha de reporte, los activos financieros
y no financieros no valorados a valor razonable son evaluados para determinar si existe
algun indicio de pérdida por deterioro. Una pérdida por deterioro se produce cuando
el importe en libros de un activo es superior a su importe recuperable, en cuyo caso €l
valor en libros se reduce a su importe recuperable estimado y se reconoce de
inmediato en resultados una pérdida por deterioro.

Para determinar el valor del deterioro en los inventarios a la fecha sobre la que se
informa, la Compania realizé la evaluacidn comparando el importe en libros de cada
partfida del inventario (o grupos de partidas similares) con su precio de venta menos
los costos de terminacion y venta. Si una partida de inventario (o grupos de partidas
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similares) estd deteriorado, la Compania reduce el importe en libros del inventario a su
precio de venta menos los costos de terminacion y venta, siendo reconocido
inmediatamente en los resultados.

2.3.8. Pasivos Financieros — Los pasivos financieros a tasa de interés variable son
registrados inicialmente por el importe por pagar al vencimiento con una reestimacion
periddica de los flujos de efectivo para reflejar los cambios en las tasas de interés de
mercado.

La Compania revisa periddicamente sus estimaciones de pagos para reflejar los flujos
de efectivo reales y estimados ya revisados, calculando el importe en libros con el valor
presente de los flujos de efectivo futuros esperados, utilizando la tasa de interés
efectiva original del instrumento financiero. La Compania reconoce el ajuste eningreso
o gasto en el resultado en la fecha de revision.

2.3.9. Pasivo Financiero Dado de Baja - La Sucursal dard de baja en cuentas un pasivo
financiero si, y solo si, expiran, cancelan o cumplen las obligaciones de la Sucursal. La
diferencia entre el importe en libros del pasivo financiero dado de bagja y la
contraprestacion pagada y por pagar se reconoce en ganancias o pérdidas.

2.3.10. Beneficios a los Empleados — Los beneficios a empleados comprenden todos
los tipos de contraprestaciones que la Compania proporciona a los frabajadores,
incluyendo la alta gerencia, a cambio de sus servicios.

Corto Plazo - Los beneficios a que los empleados tienen derecho como resultado de
los servicios prestados a la entidad, cuyo pago se realizard en el término de los doce
meses siguientes al cierre del periodo. Se reconocen a la fecha del informe, como un
pasivo después de deducir los importes que hayan sido pagados directamente a los
empleados contra un gasto.

2.3.11. Impuesto a las Ganancias - El gasto por impuesto a las ganancias comprenden
el impuesto corriente y el impuesto diferido.

Impuesto Corriente — El impuesto por pagar corriente se basa en las ganancias fiscales
registradas durante el ano. La ganancia fiscal difiere de la ganancia reportada en el
estado de ganancias o pérdidas, debido a las partidas de ingresos o gastos imponibles
o deducibles en ofros anos y partidas que nunca son gravables o deducibles. El pasivo
de la Sucursal por concepto del impuesto corriente se calcula utilizando las tasas
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fiscales promulgadas o substancialmente aprobadas al final del periodo sobre el cual
se informa. La Sucursal determina la provision para impuesto sobre la renta y

complementarios y su respectiva sobretasa con base en la utilidad gravable o la renta
presuntiva, la mayor, estimada a tasas especificadas en la ley de impuestos.
Impuesto Diferido — El impuesto diferido se reconoce sobre las diferencias tfemporarias
entre el importe en libros de los activos y pasivos incluidos en los estados financieros y
las bases fiscales correspondientes utilizadas para determinar la ganancia fiscal. El
pasivo por impuesto diferido se reconoce generalmente para todas las diferencias
fiscales temporarias. Se reconocerd un activo por impuestos diferidos, por causa de
todas las diferencias tfemporarias deducibles, en la medida en que resulte probable
que la entidad disponga de ganancias fiscales futuras contra las que cargar esas
diferencias temporarias deducibles. Estos activos y pasivos no se reconocen si las
diferencias temporarias surgen del reconocimiento inicial (distinto al de la
combinacion de negocios) de otros activos y pasivos en una operacion que no afecta
la ganancia fiscal nila ganancia contable.

Impuestos Corrientes y Diferidos - Los impuestos corrientes y diferidos se reconocen en
ganancias o pérdidas, excepto cuando se relacionan con partidas que se relacionan
en ofro resultado integral directamente en el pafrimonio, en cuyo caso el impuesto
corriente o diferido también se reconoce en otro resulfado integral o directamente en
el patrimonio, respectivamente.

2.3.12. Reconocimiento de ingresos — Los ingresos se calculan al valor razonable de la
confraprestacion recibida o por recibir. Los ingresos se reducen por los descuentos o
rebajas y ofras asignaciones similares estimadas para los clientes. Los ingresos por
actividades ordinarias, es estimado con fiabilidad cuando se cumplen todas y cada
una de las siguientes condiciones: i) el importe de los ingresos de actividades ordinarias
pueda medirse con fiabilidad; i) sea probable que la Sucursal reciba los beneficios
econémicos asociados con la transaccion; i) el grado de readlizacién de la
tfransaccion, al final del periodo sobre el que se informa, pueda ser medido con
fiabilidad; y iv) los costos incurridos en la fransaccién y los costos hasta completarla
puedan ser medidos con fiabilidad. La diferencia entre el valor razonable y el importe
nominal de la contrapartida se reconoce como ingreso financiero por intereses.

El reconocimiento del ingreso en forma bruta se reconoce separadamente: los
ingresos, los costos y los gastos de la operacion; mientras que el reconocimiento del
ingreso en forma neta, consiste en el reconocimiento del margen ganado como
ingreso por prestacidén de servicio o comision. Los montos recaudados en
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representacion de terceros tales como impuesto a la venta, impuesto solbre consumos,
impuesto sobre bienes y servicios e impuesto al valor agregado no son beneficios

econdmicos que fluyen a la Compania y no resultan en aumentos de patrimonio, por
lo tanto, son excluidos de los ingresos.

2.3.13. Costos por Préstamos — Los costos por prestamos estdn relacionados con los
fondos que se han tomado prestados, corresponde a los intereses otros costos en que
la entfidad incurre. Incluyen los gastos por intereses calculados con el método del
interés efectivo, las cargas financieras generadas por arrendamientos financieros y las
diferencias en cambio procedentes de préstamos en moneda extranjera en la medida
en que se consideran ajustes de los costos por intereses. Todos los costos por préstamos
son reconocidos como un gasto en resultados durante el periodo en el que se incurren.

2.3.14. Instrumentos Financieros — Los activos y pasivos financieros se reconocen
cuando la Compania pasa a formar parte de las disposiciones contractuales del
instrumento.

Los activos y pasivos financieros se miden inicialmente al valor razonable. Los costos de
fransaccidén que son directamente atribuibles a la adquisicion o emisidén de activos y
pasivos financieros (distintfos a los activos y pasivos financieros designados al valor
razonable con cambio en los resultados) se agregan o deducen del valor razonable
de los activos o pasivos financieros, cuando sea apropiado, al momento del
reconocimiento inicial. Los costos de transaccion directamente atribuibles a la
adquisicion de activos o pasivos financieros designados al valor razonable con cambio
en los resultados se reconocen de inmediato en ganancias o pérdidas.

3. Juicios y Estimaciones Contables Criticas

En la aplicacion de las politicas contables descritas en la Nota 2, la Administracion
debe hacer juicios para desarrollar y aplicar presunciones sobre los importes en libros,
qgue se basan en la experiencia histérica y otros factores que se consideran como
relevantes. Los resultados reales podrian diferir de dichos estimados. Los estimados y
presunciones se revisan regularmente. Las revisiones a los estimados contables se
reconocen en el periodo de la revisidon si afecta un solo periodo, o periodos futuros si la
revision afecta tanto al periodo actual como a periodos subsecuentes.

3.1. Juicios criticos en la aplicacion de politicas contables — A continuacion, se
presentan juicios esenciales, aparte de aquellos que involucran los estimados, hechos
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por la Administracion durante el proceso de aplicacién de las politicas contables de la
Compania y que tienen un efecto significativo en los montos reconocidos en los
estados financieros:

Impuesto de Renta Corriente y Diferido - La Compania y sus asesores aplican su criterio
profesional para determinar la provisidon para el impuesto a la renta con base en el
resultado del ejercicio. Existen fransacciones y cdlculos para los que la determinacion
tributaria final puede presentar variaciones. Cuando el resultado tributario final de la
renta sea diferente de los montos que fueron inicialmente registrados, las diferencias
se imputan al impuesto diferido activo y pasivo, en el periodo en el que se determina
este hecho.

Deterioro de Cartera - La Administracién de la Compania, con base en el
comportamiento y andlisis de recuperabilidad individual sobre los saldos por cobrar
establecié un deterioro de la cartera, el cual cubre cualquier pérdida significativa de
los mismos, no se esperan diferencias materiales posteriores.

4. Aprobacion de los Estados Financieros

Los Estados Financieros han sido autorizados para su divulgacion por el Representante
Legal de la Compania. Estos estados financieros van a ser puestos a consideracion del
Mdximo Organo social, quien puede aprobar o improbar estos Estados Financieros.

5. Efectivo y Equivalente al Efectivo

A ' . 2.024 2.023
Efectivo y Equivalente al Efectivo 5 786,088 | S 250.887.900
Caja $ 720.036 | $ 250.662.000
Bancos $ 66.0531 % 225.900

El efectivo y equivalentes de efectivo no tienen restricciones o gravdmenes que
limiten su disposicién.
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6. Cuentas por Cobrar Comerciales y Otras Cuentas por Cobrar

0

D

EXTECH

2.024 2.023
Cuentas por cobrar comerciales
S 6.756.141 | S 108.000.000
A socios $ - $ 108.000.000
Anticipo a proveedores $ 5217.348 | $ -
Anticipo viaticos $ 1.538.793 | $ -

7. Activos por Impuestos Corrientes

(1) Incluye los saldos a favor y/o anficipos correspondientes a los siguientes impuestos

. . . 2.024 2.023
Activos por impuestos corrientes S 16.658.700 | S -
Anticipo Retencién en la fuente $ 11.700 | $ -
Saldo a favor IVA $ 16.647.000 | $ -

8. Propiedades y Equipo

2.024 2.023

Consifrucciones y edificaciones $ o $ -
Equipos de procesamiento de datos $ - $ -
Magquinaria, equipos y herramientas $ - $ -
Muebles y enseres $ —_alib -
Equipos de telecomunicaciones $ = $ -
$ - s -
Depreciacion acumulada $ - $ -
$ .

Las siguientes tasas son usadas en el cdlculo de depreciacion:
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Clase de activos

!

A~
EXTECH

ANnos

Muebles y enseres $
Maquinaria y equipo $
Construcciones y edificaciones $
Equipos de procesamiento de datos $

8. Propiedades y Equipo (continuacion)
A continuacidn, se presenta el movimiento de los componentes de propiedades,
planta y equipo al 30 de junio de 2024

Al 31 de diciembre 2024

Costo historico

Construcciones y edificaciones
Equipos de procesamiento de datos
Maquinaria, equipos y herramientas
Muebles y enseres

Equipos de telecomunicaciones

Depreciacion acumulada

Construcciones y edificaciones
Equipos de procesamiento de datos
Maquinaria, equipos y herramientas
Muebles y enseres

Equipos de telecomunicaciones

10
10
10

Saldo inicial Adquisiciones Saldo
(Bajas) Final
saldo inicial Adqms.lmones Sf:lldo
(Bajas) Final
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Todas las propiedades, planta y equipo de la Sucursal se mantienen bajo pleno
dominio

9. Activos Intangibles — Costos pre operativos

De acuerdo con la Seccidon 18 — Activos Intangibles distintos de la plusvalia de las NIIF
para PYMES, la empresa ha reconocido dentro de sus activos intangibles ciertos costos
incurridos en la etapa preoperativa. Estos corresponden a desembolsos realizados
antes del inicio de operaciones y estdn relacionados con estudios de factibilidad,
desarrollo de procesos, implementaciéon de sistemas y otros gastos necesarios para la
puesta en marcha del negocio.

Segun el pdrrafo 18.4 de la Seccion 18, un activo intangible es aquel que es
identificable, controlado por la enfidad y del cual se espera que genere beneficios
econdmicos futuros. En este sentido, los costos capitalizados cumplen con estos
criterios, ya que son claramente identificables, la empresa tiene control sobre su uso y
se espera que contribuyan a la generaciéon de ingresos en el futuro.

Conforme al parrafo 18.23, estos activos intangibles se amortizan a lo largo de su vida
Util estimada, que en este caso ha sido determinada en 10 anos, utilizando el método
de linea recta. Este periodo se establece con base en la expectativa de generacion
de beneficios econdmicos derivados de los costos incurridos.

Adicionalmente, en cumplimiento con el pdrrafo 18.24, la empresa revisa
periddicamente la vida Util y el valor recuperable de estos activos para determinar si
existen indicios de deterioro, en cuyo caso se ajustaria su valor en libros de acuerdo
con la Seccidén 27 — Deterioro del Valor de los Activos.
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Activos Intangibles 2.024 2.023
S 964507129 | S 15.929.587
Costos Extech 2023 $ 15.929.587 | $ 15.929.587
Operadores Moviles $ 368.043.147 | $ -
Arrendamiento Bodega $ 15.349.410 | $ -
Servicios técnicos $ 8.314.288 | $ -
Equipos $ 1.515.719 | $ -
Materiales $ 21.293.942 | $ -
Plataformas $ 72.780.257 | $ -
Transporte $ 1.625.000 | $ -
Reintegro de costos $ 338.622.431 | $ -
Hospedaje $ 3.483.244 | $ -
Alimentacion $ 3.240.065 | $ -
Pasajes terrestres $ 767.000 | $ -
Peaqjes $ 457.800 | $ -
Combustibles $ 940.086 | $ -
Transporte, taxis y buses $ 2.144.200 | $ -
Oftros costos de vigje $ 33.451 [ % -
Operadores Moviles (IVA) $ 49.391.728 | $ -
Arrendamiento Bodega (IVA) $ 2.038.588 | $ -
Equipos (IVA) $ 1622181 $ -
Materiales (IVA) $ 3.395.842  $ -
Plataformas (IVA) $ 957.600 | $ -
Hospedaje (IVA) $ 314.173 | $ -
Sueldos $ 30.443.333 | $ -
Horas Extras y recargos $ 1.654.509 | $ -
Auxilio de Transporte $ 3.569.400 | $ -
Cesantias $ 2.977.476 | $ -
Intereses Cesantias $ 105.683 | $ -
Primas de servicios $ 2.957.108 | $ -
Vacaciones $ 1.266.670 | $ -
Bonificaciones $ 990.000 | $ -
Dotacién y suministro a trabajadores $ 2.671.673 1 $ -
Aportes a administradora de riesgos laborales $ 524.000 | $ -
Aporte a fondos de pensidn y/o cesantias $ 3.846.500 | $ -
Aportes cajas de compensaciéon familiar $ 1.283.000 | $ -
Gastos médicos y drogas $ 1.418.000 | $ -
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10. Cuentas Comerciales por Pagar y Otras Cuentas por Pagar

. 2.024 2.023
Cuentas comerciales por pagar

S 741.888.510 | $ 14.817.487
Proveedores y contratistas $  649.046.482 | $ 14.817.487
Cuentas por pagar a socios $ 92.842.028 | $ -

NOMBRE
Extreme Technologies S.A. 338.622.431
830114921 |Colombia Movil S.A.ES.P. 219.269.934
900200356 |Clouxter SAS 60.869.101
830122566 |Colombia Telecomunicaciones S.A. ESP BIC 13.370.116
800153993 |COMCELSA 13.106.437
802007384 |HVRSAS 2.808.462
1143142965 |Yhimara Paola Benavidez 1.000.000
PROVEEDORES Y CONTRATISTAS 649.046.482

NOMBRE VALOR

900034273 |Extreme Technologies S.A. 92.842.028

CUENTAS POR PAGAR A SOCIOS 92.842.028

Larotaciéon de las cuentas comerciales por pagar es de 30 dias. La Compania no carga
intereses sobre las cuentas comerciales por pagar una vez vencido el plazo del crédito.

11. Pasivos por impuestos corrientes

Pasivos por impuestos corrientes == 202
iv i i

porimpy S 2723000 S i
Retencién en la fuente por pagar $ 2.723.000 | $ -

www.extech.com.co
Calle 30 No. 54A - 21 sector Mamatoco.
SANTA MARTA - MAGDALENA



EXTECH SAS sl
Notas a los Estados Financieros 7'

Cifras al 31 de Diciembre 2024 EXTEGH

2024 2023

Perdida antes de impuestos (124.842.315) -
Mas (Menos):

Costos y gastos no deducibles - -
(Perdida) Renta Fiscal (124.842.315) -
Renta presuntiva - -
Compensacion perdidas fiscales - -
Renta liquida gravable (124.842.315) -

Impuesto sobre la renta reconocido en resultados Las disposiciones fiscales aplicables
ala Compania establecen que elimpuesto de renta de la misma, deberd ser liquidado
a una tarifa general del 35% para el ano 2024.

A partir de la entrada en vigencia de la Ley 1819 de 2016, para efectos de la
determinacién del impuesto sobre la renta, el valor de los activos, pasivos, patrimonio,
ingresos, costos y gastos deberd ser determinado de acuerdo con los sistemas de
reconocimientos y medicion, de conformidad con los marcos técnicos normativos
contables vigentes en Colombia - NCIF, cuando la ley fributaria remita expresamente
a ellas y en los casos en que esta no regule la materia, sin perjuicio de las excepciones
dispuestas en la norma, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4 de la ley 1314 de
2009.

Las pérdidas fiscales determinadas a partir del ano gravable 2017 podrdn ser
compensadas con rentas liquidas obtenidas dentro de los doce (12) anos siguientes. El
término para compensar los excesos de renta presuntiva continuard siendo de cinco
(5) anos. Estos créditos fiscales no podrdn ser reqjustados fiscalmente.

Por su parte las pérdidas fiscales determinadas en elimpuesto de renta y en elimpuesto
de renta para la equidad — CREE hasta el 2016, podrdn ser compensadas sin limite en
el fiempo de manera proporcional anualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el
régimen de fransicion de la Ley 1819 de 2016.

Ley de inversion social - El 14 de septiembre de 2021, el congreso de la Republica
aprobd la ley 2155 denominada Ley de Inversidn social, la cual incorpora, entre otras,
las siguientes disposiciones a partir del 1 de enero de 2022:

1. Impuesto sobre la Renta y Complementarios la tarifa general del impuesto sobre la
renta a partir de 2023 a 35%. De esta manera, desapareceria la reduccion gradual en
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para el ano 2022 y siguientes seria del 30%.

12. Salarios y pagos laborales

A~

!

EXTECH

la tarifa, que de acuerdo con el inciso primero del articulo 240 del Estatuto Tributario,

Salarios y pagos laborales 2.024 2,023
S 6.248.964 | S -
Salarios por pagar $ 2.462.000 | $ -
Cesantias $ 2.440.163 | $ -
Intereses sobre cesantias $ 200.962 | $ -
Vacaciones $ 1.145.839 | $ -
Prima de servicios $ - |93 -
13. Seguridad Social
_ , 2.024 2.023
Seguridad Social S 2.689.900 | $ -
Aportes a entidades promotoras de salud eps $ 428700 | $ -
Aporte a administradoras de riesgos profesionales, ARL | $ 117.800 | $ -
Aportes al icbf Sena y cajas de compensacion $ 428700 | $ -
Fondos de cesantias y/o pensiones $ 1.714.700 | $ -
14. Patrimonio
2.024 2.023

Capital en acciones

$  360.000.000

El valor nominal de cada accidn es de mil pesos colombianos.

$ 360.000.000

15. Ingresos
| 2.024 2.023
ngresos
g S |5 -
Ingresos netos de actividades ordinarias $ - $ -
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16. Costos de ventas

Costos de ventas 5 2024 5 2'(_)23
Costos de ventas $ - $ -
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17. Gastos de Administracion

0

D

EXTECH

Gastos de adminisiracion 2.024 2023
S 112.928.249 -
Sueldos $ 27.500.000
Horas extras y recargos $ -
Auxilio de transporte $ 1.782.000
Cesantias $ 2.440.163
Intereses sobre cesantias $ 201.870
Prima de servicios $ 2.440.165
Vacaciones $ 1.145.837
Bonificaciones $ -
Dotacidén y suministro a trabajadores $ -
Dotacidén y suministro a frabajadores (IVA) $ -
Aportes a adminisiradora de riesgos laborales $ 144.100
Aporte a fondos de pensidn y/o cesantias $ 3.300.000
Aportes cajas de compensacién familiar $ 1.100.000
Gastos médicos y drogas $ -
Asesoria Contable $ 1.433.000
Honorarios - Asesoria juridica $ 13.550.000
Asesoria técnica $ 8.750.000
Gestidon de adquisiones $ 4.000.000
Asesoria Comercial $ 3.600.000
IVA asumido $ 3.735.814
Ofros impuestos $ 3.647.488
Arrendamientos - Consfrucciones y edificaciones | $ 7.691.902
Responsabilidad civil y extracontractual $ 18.366.020
Servicios - Aseo y vigilancia $ 313.9210
Transporte fletes y acarreos $ 35.714
Registro mercantil $ 2.994.654
Reparaciones locativas $ 90.000
Hospedaje $ 1.004.720
Alimentacion viajes $ 423.070
Pasajes aereos $ 680.960
Pedjes $ 239.700
Combustible viajes $ 440.000
Hospedaje (IVA) $ 39.885
Libros suscripciones periédicos y revistas $ 1.572.947
Ofros $ 264.330
$

Asesorias comerciales
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18. Costo financiero, neto

, 2,024 2,023
Oftras ganacias S 792.915 | S -
Rendimientos Financieros $ 792.915

. . 2.024 2.023
Costos Financieros S 12.706.981 ] S -
Gastos bancarios $ 661.333
Gravamen Movimiento Financiero $ 1.724.518
Comisiones $ 1.016.522
Intereses de mora $ 3.407.679
Diferencia en cambio $ 61.806
Multas sanciones vy litigios $ 5.833.610
Ajuste al peso $ 1.513

19. Litigios
La empresa no presenta litigios a favor o en contra que puedan tener un impacto
material en los estados financieros.

20. Hechos Posteriores

No existen eventos que deban ser revelados en los Estados Financieros al 31 de
diciembre de 2024, o deban ser registrados a esta misma fecha.

Extech actualmente reporta pérdidas en sus estados financieros debido a que se
encuentra en la etapa preoperativa. Hasta la fecha, no ha generado ingresos, ya que
su principal actividad estd pendiente de la puesta en marcha del contrato
inferadministrativo firmado con el Sistema Estratégico de Transporte Publico (SETP). Este
contrato es fundamental para el inicio de operaciones, y se espera que una vez
activado, la empresa comience a generar los flujos de ingresos proyectados. Mientras
tanto, los gastos relacionados con la preparacion y el desarrollo de capacidades
necesarias para el cumplimiento del contrato estdn afectando los resultados
financieros actuales.

En concordancia con sus fines principales, EXTECH continda consoliddndose como una
entidad competente y calificada para apoyar a instituciones publicas y privadas en
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todos los campos del accionar académico, de proyeccion social, de extension e
investigacion. De acuerdo con su naturaleza juridica, tiene por objeto contribuir al
desarrollo regional y nacional mediante el fortalecimiento del sector TIC colombiano;
generando desarrollo a fravés de programas, proyectos y otras iniciativas que
fomenten conocimiento, técnica y ciencia, para el desarrollo del pais, el
fortalecimiento institucional, productivo, cientifico, cultural, investigativo y tecnoldgico.

EXTECH continUa desarrollando su objeto social prepardndose para la operacion del
recaudo del Sistema estratégico de Transporte de Santa Marta de acuerdo con el
convenio suscrito con el SETP Santa Marta.

Asi mismo la empresa logré ser acreditada como ejecutor de regalias, lo que le
permitird ejecutar proyectos con entes territoriales.

La empresa estd tfrabajando en la estructuracion de proyectos para ayudar a los entes
territoriales a conseguir recursos de orden nacional, es asi como ha consolidado un
drea de formulacién de proyectos especializada en ciencia, tecnologia e innovacion,
apoyando a multiples entes territoriales en la consecucion de sus fines misionales.

Extech ha venido consolidando un sélido portafolio de productos y servicios en
desarrollo de su objeto social, entre estos, sistemas de seguridad ciudadana, sistemas
de pargueo inteligente, sistemas de recaudo de transporte publico, soluciones para
servicios publicos y ciudades inteligentes.
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