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Neiva, 26 de Mayo dei".2026

Dr. Marlio Rivera Pama /
Supervisor - Contrato Prestacion de Servicios Profesionales N.° 352 del 2026

REF: INFORME DE ACTIVIDADES.

CAMILO ANDRES GONZALEZ PEREZ, mayor de edad y domiciliado en esta ciudad, identificado con cedula de
ciudadania No. 1.075.308.609 expedida en Neiva, mediante el presente escrito me permito presentar el
INFORME DE ACTIVIDADES del contrato de la referencia:

Objeto Contractual: EL CONTRATISTA SE COMPROMETE PARA CON EL CONTRATANTE A PRESTAR SUS
SERVICIOS COMO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION PARA EL
REGISTRO, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LAS OPERACIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS DEL
AREA DE CARTERA PARA LA E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA.

Periodo ejecutado: 27 Abril al Zéde Mayo 2026.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

No. Actividades del contratista Actividades realizadas Evidencia aprobada

Saneamiento  Histérico de | Realice la conciliaciéon ANEXO 1
Incapacidades: Realizar la | técnica y detallada de las
conciliacién técnica y detallada de | 103 Incapacidades pagos de
4 |las incapacidades desde el aho | la Nueva EPS desde el ano
2019 hasta el ano en curso, | 2023 al 2025, gestionando
gestionando su reconocimiento y | su reconocimiento y pago

103 Incapacidades pagos de
la Nueva EPS desde el aho
2023 al 2025.

pago ante las  entidades | ante las entidades
responsables. responsables.
Gestion de  Canales vy | Durante el periodo

Clasificacién Contable: Revisar | comprendido del 27 de Abril
el correo electronico del area | al 26 de Mayo del afio en
desglosando la informacién y | curso no se ejecutd esta
2 | contable por entidad y | actividad por no presentarse
categorizando estrictamente los | la necesidad.

conceptos de: Glosas,

Devoluciones y Facturacién por

Radicar.

Depuracioén Operativa de | Durante el periodo

3 | Catera: Ejecutar el andlisis y la | comprendido del 27 de Abril
depuraciéon de Notas Crédito, | al 26 de Mayo del afio en

apoyando los procesos de cruces, | cureo no se sjecutd  esta
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provision o ajustes de saldos para
garantizar que la cartera refleje
valores reales y actualizados.

actividad por no presentarse
la necesidad.

Sustanciacion para Cobro
Prejuridico: Organizar, foliar y
sustanciar toda la documentacion
4 técnica, contable y administrativa
necesaria para el envio de
expedientes al area
correspondiente para inicio de
Cobros Prejuridico.

Elaboracién y control de 113
cuentas de cobro con
requerimiento de  pago
extraprocesal y constitucién
en mora. Gestion integral
que incluyd la organizacion,

y sustanciacion de la
documentacion técnica,
contable y administrativa

requerida para el traslado
oportuno de expedientes al
area correspondiente para el
inicio del proceso de cobro
prejuridico.

ANEXO 2

Elaboracion y control de 113
cuentas de cobro con
requerimiento de pago
extraprocesal y constitucion
en mora.

Conciliacion y Seguimiento a
Entidades:  Acompaifiar las
reuniones de conciliacion cartera
con EPS y EAPB, realizando el
seguimiento al adecuado cobro y
facturacion de los contratos,
convenios y resoluciones que
afecten la cartera de la ESE.

Durante el periodo
comprendido del 27 de Abril
al 26 de Mayo del afio en
curso no se ejecutdo esta
actividad por no presentarse
la necesidad.

Analisis de Cartera y Recaudo:
Realizar la clasificacion de cartera
por edades y apoyar Ia
6 | generacion de cuentas de cobro o
facturas, efectuando el
seguimiento estricto al recaudo
de estas.

Realicé la clasificacion de
cartera por edades y apoyar
la generacion de cuentas de
cobro o y 1.012 facturas de
Asmet Salud, efectuando el
seguimiento  estricto  al
recaudo de estas.

ANEXO 3

Clasificacion de cartera por
edades y apoyar la
generacion de cuentas de
cobro o y 1.012 facturas de
Asmet Salud.

Control y Registro de
Operaciones: Apoyar el registro
y seguimiento de todas las
v operaciones, movimientos o
novedades que afecten el estado
financiero de la cartera, bajo la
normatividad vigente y procesos
internos.

Durante el periodo
comprendido del 27 de Abril
al 26 de Mayo del afio en
curso no se ejecutd esta
actividad por no presentarse
la necesidad.

Soporte Técnico y Normativo:
Acatar los procesos establecidos
para el manejo de cuentas por
cobrar y atender las demas
L solicitudes de apoyo operativo

Acate los procesos
establecidos para el manejo
de cuentas por cobrar vy
atender las demas
solicitudes de apoyo

ANEXO 4

INDIGO vy |las
ALAUDA Y

Software
plataformas
SIMAD.
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requeridas por el supervisor del
contrato.

operativo requeridas por el
supervisor del contrato, con
el Software INDIGO y las
plataformas ALAUDA Y
SIMAD.

Observacién: Su evidencia reposa en el equipo ESE00209 en el apartado de Documentos.

VALOR DE PERIODO EJECUTADO: TRES MILLONES DE PESOS M/CTE. ($ 3.000.000)

CAMILO ANDRES GONZALEZ PEREZ

C.C: 1.075.308.609
Cargo: Contratista

ANEXO 1

103 Incapacidades pagos de la Nueva EPS desde el aho 2023 al 2025.
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ANEXO 2

Elaboracion y control de 113 cuentas de cobro con requerimiento de pago extraprocesal y constitucion en mora.

x

kné 3 v ADMINISTRADORAD.. x |+ Ciear | . ® o B Iniciarsesion — O

Todas ias herramientas Fditer  Comverlir  Firma electranica Buscartexto o hemameentas O §p | £ £ & v

S RAER B OBPRA
[ mpheenp el

W, TS nEHE ORI G (o

1475 Ragicado Mo 01-180-003335.5. 2085

Neiva - Hulla, 30 de Abril de 2026

Sefiores:

ADMINISTRADORA DE LOS RECUSOS DEL SISTEMA GENERAL EN SALUD-ADRES : £y
4vanida EL DORADGC Calie 26 263 - 76 Torre 1 Piso 17, Edificio Elemanto, Bogetd D.C
Bogota D.C. i )

Asunto: REQUERIMIENTO DE PAGO EXTRAPROCESAL Y CONSTITUCION EN MORA

<

Cordial salude:

En ejercicio de las facultades legales de recaude que le asisten a ia E.S.E. CARMEN EMILIA
OSPINA (NIT 813.005.265). procado a sfectusr requerimianto formal de pago respecto a la
chiigacion crediticia a cargo de su entidad, la cusl asciende & la suma de TRESCIENTOS
VEINTICINCO MILLONES SEISIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
CATORCE PESOS CON TREINTA ¥ NUEVE CENTAVOS MICTE {$325.649.914,39), segun
balance de cartera con corte al 31 de marzo de 2028,

B 0

w

JORN O/
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ANEXO 3

Clasificacion de cartera por edades y apoyar la generacién de cuentas de cobro o y 1.012 facturas de Asmet
Salud.
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ANEXO 4

Software INDIGO y las plataformas ALAUDA Y SIMAD.
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,  PRESTACION DE SERVICIOS

T HE0352

EL CONTRATISTA se compromete para con EL CONTRATANTE a prestar sus servicios como

PRESTACION LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION PARA EL
REGISTRO, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LAS OPERACIONES ADMINISTRATIVAS Y

| FINANCIERAS DEL AREA DE CARTERA PARA LA ESE CARMEN EMILIA OSPINA.

| CAMILO ANDRES GONZALEZ PEREZ, mayor y vecina de la ciudad de Neiva, identificada con cedula
| de ciudadania No. 1.075.308.609

|"EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO “CARMEN EMILIA OSPINA” con domicilio en Neiva y Nit.

813.005.265-7, representada legalmente por la Dra. ADRIANA MARCELA LOSADA CANAS, mayor de
edad y domiciliada en Neiva, identificada con cédula de ciudadania No. 51.976.814 expedida en Neiva-
Huila, quien tomo el cargo de GERENTE DE LA ESE CARMEN EMILIA OSPINA, seglin Decreto No.
0476 de 2025. “Por medio del cual se hace un nombramiento del Gerente de la ESE CARMEN EMILIA
OSPINA DE NEIVA", y acta de posesion No. 0170 del 3 de diciembre de 2025.

| CEO el CONTRATANTE cuenta con un plazo de treinta (30) dias para realizar el pago d

1 cobrados.

| PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA debera para el pago de la dltima factura o documento
| equivalente presentar paz y salvo expedido por la ESE CARMEN EMILIA OSPINA, actas _c‘ie
4 terminacion, y liquidacion del contrato. PARAGRAFO TERCERO: El contrato no requiere liquidacion
| conforme al paragrafo del articulo 50 de la Resolucion No. 018 de 2025, salvo cuando existan saldos a

| favor de la ESE Carmen Emilia Ospina.

El valor de este contrato es por la suma de DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000,00),
pagaderos en mensualidades o fraccion de mes de TRES MILLONES DE PESOS MCTE ($ 3.000.000),
proporcional a los dias de servicios efectivamente prestado y conforme a las actividades desarrolladas y

| certificadas por el supervisor del contrato. para el pago de,estos debera presentar la factura, cuenta de
| cobro o documento equivalente con- sus respectivos soportes: Copia del Contrato, certificado de
| legalizacion del contrato expedido por la oficina de contratacion, copia de los pagos al sistema de
| seguridad social en salud, pension y ARL, informe mensual suscrito por el contratista y el supervisor en
| el que se evidencie las actividades efectivamente realizadas por el contratista, certificacion de
| cumplimiento expedido por el supervisor del contrato dentro de los términos fijados por el area de

inanciera.

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez radicada la respectiva cuenta en la oficina de contratacion de la ESE
e los dineros

| El término de duracion del contrato es de cuatro (4) meses, previa legalizacion del contrato y

1 suscripcion del acta de iniciocon el supervisor del mismo.
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Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su profesion o actividad y de acuerdo
con los procesos y protocolos de servicio del contratante.

El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios ylo materiales que le sean puestos a su
disposicion para la prestacion de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo del
contratista y este respondera con ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado
automéaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de
acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.

Acreditar la afiliacion y pago a los sistemas obligatorios de salud, pension y ARL como trabajador
independiente de acuerdo a la normatividad vigente.

Estara bajo la responsabilidad del contratista la elaboracion de la cuenta de cobro con sus
respectivos soportes en los términos establecidos por el area de financiera y la radicacion de la
misma en el area de contratacion. ¢

Tramitar ante las diferentes dependencias el certificado de cumplimiento y paz y salvo previo al
{ltimo pago cuando se retire de la empresa CONTRATANTE.

Portar el vestuario adecuado de conformidad con su profesion y actividad, exigencias y
normatividad de bioseguridad e imagen corporativa.

Portar el carnet de identificacion de contratista.

Cumplir con la politica de la empresa en cuanto a productividad, calidad y servicios;

Entregar un informe al supervisor o interventor del contrato una vez finalice el plazo de la ejecucion
contractualmente pactado de mutuo acuerdo, en la cual contenga un reporte sobre el sistema de
gestion documental asignado, las actividades desarrolladas, asi como al relacion y entrega de los
archivos fisico y magnético que se hubieren generado durante fa gjecucion del contrato.

. Cumplir con las obligaciones del codigo de ética y buen gobierno. B :
. Cumplir y ejecutar las actividades asignadas en desarrollo del proceso de autoevaluacion de los

estandares de calidad, con el fin de dar cumplimiento con los indicadores Gerencias de

acreditacion. _
Ejercer el apoyo a la supervision de los contratos que le sean asignados por la Gerente de la
Empresa Social del Estado Carmen Emilia Ospina.

. Cumplir con las politicas y procedimientos de seguridad establecidas por la ESE CEQ.

Saneamiento Histérico de Incapacidades: Realizar I2 conciliacion técnica y dletgllada de las
incapacidades desde el afio 2019 hasta el afio en curso, gestionando su reconocimiento y pago
ante las entidades responsables. »

Gestion de Canales y Clasificacion Contable: Revisar el correo electronico del area
desglosando la informacion contable por entidad y categorizando estrictamente los conceptos
de: Glosas, Devoluciones y Facturacién por Radicar. ' )

Depuracion Operativa de Cartera: Ejecutar el andlisis y la depuracion fle Notas Crédito,
apoyando los procesos de cruces, provision o ajustes de saldos para garantizar que la cartera
refleje valores reales y actualizados. . .

Sustanciacién para Cobro Prejuridico: Organizar, foliar y sustanciar foda la documentqmén
técnica, contable y administrativa necesaria para el envio de expedientes al area correspondiente
para inicio de cobros Prejuridico. _ o

Conciliacion y Seguimiento a Entidades: Acompafiar las reuniones de conclmac:én de
cartera con EPS y EAPB, realizando el seguimiento al adecuado cobro y facturacion de los

contratos, convenios y resoluciones que afecten la cartera de la ESE.
Andlisis de Cartera y Recaudo: Realizar la clasificacién de cartera por edades y apoyar la

generacion de cuentas de cobro 0 facturas, efectuando el seguimiento estricto al recaudo de estas.
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7. Control y Registro de Operaciones: Apoyar el registro y seguimiento de todas las operaciones,
movimientos 0 novedades que afecten el estado financiero de la cartera, bajo la normatividad
vigente y procesos internos.

8. Soporte Técnico y Normativo: Acatar los procesos establecidos para el manejo de cuentas por
cobrar y atender las demas solicitudes de apoyo operativo requeridas por el supervisor del contrato.

Los pagos a que se obliga EL CONTRATANTE por el presente contrato, se imputaréan al codigo
21202020080383990 denominado OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, TECNICOS Y

/| EMPRESARIALES NCP - PERSONAL — PROFESIONALES, del presupuesto de Gastos e Inversiones
de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA para la vigencia fiscal de 2026,

Como consta en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 0570 del 15 de abril de 2026,

| expedido por el Gestor de Presupuesto de la ESE CEO.

1 Una vez analizadas las condiciones especificas del objeto contractual, las obligaciones a ejecutar por

parte del contratista, los controles a implementar de manera periddica (Supervision Mensual) y el
resultado de la estimacion, tipificacion y asignacién de los riesgos, la ESE CEO determind en
consonancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, la no exigencia de garantias para la
ejecucion del presente contrafo.

il 1. Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones

contenidas en el presente contrato y los demas documentos que forman parte integral del mismo, cuya
interpretacion se sustentara en el principio de la autonomia de la voluntad de las partes con fundamento
en el articulo 1602 del Cédigo Civil Colombiano. e
2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibio
de la E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA respuesta| oportuna a cada una de las solicitudes.

3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

| 4. EI Contratista al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra inmerso en

| ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. ) o
5. Est4 a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral.

6. Esta a paz v salvo con sus obligaciones establecidas en el Codigo Nacional de Seguridad y

| Conviventia Ciudadana, de conformidad con el art.183 numeral 4.

7. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente confrato.

8. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado E:Ie
activos, financiacion del terrorismo, narcotréfico, captacion ilegal de dineros y en gengral de cualquier
actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de éste contrato, no
seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas.

El presente contrato se rige por las disposiciones del derecho privado,_de acuea:dp con lo
expresado en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993’. que contiene el regimen de
Seguridad Social en Colombia y la Resolucion No. 18 de 2025 “Por medio del cual se adopta el Manual

| de Contratacion, de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA". Parégrafo: Son parte integral de este contrato

la propuesta presentada por el contratista, junto a los demés documentos precontractuales aportados
por el mismo, para dar tramite al contrato.

La ESE Carmen Emilia Ospina podra imponer multas diarias y sucesivas al contratista hasta por un tres
por ciento (3%) del valor total del contrato en los siguientes eventos: a) por el cumplimiento tardio de las

.| actividades encomendadas al contratista, b) por defectos y errores que reflejep descujdo o negligencia
| en la ejecucion de las obligaciones del contrato, y ) por las demas circunstancias que Im;

pliquen la mora
o incumplimiento parcial de las obligaciones del contratista. La imposicién de muitas no impediré |a
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aplicacion de otras sanciones a que haya lugar por la mora o el incumplimiento.

| En caso de incumplimiento total a cargo del coniratista, ésta pagara a la ESE Carmen Emilia Ospina una
.| suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato a titulo de tasacién anticipada de

1 perjuicios, sin menoscabo de hacer exigibles los otros perjuicios que se llegasen a probar. Asi mismo,
“i| se podra hacer efectiva de manera proporcional al incumplimiento parcial del contrato, suma que sera

pagada o descontada seguin el caso, al momento de efectuarse el respectivo pago del contrato.

| El contrato se dara por terminado en los siguientes casos: a) por vencimiento del término de duracién
| establecido en el presente contrato cuando no haya sido prorrogado por las partes b) Por mutuo
| acuerdo entre las partes, caso en el cual se dejara expresa constancia del acuerdo bilateral. ¢) Por

incumplimiento del CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones y/o actividades establecidas en el

| contrato, caso en el cual la ESE CEO podra dar por terminado unilateralmente en cualquier tiempo y

debidamente motivado. d) Cabe ademas la terminacion de este contrato por las causales previstas en la

| ley.

| En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en los articulos 14 a 18
| de la Ley 80 de 1993, y demés normas que regulen la materia.

CLAUSULA PRIMERA. CESIONES Y SUBCONTRATOS. EI CONTRATISTA no podra ceder el

| presente contrato ni las cuentas o pagos derivados del mismo, ni subconiratar con persona natural o
| juridica sin previa autorizacion escrita de la entidad contratante. CLAUSULA SEGUNDA.

SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO. Encasode presentarse un evento de fuerza mayor

| o caso fortuito, entendido éste como el imprevisto que no es posible resistir, segin o define la

legislacion civil, las partes contratantes podran de comin acuerdo suspender temporalmente la

| ejecucion del contrato, mediante acta donde conste tal circunstancia, sin que para efectos del término (_19
| duracion del contrato se compute el tiempo de la suspension, sefialandose la fecha en que se querE!n
| reanudar los trabajos. CLAUSULA TERCERA. VIGILANCIA Y/O SUPERVISION. La vigilancia
| administrativa y el control técnico sobre la ejecucion del objeto y la correcta aplicacion de las
| estipulaciones del contrato seran ejercidos por la persona que se designare por parte delA E_SE
| CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA. Seran funciones del supervisor, ademés de las propias
| establecidas en la Ley, las de resolver las consultas que formule la CONTRATISTA, velar por el

cumplimiento del programa de trabajo, inepeccionar los trahajos realizados, elaborar y suscribir las actas

| necesarias, verificar su calidad, aprobar fa iniciacion o continuacion de las diferentes partes del trabajo,

impartir por escrito las ordenes que se requieran en su ejecucion y elaborar el acta de liquidacion final
del contrato. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor representa los intereses de la Empresa y como tal
no podra eximir a la CONTRATISTA de ninguna de las obligaciones emanadas del contrato.

| CLAUSULA CUARTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA declara bajo

la gravedad del juramento que no esta incurso en ninguna de las inhabilidades & incompatibilidades

| establecidas en la Consfitucion o en la Ley para contratar y en el evento de que llegare a presentarse
{ una causal sobreviniente, se actuara conforme lo establece el articulo noveno de la Ley 80 de 93.

CLAUSULA QUINTA: NOTIFICACIONES Y REFERENCIAS: Para efectos de notificaciones y

| referencias se tendra en cuenta el anexo No. 1 del contrato que es parte integral de este-- CLAUSULA

SEXTA - LIQUIDACION DE CONTRATOS. Los contratos seran objeto de liquidacion de comin

| acuerdo entre las partes contratantes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a'la ﬁnalfzacién_ del
| contrato: en caso tal de no realizarse la liquidacion bilateral del contrato en este termino, la entidad

realizara dentro de los dos (2) meses siguientes la liquidacion unilateral del contrato, para al efecto la

| administracién adoptara un acto administrativo motivado, susceptible de recurso de reposicion. En esta

etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta de

| fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo por todo concepto. P.

liquidacién constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner
> : ARAGRAFO. )
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En los contratos de prestacion de servicios, la liquidacion se realizara Unica y exclusivamente cuando
existan saldos a favor de la empresa, por consiguiente con la certificacion y cancelacion del Gltimo pago
se entenderd como liquidado el contrato y a paz y salvo por todo concepto. En este sentido la
administracion fijara en la minuta del contrato, el procedimiento y los requisitos para el pago de la Gltima
cuenta. CLAUSULA SEPTIMA CONFIDENCIALIDAD: Guardar absoluta reserva sobre los actos o
hechos que tenga conocimiento con ocasion a la ejecucion del contrato, pudiendo comunicarios
solamente en los casos previstos en la ley.

El Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal contratante de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el
monto del dafio o perjuicio causado. El Contratista mantendra indemne a la E.S.E. CARMEN EMILIA
OSPINA por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento
de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, Subordinados o terceros que
se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

.| EI presente contrato se perfecciona con las firmas de las partes, debera contar con certificado de

disponibilidad presupuestal y del registro presupuestal correspondiente. Para su legalizacion y
ejecucion EL CONTRATISTA debera presentar la garantia (nica exigida. PARAGRAFO UNO: De
conformidad al Acuerdo Municipal No. 013 de 2024, POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA
PARCIALMENTE EL ESTATUTO TRIBUTARIO MUNICIPAL DE NEIVA Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES, EL CONTRATISTA debera presentar el pago de estampillas para el pago de la
primera cuenta y demas cargas impositivas a que haya lugar conforme a lo establecido en el
Estatuto tributario municipal. PARAGRAFO SEGUNDO: El Contratista contaré con un término maximo
de diez (10) dias habiles contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato para legalizar el
mismo y acreditar ante el Contratante el cumplimiento de dicha obligacion para la respectiva
expedicion del certificado de legalizacion por parte de la oficina de Contratacién y dar lugar a su inicio de
ejecucion. Sin el cumplimiento de estos requisitos, no se realizaran pagos imputables al precio de este
contrato.

Los costos que ocasione |a legalizacién del contrato, seran a cargo del CONTRATISTA.

27 ABR 226 e

ADRIANA MARCELA LOSADA CANAS /& J Lu)
Gerente E.S.E. "CARMEN EMILIA OSPINA"

CAMILO ANDRES GONZALEZ PEREZ, T : LT
identificado con cedula de ciudadania
P No. 1.075.308.609

i .1.075.308. L
SONIA MILENA MOTTA ROBAYO

Vo. Bo.
GRUPO CASANI & CIA SEN. C.

JULIO CESAR CASTRO V.

\Jb(/

GAS
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i AN N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto LO_!E] Actualizacién

4. Numero de formulario 141186992869

lll T0721 4 ouoaunlsl
12. Direccion seccional

24899
Impuestos y Aduanas de Neiva » > //>|
N

%,

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.0V
10753086009|2

Txl Buzon electrénico

IDENTIFICACION P fi_j'
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identmcanén I
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 107 5 30 8 G\G 9
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento 0. 'cmm{@fmupm
COLOMBIA 1 6 9 |Huila A \ /Ieiva, 00 1
31. Primer apeliido 32, Segundo apeliido 33. Primer nombre { % 1-!.“{“5__/;;53 nombres
GONZALEZ PEREZ CAMILO /. { C ANDRES
35. Razén social SO ;

36. Nombre comercial

38. Pais 39, Departamento ol 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Huila & Neiva 001
41. Direccidn principal P ™
CL 14 39 - 107 BRR EL VERGEL S £ _"\
42. Correo electrénico camilogonzalez1230@hotmail.com RN
43. Cédigo postal [44.Teteton s 1) 302339166 045 Telélono 2
" CLASIFICACION
Actividaq“ecanémica;- R Ocupacién
Actividad principal M@& cundal N Otras actividades 52, Nomero
. L SN ; blecimient
46. Codigo 47. Facha inicio actividad 48. Cn\sﬂ;@ \ 5 Feg® /\..ng ,fjad 50, Cadiga 1 2 51. Codigo esta ec:mlenrs
821 1][20220117]| it-;_ D) L | || | l
1 2 3 4 & -Mua_;; v} ? 10 11 1z 13 14 15 16 7 18 i zu 21 zz zZ3 Z4 z3 20
o002 24 0] | L AN l || i | 1+ 1 1 1 11 3 1111917173
22- Obligado a cumplir deberes fontualss e "
w/" AN ™S
49-No responsable de IVA ,/ N ")
{ K
N
N
£ > )
. .\,./
/" Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3w Ve 5 6 7 8 9 10
t | ' l ¥ [ | 1 ‘ J 1 l §5.Forma 56 Tipo Senvicio 1 2 3
54. Cédigo | 57. Modo [
15 16 17 18 19 20
L L 1 ] | | e '
iones a qu- tmyaiugnr. ia huﬁpcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendr4 vigencia indefinida y en comewmcla no se mglra surenovacion
: Pamusoexﬁusiwdela DIAN .
60. No. da Folios: |:I o  61.Fecha | 2025-06- 1809:17-38AM ‘

La rnl"ormacaon suministrada a través del formulario oficial de inscripeién, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
¥ cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz en caso de Firma
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los pi ivos
sancionatorios o de suspensian, seqln el caso, Pardarafo dal nmculn 41.6.1.2.8 dal Docrata 1826
el 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue infarmada y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre ESPANA ROJAS DIDIER SANTIAGO
Firma del solicitante:

985.Cargo  Gestor |

Fecha generacién documento PDF: 26-05-2026 04:30:39PM
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RAZON SOCIAL : CAMILO ANDRES GONZALEZ PEREZ
_IDENTIFICACION: CC-1075308609

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL 0o

NOM.DEPENDENCIA O SUCURSAL: | -
_IHII:ECHA GENERACION REPORTE: 2026-05-08

' FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-0505

FECHA DE PAGO: |2026.0508
ENTIDAD DE PAGO: |BANCODE oCCIDENTE
'PERIODO PENSION: 202604

PERIODO SALUD: 2026-04

"NUMERO PLANILLA: 8641290578

TOTAL COTIZANTES: e

REFERENCIA DE PAGO (PI.IINI): 8618380710

TIPO DE PLANILLA:

|

NOMBRE AFLADGS | S | SOLIDARIDAD | SUBSISTENGIA | INTERESES |  SNWTemeses | VALORPAGAR
SANITAS 1 $1.750.805 $0 50 5400 $ 218900 §219.300
COLPENSIONES 1 § 1,750,805 $0 s0 § 500 $ 280.200 §280.700
| Posiiva 1 $1.750.905 50 50 $100 $42.700 $42.800
Total a pagar s0 $0 $1.000 § 541,800 § 542,800

ECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 03/06/2026
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CERTIFICADO

NEIVA, HUILA, 26/05/2026
COLOMBIA,

A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior CAMILO GONZALEZ PEREZ
con Cédula de Ciudadania numero 1075308609

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

Numero 0570488472284154
Fecha de apertura 20/04/2026
Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Bang® Davivienda 5.4

Banco Davivienda S.A.
HIT 860.034.313-7



