
INFORME DE ACTIVIDADES N° 05 

OBJETO DEL CONTRATO: CONTRATO QUE TIENE POR OBJETO LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA 

OPERAR EL SISTEMA SIREDOE, REALIZAR 

DESARROLLOS DE SOFTWARE Y DIGITALIZACIÓN, 

ADMINISTRAR LA INFRAESTRUCTURA AWS Y 

GESTIÓN DEL PORTAL WEB Y APOYAR LA 

PLANEACIÓN Y GOBERNANZA CON LAS ESTRTEGIAS 

DE GOBIERNO DIGITAL Y SU RESPECTIVO 

CUMPLIMIENTO NORMATIVO 

N° DEL CONTRATO: CPSP-DG-017-2026 

NOMBRE CONTRATISTA: JOSE ALEJADRO HERRERA VILLEGAS 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1042772056 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO: 13-01-2026 

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: 14-01-2026 

FECHA DE TERMINACIÓN: 30-06-2026 

PERÍODO DEL INFORME: Mayo 

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO GENERAL Y DE 

GOBIERNO 

 

DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 

ACTIVIDAD DESCRITA EN EL CONTRATO DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES REALIZADAS PARA 

CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL 

ACTIVIDAD N° 1: 

Presentar en el mes de enero de 2026 la 

certificación de funcionamiento del Sistema 

SiReDoe. 

• Se llevó a cabo la certificación con base en 

las evidencias disponibles en el sistema, 

correspondientes a la radicación efectuada 

durante el mes de enero. El proceso se 

sustentó en la verificación de documentos y 

registros almacenados, los cuales 

permitieron validar el cumplimiento de los 

requisitos establecidos para dicha 

certificación. Todo el procedimiento fue 

documentado de maneraa formal, 

garantizando trazabilidad y respaldo en la 

gestión realizada. 

ACTIVIDAD N° 2: 

Implementación, configuración y apoyo en la 

administración del Sistema SiReDoe para el uso 

• Durante el periodo evaluado, se garantizó la 

continuidad operativa del subdominio 

institucional 

https://alcaldiayarumal.siredoe.com, 



de la entidad, con las características técnicas de: 

servidor propio, 250 Gb de espacio en nube, 

subdominio y demás. 

correspondiente a la Alcaldía de Yarumal. 

El subdominio permaneció activo, accesible 

y en pleno funcionamiento, brindando 

soporte constante tanto a los ciudadanos 

como a los funcionarios de la entidad. 

Gracias a esta disponibilidad, se aseguró el 

acceso oportuno a los servicios digitales 

asociados al sistema SiReDoe, lo que 

permitió: - La gestión documental 

institucional de manera ágil y ordenada. - 

La radicación de solicitudes en línea por 

parte de la comunidad. - El seguimiento 

transparente de trámites administrativos, 

fortaleciendo la trazabilidad y la eficiencia 

en la atención. Se enfatiza que durante todo 

el periodo del contrato, el sistema mantuvo 

su disponibilidad continua, garantizando la 

prestación de servicios tanto para los 

funcionarios como para la comunidad en 

general, consolidando la confianza en los 

procesos digitales de la administración 

municipal. 

ACTIVIDAD N° 3: 

Realizar capacitación en la recepción y al área de 

gestión documental para el manejo del sistema, 

con material didáctico, en el manejo de la 

plataforma SiReDoe. 

• Durante el mes de mayo no se realizaron 

procesos de capacitación dirigidos a 

funcionarios o dependencias. Sin embargo, 

se dejaron disponibles los mecanismos 

para solicitar dichas capacitaciones, 

incluyendo el correo institucional y la línea 

de WhatsApp, con el fin de que cada 

dependencia pueda gestionar su solicitud 

de acuerdo con su disponibilidad y 

necesidades. 

ACTIVIDAD N° 4: 

Brindar la asistencia y soporte técnico remoto en 

horarios establecidos en el manejo de la 

plataforma SiReDoe 

• Durante el mes de abril no se presentó 

ningún tipo de incidencia que requiriera 

apoyo o asistencia técnica. Sin embargo, se 

mantuvo la disposición permanente para 

atender cualquier requerimiento que 

pudiera surgir, dejando habilitados los 

canales de contacto habituales para 

garantizar la prestación oportuna de 

asistencia cuando sea necesaria. 

ACTIVIDAD N° 5: 

Realizar copias de seguridad del sistema del 

sistema SiReDoe 

• Durante el periodo evaluado, se realizaron 

62 copias de seguridad de la base de datos, 

llevadas a cabo de forma periódica y 

programada con el objetivo de garantizar la 

integridad, disponibilidad y resiliencia de la 

información institucional almacenada. 



ACTIVIDAD N° 6: 

Levantamiento de requisitos de los diferentes 

sistemas o funcionalidades a implementar. 

• Durante el mes de abril se realizó el 

levantamiento de requisitos para la 

elaboración de un módulo en la Secretaría 

de Hacienda, cuyo objetivo es diseñar un 

flujograma experimental para el proceso de 

pagos a contratistas.  El módulo propuesto 

inicia cuando el supervisor del contrato crea 

un caso dentro del sistema. A partir de allí, 

el proceso debe avanzar por diferentes 

etapas y responsables, siguiendo un flujo 

definido que permita:  La revisión y 

validación por parte de cada actor 

involucrado.  La carga de documentos y 

soportes requeridos en cada fase.  La 

verificación automática de requisitos antes 

de avanzar al siguiente paso.  La 

integración con el servicio de archivo para 

subir documentos directamente, evitando la 

impresión innecesaria de soportes físicos.  

Este levantamiento de requisitos constituye 

la base para estructurar un flujo digital más 

eficiente, trazable y alineado con las 

necesidades operativas de la Secretaría de 

Hacienda, reduciendo tiempos y 

fortaleciendo la transparencia del proceso 

de pagos. 

ACTIVIDAD N° 7: 

Realizar el diseño de arquitecturas de software 

para la implementación. 

• Durante el mes de mayo se sostuvieron 

diversas reuniones con las dependencias 

involucradas con el fin de levantar y 

comprender en detalle el flujo de trabajo 

asociado al proceso. A partir de estos 

espacios de análisis y socialización, se 

construyó un flujograma compuesto por 20 

pasos, integrando las acciones y 

responsabilidades de todas las 

dependencias y secciones participantes.  El 

diseño preliminar se estructuró bajo un 

enfoque tipo Kanban, lo que permitió 

visualizar el proceso completo por etapas, 

estados y acciones, facilitando la 

comprensión del recorrido que debe seguir 

cada caso. Cada etapa del flujo incluye 

diferentes tipos de acciones, tales como:  

Marcar validaciones o checks  Subir 

archivos requeridos  Descargar documentos  

Registrar observaciones o decisiones  

Avanzar o devolver el caso según 

corresponda  Este levantamiento detallado 



constituye la base para el diseño funcional 

del módulo, permitiendo identificar cuellos 

de botella, responsabilidades y puntos 

críticos, y asegurando que el sistema 

represente fielmente la operación real del 

proceso. 

ACTIVIDAD N° 8: 

Implementación de diseños realizados 

previamente. 

• Durante el mes de mayo se elaboraron los 

diseños y procesos preliminares necesarios 

para la evaluación del flujo de trabajo 

definido. Estos insumos permitieron 

consolidar la estructura funcional del 

módulo y validar la coherencia entre las 

etapas, responsables y acciones 

identificadas durante las reuniones de 

levantamiento de información.  Con esta 

base ya construida, se proyecta que 

durante el mes de junio se dará inicio a la 

implementación del flujo previamente 

diseñado, avanzando hacia el desarrollo 

técnico del módulo y la configuración de 

cada una de sus etapas, con el fin de 

materializar el proceso en la plataforma 

institucional. 

ACTIVIDAD N° 9: 

Realizar las pruebas para el correcto 

funcionamiento. 

• Durante el mes de mayo  no se realizaron 

procesos de pruebas de funcionamiento, 

debido a que sólo se elaboró la arquitectura 

del proyecto. 

ACTIVIDAD N° 10: 

Despliegue en los ambientes correspondientes 

para el funcionamiento de los aplicativos. 

• Durante el mes de mayo no se realizaron 

procesos de despliegue de funcionalidades, 

ya que no se presentaron desarrollos 

nuevos ni solicitudes que requirieran la 

puesta en producción de componentes 

adicionales. Aun así, se mantuvo la 

disponibilidad para atender cualquier 

requerimiento que pudiera surgir y para 

efectuar despliegues en caso de ser 

necesario. 

ACTIVIDAD N° 11: 

Realizar monitoreo y control de funcionamiento 

correcto de las aplicativos. 

• Se efectuó un monitoreo constante sobre 

las aplicaciones y módulos desplegados, 

verificando su correcto funcionamiento y 

asegurando la estabilidad operativa de cada 

componente. Este seguimiento permitió 

identificar oportunamente posibles 

incidencias y garantizar la continuidad del 

servicio dentro de la plataforma 

institucional, manteniendo así la 

disponibilidad y el rendimiento adecuado de 



los sistemas durante todo el periodo. 

ACTIVIDAD N° 12: 

Realizar las Capacitaciones al personal 

correspondiente del uso de los aplicativos 

• Durante el mes de mayo no se realizaron 

capacitaciones 

ACTIVIDAD N° 13: 

Acompañamiento en las diferentes actividades que 

los sistemas implementados hagan participe, 

como en la política de gobierno digital y en los 

procesos de archivo que estos impacten 

• Durante el mes de mayo se participó en 

múltiples capacitaciones ofrecidas por la 

Gobernación de Antioquia y CTI’s, en las 

cuales se abordaron temas relacionados 

con ciudades inteligentes, PETI y PAMUDa. 

Se asistió a todas las sesiones 

programadas y la información recibida fue 

posteriormente socializada con el 

Departamento Administrativo General y de 

Gobierno, con el fin de garantizar la 

alineación institucional frente a los 

lineamientos y orientaciones presentados.  

En el marco de estas reuniones, se realizó 

una solicitud urgente de información dirigida 

a todas las dependencias municipales. Sin 

embargo, únicamente dos dependencias 

remitieron los insumos requeridos; el resto 

no suministró la información solicitada. 

Como consecuencia, la documentación 

enviada resultó insuficiente y limitada, 

debido a la baja colaboración institucional, 

lo que afectó la calidad y completitud del 

reporte consolidado. 

ACTIVIDAD N° 14: 

Cumplir lo previsto en la propuesta presentada. 

• Se ejecutaron las actividades solicitadas 

por los responsables de los distintos 

procesos, en atención a las necesidades 

que surgieron durante el desarrollo del 

periodo contractual. Estas acciones se 

llevaron a cabo conforme a los lineamientos 

establecidos en el presente contrato, 

garantizando la oportuna respuesta y el 

cumplimiento de los requerimientos 

técnicos, operativos o administrativos 

planteados. El acompañamiento brindado 

se ajustó a las dinámicas institucionales y 

estuvo orientado a asegurar el adecuado 

funcionamiento de los sistemas 

implementados, la resolución de 

incidencias, la optimización de flujos de 

trabajo y la atención a solicitudes puntuales 

presentadas por cada área. 

ACTIVIDAD N° 15: • Publicación de NOTIFICACION POR 



Realizar la actualización y el mantenimiento del 

sitio web de la Alcaldía de Yarumal, de acuerdo a 

los lineamientos de las políticas de gobierno digital 

Decreto 767 de 2022, Ley 1712 de 2014 (Ley de 

Transparencia y del Derecho de Acceso a la 

Información y decreto reglamentario Decreto 103 

de2015), también a la Ley 2195 de 2022. (Por 

medio de la cual se adoptan medidas en materia 

de transparencia, prevención y lucha contra la 

corrupción) y también que el sitio web se ajuste al 

Decreto 1008 de 2018 (Por el cual se establecen 

los lineamientos generales de la política de 

Gobierno Digital.) 

AVISO RESOLUCIÓN NO 2418 del 30 de 

diciembre de 2025 del año 2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/avisos-

de-notificaciones-por-peticiones 

• Publicación de NOTIFICACION POR 

AVISO RESOLUCIÓN NO 2414 del 30 de 

diciembre de 2025 del año 2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/avisos-

de-notificaciones-por-peticiones 

• Publicación de NOTIFICACION POR 

AVISO RESOLUCIÓN NO 2416 del 30 de 

diciembre de 2025 del año 2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/avisos-

de-notificaciones-por-peticiones 

• Publicación de NOTIFICACION POR 

AVISO RESOLUCIÓN NO 2417 del 30 de 

diciembre de 2025 del año 2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/avisos-

de-notificaciones-por-peticiones 

• Publicación de NOTIFICACION POR 

AVISO RESOLUCIÓN NO 2408 del 30 de 

diciembre de 2025 del año 2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/avisos-

de-notificaciones-por-peticiones 

• Publicación de Decreto nro 050 del año 

2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/decreto

s 

• Publicación de Resolución Nro 734 del año 

2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/resoluci

ones 

• Publicación de Decreto nro 057 del año 

2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/decreto

s 

• Publicación de NOTIFICACION POR 

AVISO RESOLUCIÓN NO 2393 del 30 de 

diciembre de 2025 del año 2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/avisos-

de-notificaciones-por-peticiones 

• Publicación de NOTIFICACION POR 

AVISO RESOLUCIÓN NO 2405 del 30 de 

diciembre de 2025 del año 2026 



www.yarumal.gov.co/transparencia/avisos-

de-notificaciones-por-peticiones 

• Publicación de NOTIFICACION POR 

AVISO RESOLUCIÓN NO 2384 del 30 de 

diciembre de 2025 del año 2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/avisos-

de-notificaciones-por-peticiones 

• Publicación de NOTIFICACION POR 

AVISO RESOLUCIÓN NO 2404 del 30 de 

diciembre de 2025 del año 2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/avisos-

de-notificaciones-por-peticiones 

• Publicación de NOTIFICACION POR 

AVISO RESOLUCIÓN NO 1458 del 20 de 

agosto de 2025 del año 2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/avisos-

de-notificaciones-por-peticiones 

• Publicación de NOTIFICACION POR 

AVISO RESOLUCIÓN NO 694 del 24 de 

abril de 2025 del año 2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/avisos-

de-notificaciones-por-peticiones 

• Publicación de Acuerdo Nro 006 del año 

2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/acuerdo

s 

• Publicación de Acuerdo Nro 007 del año 

2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/acuerdo

s 

• Publicación de NOTIFICACION POR 

AVISO RESOLUCIÓN N° 1572 del 3 de 

septiembre de 2025 del año 2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/avisos-

de-notificaciones-por-peticiones 

• Publicación de NOTIFICACION POR 

AVISO RESOLUCIÓN N° 2400 del 30 de 

diciembre de 2025 del año 2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/avisos-

de-notificaciones-por-peticiones 

• Publicación de NOTIFICACION POR 

AVISO RESOLUCIÓN N° 1835 del 10 de 

octubre de 2025 del año 2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/avisos-



de-notificaciones-por-peticiones 

• Publicación de NOTIFICACION POR 

AVISO RESOLUCIÓN N° 1580 del 3 de 

septiembre de 2025 del año 2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/avisos-

de-notificaciones-por-peticiones 

• Publicación de NOTIFICACION POR 

AVISO RESOLUCIÓN N° 1755 del 29 de 

septiembre de 2025 del año 2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/avisos-

de-notificaciones-por-peticiones 

• Publicación de NOTIFICACION POR 

AVISO RESOLUCIÓN N° 1834 del 10 de 

octubre de 2025 del año 2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/avisos-

de-notificaciones-por-peticiones 

• Publicación de Resolución Nro 310 del año 

2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/resoluci

ones 

• Publicación de Resolución Nro 310 del año 

2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/calenda

rio-tributario-y-estatuto-tributario 

• Publicación de Convocatoria Pública para la 

Participación de Artistas Locales de 

Yarumal en las Fiestas del Yarumo 2026 

del año 2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/convoca

torias 

• Publicación de Ejecución de Ingresos al 

mes de Enero 2026 del año 2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/informac

ion-historica-de-presupuestos 

• Publicación de Ejecución de egresos al mes 

de Enero 2026 del año 2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/informac

ion-historica-de-presupuestos 

• Publicación de Ejecución de ingresos al 

mes de Febrero 2026 del año 2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/informac

ion-historica-de-presupuestos 

• Publicación de Ejecución de egresos al mes 

de Febrero 2026 del año 2026 



www.yarumal.gov.co/transparencia/informac

ion-historica-de-presupuestos 

• Publicación de Ejecución de ingresos al 

mes de marzo 2026 del año 2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/informac

ion-historica-de-presupuestos 

• Publicación de Ejecución de egresos al mes 

de marzo 2026 del año 2026 

www.yarumal.gov.co/transparencia/informac

ion-historica-de-presupuestos 

ACTIVIDAD N° 16: 

Actualizar de manera regular el contenido del sitio, 

la creación de formularios de participación 

ciudadana que sean requeridos por la Alcaldía, los 

banners, los links de acceso al contenido del sitio, 

el mapa del sitio, realizar los ajustes al sitio web 

de acuerdo al manual de gobierno digital vigente, y 

actualizar de manera regular todo el contenido del 

sitio web, así como actualizar la política 

institucional de publicación de información en el 

sitio web de la entidad. 

• Publicación de noticia: 🎓 ¡En Yarumal SÍ 

hay educación superior de calidad! 📚✨ 

www.yarumal.gov.co/noticias/en-yarumal-si-

hay-educacion-superior-de-calidad 

• Publicación de noticia: ¡Descubre Ochalí: 

un tesoro natural en el corazón de Yarumal! 

✨🏔️🍃 

www.yarumal.gov.co/noticias/descubre-

ochali-un-tesoro-natural-en-el-corazon-de-

yarumal 

• Publicación de noticia: 🚨 Atención 

población víctima de Yarumal: Inicia la 

entrega de Ayudas Humanitarias 💰🤝 

www.yarumal.gov.co/noticias/atencion-

poblacion-victima-de-yarumal-inicia-la-

entrega-de-ayudas-humanitarias 

• Publicación de noticia: 💃✨ Encuentro 

Subregional de Danza: Yarumal celebra el 

Día Internacional de la Danza con talento, 

tradición y unidad cultural 

www.yarumal.gov.co/noticias/encuentro-

subregional-de-danza-yarumal-celebra-el-

dia-internacional-de-la-danza-con-talento-

tradicion-y-unidad-cultural 

• Publicación de noticia: 🎓✨ "Periscopio": 

la estrategia que orienta el futuro laboral y 

emprendedor de nuestros jóvenes en 

Yarumal 

www.yarumal.gov.co/noticias/periscopio-la-

estrategia-que-orienta-el-futuro-laboral-y-

emprendedor-de-nuestros-jovenes-en-

yarumal 

• Publicación de noticia: 🚨 ¡ESPERA! Tu 

seguridad vial es prioridad: Llega el 



"Cambiatón de Cascos" a Yarumal 🏍️✅ 

www.yarumal.gov.co/noticias/espera-tu-

seguridad-vial-es-prioridad-llega-el-

cambiaton-de-cascos-a-yarumal 

• Publicación de noticia: 👐✨ ¡Tus manos 

salvan vidas! Yarumal se une al Día 

Mundial de la Higiene de Manos 💧🧼 

www.yarumal.gov.co/noticias/tus-manos-

salvan-vidas-yarumal-se-une-al-dia-

mundial-de-la-higiene-de-manos 

• Publicación de noticia: 🛼💯 Yarumal 

patina hacia el futuro: mejoramiento integral 

del Patinódromo fortalece el deporte 

municipal 

www.yarumal.gov.co/noticias/yarumal-

patina-hacia-el-futuro-mejoramiento-

integral-del-patinodromo-fortalece-el-

deporte-municipal 

• Publicación de noticia: 🎨✨ ¡Mayo se vive 

con cultura en Yarumal! 🌸📚🎭 

www.yarumal.gov.co/noticias/mayo-se-vive-

con-cultura-en-yarumal 

• Publicación de noticia: 🤝✨ Yarumal 

construye su futuro con voz ciudadana: 

avanzamos en la Política Pública de 

Participación Ciudadana 

www.yarumal.gov.co/noticias/yarumal-

construye-su-futuro-con-voz-ciudadana-

avanzamos-en-la-politica-publica-de-

participacion-ciudadana 

• Publicación de noticia: Procesos de 

formalización de propiedades privadas 

municipio de yarumal 

www.yarumal.gov.co/noticias/procesos-de-

formalizacion-de-propiedades-privadas-

municipio-de-yarumal-2 

• Publicación de noticia: 🛡️✨ 

¡Recuperamos espacios para tu seguridad! 

Yarumal transforma La Cuelga en un lugar 

seguro para todos 

www.yarumal.gov.co/noticias/recuperamos-

espacios-para-tu-seguridad-yarumal-

transforma-la-cuelga-en-un-lugar-seguro-

para-todos 



• Publicación de noticia: 🚍💃 ¡El talento 

yarumaleño brilla más allá de nuestras 

fronteras! Macondo Baila representa a 

Yarumal en San José de la Montaña 

www.yarumal.gov.co/noticias/el-talento-

yarumaleno-brilla-mas-alla-de-nuestras-

fronteras-macondo-baila-representa-a-

yarumal-en-san-jose-de-la-montana 

• Publicación de noticia: 🎓✨ 90 jóvenes 

yarumaleños abren puertas al mundo con el 

Programa de Bilingüismo 🌍📚 

www.yarumal.gov.co/noticias/90-jovenes-

yarumalenos-abren-puertas-al-mundo-con-

el-programa-de-bilinguismo 

• Publicación de noticia: 🎨🎶 ¡Cultura y 

bienestar para nuestra tercera edad! 

Yarumal celebra el talento del Club Huellas 

de Vida 👵👴✨ 

www.yarumal.gov.co/noticias/cultura-y-

bienestar-para-nuestra-tercera-edad-

yarumal-celebra-el-talento-del-club-huellas-

de-vida 

• Publicación de noticia: 🤝💬 Yarumal 

construye democracia con voz ciudadana: 

avanzamos juntos en la Política Pública de 

Participación Ciudadana 🌱✨ 

www.yarumal.gov.co/noticias/yarumal-

construye-democracia-con-voz-ciudadana-

avanzamos-juntos-en-la-politica-publica-de-

participacion-ciudadana 

• Publicación de noticia: 🚨 AVISO 

IMPORTANTE: Alerta Amarilla en red 

hospitalaria y restricciones de movilidad en 

Yarumal 🚛🚫 

www.yarumal.gov.co/noticias/aviso-

importante-alerta-amarilla-en-red-

hospitalaria-y-restricciones-de-movilidad-en-

yarumal 

• Publicación de noticia: 📈🔥 ¡Los números 

hablan por sí solos! "Hecho en Yarumal" 

supera todas las expectativas 💚✨ 

www.yarumal.gov.co/noticias/los-numeros-

hablan-por-si-solos-hecho-en-yarumal-

supera-todas-las-expectativas 



• Publicación de noticia: 🧑🏻‍🌾✨ Jóvenes que 

transforman el campo: Alejandro Correa, 

ejemplo de innovación agrícola en La 

Floresta 🍓🥬💚 

www.yarumal.gov.co/noticias/jovenes-que-

transforman-el-campo-alejandro-correa-

ejemplo-de-innovacion-agricola-en-la-

floresta 

• Publicación de noticia: 🤝🍫 Una tarde 

para compartir, escuchar y construir 

comunidad en La Cabaña 💜✨ 

www.yarumal.gov.co/noticias/una-tarde-

para-compartir-escuchar-y-construir-

comunidad-en-la-cabana 

• Publicación de noticia: 🤝✨ Yarumal 

construye democracia con todos: 

fortalecemos la Política Pública de 

Participación Ciudadana 🌱💬 

www.yarumal.gov.co/noticias/yarumal-

construye-democracia-con-todos-

fortalecemos-la-politica-publica-de-

participacion-ciudadana 

• Publicación de noticia: 📸✨ "Foto Dolly": 

Un viaje en el tiempo que nos reencontrará 

con nuestras raíces 💛🕰️ 

www.yarumal.gov.co/noticias/foto-dolly-un-

viaje-en-el-tiempo-que-nos-reencontrara-

con-nuestras-raices 

• Publicación de noticia: 🧑🏻‍🌾🎒 ¡Sembrando 

futuro en las aulas rurales! Yarumal 

fortalece la estrategia de Huertas Escolares 

✅💚 

www.yarumal.gov.co/noticias/sembrando-

futuro-en-las-aulas-rurales-yarumal-

fortalece-la-estrategia-de-huertas-escolares 

• Publicación de noticia: 🍫💜 Chocolatada 

comunitaria en José María Córdoba: 

compartiendo, previniendo y construyendo 

bienestar ✨🤝 

www.yarumal.gov.co/noticias/chocolatada-

comunitaria-en-jose-maria-cordoba-

compartiendo-previniendo-y-construyendo-

bienestar 

• Publicación de noticia: 🩺✨ ¡Cuidando a 



quienes cuidan! Secretaría de Salud 

fortalece la prevención en el Hogar Infantil 

Saltarines 💙🧸 

www.yarumal.gov.co/noticias/cuidando-a-

quienes-cuidan-secretaria-de-salud-

fortalece-la-prevencion-en-el-hogar-infantil-

saltarines 

• Publicación de noticia: 📢💰 ¡Atención 

beneficiarios! Ya está disponible el pago del 

programa Devolución del IVA en Yarumal 

🤝✨ 

www.yarumal.gov.co/noticias/atencion-

beneficiarios-ya-esta-disponible-el-pago-

del-programa-devolucion-del-iva-en-

yarumal 

• Publicación de noticia: 🧵💜 "Tejiendo el 

Camino": Un espacio para honrar, sanar y 

celebrar el rol de las madres en Yarumal 

✨🤱 

www.yarumal.gov.co/noticias/tejiendo-el-

camino-un-espacio-para-honrar-sanar-y-

celebrar-el-rol-de-las-madres-en-yarumal 

• Publicación de noticia: 🤝🌱 La 

Construcción de la Política Pública de 

Participación Ciudadana y Gobierno Abierto 

sigue recorriendo los territorios de Yarumal 

💬✨ www.yarumal.gov.co/noticias/la-

construccion-de-la-politica-publica-de-

participacion-ciudadana-y-gobierno-abierto-

sigue-recorriendo-los-territorios-de-yarumal 

• Publicación de noticia: ✨💜 Así vivimos 

nuestra Jornada de Bienestar y Cuidado 

para las Madres: Porque ellas merecen ser 

consentidas, escuchadas y celebradas 

🌸🤱 www.yarumal.gov.co/noticias/asi-

vivimos-nuestra-jornada-de-bienestar-y-

cuidado-para-las-madres-porque-ellas-

merecen-ser-consentidas-escuchadas-y-

celebradas 

• Publicación de noticia: 🚵‍♂️🏁 ¡Yarumal 

vibra con la adrenalina del downhill! Llegó el 

2do Round Colombia Downhill Series 🔥✨ 

www.yarumal.gov.co/noticias/yarumal-vibra-

con-la-adrenalina-del-downhill-llego-el-2do-



round-colombia-downhill-series 

• Publicación de noticia: 🚵‍♂️🔥 ¡Yarumal 

vibró con la adrenalina del 2do Round 

Colombia Downhill Series! 🏁✨ 

www.yarumal.gov.co/noticias/yarumal-vibro-

con-la-adrenalina-del-2do-round-colombia-

downhill-series 

• Publicación de noticia: 💄✨ ¡Tu belleza y 

bienestar no tienen precio! Infórmate antes 

de elegir tu centro de estética 💉🛡️ 

www.yarumal.gov.co/noticias/tu-belleza-y-

bienestar-no-tienen-precio-informate-antes-

de-elegir-tu-centro-de-estetica 

• Publicación de noticia: 🐾💚 ¡Convivir con 

la fauna silvestre es posible! Yarumal 

apuesta por la coexistencia responsable 

entre comunidad y naturaleza 🐆🤝🐮 

www.yarumal.gov.co/noticias/convivir-con-

la-fauna-silvestre-es-posible-yarumal-

apuesta-por-la-coexistencia-responsable-

entre-comunidad-y-naturaleza 

• Publicación de noticia: 🌿✨ ¡Sal de la 

rutina y descubre la magia de nuestros 

corregimientos! El Cedro y El Pueblito te 

esperan 💚🏞️ 

www.yarumal.gov.co/noticias/sal-de-la-

rutina-y-descubre-la-magia-de-nuestros-

corregimientos-el-cedro-y-el-pueblito-te-

esperan 

• Publicación de noticia: 🎶✨ ¡Atención 

artistas y agrupaciones musicales de 

Yarumal! Las Fiestas del Yarumo 2026 los 

esperan 🎤🌟 

www.yarumal.gov.co/noticias/atencion-

artistas-y-agrupaciones-musicales-de-

yarumal-las-fiestas-del-yarumo-2026-los-

esperan 

• Publicación de noticia: ⚠️ ¡Atención 

usuarios del Sisbén en Yarumal! 📄✅ 

www.yarumal.gov.co/noticias/atencion-

usuarios-del-sisben-en-yarumal 

• Publicación de noticia: 🌱🤝 Alianzas que 

fortalecen el territorio: EPM y Yarumal 



construyen desarrollo sostenible desde la 

ruralidad 💚✨ 

www.yarumal.gov.co/noticias/alianzas-que-

fortalecen-el-territorio-epm-y-yarumal-

construyen-desarrollo-sostenible-desde-la-

ruralidad 

• Publicación de evento:  Feria de Afiliación 

“Juntos por tu Seguridad Social” 

www.yarumal.gov.co/eventos/feria-de-

afiliacion-juntos-por-tu-seguridad-social 

• Publicación de evento: 🎨✨ ¡Mayo se vive 

con cultura en Yarumal! 🌸📚🎭 

www.yarumal.gov.co/eventos/mayo-se-vive-

con-cultura-en-yarumal 

• Publicación de evento: Primer encuentro 

intercultural de adultos mayores del 

programa club huellas de vida 

www.yarumal.gov.co/eventos/primer-

encuentro-intercultural-de-adultos-mayores-

del-programa-club-huellas-de-vida 

• Publicación de evento: Salud Mental 

Masculina: Rompiendo el Estigma  

www.yarumal.gov.co/eventos/salud-mental-

masculina-rompiendo-el-estigma-3 

• Publicación de evento: Manual para Padres: 

Hábitos de Vida Saludable 

www.yarumal.gov.co/eventos/manual-para-

padres-habitos-de-vida-saludable 

• Publicación de evento: Taller - Después del 

Adiós www.yarumal.gov.co/eventos/taller-

despues-del-adios 

• Publicación de evento: Pilates para Madres 

www.yarumal.gov.co/eventos/pilates-para-

madres-1 

• Publicación de noticia: Yarumal impulsa el 

futuro de sus jóvenes con el Programa de 

Inducción a la Vida Universitaria – PIVU 

🎓✨ 

www.yarumal.gov.co/noticias/yarumal-

impulsa-el-futuro-de-sus-jovenes-con-el-

programa-de-induccion-a-la-vida-

universitaria-pivu 

• Publicación de noticia: Yarumal celebró el 

Día de la Niñez con magia, alegría y más 



de 1.800 sonrisas en el Coliseo del Café 

🌈🎪💫 

www.yarumal.gov.co/noticias/yarumal-

celebro-el-dia-de-la-ninez-con-magia-

alegria-y-mas-de-1800-sonrisas-en-el-

coliseo-del-cafe 

• Publicación de noticia: Yarumal informa: Ya 

está disponible la factura del Impuesto 

Predial con medidas de alivio para los 

contribuyentes 🧾💙 

www.yarumal.gov.co/noticias/yarumal-

informa-ya-esta-disponible-la-factura-del-

impuesto-predial-con-medidas-de-alivio-

para-los-contribuyentes 

• Publicación de noticia: Yarumal fortalece la 

participación comunitaria con exitosas 

asambleas de elección de Juntas de Acción 

Comunal 🤝🏡✨ 

www.yarumal.gov.co/noticias/yarumal-

fortalece-la-participacion-comunitaria-con-

exitosas-asambleas-de-eleccion-de-juntas-

de-accion-comunal 

• Publicación de noticia: Yarumal avanza en 

el mantenimiento vial: más de 1.885 m² de 

vías intervenidas para una movilidad digna 

y segura 🛣️✨ 

www.yarumal.gov.co/noticias/yarumal-

avanza-en-el-mantenimiento-vial-mas-de-

1885-m2-de-vias-intervenidas-para-una-

movilidad-digna-y-segura 

• Publicación de noticia: Yarumal vivió con 

éxito la Feria de Afiliación en el marco de la 

Semana de la Seguridad Social 2026 💙🏥 

www.yarumal.gov.co/noticias/yarumal-vivio-

con-exito-la-feria-de-afiliacion-en-el-marco-

de-la-semana-de-la-seguridad-social-2026 

• Publicación de noticia: Yarumal se proyecta 

como referente turístico del Norte de 

Antioquia: ASOGUIÁN reconoce nuestro 

potencial 🌿✨ 

www.yarumal.gov.co/noticias/yarumal-se-

proyecta-como-referente-turistico-del-norte-

de-antioquia-asoguian-reconoce-nuestro-

potencial 

• Publicación de noticia: Yarumal celebró el 



Día Internacional de la Danza con la magia 

de "Noche de Arreboles" y la agrupación 

Macondo Baila 💃✨🎥 

www.yarumal.gov.co/noticias/yarumal-

celebro-el-dia-internacional-de-la-danza-

con-la-magia-de-noche-de-arreboles-y-la-

agrupacion-macondo-baila 

• Publicación de noticia: Comunicado Oficial  

01 de Mayo 2026 

www.yarumal.gov.co/noticias/comunicado-

oficial-01-de-mayo-2026 

ACTIVIDAD N° 17: 

Apoyar la actualización del Plan Estratégico de 

Tecnologías de la Información (PETI). 

• Durante el mes de mayo no se realizaron 

actividades relacionadas directamente con 

el PETI, dado que no se presentaron 

requerimientos ni acciones específicas 

dentro de este componente.  Sin embargo, 

se participó activamente en las 

capacitaciones ofrecidas por la 

Gobernación de Antioquia, en las cuales se 

abordaron temas sobre la importancia, 

estructura y elaboración del PETI, así como 

su articulación con los lineamientos 

departamentales y nacionales. Estas 

sesiones permitieron fortalecer el 

conocimiento técnico y conceptual 

necesario para la adecuada formulación y 

actualización del Plan Estratégico de 

Tecnologías de la Información. 

ACTIVIDAD N° 18: 

Contribuir al proceso de racionalización de 

trámites. 

• Durante el mes de abril se realizó 

nuevamente la solicitud de información a 

las Secretarías de Hacienda, Seguridad, y 

Planeación , con el fin de recopilar los 

insumos necesarios para avanzar en la 

construcción del proceso de racionalización 

de trámites. A la fecha, aún se está a la 

espera de que dichas dependencias 

remitan la información requerida, situación 

que ha impedido continuar con las etapas 

siguientes del proceso y avanzar en la 

consolidación del documento final. 

ACTIVIDAD N° 19: 

Dar cumplimiento de La Ley 1581 de 2012, para el 

RNBD ante la SIC. 

• Durante el mes de abril no se realizaron 

procesos de reporte de bases de datos al 

Registro Nacional de Bases de Datos 

(RNBD) ante la Superintendencia de 

Industria y Comercio, dado que no se 

presentaron actualizaciones, modificaciones 

o nuevas bases que requirieran ser 



informadas durante este periodo. 

ACTIVIDAD N° 20: 

Aplicar los estándares para la publicación de 

información, incluyendo las condiciones técnicas 

para la apertura de los datos abiertos de acuerdo 

a la Resolución 3564 de 2015 

• Durante el mes de abril no se realizaron 

procesos de apertura, actualización o 

modificación de datos abiertos, dado que no 

se presentaron requerimientos ni ajustes 

necesarios sobre los conjuntos de datos 

publicados 

ACTIVIDAD N° 21: 

Tramitar el formulario de autodiagnóstico de 

gestión de la política de gobierno digital, de índice 

de transparencia y acceso a la información de la 

procuraduría general de la nación ITA y contribuir 

con la información relacionada con gobierno digital 

para el diligenciamiento del formulario de medición 

de desempeño FURAG de acuerdo a los 

lineamientos de MIPG 

• en el mes de abril se dio finalización al 

proceso de rendición de información en la 

plataforma FURAG del MIPG, 

correspondiente a los componentes de 

Gobierno Digital, seguridad de la 

información, transparencia y acceso a la 

información, y racionalización de trámites. 

Para este ejercicio se diligenciaron las 

acciones, evidencias y soportes requeridos 

por la plataforma. Posteriormente, la 

encuesta fue compartida con el 

Departamento Administrativo de Evaluación 

y Control para su revisión, con el fin de 

validar la consistencia y exactitud de la 

información antes de proceder con su carga 

definitiva en el sistema correspondiente. 

ACTIVIDAD N° 22: 

Revisar y actualizar las políticas del modelo de 

seguridad y privacidad de la información de la 

Alcaldía 

• Durante el mes de mayo no se realizaron 

actividades relacionadas con el la política 

de seguridad, ya que no se presentaron 

requerimientos, actualizaciones o acciones 

programadas dentro de este componente 

durante el periodo. 

ACTIVIDAD N° 23: 

Apoyar la creación del esquema de tecnologías de 

la información (TI) de Gobierno Digital, para la 

administración municipal 

• Durante el mes de mayo no se realizaron 

actividades relacionadas con el proceso de 

esquemas de tecnología, dado que no se 

presentaron requerimientos ni acciones 

programadas para este componente 

durante el periodo. 

ACTIVIDAD N° 24: 

Apoyar la implementación de los servicios 

ciudadanos digitales de que trata el Decreto 620 

de 2020, teniendo en cuenta los recursos de la 

Entidad dispuestos para los proyectos con 

componente tecnológico 

• Durante el mes de abril no se realizaron 

actividades relacionadas con el proceso de 

implementación de servicios digitales para 

los ciudadanos. Esto se debe a que se está 

a la espera de que las diferentes 

secretarías adopten el calendario 

institucional y definan sus espacios de 

disponibilidad para programar y organizar 

las capacitaciones correspondientes. Una 

vez cada dependencia confirme sus 

tiempos, será posible avanzar con la 



socialización y puesta en marcha de los 

servicios digitales previstos. 

ACTIVIDAD N° 25: 

Revisar y diagnosticar la infraestructura propia de 

la página web y definir e indicar lo que se requiere 

para el adecuado funcionamiento 

• Se realizó la actualización de seguridad del 

servidor del portal web, garantizando su 

funcionamiento adecuado y manteniéndolo 

al día para prevenir vulnerabilidades y 

posibles incidentes. Esta intervención 

permitió fortalecer la protección de la 

plataforma y asegurar la continuidad del 

servicio con estándares actualizados de 

seguridad. 

ACTIVIDAD N° 26: 

Mantener una adecuada articulación y 

comunicación con los contratistas encargados del 

manejo de sistemas 

• Se mantiene una comunicación constante 

con el área de sistemas, con el objetivo de 

coordinar acciones pertinentes que 

permitan dar cumplimiento efectivo a las 

políticas de Gobierno Digital establecidas a 

nivel institucional y nacional. Esta 

articulación permanente ha sido clave para 

asegurar la alineación de los procesos 

tecnológicos con los lineamientos 

normativos, así como para planificar e 

implementar mejoras que fortalezcan la 

gestión digital de la entidad. Las acciones 

conjuntas han incluido el seguimiento a 

proyectos tecnológicos, la revisión de 

estrategias de transformación digital, la 

atención de requerimientos técnicos 

específicos y el monitoreo del cumplimiento 

de indicadores asociados al Gobierno 

Digital. Este trabajo colaborativo promueve 

la adopción de buenas prácticas en materia 

de tecnología, incrementa la eficiencia 

operativa y garantiza que las soluciones 

implementadas respondan a las 

necesidades reales de la administración y 

de la ciudadanía. 

ACTIVIDAD N° 27: 

Cumplir con las demás actividades que se deriven 

del objeto y naturaleza del contrato 

• Se realizaron actividades en conjunto con el 

área de Sistemas para brindar apoyo en la 

actualización y reconfiguración de los 

correos electrónicos institucionales. Estas 

acciones incluyeron el acompañamiento en 

ajustes técnicos, validación de accesos y 

verificación del correcto funcionamiento de 

las cuentas, con el fin de garantizar la 

continuidad operativa y la adecuada gestión 

de las comunicaciones oficiales. Si quieres, 

puedo ayudarte a integrar este punto dentro 



del bloque de actividades de enero para 

mantener una narrativa uniforme. 

 

 

 

 

_______________________ 

JOSE ALEJADRO HERRERA VILLEGAS 



INFORME DE FOTOGRÁFICO N° 05 

OBJETO DEL CONTRATO: CONTRATO QUE TIENE POR OBJETO LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS PROFESIONALES PARA OPERAR EL SISTEMA 

SIREDOE, REALIZAR DESARROLLOS DE SOFTWARE Y 

DIGITALIZACIÓN, ADMINISTRAR LA INFRAESTRUCTURA AWS 

Y GESTIÓN DEL PORTAL WEB Y APOYAR LA PLANEACIÓN Y 

GOBERNANZA CON LAS ESTRTEGIAS DE GOBIERNO DIGITAL 

Y SU RESPECTIVO CUMPLIMIENTO NORMATIVO 

 

Actividad: Estadísticas 

de uso 

Siredoe 

Fecha:  

Lugar:  

 

 

Actividad: Estadísticas 

de uso 

Siredoe 

Fecha:  

Lugar:  

 

 

Actividad: Estadísticas 

de uso 

Siredoe 

Fecha:  

Lugar:  

 

 

Actividad: Estadísticas 

de uso 

Siredoe 

Fecha:  

Lugar:  

 



 

Actividad: Estadísticas 

de uso 

Siredoe 

Fecha:  

Lugar:  

 

 

Actividad: Estadísticas 

de uso 

Siredoe 

Fecha:  

Lugar:  

 

 

Actividad: Estadísticas 

de uso 

Siredoe 

Fecha:  

Lugar:  

 

 

Actividad: Estadísticas 

de uso 

Siredoe 

Fecha:  

Lugar:  

 

 

Actividad: Estadísticas 

de uso 

Siredoe 

Fecha:  

Lugar:  

 

 

Actividad: Estadísticas 

de uso 

Siredoe 

Fecha:  

Lugar:  

 



 

Actividad: Estadísticas 

de uso 

Siredoe 

Fecha:  

Lugar:  

 

 

Actividad: Portal Web Fecha:  

Lugar:  

 

 

Actividad: Portal Web Fecha:  

Lugar:  

 

 

Actividad: Portal Web Fecha:  

Lugar:  

 

 

Actividad: Portal Web Fecha:  

Lugar:  

 

 

Actividad: Portal Web Fecha:  

Lugar:  

 



 

Actividad: Portal Web Fecha:  

Lugar:  

 

 

Actividad: Portal Web Fecha:  

Lugar:  

 

 



 

Yarumal, 29 de mayo de 2026 

Señores 
ALCALDIA MUNICIPAL 
Yarumal Ant. 
 
 
ASUNTO: Certificado determinación cedular 
 
Yo JOSE ALEJANDRO HERRERA VILLEGAS identificada con cédula de 
ciudadanía Nro. 1042772056 certifico que de acuerdo con el artículo N° 41 de la ley 
2010 de 2019 la fuente de mis ingresos pertenece a la cedula: 
 

RENTAS LABORALES (ART 103 ET) SI X NO  

Tengo a cargo dos o más empleados     

RENTAS PENSIONALES (ART 206 # 5 ET) SI  NO X 

RENTAS DE CAPITAL SI  NO X 

DIVIDENDOS SI  NO X 

RENTAS NO LABORALES – CATEGORIA 

RESIDUAL 

SI  NO X 

 
De acuerdo con el artículo 383 del ET, los ingresos laborales son sujetos a retención 
de acuerdo con tarifa establecida en la tabla de este artículo. 
 
Adicionalmente el artículo 17 de la ley 1819 de 2016 “PARÁGRAFO 3. Las personas 
naturales podrán solicitar la aplicación de una tarifa de retención en la fuente 
superior a la determinada de conformidad con el presente artículo, para la cual 
deberá indicarla por escrito al respecto pagador. El incremento en la tarifa de 
retención en la fuente será aplicable a partir del mes siguiente a la presentación de 
la solicitud: 
 
Solicito efectuar rete-fuente por:                             CONCEPTO                  % 
                                                                                  

N/A  

Atentamente,  
 
 
FIRMA:  
Nombre: JOSE ALEJANDRO HERRERA VILLEGAS  
CC: 1042272056 
Dirección: CALLE 16 # 18 45 
Teléfono: 31163879941 
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