
                                                                                                                        
 

 

 

 
 

EVIDENCIAS DE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL POSTERIOR A 

ENTREGA DE CUENTA 

FECHA DEL 20 AL 31 DEL MES MAYO 

 

Señor (a) 

Yaneth Serrano de Contreras 

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8961461 

Cargo del supervisor Profesional G-02  

Dependencia Bienestar al aprendiz  

Bucaramanga  

Asunto: Informe de evidencias del 20 al 31 del Mes 

MAYO del año 2026 

En el presente formato se relacionan las actividades correspondientes a la ejecución contractual 

del mes de mayo, desarrolladas del 20 al 31 de mayo del 2026, con la finalidad de soportar las 

acciones de mis obligaciones contractuales proyectadas en el informe mensual contractual. 

OBLIGACIÓN 2: se realizaron actividades del objeto contractual como capacitaciones  
 

 
tercera Capacitación PVBG - 8/05/2026- VIRTUAL TEAMS 

 

               



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

 
Capacitación nuevas masculinidades- 20/05/2026- TEAMS 

 
 

 
Capacitación ajustes razonables- 20/05/2026- TEAMS 

 

                                                             

                              



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

 

Acompañamiento en procesos internos aprendiz víctima desplazada- 15/05/2026- centro de 
formación 

 

OBLIGACIÓN 3. Realicé Talleres de habilidades sociales 

 
Taller de habilidades sociales- 20/05/2026- oficina de bienestar al aprendiz 

 
 

                              



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

 
 

Taller de habilidades blandas- resiliencia- 21/05/2026- ambiente de formación 
 

 
Taller de habilidades blandas- 22/05/2026- ambiente de formación 

 

                                      



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

 
Taller de habilidades blandas- 25/05/2026- ambiente de formación 

 

 
 

Taller de habilidades blandas: inteligencia emocional- 13/05/2026- ambiente de formación 
 

         
               
            



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

 
Taller habilidades blandas- 25/05/2026- ambiente de formación  

 
Taller habilidades blandas- 13/05/2026- ambiente de formación  

 
 
 
 
 
 

OBLIGACIÓN 4. Realicé atención a familiares de aprendices y asesoré a instructores sobre casos de 
aprendices 

         
               
            



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

 
 

 
Atención a familiares e instructores- 20-31/05/2026- oficina de bienestar al aprendiz 

 
 
OBLIGACIÓN 5: se apoyaron grupos con indicadores de acoso escolar 
 

 
Taller de prevención del acoso escolar- 22/05/2026- ambiente de formación  

 

                                   
             



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

 
Taller de prevención del acoso escolar- 12/05/2026- ambiente de formación  

 

 
Planeación intervención grupal ficha de comité- 11/05/2026- oficina de bienestar al aprendiz 

 
 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

OBLIGACIÓN  6: se realizó taller de inclusión con atención a personas con discapacidad, la política 
de atención con enfoque pluralista y diferencial 
 

 
Atención aprendices de enfoque diferencial- 14-15/05/2026- oficina de orientación en bienestar al 

aprendiz  
 
OBLIGACIÓN 7.  Participé en la planeación día del aprendiz CSET junto a coordinación académica 
 

 
Reunión equipo de bienestar al aprendiz para planeación día del aprendiz- 21/05/2026- oficina 

Bienestar al aprendiz 
 

                                   



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

 
Reunión planeación día del campesino- 13/05/2026- oficina de bienestar al aprendiz 

 
 
 
 

OBLIGACIÓN 8:  realicé Orientaciones individuales y familiares 
 

 
Orientaciones individuales y familiares- 20-30/05/2026- oficina de bienestar al aprendiz 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

 
Orientaciones individuales y familiares- 20-30/05/2026- oficina de bienestar al aprendiz 

 
 
 
 

 
 
 
 

OBLIGACIÓN 10: Se realizó entrega de informes mensuales 
 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

 
Entrega de informe dimensión psicosocial- 1/05/2026- oficina de bienestar al aprendiz 

 

 
Socialización y cierre de prácticas entrega de informes- 21-28/05/2026- ambiente 502B2 y oficina de 

bienestar al aprendiz 
 

 
OBLIGACIÓN 12:   Participé en la formulación del plan de bienestar a desarrollar para grupo de formación 
virtual dual 

 

                                                    



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

 
Reunión de planeación de intervención grupo formación dual- 11/05/2026- ambiente de cultura 

 
 

OBLIGACIÓN 13:   participé en las reuniones del comité de prevención de VBG 
 
 

 
Comité de PYP de VBG y acoso sexual – 15/05/2026- oficina de bienestar al aprendiz 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

 
Comité de PYP de VBG y acoso sexual – 22/05/2026- oficina de bienestar al aprendiz 

 
 

OBLIGACIÓN 14:  se articuló con otras dimensiones las acciones de carácter preventivo, dirigidas a los 
aprendices, orientadas a la prevención de las violencias contra las mujeres, etc. 

 

 

 
Calificación de casos VBG y acoso según instrumentos- 12-30 mayo/2026- oficina de bienestar al 

aprendiz 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

 
Correo asignación de medidas preventivas psicosociales casos pyp VBG y acoso- 25/05/2026 

 

 
Correo con encuesta aplicada a grupo con caso de acoso- 20/05/2026 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

 
Taller de divulgación protocolo de prevención de VBG y acoso sexual- 13/05/2026- sede Cuidados 

personales cra 24 
 
 

 
 
Cordialmente, 

 
 

 

Luz Stella Rueda Prada 
Contratista 
C.C. No.63346608 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

 
ANEXO: ASISTENCIA A TALLERES Y ORIENTACIONES  

 
 

 
 

  



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

  
 

 


