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\CELEBRA[_)O ENTRE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN VICENTE FERRER DE
| ANDALUCIA VALLE Y YEISON FLAMINIO RINCON AGUDELO

Entre los suscritos a saber KEVIN ANDRES ACOSTA ARDILA, mayor de edad, identificado con la cedula de
ciudadania No. 1.116.258.738 expedida en Tulua, Valle del Cauca, obrando en calidad de Gerente vy
Representante Legal del Hospital San Vicente Ferrer Empresa Social del Estado del Municipio de Andalucia,
entidad ubicada en la Carrera 4 No. 13-31 con numero de identificacion tributaria, N.I.T. 891.900.390.2,
debidamente facultado para celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, que para todos los efectos fiscales y legales se denominara EL CONTRATANTE, y YEISON
FLAMINIO RINCON AGUDELO, mayor de edad, portadora de la cédula de ciudadania No. 1.112.104.695
expedida en Andalucia (V) y quien para los efectos del presente documento se denominara EL CONTRATISTA,
hemos acordado celebrar el presente contrato previas las siguientes CONSIDERACIONES: A) Que de
conformidad con lo dispuesto en el Manual Interno de Contratacion, la ESE San Vicente Ferrer, podra celebrar
contratos de prestacion de servicios para desarrollar actividades relacionadas con su administracion o
funcionamiento y estos sélo podran celebrarse cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de
planta o requieran conocimientos especializados, sin que en ningln caso estos contratos generen relacion laboral
ni prestaciones sociales. B) Que el presente contrato se suscribe en vigencia de la Ley 996 de 2005 "Ley de
Garantias Electorales", encontrandose amparado por la excepcion del inciso final del articulo 33, aplicable a las
entidades sanitarias y hospitalarias. El objeto contractual es indispensable para garantizar la continuidad en la
prestacién de servicios de salud, constituyendo una actividad misional que no puede diferirse sin afectar el derecho
fundamental a la salud de los usuarios, en cumplimiento de la Circular Externa No. 006 de 2025 de Colombia
Compra Eficiente. C) Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 195 de la Ley 100 de 1.993, el numeral 6
refiere que la contratacion de las ESE se realizaran por el derecho privado, pero podra discrecionalmente utilizar
las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto General de Contratacion de la administracion publica, lo cual se
ratifica dentro del Manual Interno de Contratacion de la ESE. D) Que la contratacion a realizar es una contratacion
prioritaria y por su objeto y valor segun el manual de contratacion del Hospital es contratacion directa. E) Que el
Hospital San Vicente Ferrer Empresa Social del Estado no cuenta dentro de la planta de cargos con personal que
preste sus servicios. F) Que existe disponibilidad presupuestal para atender el contrato segun consta en el
certificado No. 20260357 expedido por la auxiliar administrativa de la ESE, con cargo la apropiacion presupuestal
No. 2.4.5.02.01.04 Prestacion de servicios APS (HONORARIOS Y RST OPE) del presupuesto de la vigencia 2026.
G) Que, por lo anterior, previa realizacion de los analisis de conveniencia, el Gerente de la ESE autoriza contratar
la prestacion de servicios. Conforme a las siguientes CLAUSULAS: PRIMERA. OBJETO: PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA DENTRO DEL PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO TERRITORIAL EN ATENCION PRIMARIA EN SALUD (APS), DE ACUERDO A LA
NECESIDAD DE LA ESE HOSPITAL SAN VICENTE FERRER DEL MUNICIPIO DE ANDALUCIA.. SEGUNDA.
VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION: La presente orden tendra una vigencia y tendra un plazo de ejecucion de
ochenta y cinco (85) dias calendario, contados a partir de la fecha del acta de inicio de la presente orden, previo
analisis de conveniencia y certificado de disponibilidad presupuestal. TERCERA. VALOR: El valor del contrato se
estima en la suma de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($7.500.000) CUARTA. REGISTRO
PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. EiHospital se obliga a registrar
la suma de SIETE MILLONES QUINIENTCS MIL PESOS MCTE ($7.500.000) que sera tomada del presupuesto
de la vigencia 2026. QUINTA. FORMA DE PAGO: EL HOSPITAL pagara al contratista el valor del presente
contrato cancelando una vez se cumpla el objeto en la clausula primera del presente contrato, previa certificacion
del cumplimiento del objeto del contrato y presentacién de la seguridad social respectiva, mediante actas parciales
y/o final de ejecucion. SEXTA. OBLIGACIONES: A) EI CONTRATANTE: Debera facilitar acceso a la informacion
y elementos que sean necesarios, de manera oportuna, para la debida ejecucion del objeto del contrato, y, estara
obligado a cumplir con lo estipulado en las demas clausulas y condiciones previstas en este documento. B) El
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CONTRATISTA: Debera cumplir en forma eficiente y oportuna las actividades encomendadas y aquellas
obligaciones que se generen de acuerdo con la naturaleza del servicio, ademas se compromete a afiliarse a una
empresa promotora de salud EPS, y cotizar igualmente al sistema de seguridad social en pensiones tal como lo
indica el articulo 15 de le ley 100 de 1993, y riesgos profesionales, para lo cual se dara un término de dos dias
contados a partir de la fecha de iniciacion del contrato. De no hacerlo en el termino fijado el contrato se dara por
terminado con el fin de darle cumplimiento a lo indicado en el articulo 18 de la ley 1122 de enero de 2007; en
desarrollo del objeto contratado se obliga a realizar a favor del HOSPITAL las siguientes actividades: 1.Diligenciar
y actualizar la ficha de caracterizacién al individuo y las familias de la zona a intervenir. 2.Brindar informacion en
salud a las familias y el individuo de caracter individual o grupal. 3.Notificar al médico cualgquier evento de
rescluciéon inmediata.4.Orientar a la comunidad hacia los servicios sociales y de salud.5.Participar activamente de
los procesos de induccion y reinduccion; las reuniones del equipo de trabajo y programacion de estrategias y
actividades.6.Realizar apoyo en las convocatorias a los procesos que realiza el Equipo Basico de Salud (EBS).
7 Digitalizar, consolidar y archivar la informacién recolectada si aplica. 8.Notificar al coordinador las incidencias
que se presenten en el desarrollo de la labor, asi como también sus herramientas de trabajo. 8.Velar por el buen
funcionamiento de los equipos, materiales y suministros asignados a la unidad. 10.Salvaguardar la informacion
obtenida conservando la confidencialidad de la informacién. 11.Acreditar mensualmente los aportes en seguridad
social, por concepto de pension, salud y riesgos profesionales. 12. Realizar todas las actividades inherentes para
el cumplimiento y ejecucion del contrato. SEPTIMA. SUPERVISION: La supervision y control del presente contrato
estara a cargo de Subgerente cientifica del Hospital San Vicente Ferrer del Municipio de Andalucia, las funciones
del supervisor son las siguientes: a) Verificar que el contratista cumpla con sus obligaciones y el objeto del contrato.
b) Informar al sefior Gerente respecto a las demoras o incumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA.
c) Certificar respecto al cumplimiento de EL CONTRATISTA. d) Elaborar los informes de ejecucion, las actas
parciales de pago, el acta final del contrato y el acta de liquidacién del contrato. e) Las demas inherentes a la
funcion desempefada. OCTAVA. TERMINACION UNILATERAL: La presente Orden de prestacion de servicios,
terminara por acuerdo entre las partes, el Hospital San Vicente Ferrer se reserva el derecho de dar por terminado
de manera unilateral y anticipada el presente contrato, en cualquier momento, cuando el contratista incurra en
ineficiencia, incumplimiento de las obligaciones pactadas o se presenten hechos que afecten la adecuada
prestacion del servicic o ejecucion del objeto contractual. PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA DENTRO DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO
TERRITORIAL EN ATENCION PRIMARIA EN SALUD (APS), DE ACUERDO A LA NECESIDAD DE LA ESE
HOSPITAL SAN VICENTE FERRER DEL MUNICIPIO DE ANDALUCIA Para estos efectos, el Hospital notificara
por escrito al contratista, sefialando las causas especificas que motivan la terminacion, con fundamento en lo
dispuesto en la narmatividad vigente aplicable a la contratacién publica y civil/comercial segun corresponda. La
terminacion unilateral no generara para el Hospital obligacién de reconocer indemnizacion alguna distinta a la
correspondiente por las actividades efectivamente ejecutadas y debidamente aprobadas hasta la fecha de
terminacién. NOVENA. INDEPENDENCIA: El CONTRATISTA actuarad por su cuenta, con autonomia y sin que
exista relacién laboral, ni subordinacion con EI CONTRATANTE. Sus derechos se limitaran por la naturaleza del
contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATANTE y el pago oportuno de su remuneracion
fijada en este documento. DECIMA. EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES: Por tratarse de un Contrato
de Prestacion de Servicios, el CONTRATISTA no tendra derecho a ninguna prestacién distinta a la pactada
expresamente en la clausuia TERCERA del presente contrato. Asi mismo, el contratista debera acreditar, como
condicién para la iniciacién del contrato, el pago por su propia cuenta y riesgo, la afiliacion a los sistemas de
seguridad sccial integrai, en especial a salud y pensiones en forma obligatoria y a riesgos profesionales en forma
voluntaria segun lo establecido en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, en concordancia con lo previsto en el
decreto 1703 de 2003 y decreto 510 de 2003 y 2800 de 2005, a pesar de que los riesgos profesionales no sean
de obligatoriedad de ley, en este caso e! hospital lo adopta como una obligacion debido a la actividad asistencial
que se desarrolla en virtud del presente instrumento. En el evento que la contratista emplee personal para el
desarrollo del objeto del contrato, deberé acreditar en los mismos terminos legales que tiene afiliado al personal a
la sequridad social y el pago de parafiscales, segtn corresponda. DECIMA PRIMERA. CESION: EI CONTRATISTA
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no podra ceder parcial ni totalmente la ejecucion del presente contrato a un tercero, sin la previa, expresa y escrita
autorizacion del CONTRATANTE. DECIMA SEGUNDA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El
CONTRATISTA declara bajo gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma de este contrato,
que no se haya incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas en la
Constitucién Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes. DECIMA TERCERA.
SOMETIMIENTO A LAS LEYES: Para efectos de dilucidar aspectos del presente CONTRATO se sometera a lc
dispuesto en la ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, su legislacién complementaria y la normatividad civil y
comercial aplicable. DECIMA CUARTA. CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD, SECRETO PROFESIONAL Y
PROPIEDAD DE LA INFORMACION. El contratista se compromete de manera expresa, tanto durante la vigencia
del contrato, como después de su extincion, a no difundir, transmitir, revelar a terceras personas cualquier
informacién del Hospital, a la que tenga acceso como consecuencia del desemperfio de su actividad contractual,
ni a utilizar tal informacion en interés propio o de sus familiares o amigos. Todos los informes, notas y cualquier
otro documento (incluyendo los almacenados en dispositivos informaticos), durante la vigencia del presente
contrato como después de su extincion son de propiedad del Hospital y seran diligentemente custodiados y
entregados al Hospital. La vulneracion de este compromiso sera considerada como causa justificada de
terminacion del presente contrato, sin derecho a la percepcion de indemnizacion alguna. En el supuesto de
incumplimiento del compromiso asumido y con independencia de la terminacion del contrato, el Hospital se reserva
el derecho de reclamar el resarcimiento de los dafios y perjuicios que le pudieran causar como consecuencia de
la vulneracion del deber de confidencialidad, secreto profesional y propiedad de la informacion pactada en la
presente clausula. DECIMA QUINTA. SOLUCION A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de
presentarse controversia o diferencia por razén de la celebracion, ejecucion, desarrollo, terminacion y liguidacion
del presente CONTRATO, se recurrird en primera instancia a los siguientes mecanismos alternativos de solucion
de conflictos: a) Acuerdo, b) Transaccién, c) Conciliacién, d) amigable composicién; de acuerdo con los
procedimientos legales establecidos para tal efecto. DECIMA SEXTA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales
se fija como domicilio contractual a la ciudad de Andalucia Valle del Cauca. DECIMA SEPTIMA. GARANTIA
UNICA. Por la cuantia y forma del pago de la orden de prestacion del servicio segun el manual de contratacion del
Hospital no se requiere de garantia unica. DECIMA OCTAVA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL
CONTRATO: Se entendera perfeccionado el presente CONTRATO con el acuerdo entre las partes y la firma del
mismo, pero para su ejecucién se requiere el registro presupuestal. ;

Se firma en el Hospital San Vicente Ferrer de Andalucia, el dia seis (06) de abril del afio dos mil veintiséis (2026).

Y 7V
KEVIN RES OSTA ARDILA ' YEISON FLLAMINIO RINCON AGUDELO
Gerente - Contratante Contratista

ERIKA YASMIN PUERTA HERNANDEZ

Supervisor




