
Versión: 04 

Código: 

GCCON-AN-001

SI NO N/A

1. Certificado  de implementación del SG-SST firmada por el 

Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 

50 Horas o su actualización Curso de 20 Horas  y licencia de 

seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable del 

SG-SST.

3.Evaluacion de estándares mínimos y  respectivo plan de 

acción de acuerdo a la aplicación de estándares mínimos 

aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

Precontractual X  

Certificación firmada por el representante legal en donde se 

manifieste que la empresa cuenta con un Plan Estratégico de 

Seguridad vial PESV implementado acorde con lo establecido 

en la resolución 40595 de 2022 y posteriores y en donde en el 

desarrollo de cualquiera de los procesos contractuales podrán 

verificarse los ítems correspondientes que permitan su 

verificación. En caso de que al proveedor no le aplique el 

requisito, deberá presentar la justificación respectiva El 

oferente NO cumple con los requisitos de Seguridad y Salud en 

el Trabajo. 

Precontractual X

Proceso Gestión Contractual

Formato Anexo De Verificación y Evaluación del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo

PROCESO DE SELECCIÓN No: MC-DC-CME-027-2026 NOMBRE DE PROVEEDOR:JE ASOCIADOS SAS

Decreto 1072 de 2015 Artículo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestión en seguridad y salud en el trabajo.

Resolución 0312 de 2019 Estandares mininmos de Seguridad y Salud en el Trabajo 

 Pesolución 40595 de 2022 Plan Estrategico de Seguridad Vial

Lider de Seguridad y Salud en el Trabajo

 Centro de Materiales y Ensayos 

OBJETO:  Contratar a precio unitario y monto agotable la adquisición de materiales de  formación requeridos para el desarrollo de las actividades formativas y  

prácticas  de los programas de formación en las áreas de Articulación con la Media y  Soldadura del Centro de Materiales y Ensayos de la Regional Distrito Capital. 

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGÉTICO (S) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

- Generación de residuos peligrosos y especiales

- Consumo de recursos (arena, grava, arcilla/ madera)

- Consumo de sustancias químicas

- Generación de emisiones

- Emergencia por potencial derrame

- Potencial de lesiones o afectaciones a la salud

- Consumo de Energía

- Consumo de Agua

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES 

(Indique aquí el documento que 

soporta su respuesta o la razón de 

que no aplique la disposición)

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST  APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

El oferente   cumple con los 

requisitos de Seguridad y Salud en el 

Trabajo. 

El oferente cumple con los  

requisitos de Seguridad y Salud en el 

Trabajo.



Versión: 04 

Código: 

GCCON-AN-001

SI NO N/A

1. Certificado  de implementación del SG-SST firmada por el 

Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 

50 Horas o su actualización Curso de 20 Horas  y licencia de 

seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable del 

SG-SST.

3.Evaluacion de estándares mínimos y  respectivo plan de 

acción de acuerdo a la aplicación de estándares mínimos 

aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

Precontractual X  

Certificación firmada por el representante legal en donde se 

manifieste que la empresa cuenta con un Plan Estratégico de 

Seguridad vial PESV implementado acorde con lo establecido 

en la resolución 40595 de 2022 y posteriores y en donde en el 

desarrollo de cualquiera de los procesos contractuales podrán 

verificarse los ítems correspondientes que permitan su 

verificación.

En caso de que al proveedor no le aplique el requisito, deberá 

presentar la justificación respectiva

Precontractual X

Proceso Gestión Contractual

Formato Anexo De Verificación y Evaluación del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo

PROCESO DE SELECCIÓN No: MC-DC-CME-027-2026 NOMBRE DE PROVEEDOR: diego castro industria y construccion s.a.s

Decreto 1072 de 2015 Artículo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestión en seguridad y salud en el trabajo.

Resolución 0312 de 2019 Estandares mininmos de Seguridad y Salud en el Trabajo 

 Pesolución 40595 de 2022 Plan Estrategico de Seguridad Vial

Lider de Seguridad y Salud en el Trabajo

 Centro de Materiales y Ensayos 

OBJETO: Contratar a precio unitario y monto agotable la adquisición de materiales de  formación requeridos para el desarrollo de las actividades formativas y 

prácticas  de los programas de formación en las áreas de Articulación con la Media y  Soldadura del Centro de Materiales y Ensayos de la Regional Distrito Capital. 

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGÉTICO (S) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

- Generación de residuos peligrosos y especiales

- Consumo de recursos (arena, grava, arcilla/ madera)

- Consumo de sustancias químicas

- Generación de emisiones

- Emergencia por potencial derrame

- Potencial de lesiones o afectaciones a la salud

- Consumo de Energía

- Consumo de Agua

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES 

(Indique aquí el documento que 

soporta su respuesta o la razón de 

que no aplique la disposición)

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST  APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

El oferente cumple con los requisitos 

de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

El oferente cumple con los requisitos 

de Seguridad y Salud en el Trabajo. 



Versión: 04 

Código: 

GCCON-AN-001

SI NO N/A

1. Certificado  de implementación del SG-SST firmada por el 

Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 

50 Horas o su actualización Curso de 20 Horas  y licencia de 

seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable del 

SG-SST.

3.Evaluacion de estándares mínimos y  respectivo plan de 

acción de acuerdo a la aplicación de estándares mínimos 

aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

Precontractual X  

Certificación firmada por el representante legal en donde se 

manifieste que la empresa cuenta con un Plan Estratégico de 

Seguridad vial PESV implementado acorde con lo establecido 

en la resolución 40595 de 2022 y posteriores y en donde en el 

desarrollo de cualquiera de los procesos contractuales podrán 

verificarse los ítems correspondientes que permitan su 

verificación.

En caso de que al proveedor no le aplique el requisito, deberá 

presentar la justificación respectiva

Precontractual X

Proceso Gestión Contractual

Formato Anexo De Verificación y Evaluación del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo

PROCESO DE SELECCIÓN No: MC-DC-CME-027-2026
NOMBRE DE PROVEEDOR: Grupo Caf tecnologia

 GRUPO CAF TECNOLOGIA  S.A.S

Decreto 1072 de 2015 Artículo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestión en seguridad y salud en el trabajo.

Resolución 0312 de 2019 Estandares mininmos de Seguridad y Salud en el Trabajo 

 Pesolución 40595 de 2022 Plan Estrategico de Seguridad Vial

Lider de Seguridad y Salud en el Trabajo

 Centro de Materiales y Ensayos 

OBJETO: Contratar a precio unitario y monto agotable la adquisición de materiales de  formación requeridos para el desarrollo de las actividades formativas y 

prácticas  de los programas de formación en las áreas de Articulación con la Media y  Soldadura del Centro de Materiales y Ensayos de la Regional Distrito Capital. 

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGÉTICO (S) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

- Generación de residuos peligrosos y especiales

- Consumo de recursos (arena, grava, arcilla/ madera)

- Consumo de sustancias químicas

- Generación de emisiones

- Emergencia por potencial derrame

- Potencial de lesiones o afectaciones a la salud

- Consumo de Energía

- Consumo de Agua

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES 

(Indique aquí el documento que 

soporta su respuesta o la razón de 

que no aplique la disposición)

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST  APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

El oferente  cumple con los 

requisitos de Seguridad y Salud en el 

Trabajo. 

El oferente cumple con los requisitos 

de Seguridad y Salud en el Trabajo. 



Versión: 04 

Código: 

GCCON-AN-001

SI NO N/A

1. Certificado  de implementación del SG-SST firmada por el 

Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 

50 Horas o su actualización Curso de 20 Horas  y licencia de 

seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable del 

SG-SST.

3.Evaluacion de estándares mínimos y  respectivo plan de 

acción de acuerdo a la aplicación de estándares mínimos 

aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

Precontractual X  

Certificación firmada por el representante legal en donde se 

manifieste que la empresa cuenta con un Plan Estratégico de 

Seguridad vial PESV implementado acorde con lo establecido 

en la resolución 40595 de 2022 y posteriores y en donde en el 

desarrollo de cualquiera de los procesos contractuales podrán 

verificarse los ítems correspondientes que permitan su 

verificación.

En caso de que al proveedor no le aplique el requisito, deberá 

presentar la justificación respectiva

Precontractual X

Proceso Gestión Contractual

Formato Anexo De Verificación y Evaluación del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo

PROCESO DE SELECCIÓN No: MC-DC-CME-027-2026
NOMBRE DE PROVEEDOR: ORIONCONIC

ORION CONIC SAS

Decreto 1072 de 2015 Artículo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestión en seguridad y salud en el trabajo.

Resolución 0312 de 2019 Estandares mininmos de Seguridad y Salud en el Trabajo 

 Pesolución 40595 de 2022 Plan Estrategico de Seguridad Vial

Lider de Seguridad y Salud en el Trabajo

 Centro de Materiales y Ensayos 

OBJETO: Contratar a precio unitario y monto agotable la adquisición de materiales de  formación requeridos para el desarrollo de las actividades formativas y 

prácticas  de los programas de formación en las áreas de Articulación con la Media y  Soldadura del Centro de Materiales y Ensayos de la Regional Distrito Capital. 

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGÉTICO (S) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

- Generación de residuos peligrosos y especiales

- Consumo de recursos (arena, grava, arcilla/ madera)

- Consumo de sustancias químicas

- Generación de emisiones

- Emergencia por potencial derrame

- Potencial de lesiones o afectaciones a la salud

- Consumo de Energía

- Consumo de Agua

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES 

(Indique aquí el documento que 

soporta su respuesta o la razón de 

que no aplique la disposición)

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST  APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

El oferente NO  cumple con los 

requisitos de Seguridad y Salud en el 

Trabajo. 

El oferente no envia la evaluación 

de los estandares minimos de SST

El oferente cumple con los requisitos 

de Seguridad y Salud en el Trabajo. 



Versión: 04 

Código: 

GCCON-AN-001

SI NO N/A

1. Certificado  de implementación del SG-SST firmada por el 

Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 

50 Horas o su actualización Curso de 20 Horas  y licencia de 

seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable del 

SG-SST.

3.Evaluacion de estándares mínimos y  respectivo plan de 

acción de acuerdo a la aplicación de estándares mínimos 

aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

Precontractual X  

Certificación firmada por el representante legal en donde se 

manifieste que la empresa cuenta con un Plan Estratégico de 

Seguridad vial PESV implementado acorde con lo establecido 

en la resolución 40595 de 2022 y posteriores y en donde en el 

desarrollo de cualquiera de los procesos contractuales podrán 

verificarse los ítems correspondientes que permitan su 

verificación.

En caso de que al proveedor no le aplique el requisito, deberá 

presentar la justificación respectiva

Precontractual X

Proceso Gestión Contractual

Formato Anexo De Verificación y Evaluación del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo

PROCESO DE SELECCIÓN No: MC-DC-CME-027-2026
NOMBRE DE PROVEEDOR: SUMINFER SAS

 SUMINISTROS INDUSTRIALES DE FERRETERIA SAS

Decreto 1072 de 2015 Artículo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestión en seguridad y salud en el trabajo.

Resolución 0312 de 2019 Estandares mininmos de Seguridad y Salud en el Trabajo 

 Pesolución 40595 de 2022 Plan Estrategico de Seguridad Vial

Lider de Seguridad y Salud en el Trabajo

 Centro de Materiales y Ensayos 

OBJETO: Contratar a precio unitario y monto agotable la adquisición de materiales de  formación requeridos para el desarrollo de las actividades formativas y 

prácticas  de los programas de formación en las áreas de Articulación con la Media y  Soldadura del Centro de Materiales y Ensayos de la Regional Distrito Capital. 

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGÉTICO (S) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

- Generación de residuos peligrosos y especiales

- Consumo de recursos (arena, grava, arcilla/ madera)

- Consumo de sustancias químicas

- Generación de emisiones

- Emergencia por potencial derrame

- Potencial de lesiones o afectaciones a la salud

- Consumo de Energía

- Consumo de Agua

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES 

(Indique aquí el documento que 

soporta su respuesta o la razón de 

que no aplique la disposición)

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST  APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

El oferente cumple con los requisitos 

de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

El oferente cumple con los requisitos 

de Seguridad y Salud en el Trabajo. 


