INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

Cuenta de cobro No. 2 | Periodo: 19 de marzo al 18 de abril de 2026

I. DATOS DEL CONTRATO

Contratista Janner Enrique Granados Martinez

No. Contrato Guane 2026-1554

No. Contrato SECORP II 9266370

Perfil Ingeniero de Mercados

Periodo 19 de marzo de 2026 al 18 de abril de 2026 — Cuenta No. 2
Objeto del contrato Prestar servicios profesionales como Ingeniero de Mercados en

la Secretaria de Competitividad y Productividad del
Departamento de Santander, dentro del marco del Proyecto
Servicio de Asistencia Técnica, Asesoria Profesional y Apoyo a
la Gestion para el Fortalecimiento Institucional en el
Departamento de Santander.

Il. INTRODUCCION

En cumplimiento del contrato antes mencionado, se presenta el informe de actividades realizadas
durante el periodo comprendido entre el 19 de marzo y el 18 de abril de 2026, correspondiente a la
Cuenta No. 2. Las actividades ejecutadas se enmarcan en los programas de fortalecimiento
empresarial, asistencia técnica a emprendedores y MiPymes, capacitacién comercial y conectividad
del departamento con otras regiones, adelantados por la Secretaria de Competitividad y
Productividad. Las acciones desarrolladas durante este segundo periodo se orientaron a la
planificacion del plan de trabajo del equipo de asistencia técnica, la continuacion de las actividades
de capacitacion y acompafiamiento empresarial, asi como, la iniciacién de actividades de apoyo e
investigacion para fortalecer las estrategias de conectividad desarrolladas por la secretaria.

ll. DETALLE DE ACTIVIDADES EJECUTADAS POR OBLIGACION

OBLIGACION 1: Elaborar el analisis del comportamiento del mercado, segmentacién de clientes y
validacién de propuestas de valor de los emprendimientos y MiPymes atendidos por la Secretaria,
con el fin de fortalecer sus estrategias comerciales y mejorar su sostenibilidad econémica.

Teniendo en cuenta la anterior obligacién, aporté como Ingeniero de Mercados, la orientacién e
identificacion y analisis del comportamiento del mercado y la validacion de propuestas de valor de
los emprendedores y empresarios participantes en el taller realizado el 16 de abril de 2026 de 8
am. a 12 m. Esta actividad constituyd el segundo escenario practico en el que se profundizo el
analisis del entorno de los modelos de negocio de los beneficiarios desde una perspectiva de
mercado, identificando brechas en su propuesta de valor y las oportunidades del mercado no
exploradas para fortalecer sus estrategias comerciales de forma duradera y rentable.

Durante el taller, participé activamente en la capacitacion de los temas y la orientacion de los
ejercicios practicos en los que cada emprendedor reorientd su modelo de negocio aplicando
criterios de analisis del comportamiento del mercado, sostenibilidad y validaciéon de propuesta de



valor. Los resultados de estos analisis dentro de la actividad, constituyen herramientas clave para
la sostenibilidad y crecimiento orientado al mercado y sus necesidades reales.

Evidencia: Presentacion en formato digital, pantallazos de capacitacion, Acta, lista de asistencia

con 12 participantes y registro fotografico del taller, pantallazos de la capacitacion del 16 de abril.
Cargado en SECORP Il, carpeta OBLIGACION 1.

REGISTRO DE EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS, PANTALLAZOS OBLIGACION 1
Taller 16 de abril
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1. Regletro de aslat: ¥ o dep

Slendo las 08:00 am. del dia 16 de abril de 2026, se dio Inkie al taller denominado
“Estrategia de Innovacien con Legos’, realzade en las instalaciones de S-innova, con
n de emp ¥ empy del departamento de Santander.

La jomada fue IMerada por e equips o0& |3 Secrstaria de Competiividad y
Proguctividad, comformado por Enka Lisceth Castilo Marin, Janner Enrgue Granados
Martinez, Oscar Mauncio Mifio Gomez, Paula Andrea Mejla Coronel y Ana Marla
Chaves, quienes astuvienon encargades del registro, caracterizacion, acompafiamients
logistico, onentackin de o8 panizipantss y desamoio de las aoiividades pogramadas.

Durante este espacio 52 reallzo 2l ragistno de askstenda y 13 caractenzaclon o2 los
participantes, con 2l fin de ‘sus perflles emp . sectores econdmicos
¥ niecesidades de fortalacimienta.

2. Soclallzacion del objetive del evento

Posteriormenie, se presenit & objelivo de la jornada, ofentado al fordalecimiento de
capacidades emgpresarialies mediante hemamientas e INnovacion, creatvidad y
pensamiento estrateqico aplicadas 3l desamollo ¥ consoldacion e 108 Negocios.

Asimismo, & resalty [a Imporancia de Incorporar melodolgias participatvas que
permitan a los emprendedores Menticar oporunidades o2 me|ora, fortalecsr sus
PIOpUSSEas g2 var ¥ generar alternativas Inovadoras para enfrentar los desarios del
mefcads.

3. Desamollo de la jornada

Dwrante & desamolie de |3 actividad se abordaron diferentes tematicas relaclonadas
con 2l fortalecimianio empresanal, entre 135 cules s& destacaron:

Emprendimients oMo proyecho y decision de vida.
Validacion de id2as de nagocio.

Mdentidad empresanial y dferenciackin compatithva

Pasitn y propdsito como elemenios oe I3 propuasta de valor.
= Autoconflanza y posiclonamlento empresarial.

Toma de Gecisionss Sstrategicas.
Regllencia y sosien|blidad empresanal.

Triada del emprendimiento; nto, ¥ .
/GEstion empresanal y analsis de competen

Construccion de oparunidades de nagocio.

De lgusl mansrs, 52 desamollaron espachs de Interactin grupal, ansisls de
experienclas emprasarfales y clercicios orentades a forlalecer la creatividad y la
capacidad de Innovackon ga ios pankipantes.

4. Actividad practica aplicada

Como parte cenyral g2 |a [omada, s2 gesamolio una actividad pracica utlizando |3
melpdologia LEGD, mediani® 13 cual los panicipanies Trabajaron sjercicios de
creatividad aplicada, consinuccion g2 Ideas Innovadoras y analisls estratégico de sus
modelos ge Negocin.

A través 02 esta metodolegia, 1os asistentes identificaron oporunidades de mejord,
exploraron altematvas para fotalecer sus emprendimisntos ¥ panticiparon activaments
en dinamicas onent3das a I3 generacion de soluclones apicabiss 3 sis Liidades
proguCINGE.

D Igual manera, se promovid |3 entre a6 par &l
Intercamido de experiancias, conocimientos y buenas practicas empresanales.

5. Clerrs de la jornada

Al finalzar la aciividad, se sociallzo 13 oferta Instfuclnal de fortalecimiento
emoresarial Ikerada por |3 Secretana ge Competiividad y Productividad, asi como los
mecanismos  ge  acompafiamiento @sponibies para los  emprendedorss  del
departamento.

De igual manera, s2 InfMMo sobre 13 Ruta de Emprendimianto Institucional y los
canales de comumicacien hablitados pars el seguimiento de |as actividades
d2sarmliadas.

Resultados obssrvables del avento

+ Paricipacion de 12 emprendagores perenecientes 3 dfersmtes sectores
econdmicos del depariamento.
Desamollo 02 actividades praclicas medlanie metodoiogla LEGO.
Realzackon de ejercicios de creatividad aplicada y analisis de modeios de
negocio.
*  Soc de 13 Ruta de Er oo Institucional.
Inclusion de los participanies en & grupo Mstitucional de WhatsApp para
facllitar procesos de seguimlente y comunicacion.
Panicipacion aciiva de 08 asistentes durante 10da |3 jormada.

[ COMPROMISOS
Aciigad Fecha de Cumpimiznta

Reallzar seguimlento 3 s Erka Casfllo  Mari,
emprendedores vinculades a Janner ados, Decar

1a Ruta ge Emprendimienso
institucional

NP0, Palia Mejla y Ana
Maria Chaves

Slendo I35 12 m., se levanta I3 jomada y en constancia se anexa el registro de reunion
gel 16 ge abri de 2026, con 1a firma de los asistentes.
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Profesional Universitario SCYP Contratista SCYP
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OBLIGACION 2: Desarrollar el disefio y ajuste de estrategias comerciales, de mercadeo y
posicionamiento para emprendimientos y unidades productivas, a partir del analisis de resultados
comerciales, retroalimentaciéon del mercado y tendencias de consumo, en el marco de los
programas adelantados por la Secretaria.

En el marco de esta obligacion, contribui como Ingeniero de Mercados, al desarrollo de contenidos
orientados al disefio y ajuste de estrategias comerciales, de posicionamiento y de conexion con el
entorno productivo para los emprendedores y MiPymes beneficiarios de los programas de la
Secretaria. Esta contribucién se materializé en el taller realizado el 16 de abril de 2026 de 8 am. a
12 m. en las instalaciones de S-Innova, espacio en el que se abordaron de manera estructurada los
elementos centrales para la construccion de una estrategia comercial acorde y sostenible con las
tendencias actuales de consumo y mercado acorde con los objetivos de cada unidad
emprendedora.

En dicho espacio, Participé en la presentacion y desarrollo de los siguientes contenidos
directamente vinculados con el disefio de estrategias de mercadeo y posicionamiento:

* Reconocimiento del entorno de tu negocio

* El arte de gestionar.

* Conexion con el entorno productivo

* Creacion de oportunidades y analisis de competencia.

Evidencia: Presentacion en formato digital, pantallazos de capacitacion, Acta, lista de asistencia
con 12 participantes y registro fotografico del taller del 16 de abril. Cargado en SECOP II, carpeta
OBLIGACION 2.

REGISTRO DE EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS, PANTALLAZOS OBLIGACION 2
Taller 16 de ABRIL

EL ARTE DE GESTIONAR
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1. Reglstro de 1 ¥ 1 da p

Slendo |35 03:00 a.m. del dia 16 de abnl de 202€, se dio Iniclo 3l taller denominade
“Estrategla de Innovacien con Legos’, realzads en las inetalaciones de S-nnova, con
g2 emp ¥ amp del d=partaments de Santander.

La |omada fue Iderada por el =guipo de @ Secrstara de Competithvidad y
Productividad, conformade por Efka Lisceth Castille Marin, Janner Enrque Granades
Martinez, Oscar Mauricio Nifio Gémez, Paula Andrea Mejla Coronel y Ana Marla
Chaves, qulenes estuvienon encargades del regisiro, caracterizackin, acompafiamiento
lngisticn, ¢ de los panticipantes y de I35 actividades MOQAMadas.

Duwrante este espacio s reallzo 2l ragisino de asistenca y @ caractenzaclon o2 los
participantes, con &l fin de 5us perflies smp . 5eciones ECONOMICoE
¥ necesidades de Tortalacimiento.

2. Socializacion del objetivo del evento

Postariormente, se presenio @ objetivo de |3 jornada, onentado al foralecimiento de
capanitades empresariazies mediants hemamientss e Innovacien, creatvidad y
pensamizsnic estratéglco aplicadas al desarrollo y consoldackin de ks negocios.

Asimisma, ¢ resaltd la Imporiancla de Incorporar metodokogias participativas que
permitan @ los emprendadores Kenifflcar oportunidades de mejora, foralecer sus
Propuestas ge valor y generar alternativas Innovadoras para enfrentar 105 desarios del
mefcado.

3. Desamclio d& la jornada

Dwante & desamolio g2 13 actvidad se aoordaron diferentes tematicas relaclonadas
con el fortalecimianio empresanal, entre 135 cuales e destacanon:

Emprangimisnts como proyecta y decision e vida.
Valdacion de Ideas de nagodio.

Identidad empresarial y dferenclacion compstitiva

Pasitn y propdsito como elementos de I3 propuesta de valor.
Autpeonfianza y posicionamiento emprasartal.

Toma de DeCiE|0nes Senalegias.

Reslllencia y sosten|blidad emprasanal.

Trizda del emprendmienta: it ¥ 1
Gestion empresarial y analisis d2 compeien

CONSTUCCION de oparunidades de nagocio.

De Igual mansra, 58 OesamoliEron Sspacks de IMferacchon grupal, analsls de
experiencias empresanales y sjercicios orientados 3 foralecer la creabvidad y 13
capaciiad de NDVACKon o2 05 panicipantes.

4. Actividad practica aplicada

Coma parts cental 2 Ia Jomada, 2 d2samolie una achvidad practea wiizando a
metedoiogla LEGO, medante I cual s paricipantes rabajaron sjercicios de

creatividad aplicada, an de ldeas ¥ analisis de sus
modeks g2 negocin.
A través de esia gia, los oporunidades de mejora,

exploraron altematvas para foalecer sus emprendimisntos ¥ participaron activamente
en dinamicas orentadas a la generaclon de soluclones aplicables 3 sus unidades

proguctivas.

De Igual manera, se promovid 13 entre 105 par &l
Intercambio de experiancias, conocimientos ¥ buenas practicas empresanales.

5. Clarre @2 13 [ornada

Al finalzar 13 actividad, se soddiallze |3 oferta Instfuckonal de fortalecimiemto
empresanial iderada por 13 Secretana ge Competiividad y Productidad, asi como los
mecanismos 82 atompafiamiento dsponbies para los  emprendedorss  del
departamenic.

De lgual manera, &2 Infomd sobre |3 Ruta de Emprendimiento Institucional y los
canales de comumicackin hablitados para e seguimiento de |35 actvidades
d2earmliadas.

Resultados obssrvables del svanto

+ Panicipacion de 12 emprendecorss perensclentes 3 difersnies sectorss
economicos el depanamanto.
Desamolio o actividades practicas medlanie metodaiogla LEGO.
Realzackn de ejerciclos de creathvidad aplicada y andllsis de modelos de
negocio.
S0 de 1a Ruta de Em oo Instiucional.
Inciusion de los panicipanies en & grupo Msttucional de WhatsApp para
facilitar procesos 62 sequimiento y comunicacion.
Panicipacion acthva d2 o5 asistentes duranta 10da |3 jormada.

[ COMPROMISOS ]
Clivigad Fecha de Cumplimiento

A Ret sanis
Reallzar sequimlents 3 o8 Erka Casllio  MWarh,
emorendedorss WNculados 3 Janner Granados,  Dscar
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Siendo I3s 12 m., se levanta Ia jomada y en constancia se anexa el registro de reunion
gel 16 de abri de 2026, con Ia irma de los asistentes.

FIRMA

Ana Maria Velasquez Solano
Profesional Universitario SCYP

Janner Enrigue Granados Martinez
Contratista SCYP

| LR ) | F e
- ‘ AcTA T
| i W s | e —
EVIDENCIA FOTOGRAFICA
h‘l B pitenaidesartonde - oo

o

edien b arrdesartanded
O s e
Estrategia g e e
e Innovacion

haTaTiania o autisiagia o oo
uslrsnds mwtodconn bt crre
100

% IV W regenn P 8 P ¥

Fovtabese te ks 2nn e

= x 1
v RA Bl | BB
5 EenlEch 53R | € 16 K
SAMRELE [ERR] o i 5 iS5 Bl ey
% ;*5 =R e g 4!?‘ | &) |
3 ,J‘. = :‘ —I8 ';.' g " 1
R EEE] | [PLEE |
&® [ AR ! b e
- - - - |
> =1 ____:| | - 15 {
- L e B I 1 2 8 :_1 2
E ™ |oe A c = P
WTEE ElE®] 1 IBETER ¥
4 . 1B Bl &
% g oA lew] E B ; BE 3 |
t it ioE| |1
k is R | L 58
: o | [ §3
(| &5
— ; Eg
e e 5 N i §
e ]'{ 'S ;: E’ g
I 2 T & | TTTT
R EID . 1184
sE |3 l‘-f l! i II“
bh k3
= &
B e




HEEER R RN “L\%—:“" = -fi -—‘
| TEre 1o CEREE| (1T o
it |18 ] 8 bR E O pEEERIE Y (O
, %= | P | R : Mg |
3 ' ' % 3 : g : ‘i a5 :_’ ?.L | Q_ fO ?Q é) g g § ; I
' 518 sl % i + P : g mER 3 i ’ ‘
i3 - kY [ & % W (T SQ; <P F g g i
=N | = :’::1 | sl 5_ gXP \g § ‘
I ' Fa3ank
' 5 B b @ SREREE (3| 8 ‘
[ 2 e ! = E-Ef 2 (%1 R S B § i
i Al S g "P B8 il HE R
} (& |2 Q BlE & 3‘;‘4:?’ ig%gg 5 R §j
=. L | = -1 ;;Egég-:‘g g :
- PH 33 CEER | B g
IR | S ISURENHE
= +—==T10| I i 2L Rl [ §s il g
== 2 PNNE = | 3 I g
E= | S ARIERE
= = Al _\ng H
: — w | B el g e T | ¢
| ﬁ S A 11N
| Y| Ll !f ' HELE e §¥§
1 |5 enfiit K 3! [T ?é g 2
TR T | R HE A
alole =1} Wl L% 2§ :
= | oA
= =Ll < “??;F:f i
i I HANE gg
| | f el 111
| ot e— - 7
x NN | :
S | ;tl;j‘ YV ‘ S ’ ) iJ Powered by (@ CamScanner

OBLIGACION 3: Brindar apoyo técnico en los procesos de capacitacion y acompafiamiento
empresarial, orientados al fortalecimiento de capacidades en mercado, cliente, propuesta de valor y
comercializacion, dirigidos a emprendedores y MiPymes beneficiarios de los programas de la
Secretaria.

Como Ingeniero de Mercados, brindé apoyo técnico en las actividades de capacitacion y
acompafiamiento empresarial, asi como, en las reuniones, planeaciones y articulaciones de los
programas de la Secretaria.

ACTIVIDAD 1 — Reunién de socializaciéon y revision del Plan de Trabajo del Grupo de
Asistencia Técnica

Fecha 21 de marzo de 2026

Lugar Reunion virtual

Modalidad Virtual | 9:00 a.m. a 10:00 a.m.

Objetivo Definir la hoja de ruta del grupo de asistencia técnica para el periodo abril,

mayo Y junio, alineando los enfoques de intervencion con los programas
de la Secretaria y con el perfil de los emprendedores y MiPymes a
atender.

En el marco de esta reunion, participé en la socializacién y revision de la propuesta de plan de
trabajo del grupo de asistencia técnica, aportando desde mi perfil de mercados a la definicion de
las lineas de intervencioén. Los temas tratados fueron:



Realizacién de talleres creativos orientados al fortalecimiento de las capacidades de
ideacion de los emprendedores registrados en la base de datos de la SCYP, en donde se
establece programacién mensual entre enero y junio de 2026, con caracteristicas propias de
la reunidn en cuanto a numero de participantes y acompafiamiento de participantes.
Revision y validacion de cronograma de talleres y sitio donde se desarrollara los talleres.

Se define la metodologia de la seleccion de los participantes a los talleres, la cual sera una
convocatoria abierta y se cerrara al completar el cupo maximo al igual se precisa los apoyos
y materiales requeridos para la ejecucion de los talleres.

Evidencia: Presentacion en formato digital, acta, enlace de reunién y registro fotografico. Cargado
en SECOP II, carpeta OBLIGACION 3.

Ry e s T

| | ACTA I ACTA
1 %—.Q g | ‘/6-.0 e
Envio 0e  comeos  Ge | ADML mayo, jurio
ACTA No. convocatona
ApOyD IogIEtcs en meres "ADAl, M0, 10

Fecha: 2imarzo Hora: @am  Lugar: Virtual

Orgen del dia

1. _Presentacion oe 3 popuesta oe taleres craatvos 2006

2. Revision 02 cronograma y 1091

3

Se presenta |3 propuesta para 13 r2alizacion de taleres creativos onentados 3
fortalecimlento e |as capacidades de ideacion de i0s emprendedorss
registrados en las bases Oe 0atos 02 13 SCyP. Se estadlecs UNa programacion
mensual entre enero y junio de 2026, cOn UNa Capacklad maxima de 25
participantes por sesion, con &l fin Ge garantizar un adecuado acompafiamiento
¥ desamolo de 135 actvidades.

Se revisa y valida el cronograma de ejecucion oe los talleres, el cual queda
gfnio de I3 sigulents manera:

* 27 ce enero: "Despertar Creativo®

*10 de fobrero; “Estratogia del Océano Azul®

=12 de marzo: "Pensamiento Latersl”

* 16 do abrl: “Desportar Creativo”

* 12 de mayo: “Eslrategia del Océano Azul*

09 ge juno: “Pensamiento Lateral”

[

3. Se establece que los talleres se lievaran 3 cabo en Ia Calle 43 # 2340,
Edificio S-innova, bamio Sotomayor, en el horaro de £:00 am. 3 1200 am.

Se define que la seleccion de s participantes se realizara megianie
convocatoria ablerta 3 traves de maling, 12 cual s2 ceMTara una vez se complete
& Cupo maximo estadlecido.

»

5. La programacion propuesta tiene cOmMO pPropesiio garantizar una oferia
formatva continua, estructurada y alneada con el fortalecimiento de
hablidades ciave para Ia INnovacion y & desamoiio empresanal.

6. S 02nen los 3p0y0s requENos Para 13 Slecusion 0z 105 talkeres, INGluyendo personal
2 3poyo, AMUSICR, INSCAGIN y SEQUIMIETEO logistico.

Enka Castiio
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ACTIVIDAD 2 — Reunidn del Grupo de Asistencia Técnica: Articulacion con Universidades

Fecha 06 de abril de 2026

Lugar Reunidn presencial — sede Secretaria de Competitividad y Productividad
Modalidad Presencial | 1:15 p.m. a 3:00 p.m.

Objetivo Fortalecer los procesos de articulacion institucional entre la Secretaria y

las universidades del departamento, mediante la formulacién de
estrategias y acciones orientadas al apoyo de emprendedores, el
desarrollo de iniciativas de fortalecimiento empresarial y la optimizacién de
los procesos de comunicacion y disefio institucional, contribuyendo al
cumplimiento de las metas estratégicas de la SCYP y al fortalecimiento del
ecosistema emprendedor regional.

Durante la reunion participé en la orientacién y construcciéon de propuestas relacionadas con el
fortalecimiento empresarial y la articulacién institucional, aportando ideas para mejorar la visibilidad
de los emprendedores a través de herramientas digitales y estrategias de identidad corporativa.
Asimismo, contribui en la definicion de acciones y lineamientos para optimizar los procesos de
comunicacion institucional, promoviendo iniciativas que facilten el acompafiamiento a
emprendedores y el fortalecimiento de las alianzas con instituciones de educacién superior. Los
temas desarrollados fueron:

» Socializacién de la importancia de consolidar alianzas con universidades, destacandose la
propuesta de coordinar una reunidon con la Facultad de Ciencias Econdmicas,
Administrativas y Contables de la UDES, con el propdsito de vincular estudiantes en
procesos de apoyo institucional y practicas académicas. Asimismo, se resalto la necesidad
de formalizar dichas articulaciones mediante cartas de intencién y se compartieron
experiencias exitosas desarrolladas previamente con otras instituciones universitarias.



» Se discutieron estrategias orientadas al fortalecimiento de emprendedores, entre ellas la
creacion de un catalogo virtual integrado a la pagina web de la Gobernacion, con el fin de
aumentar la visibilidad de las unidades productivas del departamento. Se identifico la
necesidad de actualizar la base de datos de emprendedores activos y de fortalecer su
identidad corporativa mediante herramientas digitales como Canva y BioLink, especialmente
para aquellos que aun no cuentan con imagen de marca definida. Igualmente, se socializé
la posibilidad de articular estos procesos con Marketplace y plataformas virtuales lideradas
por instituciones académicas.

* En cuanto a los requerimientos de comunicacién y disefo institucional, se establecieron
lineamientos para la gestion organizada de solicitudes de piezas graficas, enfatizando la
importancia de realizar la programacion anticipada de requerimientos y fortalecer la
identidad visual institucional en eventos y actividades.

» Se definieron compromisos y acciones a desarrollar, entre ellas el apoyo a la difusién de
convocatorias para estudiantes emprendedores de base tecnoldgica, la proyeccion de
nuevos talleres de pensamiento lateral y creatividad aplicada a los negocios, asi como la
articulacion con universidades para la realizacion de actividades académicas y de
innovacion.

Evidencia: Acta, Lista de asistencia y registro fotografico de la reuniéon. Cargado en SECOP I,
carpeta OBLIGACION 3.
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arinastan FEares on paricpa &n 26t INGane
Siendaa T15pom. del 6  de il de 2125 s da o 2 Jareunken o G de Asiizea particpar
— Artictizo vErsicdes, contanto en

e Enka Lisceth Castilo ¥
Degnlmmﬁmamamwmoemmmnmmm =
MJ!MMWWB:MEL:ODMHTMNM bajo & lderazge de la Unidades Temologicas, & cual podtia COMD L@ ahemaEtva e marketias

Ingeniara Ana Visi3squez, quien orlent3 &l desamolia de 13 sesion.

L3 Ingeniera Ana Veldsquez reallza |3 apsrura oe i3 r=union, presentando 13 comexislzacion
y Jusificacion of esfe espacio, desiacandd @ necesdad e foralecsr bos procEscs O
arliculacion Nshusonal con unhversidats, en CONCOREaNGA con I:Js oojeiivos ssTalegicos e
|3 Oficina de |a SCYP y 2l cumplimisnto de 5us MeEs Instiucional

En este mano, se esiEliecs cOmo ncipal ge la reunion 13 formuacion de
estrategias y acdones que permiian cons Icur allanzas efectivas, potenclar 2l forialecimiento
empresarial y optimizar los procesos de apoyo a emprendedores en el temitorio.

Durame &l desarmoilo de 13 sesion, 52 definen ks siguientss temas 3 abordar
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+  DEfnicion o2 SETAS0IaS ONEntatss J fortzlecimianto 02 EMDFendenores.

+  IoEnTcacion fe FEQUEMMIZNIOS 2N MAtena de comunicacion y dsefo Instiional.
+  ESEDiECIMIZID 02 A000nEs, [2EPONSaDISS Y COMEromises.

La reunkin S& decamola en un ambients 02 PAriipacion acTva, onentaco 3 13 constricdion
conjunta ge Iniciativas que contibuyan al foraiscmiemn Institucional y 3l IMpacto pesitivg n ol
SCOSISHEa EMprEnaenar.

2 Generacion e propussias para la ar con univ

52 DIDEUS0 COOMnar una reunitn con & Or. Pedro, 0Ecand de |a Faculiad e Clancias
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oporunklades de apoyo eshudiandl 3 la Secrefaria B obletivo pincipal es que los

SUE Iniciavas. Se destacd I3 aistencia 2 Un convenio previo oon |3 UDES que fadia I3
resiizaditn de practicas estudanties. Para 362QUTEr |3 fommaliad y & | evaluaie
02 estas Colaboracionss, S2 eTaliz 3 MporEnca de establecer e intencion.
Como EFITWUE colaboracion exinsa, s2 menciond 3 experencia con |3 Universidsd
Santo Tomas, donce estudantss 02 COOPEraGoN Infamacional CONTIDUYErn en @
Fevision y FOMMUACoN de Proyectos para 12 Seoretarna

conskierano
para la comencializacian de producios y ser-i..usde los

namente, se evidencld que un nificavo de emprendedones no cuenta con
lﬂeru.awsua getnida, o gue In'nz.su.tab-l &N entoimios dgitaies.

Par3 Sendsr esta situadon, 52 planted &l uso de hemamientas digiales gratutas como Cama
y BiaLink, que facifen |a creackin de comtenido, |3 consaldacion de su Mentidsd agna y 2l
a3 canaies de promodon en linea.

4 Requerimisntos de comunicacicn y dsso Institucional

Durants |3 588100 52 300000 13 IMPONancia de actslizar y dversficar & disefio de |35 piezas
grificas ullizadas en 105 Oiferentes eventos, con &l propdelin de svitar parcepcionss de
repeticion y forialecer la ldenfdad visual de las esiraieglas Insifucionales.

En esie contexio, s& pregst que Diana, Integrante del grupo de coneclividad aérea, es la
Eeraurael..a de centralizer la gestion de las soliciiudes de diseflo. as! como de coordinar
o requenmisnios 3l equipo de disefadons.

D= lgud manera, se estaliedit que todas 3 solichudes Miadionadas oon piezas grafkas,
INEUYENTD I3 INCOMOMZon 6 000e Adionaiss, deberan ser remibdas |3 pEona encagada
0 |3 0akda 3NTCN3coN, 39N de JarEnTZar sU ateuats Panmeanion Y sjecucion.

Finamente, 5 hizo &ntass & |3 IMpoiancia de realZar UNa progremacion opomuna o= s
requerimisnios oe disefio, teniendo en cuenta 13 canga opanva Osl Suipo. o cudl Imita i3
atencion oe soliciudas Inmedatas 0 de un 0ia para ofm. (E51a medlds Dusca optimizar s
tiempas de MEEuesta y aseQurar |3 calldad o2 108 DIIUCos Sntregados.

5~ Defniclén de acclones y compromiscs

Se solkitd apoye pam |3 dfusion o2 13 convocatona para estudaniss que desamolan
Emprenimisios 02 base I2CnOgea. ASITISTO, 52 MRG0 Una peicon para replkr &
taller de pensamianto lateral, previamenta Impartido, para los estudiantes de la UPE,

Se 3ot |3 Imporiancla de defair fechas fentativas para preseniar 3 la UPS para la
realzacion de asie Giler.
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ACTIVIDAD 3 — Taller Construye tu negocio: "Estrategia e innovacion con LEGO"

Fecha 16 de abril de 2026

Lugar Instalaciones S-Innova, Bucaramanga

Modalidad Presencial | A partir de las 8:00 a.m. a 12 m.

Objetivo Fortalecer las capacidades personales, estratégicas y empresariales de

los emprendedores del departamento de Santander, mediante el
desarrollo de espacios formativos y practicos orientados a la toma de
decisiones, la construccién de identidad empresarial, la creatividad
aplicada y la estructuracion de modelos de negocio sostenibles que
contribuyan al crecimiento y consolidacion de sus emprendimientos.

La jornada “Ruta del Emprendimiento — Taller Construye tu negocio: "Estrategia e innovaciéon
con LEGO" contd con la participacion y apoyo del equipo de la Secretaria de Competitividad y
Productividad, integrado por:

o FErika Castillo, Janner Granados, Oscar Niho, Paula Mejia, Ana Maria Chaves. Quienes
estuvieron encargados del registro, caracterizacién, acompafamiento logistico, orientacion
de los participantes y desarrollo de las actividades programadas durante la jornada.

Durante el desarrollo de la jornada participé activamente en la organizacion, orientacion y
acompafamiento de los emprendedores asistentes, apoyando los procesos de registro y
caracterizacion, asi como la adecuada ejecucion de las actividades programadas.

Asimismo, contribui en la socializacion de conceptos relacionados con el fortalecimiento
empresarial, la creatividad aplicada y la importancia de la identidad corporativa para el
posicionamiento de los emprendimientos. De igual manera, brindé acompafiamiento durante el
taller practico con metodologia LEGO, promoviendo la participacion activa, la construccion de ideas
innovadoras y la reflexion estratégica sobre los modelos de negocio de los asistentes.

Durante la jornada se desarrollaron contenidos orientados al fortalecimiento integral de los
emprendedores, entre ellos:

Emprendimiento como proyecto y decision de vida.

Validacion de ideas de negocio.

Identidad empresarial y diferenciacion competitiva.

Pasién y propdsito como elementos de la propuesta de valor.
Autoconfianza y posicionamiento empresarial.

Toma de decisiones estratégicas.

Resiliencia y sostenibilidad empresarial.

Triada del emprendimiento: conocimiento, habilidades y motivacion.
Gestidon empresarial y analisis de competencia.

Construccion de oportunidades de negocio.

Creatividad aplicada a los negocios mediante metodologia LEGO.

Las actividades desarrolladas incluyeron una charla formativa, ejercicios practicos de creatividad,
analisis de ideas de negocio, interaccidon grupal, dindmicas participativas y espacios de reflexion
orientados a generar soluciones aplicables a los emprendimientos.



Aportes al desarrollo y crecimiento de los emprendedores

La actividad permitid fortalecer habilidades personales y empresariales en los participantes,
brindandoles herramientas practicas para mejorar la toma de decisiones, identificar oportunidades
de crecimiento y consolidar propuestas de valor diferenciadas.

Asimismo, se promovio el fortalecimiento de capacidades relacionadas con la innovacion,
creatividad, liderazgo, resiliencia y visién estratégica, contribuyendo al desarrollo de modelos de
negocio mas sostenibles y competitivos.

El espacio también favorecid la generacién de redes de contacto, el acceso a procesos de
acompanamiento institucional y la vinculacion de los emprendedores a estrategias de
fortalecimiento lideradas por la Secretaria de Competitividad y Productividad.

Resultados obtenidos en la actividad

o Participacion activa del 100% de los asistentes durante toda la jornada.

Asistencia de 12 emprendedores pertenecientes a diferentes sectores econdmicos del

departamento.

Fortalecimiento de conocimientos en emprendimiento, innovacion y gestion empresarial.

Alta receptividad frente a las metodologias practicas implementadas.

Vinculacién de participantes a la Ruta de Emprendimiento institucional.

Inclusion de los emprendedores en el grupo institucional de WhatsApp para seguimiento y

acompafamiento.

Identificacion de oportunidades para nuevos talleres y procesos de formacién continua.

e Generacion de espacios de articulacion y fortalecimiento del ecosistema emprendedor de
Santander.

+ Nivel alto de satisfaccion evidenciado en la participacion, interaccion e interés de los
asistentes.

Evidencia: Presentacién en formato digital, Acta, lista de asistencia con 12 participantes y registro
fotografico de la jornada. Cargado en SECORP I, carpeta OBLIGACION 3.
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Dagarrolio de |3 Reunkdn

1. Reglstro de 1 ¥ 1 da par

Skendo las 08:00 am. del dia 16 de abrdl de 2026, se dio Inkclo al taller denominado
“Estrategia de [nnevacién con Leges’, realzade en las inetalacicnes de S-Innova, con
Ia participacion g2 ¥ ael de

La jomada fue Iderada por & equipy o I3 Secretara e Compettvidad y
Productividad, conformade por Erka Liscelh Castile Marin, Janner Endque Granados
Martingz, Oscar Maunco Mfio Gomez, Paula Andrea Mejla Comnel y Ana Marla
Chaves, quienes estuvleron encargades del ragisiro, caracterizackn, acompafiamienio
logistice, de loe ¥ delas

Duranie este espack se reallzd el regisino de askstenda y la caracterizaclén de los
participantas, con @l fin de identfiear sus parfiies amprasanales, sectones economicos
¥ necesidades de fortaecimienta.

2. Soclalizacion del objetive del swanfo

Paosteriprmente, se preésenit & objetivo de |3 jormada, onentado al foralecimients de
capacidades empresarialies mediante hemamienias 02 Innovacion, creatvidad y
pensamisnts estratégico aplicadas 3l dzsamolo y consaldackin de s nagodns.

Asimismo, 58 resaltd 1 Imporanca de Incorporar meiodologias participativas que
pemmitan a Ios emprengedores KMenificar oporunidades de melora, fortalecer sus
Propuestas g2 valor y Qenerar atemativas INNovadoras para enfrentar Ios desarios del
mencado.

3. Degamallo de |a Jornada

Duranie & desamollo e 1a acihidad se abordaron diferentes ematicas relacionadas
con el fortalecimiento empresanial, entre 38 cuales e destacanon:

Emprandim Enie coma prayecta y decision ge vida.
Valdacion de id2as de nagocio.

Igentidad empresanal y difsrenciackon compatitva

Pasion y proposito como elemenios de (@ propusesta de vakr,
Autoconfianza y pesiclonamienio emprasarial.

v TOMa 0 DECiElones SEualegicas.
« Reslliencla y sosteniblidad emprasanal.

= Trizda del emprendimlenta: ¥
»

.

(Geston empresanal y analsls 62 compatencia.
Gonstuccion de oportunidades de negocio.

De lgual mansra, se Oesamollaron espacks de Interaccion grupal, analsls de
experiencias empresanales y ejercicios orientados @ foralecer la creatvidad y
capacigad de INNovacion de 05 panicipantes.

4. Actividad practica aplicada

Como parte cental ge Ia [omaga, se desamolit una actividad practica wiizanoo 1a
metedoiogia LEGO, mediane |3 cual be paricipantes trabajrn slercicios de
creatvidad apicada, consTUCOn de IdE35 NNOVatoras y analisls estrategico de s
modekos g2 negonio.

A través de esia metodolegla, los asistentes Wentificaron oportunidades de mejora,
exploraron altamatvas para fortalecer ss emprendimiantos y particlparon actaments
en dinamicas onentadas 3 1a generacion de soluciongs apicabiss 3 sus wnidades
profuctivas.

De Ilgual manara, se promovid la Inferacclén entre los pariicipantes, favoreclendo el
de . ¥ bugnas practicas empresanales.

5. Clarre da la [ornada

Al finalzar 3 actividad, se sociallzt 1a oferta Insifiuclonal de fortalecimiento
emgpresarial liderada por 3 Secretarta de Compestividad y Productividad, 3si como los
meganismos g2 acompaflamiento  ®sponibles pard los  emprendedorss  del
dapartamento.

De Igual manera, se Informd sobre 3 Ruta de Emprendimiento Institucional y los
canales de comunicackin hablitades pars el seguimiento ge las actvidades
gdesarmoliadas.

Resultados observables del evento
« Parlclpacion de 12 emprendedores perteneclentzs a difersnies sectores
econamicos o2l depanamanto.
Desarmolio 02 acihvidades praclicas medlante matodologla LEGD.
Realizacion de ejercicios de crealividad aplicada y analisis de modeios de

niegomn.
« Soclallizacion de |3 Ruta ge Emprendimiento Instiucional.
+ Ingusion de los en & gruge de \gp para

taciiitar procesos 62 sequimlents y comumicacion.
Panicipacion aciva de los asistentes gurants 10da 13 jomada.

[ COMPROMIS0S ]
Actigad Fecha de Cumpimients EatiE

[ Recpomsable |
Realzar seguimienio a bs Erka Casllo  Marh,
emorendedores wingulados a Janner Granados, Oscar

1a Ruta ge Emprensimiento
instiucional

N0, Pauia Mejla y Ana
Maria Chaves

Slendo 135 12 m., se levanta I3 [omada y en constancia se anexa el registro de reunion
gel 16 de abril de 2026, con I3 irma de los asistentes.
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OBLIGACION 4: Coadyuvar en la consolidacion y andlisis de informacién relacionada con
resultados comerciales, acceso a mercados y generacién de ingresos de los beneficiarios
atendidos, como insumo para el seguimiento de las acciones de competitividad, productividad y
empleo asociadas al desarrollo empresarial.

Con base en la obligacion anteriormente comentada, apoyé en la consolidacion, organizacion y
analisis de informacién estratégica relacionada con la viabilidad comercial y de mercado del
proyecto de ruta aérea Boyacd—Santander, mediante la estructuracién metodolégica, definiciéon de
actividades y procesos de recoleccion de informaciéon, como insumo para fortalecer acciones de
competitividad, conectividad regional y desarrollo empresarial.

ACTIVIDAD 1 — Reunidén de socializacion y revision del Plan de Trabajo con el Equipo de
Conectividad

Fecha 25 de marzo de 2026

Lugar Instalaciones Oficina SCYP

Modalidad Presencial | A partir de las 10:00 a.m. a 11 am.

Objetivo Apoyar la estructuracion metodoldgica y la consolidacion de informacion

necesaria para el desarrollo del estudio de viabilidad del proyecto de ruta
aérea Boyaca—Santander, mediante la definicion de actividades, tareas y
hoja de ruta orientadas al analisis de mercados, acceso a oportunidades
comerciales y fortalecimiento de la competitividad regional.

En el marco de esta reunion, apoyé y contribui en la identificacion y analisis de las necesidades de
informacion para el desarrollo del estudio de mercados, asi como, en el acompafiamiento de la definicion de
actividades y tareas metodologicas para la estructuracion del proyecto. De igual manera, las acciones
desarrolladas aportaran al seguimiento de iniciativas de competitividad y productividad empresarial,
generando insumos técnicos y metodoldgicos que contribuiran a la evaluacion de la viabilidad comercial y el
impacto econoémico de la futura ruta aérea Boyaca—Santander.

Ideas desarrolladas durante la actividad

o Fortalecer la conectividad regional entre Boyacéd y Santander mediante una nueva alternativa de
transporte aéreo.

e Implementar un estudio de mercados que permita analizar la demanda potencial de usuarios y
oportunidades comerciales.

e Consolidar informacion interinstitucional como soporte técnico y comercial para evaluar la viabilidad
del proyecto.

o Disefar una hoja de ruta organizada para el desarrollo de las actividades del estudio.

o |dentificar oportunidades de competitividad, productividad y crecimiento econémico derivadas del
fortalecimiento de la conectividad regional.

Evidencia: Presentacion en formato digital, Acta, lista de asistencia y registro fotografico. Cargado
en SECOP II, carpeta OBLIGACION 4.
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ACTIVIDAD 2 — Reunién de Revision de Avances y Ruta de Trabajo con el Equipo de
Conectividad

Fecha 08 de abril de 2026

Lugar Instalaciones Oficina SCYP

Modalidad Presencial | A partir de las 04:00 p.m. a 05 p.m.

Objetivo Apoyar el seguimiento y consolidacién de informacién estratégica para el

desarrollo del estudio de mercados del proyecto de ruta aérea Boyaca—
Santander, mediante la socializacién de avances, definicion metodoldgica
y estructuracion de actividades de recoleccion de informacién orientadas
al andlisis de viabilidad comercial y fortalecimiento de la competitividad
regional.

En el desarrollo de esta reunidn, contribui y participé en el proceso de socializacion y seguimiento de
avances del proyecto para el desarrollo del estudio de mercados, asi como en el acompafiamiento en la
estructuracion de estrategias de recoleccién de informacion, identificando mecanismos de indagacion
mediante encuestas para conocer la demanda potencial y necesidades de conectividad, apoyando la
consolidacién de informacién como insumo para futuras acciones de competitividad y desarrollo empresarial.

Ideas desarrolladas durante la actividad

e Implementar procesos de recoleccion de informacién que permitan identificar necesidades
de movilidad y comportamiento de potenciales usuarios. (realizar encuestas empresas del
transporte terrestre)



e Desarrollar un estudio de mercados que permita evaluar oportunidades comerciales y
sostenibilidad del proyecto.

e Consolidar informacion estratégica para la toma de decisiones relacionadas con
competitividad y productividad regional.

o Establecer una hoja de ruta metodoldgica organizada para el desarrollo de las diferentes
etapas del estudio.

Evidencia: Presentacién en formato digital, Acta, lista de asistencia y registro fotografico. Cargado
en SECOP II, carpeta OBLIGACION 4.
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OBLIGACION 5: Realizar la implementacién de las acciones de la Politica Publica de Empleo
Digno y Trabajo Decente desde el enfoque del mercado y sostenibilidad econdémica, mediante la
identificacion de oportunidades de generacion de ingresos y fortalecimiento comercial de
emprendimientos y MiPymes, sin realizar atencién directa ni intermediacion laboral.

En el marco de esta obligacion, contribui como Ingeniero de Mercados, al desarrollo de contenidos
orientados al fortalecimiento de las estrategias comerciales y organizacionales que garanticen la
sostenibilidad econémica y de trabajo en sus unidades de negocio a los emprendedores y MiPymes



beneficiarios de los programas de la secretaria. Esta contribucién se materializé en el taller
realizado el 16 de abril de 2026 de 8 am. a 12 m. en las instalaciones de S-Innova.

En dicho espacio, Participé en la presentacién y desarrollo de los siguientes contenidos
directamente vinculados con la obligacion:

e La diferenciacion como ventaja competitiva.
e La pasion en lo negocios como propuesta de valor.

e La triada del emprendimiento, saber hacer no es suficiente y si no sabes cobrar no tienes
negocio.

Evidencia: Presentacion en formato digital, pantallazos de capacitacion, Acta, lista de asistencia
con 12 participantes y registro fotografico de la jornada. Cargado en SECOP |Il, carpeta
OBLIGACION 5.

REGISTRO DE EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS, PANTALLAZOS OBLIGACION 5
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Dasarrolic de k3 Reunkin
1. Reglstro de 1 ¥ 1 dap

Skendo |as [8:00 am. del 43 16 de abnl de 2026, s2 dio Inkcle 3l taller denominado
“Egtrategia de Innovacitn con Legos®, realzade en las instalacienss de S-nnova, con
la participacion de emprendedores y empresanos del departamento de Santander.

La jomada fue Iderada por el aqul dge la Secrefaria de Competiividad y
Productividad, conformado por Enka Lisceth Castilo Marin, Janner Enfque Granados
Martinez, Oscar Maurncio Wifio Gomez, Paula Andrea Mejla Coronzl y Ana Marla
Chaves, Quienss 2stuviSnin encargados ded ragisiro, caractertzackin, acompafiamisnto
logistico, onientackon de los participantss y desamolo de las actividades programadas.

Duranie este 2spack se reallzo el registn de aslstenca y 1@ caractenzacion o2 oS
participantas, con el fin de ientMear sus perflies empresanales, sectores econtmicos
y necesidades de fortalecimlento.

2. Soclalizacion dal objetive dal svanto

Posteriimente, 52 presenit & obletivo de |a jomiada, onentado al foralecimiento de
capaciiades empresarialies medEnts hemamientss 0 INNOvacien, creatvidad y
pensamisrio estrategico aplicadas al desameilo Y consoldacion de 108 NagoTios.

Agimisma, e resatd |a mporianca de Incorparar metodokgias parlicipativas que
permitan a los emprendedores enifficar oportunidades de mejora, fortalecer sus
propuestas de valor y generar atternativas Innowvadoras para enfrentar los desafios del
mefcado.

3. Desarrcdlo de la jJornada

Duranie & sezamolle o2 13 acthvidad se abordaron diferentes tematicas relacionadas
con el fortalecimianio empresanal, entre 135 cuales se dastacann;

+ Emprengimiento como proyecto ¥ decision e vida.

= Valdagion de 18235 de nagocio.

+  igentidad empresanal y dferenciacion compattiva.

+ PaEsion y proposito come elMENios 02 13 PropuSEta de vakr.
+  AUIDCOMMANZ3 y posickinamiznts empresanal.

= TDMa de Decislones esralegieas.

« Reslllencla y sosienlblidad emprasarial.

= Triada del emprandimlento: conocimiento, hadllidades y motivacion.
= Gestidn empresarial y anallsls de compeiencia.

« Constuccion de oporunidades de negocio.

De Ilgual manera, se desamollaron espacke de Interacckin grupal, analsls de
experienclas empresarales y ejerdcios oreniados a foralecer la creatividad y la
capacidad de Inovacion de Ios paricipantes.

4. Actividad practica aplicada

Como pariz ¢cenral g2 |a [omada, s2 gesamolie una actividad pracica wilizando la
metodokgla LEGO, medianie 13 cual ks panicipaniss TaDajaron elemcicios de
creatividad aplicada, consinuccion de |deas INNovadoras ¥ analisis esiratégico de sus
miodelos de negoclo.

A traves g2 et metodologia, los asistentes identficaron oportunidades de mejora,
2xpIOraren alteMatvas Dara fomalecer 5U5 emprendimiantss ¥ participaren acivamente
en dinamicas onentadas a |3 gensracion de soluciones apicaliss 3 sus wnigades
ProguUCINas.

De lgual manera, 56 promovid |a Interaccion entre los particlpantes, favoreciendo el
Int2rcambio de experienclas, conocimientos y buenas practicas empresanales.

5. Clerre de la jornada

Al fmalzar 13 actvicad, s= sociEllzt |3 ofert3 Insttuckingl de fortalscimisnto
empresanial (Merada por i3 SECretana te Competmividad y Productiidad, asi coma los
MECAnisMos 02 acompaiamiento msponiDles pard (os  emprendsdorss  de
gepartamento.

De lgual manera, 52 Infmo sobre 13 Ruta de Emprendimiznio Institucional y los
canales de comumicaciin hablitades para =l seguimiento de las actividades
desarmolladas.

Resultados observablas del svento
« Pariclpacion de 12 emprendsgores perensclentas 3 difersntes sectores
EConomicos del depanamento.
= Desamollio d2 actividades practicas medlante matodologla LEGD.
« Realzacion de elercicios de creatividad aplicada y analisls de modelos de

negocio.
= Soclallzacién de la Ruta de Emprendimiento Instiuclonal.
= Inclusion de los par en e grugo de WhalsAgp para

fadlitar procesos de seguimlento y comunicacion.
= Pariiclpacién aciiva de los aslstanies durante ioda la jormada.

[ COMPROMISOS ]

Actlvidad Fecha de Cumplimiento | Responsabls |

I
Realizar seguimients 3 los Permanante |EI1I2 Casllio Marin,
emprendedoras winculados 3 Janner Granados, Oscar
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OBLIGACION 6: Desplazarse a los municipios del Departamento y fuera del mismo cuando se
requiera asesoria y acompafiamiento en programas de la Secretaria de Competitividad vy
Productividad de Santander.

No se ejecutd la actividad contractual durante este periodo.
OBLIGACION 7: Las demas obligaciones que sean requeridas por el supervisor(a) en
concordancia con el objeto contractual y el perfil del contratista.

En cumplimiento de esta obligacién y atendiendo los lineamientos impartidos por la supervisora del
contrato, ejecuté la siguiente actividad durante el periodo:

Apoyo a la socializacion de la oferta institucional y actividades de la Secretaria en redes
sociales

Fecha 19 de marzo al 18 de abril de 2026

Lugar Plataformas digitales institucionales de la Secretaria de Competitividad y
Productividad

Modalidad Virtual — permanente durante todo el periodo

Objetivo Contribuir al fortalecimiento del alcance y posicionamiento digital de la

Secretaria, promoviendo la interaccion con los contenidos publicados en



las plataformas institucionales y apoyando la socializacién de la oferta
programatica y las actividades realizadas por la entidad.

En atencion a los lineamientos de la supervisora del contrato, brindé apoyo a la estrategia de
comunicacion digital de la Secretaria mediante la interaccion activa en las redes sociales
institucionales a lo largo de todo el periodo. Esta actividad se enmarca en el propédsito de ampliar
su alcance e impacto en la ciudadania y el ecosistema empresarial del Departamento.

Realicé comentarios, comparti publicaciones y participé activamente en los contenidos difundidos
por las plataformas digitales de la Secretaria, contribuyendo a generar mayor visibilidad de las
iniciativas institucionales, ampliar el impacto de las publicaciones y fomentar la participacién de
emprendedores, empresarios y ciudadania en los espacios digitales de la organizacion.

Evidencia: Capturas de pantalla de interacciones en redes sociales institucionales durante el
periodo. Cargado en SECOP II, carpeta OBLIGACION 7.
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