
N° 4

Cantidad Valor Unitario Valor Total

1 3.120.000,00$   3.120.000,00$                      

NOManifiesto bajo la gravedad de juramento que 

renta de trabajo en mi declaracion de renta del año gravable 2026.

2.964.000,00$                                                    

Este Documento solo aplica para personas que no estan obligadas a facturar 

Estampilla Procultura

Estampilla Prohospital

Estampilla Probienestar Adulto Mayor

Valor Neto a Pagar

ReteFuente Honorarios 10%

-$                                                                    

31.200,00$                                                         

124.800,00$                                                       

Fecha:

Número de contrato, Objeto Contractual y 

Periodo del cobro. 

CONTRATO Nro. CPS-053-2026- OBJETO: 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS ORIENTADA AL

FORTALECIMIENTO DE LOS SEMILLEROS Y

SELECCIONADOS DE FÚTBOL, MEDIANTE 

ACTIVIDADES DE

APOYO A LA GESTIÓN DEPORTIVA Y A LA 

INSTRUCCIÓN

TÉCNICA Y TÁCTICA EN EL MUNICIPIO DE 

GUARNE. PERIODO: DEL 01 AL 31 DE MAYO 

DEL 2026.

3.120.000,00$                                                    

Información Bancaria

Banco

Tipo de Cuenta

Número

Bancolombia

Total

Acta de Pago:

Valor Total del Contrato:

4

12.480.000$                                                                                            

Ahorros

16155672190

Número de Teléfono:

Email:

Diego Alejandro Arroyave Hurtado

1036957934

Vereda Toldas

Guarne

3106263846

En consecuencia, pueden aplicar el beneficicio del 25% de renta exenta para disminuir mi base de retención y la

tarifa contenida en el art. 383 ET de conformidad con el art. 9° D.R. 2231/2023.

solicitaré  costos y/o deducciones asociadas a esta 

Nit. 811.007.013-1

INSTITUTO PARA EL DESARROLLO Y PRÁCTICA DEL DEPORTE LA RECREACIÓN Y EL 

APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE,  INDER-GUARNE 

Email: inder@guarne-antioquia.gov.co

DOCUMENTO 

EQUIVALENTE

Telefono: (604) 424 6220

Municipio de Guarne - Antioquia 

Dirección: Carrera 53 # 46A-368

diegoarroyave8@gmail.com 

31 de Mayo del 2026

Nombre del Contratista:

Número de Cédula 

Dirección:

Ciudad/Municipio:

mailto:diegoarroyave8@gmail.com
mailto:diegoarroyave8@gmail.com
mailto:diegoarroyave8@gmail.com
mailto:diegoarroyave8@gmail.com


PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 1036957934
DIEGO ALEJANDRO  ARROYAVE HURTADO

GUARNE ANTIOQUIA
VEREDA TOLDAS 2919354

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6016340596 I-INDEPENDIENTES
mayo 2026 mayo 2026

0
2026/05/25 334301664

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200 $ 0 $ 280.200
SUBTOTALES: $ 280.200 $ 0 $ 280.200

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 218.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 218.900 $ 0 $ 0 $ 218.900
SUBTOTALES: $ 218.900 $ 0 $ 0 $ 218.900

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-11 14-11 - ARL SURA 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 18.300 $ 18.300 $ 0 $ 0 $ 18.300
SUBTOTALES: $ 18.300 $ 0 $ 0 $ 18.300

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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X
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R
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O
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D
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T
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P
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S
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S
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A
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C
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P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1036957934

ARROYAVE
HURTADO
DIEGO
ALEJANDRO

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.750.905 230301-
PORVENIR

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.750.905

$ 218.900 $ 0 $ 218.90014-11 -
ARL SURA

30 $
1.750.905

103695793 $ 18.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 517.400

2026/05/25 10:02 AM USUARIO: SOI CC1036957934 1PÁGINA 1 DE
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Datos de referencia del contrato 

Contratista:  
Diego Alejandro Arroyave 
Hurtado 

Objeto del contrato: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS ORIENTADA AL 
FORTALECIMIENTO DE LOS SEMILLEROS Y 
SELECCIONADOS DE FÚTBOL, MEDIANTE 
ACTIVIDADES DE APOYO A LA GESTIÓN 
DEPORTIVA Y A LA INSTRUCCIÓN TÉCNICA Y 
TÁCTICA EN EL MUNICIPIO DE GUARNE. 

No. Del 
contrato:  

CPS-053-2026 

Periodo del informe: 
Del 1 al 31 de mayo del 
2026. 

Supervisor del 
Contrato: 

EDHYN JOHAN GALLEGO NARANJO. 
No. Planilla 
seguridad social 

 

Detalle de avance en productos y actividades 

N° Actividades contractuales. 
Descripción de actividades 

ejecutadas en el periodo 

Documentos de 
soporte o 

evidencias. 
Observaciones 

1 Hacer difusión de su deporte por medio 
de actividades o visitas a las 
instituciones educativas del municipio 
ubicadas en la zona rural y urbana. 

En este mes de mayo se realizó 
difusión en la Institución Inmaculada 
Concepción, pasando por varios 
grados entregando toda la 
información para los semilleros que 
ofrece el Inder Guarne. 

 
 

Fotografía. 

Se continúa observando gran aceptación y 
motivación por parte de los estudiantes al 
pertenecer a los semilleros y específicamente a los 
de futbol. La población atendida fue de los grados 
séptimo, octavo y noveno dando la información en 
esta ocasión en la cancha municipal de Guarne. 

2 Acompañar los eventos locales que se 
realicen en el municipio, relacionados 
con las actividades que acompaña en el 
marco de su objeto contractual. 

 
En este mes de mayo se acompañó al 
semillero de fútbol 2013-2014 en la 4 
fecha torneo liga antioqueña de 
futbol. 

 
 

Fotografía. 

La lista de convocados para el partido fue de: 16 
deportistas 2013-2014. 
 
Durante este mes de mayo se realizó el 
acompañamiento al semillero de fútbol 2013-2014 
en la cuarta fecha del torneo de la Liga Antioqueña 
de Fútbol, apoyando el proceso competitivo y 
formativo de los deportistas, fortaleciendo 
aspectos técnicos, tácticos y de convivencia 
deportiva. 

3 Acompañar los eventos regionales que se 
desarrollen en el departamento de 
Antioquia en los que participe en 

En este mes de mayo se acompañó al 
semillero 2013-2014 a la 6 fecha del 
torneo LAF en el municipio de Itagüí. 

 
 

Fotografía. 

Se continúa participando el torneo imer en una 
categoría mayor, participando y haciendo 
procesos significativos para el municipio. 
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representación del municipio de Guarne, 
relacionados con las actividades que 
acompaña en el marco de su objeto 
contractual. 

  
Los padres muy motivantes con el proceso que se 
esta realizando en el semillero 2013-2014. 

4 Realizar registro fotográfico y control de 
asistencia de las sesiones presenciales 
que acompaña, en el marco del 
desarrollo de su objeto contractual. 

En este mes de mayo, se realizó un 
registro fotográfico y control de 
asistencia de algunas sesiones de 
entrenamiento de los grupos de la 
disciplina de fútbol, teniendo en 
cuenta el marco del desarrollo de mi 
objeto contractual. 

 

 
 

Planillas de asistencia y 
fotografías. 

 Se continúa realizando en cada una de las 
sesiones de entrenamiento la toma asistencia de 
los deportistas para ejercer un control de cada 
entrenamiento. 
 
Se tomaron control de asistencia de los semilleros 
de futbol urbanos y veredales con un total de 77 
deportistas atendidos. 
 
 
 
 
 
 

5 Aplicar de manera adecuada y oportuna 
los correctivos y estímulos a los 
participantes de las sesiones que 
acompaña de forma virtual o presencial 
en el marco de su objeto contractual. 

Durante el mes de mayo, se llevó a 
cabo una charla motivacional sobre el 
valor de la responsabilidad, dirigida al 
semillero formativo de fútbol 
categoría 2012-2013. Esta actividad 
tuvo como propósito fortalecer los 
lazos de compañerismo, el respeto 
mutuo y el trabajo en equipo entre los 
deportistas. Durante la jornada, se 
promovieron espacios de reflexión y 
participación. 

 
 

Fotografía. 

Se llevó a cabo una charla motivacional dirigida a 
los jugadores del semillero competitivo de futbol 
2012 -2013, en la cual se resaltó la importancia del 
valor de la responsabilidad dentro de su proceso 
formativo. 
 
Durante la actividad, se enfatizó cómo el 
compañerismo, la solidaridad y el respeto 
fortalecen las relaciones dentro y fuera del campo, 
contribuyendo a un ambiente deportivo sano y 
colaborativo. 
 
La charla fue orientada por el entrenador 
encargado, quien realizó un breve análisis 
reflexivo con los participantes. En esta jornada 
participaron un total de 14 deportistas 
pertenecientes al semillero. 
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6 Realizar un informe que permita hacer 
seguimiento de las personas vinculadas al 
programa que acompaña tanto de forma 
virtual o presencial y su fidelidad al 
mismo 

 
En este mes de mayo realicé un 
informe virtual, la cual se evidencia la 
participación de los deportistas en los 
entrenamientos en los semilleros 
urbanos, rurales y seleccionados, con 
planillas de control de asistencia que 
los jugadores firman en los 
entrenamientos para posterior 
entrega del informe. 

 
 
 

Planillas de asistencia y 
fotografías. 

 
De acuerdo al informe, se presentó unas 
evidencias y planillas de asistencia que están 
vinculadas al programa presencial. 
 
En el informe se presento las siguientes planillas 
de asistencia: 
Semillero 2013 -2014: 22 deportistas. 
Semillero 2012-2013:22 deportistas. 
Semillero 2016-2017: 12 deportistas. 
Semillero rural canoas: 12 deportistas. 
Semillero rural chaparral: 9 deportistas. 
 
 

7 Apoyar el proceso de convocatoria 
permanente acorde a las metas 
establecidas para los diferentes 
programas. 

 
En este mes de mayo, hubo un gran 
apoyo al proceso de convocatoria 
permanente acorde a las metas 
establecidas, para los diferentes 
programas del instituto, los semilleros 
urbanos, rurales y seleccionados. 
Además, otros eventos por medio del 
fomento y esparcimiento de los 
programas a través de la página 
social de Facebook Inder guarne. 

 

 
Pantallazo de la red 
social, Facebook. 

Para este mes de mayo se apoyó el proceso de 
convocatoria por la red social de Facebook Inder 
Guarne, compartiendo algunas publicaciones 
como; Festival de habilidades básicas motrices, 
eliminatorias juego Intercolegiados, natación y 
actividades subacuáticas, juegos campesinos, 
entre otras. 
 
 Se anexa a las evidencias fotográficas festival de 
habilidades motrices básicas. 

8 Participar en el desarrollo de las jornadas 
pedagógicas que se programen en la 
entidad con la finalidad de fortalecer y 
mejorar los procesos metodológicos del 
programa que acompaña. 

 
El 12 de mayo se participó en la 
reunión de la coordinación formativa 
sobre temas generales en el auditorio 
Inder Guarne.  

 
Fotografía. 

 

El día 12 de mayo se participó en la reunión de 
coordinación formativa realizada en el auditorio 
Inder Guarne, en la cual se abordaron temas 
generales relacionados con la organización de los 
procesos formativos, lineamientos de trabajo y 
corrección de informes para el desarrollo 
adecuado de las actividades deportivas. Además, 
se abordó un tema muy importante de primeros 
auxilios desde centro de medicina. 
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9  Dirigir y orientar en la coordinación de 
deporte competitivo el seleccionado 
campesino masculino en fútbol. 

Metodología del mes de mayo. 
Parte inicial: Se trabajó ejercicios de 
movilidad articular general y 
especifico. Se realizó ejercicios de 
activación, calentamiento general y 
activación específica con balón y sin 
balón. Ejercicios coordinativos con 
balón, incluyendo técnicas de pase, 
control, cabeceo y conducción de 
balón. También ejercicios básicos de 
rondós; 3 vs 1, 4 vs 1. Parte Central: 
Se sigue trabajando el componente 
técnico; Pase y control con las 
diferentes superficies del pie, 
elevando la dificultad con ejercicios 
de secuencias de pases y control 
orientado. Se realizaron ejercicios 
físicos de: Fuerza explosiva en 
miembros inferiores, con ejercicios de 
saltabilidad y desplazamiento frontal y 
cambios de dirección. 
Resistencia anaeróbica: ejercicios de 
carrera con alta intensidad. Se trabajó 
ejercicios de rondós posicionales 
priorizando la intensidad de trabajo y 
la dinámica de progresión del juego 
colectivo. Parte final: Se trabajó 
práctica de futbol 9 vs 9 y 11 vs 11. 
Estiramientos cortos. 

Fotografía y planilla de 
asistencia. 

En este mes de mayo las actividades ejecutadas 
corresponden a las establecidas contractualmente; 
sin embargo, se presentaron variaciones en la 
asignación de los grupos de trabajo, atendiendo a 
necesidades institucionales. Se realizó la 
adaptación metodológica según las características 
de los nuevos equipos, asegurando el 
cumplimiento de los objetivos formativos y 
deportivos. 
 
Según la metodología de trabajo de este mes de 
mayo se trabajó con el semillero 2012-2013 
captando de igual manera talentos para el proceso 
de la selección campesina. 
 
Semillero 2012-2013: 22 deportistas. 

10 Dirigir y orientar en la coordinación de 
deporte competitivo la selección escolar 
de futbol. 

Metodología del mes de mayo. 
 
Parte inicial: Se realizaron ejercicios 
de movilidad articular general y 
especifico. Ejercicios de activación 
por medio de juegos de velocidad y 
agilidad y resistencia. Ejercicios de 

Fotografía y planilla de 
asistencia. 

Se desarrollaron las actividades contractuales con 
grupos diferentes a los estipulados inicialmente, 
debido a ajustes en la asignación de equipos, 
garantizando el cumplimiento de los objetivos del 
proceso formativo. 
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prevención de lesiones enfatizado al 
programa FIFA 11+KIDS. Ejercicios 
de técnica combinándolo con 
ejercicios de lateralidad y utilizando 
ambos perfiles. También se 
realizaron ejercicios de duelos 2 vs 
2. Parte principal: Se trabajó juegos 
reducidos priorizando la posesión del 
jugador en diferentes zonas. Se 
trabajó juego ofensivo en la línea 
defensiva, realizado inicio y salida 
por diferentes sectores. Se trabajó 
rondós de posición y posesión de 
balón en espacios reducidos con 
variantes en las que se puedan en 
una acción real de juego. Parte final: 
Se terminó con práctica de futbol, en 
espacios reducidos. Estiramientos al 
final de la práctica.  

Se tiene a cargo el semillero de futbol 2016-2017 
ayudando a formar y preparar deportistas para la 
selección escolares captando jugadores que 
puedan aportar al seleccionado. 
 
2016-2017: 12 deportistas. 

11 Apoyar y orientar en la coordinación de 
deporte competitivo el seleccionado 
baby fútbol. 

En este mes de mayo, seguimos 
preparándonos para brindar un apoyo 
integral al líder de fútbol, Alejandro 
Hincapié, en los procesos de 
veeduría y conformación del 
seleccionado de Baby Fútbol. Este 
equipo es el mismo proceso que se 
realiza con el semillero 2013-2014. 

N/A El semillero categoría 2013-2014 se orienta como 
proceso formativo base para la proyección hacia el 
Baby Fútbol, manteniendo coherencia con el 
trabajo del equipo representativo que actualmente 
está a mi cargo. Se realiza un acompañamiento 
enfocado en el desarrollo técnico, táctico y 
formativo de los jugadores, garantizando 
continuidad en el proceso 

12 Dirigir y orientar en la coordinación de 
deporte competitivo el semillero 2013-
2014. 

En este mes de mayo se trabajó 
con el Semillero 2013 -2014. 
 
Parte inicial: Se realizaron ejercicios 
de movilidad articular general y 
especifico. Ejercicios de lateralidad y 
coordinación priorizando la técnica de 
carrera mediante implementos que 
ayuden a la mejora. Ejercicios de 

Fotografías y planillas 
de asistencias. 

En este mes de mayo se continúa trabajando con 
este semillero competitivo con grandes objetivos 
para este año.  
 
Los deportistas se están entrenando a un alto nivel 
competitivo. Además, se continúan haciendo 
trabajos específicos los jueves en doble jornada en 
el Gym go up. 
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velocidad y fuerza mediante juegos 
que ayudaran a desarrollar estas 
capacidades físicas. Parte central: 
En el componente táctico se sigue 
trabajando rondós (básicos) que 
permitan al jugador la toma de 
decisiones, y priorizando como 
objetivo técnico el pase y control con 
oposición. Además, se trabajó 
movimientos básicos con y sin la 
pelota; apoyo, anticipar la pelota y 
tiros de esquina. Se finaliza con 
partidos 5 vs 5. Ejercicios de pateo 
con finalizaciones por dentro y con 
duelos. Ejercicios de resistencia 
priorizando la resistencia anaeróbica 
con ejercicios cortos en rondós. Parte 
final: Se finalizó con partidos de 
6vs6, 8vs 8 + 1c. Charlas 
motivacionales, y estiramientos 
cortos. 

Semillero 2013-2014:  Se atiende a una población 
de 22 deportistas. 

13 Desplazarse y prestar acompañamiento 
permanente en las dos veredas 
establecidas, liderando la dirección y 
orientación del semillero veredal de 
fútbol para el fortalecimiento del 
deporte competitivo. 

Metodología del mes de mayo.  
Parte inicial: Se trabajó ejercicios de 
coordinación priorizando en acciones 
aisladas en el juego con y sin balón. 
Ejercicios de velocidad con y sin 
balón priorizando la conducción de 
balón con las diferentes partes del 
pie. Ejercicios de coordinación con 
balón. Parte central: Se trabajó 
ejercicios de conducción en parejas 
combinando el trabajo con ejercicios 
de fuerza, velocidad base y 
coordinativo. Se trabajaron duelos 2 
vs 2 finalizando con portero. Parte 

 
Fotografía y planillas de 

asistencia. 
 

 

Los deportistas de las veredas siguen mostrando 
mucha motivación y disciplina en los 
entrenamientos. Son muy agradecidos y están 
dispuestos a seguir mejorando. 
 
En este mes de mayo se asistió a las siguientes 
veredas: 
 
Chaparral: 9 deportistas. 
 
Canoas: 12 deportistas. 
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Final: Partidos 5 vs 5, 6 vs 6. 
Estiramientos cortos y reflexiones. 

14 Participar de manera activa, 
permanente y obligatoria en todas las 
capacitaciones, procesos de 
actualización, reuniones técnicas y 
espacios de formación relacionados con 
su disciplina deportiva, convocados por 
el Instituto, bajo la orientación y 
seguimiento del Metodólogo, 
cumpliendo de forma íntegra, oportuna 
y verificable con las responsabilidades, 
lineamientos técnicos y compromisos 
que este establezca. 

 
El 21 de mayo se participó en una 
capacitación desde la alcaldía sobre 
carrusel educativo. 
Diversidad, equidad e inclusión. 

 
Fotografía. 

 

La participación en la capacitación sobre carrusel 
educativo, enfocada en diversidad, equidad e 
inclusión, fortaleció conocimientos y estrategias 
pedagógicas para promover ambientes formativos 
más inclusivos, respetuosos y equitativos dentro 
de los procesos deportivos, favoreciendo una 
atención integral a los niños participantes. 

15 Acompañamiento a las actividades que 
determine la Gerencia, con previa 
antelación, para el buen funcionamiento 
y fortalecimiento del Instituto en la 
atención a los usuarios del INDER – 
GUARNE.  

En este mes de mayo no sean 
realizado actividades que determine 
la gerencia. 

 
N. A 

 
Estaré pendiente y dispuesto para acompañar a 
todas las actividades que determinen desde 
gerencia para el buen funcionamiento del 
instituto. 

16 Todas las demás inherentes al objeto 
contractual. 

En este mes de mayo se cumplieron 
con los requisitos de acuerdo con mi 
objeto contractual. 

 
N. A 

 

Estaré pendiente alguna novedad.  

 

 
 

Firma de Quien Reporta 

Visto Bueno  Aprobado 
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Fecha: 
01-05-26 

Fecha: 
16-05-26 

Número de Actividad 
Contractual: 

1  Número de Actividad 
Contractual: 

2 

Lugar: 
Cancha municipal de Guarne. 

Lugar: 
Cancha municipal de Guarne 

Actividad 
Difusión en Instituciones Educativas. 

Actividad 
Partido 4 fecha LAF, semillero 2013-

2014. 

 

 

  



Fecha: 12-05-26 Fecha: 
13-05-26 

Número de Actividad 
Contractual: 

3 
Número de Actividad 
Contractual: 

5 

Lugar: Cancha horizontes, municipio de Itagüí. Lugar: 
Cancha Municipal de Guarne. 

Actividad 6 fecha torneo LAF, semillero 2013-2014. Actividad 
Estímulos y correctivos, semillero 

competitivo 2012-2013. 

 

 

 

 



 

Fecha: 22-05-26 Fecha: 
12-05-26 

Número de Actividad 
Contractual: 

7 
Número de Actividad 
Contractual: 

8 

Lugar: Facebook. Lugar: 
Auditorio Inder Guarne 

Actividad Convocatoria permanente Actividad 
Reunión con la coordinación 

formativa. 

 

 

 

 



 

Fecha: 
20-05-26 

Fecha: 
17-05-26 

Número de Actividad 
Contractual: 

9 Número de Actividad 
Contractual: 

10 

Lugar: 
Cancha municipal de Guarne. 

Lugar: 
Cancha Municipal de Guarne. 

Actividad 
Activación inicial, semillero de futbol 
2012-2013. Actividad 

Parte central semillero de futbol 

2016-2017. 

 

 

 

 



 

Fecha: 
14-05-26 

Fecha: 
12-05-26 

Número de Actividad 
Contractual: 

12 Número de Actividad 
Contractual: 

13 

Lugar: 
Cancha Municipal de Guarne. 

Lugar: 
Vereda Canoas. 

Actividad 
Activación inicial, semillero 2013-2014. 

Actividad 
Activación inicial, semillero rural de 

futbol. 

 

 

 



 

Fecha: 
18-05-26 

Fecha: 
21-05-26 

Número de Actividad 
Contractual: 

13 Número de Actividad 
Contractual: 

14 

Lugar: 
Vereda Chaparral 

Lugar: 
Auditorio Inder Guarne. 

Actividad 
Activación inicial, semillero rural de 
futbol. Actividad 

Capacitación sobre el carrusel 

educativo. 
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