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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA POSCONTRACTUAL

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8672271 de 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,

de acuerdo con la siguiente informacién:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE

Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacifica

TIPO DE CONTRATO

SUMINISTRO

CONTRATO NRO.

CO1.PCCNTR.8672271 de 2025

Compra de Kits Productivos destinados al fortalecimiento de
procesos formativos del programa CAMPESENA en las areas

OBJETO pecuarias (porcinos y aves) del Centro Agroindustrial y Pesquero
de la Costa Pacifica durante la vigencia 2025.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

CONTRATO 4/12/2025

FECHA DE INICIO 09/16/2025

PLAZO INICIAL 8 DIAS

FECHA DE TERMINACION INICIAL 16/12/2025

CONTRATISTA

LOGISTICA EMPRESARIAL JCL SAS

CCo NIT 901.864.576-6
NOMBRE DEL REPRESENTANTE | ROSA YECENIA RIVAS VALLECILLA
LEGAL DEL CONTRATISTA

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL
REPRESENTANTE LEGAL

1.086.724.233

LUGAR DE EJECUCION

El contratista debera entregar los elementos solicitados en el
Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacifica en la sede
la Chiricana.

VALOR INICIAL

$118.100.013

FORMA DE PAGO

UN SOLO PAGO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

6025
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CERTIFICADO DE
PRESUPUESTAL

REGISTRO

115425

VALOR FINAL DEL CONTRATO

$118.100.013

FECHA DE TERMINACION FINAL 26/12/2025
FECHA DE TERMINACION NA
ANTICIPADA (Si aplica)

VALOR TOTAL PAGADO $0

VALOR TOTAL EJECUTADO $118.100.013
SUPERVISOR DEL CONTRATO LEDER FERNANDO CASTILLO
APOYO A LA SUPERVISION NA
MODIFICACION NRO. NA

COP  QUE  RESPALDA  EL|
MODIFICATORIO

CRP  QUE  RESPALDA  EL|
MODIFICATORIO

SUSPENSION NA

CESION DE CONTRATO NA

FECHA DE SUSCRIPCION DE LA -

CESION

FECHA DE INICIO DE LA CESION NA

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcion CO1.PCCNTR.8672271 de 2025, el contratista adquirid las siguientes

obligaciones:

OBLIGACIONES ¢CUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA
1. Entregar los bienes objeto del LAS EVIDECIAS SE ENCUENTRAN
contrato en los términos sefialados
en los estudios previos, pliegos de S| CARGADAS EN EL INFORME
condiciones y en la propuesta FINAL DE EJECUCION
presentada. CONTRACTUAL EN SECOPII
2. Estara a cargo  del
CONTRATISTA la adquisicion,
transporte, entrega, y disposicién en LAS EVIDECIAS SE ENCUENTRAN
sitio ' definitivo de’ todos los CARGADAS EN EL INFORME
materiales, y demas elementos S|
necesarios para la ejecucion del FINAL DE EJECUCION
objeto contractual. CONTRACTUAL EN SECOPII
3. Entregar los bienes contratados, S| LAS EVIDECIAS SE ENCUENTRAN

con las caracteristicas y cantidades

CARGADAS EN EL INFORME
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sefialadas, garantizando que los
bienes ofertados sean de excelente
calidad y lleguen en excelentes
condiciones al sitio de entrega
estipulado en el contrato.

FINAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL EN SECOPII

4. Entregar los bienes dentro del
plazo estipulado contados a partir de

LAS EVIDECIAS SE ENCUENTRAN
CARGADAS EN EL INFORME

la fecha del perfeccionamiento del S|
contrato previo registré FINAL DE EJECUCION
presupuestal. CONTRACTUAL EN SECOPII
5. Reemplazar el bien defectuoso o
fuera de especificaciones, para tal
efecto se seguira el siguiente
procedimiento: El funcionario que
ejerce el control Yy supervisién de LAS EVIDECIAS SE ENCUENTRAN
ejecucion del contrato avisard por
escrito al contratista sobre la S| CARGADAS EN EL INFORME
ocurrencia del hecho y acordara con FINAL DE EJECUCION
éste un plazo para la reposicion de CONTRACTUAL EN SECOPII
los suministros, este plazo no podra
ser superior a veinticinco (8) dias
habiles, contados a partir de la fecha
del aviso respectivo.

. L LAS EVIDECIAS SE ENCUENTRAN
6. Conocer y cumplir la normatividad
existente para el embalaje, cargue, S| CARGADAS EN EL INFORME
descargue, y disposicién adecuada FINAL DE EJECUCION
de elementos. CONTRACTUAL EN SECOPII
7. Entregar al transportador
las unidades de empaque LAS EVIDECIAS SE ENCUENTRAN
debidamente etiquetadas, 5| CARGADAS EN EL INFORME
embaladas y envasadas FINAL DE EJECUCION
segun lo estipulado en las CONTRACTUAL EN SECOPII
normas existentes.
8. Responder por la buena calidad LAS EVIDECIAS SE ENCUENTRAN
de los materiales que son S| CARGADAS EN EL INFORME
entregados bajo el objeto del FINAL DE EJECUCION
presente Contrato. CONTRACTUAL EN SECOPII
9. Proveer los elementos LAS EVIDECIAS SE ENCUENTRAN
necesarios para la 5| CARGADAS EN EL INFORME
identificacion de las FINAL DE EJECUCION

unidades a transportar y los

CONTRACTUAL EN SECOPII
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documentos que amparen
el contenido transportado.

10. Ejecutar el objeto del
presente contrato dentro de

vigilancia.

encargado de su control y

los plazos establecidos, LAS EVIDECIAS SE ENCUENTRAN
bajo las condiciones 5 CARGADAS EN EL INFORME
econémicas, técnicas vy FINAL DE EJECUCION
financieras estipuladas en CONTRACTUAL EN SECOPII
las clausulas

correspondientes.

1. Atender los

requerimientos LAS EVIDECIAS SE ENCUENTRAN
presentados por el 5 CARGADAS EN EL INFORME
supervisor del contrato FINAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL EN SECOPII

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS MUNDIAL
NRO. DE POLIZA M-100284759
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 05/12/2025
FECHA APROBACION 06/12/2025
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 04/12/2025 11/04/2026 $11.810.001,30
Devolucién del pago
- NA NA NA
anticipado
Salarios y prestaciones NA NA NA
sociales
Calidad del servicio 04/12/2025 11/04/2026 $ 23.620.002,60

GCCON-F-030 V04




N

3.2 Cumplimiento del objeto

En cumplimiento del contrato, Compra de Kits Productivos destinados al fortalecimiento de procesos
formativos del programa CAMPESENA en las dreas pecuarias (porcinos y aves) del Centro Agroindustrial y
Pesquero de la Costa Pacifica durante la vigencia 2025, nimero CO1.PCCNTR.8672271 de 2025 se recibe
a satisfaccion el servicio y se cumple con el objeto contractual.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA

De acuerdo con el formato “GCCON-AN-001 Anexo de verificacion criterios de contratacion “el drea de
seguridad de salud y el trabajo y ambiental realiza la inducciéon a empresas contratistas y se otorga un
certificado mediante un acta.

3.4 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante certificacion emitida el 16/12/2025 por parte del Representante Legal] se certificd que
LOGISTICA EMPRESARIAL JCL SAS., identificado con NIT. 901.864.576-6, se encuentra al dia en pagos de
Seguridad Social, aportes a Fondos de Pensién y Aportes a la ARL, asi como a paz y salvo por conceptos de
pagos laborales y fiscales.

3.5 Supervision de la ejecucion contractual

Que el ordenador del gasto realizé la designacidn de supervisidn la supervisién Ejemplo 06/12/2025.

3.6 Liquidacion del contrato

Que respecto de la liquidacion del contrato se establecié [sefialar de manera taxativa lo establecido
respecto de la liquidacidn en la minuta del contrato].NO APLICA

4. ASPECTOS FINANCIEROS

4.1 Pagos realizados
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El [incluir la fecha en que se expidid la certificacion] se expidio el certificado de desembolsos [Relacidn de
pago de SIIF] del [Contrato / Orden] nro. [incluir nimero del contrato o de la orden], tal como a
continuacioén se relaciona: NO APLICA

NUMERO DE ORDEN DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR DE PAGO

4.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR

Valor inicial contrato S

118.100.013
Valor adicion o disminucion del contrato $ 0,00
Valor de las reducciones $0,00
Valor final del contrato $118.100.013
Valor ejecutado $118.100.013
Valor pagado $ 0,00
Valor por pagar $118.100.013
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

a) Elaborar la liquidacion bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a
favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfaccion.

b) Una vez perfeccionada la liquidacién del contrato, pagar a favor del contratista la suma de CIENTO
DIECIOCHO MILLONES CIEN MIL TRECE PESOS ($ 118.100.013).

Para constancia se firma se firma en san Andrés de Tumaco a los 19 dias del mes de diciembre de 2025.

_ Firmado digitalmente por Leder
Fernando Castillo Alegria
Fecha: 2026.06.02 11:08:26
-05'00"

LEDER FERNANDO CASTILLO ALEGRIA
Supervisor del contrato
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LOGISTICA EMPRESARIAL JCL
901864576-6

San Andres de Tumaco, diciembre 18 2025

Supervisor

LEDER FERNADO CASTILLO ALEGRIA
SENA REGIONAL NARINO

CAPCP

CON

NOSOTRNOS

T METOR

CEFRVICTO

Referencia: Informe de ejecucion contrato No. CO1.PCCNTR.8672271

Relaciono a continuacion los elementos y cantidades entregadas del contrato No.
CO1.PCCNTR. 8672271, objeto del contrato: Compra de Kits Productivos
destinados al fortalecimiento de procesos formativos del programa CAMPESENA
en las areas pecuarias (porcinos y aves) del Centro Agroindustrial y Pesquero de la
Costa Pacifica durante la vigencia 2025, por un valor de $118.100.013, con fecha
de terminacién de contrato 26 de diciembre 2025.

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
Concentrado Cerdo Preinicio: Alimento balanceado para lechones de 7

1 a 21 dias, con 18 A 22% de proteina cruda y 3.300 A 3.500 kcal/kg de 200
energia metabolizable, enriquecido con lactosa, vitaminas, minerales !
guelatados, probidticos y prebidticos.
Concentrado Cerdo Inicio: Alimento balanceado para lechones en etapa

2 inicial (22 a 40 dias), con 20% de proteina cruda, alto contenido 300
energético, enriquecido con vitaminas, minerales y probidticos para !
estimular la digestion y el crecimiento.

3 Concentrado Cerdo Levante: Alimento balanceado para cerdos en 11.00
etapa de levante (22 a 70 dias), con 16 a 18% de proteina cruda !

4 Concentrado Cerda Gestacion: Alimento balanceado para cerdas en 11.00
etapa de gestacion, con 14 a 16% de proteina cruda !

5 Concentrado Cerda Lactancia: Alimento balanceado para cerdas en 5 00
etapa de lactancia, con 18 a 20% de proteina cruda !

6 Vacuna cerdo intramuscular para prevenir la neumonia en cerdos por 1.00
Mycoplasma hyopneumoniae. Aplicar a los 7 dias de edad. !

7 Vacuna lechones oral contra Clostridium perfringens y E. coli. 1,00

8 Antibiotico cerdos inyectable de amplio espectro (ceftiofur). Para 1.00
infecciones respiratorias y entéricas. Uso bajo indicacion técnica. !

9 Vacuna para hembras gestantes. Previene enfermedades reproductivas 1.00
Como parvovirus porcino, leptospira y erysipelotrix. !

10 Anticoccidial oral CERDOS . Uso en lechones de 3 a 5 dias para 1.00
prevenir coccidiosis. Se administra por via oral. !

“CON NOSOTROS, EL MEJOR SERVICIO”
logisticaempresarialjcl@hotmail.com
3128166275
Tumaco Narino
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Antibidtico CERDOS inyectable (tulatromicina). Previene enfermedades
respiratorias. Uso veterinario controlado.

CON

NOSOTROS
LOGISTICA EMPRESARIAL JCL FT MFTOR
901864576-6 SEFRVICTO

1,00

12

Concentrado Pollo Preiniciador: Alimento balanceado para pollos de 0 a
7 dias, con 21 a 23% de proteina cruda y alta digestibilidad.

53,00

13

Concentrado Pollo Iniciador: Alimento balanceado para pollos de 8 a 21
dias, con 20 a 22% de proteina cruda y aporte energético para rapido
crecimiento.

61,00

14

Concentrado Pollo Engorde: Alimento balanceado para pollos de 22 a
35 dias, con 18 a 20% de proteina cruda, formulado para 6ptima
ganancia de peso.

68,00

15

Concentrado Pollo Finalizador: Alimento balanceado para pollos de 36
dias hasta sacrificio, con 17 a 18% de proteina cruda, alta densidad
energética y mejor conversion alimenticia.

18,00

16

Vitamina Multivitaminica Aves (liquida): Suplemento oral en frasco de
1 litro, con vitaminas A, D3, E, Ky complejo B, formulado para pollos y
gallinas.

5,00

17

Maiz Amarillo Duro: Grano seco, limpio y entero, con max. 14% de
humedad y libre de impurezas, utilizado como materia prima
energética en la alimentacion animal. Presentacion en bultos de 40 a
50 kg.

10,00

18

CONCENTRADO TIPO GALLINA PONEDORA; PROTEINA 17%, GRASA
4.0%, FIBRA 6.0%, CENIZAS 15.0%, HUMEDAD 13.0% , CALCIO
3.6%, FOSFORO 0.6%. PRESENTACION BULTO X 40 KG.

126,00

19

Comederos tolva para aves material polipropileno capacidad minima
de 12 kg Plato con borde inclinado hacia adentro; totalmente liso,
didametro 48 x 45 cm

56,00

20

Bebedero automatico para aves elaborado en polietileno Medidas
35x35x35 cm incluye todos los accesorios para su respectiva
instalacion

40,00

21

MALLA PLASTICA TIPO GALLINERO, Malla plastica tipo gallinero de 2"
x 2" de ojo rollo x 100 metros.

15,00

22

Bulto de cemento de 50 kilogramos de uso general

137,00

23

Teja Zinc Ondulada 3.048mt x 80cm Cal. 35 0.17mm. Plastica

175,00

24

Tanque almacenamiento de agua en polietileno de capacidad 1000
litros

9,00

“CON NOSOTROS, EL MEJOR SERVICIO”
logisticaempresarialjcl@hotmail.com
3128166275
Tumaco Narino
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LOGISTICA EMPRESARIAL JCL
901864576-6

CON

NOSOTROS

T METOR

CEFRVICTO

25 Carretilla Buggy con marco hierro y llanta antipinchazo. Capacidad del 4.00
platon: 90 litros-3.18 ft3, Calibre del platon: 0.9mm !
Tela Verde Cerramiento X 2.10 Ancho X 50mts Largo. Rollo x metro

26 , 3,00
lineal.

Rollo de costales plasticos: Costales nuevos, limpios y resistentes, de

27 polipropileno tejido, con capacidad para 50 kg, adecuados para 1,00
empaque y transporte de productos solidos.

MALLA POLISOMBRA COLO,R NEGRO DEL 50% TEJIDA CON HILOS DE

28 POLIETILENOY PROTECCION UV,ROLLO DE 100 METROS DE LARGO X 7,00
4 METROS DE ANCHO, Unidad de medida: rollo
FUMIGADORA MANUAL ASPERSOR BOMBA DE ESPALDA CLASICA DE
20 LTS- . CARACTERISTICAS: Capacidad del Tanque : 18 L-20L :

29 4,75 - 5.28 gl. Sistemas de Inyeccion y Presion : Presion Hidraulica. 2,00
Piston y Camara Externos. Capacidad de la Camara : 1 L, probada en
fabrica a 300 psi.

30 Pala Metalica Redonda: Herramienta en acero con cabo de madera 700
reforzado, hoja redonda de alta resistencia para manejo de materiales. !
Electrobomba medio HP: Motobomba eléctrica de 0,5 caballos de

31 fuerza, monofasica, carcasa en hierro fundido, impulsor en bronce o 4.00
termoplastico, caudal promedio 100 a 150 L/min, adecuada para !
bombeo de agua limpia.

32 ALAMBRE DE PUA TRIPLE GAVANIZADO CALIBRE 12,5 ROLLO 400 Mts 6,00
Rollo de Bolsas Negras: Bolsas plasticas resistentes en polietileno,

33 capacidad 50 kg, disefiadas para ser utilizadas como forro interno de 3,00
costales. Presentacion en rollo x 100 unidades.

34 MALLA ANGEO GALLINERO METALICA CON PERFORADO METALICO 6.00
HEXAGONAL DE DIAMETRO 1PULG; Unidad de medida: metro. !

35 Laqmlo temosa comun, no deben presentar fisuras. Presentacion 1.273,00
unidad

36 Rollo de alambre dulce galvanizado calibre 12 x 25 kg 4,00

37 Bandeja de cartén para huevo de gallina tipo AA. Dimensiones 30 x 30 39.00
cm. Presentacién paca x 100 unidades. !

38 Bascula digital 100 kg con mastil y pantalla 2,00

“CON NOSOTROS, EL MEJOR SERVICIO”
logisticaempresarialjcl@hotmail.com
3128166275
Tumaco Narino
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Bebedero Nipple Con Pin verde y Acople: para suministro de agua de
tetina o pezdn, especialmente disenado para pollos de engorde,
gallinas ponedoras. El Nipple lleva dos esferas y dos sellos
independientes, Las esferas y los sellos de acero inoxidable son de
alta precision, que le dan al Nippple hermeticidad absoluta,.
Descripcion: No tiene pin activador externo, etrega mayor cantidad de
agua en cada activacion sin goteo ni chisguete, con una columna de
agua de 35cms entrega entre 150 a 160 cm cubicos por minuto, no
requiere copita antigoteo. Sistema completo que incluye regulador de
presidon que garantiza un excelente funcionamiento, se acopla a tuberia
PVC redonda o cuadrada de 1/2 pulg o 3/4 pulg. tienen garantia de 3
afos.

CON

NOSOTROS
LOGISTICA EMPRESARIAL JCL T METOR
901864576-6 SERVICTO

18,00

40

PERFIL 4 X 8 ACERO CALIBRE 18

9,00

41

Bomba sumergible 110w 1/2 HP: 10m altura max. HEIGHT - 283 L
/min flujo max max flow Motor con bobinas de cobrc , adecuada para
bombeo de aguas sucia, para desagues e inundaciones.

1,00

42

BALDE RESISTENTE Y SEGURO, CON MANIJA PARA TRANSPORTAR
FACILMENTE. PLASTICO COLOR BLANCO CAPACIDAD 12 LITROS

4,00

43

Tanque almacenamiento de agua en polietileno de capacidad 2000
litros

1,00

Registro fotografico

“CON NOSOTROS, EL MEJOR SERVICIO”
logisticaempresarialjcl@hotmail.com

3128166275
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CON

NOSOTROS
LOGISTICA EMPRESARIAL JCL FI. MEJOR
901864576-6 SERVICTIO

“CON NOSOTROS, EL MEJOR SERVICIO”
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CON

NOSOTROS
LOGISTICA EMPRESARIAL JCL FT METOR
901864576-6 QERVICTO

“CON NOSOTROS, EL MEJOR SERVICIO”
logisticaempresarialjcl@hotmail.com
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CON
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LOGISTICA EMPRESARIAL JCL FT MFTOR
901864576-6 SFRVICTO

“CON NOSOTROS, EL MEJOR SERVICIO”
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NOSOTROS
LOGISTICA EMPRESARIAL JCL FT METOR
901864576-6 QERVICTO

@

A W
B Magnum

l BOMBA ELECTRICA
# SUMERGIBLE '
PARA AGUA LIMPIA

“CON NOSOTROS, EL MEJOR SERVICIO”
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3128166275
Tumaco Narino



mailto:logisticaempresarialjcl@hotmail.com

CON

NOSOTROS
LOGISTICA EMPRESARIAL JCL FT. MEITOR
901864576-6 SERVICIO
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LOGISTICA EMPRESARIAL JCL FI, MEJOR
901864576-6 SERVICIO

“CON NOSOTROS, EL MEJOR SERVICIO”
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LOGISTICA EMPRESARIAL JCL EL MEJOR
901864576-6 SERVICIO
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LOGISTICA EMPRESARIAL JCL FI, MEJOR
901864576-6 SERVICIO
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LOGISTICA EMPRESARIAL JCL FI, MEJOR
901864576-6 SERVICIO
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CON

NOSOTROS
LOGISTICA EMPRESARIAL JCL FI. MEJOR
901864576-6 SERVICTIO
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“CON NOSOTROS, EL MEJOR SERVICIO”
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CON

NOSOTROS
LOGISTICA EMPRESARIAL JCL FT MIETOR
901864576-6 SERVICTO

Me suscribo ante usted.

{,..--'—'_"'
Kona B3vod
ROSA YESENIA RIVAS VALLECILLA
Representante Legal LOGISTICA EMPRESARIAL JCL SAS
NIT 901864576-6
CC 1.086.724.233 Tumaco- Narifio
Teléfono: 3128166275

“CON NOSOTROS, EL MEJOR SERVICIO”
logisticaempresarialjcl@hotmail.com
3128166275
Tumaco Narino
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EL SUSCRITO PROFESIONAL GRADO 06 DEL CENTRO AGROINDUSTRIAL Y
PESQUERO DE LA COSTAPACIFICA DEL SENA REGIONAL NARINO, EN CALIDAD
DE SUPERVISOR

CERTIFICA

Que se cumple a satisfaccion con el Objeto del Contrato No. CO1.PCCNTR.8672271 de 2025,
cuyo objeto “Compra de Kits Productivos destinados al fortalecimiento de procesos
formativos del programa CAMPESENA en las areas pecuarias (porcinos y aves) del Centro
Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacifica durante la vigencia 2025. suscrito con el
proponente: LOGISTICA EMPRESARIAL JCL SAS con Nit. 901.864.576-6, se solicita realizar el
pago referente a la factura No FE 26 del 16 de diciembre de 2025, por valor de CIENTO

DIECIOCHO MILLONES CIEN MIL TRECE PESOS ($ 118.100.013).

SIIF: 115425 — del 04- 12- 2025

Rubro C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON

ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL

El proponente presento los pagos de aportes al sistema de seguridad social conforme a los
pardmetros establecidos por la ley.

Los documentos soporte del proceso se encuentran debidamente aprobados y archivados en la
carpeta contractual, conforme a los requisitos de ley en la plataforma SECOP II.

Para constancia se firma en San Andrés de Tumaco a los (19) dias del mes de diciembre del 2025
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ACTA No. 1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
INDUCCION EMPRESA CONTRATISTA LOGISTICA EMPRESARIAL — COMPRA DE KITS PRODUCTIVOS DESTINADOS AL
FORTALECIMIENTO DE PROCESOS FORMATIVOS DEL PROGRAMA
CAMPESENA EN LAS AREAS PECUARIAS

CIUDAD Y FECHA: San Andrés de Tumaco HORA INICIO: HORA FIN:
09de diciembre de 2025 08:00 am 08:50 am
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL NARINO/CENTRO
https://sena4- AGROINDUSTRIAL Y PESQUERO DE LA

my.sharepoint.com/:v:/| COSTA PACIFICA
g/personal/ksevillano_s
ena_edu col/IQBMBPw
WVTrgTYicjgoPgQvuAW
GSEZjKcLMZKB8Ot lkoEl
?web=1&referrer=OneD
riveForBusiness&referre
rScenario=0penFile

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Saludos.

Desarrollo de la tematica:

Politica de SST —Normatividad SG - SST

Plan de emergencias, brigadistas de emergencia.

Clasificacion de factores de riesgos - Riesgos Asociados a la tarea realizada.
Procedimiento en caso de accidentes -Medidas de Bioseguridad.

Politica ambiental y energética.

Conceptos y modo de recoleccién de residuos ordinarios y peligrosos.

e B o A

Despedida.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar inducciéon de Seguridad y Salud en el Trabajo a empresas contratistas del centro y darles a conocer
los trabajadores al inicio de sus labores la informacién basica de acuerdo con los riesgos inherentes en su area
de trabajo, cuidado del medio ambiente y el uso eficiente y energético.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Siendo las 7:30 am la Profesional Karen Sevillano Apoyo HYSI, inicia socializacién en materia de Seguridad y
salud en el trabajo a empresa contratista mediante un video educativo, dando cumplimiento a requisito legal.
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Donde se les da a conocer las medidas implementadas para garantizar condiciones de trabajo seguras y
saludables en el desarrollo de las diferentes actividades, a través de la promocion de la salud y de la
identificacién, evaluacion y control de los riesgos ocupacionales, con el fin de evitar la presentacidon de
accidentes de trabajo y de enfermedades laborales a todo el Personal del centro.

2. siendo las 8: 00 am la profesional Yelissa Michell Solis Ldpez Dinamizadora Ambiental, inicia socializacion de
los Sistema de Gestion Ambiental y de Energia, En el desarrollo de la actividad se socializé con los participantes
el propdsito y laimportancia de los Sistemas de Gestién Ambiental y de la Energia implementados en la entidad,
en el marco de las normas técnicas ISO 14001 e ISO 50001. abordaron los aspectos e impactos ambientales y
energéticos significativos, promoviendo buenas practicas como el ahorro de energia, uso racional del agua,
separacion adecuada de residuos, disminucion del consumo de papel.

Por ultimo, se da las gracias por la participacion y se finaliza la Induccidn.

CONCLUSIONES

Se da a cabalidad la socializacién de la tematica planeada en materia de SG,SST por lazo de 50 min, 1
participante integrante de la empresa contratista.

Por ultimo, se realiza una evaluacién de conocimientos de la tematica expuesta y esta da un resultado Eficacia
del 99%.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Karen Yamile
Realizar Inducciones SST a Sevillano
proveedores. Vigencia 2025 Profesional HYSI Firmado
CENTRO o it
Fecha: 2025.12.09
09:06:27 0500
Realizar Inducciones SST a Vigencia 2025 Dinamizadora Yelissa Solis Lopez
proveedores. Ambiental y de Firmado digtaiments
Energia B

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDE APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
NCIA/ (SI/NO) PARTICIPACIO
EMPRESA N VIRTUAL
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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INDUCCION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y SISTEMA
AMBIENTAL Y ENERGETICA

Centro Agroindustrial Y pesquero de la Costa Pacifica

El correo electrénico del destinatario (logisticaempresarial@gmail.com) se registré al enviar el formulario.

—

Correo electronico * 1 punto

logisticaempresarial@gmail.com

w

Nombre Completo

Rosa Jesenia Rivas Vallecilla

—

Numero de Teléfono 1 punto



mailto:(comercializadorafr855@gmail.com

Objecto contractual * 1 punto

Compra de Kits Productivos destinados al fortalecimiento de procesos formativos del programa CAMPESENA en las areas pecuarias (porcinos y aves) del Centro
Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacifica durante la vigencia 2025

*"1 punto

Una politica de seguridad y salud en el trabajo (SST) es una declaracion formal de la alta direccion que establece el compromiso de la
organizacion para proteger la salud y seguridad de sus trabajadores y prevenir riesgos laborales, cumpliendo con la normativa legal
vigente y buscando la mejora continua del sistema de gestion de seguridad y salud.

@ Verdadero

Falso

Un accidente de trabajo es : Todo Suceso repentino que sobreviene por causa o con ocasion del trabajo y que produce al trabajador una * 1 punto
lesidon organica, una perturbacion funcional, psiquiatrica, una invalidez o la muerte
Ley 1562 de 2012 ARTICULO 3°

Verdadero

Falso



Procedimiento en caso de una emergencia es: *

Identifique las rutas de evacuacion senalizadas y equipos de emergencia.

Conserve la calma y Siga las rutas de evacuacién establecidas y no corra.

Permanezca en el punto de encuentro hasta que los brigadistas den la orden de reingreso.
Ay B son correctas.

Todas las anteriores

Ninguna de las anteriores




¢, Cual es el objetivo principal de la reduccion de residuos? *

O A. Reducir la cantidad de residuos que se envian a los vertederos
o B. Aumentar la cantidad de residuos que se reciclan

@ C. Reducir la cantidad de residuos que se generan

o D. Aumentar la cantidad de residuos que se queman

o E. Ninguna de las anteriores

O F.Todas las anteriores

O

G.SololaAylaC

1 punto



; Qué tipo de residuos requieren un manejo y eliminaciéon especial? 1 punto
¢Q

O
O
®
O
O
O
O

A. Residuos organicos

B. Residuos inorganicos
C. Residuos peligrosos

D. Residuos reciclables

E. Residuos compostables
F.Residuos industriales

G. Residuos domésticos




¢, Cuél es el beneficio principal de la reciclar de papel y carton? *

A) Reducir la cantidad de residuos que se envian a los vertederos
B) Aumentar la cantidad de residuos que se queman

C) Reducir la demanda de madera y reducir la deforestacion

D) Aumentar la cantidad de residuos que se generan

E) Reducir la cantidad de residuos que se reciclan

F) Aumentar la cantidad de residuos que se compostan

G)Ninguna de las anteriores

O O0OO0O0®OO0

Muchas Gracias!!

1 punto
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