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1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL: X INFORME FINAL: CUCTA No.2

Fecha informe: | Dia: 28 MBS'f&bran?_ 2. : - : _-"-_\_I'I!:_MEE
' 2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATOYSUEJECUCION.
Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mmiaa);
Mo, RPC 8100006445 DEL13/01/2026
No. COP 9100028436 DEL 14/01/2028

Contrato: X Convenio: __ # 040.10.05.26.525

Nombre Contratista: SEBASTIAN GRACIA GUERRERO Documento de identificacion No & 1130617649 de

cali
Facha |nicia Plazo da Ejecucion (dias y meses) Fecha Temrminacion (ddimmiaa):
16/ENERO/2026 15 DIAS y 04 MESES 31/05/2026
Praceso / drea P3 MERCADEQ Y DIVULGACION Nombre supervisar BERONICA RAMIREZ VARELA

Ohjeto dei contralo; Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera
independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacidn para ejecutar actividades de sensibilizacion y acclones ambientales gue
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre al INCIVA y la Secretaria de Amblents y Desarrollo Sostenible
para e|ecutar o proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIC NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA™

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biedivarss, cultural & incluyente

Pilar Plan de Desarralle Departamental: 3. Valle blodiverso, | - )
cultural g incluyente Linea de accion 3. Valle biadiverso, cultural e incluyente
Programa Plan de Desarolla Departamental: 33 - \alle, Subprograma Plan de Desamollo  Departtamental: 33003031 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Mets Plan de Desarroflo Departamentall MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicacianes yic proyectos de
[nvestigacidn que arisnten la conservacian y preservaclan de las areas protegidas, espacios de restauracian ecologica y patrimenio natural y

;uflluq_a{me_l_'llrgl '_ufalla F.'.EI Cauca durante gl_periudo_da gaoblema
3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
Ve . T e o e R

g

Actividad No. Descripcion Obligacion! Actividad % cumplimlento

mensual
Aslstlr y participar en las jomadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacian,
1 seguimiento, ejecucidén de las actividades del proyecto, conforme a la programacican para la 40%

implamentacidn de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Apayar la divulgacién y difusion de las actividades, campaiias, mensajes, plezas educativas yio
procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de
comunicaclén definidos, con el propdsito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los 40%
contenidos pedagdgicos y divulgatives.

Desarroliar un minimao de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades
educativas ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fichas amblentales y metodologias definidas e incorporando los 40%
respectivos registros fotograficos,

Reporiar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencla y demas insumos, conforme a los formatos, 40%
requerimientos técnicos y mecanismos Institucionales establecidos.

Apoyar y participar la dinamizacidn de procesos relativos a la educacion y gdﬁeﬁla nza ambiental
5 comunitaria en |ornadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrollo de las
actividades del proyecto.
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| EJECUCION: |
Actividad #1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, efecucién |

de las actividades del proyecto, conforme a la programacién para [a implementacion de los procesos de educacion y gobernanza |
ambiental en al tarritorie asignadc.
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I Descripcidn: El contratlsta asistid a la reunién menszual con el coordinador de ls comuna, Jersey Albeirs Arango, para consolidar las
articuiaciones que sa hardn mas adelanta; con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador socializé el cronograma de

| trabajo para este mes, el coordinador contestd inguietudes de los gestores comunitarias, como fechas da entrega de informes, recepcidon de

chalecos ¥ el correcto difigenciamiento de los listados de asistencia ¥ como subifes correctamenta a la plataforma, junto con ias evidencias de

las sociglizaciones hechas en campo

Fecha: 2 de FEERERQ del 2026

Hora: 9:00am

Lugar: BIBLIOTECA EL DORADO
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Adelaida Rivera

tmitonto

rjariciro Gambos

BLAMOCA ISABEL MADRID

Sl Tmry b

Blanoa Soto Cantafacn

Jduliars Oy dodfialz gbarmcorngd s Hairosce

TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistid y participt activamente en [a jormada de capacidecion ambiental diseftada para socializar la ficha metedologica del mes
de FEBRERQO, llamada mis residucs, ml responsabilidad. Durante este espacio, profundizd en los lineamientas técricos y padagogicos
necesarios para abordar de manera efectiva a la comunidad durante el desplisgue de campo programado para & mes da FERRERO
A través de esta formacion, aprendid estralegias de comunicacidn asertiva y herramientas didacticas para sensibilzar a los vallecaucanos. El
objetive principal fue asegurar gue fa informascion no solo sea transmitida, sino que los ciudadanos logren aprender y apiicar estos conocimianios
de sostenibilidad en su entorno cotidians, transformando i3 ficha en una harramienta de impacto real para ef bienestar del departamenta
Fecha: 3 de FEBRERO del 2026
Hora: 10.00am

| Responsable: Veronika Mufioz Lopez, Paola Figusma
ViaA GOOGLE MEET

[
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TEMA: CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcin: El contratista asistio y participd de manara compromstida en 18 capacitacion sobre sentido de penenencia, un espacio liderado |
por la psicdloga Julia Andrea. Durante el encueniro, se explord acerca de las dinamicas emotionales y los valores compartidos que fortalecen |
el vinculn entre el indwviduo v la organizacion, parmitié identificar los elementos clave gue generan identidad y cohesién grupal

A traves de las dingmicas dirigidas, aprendic diversas estrategias psicologicas para fomentar al compromigo y €l orgullo de formar parte da este
equipa. El talier ke permitid comprender de gué forma el reconacimignio de los objativos comunes ayuda a los colaboradores 8 aprender y aplicar
una actitud de corresponsabilidad mejorando no solo &l chima laboral sino tarmbian gl proposito personal en su diario vivir

Fecha: 5de FEBRERO dal 2026

Hora; 5:00pm

ViA GOOGLE MEET

IR e e

Isabael cristina Escarria villegas
abarndornds |la llamads

| TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERO 2026

Fecha:27 de FEBRERO del 2026

Hora: 5:30pm

Descripcion: El confralista se reunid de faorma virtual con &l equipo administrativo del proyecto para coordinar ios procesos de enfrega de
informes del mes de FEBRERO del 2026. Durante la sesion, escuchd atentamente las directrices tecnicas para &l correcto diligenciamiento de |
instrurmentos clave como |a hoja de ruta, el documento equivalente, el informe de supervision y el Informe de actividades, asegurando la |
alineacién con los estandares de calidad exigldos,

Ademas, conocid detalladements el cranograma de radicacion y las fechas de entreqa estipuladas tanlo para los coordinadoras como para el
equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez an la zona Call. Al finalizar |a instruccion, diligencid el formalo de asistencla, validande su
compromiso con &l cumplimiento de los procadimianios administrativos y la transparencia en |a gestidn de |a informacién.

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacidn y difusidn de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas ylo procesos
desarroliados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el proposito de fortalecer [a
visibilidad y aproplacién de los contenidos pedagogicos y divulgativos.
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D INSTAGRAM.

RED SOCIAL: FACEBODOK. RED S0CI

Descripelén: Apayd ¥ gestiond de manera proaetiva la divulgacién y difusién de las diversas actividades, campaias y mensajes esiralégicos

disafiados en &l marco del prayecto. A través.de la implementacion de piezas educativas y contenidos mullimedia, promovid el alcance de los

procesas pedagdgicos, utilizande rgurosamnte los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por |a organizacion para garantizar
| un mensaje unificado. Divulgs esta informacidn en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM

Fecha; 21 de FEBRERD del 2026

Actividad Mo. 3: Desarrollar un minimo de doce [12) socializaclones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas ylo
espaclos comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos. I
Descripcion: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGLA,

El contratista presentd un balance detallado scbre la jormada de sensibilizacidn en el mes de febrero abordd a las comunidades educativas, i
grupas recurrenies del Valie del Cauca, donde sustentd ia imporiancia critica de preservar el recurso hidrico anle los desafios climaticos acluales.
Duranie su intervencion, capacitd a los asistentes en técnicas de aprovechamiento y detalld las estraleglas necesarias para yransformar al
consumo comunitano en un modelo sosteniole

Informe de Gestidn de la Capagitacion Hidrica

El gestor ambiental inlcid la sesidn eslableciendo un dizgndstico sobre el estado de las fuentes locales. informo a Ia comunidad sobre los niveles
actuales de los ambalses y alerld sobre las consecuencias de mantener los habilos de desperdicio actuales.

Acciones de Instruccion Realizadas

Instruyd a Ins participantes en la deteccion temprana de fugas invisibles, explicando coma un goteo parsistenta compromele la economia del
hagar.

Demostrd &l uso de tecnologlas de bajo flujo, coma aireadares para grifos y sistemas de doble descarga en sanitarios. y fomentd su instalacion
inmadiata.

Explico la quimica basica del agua para gue los vecinos comprendieran por qué no deben verter guimicos nl aceites en los drenajes, y propuso
centros de acopio para eslos residuos

Habld sobre fs “cosecha de agua de lluvia”, donde ensefid a dsefiar sistemas de filtracion artesanal para el nego de huertos urbanos y impieza
de Areas comunes,

Dialogo y Concientizacion

El contratista habid con firmeza sobre la comesponsabilidad ciudadana. Escuchd las preccupaciones de los lideres vecinales y respondid a cada
duda técnica con soluciones précticas Ademas, insistid a ios presentes a formar comités de vigilancia ambiental para reportar dafios en la red
plblica de manera oporiuna.

"Enfatizé que el agua no es un bien Inagotable. El contratista Insistié en gue cada fitro ahorrado hoy es una geranifa de salud para [as
generaclones futuras, y exhortd a la sudiencia a actuar como multiplicadores del mensaje en sus propios nicleos !‘amil»i/.'ﬂ'ras."

Para finalizar, el expositor entregd material didactice y validd & compromiso de los asistentes mediante un pacte cgmunitario de cuidadeo del

agua, donde ze establecieron metas claras de reduccion de consumo para el pruximo tnimestre’ /
4 i

Socializacion #1
GRUPO TERCERA EDAD EL ARTE DE VIVIR
| Fecha: 18 de FEBRERQ del 2026

| HORA: 7 00AM
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Lugar, BARRIO EL PONDAJE

Socializacion #2- . /
GRUPO: Mi hermoso Valle grande.
Fecha: 14 de FEBRERO del 2026

HORA, 7-00AM
Lugar. BARRIO EL PONDAJE

GRUPD: Mi hermosa Valle grande.
Fecha! 20 de FEBRERO dal 2026
Hora: 8:00am

Lugar BARRIO EL PONDAJE

Socializacion #4;

GRUPDC: Mi hermoso Valle grande.
Facha 10 de FEBRERQ del 2026
Hara:. B:00am

Lugar: BARRIO EL PONDAJE
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Socializacion #5:

GRUPQ: Hostias bonitas

Fecha: 26 de FEBRERO del 2026
HORA: 7.30AM

Lugar, Pa que los samanes

F il . @
Socializacion #5
GRUPQ! Hastias banilas

Fecha 11 de FEBRERO del 2025
HORA 7 304M

Lugar: Parque los samanes

Socialzacion #7

GRUPD; d4-4

Fecha: B de FEBRERO del 2026

Hora: 10:00AM )
Lugar:| E JESUS FRANCO VILLAFANE
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Fecha, 30 de junio 2023

Socializacion #8:

GRUPD: 4-4

Fecha. 3 de FEBRERO del 2026

Hora® S:00AM .
Lugar:|.E JESUS FRANCO VILLAFANE

Socializacion 8

GRUPD: 2-4

Fecha: 4 de FEBRERO del 2026

Hora 10.00AM -
Lugar:|.E JESUS FRANCO VILLAFANE

Soclalizacion 10

Lugar: Polideportivo comuneras
Fecha: 8 de FEBRERD del 2026
Hora: 7:00am

GRUPO: ESCORPIONES
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Socializacion 11

Lugar: Polideportivo comuneros
Fecha:{5 de FEBRERO dal 2026
Hora; 7:00am rd
GRUPO: ESCORPIONES 7

Sociallzacion 12
Lugar: Polideportivo comunerns
Fecha: 17 de FEBRERO del 2026
Hora: 7:00Pm

GRUPO: ESCORPIONES

Nota: ***El gestor ambjental hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial <~ Jersey Albelra’

aranga , guien tigne a su cargo la verificacidn de la informacién y ls emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga
de los documantos en ef drive institucional y soporie fisico que reposara en el archiva fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento,
camo evidencia de las 12 socializaciones efecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
de educacidn y gobernanza ambfental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad Mo, 4: Reportar de manera complela y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaclones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demés insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos,
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Descripcion: Repartd las actividades, istados de asislancia, soclslizaciones y estadisticas en &l Whatsapp de evidencias ansxando
datalladamente todos los listados correspondientes a cada socielizacion, ¢ a cada accion ambiental, de modo que se vea el impacto positivo a
jne Yallecaucanos con las distintas actividades ambieniales que &2 hacen en todas las comunas de Cali, Estos datos fueron reportadas en el

drive creado por el coordinador

L
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| Fecha: 7 de FEBRERO del 2028
| Hora; 8:00pm

| Actividad Mo. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacion y gobernanza amblental comunitarla en
| jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto

TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC
Descripcion; llevo a cabo diversas tareas para optimizar el funclonamiento sestenible de la huerta comunal Inicialments, realizd un
diagnastico exhaustivo del suelo y los recursos hidricos, identificando las necesidades especificas del lerrano y 1as oporiunidades de mejora
Con base an es'ta{.énaﬁsis_ implementt practicas de manejo ecolégico del suelo, como la rotacidn de cultivos, &l usa de abongos organicos y 1a
.mplemenftammﬁe lécnicas de compostaje, can el fin de enriquecar la fertiidad y |a estruciura del suelo de manera natural

Ademas, el gestor ambiental disefid e implements un sistema eficiente de gestion del agua, promaviendo &l uso responsable de este recurso
wital Esto inciuyd la instalacion de sistep‘ias de rego por goteo y la capacitacion a los miembros de la comunidad sobre t2cnicas de riego
adecuadas para minimizar el desperdicio

Fecha: 11 de FEBRERO del 2028 |
Hora: 5:00pm

v |

&

i #
Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en &l mes de FEBﬁEﬁD desde el 1 de febrero y el 28 de
febrerp-2026cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para al informe final)
de la actiyidad /

compromiso | Con la firma del presente infarme se deja constancia del recibe @ satisfaccidn por parte del INSTITUTO PARA LA
concepto dal INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
suUparvisor) INGIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato Mo 040 10.05 26 XXX

Mota: En caso de no recibir a satisfaccidn los bienes o sanvicios, se deberdn consignar los motivos y clrounsiancias en
| el campo "Observaciones”

Ohservacionas

Constancia da Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final);

Que el Contratista XXOOGOOOOOOOCX, dentificadola) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Vale del
Cauca), vinculado al proceso P3, drea de Marcadeo y Divulgacion, mediants contrato de Prestacidn de Servicios No
040,10.05.26 XXX, durante &l iempo comprandido entra el XX de XXXX de 2026 y el XX de XXXX de 2026, a la fecha
Otros no posee elementos devolutivas a su cargo de propiedad de! Instfulo para la Investigacion ¥ la Preservacidn dal
Patrimonic Cullural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parts de asta oficina.

Asl mismo s8 encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestidn Decumental y otros sistemas, entrego Backup al
supernvisor del contrato:

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

2

OBLIGACION DATOS EERTlpliﬂmﬂH O PLANILLA DE PAGO

No. Planilla: 1078432948
Operadar. simple /5

Sistema de Salud, Sislema de Pensiones y Riesgos Laborales Fecha de Pagoldd/mmsaa). 03/022026 -
Periodn de page de |a sequridad social ENERG

ME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor {Anticipo, Fecha Valar Observaciones
s avances, (ddimm/aa) P )
P pagos) = <
T o
Valor iniclal del contrato $10.000.000 Cuota 1 Aoy2026 | $2.000.000 /PAGADO
Valor adicianes 50 / Cuota 2 _
Valor total del contrato $10.000000 7 | | Cuota3 I
Valor pagado $2.000.000 - Cuota 4
Valor causado que no se ha N
pagado £2.000.000 ‘r‘/'? Cuota & |
| Valor total ejecutado $4.000.000 Cuotaf |
Valor saldo por gjecutar ss.nnu_uno/ Cuota 7
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: )
Para efectos de disminucidn de la base de retencion en la fuenle, anexo copia legible de los siguientss documentos. [ & | NO
. Recibo de consignacitn en mi cuenta de Apoyo al Fomenta da la Construccion AFC del periodo de la X
cuota. Ao
. Recibo de consignacidn en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota, X

et

El contratista no genera relacion laboral alguna can el Inutlluh: para Iu lmraatlgam&n yla Presew&nlﬁn del F'alnmnmu Cullufa’l ‘,u' Namrai del ‘n.l’aila
| del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley B0 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012, Se dio cumplimiento a sus actividades de las '
normas del Sistema de Seguridad Social Integrai

| Suspensitn (Cuando apliqua). NiA
| Fecha de Inicio de la suspensidn
| Facha final de la suspension:
Cesidn (Cuando aplique). NIA |
Fecha de inico de la cesidn |
Fgu:ha ﬁn_g_l_ de la pﬂsmn
Otrosi (Cuando aplique):
Fecha de Inicio del Otrosi:
Fecha final def Olrosi:
Terminacian anticipada {Cuando aplique):
Acta de Liguidacian

! Observaciones al infarme juridico.

8 MMMubmwmm OCIAL EN LA EJECUCION DEL
Sfergun La ErAusula Decima pnmera a-sl.a cantratc aa.Ea 5ujam ala wglianma 'gl' cnn!rul tm«dadinu :unfnn‘na B la a&tlnuladﬂ en el ariculo 65 dﬂ la

Ley BO de 1883, Las normas soclalizadas en o referenie a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismaos de paricipacion y mf'rtfﬂl social
a |a gestidn administrativa

Para constancia de la anterlor, firman la prezente acta los que en ella intervinienon a los , /-/
b, 1
z8 //d/ias del mes de febrero da 2026
SUPERVISOR

Nombre: BERONICA RAMIR NELA
Cargo: SUBDIRECTORA DE MERCADED ¥ DIVULGACION

Tedey, Q. Aango N /~

Apoya a la Supervisish? JERSEY ALBEIRO ARANGO /COORDINADOR TERRITORIAL

£l coordinador termitoria! se hace responsable con su firma de haber validade ef aporte al sistema de segundad social del conlralista de
acuerdo con los pardmetros normalives vigentes y la veracidad del cumplimienio de sus aclividades de acuerdo con su objelo confraciual,
aclividades especificas en ef respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde & o esfablecido por el cronograma mensual.



Santiago de Cali, 28 de febrero de 2026 /

Doctora :

BERONICA RAMIREZ VARELA ]
SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Coptrato Prestacion de Servicios
# 040.10.05.26.525 DEL 13 DE EN_EHD DE 2026

Cantratista’ SEBASTIAN GRACIA GUERRE

Periodo reportado Del 1 al 28 de FEBRERO de 20 5_/‘-'

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacion, presgﬁé a usted en calidagd de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.26.525 DEL 13 DE ENERO DE 2028, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido, entre el 1 al 28 de FEERERD de 2026 Durante este periodo la
ejecucion del contrato se centrd en

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jernadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento,
ejecuclén de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacion de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el territorio asignada.

e
Tema REUNION F.HENEL.IAL EDDHDLNADDR JEFlSE“lr ALEEIRG ARANGO
Descripeién. Asisti |a reunion mansusl con el coordinadar de la comuna, Jarsay Albeiro Arango, para consolidar las articulaciones: que
sa haran mas adelante, con instiluciones aducativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador zonal socializa el cronograma de trabajo
para este mes, contesta inquietudes de los gestores comunitarios, como fachas de antrega de Informes, recepcion de chalecos y &l
comecto diligenciamiento de los listados de asistencia y como subirlos comectaments a la plataforma, junto con las evidencias de las
sacializacones hachas en campo
Fecha: 2 de FEBRERC del 2026
Hora: 9:00am
Lugar: BIBLIOTECA EL DORADO
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS



Descripcion: Asisti y participé actvamente en la jomada de capacitacion ambeental disefiada para socializar la ficha metodalogica del
mes de EEBRERO, llamada mis residuos, mi responsabilidad Durante esle espacio, profundicé en los lineamientos técnicos y
pedagdgicos necesarios para abordar de manera sfectiva a ta comunidad durante ef despliegue de campo programado para el mes de
FEBRERD

A través de esta formacldn, aprend| estrategias de comunicacidn asertiva y hemramientas didacticas para sensibilizar a fos valiecaucanos
El ohjetivo principal es asegurar gque Iz informaciin no solo sea transmitida, sino que los ciudadancs logren aprender y aplicar eslos
congcimientos de sostenibilidad en su antorno cotidiano, fransformanda la ficha en una herramienta de impacio real para el bienaslar cel
departamento

Fecha: 3 de FEBRERO del 2026

Hora: 10.00am

Responsable. Veronika Mufioz Lapez, Paola Figueroa

Via GOOGLE MEET
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TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcion: Asisti y participé de manera comprometida en ls capacilacion sobre senlido de perenencia, un espacio liderado por la
psicdloga Julia Andrea. Durante el encuentro, se exploré acerca de las dinamicas emocionales y fos valores compartidos que fortalecen
el vinculo entre el individuo y fa arganizacién, permitid identificar los elemantos clave que generan identidad y cohesidn grupal

A través de las dindmicas dirigidas, aprendi diversas estrategias psicoléglcas para fomentar el compromiso y el orgulic de formar parte
de este equipo, El taller permite comprender de qué forma el reconocimiento de os objetivas comunes ayuda & los colaboradores &
aprender vy splicar una actitud de corresponsabilidad, mejorando no solo e clima labgral sing tambign el propdsito personal en su diario
vivir

Fecha:5 de FEBREROQ del 2026

Hora: 5.00pm

VIA GOOGLE MEET
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ARCHNG PROEDLUCACIONN

Isabel aoristina Escarria villegas
abandond la llamada

TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERO 2028
Descripcion Me reuni de forma virtual con el equipo administrativo del proyecto para coordinar Ios procesos de entrega de informes del
mes de FEBRERD del 2026 Durante |3 sesion, escuché atentamente las direcirices técnicas para el comecto diligenclamignto de
instrumentos clave como la hoja de ruta, el documento equivalente, &l infarme de supervision v el informe de actividades, asegurando ia
alineacidn con los estandares de calidad exigidos

Ademas. conocl delalladamente el cronograma de radicacion y las fachas de enlrega estipuladas tanto para oz coordinadares como para
gl equipn de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Cail. Al finalizar la instruccidn, diligencig ‘el formato de asistencia,
validando su compromisa con &l cumplimiento de los procedimientos adminlstrativos y la transparancia en la gestidn de la informacion
Fecha 27 de FERRERDC del 2048

Hora, 5:30pm

| 9§



Actividad MNo. 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicaclon definidos, con al proposito de
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagagicos y divulgativos.

RN L

L INSTAGRAM.

" ik

RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL

Descripcién; Apoyé y gestioné de manera proactive fa divulgacidn y difusidn de |as diversas aclividades, campafas y mensajes
gatratégicos disefados en el marco del proyecto. A través de la implamentacian de piezas aducativas y contenidos multimed:a, promovi
gl alcance de los procesos pedagogicos, ulilizando rigurosaments los medios ¥ canales de comunicacion oficiales definidos por la
organizacion para garantizar un mensaje unificado. Divulgué esta informacion en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM.
Fecha; 21 de febraro dal 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) soclalizaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectives registros fotograficos,

Descripeidn: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGUA,

El contratista presanté un balance detallade sobre |a jormada de sensibilizacion en el mes de febrero abordé a las comunidades
educativas, y grupos recurrentes del Valle del Cauca, donde sustentd la importancia critica de preservar el recurso hidrico ante los desafios
climéaticos actuales. Durante su intervencion, capacitd a los asistentes en técnicas da aprovechamiento y detalld las estrategias necesarias
para transformar el consumo comunitario en un modelo sostenibla

Infarme de Gestion de |a Capacitacion Hidrica

El gestor ambiantal inicia la sesidn estableckenda un diagnostico sobre el estado de las fuentes locales, Infarme a fa comunidad sobre |os
niveles actuales de los embalses v alertd sobre |as consecuencias de mantenar los habitos de desperdicio actualas

Acciones de Instruccitn Realeadas.

Instruye & los participantes en la deteccion temprana de fugas invisibles, explicande cdmo un goteo persistente comprometa la economia
del hogar

Demostré el uso de lecnologias de bajo flujo, como aireadores para grifos v sistemas de doble descarga en sanitanos, y foments su
instalacion inmediata

Expligué la quimica basica del agua para gue los vecings comprandieran por qué no deben verter quimicos ni aceiles en los drenajes, y
prapuss centros de acopic para estos residuoas

Hallé sobre 1a “cosecha de agua de lluvia®, donde ensefé a disefiar sistemas de filtracién anezanal para &l risgo de huertos urbanos y
limpieza de dreas comunes /
Diglogo v Concientizacidn ’
Hablé con firmeza sobre la corresponsabilidad ciudadana. Escucha fas preocupaciongs de los fideres vecinales y respondid a cada duda
técnice con soluciones praclicas. Ademas, insistio a los presentes a formar comités de vigitancia ambiental pera reportar dafios en la red
publica de manara oportuna

“Enfalicé que ef agua no es un bien inagotable. Inisiti en que cada litro aharrado hoy es una garantia de salud para las genaracionas
futuras, y exhoné a la audiencia a actuar como multiplicadores del mensaje en sus propias nucleos familiares "

Para finalizar, entregué matenal didactico y validé &l compromiso de los asistentes madiante un pacto comunitario de cuidado del agua
dande se establecleran metas claras de reduccién de consumao para el proximo frimestre,




Socializacon #1:

GRUPO. TERCERA EDAD EL ARTE DE VIVIR
Facha: 18 de FEBRERO del 2026

HORA: 7 00AM

Lugar BARRIO EL PONDAJE

Socmlizacion #2
GRUPC: M| hermoso Valle grande
Fecha: 14 de FEBRERO del 2026
HORA, 7 00AM

Lugar ARRIO EL PONDAJE

Soclalizacion #3;

GRUPO. Mi harmaoso Valle grande
Facha: 20 de FEBRERD del 2026
Hara: B:.00am

Lugar: BARRIO EL PONDAJE

Socializacion #4

CGRUPDO. M| hermaso Valle grande.
Fecha: 10 de FEBRERO del 2026
Hora B.00am

Lugar. BARRIO EL PONDAJE



Socializacion #5

GRUPQ, Hostias bonitas

Fecha: 26 de FEBRERO del 2026
HORA: 7-30AM

Lugar Pargue los samanes

Socializacion #6:
GRUPO: Hostias bonitas

Fecha: 11 de FEBRERQ del 2026
HORA| T:30AM

Lugar: Parque ios samangs

Socializacion #7

GRUPQO: 4-4

Fecha: 6 de FEBRERO del 2026

Hora: 10:00AM :
Lugar |.E JESUS FRANCO VILLAFANE




Socializacion #8:

GRUPO: 4-4

Fecha: 3 de FEBRERO del 2028

Hora: 9.00AM .
Lugar | E JESUS FRANCO VILLAFANE

Socializacion 9
GRUPC: 4-4
Fecha: 4 de FEBRERD del 2028

Hora: 10 00AM )
Lugar i E JESUS FRANCOD VILLAFANE

Socializacion 10

lLugar; Foldepartivo comuneros
Fecha: B de FEBRERO del 2026
Hora: 7:00am

GRUPO: ESCORPIONES

f



AT

Socializacion 11

Lugar: Polidepartiva comunaros
Fecha:15 de FEBRERO del 2026
Hora: T:00am

GRUPC: ESCORPIONES

Soclalizacion 12
Lugar; Polideportivo comuneros

Fecha:17 de FEBRERD del 2026

Heora: 7:00Pm /
GRUPQ: ESCORPIONES e

Nota: ***Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territarial Jersey Albelro Arango. __, quien
tiene a su cargo la verificacidn de la informacion y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con [a carga de los documentos
en el drive institucional y soporte fisico que reposard en el archiva fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como
evidencia de las 12 socializaciones efecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, Instrumentos y procesos
de educacian y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauea®.
Actividad Mo. 4; Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyenda cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requarimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcion; Repone las actividades, listados de asistencia, socislizaciones y estadisticas en el Whatsapp de evidencias anexanda
detalladamente todos los listados correspondientes a cada socialzacion, o a cada accion amblental, de modo que se vea el impacto




reportados en el drive creado por el.coordinador
Fecha: 7 de febrero del 2026
Hora; 8:00pm

positive a los Valliecaucanos cnnl/a:cyﬂntas actividades ambientales gue se hacen en lodas las comunas de Cali, Estos datos fueron

Actividad No. §; Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacidn y gobernanza ambiental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto

TEMA: JORNADA DE RECORRIDD RIQ PANCE

Descripcion: Me reuni con la comunidad del rio pance, donde Hevé 8 cabio un recornido comunitanc, junto con los gestores ambentales
de las distintas comunas de Cali y los distintos coordinadores de |a ciudad de Call. Recalqué en el recorrida a la comunidad |a improtancia
de cuidar los arededaores del ro pance, evidenciando en &l caming la contaminacion gue hacen los tirustas gue no lienen respondabilidad
amblental con el sector. La comunidad estuvo muy alenta a les indicaciones del equipo lecnico, y disfruté amenamente de [a actividad

FECHA: 11 DE FEBRERO DEL 2026
HORA: 5:00PM

Asl mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO gue he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828y 797 de 2003

Atentamente,

SEBESTIAN Glazcm /

C.C: 1130617649 de cali



|
| PAGOSIMPLE |  sumouaupscon
m CONSOLIDADA
[ Facha creacidn reporle.  2026-02-03. 06 1510 PM Twpa Planilla; 1 PLANILLA WDEPENDIENTES MNumerns Flanilla: 10728432948
| _ Penodo Colizacion: sngrn da 096 Penodo Senacia wnanp do 2026 Rafarencia paga BRZITIGAEY
| PAGADA 03/02/2026
|, DATOS DEL APORTANTE
Razon Social SEBASTIAN GRACIA GUERRERD
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COMFANDI

267007 850730312086 0112 SB407 ;
Clle 10 # 56-05
SANTIAGO DE CALI - VALLE DEL CAUCA
CANT PRECIO UM TOTRL &
1 X 1 up 641.800 @
VALOR -. 541.800 e
FECHA DOC . : 20260203
NIT : 1078432948
PIN . 8823726481
PLANILLA : 1078432948
PERIOLO : 202601
001 999919 recaudo s-202601
==>> SUBTOTAL/TOTAL % 541 800
Efectivo 550.000
2/03/26 15:25 0515 04 0112 58607 e

PREGUNTA EN RECEPCION POR NUESTH
PROGRAMA DE VECINO FIEL Y GANE |




Versian: 00
g@ FORMATO DOCUMENTO !
EQUIVALENTE- PERSONAS | . o\ o Fecha
|NCEVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
i 1A FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002- 2026

FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: 'IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
'DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 28/02/2026

Nombre y/lo Razén Social Adguiriente; INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800085201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 51468848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razdn Sccial Beneficiario. SEBASTIAN GRACIA GUERRERO
/

Cedula beneficiario: 1.130.617.649. f
Direccion Beneficiario:

| Correo Electronico beneficiario: gestoresambientalescali@gmail.com
| Teléfono beneficiario: - 3003379099
| Ciudad: cali

s e ~ INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato. Contratar la prestacian de servicios de una persona natural bachiller, sin expenencia, para que de mansra |
independients, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacion y acclanes ambientales que
san requeridas en 8! marca del convenio NG, 1,330.20,04-18624 antre el INCIVA v la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible para sjecutar e! prayects “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO
MNATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

No. CODP 810000644 5,/0EL13/01/2026
MNo. RPC 89100028436 DEL 14/01/2026
Valor Contrato;
$10.000.000 (DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE)

Concepto: Cuota No. (2{— Cuota: Febrero del Contrato No. 040 10.05.26.525 DEL 13/01/2026
Cuenta de Ahorros X Corriente ___ No..74927278514 Banco: BANCOLOMBIA

Valor: EZ.E}UD.EUD/_

Son: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE
S| NO X DECLARO RENTA

g‘f,{?(kjh[\, C-c;nw_

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 1.130.617.649.




3 . Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio -
@ Cultural y Natural del Valle del Cauca 3

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documenta No, 2500079347 Fecha de Contabilizacian:  26.03.2026 Pagina 1 de 1.
Referencia: 2100064975
RUT del Tercero: 11306176491 GRACIA GUERRERC SEBASTIAN
Codigo del Tercera: 1130617649 Documento RPC: 5100028438
Cantro Gestar: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiante
Concepto DIAN: 20A CTA CPS525
Descripcién:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 B0 Infivalle- ahamre- S X-BANCOS ] 1.870.000

go2 2401010001 25  Senicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1,870.000 D
Total 1. 870.000 1.870.000

Descuentos ylo Deducciones:;

Nambre dal Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
= aplicada y'o Deduccion

Total a

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Baseo Valor IVA

Tatal. ] 0]

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

-

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Emily Vanessa Velez Avila

Elaborado por




D)

Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

Cultural y Natural del Valle del Cauca

3.

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documents No. 2100064975 Fecha de Contabilizacion:  25.03.2026 Pagina1de 1.
Referencia; 20ACTACP '

RUT del Tercero: 11308176451 GRACIA GUERRERDO SEBASTIAN

Codigo del Tercero: 1130617645 Dacumento RPC: 2100028436

Centro Gestor; 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 2DA CTA CPS525

Descripcidn: ! 2DA CTA CP5525

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Daba Haber

001 240001000% 31 Senicios X-ACREEDORDEUDOR | ; 0] 1.870.000

002 BBOEOSOMTO 40 Foralecimto cultura 2,32‘{)2&20{}9 2 000000 1]

003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-BETN/DEDUC @i 20.000

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETM/DEDUC i] 20.000

005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 8] 40.000

006 2407900008 250 ESTAMP PRO-UCWA *-RETN/DEDUC 0 10.000

007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 40,000
Total: 2.000.000 2.000.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre dal Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento
aplicada ylo Deduccion
Deduccidn Estampillas Procuitura - Deduccidn estamgilla 1,0000 2.000.000 20.000
Deduccion Estamvi}lasli’mhnsplmles - Deduccion estampills 1.0000 2.000.000 20.000
Deduccion Estamgillas Pradesarrolio - Deduccién Estampilla 20000 2.000.000 40,000
Reduccion Estampllias Pra Ugevi - Deduccian Estampilia UCEWVA 0,5000 2.000.800 10.000
Deduccion Estampillas Prodniv gel Valla - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 2.000.000 A0 000
Tatal; 130,000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valar IVA
Vo 0% VA compra bienes y senvicios 2.000.000 4]
B Total: 2.000.000 0
) ! =
J PR ¥ o
A;; i__. ," ’E ."-:/\:/ P1'| I ..r.
||I = -:H"{\_,-' ¢ [ ::_-"_,Lk:.)k__ .l -
\ |
CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Dainer Obdulio Cortas Castillo

Elaborado por



Versidn: 00

[ N CIVA HOJA DE RUTA PAGD CONTRATISTA FO-PAR-30 Febhas shmi s =
o del 2022 el
HNOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: SEBASTIAN GRACIA G,
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C X OTRO: NUMERO: 1.130,617,649 de call
COBRO INICIAL: MENSUAL: X |FINAL: MES: FEBRERD
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO CALI
CONTRATO 040.10.05.26.525 DEL 13/01/2026
CDP E1000068445 DEL13/01/2026
REGISTRO PRESUPUESTAL 4100028436 DEL 14/01/2026
NOMBRE DEL SUPERVISOR ¥/0 GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
() - ENTREGA |2:
C /Z 1: delimm/aa
D m OV\ { - | FIRMA: dd/mmiaa
Ruta 1: Documentos ur' a de Ruta '1: Documentos oficina de
Contabilldad Marcer X Contabilidad Marcar X
Formato de Planillas de Sequndad Social
Documanta Equivalenie - pain,ad B : g )L
Fantailazo aceptacion conirato Secop Do to de G &
Il iselo aplica en la cuotal) i maini 24{ == Q}lq '}5
Acta ge Inicio (solo aplica en la Acta de Liquidacion [solo aplu:a en lacugia
cuontal) firal)
Formato Crilenos Evaluacidn Confratisia
informe de actividades del contralista \i (solo ailics unila u:untaul’inah
Informe da Supanvision )-( Mumerc de comprobante de pago
Certificacien bancaria (solo dplica an
la cuotal) A
PR s 2
G FECHA:
f? ddimmiaa
s ppceemabl s (- 2l 2. HPE
HOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD
MOTIVO DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMBRE ¥ FIRMA
ddimmiaa
11
Ruta 2: Verificaclon de documentos en Tesoreria
RECIBIDD TESORERIA
P kmba Tecnroi FECHA
gisiernite lestibl o ddimmiaa )
T.ILI.I-—L'!.I'.' \ i ] Mas 9 i
NOMBRE DE QUIEN HEGIBE EN TESORERIA FIRMA:
?::discn Bacumanfos:oficina Marcar X Ruta 3: Documentas oficina Juridica Marcar X

) Formato de Planillas de Seqguridad Social
Documento Equivalente

pagada
Pantallazo aceptacion contrato Secop Documento da Caugacbn
Il:{solo cualal)
Acta de Inicio (solo aplica en la Acia de Liquidacion (solo aplica en la cucta
cuotat) final)

Formata Criterios Evaluacion Contratista

Informe de actividadas del contratista (sclo aplica en a cuota final)

Infarmea de Supervisian MNoemero de comprobante de pago

FECHA:
dd/mm/aa

NOMERE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA FIRMA:




