SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, mayo de 2026

Sefior(a)
OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9174592

Instructor G-20
Coordinador de Programas Especiales
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mayo de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9174592 de 2026

KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ, identificada con la cédula de ciudadania nro. 37557151, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valory forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de veinticinco millones quinientos
veintiddés mil doscientos veinticuatro pesos m/cte. ($25.522.224), correspondiente a seiscientas
veinticuatro horas (624) horas. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
Las Horas contratadas a un precio unitario de Cuarenta mil novecientos un peso m/cte. (540.901), el SENA
pagara al (la) CONTRATISTA los honorarios de acuerdo con el nimero de horas de formacion impartidas
maximo de 100 horas por mes, basado en el control del aplicativo SOFIA PLUS.

Plazo: Sera hasta el 30 de septiembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor de formacion titulada,
complementaria y/o virtual, en la red conocimiento Agricola en el drea temética agricultura y demds de su
competencia en el Centro Agroturistico, Regional Santander.
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Ejecucion mensual de actividades

Ficha: 3496480
Paseador Canino.

Ficha: 3512180

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Participar en la planeacién de los procesos| Complementaria. Evidencia 1
formativos de acuerdo con los lineamientos | Alistamiento de guias de | En formato adjunto GOR-F-
institucionales, para el area tematica del objeto | aprendizaje. 012 VO3
contractual. Pantallazo guias
Ficha: 3496480 aprendizaje.
Paseador Canino
Drive carpeta del
Ficha: 3512180 Instructor.
Cultivo de Peces en Jaulas.
Ficha: 3496480
1 Ficha: 3521189 3496480
Paseador Canino
Ficha: 3512180
3512180
Ficha: 3521189
3521189
Participar cuando el centro de formaciéon lo|Para el periodo del| Para el periodo del
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo | informe no se ejecutaron | informe no se ejecutaron
curricular de programas de Formacion |acciones referentes al|acciones referentes al
2 Profesional Integral, conforme a las necesidades | cumplimiento de esta | cumplimiento de esta
nacionales y a los lineamientos institucionales | obligacion. obligacion.
requeridos para el drea temdtica objeto del
contrato.
Evaluar los aprendizajes previos | Para el periodo del|Paraelperiododelinforme
correspondientes a las fichas asignadas, de |informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
3 acuerdo con los procedimientos, plazos vy |acciones referentes al|referentes al
herramientas tecnoldgicas que la entidad | cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
defina. obligacion. obligacion.
Ejecutar la formacién profesional integral de | FORMACION Evidencia 2
acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y | COMPLEMENTARIA En formato adjunto GOR-F-
proyecto formativo de los programas del drea |Se imparte formacion|012 V03
temadtica objeto del contrato. complementaria en las | Pantallazos de listados de
4 siguientes fichas: asistencia.

Portafolio del Instructor.
Drive fichas:

3496480
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Cultivo de peces en jaulas.

Ficha: 3521189 3512180
Paseador Canino.
3521189
Aplicar segun la modalidad, estrategias de | Se elaboro instrumento de | Evidencia 3

enseflanza, aprendizaje,
evaluacion de acuerdo a

seguimiento
los

y
lineamientos

evaluacién para las fichas
3496480

Formato adjunto GOR-F-

pedagodgicos y metodolégicos de la entidad. 3512180 012 V03.
3521189
Pantallazo instrumento de
evaluacién.
Drive fichas:
3496480
3512180
3521189
Participar cuando el centro de formaciéon lo|Para el periodo del|Paraelperiodo delinforme
requiera, en proyectos de investigacion técnica | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
y/o pedagdgica para fortalecer el proceso de |acciones referentes al | referentes al
formacion del drea temdtica objeto del contrato. | cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacion. obligacion.
Emitir juicio valorativo sobre el nivel de|Se realizo juicio evaluativo | Evidencia 4

cumplimiento de los resultados de aprendizajes
de las competencias del programa, adquiridos
por los aprendices en el desarrollo de su
formaciodn, aplicando los procedimientos, plazos
y herramientas tecnoldgicas que la entidad

de la ficha:

3496480

Formato adjunto GOR-F-
012 vo3.

’ Pantallazo juicios
defina. evaluativos.
Drive fichas:
3496480
Entregar los soportes del procedimiento de | Realizar el proceso para la | Evidencia 5

Ingreso de aprendices al programa de formacion
tales como: Ficha de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o requisitos

inscripcion de las

siguientes fichas:

Evidencia fotografica del

correo solicitud de las
definidos en el disefio curricular, cuando ejecute | Ficha: 3512180 fichas.
formacion complementaria. Cultivo de peces en jaulas. 3512180
Ficha: 3521189
3
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Paseador canino

3521189

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestidn de la Formacién
Profesional Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la totalidad de
los aprendices seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b). Registrando juicios

Se realizo seguimiento a
las siguientes fichas en la
inscripcién, matricula.

Ficha:3512180
Cultivo de peces en jaulas.

Evidencia 6
Evidencia Fotografica.

La evidencia se encuentra
en los correos
electrdnicos.

9 evaluativos del reconocimiento de aprendizajes formato adjunto GOR-F-
previos, los juicios evaluativos, rutas de |Ficha: 3521189 012 VO03.
aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, | Paseador canino pantallazos de aprendices
reintegrados o trasladados. e). Comunicando al matriculados.
Coordinador Académico oportunamente 3512180
anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la 3521189
informacion.
Participar cuando el centro lo requiera en el|Para el periodo del|Paraelperiodo delinforme
proceso de seleccidén, disefio de talleres e |informe no se ejecutaron|no se ejecutaron acciones
10 |instrumentos que alimenten los bancos de|acciones referentes al|referentes al
pruebas para la seleccidon de aprendices cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacion obligacion
Aplicar y hacer cumplir el reglamento del|Para el periodo del|Paraelperiododelinforme
aprendiz, asi como el manual de convivencia del | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
11 | Centro de Formacion. acciones referentes al | referentes al
cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacion obligacion
Apoyar procesos de Registro calificado paralos |Para el periodo del|Paraelperiododelinforme
programas en nivel tecndlogo del area tematica | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
12 | objeto del presente contrato, cuando el centro | acciones referentes al | referentes al
lo requiera. cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacion. obligacion.
Acatar los lineamientos del Sistema Integradode | Para el periodo del | Parael periodo del informe
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
13 | Trabajoy asistir a las convocatorias que el centro | acciones referentes al | referentes al
programa. cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacion. obligacion.
Apoyar al centro de formacién cuando este lo|Para el periodo del|Paraelperiodo delinforme
requiera, en la promociéon del portafolio de |informe no se ejecutaron|no se ejecutaron acciones
14 | servicios. acciones referentes al | referentes al
cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacion. obligacion.
Realizar seguimiento en la etapa productivaalos|Para el periodo del|Paraelperiodo delinforme
a los aprendices que le sean asignados, cuando | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
15 | el centro de formacion lo requiera. acciones referentes al | referentes al
cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacion. obligacion.
16 Responder por los bienes y elementos puestos a| Para el periodo del| Parael periodo del informe

su disposicion para el cumplimiento del objeto

informe no se ejecutaron

no se ejecutaron acciones
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del contrato y una vez finalizado, quedar a paz y | acciones referentes al | referentes al

salvo con el Almacén. cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacidn. obligacion.

Acompaniar a los aprendices a las actividades|Para el periodo del|Parael periodo delinforme

qgue se encuentren planeadas por el equipo de

informe no se ejecutaron

no se ejecutaron acciones

17 | Bienestar al Aprendiz. acciones referentes al| referentes al
cumplimiento de esta | cumplimiento de esta
obligacion. obligacion.

Apoyar y acompanar los procesos de|Para el periodo del|Paraelperiododelinforme
autoevaluacion de programas de formacién en | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones

18 | nivel tecndlogo del Centro de Formacion. acciones referentes al | referentes al
cumplimiento de esta | cumplimiento de esta
obligacion obligacion.

Participar en las labores de montaje y puestaen|Para el periodo del|Parael periodo delinforme
marcha de equipos y maquinaria utilizados en la | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones

19 Formacion Profesional Integral. acciones referentes al | referentes al
cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacion. obligacion.

Asistir y participar activamente en las reuniones | Para el periodo del | Parael periodo delinforme
programadas por la(s) red(es) de conocimiento | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones

20 | propias del Centro de Formacidn a las cuales sea | acciones referentes al | referentes al

invitado. cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacion obligacion.

Participar en reuniones y/o transferencias|Para el periodo del|Paraelperiododelinforme

técnicas y/o pedagdgicas informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones

21 acciones referentes al | referentes al
cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacion. obligacion.

Ejecutar la formacidn profesional integral en los | En el mes se impartieron | Evidencia 7
diferentes niveles y modalidades (titulada, . Evidencia fotografica
. . las formaciones
complementaria y virtual) que programe el
Centro de Formacion. complementarias en las
siguientes fichas:
FICHA: 3496480 3496480
Programa: Paseador
22 -
Canino.

Fecha:14 de mayo

Rango de hora: 07:00 a
13:00y 14:00 a 19:00
Fecha: 16 de mayo

Rango de hora: 7:00 a
12:00y 13:00 a 18:00
Competencia: Pasear
perros segln
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procedimiento técnico y
protocolo de servicio.
Actividad de Aprendizaje:
realizar paseo canino
segin  comportamiento,
estado de salud y manejo
técnico.

Total, horas de la ficha
3496480: 21 horas

3512180
FICHA:3512180

Programa: Cultivo de
peces en jaulas.

Fecha:15, 21,25 y 26 de
mayo.

Rango de hora: 7:00 a
13:00

Fecha:20 de mayo

Rango de hora: 7:00 a
14:00

Competencia: Adecuar el
sitio de cultivo de acuerdo
con la linea de produccién
y protocolo de la especie.
Actividad de Aprendizaje:
Acondicionar el cultivo de
peces en jaulas segun
protocolo de la especie.
Total, horas de la ficha
3512180: 31 horas
3521189
FICHA:3521189

Programa: Paseador
Canino.

Fecha:26 y 28 de mayo
Rango de hora: 14:00 a
20:00

Fecha: 27,29 y 30 de mayo
Rango de hora: 7:00 a
12:00y 13:00 a 18:00
Fecha:31 de mayo

Rango de hora: 7:00 a

13:00
Competencia: Pasear
perros segln
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procedimiento técnico y
protocolo de servicio.
Actividad de Aprendizaje:
realizar paseo canino
segin  comportamiento,
estado de salud y manejo
técnico.

Total, horas de la ficha
3521189: 48 horas

Total, horas del mes: 100

Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la
formacién en cualquiera de las estrategias

Para el periodo del
informe no se ejecutaron

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones

23 | institucionales. acciones referentes al | referentes al
cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacion obligacion

Cumplir con los lineamientos de orientacion del | Para el periodo del | Parael periodo del informe
desempefio del instructor en ambientes|informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo|acciones referentes al|referentes al

24 establecido en el aplicativo compromiso — Guia | cumplimiento de esta | cumplimiento de esta

Orientacion Formacién ambientes virtuales de | obligacion obligacion

aprendizaje (Aplica para instructores que

apoyan formacion virtual).

Participar en las actividades de induccion y|Para el periodo del|Paraelperiodo delinforme
reinduccién que sean requeridas por el centro | informe no se ejecutaron|no se ejecutaron acciones

25 | de formacion. acciones referentes al | referentes al
cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacion obligacion

Apoyar cuando serd requerido por laentidad, los | Para el periodo del|Parael periodo delinforme
procesos de investigacion, desarrollo | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones

% tecnoldgico e innovacidn, cooperacion técnica | acciones referentes al | referentes al

nacional e internacional en los que el Centro | cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
participe, dentro y fuera del pais. obligacion obligacion

Realizar técnicamente cuando sea requerido por | Para el periodo del| Parael periodo del informe
la Entidad, la identificacion, estructuracion y |informe no se ejecutaron|no se ejecutaron acciones
definicion de las especificaciones técnicas de los | acciones referentes al | referentes al

27 bienes y servicios necesarios para el |cumplimiento de esta|cumplimiento de esta

cumplimiento de la mision institucional y apoyar | obligacion obligacion

la planeacion de los procesos contractuales de la

Entidad.

Realizar cuando sea requerido por la Entidad la|Para el periodo del|Paraelperiodo delinforme

)8 verificacion y evaluacion técnica o econdmica de | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones

las propuestas que se reciban dentro de los |acciones referentes al|referentes al
procesos de contratacion de la Entidad.
7
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cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacion obligacion
En aplicacion de la Ley 1474 de 2011, realizar | Para el periodo del | Parael periodo del informe
cuando sea requerido por la entidad el apoyo a | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
29 | la Supervisidn de los contratos que celebre el | acciones referentes al | referentes al
SENA, de acuerdo con el Manual de Supervisién | cumplimiento de esta | cumplimiento de esta
del SENA vigente. obligacion obligacion
Brindar apoyo en todos los aspectos|Para el periodo del|Paraelperiododelinforme
relacionados con el modelo de planeacidén |informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
30 |integral participativa del Centro. acciones referentes al | referentes al
cumplimiento de esta | cumplimiento de esta
obligacion obligacion
Apoyar en la elaboracion de fichas técnicas, |Para el periodo del | Parael periodo del informe
estudios de mercado, andlisis del sector, andlisis | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
de riesgos y demas documentos necesarios para | acciones referentes al | referentes al
31 la adquisicion de materiales de formacién y|cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
demas bienes y servicios del Centro segun lared | obligacion obligacion
de conocimiento a la cual pertenezca.
Atender oportunamente los requerimientos que | Se recibié correo por parte | Evidencia 8
haga el supervisor del contrato y presentar |de la coordinacidn para la
informes mensuales de la ejecucién del | presentacidon informes | Captura de pantalla
contrato. mes de mayo de la|del correo de verificacion
ejecucion del contrato | enviado por coordinador
Fecha: 12 de mayo de 2026 | de programas especiales.
32 Pantallazo del cargue de los
archivos GF y GC a Sepcol ll.
Pantallazo informe GTH-F-062
V10
formato adjunto GOR-F-
012 VO3.
Las demds necesarias para el cabal|Para el periodo del|Paraelperiododelinforme
cumplimiento del objeto contractual. informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
33 acciones referentes al | referentes al
cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacion obligacion

A continuacioén, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
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legalizacidn del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 37107302 de Asopagos referente al mes de abril.

Cordialmente,

bt

KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ
Contratista

C.C. No. 37557151

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 9174592 de 2026
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada |:| Publica Reservada

EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ
CONTRATO No. CO1 PCCNTR.9174592

MES DE MAYO

EVIDENCIA 1- Obligacion 1. Participar en la planeacion de los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos institucionales, para el drea temdtica del objeto contractual.

Elaboracién de las guias de aprendizaje de las fichas: 3496480,3512180y 3521189.

FROCESO DE GESTION D FORMACION PROSESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA BE APRINOZAN

L IDENTSICACON BE LA GUWA DE APRENDEAY

llustracion 1. Guia de aprendizaje de la ficha 3496480- Paseador canino.

llustracion 2. Guia de aprendizaje de la ficha 3512180- Cultivo de peces en jaula.

GOR-F-012 VO3
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FORMATO GUIA DE APRENORZANE

1. IDENTHICACION BE LA GUIA DF APRENOTAN
o Cunominaciin ol Mogems de fomackie CBLRO O ACCONMES OF FORACION
COMPLMINTANA
o Gty del rograma de Fomacibn: SI7ATET
*  Nombee del Droyacto. PASFADOR CANNO.
o Fase d royects: EIECUCON
o Aded B Provecto: CANINO LN B0

O SALUD Y MANDIO TICNCO.
o Compemancia Pussar perren vogin precedemints MR ¥ prOtECOD del LoV,
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A DL (L PASLO XL CANI SLGON COMPCRTAMKNTO, £STABO OF

llustracion 3. Guia de aprendizaje de la ficha 3521189- Paseador canino.

Evidencia 2- Obligacion 4. Ejecutar la formaciéon profesional integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del drea tematica

objeto del contrato.

Lista de asistencia Ficha: 3496480
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llustracion 4. Lista de asistencia ficha 3496480
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Lista de asistencia Ficha 3512180
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llustracion 5. Listas de asistencias ficha 3512180
3

GOR-F-012 VO3




4
SENA

N

Lista de asistencia Ficha: 3521189
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llustracion 6. Listas de asistencias ficha 3521189

Evidencia 3. Obligacion 5. Aplicar segin la modalidad, estrategias de ensefianza,

aprendizaje, seguimiento y evaluacion de acuerdo a los lineamientos pedagodgicos y

metodoldgicos de la entidad.
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Instrumento de evaluacion ficha: 3496480

(aB5Ce! | ASBOCe Adncax ASBBCC AsBSCe! AsBBCE =

® Aplca protecolos biskcos pare ef bienester de os ceninos
©  Doucribe ol paieo el canine tegim comportaminnts, ettado de takid y manejo técnico utizadod

ompats ) Produso L) Conocmierts 81

1. MAnQuEe ® SEGUN CuEA

llustracion 7. Instrumento de evaluacion ficha 3496480.

Instrumento de evaluacion ficha: 3512180
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llustracion 8. Instrumento de evaluacion ficha 3512180
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Instrumento de evaluacion ficha: 3521189

llustracion 9. Instrumento de evaluacion ficha 3521189

Evidencia 4. Obligacion 7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacion, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas

tecnoldgicas que la entidad defina.
Pantallazos del juicio evaluativo de la ficha: 3496480

Juicio evaluativo Ficha: 3496480

Reporte de Juicios de Evaluacion
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llustracion 10. Juicios evaluativo ficha 3496480.
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Evidencia 5. Obligacion 8. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacién tales como: Ficha de matricula, - fotocopia del
documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute

formacion complementaria.

Pantallazo de la solicitud enviada al correo de complementaria para la inscripcion y

posterior matricula de las fichas: 3512180y 3521189.
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llustracion 12. Solicitud matricula curso complementario: “Paseador Canino”.
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Evidencia 6. Obligacién 9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema
de informacién que la entidad defina para la Gestion de la Formacién Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para
los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y

hallazgos en el registro de la informacidn.

Capturas de pantalla aprendices matriculados de las fichas: 3512180y 3521189

(@ RE: inscripcion y matricula curso cultive de peces en jaula: Khaty Alejandra Espinel Ramirez - Cutleck - Personal: Microsoft Sdge o x
@ aboutiblank
T Elminar = Archivar (1) Informar ~ Fg Mover a Gy de o b Compartiren Teams @ Zoom | - &) G- H : g P - & .

RE: inscripcidn y matricula curso cultivo de peces en jaula @ publica = Resumir este comeo electrénico

matriculacomplementariaca G2 Remponder  Ey Responcler s todas 7 Resrrvir

ariaca Mar 12/05/2026 1007

2 Espinel Ramirez
@ FRetencidn: Bxchange Online (10 afios) Expira; Vie /05,2036 10:07

reporte inscripcionds .

Cordial saludo;

De manera stenta adjunto reporte de matricula de ls ficha 2812180 CULTIVO DE PECES EN JAULAS; De igual manera verificar el nimero de cédula, tipo de documents, nombres y apellidos,
lo anterlor con &l objative de no tener ninguna dificultad con el certificade, de presentar algdn problema en el decumento se pueden comunicar a este mismo cormeo.

[ Reporte de Inscripoiones |

| Cédigo Ficha | 3512180 |
Pragrama de Fi id CULTIVO DE PECES EN IAULAS |
Nombre Estade
CC- 1100965358 DIANA PADLA NEIRA HERMANDEZ Matriculado
CC - 28272352 DORISTORRES QUINTERD
CC - 1087096573 EILEN DAIANNA IAIMES RAMIREZ i
CG - 51074870 GERMAN BONZA CORREDOR Matriculado
CC - 28285016 GLORIA ISABEL BARRERA DIAZ

llustracion 13. Aprendices matriculados curso complementario: “Cultivo de peces en jaula

“"
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) abouttlank A
i Elimin - T Archivar 10 nformar ~ Tg Mowra v e g - @ CorpatrenTesms G Zoom $ - @ G- B O @D o

RE: inscripein y matricula cursa camplementario pascador caning W@ pibi B Resumis asta comea alacirénica

Coedial ssludo;

e maners atenta adluts reporte de matricula de s Fizha 3521135 (PASEADOR GANIND); De gual mancrs verficar of namer oz cédula, Hpo s sacumentn, nombres y apallides, o anteror
% e na tener ninguna dificulted con o certtficads, de presertar Algun probicma on o] dOEUMETs 5& PUAEEN COMURIERT B CS1C MESTA COre.

can el oh)

| Reporte de Inscripcionss |

Codigo Ficha 3521188 |
Programa de Farmacion | RASEADOR CANING |
identificacion Nambra Estada
G- 1101048301 ADIELING AM&TA BLANGG Matriculada
CC - 28468974 AMPAFID RIOS HERNANDEZ Mgtriculado
TI- 110087888 ANA MARIA GOMEZ CASTELLANOS Matriculada
m-1 CARMEN SOFIA SUAREZ GUTIERREZ Mgtriculado
[ERE T CLARA ALIRCIAA BERNAL ALVAREZ Matriculada
-1 CRISTIAN CAMILD GARD DIAZ Matriculada
CC- 1101048150 ELSA CECILIA ARDGILA LEGH Matriculada
TG - 37809057 ESTELA GASTELLANDS Mgtriculada
- 1100888435 TVAM FELIFE BUSTOS ZARNTA Mawiculada |
co- JEIMY ARCINIEGAS AHDILA Matriculada
G- 110asensiz IESSICA ALEMNDRA SALIZAR SUSFES Mairiculada
LA - 28469695 JOHANA MARLA ACOSTA RINGON Matriculada
CC-1100sa1oEs LD JULIANA GOMEZ CASTELLANGS Mziriculada
CL - 52443871 LIGET ¥OHANNA BLITRAGE HERRERD Matriculada -

llustracion 14. Aprendices matriculados curso complementario: “Paseador canino “

Evidencia 7. Obligacion 22. Ejecutar la formacion profesional integral en los diferentes
niveles y modalidades (titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de

Formacion.

Formaciones ficha: 3496480
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Jornada de vacunacion antirrabica:
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llustracion 15. Formaciones ficha 3496480. Valle de San José.

Formaciones ficha: 3512180

13
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llustraciéon 16. Formaciones ficha 3512180- Cultivo de peces en jaula -Paramo, Santander.

Formaciones ficha: 3521189

15
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llustracion 17. Formaciones ficha 3521189- Paseador canino -valle de san José Santander.

Evidencia 8. Obligacion 32. Atender oportunamente los requerimientos que haga el

supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucidn del contrato.

Se recibié correo desde la coordinacidon de programas especiales para la presentacién de

cuenta mes mayo en la Fecha Martes 12 de mayo 2026

16
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B verificanan contractual mayo: b 1 Aicre Edg J
@ aboutblank =]
T Fliminar ~ = Archivar Informar ~ g Mover a %, o fi§ ComparfirenTeams @ Toom oo 59 [ = = i L]
verificacién contractual mes de mayo W Pabscs ",__,-“ Resumir este correo electronico
Q Oscar William Vergara Remers - Respander 5, Respander a todes Ao o
@ Fara: G SENA_CAT2025; i ; wvict P i32026cat. @ Jose Luis Camargn Castafeds; y 34 mds
O petencitn: Buchange Online (10 afios) Expira: Vie 9052036 16:48
Cordial saludo,
Estimada i En relacio el contrato vigente, cuyo objeto consiste en prestar servicios personales de caracter lemporal como instructor , de manera atenta me permito

informarle que la Coordinacidn de Programas Especisles requiere adalantar una varificacidn administrativa y contractual correspondients al mas de Mayo.

En ese entendido, y con el fin de facilitar dicho proceso de verificacidn, le invito & una reunidn de cardcter administrativo-contractual, la cual podrd agendar segin su disponibilidad a través de
los sigulentes enlaces:

it Lencl . 1/revislon.cuenta-40-minute-clon
https:iicalandl nplamentar
{Mota: para el dia lunes 18, la stencidn serd de forma virtual)

Asi mismo, para efectos de la G co . resulta contar con los documentos que el contratista considere pertinentes para soportar La elaboracion de la cuenta de cobro
del mes de Mayo en el aplicativo SECOP I, conforme & lo dispussto en las circulares 3-2025-000257 v 3-2026-000028. En ese santido, a continuacidn, se relaciona 1a lista de documentos
requeridos de acuerdo con dichas circulares:

GESTION FINANCIERA

MNombre del archivo:

llustracion 18. Pantallazo del correo de verificacién administrativa y contractual mayo 2026.

17
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WP ORME MENILAL EAOVOCH CONTRACTUM

S0 G, mave e 2004

OACAR WL LIAM VERSARA RO A
1) PCONTR 1 14400

aatbiu] ABLCD Asbsil assbost AAB s
hamd |sreemma Mzl tmisz e e

CLASIFICACHIN DE LA INFORMACION

Mibilica J | piblica Clasificada Publica lieservada |—|

EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
KHATY ALEJMANDRA ESPINEL RAMIREZ
CONTRATO No. CO1 PCCNTR.9174592

MES DE MAYO

EVIDENCIA 1- Obligacion 1. Particigar en la planeacion de los procesns formatios de
acuerdo con los lincamicntos institucionales, para ol drez tematica del objete contractual.

Elabracion de las guias de aprendizaje de las lchas: 3496480,3512180 y 3521189,

Pignazeell sstpdana [E w PE e - 1 + um

llustracion 19. Pantallazo Sepco 2 archivos GC Y GF cargados- pantallazo informe GCCON-

F-087 V2 y formato evidencias mes de mayo.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3496480 - PASEADOR CANINO
DE APRENDIZAJE:

Pasear perros segun procedimiento técnico y protocolo del
servicio

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL APLICAR PROTOCOLOS BASICOS PARA EL BIENESTAR DE LOS CANINOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA2 REALIZAR PASEO CANINO APLICANDO MANEJO TECNICO DE ACUERDO CON LA RAZA Y EDAD.

RA3 DESCRIBIR EL PASEO DEL CANINO SEGUN COMPORTAMIENTO, ESTADO DE SALUD Y MANEJO TECNICO UTILIZADO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 21,00

FICHA 3521189 - PASEADOR CANINO
DE APRENDIZAJE:

Pasear perros segun procedimiento técnico y protocolo del
servicio

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL APLICAR PROTOCOLOS BASICOS PARA EL BIENESTAR DE LOS CANINOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RA2 REALIZAR PASEO CANINO APLICANDO MANEJO TECNICO DE ACUERDO CON LA RAZA Y EDAD.

RA3 DESCRIBIR EL PASEO DEL CANINO SEGUN COMPORTAMIENTO, ESTADO DE SALUD Y MANEJO TECNICO UTILIZADO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3512180 - CULTIVO DE PECES EN JAULAS
DE APRENDIZAJE:

ADECUAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON LA
LINEA DE PRODUCCION Y PROTOCOLO DE LA ESPECIE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR LOS INSUMOS NECESARIOS EN LA SIEMBRA DE ESPECIES ACUICOLAS.ACONDICIONAR CORRECTAMENTE UN CUERPO
DE AGUA PARA LA PUESTA EN MARCHA DE SISTEMA DE CULTIVO EN JAULA.REALIZACION ALISTAMIENTO DE CUERPOS DE AGUAS
PARA EL CULTIVO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 100,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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INSTRUCTOR: KHATY ALEJANDRA ESPINEL RAMIREZ

CENTRO DE 3
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