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Tocancipa, 20 de mayo de 2026

Asunto: Informe de Ejecucion del Contrato No. 748 MT 2025

Respetados Doctores:

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATOI.

VALOR:

MODIFICATORIO No. 1

1

AFi

El presente informe da cuenta de las actividades desarrolladas en el marco de la prestacion 
del servicio de vigilancia y seguridad privada durante el periodo senalado, conforme a las 
obligaciones contractuales, especificaciones tecnicas y lineamientos establecidos por la 
entidad contratante, asi:

Doctores
ELKIN ESTEWAR SANCHEZ AVILAN - Secretario de Educacion
SANDRA MILENA RUIZ MONCADA - Secretaria Administrativa
ALEYDA BEYANITH GAVIRIA MONTOYA - Secretaria de la familia e Integracion Social
PATRICIA TRIVINO PEREZ - Secretaria de Cultura y Patrimonio
SERGIO ALFONSO VARGAS COLMENARES - Secretario de Seguridad y Convivencia
Supervisores Contrato No.748 MT 2025
Alcaldia Municipal de Tocancipa, Cundinamarca

NUMERO DE CONTRATO:______________
FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO:

PLAZO:______________
FECHA ACTA DE INICIO: 
FECHA TERMINACION:

A continuacion, me permito presentar el informe de ejecucion correspondiente al mes de abril 
de 2026 del Contrato No. 748 MT 2025, suscrito el 31 de diciembre de 2025, cuyo objeto es la 
“PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA CON MEDIO 
HUMANO Y ARMAS DE FUEGO EN LA MODALIDAD DE VIGILANCIA FIJA, MOVIL Y 
OPERADORES TECNOLOGICOS, PARA LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE 
PROPIEDAD, A CARGO Y/O EN DISPOSICION DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA E 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES”.

UNION TEMPORAL AF NOVA^ A

CTO 748 MT 2025___________________________
31 DE DICIEMBRE DEL 2026___________________
DIECISEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO 
MILLONES NOVECIENTOS VEINTICUATRO MIL 
CUATROCIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($ 
16.558.924.411)_____________________________
19 MESES Y 15 DIAS CALENDARIO_____________
01 ENERO DEL 2026_________________________
15 DE JULIO DEL 2027_______________________
Del 19 de marzo de 2026 por valor de MIL 
SETECIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES 
TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL 
QUINIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE 
($1.735.347.537)
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VALOR FINAL DEL CONTRATO

QUE CORRESPONDE EL
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II. EJECUCION DE ACTIVIDADES:

1.

SECRETARIA DE EDUCACION:

PUNTO DE VIGILANCIA TIPO SERVICIO Y RECURSO ARMA

12 horas Nocturno L-D Sin Arma 1

Sin Arma 1

16

2
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Escuela La Fuente -Primaria 
Colegio la Fuente Bachillerato 
Colegio la Fuente Bachillerato 
Colegio Departamental comercial 
Colegio Departamental comercial 
Escuela San Luis Gonzaga_____
Institute Tecnico Industrial_____
Instituto Tecnico Industrial_____
Escuela La Diana____________
Escuela Buenos Aires_________
Escuela San Victorino Vereda 
Canavita___________________
Escuela Alto Manantial________
Escuela la Esmeralda
Escuela Antonia Santos

PERIODO A
INFORME:___________
NUMERO DE INFORME:

12 horas Nocturno L-D
24 horas L-D incluyendo festivos

12 horas Nocturno L-D
24 horas L-D incluyendo festivos

12 horas Nocturno L-D
24 horas L-D incluyendo festivos
24 horas L-D incluyendo festivos

12 horas Nocturno L-D
12 horas Nocturno L-D
12 horas Nocturno L-D

Sin Arma
Sin Arma
Sin Arma

Sin Arma 
Sin Arma 
Sin Arma 
Sin Arma 
Sin Arma 
Sin Arma 
Sin Arma 
Sin Arma 
Sin Arma 
Sin Arma

1
1

____ 12 horas Nocturno L-D_____
12 horas Nocturno L-D_____
12 horas Nocturno L-D_____

24 horas L-D incluyendo festivos 
(a partir del 27 de marzo de 2026) |

NUMERO DE 
PUESTOS 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1

DIECIOCHO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y 
CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y UN 
MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS 
M/CTE ($18.294.271,948)______________________
01 AL 30 DE ABRIL DEL 2026

La Union Temporal AF NOVA presto el servicio de vigilancia en el periodo 
correspondiente entre el 01 al 30 de abril de 2026 en los siguientes puntos:

Colegio Valle de las Alegrias
I TOTAL SECRETARIA DE EDUCACION

Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada para los bienes muebles e 
inmuebles de propiedad, a cargo y/o disposicion del Municipio de Tocancipa, 
garantizando la continuidad, calidad, oportunidad y cobertura del servicio conforme a 
las condiciones tecnicas, operativas y normativas aplicables.

UNION TEMPORAL AF NOVA^ A
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SECRETARIA DE LA FAMILIA E INTEGRACION SOCIAL:

TIRO SERVICIO Y RECURSO ARMA
12 horas Nocturno L-D Sin Arma
12 horas Nocturno L-D Sin Arma 1

1

10

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

PUNTO DE VIGILANCIA TIRO SERVICIO Y RECURSO ARMA
Con Arma

Sin Arma 1

SECRETARIA DE CULTURA Y PATRIMONIO

PUNTO DE VIGILANCIA TIRO SERVICIO Y RECURSO ARMA

3

AFi

Con Arma
TOTAL SECRETARIA DE LA FAMILIA E INTEGRACION SQCIAI

Artes Plasticas_____
Biblioteca Stella Gomez_______
Biblioteca Vereda Canavita
Megabiblioteca Roberto Gonzalez
Escuelas de Formacion  
Escuelas de Formacidn________
Casa de la Cultura

PUNTO DE VIGILANCIA
Club de orientacion la Fuente 
Hogar Agrupado Vda. Verganzo 
Sector Tolima_____
Megahogar Urbano
Megaludoteca Urbano_________
Adulto Mayor______
Casa de la Mujer (urbano)______
Unidad de Discapacidad
Hogar Cabanita Magica________
Megahogar Verganzo Nueva Sede 
Centro de Desarrollo Infantil la 
Fuente

12 horas Nocturno L-D
12 horas Nocturno L-D
12 horas Nocturno L-D
12 horas Nocturno L-D
12 horas Nocturno L-D

24 horas L-D incluyendo festivos 
________12 horas Nocturno L-D

TOTAL SECRETARIA DE CULTURA Y PATRIMONIO

____ 12 horas Nocturno L-D
____ 12 horas Nocturno L-D
____ 12 horas Nocturno L-D

12 horas Nocturno L-D
12 horas Nocturno L-D_____
12 horas Nocturno L-D_____
12 horas Nocturno L-D
12 horas Nocturno L-D

(a partir del 20 de marzo de 2026)

24 horas L-D incluyendo festivos

24 horas L-D incluyendo festivos
12 horas Nocturno L-D
12 horas Nocturno L-D

24 horas L-D incluyendo festivos

Sin Arma 
Sin Arma 
Con Arma

Sin Arma 
Sin Arma 
Sin Arma 
Sin Arma 
Con Arma 
Con Arma 
Sin Arma

Sin Arma 
Con Arma 
Con Arma 
Sin Arma 
Con Arma 
Sin Arma 
Sin Arma

1
1
5

1
1
1
1
11
1

Casa de Justicia___________
Parqueadero Vehiculos
Administracidn_____________
Parque Manantial__________
Oficinas carrera 7 No. 11 - 59 
Centro Administrativo Municipal

TOTAL SECRETARIA ADMINISTRATIVA

NUMERO DE 
PUESTOS 

1

NUMERO DE 
PUESTOS 

1

NUMERO 
DE 

PUESTOS 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
7
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SECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

TIRO SERVICIO Y RECURSO ARMAPUNTO DE VIGILANCIA

Sin Arma 1

Sin Arma 1

Sin Arma 1

Sin Arma 1

Sin Arma 1

Sin Arma 1

Sin Arma 1

Sin Arma 1

4

AFi

24 horas de L-D incluyendo 
festivos con vehiculo motorizado

24 horas de L-D incluyendo 
festivos con vehiculo motorizado

24 horas de L-D incluyendo 
festivos con vehiculo motorizado

24 horas de L-D incluyendo 
festivos con vehiculo motorizado

24 horas de L-D incluyendo 
festivos con vehiculo motorizado

24 horas de L-D incluyendo 
festivos con vehiculo motorizado

24 horas de L-D incluyendo 
festivos con vehiculo motorizado

24 horas de L-D incluyendo 
festivos con vehiculo motorizado

NUMERO 
DE 

PUESTOS

UNION TEMPORAL AF NOVA^ A

VIGILANCIA MOVIL. ZONA 1 - 
vereda la fuente (3 parques 
biosaludables, 1 parque infantil, 1 
salon comunal) El porvenir(1 salon 
comunal). ____________
VIGILANCIA MOVIL. ZONA 2 - las 
quintas (1 parque bio-saludable, 1 
parque infantil), la Diana (1 salon 
comunal, 1 parque infantil, 1 
parque biosaludable)__________
VIGILANCIA MOVIL. ZONA 3 - 
chico norte (1 salon comunal) 
buenos aires (1 salon comunal, 1 
parque biosaludable, 1 parque 
infantil)_____________________
VIGILANCIA MOVIL. ZONA 4 
Dulcinea (1 salon comunal, 1 
parque infantil), la Estacion (1 
salon comunal, 1 parque infantil, 1 
parque biosaludable)__________
VIGILANCIA MOVIL. ZONA 5 - 
san Victorino (1 salon comunal, 1 
parque biosaludable), Manantial (1 
parque infantil, 1 parque 
biosaludable)________________
VIGILANCIA MOVIL. ZONA 6 - 
Antonia santos (1 salon comunal, 1 
parque infantil, 1 parque 
biosaludable), colodos (parque 
infantil), las palmas (1 parque 
infantil)_____ _______________
VIGILANCIA MOVIL ZONA 7- 
sector la aurora (1 salon comunal, 
1 parque biosaludable, 1 parque 
infantil) Alisos (1 parque bio- 
saludable, 1 parque infantil)_____
VIGILANCIA MOVIL. ZONA 8 - 
Sector Tolima (1 salon comunal, 1 
parque biosaludable, 1 parque 
infantil), Milenium (1 salon 
comunal, 1 parque infantil), san
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UNION TEMPORAL AF NOVA

PUNTO DE VIGILANCIA TIRO SERVICIO Y RECURSO ARMA

Sin Arma 1

Sin Arma 1

Sin Arma 1

Sin Arma 1

Sin Arma 1

Sin Arma 1
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24 horas de L-D incluyendo 
festivos con vehiculo motorizado

24 horas de L-D incluyendo 
festivos con vehiculo motorizado

24 horas de L-D incluyendo 
festivos con vehiculo motorizado

24 horas de L-D incluyendo 
festivos con vehiculo motorizado

24 horas de L-D incluyendo 
festivos con vehiculo motorizado

24 horas de L-D incluyendo 
festivos con vehiculo motorizado

NUMERO 
DE 

PUESTOS
Javier (1 salon comunal, 1 parque 
biosaludable, 1 parque infantil) 
torres de san juan (1 parque 
infantil)

VIGILANCIA MOVIL. ZONA 9 - 
Alpes (1 salon comunal, 1 parque 
biosaludable, 1 parque infantil), 
San miguel (1 parque 
biosaludable, 1 parque infantil), 
Valle de las alergias (1 parque 
infantil), sector corchuelo (1 parque 
biosaludable, 1 parque infantil) 
VIGILANCIA MOVIL. ZONA 10 - la 
arboleda (1 parque biosaludable, 1 
parque infantil), san Carlos (1 
parque biosaludable, 1 parque 
infantil), los tilos (1 salon comunal,) 
la esmeralda (2 salones 
comunales, 1 parque biosaludable,
2 parques infantiles), estacion del
tren (1 parque biosaludable, 1 
parque infantil) los cerezos (1 
parque biosaludable), el limonar (1 
parque bio-saludable, 1 parque 
infantil)_____________________
VIGILANCIA MOVIL ZONA 11 - 
Sector Tolima, Milenium, Gaviotas 
(2 salon comunal, 1 parque bio 
saludable, 2 parque infantil, parque 
en construccion),______________
VIGILANCIA MOVIL. ZONA 12 - 
San Javier, Torres de San Juan, 
Gaminos de Sie (1 salon comunal,
3 parque bio saludable, 3 parque
infantil, 1 colegio IED Industrial). 
VIGILANCIA MOVIL. ZONA 13 - 
Alpes, El Manantial y La Hormiga 
(1 salon comunal, 3 parque bio 
saludable, 2 parque infantil)._____
VIGILANCIA MOVIL. ZONA 14 - 
La Arboleda, San Carlos, Los 
Cerezos, El Limonar (1 salon 
comunal, 5 parque bio saludable, 1



PUNTO DE VIGILANCIA TIRO SERVICIO Y RECURSO ARMA

IED

Sin Arma 1

Sin Arma 1

Sin Arma 1

Sin Arma 1

Sin Arma 1

Sin Arma 1

Sin Arma 1

Monitoreo de camaras Sin Arma 1

6
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24 horas de L-D incluyendo 
festivos con vehiculo motorizado

24 horas de L-D incluyendo 
festivos con vehiculo motorizado

24 horas de L-D incluyendo 
festivos con vehiculo motorizado

24 horas de L-D incluyendo 
festivos con vehiculo motorizado

24 horas de L-D incluyendo 
festivos con vehiculo motorizado

24 horas de L-D incluyendo 
festivos con vehiculo motorizado

NUMERO 
DE 

PUESTOS

24 horas L-D incluyendo festivos 
(a partir del 20 de marzo de 2026) 
12 horas Diurno L-V con Festivos 
(a partir del 26 de marzo de 2026)

22
61

Sistema de radiocomunicacion ______________ 2________________
____________ TOTAL SECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

TOTAL ALCALDIA DE TOCANCIPA

parque infantil, 1 colegio 
Comercial, 1 biblioteca).

VIGILANCIA MOVIL ZONA 15 - 
Los Tilos, Estacidn del Tren (1 
salon comunal, 1 parque bio 
saludable, 1 parque infantil, 1 
Colegio IERD Comercial 
(Primaria)._____________________
VIGILANCIA MOVIL. ZONA 16 - 
Vereda Verganzo, Sector Gomez, 
Sector Provenza, Colegio 
Comercial sede Tolima, Sector las 
Gaviotas, 01 Parques Biosaludable 
Capri, 01 cancha deportiva y zona 
verdes, Corredores seguros._____
VIGILANCIA MOVIL. ZONA 17 - 
Sector los maderos, Sector 
paredes Blancas, 01 Parque 
infantil, 01 cancha deportiva y 01 
parque biosaludables, carrilera y 
corredores seguros._____________
VIGILANCIA MOVIL. ZONA 18 - 
Sector Foresta, Sector Col. 
Industrial, 01 parques, zonas 
verdes, corredores seguros.______
VIGILANCIA MOVIL. ZONA 19 - 
Sector Castelblanco, Sector 
Chauta, La Hormiga, Containers, 
Santa Lucia, Talleres camera 7, 
Carrilera, sector los bares 
Corredores seguros.____________
VIGILANCIA MOVIL. ZONA 20 - 
Vereda el Porvenir, Sector Puente 
vehicular Ecopetrol, carrilera, 
carretera, corredores seguros. 
Monitoreo de camaras

UNION TEMPORAL AF NOVA^ A
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A continuacion, se relacionan las principales acciones y actividades ejecutadas en el marco de 
la prestacion del servicio durante el periodo informado:

En cumplimiento de la obligacion contractual de prestar el servicio de vigilancia y seguridad 
privada para los bienes muebles e inmuebles de propiedad, a cargo y/o en disposicion del 
Municipio de Tocancipa, la UNION TEMPORAL AF NOVA desarrollo durante el periodo 
reportado diversas actividades orientadas a garantizar la continuidad, calidad, oportunidad y 
cobertura del servicio, conforme a las condiciones tecnicas, operatives y normativas aplicables.

• CONTROL A ENTORNOS ESCOLARES SEGUROS: Durante el mes de abril, el 
personal motorizado brindo apoyo en los ingresos y salidas de las instituciones 
educativas del municiipio, realizando un total de 2.214 intervenciones de control 
preventive, enfocadas en la regulacion de estacionamientos y presencia disuasiva en 
zonas aledanas, con el fin de garantizar condiciones de seguridad y convivencia.

A

PLANES DE BUSQUEDA DE PERSONAS DESAPARECIDAS: Durante el mes de abril 
se realizaron cincuenta y siete (57) reportes relacionados con personas desaparecidas, 
informacion recibida a traves de Hamadas efectuadas por la comunidad y redes de 
apoyo a la Central de Comunicaciones y a la linea de emergencia 3169090901. Esta 
linea es operada desde la Central de Comunicaciones por parte de las OMTS de la 
Empresa de Vigilancia. Las novedades reportadas fueron puestas en conocimiento de 
manera inmediata a la Secretaria de Seguridad y Convivencia, conforme a los 
requerimientos establecidos, con el fin de canalizar la informacion y activar las acciones 
correspondientes.

UNION TEMPORAL AF NOVA  

IW s
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• APOYO A LA FUERZA PUBLICA EN ATENCION A RINAS: Durante el mes de abril 
se reportaron 314 rinas presentadas en las diferentes veredas y zonas del municipio. 
Estos reportes llegan a Central de Comunicaciones y otros reportes los realizan los 
Motorizados asignados en sus respectivas zonas de acuerdo con programacion 
establecida por parte de la Union Temporal AF NOVA.

ATENCION PRIMARIA A ACCIDENTES DE TRANSITO: Durante el mes de abril se 
realizaron 219 apoyos a accidentes de transit© en diferentes vias del Municipio. Se 
presto colaboracion a los Agentes de Transit© del Municipio y a los de Cundinamarca.

S^utoservioo g

GROPEDT16

Timemark
Folo 100 Real

11:54^*2026
i Gropetd 15:Wilson Buitrago
i Cra. 11 #11-03. Los Tilos, 

Tocancipa, Cundinamarca
• UNIDAD: CDMX1234

aa. - J 
J
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Antes

*

ACOMPANAMIENTO INSTITUCIONAL A EVENTOS Y ACTIVIDADES: En el mes de 
abril se apoyo en 1225 eventos de desplazamiento a entrega de protelnas, apoyo a 
eventos Alcalde y primera dama, apoyos a la comunidad, estacionarias en zonas 
bancarias, apoyo a emergencias, casa de la Justicia, caminatas patrimonio cultural y 
apoyo a eventos deportivos y culturales.

I va
i.GROPEDT 19

GROPET®

Empress: ACON SECURITY

Nombre: LINDARTE

Anlllo'Vial Verg'anzo, Tocancipa, 
Cundinamarca

Nota: GROPETD7
0»-

Q Codlgo deFoto: HWWT169DDBHKU SV

Hogjfl,

Tocancipa. Cundinamarca

Empresa: Adon jr

Nombre: ELITE 7

Coordenadas: 4.963736°N, 
73.932063"W
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• ACOMPANAMIEMTO CTP: Durante el mes de abril se presentaron 1211 revistas 
apoyos a individualizaciones y traslados al CTP.

PRESENCIA PREVENTIVA PUNTOS CRITICOS: Durante el mes de abril se presto 
apoyo en 24.076 casos en puntos criticos del Municipio, cubriendo las zonas 
establecidas en el tema contractual. Se realizan acompanamientos a cierres de 
establecimientos comerciales nocturnes, apoyo a accidentes de Transito, control 
personas consumiendo alucinogenos, desmantelamiento de cambuches y operatives de 
Seguridad Vial. Igualmente, se realizan estacionarias en puntos neuralgicos de acuerdo 
a consignas establecidas por parte de Secretaria de Seguridad y Convivencia

UNION TEMPORAL AF NOVA

Fptrtl 00 1^

linarnarGa

Nombre: LINDARTE

Nota: Gropetd 7
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Sin dates
Brujula 14"N
CUADRANTE: GROPEDT 14

CUSTODIA PREVENTIVA DE INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL Y ACTIVOS 
ESTRATEGICOS: En el mes de abril se presto apoyo y acompanamiento a las 
aperturas de Instituciones educativas, donde se realizan ingresos del mercado PAE, 
clases, eventos deportivos, salas Tics, Catequesis, arreglos locativos entre otros. Previa 
autorizacidn funcionarios encargados de la Administracidn Municipal (Secretaria de 
Educacion y Rectorias Instituciones). En Salones Comunales, donde las juntas de 
accion comunal realizan diferentes actividades para la comunidad durante los fines de 
semana. Previa autorizacidn Juntas de Accion Comunal con Secretaria de Desarrollo 
Social. En los Jardines Agrupados, donde se realizan actividades ludicas, culturales, 
mantenimiento locativos y entrega de mercados PAE. Estos apoyos fueron en 2487 
movimientos.

L..ICJ 04 de abr 2026
Contenido de trabajo:Patrulla 
MOTORIZADO:Alejandro 
ortiz

UNION TEMPORAL AF NOVA,,
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Registro de Trabajo

16:53 06/04/2026 
i Zipaquira - Tocancipa 

#1870, Tocancipa, 
Cundinamarca

■

il Ji

Mauffcio Guativa 
14 abr 2026 6:25:51 p.m. 

h^ja Autodromo de Tocancipa 
Tocancipa

• APOYO A LA FUERZA PUBLICA EN ATENCION A HURTOS: Durante el mes de abril 
se realizaron 113 verificaciones de informacion de hurtos, es cuando la comunidad 
informa a la Central de un hurto y de inmediato se pone en conocimiento a PONAL. Los 
Motorizados hacen un acompanamiento de disuasion y apoyo.

• CONTROL A ENTORNOS EMPRESARIALES SEGUROS: Durante el mes de abril se 
realizaron 2900 estacionarias. Es decir, actividades de vigilancia haciendo parqueo fijo 
en puntos con alto riesgo de vulnerabilidad como son: Zonas industriales en Verganzo, 
zonas industriales en Canavita, Bodegas y establecimientos de talleres sobre la BTS, 
zonas bancarias, corresponsales bancarios, cajeros automaticos, ferreterias, Ecopetrol 
y empresas del sector floricultor.

UNION TEMPORAL AF NOVA^ A
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Se mantuvo durante el mes de abril en optimas condiciones de funcionamiento y 
mantenimiento el parque automotor dispuesto para la prestacion del servicio. Se 
hicieron los mantenimientos preventivos y/o correctives, conservando las caracteristicas 
de los ofertados para la ejecucion del objeto contractual.

Actividades de importancia realizadas durante el mes de abril por parte de los 
Motorizados con acompanamiento de Coordinacibn:

Acompahamientos a actividades del Senor Alcalde Municipal (Instalacion Consejo 
municipal de gestibn del riesgo)

Asi mismo, se continua realizando una vigilancia especial sobre puntos criticos del 
municipio de Tocancipa, en acompanamiento con el Ejercito Nacional, Policia Nacional, 
SI JIN, Transito, Migracibn, Bomberos, y demas entidades gubernamentales realizando 
operatives en diferentes zonas del municipio en atencibn a las necesidades de la 
comunidad y, entre las que se cuentan la presencia constante en pasos obligados como 
son los puentes peatonales, con el fin de mitigar riesgos de atracos y hurtos a la 
ciudadania principalmente en boras pico, con Io cual se ha logrado impactar de maneira 
muy positiva en la seguridad.

UNION TEMPORAL AF NOVA^ A

Nota: De igual manera se realizaron reuniones operativas con las diferentes 
dependencias que tienen relacibn directa con la seguridad del municipio, en cabeza 
Sergio Alfonso Vargas Colmenares Secretario de Seguridad y Convivencia, el Capitan 
Michael Bernal, comandante de la estacibn de Policia de Tocancipa, el sehor Alexander 
Ortiz Ortega coordinador de la UNION TEMPORAL AF NOVA, en las cuales se trataron 
temas del servicio, en pro de la mejora de la percepcibn de seguridad en la comunidad 
del municipio.

A- ' •

08:29 ’
Cra. A II 16-65, Tocancipa. Cundinamarca

rEnT[j«’sa: Aeon
NomJre: ELITE T

Coordenadas: 4.966
73.907627°W
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J Acompanamiento y apoyo a operatives conjuntos organismos de Seguridad
J Formacion del personal Motorizado
J Capacitaciones Seguridad Vial para Vigilancia fija y mdvil

■B mi

UNION TEMPORAL AF NOVA^ A
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La UNION TEMPORAL AF NOVA informa que durante el mes de abril de 2026 
realizo el proceso de verificacion de la vinculacion del personal asignado a la 
prestacion del servicio en el marco del contrato, correspondiente a setenta y dos 
(72) Vigilantes y sesenta (60) Guardas moviles.

Para el personal relacionado se adelanto el proceso interno de verificacion 
documental, mediante el cual se revisaron los soportes correspondientes a cada

La UNION TEMPORAL AF NOVA, durante el mes de abril de 2026, realizo la entrega 
de dotacion al personal de vigilancia, garantizando que cada guarda de seguridad 
porte el uniforme aprobado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad 
Privada. Como soporte de cumplimiento, fueron allegadas las respectivas actas 
de entrega de dotacion y el correspondiente registro fotografico dentro del 
segundo in forme presentado.

Igualmente, se efectuo la entrega de dotacion al personal que ingreso durante el 
periodo correspondiente al mes de abril de 2026, dejando evidencia mediante 
actas y registro fotografico, en cumplimiento de las obligaciones contractuales 
establecidas.

La Union Temporal AF NOVA presto el servicio de vigilancia en el periodo 
correspondiente entre el 01 al 30 de abril de 2026 de manera oportuna y en los 
horarios establecidos de acuerdo con la programacion establecida.
(ANEXO No. 1 “PROGRAMACION DE TURNOS YHORARIOS”).

4. Garantizar que el personal asignado sea idoneo, capacitado, certificado y autorizado 
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, cumpliendo los requisites 
tecnicos, legales y los perfiles exigidos.

2. Suministrar el servicio conforme a los horarios, turnos y sitios que determine el 
supervisor, garantizando la cobertura permanente durante los turnos pactados, los 30 
dias del mes, sin interrupciones injustificadas.

UNION TEMPORAL AF NOVA^ A

3. Dotar al personal con uniforme asegurando homogeneidad en la presentacidn, 
elementos de proteccion personal (EPP), medios de comunicacion, armas o dispositivos 
autorizados, garantizando. carnetizacion, distintivos, reposicidn oportuna y 
cumplimiento de las disposiciones de la Supervigilancia.

Lo anterior se encuentra contenido en el ANEXO No. 2 “PERSONAL 
UNIFORMADO Y DOT ADO”.
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6. Contar con el permiso vigente del Ministerio de Tecnologlas de la Informacion y las 
Comunicaciones para el uso del espectro radioelectrico y las frecuencias asignadas 
legalmente, manteniendo debidamente registrados ante la Superintendencia de

5. Mantener vigente la Licencia de Funcionamiento expedida por la Superintendencia de 
Vigilancia y Seguridad Privada durante todo el termino del contrato, en la cual se 
encuentre expresamente autorizado para prestar los servicios objeto del mismo.

Por su parte, la empresa ACON SECURITY LIMITADA cuenta con Licencia de 
Funcionamiento prorrogada mediante Resolucion No. 20204100019107 del 04 de 
mayo de 2020, con vigencia hasta el 12 de junio de 2027.

Las citadas licencias se encuentran vigentes para la prestacion del servicio de 
vigilancia y seguridad privada en el marco del contrato, conforme a la normativa 
que regula el sector y fueron allegadas al supervisor del contrato con la entrega 
del 1er informe.

integrante del servicio, garantizando que la documentacion requerida para el 
desempeho de las funciones de vigilancia se encuentre debidamente aportada.

De igual manera, durante el periodo informado se realizo una Jornada de 
capacitacion dirigida al personal operativo en la tematica relacionada con 
Aten cion de Emergencias Viales en Via Publica, actividad para la cual se anexa el 
respective registro de asistencia como soporte de la capacitacion impartida. 
(ANEXO No. 3 “REGISTRO ASISTENCIA CAPACITACION").

En ese sentido, la empresa SEGURIDAD FENIX DE COLOMBIA LTD A cuenta con 
Licencia de Funcionamiento renovada mediante Resolucion No. 20204100041887 
del 29 de Julio de 2020, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y 
Seguridad Privada, por el termino de diez (10) a nos.

Asi mismo, con ocasion de la suscripcion del acta de inicio del contrato en Enero 
de 2026, se radicaron ante la Secretaria de Seguridad y Convivencia las hojas de 
vida del personal asignado al servicio con sus respectivos soportes, en 
cumplimiento de los requisites establecidos por la entidad contratante.

La UNION TEMPORAL AF NOVA informa que las empresas que la conforman 
cuentan con Licencias de Funcionamiento vigentes expedidas por la 
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, necesarias para la 
prestacion del servicio durante la ejecucion del contrato.

UNION TEMPORAL AF NOVA^
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7. Cumplir estrictamente con el Decreto 356 de 1994, el Decreto 1979 de 2001, las 
Resoluciones 2350 de 2001, 1368 y 1928 de 2002, y demas normas complementarias 
aplicables al sector de vigilancia y seguridad privada, asegurando que el personal 
asignado cumpla con los requisites legales, tecnicos y de idoneidad exigidos, y sea 
dotado con uniformes y elementos reglamentarios.

La Union Temporal AF NOVA durante el mes de abril cumplio con todo el marco 
normativo aplicable al sector de Vigilancia y Seguridad Privada, asegurando que 
el personal asignado cumpla tambien con todos los requisitos legales.

8. Atender oportunamente las solicitudes de cambio de personal formuladas por el 
Municipio por causas justificadas, garantizando su reemplazo inmediato. El personal 
retirado no podra ser reasignado a otros puestos del mismo contrato.

Vigilancia y Seguridad Privada los equipos de comunicacion empleados durante la 
ejecucion contractual.

La UNION TEMPORAL AF NOVA informa que, para la adecuada prestacion del 
servicio de vigilancia y seguridad privada, se cuenta con el permiso vigente para 
el uso del espectro radioelectrico y con el registro de los equipos de 
comunicacion ante la autoridad sectorial competente.

Los permisos vigentes del Ministerio de Tecnologias de la Informacion de cada 
una de las empresas que conforman la Union temporal fueron allegadas al 
supervisor del contrato con la entrega del 1 er in forme.

En ese sentido, la em presa SEGURIDAD FENIX DE COLOMBIA LTD A cuenta con 
permiso para el uso del espectro radioelectrico otorgado mediante la Resolucion 
No. 03999 del 26 de octubre de 2023, expedida por la autoridad competente, con 
una vigencia de veinte (20) anos, permitiendo el uso de los equipos de 
comunicacion requeridos para la operacion del servicio.

UNION TEMPORAL AF NOVA^ A

La Union Temporal AF NOVA para el periodo correspondiente entre el 01 al 30 de 
abril de 2026, no recibio por parte del Municipio solicitudes de traslado y/o cam bio 
de personal, no obstante, se anexa documentacion de personal nuevo, el cual 
ingreso para realizar cubrimiento de vacaciones. (ANEXO No 4 
"DOCUMENTACION PERSONAL NUEVO").
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9. Constituir y mantener vigente la poliza de responsabilidad civil extracontractual que 
cubra los riesgos derivados del uso de armas de fuego, elementos de seguridad y 
operaciones propias del servicio, en los terminos del Decreto 356 de 1994.

lO.Garantizar la prestacion ininterrumpida del servicio de vigilancia y seguridad, 
asegurando comunicacion permanente con el supervisor, coordinadores y puestos de 
vigilancia, adoptando protocolos de reaccion ante emergencias y novedades.

H.Respetar los derechos fundamentales y libertades de la comunidad, absteniendose de 
realizar acciones exclusivas de la Fuerza Publica, y actuando en todo momento bajo los 
principios de legalidad, proporcionalidad y respeto a los derechos humanos.

12.Cumplir las instrucciones del Municipio impartidas por el supervisor del contrato, quien 
ejercera seguimiento, control y verificacion del servicio.

La Union Temporal AF NOVA cuenta con poliza de responsabilidad civil 
extracontractual vigente, que ampara los riesgos derivados del uso de armas de 
fuego, elementos de seguridad y las operaciones propias del servicio, en los 
terminos establecidos en el Decreto 356 de 1994.

Asi mismo, se compromete a mantener dicha poliza vigente durante todo el 
termino de ejecucion del contrato, garantizando la cobertura continua de los 
riesgos asociados a la prestacion del servicio.

La Union Temporal AF NOVA para el periodo correspondiente entre el 01 al 30 de 
abril de 2026 garantizo la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad sin 
interrupcion alguna y estuvo en comunicacion permanente con la supervision del 
contrato adoptando protocolos establecidos.

De igual manera, el personal operativo ha atendido las instrucciones y 
lineamientos impartidos por la supervision del contrato para la atencion de los 
diferentes eventos o situaciones relacionadas con la seguridad, actuando dentro 
del marco de sus competencias como servicio de vigilancia privada y sin realizar 
actuaciones propias de las autoridades de policia.

Las actividades desarrolladas por el personal operativo de la Union Temporal AF 
NOVA, se prestaron de manera respetuosa, atendiendo los derechos 
fundamentales y libertades de la comunidad, para el presente periodo no se 
presentaron novedades.

UNION TEMPORAL AF NOVA^
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14.Mantener la confidencialidad sobre la informacion reservada o sensible a la que tenga 
acceso durante la ejecucion del contrato, salvo requerimiento de autoridad competente.

16.Facturar mensualmente el servicio efectivamente prestado, presentando los soportes 
requeridos por el supervisor del contrato.

La Union Temporal AF NOVA presenta la factura correspondiente al mes de abril, 
la cual refleja los servicios efectivamente prestados durante dicho periodo, 
adjuntando los soportes requeridos por el supervisor del contrato, en 
cumplimiento de la obligation contractual establecida.

La Union Temporal AF NOVA para el periodo correspondiente entre el 01 al 30 de 
abril de 2026 dio cumplimiento estricto a las instrucciones impartidas y 
requerimientos solicitados por parte de la Supervision del contrato.

La Union Temporal AF NOVA para el periodo correspondiente entre el 01 y 30 de 
abril de 2026 no presento fallas operativas y se conserve con efectividad la 
calidad del servicio.

La Union Temporal AF NOVA durante el proceso de selection adelantado por la 
entidad estatal realizo entrega de Compromiso de Confidencialidad de la 
informacion, firmada por cada uno de los integrantes del equipo operative, 
garantizando la protection y el uso adecuado de la informacion manejada en e! 
desarrollo de sus funciones.

Se mantuvo durante el mes de abril de 2026 en optimas condiciones de 
funcionamiento y mantenimiento el parque automotor dispuesto para la 
prestacion del servicio. Se realizaron los mantenimientos preventives y/o 
correctivos conservando las caracteristicas de Io ofertado para la ejecucion del 
objeto contractual. Igualmente, los equipos de comunicacion y demas elementos 
operativos. (ANEXO No. 5. “SEGUIMIENTO AL PARQUE AUTOMOTOR").

13.Asegurar la calidad, continuidad, efectividad y mejora continua del servicio, 
implementando mecanismos de control, evaluacion, supervision y correccion de fallas 
operativas.

15.Mantener en optimas condiciones de funcionamiento los equipos, vehiculos, 
motocicletas, sistemas de comunicacion y demas elementos operativos, garantizando 
que los mismos cumplan con las especificaciones tecnicas y registros ante la 
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

UNION TEMPORAL AF NOVA^ A
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2O.Cumplir los estandares tecnicos y operatives definidos en la propuesta y en las 
especificaciones del contrato, asegurando su observancia durante toda la ejecucibn.

21. Implementar mecanismos de control operative interne, garantizando la supervision 
constante, la rotacion del personal y la deteccion temprana de riesgos o anomalias.

18. Garantizar el pago oportuno de salaries, prestaciones y aportes a los sistemas de salud, 
pension, riesgos laborales y aportes parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, 
ICBF y SENA), acreditando dichos pagos con los informes mensuales.

19.Designar un coordinador del contrato con disponibilidad permanente, quien actuara 
como enlace operative y administrative entre el Municipio y el contratista.

En la ejecucibn contractual del periodo comprendido entre el 01 al 30 de abril de 
2026, se dio cumplimiento a las obligaciones tecnicas, juridicas, econbmicas y 
financieras, administrativas presentadas en la propuesta.

La Union Temporal AF NOVA designo al sehor Alexander Ortiz Ortega identificado 
con cedula de ciudadania numero 91.435.223 como Coordinador de Contrato 
quien realiza el enlace operativo y administrative con el Municipio.

La Union Temporal AF NOVA cumple con el pago oportuno de salarios y 
prestaciones al personal contratado, para tai fin se adjunta planillas de pago de 
seguridad social y paz y salvo del pago de nbmina al personal para el periodo 
correspondiente del mes de abril de 2026, los desprendibles de nbmina de la 
empresa seguridad Fenix se encuentran en borrador toda vez que el corte para 
realizar el pago es el 10 de cada mes. (ANEXO No. 6. “PLANILLAS DE SEGURIDAD 
SOCIAL YDESPRENDIBLES DE NOMINA’’).

La Union Temporal AF NOVA garantiza el cumplimiento de la Jornada laboral y no 
utiliza turnos de 24 boras para doblarlos o exceder las boras permitidas. Se 
adjunta programacibn del personal donde se evidencia el esquema de seguridad 
asignado para cada punto de vigilancia. (ANEXO No. 1 “PROGRAMACION DE 
TURNOS Y HORARIOS”).

17.Garantizar el cumplimiento de la jornada laboral conforme al Regimen Laboral 
Colombiano, evitando la asignacibn de turnos superiores a los limites legales. En ningun 
caso un mismo vigilante podra realizar turnos dobles o exceder las boras semanales 
permitidas. La programacibn de turnos sera presentada al supervisor para su 
aprobacibn.

UNION TEMPORAL AF NOVA^ A
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22. Presentar informes mensuales, especificos o extraordinarios sobre el desarrollo del 
servicio, conforme a los requerimientos del supervisor del contrato.

23.Acatar la Constitucidn, la ley y demas normas pertinentes, asi como las directrices 
impartidas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y demas 
autoridades competentes.

24. Responder por la custodia y conservacion de los bienes muebles e inmuebles bajo su 
vigilancia, evitando su sustraccion o dafio por causas distintas a fuerza mayor o caso 
fortuito.

La UNION TEMPORAL AF NOVA presenta el informe correspondiente al mes de 
abril de 2026, en el cual se relacionan las actividades desarrolladas durante la 
prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada en los diferentes puntos 
asignados al contrato, dando cumplimiento a Io establecido en las obligaciones 
contractuales y a los requerimientos de la supervision.

La Union Temporal AF NOVA para el periodo comprendido entre el 01 al 30 de 
abril de 2026, dio estricto cumplimiento a Io expuesto en la Constitucidn y demas 
decretos emanados por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y 
demas autoridades competentes.

Estos instrumentos permiten realizar el seguimiento permanente a la prestacion 
del servicio, la supervision del personal operativo, la rotation del recurso humano 
y la identification oportuna de riesgos, novedades o anomalias que puedan 
presentarse durante la ejecucidn del servicio.

La UNION TEMPORAL AF NOVA informa que durante el periodo comprendido 
entre el 01 y el 30 de abril de 2026 implemento y mantuvo en funcionamiento 
mecanismos de control operativo interno mediante el uso de planillas y formatos 
de control tanto fisicos como digitales, los cuales son administrados y 
consolidados desde la Central de Comunicaciones.

Asi mismo, dichos controles se aplican en los diferentes puntos de servicio 
asignados al contrato, los cuales funcionan como puntos de control para el 
registro de rondas, novedades operativas, verification de turnos y 
comunicaciones del personal de vigilancia, permitiendo garantizar la trazabilidad 
de las actividades desarrolladas y la coordination con la Central de 
Comunicaciones. (ANEXO No. 7. “PLANILLAS DE SEGUIMIENTO”).

2^
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29.Elaborar y entregar, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al acta de inicio, el 
Plan de Operacion y Supervision, conforme a la Circular Externa No. 20241300000445 
de 2024 y su correccion No. 20251300000015 de 2025, para aprobacion del supervisor. 
El plan incluira: distribucion del personal, esquemas de relevo, protocols de 
comunicacion, bitacora de novedades, plan de contingencia y rotacion de motorizados.

La Union Temporal AF NOVA a traves del area de (SGSST) implementa y mantiene 
actualizado el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo 
con la normatividad establecida. Durante el periodo comprendido del 01 al 30 de

3O.Garantizar la capacitacion inicial y permanente del personal operative y administrative, 
en tematicas de derechos humanos, servicio al ciudadano, primeros auxilios, manejo de 
incendios, proteccion de instalaciones publicas y protocolos de comunicacion, con 
soporte documental de asistencia y cumplimiento.

31. Implementar y mantener actualizado el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el 
Trabajo (SGSST) conforme al Decreto 1072 de 2015, garantizando la prevencion de 
riesgos, la entrega de elementos de proteccion personal y el reporte de accidentes 
laborales.

La Union Temporal AF NOVA establece como objeto del plan de Operacion y 
Supervision una estructura operativa, tecnica y funcional para la prestacion del 
servicio de vigilancia y seguridad privada en las instalaciones y dependencias de 
la Alcaldia Municipal de Tocancipa, garantizando continuidad, eficiencia, 
trazabilidad, supervision efectiva y reaccion oportuna ante cualquier novedad o 
contingencia conforme a la Circular Externa No. 20241300000445 de 2024 y su 
correccion No. 20251300000015 de 2025. (ANEXO No. 9. “PLAN DE OPERACION 
Y SUPERVISION”)

La Union Temporal AF NOVA cumple con el pago oportuno de salaries y 
prestaciones al personal contratado, para tai fin se adjunta planillas de pago de 
seguridad social y paz y salvos del pago de nomina al personal para el periodo 
correspondiente del mes de abril de 2026. (ANEXO No. 6. “PLANILLAS DE 
SEGURIDAD SOCIAL YDESPRENDIBLES DE NOMINA”).

La Union Temporal AF NOVA durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de 
abril de 2026 garantizo capacitacion inicial y permanente al personal operativo y 
administrativo. Asimismo, se brindo capacitacion al personal sobre Atencion de 
Emergencias Viales en Via Publica”. (ANEXO No. 3 “REGISTRO ASISTENCIA 
CAPACITACION”).

UNION TEMPORAL AF NOVA^ A
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32.Adoptar un protocolo interno de prevencion, atencion y seguimiento a cases de acoso 
laboral, discriminacion o violencia basada en genero, conforme a la Ley 1010 de 2006, 
Decreto 1072 de 2015 y Ley 1257 de 2008, promoviendo un ambiente laboral 
respetuoso y equitativo.

33.Garantizar la cobertura total del servicio ante ausencias, incapacidades o novedades 
laborales, mediante personal de reemplazo, sin que se afecte la continuidad del servicio. 
Las boras extras o trabajo suplementario deberan ajustarse a la normatividad laboral 
vigente y contar con soporte verificable ante el supervisor

34. Implementar un sistema fisico y/o digital de registro de novedades operativas, rondas, 
patrullajes, incidencias y comunicaciones, que permita trazabilidad, control y verificacion 
por parte del supervisor y los organos de control.

Con la entrega del 1 er informe se presenta al supervisor del contrato, las politicas 
de prevencion y acoso establecidas para cada una de las empresas. Durante el 
periodo comprendido entre el 01 al 30 de abril no se presentaron novedades al 
respecto.

Con la entrega del 1er in forme se presentan las evidencias en las cuales permite 
identificar la implementacion y actualizacion del Sistema de Gestion de Seguridad 
y Salud en el Trabajo (SGSST) conforme al Decreto 1072 de 2015, garantizando la 
prevencion de riesgos, la entrega de elementos de proteccion personal y el 
reporte de accidentes laborales.

abril de 2026 no se presentaron accidentes laborales con el personal asociado al 
contrato CTO 748 MT 2025.

La Union Temporal AF NOVA adopta protocolos internos de prevencion, atencion 
y seguimiento a estos casos establecidos dentro el marco juridico. Mediante 
charlas realizadas por Coordinacion de Contrato en los puestos de Vigilancia con 
el fin de promover un ambiente laboral respetuoso y equitativo.

La Union Temporal AF NOVA garantiza la cobertura total ante ausencias, 
incapacidades o novedades laborales mediante personal disponible o con 
servicios adicionales. Igualmente, se da cumplimiento a la normatividad laboral 
vigente con el pago de boras extras o trabajos suplementarios que van 
registrados en el pago de la nomina mensual. (ANEXO No. 1 “PROGRAMACION 
DE TURNOS Y HORARIOS”) (ANEXO No. 10 “NOVEDADES DEL PERSONAL”)
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35.Mantener canales de comunicacion permanentes con la supervision del contrato, 
reportando de manera inmediata cualquier irregularidad, emergencia o situacion que 
comprometa la seguridad del servicio o de las instalaciones.

36.Asegurar que los vehiculos motorizados asignados al servicio movil cumplan con las 
condiciones de mantenimiento preventive, tecnico y legal (SOAT, revision tecnico- 
mecanica, seguros y registros ante Supervigilancia).

37.Brindar acompanamiento y apoyo a las actividades institucionales, comunitarias o de 
control que desarrolle el Municipio en materia de seguridad y convivencia, conforme a 
las directrices del supervisor.

La Union Temporal AF NOVA da cumplimiento del sistema digital en el link de 
registro operacional de actividades diarias que realizan los motorizados donde se 
registran las actividades realizadas durante los turnos de trabajo y zonas 
asignadas en programacion. Igualmente, en la Central de comunicaciones se lleva 
en un formato en Excel un registro fisico de las actividades desarrolladas y 
novedades reportadas por parte del dispositivo en general.

La UNION TEMPORAL AF NOVA in forma que durante el periodo reportado 
garantizo la disponibilidad y el optimo funcionamiento de las motocicletas 
asignadas al servicio de vigilancia movil, mediante la realizacion de los 
mantenimientos preventivos y correctivos requeridos, asi como el control 
permanente de su estado tecnico y operative.

La Union Temporal AF NOVA mantiene los canales de comunicacion permanentes 
con los supervisores del contrato de manera inmediata verbal y por escrito para 
informarle cualquier irregularidad o emergencia que se presente en el servicio o 
en las instalaciones en custodia. Durante el mes de abril no se presentaron 
novedades especiales en los puntos de vigilancia establecidos en el tema 
contractual.

De igual manera, se asegura que los vehiculos cuentan con la documentacion 
necesaria para su opera cion, la cual se encuentra vigente, incluyendo SOAT, 
revision tecnico-mecanica, seguros y demas registros requeridos para la 
prestacion del servicio. Como soporte de Io anterior, se anexan las planillas de 
control de mantenimientos preventivos y correctivos, facturas de los 
mantenimientos realizados y la planilla de relation general de documentos de las 
motocicletas de la Union Temporal. (ANEXO No. 7. “SEGUIMIENTO AL PARQUE 
AUTOMOTOR”).

UNION TEMPORAL AF NOVA^ A
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Finalmente, se anexa documentacion suscrita por los revisores fiscales de la union temporal 
AF NOVA, como se describe a continuacidn:

SANDRA SOLEDAD PANTOJA ROSALES
NIT. 901.932.137-8
UNION TEMPORAL AF NOVA

38.Cumplir con todas las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato, las 
disposiciones legales y reglamentarias aplicables, asi como las instrucciones impartidas 
por el Municipio de Tocancipa a traves del supervisor.

• Certificacidn de Pagos Parafiscales
• Copia de la Tarjeta Profesional de Contador Publico
• Certificado de Antecedentes emitido por la Junta Central de Contadores Vigente

La Union Temporal AF NOVA da cumplimiento de brindar apoyo a las actividades 
institucionales, comunitarias o de control que desarrolle el Municipio en materia 
de seguridad y convivencia mediante canalizacion de la informacion y directriz 
previa que recibe Coordinacion del Contrato para organizar atencion a 
requerimientos y solicitudes. En el informe de actividades queda el registro de 
todas las actividades desarrolladas mensualmente.

La representante legal de la Union Temporal AF NOVA garantiza que para el 
presente periodo se ha dado cumplimiento con los ofrecimientos realizados en la 
propuesta y que el contrato se ha ejecutado a cabalidad.

UNION TEMPORAL AF NOVA^ A
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(ANEXO No. 1 “PROGRAMACION DE TURNOS Y 
HORARIOS”)
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RUIZ RIVERA MARIA EUGENIA

ALCALDIA TOCANaPANomtxe del Client* CWDAO

MAOALUDOTECA URBANONomtxe del Purslo

Carreo electronica:

DlteccMn dal Puerto

IdMMMm Ale Vie Doni Vie Sab Dom Lun Mar Mle Vie Sab Dom Sab MM

11 12 13 14 15 1» 21 22 23 25 27 a

601IVAR f*A.VARRO BONtf ACO 72015265 .«O133 304622 N N N N V

N N N N N N N NN N N N N

PEDRO AiFONSO LOPEZ VALENCIA 1075672252 KD4282076

Nomtua del Client* AiiALnATCCANOPA CIUDAD ICCWOPA

MEGA KWH VCRGANZO NbLVA SEDEHombre del Puerto HALCON

Cone© elect on no:

o-fonoPuevDtrecciOfl del Puerto

Mm Jue Dom MM Dom Lun Mar MM Vie Sail Dom Lun Mar VI* Dom Lun Mar MM JueLun

12 17 to 22 23 24 » 77 a a 3011

PRECIADO VARGAS LUIS ALEJANDRO 1NOCTURNO N N N N N10770K723 N N

N N N N N N N

PEDRO ALFONZO LOPEZ VALENCIA souzaa/B MMHH iii ill iihMiM Hi iiiMb! Hi
Hombre del Client* CIUDAD TCCANCIPA

:ALD>A TOCAJK1PA (CUlTURAI

Nombre del Puerto HALCON

AR'cb PlASHCAS'

Corieo elect onko.

■ekrtonoPuec.Direction del Puerto

Mie MM

ABRIL

HOr.WRES Y APELLIDOS TELfFONO SER VICI 

■aBig hh:

ABRIL

NOMBRES V APELLtDOSHo. TELEFONO SERVICIO

ABRIL

IDENIinCACIONOt.BRES Y APELLIOOS TEL6FOWO MRVICIO

IOENTIF1CACIO
N

IDENTIFICAClO
H

1 NOCTURNO COr 
ARMA

1 NOCTLRNDCCN 
ARMA

SERIAL DEL 
ARMA

MODALDA SERIAL DEL
D ARMA

MODALIDA 
0

MODALIDA SERIAL DEL 
0 ARMA

iill

27134S4 1 310350

I—

Idib

iii iii

BH H

Sab

Itocanopa

HALCON I

H iMlb!

1075672252
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(ANEXO No. 2 “PERSONAL UNIFORMADO Y DOTADO”).
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Marqua con una (X) - Rsy^&w la cantkiad da p.-andaa entragadaa 'o nadbidaa - no r^a aapadoe vadoa rayUtre N/A.
Recbl da Saguridad F6nOt daCotcmiXa Ltda.. para uao axcknModet aervteto da fai ampcta to NgUaftfa:
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•ateuaoa Coderma a to aataNK^to an to normair«5*d togtf para sa cw-pHmtonto a nM daoar y raaporMC>«<Ud oomo tntoajKtor an tumpfenianio da taa normaa, ragtanweoa a Inairuoaonea daAnktoa per to ampraaa an wnaa da aaQurldad y artod an al 
trata^o Ua enmpromato, a ustor fcrwaa ai daaaroito <to ma totma aartoa toa aianwaoa cto frntoccton parxnal qua ma ton aalgrwloa. a martanarioe an Euan aatado y tapertar ojtoquw rawedad an al aatodo da toe rrtarroa epa pongs an naago rm 
•agtatdad. proewanao al uaaaoo de m aaut y txanesto*

Sartor ccaatwracoru) as au reaponasbiadad aolklur ei cwwoto de doucldn cade cuatro (4) mesae. conaune an el ares de atmacSn de SEQURKUD FINOt M COLOMatA LTDA. toe horartoe de BBmcMm y raakes al napecdw MiWU.
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Autoruo a ta empress para que. una vez termmado el conirato de trabajo suscnio. se descuente de mi Mlarto o prestaoones todates la auma que adeudo per coneeplo de entrega de prendas de dotaoOn e 
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Marque con una (X) - Regiatre la cantidad de preodaa entn>$ada» o reabHaa - no deje aapsoos vadoa ragiatre N/A. 
Reabl de Segundad Fdnix da Colombia ltda„ para uto exduttvo del tervicto de la etnpreaa Io akguiente.
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Marque oon una (X) - Regiaure to cauEdad Aa iMtr'kio eoCt^a^iia^o ^«&>aa - no d^e eepectoe wadoe regtoce WA 
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VERSION: 02

FECHA: 1/08/2024

|D-PIJAIVIA UNICOPTEX IVF |2 5-05-2026 [Cambio de dotation1

En la fecha mdicada, confirmo haber recibido a mi total satisfaction Io senalado

FIRMA ELECTRONICA FACIAL FACEID CON CONTROLROLL

Pagina 1 de 1

Nombre:
Puesto / Cliente:

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

Asi mismo. DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condioones. Me comprometo a conservarlo en buen 
estado y a devolverlo de forma mmediata en los siguientes cases

ALDEMAR CHAPARRAL CHILITO 
MOTORIZADOS

1084256978
25 de mayo del 2026

ACON SECURITY mediante el presente documento deja constancy que hace entrega de los siguientes articulos, los cuales son necesanos para el 
adecuado desempefio de las funciones del cargo para el cual fue contratado(a).

En caso de dano partial o total del uniforme, me comprometo a devolverlo a la empresa. En caso de perdida me comprometo a notificar de 
inmediato a mi jefe directo.

Autonzo de manera expresa a la empresa mediante este documento a realizar el descuento correspondiente de mis remuneraciones o 
indemmzacibn por los valores del uniforme, en caso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente.

DECLARO haber recibido los Elementos de Protection Personal (EPP) y/o el uniforme detallados a continuation, asi como las instrucciones 
correspondient.es para su adecuado uso. Acepto el compromiso de'

• Termino de mi contrato de trabajo
• Cambio de uniforme.
. Cuando ACON SECURITY Io requiera.

1. Utilizar los elementos de protection personal entregados durante la jornada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatono. conforme a Io indicado, asi como portar el uniforme correspondiente durante toda mi jornada de trabajo.

2. Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilization de los mismos, garantizando su perfecto estado y conservation.
3. Solicitar un nuevo EPP o dotation en caso de perdida o deterioro de los entregados.

C.C.:
Fecha:

’ Imprime SOLO si es necesario 

jRecida!

® i.  fi L

correspondient.es


CODIGO: CM-FR-19

VERSION: 02

FECHA: 1/08/2024

□

En la fecha indicada, confirmo haber recibido a mi total satisfaccidn Io senalado.

FIRMA ELECTRONICA FACIAL FACEiD CON CONTROLROLL

Pagina 1 de 1

2 
i

ACON SECURITY mediants el presents documento deja constancia que hace entrega de los siguientes articulos, los cuales son necesanos para el 
adecuado desempeno de las funciones del cargo para el cual fue contratado(a).

DECLARO haber recibido los Elementos de Proteccion Personal (EPP) y/o el uniforme detallados a continuacion, asi como las mstrucciones 
correspondientes para su adecuado uso. Acepto el compromiso de:

Asi mismo DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservarlo en buen 
estado y a devolverlo de forma inmediata en los siguientes casos

Autonzo de manera expresa a la empresa mediants este documento. a realizar el descuento correspondiente de mis remuneraciones o 
indemmzacion por los valores del uniforme, en caso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente

En caso de dano parcial o total del uniforms, me comprometo a devolverlo a la empresa En caso de perdida. me comprometo a notificar de 
inmediato a mi jefe directo.

Nombre:
Puesto I Cliente:

• Termino de mi contrato de trabajo.
• Cambio de uniforms.
• Cuando ACON SECURITY Io requiera.

1. Utilizar los elementos de proteccion personal entregados durante la jornada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatono, conforme a Io indicado, asi como portar el uhiforme correspondiente durante toda mi jornada de trabajo.

2. Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilizacion de los mismos. garantizando su perfecto estado y conservacidn.
3. Solicitor un nuevo EPP o dotacion en caso de perdida o deterioro de los entregados.

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

JORGE MARIO BLANDON HOYOS
MOTORIZADOS

F Imprime SOI O si es necesario 

jRecida.1

1088270482
25 de mayo del 2026

C.C.:
Fecha:

3-PIJAMA UNICOPTEX M-______________
J-MOTORIZADO ANTI FRIZ UNIICOPTEZ M-

25-05-2026
25-05-2026

Cambio de dotacion
Cambio de dotacion



CODIGO: CM-FR-19

VERSION: 02

tik i b FECHA: 1/08/2024

t [25-05-2026 [Cambio de dotacion[D-MOTORIZADO ANTI FRIZ UNICOPTEXiJ1

En la fecha indicada, confirmo haber recibido a mi total satisfaction Io senalado

FIRMA ELECTRONICA FACIAL FACEID CON CONTROLROLL

Pagina 1 de 1

Nombre:
Puesto I Cliente:

F Imprime SOLO si es necesario 

j Rees ci a!

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

CARLOS JORGE LINDARTE DONADO
MOTORIZADOS

18904134
25 de mayo del 2026

ACON SECURITY, mediante el presente documento deja constancia que hace entrega de los siguientes articulos. los cuales son necesar os para el 
adecuado desempeno de las funciones del cargo para el cual fue contratado(a).

Asi mismo, DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservarlo en buen 
estado y a devolverlo de forma inmediata en los siguientes casos:

DECLARO haber recibido los Elementos de Protection Personal (EPP) y/o el uniforme detallados a continuation, asi como las instruedones 
correspondientes para su adecuado uso Acepto el compromiso de-

• Termmo de mi contrato de trabajo.
• Cambio de umforme.
• Cuando ACON SECURITY Io requiera.

1. Utihzar los elementos de proteccidn personal entregados durante la jornada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatono. conforms a Io indicado, asi como portar el umforme correspondiente durante toda mi jornada de trabajo.

2. Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilization de los misnios, garantizando su perfecto estado y conservation.
3. Sohcitar un nuevo EPP o dotacion en caso de perdida o detenoro de los entregados

C.C.:
Fecha:

En caso de dano parcial o total del uniforme, me comprometo a devolverlo a la empresa. En caso de perdida me comprometo a notificar de 
inmediato a mi jefe directo.

Autorizo de manera express a la empresa, mediante este documento a realizar el descuento correspondiente de mis pemuneraciones o 
indemnizacion por los valores del umforme. en caso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente.

1



t

CODIGO: CM-FR-19

VERSION: 02

FECHA: 1/08/2024

[25-05-2026 [Cambio de dotacion[3-BOTA MOTORIZADO UNICOPTEX 39-1

En la fecha mdicada, confirmo haber recibido a mi total satisfaccibn Io senalado.

FIRMA ELECTRONICA FACIAL FACEID CON CONTROLROLL

Pagina 1 de 1

Nombre:
Puesto I Cliente:

En caso de dano parcial o total del uniforme, me comprometo a devolverlo a la empresa En caso de perdida me comprometo a notificar de 
inmediato a mi jefe directo.

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

ACON SECURITY, mediante el presente documento deja constancia que Pace entrega de los siguientes articulos, los cuales son necesanos para el 
adecuado desempeno de las funciones del cargo para el cual fue contratado(a).

DECLARO haber recibido los Elementos de Proteccion Personal (EPP) y/o el uniforme detallados a continuation, asi como las instrucciones 
correspondientes para su adecuado uso. Acepto el compromiso de:

Asi mismo, DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservarlo en buen 
estado y a devolverlo de forma inmediata en los siguientes casos

Autonzo de manera expresa a la empresa. mediante este documento a realizar el descuento correspondiente de mis remuneraciones o 
mdemnizacion por los valores del uniforme, en caso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente

1. Utilizar los elementos de proteccion personal entregados durante la jornada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatorio. conforme a Io indicado, asi como portar el uniforme cor-espondiente durante toda mi jornada de trabajo.

2. Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilization de los mismos, garantizando su perfecto estado y conservation.
3. Solicitar un nuevo EPP o dotacion en caso de perdida o detenoro de los entregados.

. Termino de mi contrato de trabajo
• Cambio de uniforme.
. Cuando ACON SECURITY Io requiera.

r Imprime SOLO si es necesario 

jRecida!

MICHELS FELIPE TRUJILLO SANCHEZ 
MOTORIZADOS

C.C.: 1007718196
Fecha: 25 de mayo del 2026

Hh ■ i ■
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CODIGO: CM-FR-19

VERSION: 32

FECHA: 1/08/2024

E-MOTORIZADO ANTI FRIZ UNICOPTEX L- [:? 5-0.5-2025 [Cambio de dota&on J1

En la fecha mdicada, confirmo haber recibido a mi total satisfaction Io senalado

FIRMA ELECTRONICA FACIAL FACEID CON CONTROLROLL

Pagina 1 ce 1

Nombre:
Puesto / Cliente:

’ Imprime SOLO si es necesario 

jRecida!

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

JULIAN ANTONIO VERA PORRAS
MOTORIZADOS

1023163648
25 de mayo del 2026

Autonzo de manera express a la empress, mediante este documento a realizar el descuento correspondiente de mis remuneraciones o 
indemnizacion por los valores del uniforme, en caso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente

Asi mismo. DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservarlo en buen 
estado y a devolverlo de forma inmediata en los siguientes cases'

En caso de daho parcial o total del uniforme, me comprometo a devolverlo a la empresa. En caso de perdida. me comprometo a notificar de 
mmediato a mi jefe directo.

ACON SECURITY, mediante el presente documento deja constancia que hace entrega de los siguientes articulos, los cuales son necesarios para el 
adecuado desempeno de las funciones del cargo para el cual fue contratado(a).

DECLARO haber recibido los Elementos de Proteccion Personal (EPP) y/o el uniforme detallados a continuacion, asi como las instrucciones 
correspondientes para su adecuado uso. Acepto el compromiso de

. Termmo de mi contrato de trabajo
• Cambio de uniforme.
• Cuando ACON SECURITY Io requiera.

1. Utilizar los elementos de proteccion personal entregados durante la |ornada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatono, conforme a Io indicado. asi como portar el uniforme correspondiente durante toda mi jornada de trabajo.

2. Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utihzacion de los mismos, garantizando su perfecto estado y conservation.
3. Solicitar un nuevo EPP o dotation en caso de perdida o deterioro de los entregados

C.C.:
Fecha:



CODIGO: CM-FR-19

VERSION: 02

FECHA:

En la fecha indicada, confirmo haber recibido a mi total satisfaccidn Io senalado

FIRMA ELECTRONICA FACIAL FACEID CON CONTROLROLL

Pagina 1 de 1

ACON SECURITY mediante el presente documento deja constancia que hace entrega de los siguientes articulos, los cuales son necesanos para el 
adecuado desempefio de las funciones del cargo para el cual fue contratado(a).

Asi mismo, DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservarlo en been 
estado y a devolverlo de forma inmediata en los siguientes casos. (

En caso de dano parcial o total del uniforme, me comprometo a devolverlo a la empresa. En caso de perdida me comprometo a notificar de 
inmediato a mi jefe directo.

Autorizo de manera expresa a la empresa. mediante este documento. a reaiizar el descuento correspondiente de mis remuneraciones o 
mdemnizacion por los valores del uniforme, en caso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente

Nombre:
Puesto I Cliente:

• Termino de mi contrato de trabajo.
• Cambio de uniforme.
• Cuando ACON SECURITY Io requiera.

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

EDWIN HUMBERTO SALGADO RAMIREZ 
MOTORIZADOS

DECLARO haber recibido los Elementos de Proteccidn Personal (EPP) y/o el uniforme detallados a continuacion, asi como las instrucciones 
correspondientes para su adecuado uso. Acepto el comprohnso de

F Imprime SOLO si es necesario 

jRecida*

1/08/20241

2
2
2
2

1

25-05-2026 
16-05-2026 
16-05-2026 
16-05-2026
16-05-2026

Cambio de dotacion 
Cambio de dotacion 
Cambio de dotacion 
Cambio de dotacion 
Cambio de dotacion

1. Utilizar los elementos de proteccidn personal entregados durante la jornada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatono conforme a Io indicado asi como portar el uniforme correspondiente durante toda mi jornada de trabajo.

2 Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilization de los mismos. garantizando su perfecto estado y conservation.
3. Solicitar un nuevo EPP o dotacion en caso de perdida o detenoro de los entregados

)-MOTORIZADO ANTI FRIZ UNIICOPTEZ M-
276-GOLEANA NEGRA-___________ ~ ■
378-RIATA NEGRA- I
280-IMPERMEABLE DOS PIEZAS XL-
1513-MOTORIZADO ANTI FRIZ M-

C.C.: 3212647
Fecha: 25 de mayo del 2026

..<ol i.



^5r CODIGO: CM-FR-19

VERSION: 02

FECHA: 1/08/2024

En la fecha mdicada, confirmo haber recibido a mi total satisfaccidn Io senalado.

FiRMA ELECTRONICA FACIAL FACEID CON CONTROLROLL

f

i

Pagina 1 de 1

2
1

DECLARO haber recibido los Elementos de Proteccion Personal (EPP) y/o el uniforme detallados a contmuacion, asi como las instrucciones 
correspondientes para su adecuado uso. Acepto el compromiso de.

Nombre:
Puesto / Cliente:

• Termino de mi contrato de trabajo.
• Cambio de uniforme.
• Cuando ACON SECURITY Io requiera.

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

HELADIO ROJAS RUIZ 
MOTORIZADOS

13706192
25 de mayo del 2026

" Imprime SOLO si es necesario 

.. iRecida!

C.C.:
Fecha:

D-PIJAMA UNICOPTEX M-_____________
TMOTORIZADQ ANTI FRIZ UNICOPTEX L-

22-05-2026
' 22-05-2026

Cambio de dotacion
Cambio de dotacion

En caso de dano parcial o total del uniforme, me comprometo a devolverlo a la empresa. En caso ce perdida. me comprometo a notificar de 
inmediato a mi jefe directo.

ACON SECURITY mediante el presente documento deja constancia que hace entrega de los siguientes articulos, los cuales son necesanos para el 
adecuado desempeno de las funciones del cargo para el cual fue contratado(a).

□ L 1

Autorizo de manera expresa a la empresa' mediante este documento a realizar el descuento correspondiente de mis remuneraciones o 
indemnizacibn por los valores del uniforme, en caso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente.

1. Utilizar los elementos de proteccion personal entregados durante la jornada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatono. conforme a Io indicado, asi como portar el uniforme correspondiente durante toda mi jornada de trabajo.

2 Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilizacion de los mismos garantizando su perfecto estado y conservacion
3. Solicitar un nuevo EPP o dotacion en caso de perdida o deterioro de los entregados

Asi mismo. DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservarlo en buen 
estado y a devolverlo de forma inmediata en les siguientes casos



CODIGO: CM-FR-19

VERSION: 02

FECHA: 1/08/2024

En la fecha indicada, confirmo haber recibido a mi total satisfaccidn Io senalado.

FIRMA ELECTRONICA FACIAL FACEID CON CONTROLROLL

Pagina 1 de 1

DECLARO haber recibido los Elementos de Proteccidn Personal (EPP) y/o el uniforme detallados a continuacidn, asi como las instrucciones 
correspondientes para su adecuado uso. Acepto el compromiso de

Asi mismo, DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservarlo en buen 
estado y a devolverlo de forma inmediata en los siguientes casos.

Nombre:
Puesto I Cliente:

• Termino de mi contrato de trabajo.
• Cambio de uniforme.
• Cuando ACON SECURITY Io requiera.

1 Utilizar los elementos de proteccidn personal entregados durante la jornada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatorio, conforme a Io indicado, asi como portar el uniforme correspondiente durante toda mi jornada de trabajo.

2. Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilizacidn de los mismos, garantizando su perfecto estado y conservacidn.
3. Solicitar un nuevo EPP o dotation en caso de perdida o deterioro de los entregados.

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

ALVARO FABIAN PINTO BALBUENA 
MOTORIZADOS

ACON SECURITY mediante el presente documento deja constanoa que hace entrega de los siguientes articulos, los cuales son necesanos para el 
adecuado desempeho de las funciones del cargo para el cual fue contratado(a)

En caso de dano parcial o total del uniforme, me comprometo a devolverlo a la empresa En caso de perdida. me comprometo a notificar de 
inmediato a mi jefe directo.

1073239864
25 de mayo del 2026

C.C.:
Fecha:

' Imprime SOLO si es necesario 

jRecida?

1
i

J-PIJAMA UNICOPTEX M-______________
J-MOTORIZADO ANTI FRIZ UNICOPTEX S-

25-05-2026
25-05-2026

Cambio de dotacion
|Cambio de dotacidn

Autonzo de manera expresa a la empresa. mediante este documento a realizar el descuento correspondiente de mis remunerationes o 
indemmzacidn por los valores del uniforme, en caso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente



CODIGO: CM-FR-19

VERSION: 02

FECHA: 1/08/2024

En la fecha indicada. confirmo haber recibido s mi total satisfaction Io senalado.

FIRMA ELECTRONICA FACIAL FACEID CON CONTROLROLL

Pagina 1 de 1

Nombre:
Puesto I Cliente:

f Imprime SOLO si as necesario

 jRecidaJ

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

WILLIAM ALFONSO PINEDA MALAGON 
MOTORIZADOS

Asi mismo. DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservarlo en buen 
estado y a devolverlo de forma mmediata en los siguientes casos;

DECLARO haber recibido los Elementos de Proteccidn Personal (EPP) y/o el uniforme detallados a continuation asi como las mstrucciones 
correspondientes para su adecuado uso. Acepto el compromise de.

En caso de dano parcial o total del uniforme, me comprometo a devolverlo a la empresa En caso de perdida. me comprometo a notificar de 
mmediato a mi jefe directo.

ACON SECURITY mediants e.l presents documento deja constancia que hace entrega de los siguientes articulos, los cuales son necesarios para el 
adecuado desempeno de las funciones del cargo para el cual fue contratado(a).

• Termino de mi contrato de trabajo.
• Cambio de uniforms.
• Cuando ACON SECURITY Io requiera.

1. Utilizar los elementos de proteccidn personal entregados durante la jornada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatono, conforms a Io mdicado. asi como portar el uniforms correspondiente durante toda mi jornada de trabajo.

2. Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilizacidn de los mismos garantizando su perfecto estado y conservacidn.
3. Solicitar un nuevo EPP o dotacibn en caso de perdida o detenoro de los entregados

Autorizo de manera express a la empresa, mediante este documento. a reahzar el descuento correspondiente de mis remuneraciones o 
indemnizacidn por los valores del uniforme, en caso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente.

2
2 
i

)-PIJAMA JNICOPTEX M-______________
3-BOTA MOTORIZADO UNICOPTEX 42- 
J-MOTORIZADO ANTI FRIZ UNICOPTEX XL-

25-0-5-2026
25-05-2026
25-05-2026

Cambio de dotacibn
Cambio de dotacibn
Cambio de dotacibn

I* i

C.C.: 80544882
Fecha: 25 de mayo del 2026



CODIGO: CM-FR-19
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FECHA: 1/08/2024

devolverlo a la empresa En caso de perdida me comprometo a notificar de

En la fecha indicada, confirmo haber recibido a mi total satisfaccibn Io senalado.

FIRMA ELECTRONICA FACIAL FACEID CON CONTROLROLL

Pagina 1 de 1

VERSION:

2.
2
1

AGON SECURITY mediants el presents documento deja constancia que hace entrega de los siguientes articulos, los cuales son necesanos para el 
adecuado desempeno de las funciones del cargo para el coal fue contratado(a).

DECLARO haber recibido los Elementos de Proteccibn Personal (EPP) y/o el uniforme detallados a contmuacibn, asi como las nstrucciones 
correspondientes para su adecuado uso. Acepto el compromiso de.

Asi mismo. DECLARO que el uniforms entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservario en ouen 
estado y a devolverlo de forma inmediata en los siguientes casos.

Autonzo de manera express a la empresa, mediants este documento a realizar el descuento correspondiente de mis remuneraciones o 
indemnizacibn por los valores del uniforms, en caso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente.

Nombre:
Puesto / Cliente:

. Termmo de mi contrato de trabajo.
• Cambio de uniforme.
• Cuando ACON SECURITY Io requiera

1. Utilizar los elementos de proteccibn personal entregados durante la jornada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatorio, conforms a Io mdicado. asi como portar el uniforms correspondiente durante toda mi jornada de trabajo

2. Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilizacibn de los misrnos. garantizando su perfecto estado y conservacibn.
3. Solicitar un nuevo EPP o dotacibn en caso de perdida o deterioro de los entregados

WILLIAM JESUS GUZMAN MELO 
MOTORIZADOS

1077148315
25 de mayo del 2026

' Imprime SOLO si es necesario 

tRecicla?

C.C.:
Fecha:

ENTREGA DE'DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

)-PIJAMA UNICOPTEX L-_____________
□-BOTA MOTORIZADO UNICOPTEX 43- 
3-SUPERVISQR ANTI FRZ UNICOPTEZ l-

25-05-2026
25-05-2026
22-05-2026

Cambio de dotacibn
Cambio de dotacion 
Cambio de dotacion

.

En caso de daiio parcial o total del uniforme, me comprometo a 
mmediato a mi jefe directo



CODIGO: CM-FR-19

VERSION: 02

r 1c. ' c l 1/08/2024FECHA:

[ |3-MOTORIZADO ANTI FRIZ UNIICOPTEZ M- |2 5-05-2026 [Cambio ce dotation1

En la fecha indicada, confirmo haber recibido a mi total satisfaccion Io serialado.

FIRMA ELECTRONICA FACIAL FACEID CON CONTROLROLL

Pagina 1 de 1

Nombre:
Puesto I Cliente:

" Imprime SOLO si es necesario 

jRedda?

DANIEL ALEJANDRO GARCIA SANDOVAL
MOTORIZADOS

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

Asi mismo, DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservarlo en buen 
estado y a devolverlo de forma inmediata en los siguientes casos

Autonzo de manera expresa a la empress, mediante este documento a realizar ei descuento corresponaiente de mis remuneraciones o 
indemnizacion por los vaiores del uniforme, en caso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente.

ACON SECURITY mediante el presente documento deja constancia que hace entrega de los siguientes articulos, los cuales son necesanos para el 
adecuado desempeno de las funciones cel cargo para el cuai foe contratado(a).

DECLARO haber recibido los Elementos de Proteccidn Personal (EPP) y/o el uniforme detailados a contmuacion, asi como las instrucciones 
correspondientes para su adecuado uso. Acepto el compromiso de'

En caso de daho parcial o total del uniforme, me comprometo a devolverlo a la empresa. En caso de perdicia. me comprometo a notificar de 
inmediato a mi jefe directo.

• Termmo de mi contrato de trabajo
• Cambio de uniforme
. Cuando ACON SECURITY Io requiera.

1. Utihzar los elementos de proteccidn personal entregados durante la jornada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatono, conforme a Io indicado, asi como portar el uniforme correspondiente durante toda mi jornada de trabajo.

2. Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilizacion de los mismos. garantizando su perfecto estado y conservacidn
3. Solicitar un nuevo EPP o dotacion en caso de perdida o detenoro de los entregados.

C.C.: 7177377
Fecha: 25 de mayo del 2026
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AGON SECURITY, mediante el presente documento deja constancia que hace entrega de los siguientes articulos. los cuales son necesarios para el 
adecuado desempefio de las funciones del cargo para el cual fue contratado(a).

DECLARO haber recibido los Elementos de Proteccidn Personal (EPP) y/o el uniforme detallados a continuacion, asi como las instrucciones 
correspondientes para su adecuado uso. Acepto el compromiso de

Asi misrno, DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservarlo en buen 
estado y a devolverlo de forma inmediata en los siguientes casos

En caso de. daho parcial o total del uniforme, 
inmediato a mi jefe directo.

Autonzo de manera expresa a la empresa, mediante este documento a realizar el descuento correspondiente de mis remuneraciones o 
mdemnizacion por los valores del uniforme, en caso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente

Nombre:
Puesto I Cliente:

1. Utilizar los elementos de proteccidn personal entregados durante la jornada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatono, conforme a Io indicado. asi como portar el uniforme correspondiente durante toda mi jornada de trabajo.

2. Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilizacidn de los mismos, garantizando su perfecto estado y conservacidn.
3. Solicitar un nuevo EPP o dotacidn en caso de perdida o deterioro de los entregados.

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

JUAN SEBASTIAN CHITIVO GUEVARA
MOTORIZADOS

. Termino de mi contrato de trabajo.
• Cambio de uniforme.
• Cuando ACON SECURITY Io requiera.

1003913450
25 de mayo del 2026

C.C.:
Fecha:

ft

Imprime SOLO si es necesario 
jRedda!

me coniprometo a devolverlo a la empresa En caso de perdida. me comprometo a notificar de
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AGON SECURITY mediante el presente documento deja constancia que hace entrega de los siguientes articulos, los cuales son necesarics para el 
adecuado desempeno de las •funciones del cargo para el cual fue contratadp(a).

Nombre:
Puesto / Cliente:

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

CARLOS ARTURO CHAVES CASTRO
MOTORIZADOS

Asi mismo, DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservario en buen 
estado y a devolverlo de forma mmediata en los siguientes casos

11325524
25 de mayo del 2026

" Imprime SOLO si es necesario 

jRecrda!

C.C.:
Fecha:

2
i

3-PIJAMA UNICOPTEX L-
287-MOTORIZADO ANTI FRIZ L-

22-05-2026
22-05-2026

Cambio de dotacion
Cambio de dotation

’ U

DECLARO haber recibido los Elementos de Protection Personal (EPP) y/o el uniforme detallados a continuation, asi como las mstrucciones 
correspondientes para su adecuado uso. Acepto el compromiso de

1 Utilizar los elementos de protection personal entregados durante la jornada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatorio. conforme a Io mdicado. asi como portar el uniforme correspondiente durante toda mi jornada de trabajo.

2. Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilization de los mismos, garantizando su perfecto estado y consetvacibn.
3. Sohcitar un nuevo EPP o dotation en caso de perdida o deterioro de los entregados.

TB
——1
CM-FR-19

C. ■ i i

• Termino de mi contrato de trabajo.
• Cambio de uniforme.
• Cuando ACON SECURITY Io requiera

En caso de dano parcial o total del uniforme, me comprometo a devolverlo a la empresa. En caso de perdida. me comprometo a notificar de 
inmediato a mi jefe directo.

Autonzo de manera express a la empresa. mediante este documento. a realizar el descuento correspondiente de mis remuneraciones o 
mdemnizacion por los valores del uniforme, en caso de que no se devuelvan los impiementos mencionados previamente.
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En la fecha indicada, confirmo haber reabido a mi total satisfaction Io sefialado.
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Asi mismo. DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservarlo en buen 
estado y a devolverlo de forma inmediata en los siguientes casos

En caso de daiio parcial o total del uniforme, me comprometo a devolverlo a la enipresa. En caso de perdida. me comprometo a notificar de 
inmediato a mi jefe directo

Autorizo de manera expresa a la enipresa, mediants este documento a reahzar el descuento correspondiente de mis remuneraciones o 
indemnizacion por los valores del uniforme, en caso de que no se devtielvan los implementos mencionados previamente.

ACON SECURITY, mediants el presente documento deja constancia que Pace entrega de los siguient.es articulos, los cuales son necesanos para el 
adecuado desempeno de las funciones del cargo para el cual fue contratado(a).

DECLARO haber retibido los Elementos de Protection Personal (EPP) y/o el uniforme detallados a continuacibn, asi como las instrucciones 
correspondientes para su adecuado uso. Acepto el compromiso de

Nombre:
Puesto / Cliente:

• Termmo de mi contrato de trabajo
• Cambio de uniforme.
• Cuando ACON SECURITY Io requiera.

1. Utilizer los elementos de proteccion personal entregados durante la jornada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatorio, corsforme a Io indicado. asi como portar el uniforme correspondiente durante toda mi jornada de trabajo

2. Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilization de los mismos garantizando su perfecto estado y conservation.
3. Solicitar un nuevo EPP o dotacidn en caso de perdida o deterioro de los entregados.

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

ARMANDO RAMIREZ VANEGAS
INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL

Fima Electronica Facial 
RAMIREZ VANEGAS A- 
RMANDO 
C.l 3195006 
19-may.-2026 10:23:48 
Folio:5118238 
C6digo:763516eeZ988 
Validacibn de Autenticidad: 
www controlroll cc.m/dt

3195006
09 de mayo del 2026

" Imprime SOLO si es necesario 

jRecida?

C.C.:
Fecha:

2
2
2 
i

1557-DIVER PANTALON HOMBRE 30-
1368-204 -BOTIN GUARDA 39-_______
1473-CHAQUETA S-_______________
1414-CAMISA HOMBRE OPERATIVO S-

09-C5-2026
09-C5-2026
09-05-2026
39-05-2026

Cambio de dotacidn
Cambio de dotacidn
Cambio de dotacidn
Cambio de dotacidn

ss

■. ‘ i i.

■

W \ J

siguient.es
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[288-MOTORIZADOANTI FRIZ XL- [27-04-2026 [Cambio de dotacion1

En la fecha indicada, confirmo haber recibido a mi total satisfaction Io senalado

FIRMA ELECTRONICA FACIAL FACEID CON CONTROLROLL

a
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Nombre:
Puesto / Cliente:

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

3210604
27 de abril del 2026

VLADIMIR OLIVEROS BENAVIDES
MOTORIZADOS

ACON SECURITY mediants el presente documento deja constancia que hace entrega de los siguientes articulos, los cuales son necesanos para el 
adecuado desempeno de las funciones del cargo para el cual fue contratado(a).

DECLARO haber recibido los Elementos de Protection Personal (EPP) y/o el uniforms detallados a continuation, asi como las mstrucciones 
correspondientes para su adecuado uso. Acepto el compromiso de

Asi mismo. DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservarlo en buen 
estado y a devolverlo de forma mmediata en los siguientes cases

Autonzo de manera expresa a la empresa, mediante este documento. a realizar el descuento correspondiente de mis remuneraciones o 
indemnizacion por los valores del uniforme en caso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente

En caso de dafio parcial o total del uniforms, me comprometo a devolverlo a la empresa. En caso de perdida me comprometo a notificar de 
inmediato a mi jefe directo.

• Termino de mi contrato de trabajo.
• Cambio de uniforme.
• Cuando ACON SECURITY Io requiera.

1. Utilizar los elementos de proteccidn personal entregados durante la jornada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatono, conforme a Io indicado. asi como portar el uniforms correspondiente durante toda mi jornada de trabajo.

2. Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilization de los mismos, garantizando su perfecto estado y conservacion.
3. Solicitar un nuevo EPP o dotation en caso de perdida o deterioro de los entregados

C.C.:
Fecha:

Fiona Electronica Facial 
OLIVEROS BENAVIDE- 
S VLADIMIR
C.I..-3210604
27-abr.-2026 09:17:08 
Folio:4964637
C6digo:0e29ad2d7769 
Validacian de Autenticidad: 
www.controlToll.com/dt

FECHA:

( Imprime SOIO si es necesario
jRecida?

http://www.controlToll.com/dt
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Asi mismo, DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condiciones Me comprometo a conservarlo en buen 
estado y a devolverlo de forma inmediata en los siguientes casos

En caso de dano parcial o total del unifonne. me comprometo a devolverlo a la empresa En caso de perdida. me comprometo a notificar de 
inmediato a mi jefe directo.

DECLARO haber recibido los Elementos de Proteccibn Personal (EPP) y/o el uniforme detallados a continuacion, asi como las instrucciones 
correspondientes para su adecuado uso. Acepto el compromiso de:

ACON SECURITY mediante el presente documenta deja constancia que hace entrega de los siguient.es articulos, los cuales son necesanos para el 
adecuado desempefio de las furciones del cargo para el cual fue contratado(a).

Nombre:
Puesto / Clients:

• Termino de mi contrato de trabajo.
• Cambio de uniforme.
. Cuando ACON SECURITY Io requiera.

1 Utilizar los elementos de proteccibn personal entregados durante la jornada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatorio, conforme a Io mdicado. asi como portar el uniforme correspondiente durante toda mi jornada de trabap

2. Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilizacibn de los mismos. garantizando su perfecto estado y conservacibn.
3. Solicitar un nuevo EPP o dotacibn en caso de perdida o deterioro de los entregados.

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

JAIME RENE CHAVEZ 
MOTORIZADOS

18154666
08 de mayo del 2026

C.C.:
Fecha:

" Imprime SOLO si es necesario 

jRecicla!

2
2 
i

378-RIATA NEGRA-___________
' 276-GOLEANA NEGRA-
' 286-MOTORIZADO ANTI FRIZ M-

38-05-2026
38-05-2026
38-05-2026

. Cambio de dotacion 

. Cambio de dotacion 
Cambio de dotacibn

Firma Electrdnica Facial 
CHAVEZ JAIME RENE 
C.l -18154666 
11-may -2026 11:09:21 
Folio:5067206
Codigo:72382459fede 
Validacion de Autenticidad: 
www conlrolroll com/dt

Autorizo de manera express a la empresa, mediante este documenta, a reahzar el descuento correspondiente de mis remuneraciones o 
mdemnizacibn por los valores del uniforme, en caso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente.

siguient.es
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En la fecha mdicada, confirmo haber recibido a mi total satisfaction Io senalado.
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DECLARO haber recibido los Elementos de Proteccidn Personal (EPP) y/o el uniforme detallados a contmuacion, asi como las instrucciones 
correspondientes para su adecuado uso. Acepto el compromiso de'

Asi mismo, DECLARO que el uniforme entregado eswevo y/o se encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservarlo en buer 
estado y a devolverlo de forma mmediata en los siguientes casos

En caso de dano parcial o total del uniforme, me comprometo a devolverlo a la empresa. En caso de perdida me comprometo a notificar de 
inmediato a mi jefe directo.

Nombre:
Puesto / Cliente:

• Termino de mi contrato de trabajo.
• Cambio de uniforme.
. Cuando ACON SECURITY Io requiera.

1. Utilizar los elementos de protection personal entregados durante la jornada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatono, conforme a Io indicado asi como portar el uniforme correspondiente durante toda mi jornada de trabajo.

2. Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilization de los mismos, garantizando su perfecto estado y cons^vacion.
3. Solicitor un nuevo EPP o dotation en caso de perdida o detenoro de los entregados

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

GLORIA ESPERANZA URREGO
HOGAR AGRUPADO VEREDA VERGANZO

20923163
27 de abril del 2026

ACON SECURITY mediants el presente documento deja constancia que hace entrega de los siguientes articulos los cuales son necesarios para el 
adecuado desempeho de las funciones del cargo para el cual fue contratado(a).

Fiona Electronica Facial 
URREGO GLORIA ES­
PERANZA
C.I.:20923163
27-abr.-2026 10:27:59 
Folio:4966686
C6digo:fa00353fd25d
Validacion de Autenticidad: 
www.controlroll.com/dt

’ Imprime SOI O si es necesario 

jRecida!

C.C.:
Fecha:

I
Autonzo de manera expresa a la empresa mediante este documento. a realizar el descuento correspondiente de mis remuneraciones o 
indemmzacion por los valores del uniforme, en caso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente

2
2
2

41-204 - BOTIN GUARDA 36-______
233-UNICOPTEX CHAQUETA M- 
O-UNICOPTEX PANTALON DAMA 12- 
3-UNICOPTEX CHALECO DAMA 10- 
160-UMICQPTEX CAMISA DAMA XL-

27-04-2026
27-04-2026
27-04-2026
27-04-2026
27-04-2026

Cambio de dotacion 
Cambio de dotacion 
Cambio de dolacibn 
Cambio de dotacion 
Cambio de dotacion

http://www.controlroll.com/dt
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ACON SECURITY mediante el presente documento deja constancia que hace entrega de los siguientes articulos, los cuales son necesanos para el 
adecuado desempeno de las funciones del cargo para el cual fue contratado(a).

DECLARO haber recibido los Elementos de Proteccidn Personal (EPP) y/o el uniforme detallados a contmuacion, ssi como las instrucciones 
correspondientes para su adecuado uso. Acepto el compromiso de

Asi mismo. DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condiciones Me comprometc a conservarlo en buen 
estado y a devolverlo de forma mmediata en los siguientes casos

En caso de dano parcial o total del uniforme, me comprometo a devolverlo a la empresa. En caso de perdioa me comprometo a notificar de 
inmediato a mi jefe directo.

Nombre:
Puesto / Cliente:

• Termino de mi contrato de trabajo.
• Cambio de uniforme.
. Cuando ACON SECURITY Io requiera.

1. Utilizar los elementos de proteccidn personal entregados durante la jornada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatorio. conforme a Io indicado, asi como pcrtar el uniforme correspondiente durante toda mi jornada de trabajo.

2. Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilization de los mismos, garantizando su perfecto estado y conservation.
3. Solicitar un nuevo EPP o dotation en caso de perdida o detenoro de los entregados

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

BERTILDA DURAN
INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL

21022211
27 de abril del 2026

Firma Electronica Facial
DURAN BERTILDA
C 1:21022211
27-abr -2026 09:48:46
Folio:4965905
Cddigo:b5e17adfb64d
Validacion de Autenticidad:
www.controlroll.com/dt

C.C.:
Fecha:

“ Imprime SOLO si es necesario 

jReada!

Hl

W. T

I 
El

32-204 - BOTIN GUARDA 37-_______
3-UNICOPTEX CHALECO DAMA I2- 
233-UNICOPTEX CHAQUE~A M- 
D-UNICOPTEX CAMISA DAMA XXL- 
3-UNICOPTEX PANTALON DAMA 14-

27-04-2026
27-04-2026
27-04-2026
27-04-2026
27-04-2026

Cambio de dotacion
Cambio de dotacion
Cambio de dotacion
Cambio de dotacion
Cambio de dotacion

J.
1 
1

________

&

Autorizo de manera express a la empresa, mediante este documento a realizar el descuento correspondiente de mis remuneraciones o 
indemnizacion por los valores del uniforme, en caso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente.

VERSION: ■

1/08/2024
.1...... J

' | . i |

http://www.controlroll.com/dt
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Nombre:
Puesto / Cliente:

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

Autorizo de manera express a la empresa, mediante este documento a reahzar el descuento correspondiente de mis remuneraciones o 
indemnizacibn por los valores del uniforme, en caso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente.

En caso de dano parcial o total del uniforme, me comprometo a devolverlo a la empresa En caso de perdida. me comprometo a notificar de 
mmediato a mi jefe directo

NORALBA CASTANEDA FORERO
CLUB DE ORIENTACION LA FUENTE

35422056
27 de abril del 2026

AGON SECURITY mediante el presente documento deja constancia que hace entrega de los siguientes articulos, los cuales son necesanos para el 
adecuado desempeno de las funciones del cargo para el cual fue contratado(a).

DECLARO haber recibido los Elementos de Proteccidn Personal (EPP) y/o el uniforme detallados a continuacibn, asi como las mstrucciones 
correspondientes para su adecuado uso. Acepto el compromiso de:

Asi mismo DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservarlo en buen 
estado y a devolverlo de forma inmediata en los siguientes casos.

. Termino de mi contrato de trabajo.
• Cambio de uniforme.
• Cuando ACON SECURITY Io requiera.

1. Utilizar los elementos de proteccidn personal entregados durante la jornada laboral exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatono, conforme a Io mdicado, asi como portar el uniforme correspondiente durante toda mi jornada de trabajo.

2. Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilizacibn de los mismos garantizando su perfecto estado y conservacibn.
3. Solicitar un nuevo EPP o dotacibn en caso de perdida o detenoro de los entregados.

C.C.:
Fecha:

41-204-BOTIN GUARDA36-________
154-UNICOPTEX CAMISA HOMBRE S- 
233-UNICOPTEX CHAQUETA M-

27-04-2026
27-04-2026
7-04-2026

Cambio de dotacion
Cambio de dotacibn
Cambio de dotacion

2
2 
i

if?- ;® '-j-

( Imprime SOLO si es necesario 

jRecida!
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Autonzo de manera express a la empress, mediants este documento. a realizar el descuento correspondiente de mis remuneraciones o 
indemnizacion por los valores del uniforms, en caso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente.

Asi mismo, DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservarlo en buen 
estado y a devolverlo de forma mmediata en los siguientes casos

En caso de daiio parcial o total del uniforme, me comprometo a devolverlo a la empresa. En caso de perdida. me comprometo a notificar de 
inmediato a mi jefe directo.

ACON SECURITY, mediante el presente documento deja constancia que hace entrega de los siguientes articulos, los cuales son necesanos para el 
adecuado desemperio de las funciones del cargo para el cual fue contratado(a)

DECLARO haber recibido los Elementos de Proteccibn Personal (EPP) y/o el uniforme detallados a continuacion asi como las instrucciones 
correspondientes para su adecuado uso. Acepto el compromiso de:

Nombre:

Puesto / Cliente:

• Termmo de mi contrato de trabajo.
• Cambio de uniforme.
• Cuando ACON SECURITY Io reouiera.

1 Utihzar los elementos de proteccibn personal entregados durante la Jornada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatono, conforme a Io indicado, asi como portar el uniforme correspondiente durante toda mi jornada de trabajo.

2 Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utihzacibn de los mismos garantizando su perfecto estado y conservation.
3 Solicitar un nuevo EPP o dotacibn en caso de perdida o deterioro de los entregados

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

MERYAFRICANO OCHOA
MEGAHOGAR URBANO

52261026
27 de abril del 2026

Firma Electronica Facial 
AFRICANO OCHOA MERY 
C. 1:52261026 
27-abr.-2026 09:58:32 
Folio:4966306 
C6digo:d1574f84e652 
Validacion de Autenticidad: 
www.controlroll.com/dt

C.C.:
Fecha:

1/08/2024

2
7
2 
i

32-204 - BOTIN GUARDA 37- 
233-UNICOPTEX CHAQUETA M- 
J-UNICOPTEX CHALECO DAMA 14- 
J-UNICOPTEX CAMISA DAMA XXL-

27-04-2026
27-04-2026
27-04-2026
27-04-2026

Cambio de dotacidn
Cambio de dotacibn
Cambio de dotacidn
Cambio de dotacion

( Imprime SOLO si es necesario 

jRecidal

1,

http://www.controlroll.com/dt


CODIGO:

VERSION: 02

FECHA: 1/08/2024

En la fecha indicada, confirmo haber recibido a mi total satisfaction Io senalado

FIRMA ELECTRONICA FACIAL FACEID CON CONTROLROLL

SP EE

Pagina 1 de 1

ACON SECURITY mediante el presents documento deja constancia que hace entrega de los siguientes articulos, los cuales son necesanos para el 
adecuado desempefio de las funciones del cargo para el cual fue contratado(a).

Autonzo de inanera expresa a la empresa, mediante este documento, a realizar el descuento correspondiente de mis remuneraciones o 
mdemnizacion por los valores del uniforme, en caso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente.

DECLARO haber recibido los Elementos de Proteccidn Personal (EPP) y/o el uniforme detallados a contmuacion, asi como las instrucciones 
correspondientes para su adecuado uso. Acepto el compromiso de'

Asi mismo, DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservarlo en buen< 
estado y a devolverlo de forma inmediata en los siguientes casos

En caso de daho parcial o total del uniforme me comprometo a devolverlo a la empresa En caso de perdida me comprometo a notificar de 
inmediato a mi jefe directo.

Nombre:
Puesto I Cliente:

• Termino de mi contrato de trabajo.
• Cambio de uniforme.
. Cuando ACON SECURITY Io requiera.

1. Utilizar los elementos de proteccidn personal entregados durante la jornada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatorio conforme a Io indicado. asi como portar el uniforme correspondiente durante toda mi jornada de trabajo.

2. Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilizaddn de los rnismos. garantizando su perfecto estado y conservacidn.
3. Solicitar un nuevo EPP o dotation en caso de perdida o deterioro de los entregados

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

BONIFACIO BOLIVAR NAVARRO
MEGA LUDOTECA URBANO

72015265
27 de abril del 2026

Firma Electrdnica Facial 
BOLIVAR NAVARRO B- 
ONIFACIO
C.I.:72015265 
27-abr.-2026 10:34:46 
Folio:4966799 
Cddigo:53081f7669dc
Validacidn de Autenticidad: 
www.controlroll.com/dt

03
S

C.C.:
Fecha:

CM-FR-W

2
2
2

1

275-GOLEANAAZUL-_________________
35-204 - BOTIN GUARDA 40-___________
357-UNICOPTEX PANTALON HOMBRE 34- 
156-UNICOPTEX CAMISA HOMBRE L-
234-UNICOPTEX CHAQUETA L-

27-04-2026
27-04-2026
27-04-2026
27-04-2026
27-04-2026

- :::: "
Cambio de cotacion 
Cambio de c.otacion 
Cambio de dotacion 
Cambio de ootacidn

Imprime SOlO si es necesario 

jRedcla!

_

http://www.controlroll.com/dt


&

CODIGO: CM-FR-19

VERSION: 02

FECHA: 1/08/2024

En la fecha indtcada, confirmo hader recibido a mi total satisfacc on Io senalado.

FIRMA ELECTRONICA FACIAL FACEID CON CONTROLROLL

r

Pagina 1 de 1

Nombre:
Puesto / Cliente:

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

79974397
16 de mayo del 2026

DECLARO haber recibido los Elernentos de Protection Personal (EPP) y/o el unifomie detallados a continuation, asi como las mstrucciones 
correspondientes para su adecuado uso. Acepto el compromiso de.

IVAN DARIO MORENO JIMENEZ 
MOTORIZADOS

Asi mismo, DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservarlo en buen 
estado y a devolverlo de forma inmediata en los siguientes cases:

AGON SECURITY mediante el presente documento deja constancia que hace entrega de los siguientes articulos, los cuales son necesanos para el 
adecuado desempefio de las funciones del cargo para el cual fue contratado(a).

En caso de daiio parcial o total del uniforme, me comprometo a devolverlo a la empresa En case de perdida. me comprometo a notifica- de 
inmediato a mi jefe directo.

1. Utilizar los elernentos de protection personal entregados durante la jornada laooral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatorio. conforme a Io indicado. asi como portar el umforme correspondiente durante toda mi jornada de trabajo.

■ 2. Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilization de los mismos. garantizando su perfecto estado y conservation.
3. Solicitar un nuevo EPP o dotacion en caso de perdida o deterioro de los entregados.

• Termino de mi contrato de trabajo.
• Cambio de uniforme.
• Cuando ACON SECURITY Io requiera.

C.C.:
Fecha:

' Imprime SOLO si es necesario 
jRedda/

2 
i

276-GOLEANA NEGRA-___________
1506-IMPERMEABLE DOS PIEZAS L-

16-05-2026
16-05-2026

T  .
Cambio de dotacion
Cambio de dotacion J

Autonzo de manera expresa a la empresa. mediante este documento. a realizar el descuento correspondiente de mis remuneraciones o 
indemnizacion por los valores del uniforme, en caso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente.

Merci l i



CODIGO: CM-FR-19
&

VERSION: 02

FECHA: 1/08/2024

[287-1V1OTORIZADOANTI FRIZ L- 7-04-2026 [Cambio de dojacion1

En la fecha mdicada, confirmo haber recibido a mi total satisfaction Io senalado.

FIRMA ELECTRONICA FACIAL FACEID CON CONTROLROLL

Bl

Pagma 1 de 1

Nombre:
Puesto / Cliente:

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

80431711 .
27 de abril del 2026

F Imprime S<X.O si es necesario 

iRecida!

MAURICIO GUATIVA MORENO 
MOTORIZADOS

C.C.:
Fecha:

DECLARO haber recibido los Elementos de Proteccion Personal (EPP) y/o el uniforme detallados a contmuacion, asi como las instrucciones 
correspondrentes para su adecuado uso. Acepto el compromiso de'

1. Utilizar los elementos de proteccion’'personal entregados durante la jornada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatono conforme a Io indicado asi como portar el uniforme correspondiente durante tcda mi jornada de trabajo.

2. Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilization de los misnios garantizando su perfecto estado y conservation.
3. Solicitar un nuevo EPP o dotation en caso de perdida o deterioro de los entregados.

Asi mismo, DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservarlo en buen 
estado y a devolverlo de forma inmediata en los siguientes cases-

Ei\taso de dano parcial o total del uniforme, me comprometo a devolverlo a la empresa En caso de perdida me comprometo a notificar de 
inmediato a mi jefe directo.

Autonzo de inanera expresa a la empresa mediante este documenta a realizar el descuento correspondiente de mis remuneraciones o 
indemnizacion por los valores del uniforme, en caso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente.

• Termino de mi contrato de trabajo.
• Cambio de uniforme.

• . Cuando ACON SECURITY Io requiera

ACON SECURITY mediante el presente documenta deja constancia que Pace entrega de los siguientes articulos. los cuales son necesanos para el 
adecuado desempeho de las funciones del cargo para el cual fue contratado(a).

Flrma Electrdnica Facial
GUATIVA MORENO MA­
URICIO
C.1:80431711
27-abr.-2026 09:18:20
Folio:4964662
C6digo:975360cd1e79
Validacidn de Autenticidad: 
www. controlroll.com,Jdt

L O. l L



CODIGO: CM-FR-19I
VERSION: 02

FECHA: 1/08/2024

P86-MOTORIZADO ANTI FPIZ M- [27-04-2025 [Cambio de liotacipn1

?

FIRMA ELECTRONICA FACIAL FACEID CON CONTROLROLL

Pagina 1 de 1

Nombre:
Puesto / Cliente:

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

Asi mismo. DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservarlo en buen 
estado y a devolverlo de forma mmediata en los siguientes casos

CESAR AUGUSTO BENAVIDES SUAREZ
MOTORIZADOS

80541708
27 de abril del 2026

■ Autonzo de manera expresa a la empresa, mediant© este documento, a realizar el descuento correspondiente de mis remuneraciones o 
indemnizacion por los valores del uniforme, en caso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente

ACON SECURITY mediante el presente documento deja constancia que hace entrega de los siguientes articulos, los cuales son necesanos para el 
adecuado desempeno de las funciones del cargo para el cual foe contratado(a).

DECLARO haber recibido los Elementos de Proteccion Personal (EPP) y/o el uniforme detallados a contmuacion, asi como las mstrucciones 
correspondientes para su adecuado uso. Acepto el compromiso de

En caso de dano parcial o total del uniforme me comprometo a devolverlo a la empresa. En caso de perdida. me comprometo a notificar de 
inmediato a mi jefe directo.

• Termino de mi contrato de trabajo
• Cambio de uniforme
. Cuando ACON SECURITY Io requiera.

1. Utilizar los elementos de proteccion personal entregados durante la jcrnada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatono, conforme a Io indicado. asi como portar el uniforme correspondiente durante toda mi jornada de trabajo.

2. Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilization de los mismos garantizando su perfecto estado y conservation.
3. Solicitar un nuevo EPP o dotation en caso de perdida o deterioro de los entregados.

C.C.:
Fecha:

V:- -s: -•

( Imprime SOLO si es necesario 
VzCf .Recida!

l L

. v
En la fecha indicada, confirmo haber recibido a mi total satisfaction Io senalado. •_ 

’ I ,



V

CODIGO: CM-FR-19

VERSION: 02I

FECHA: 1/08/2024

3P87-MOTQRIZADO ANTI FRIZ L- I 7-04-gQ26 [Cambio de dotacion1

Er la fecha indicada, confirmo haber recibido a mi total satisfaccion Io senalado.

FIRMA ELECTRONICA FACIAL FACEID CON CONTROLROLL

Be

B

Pagina 1 de 1

Nombre:
Puesto I Cliente:

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

JOHN WILMAR SAPUYAMBITO
MOTORIZADOS

1030526716
27 de abril del 2026

Asi mismo, DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservarlo en been 
estado y a devolverlo de forma inmediata en los siguientes cases

DECLARO haber recibido los Elementos de Proteccidn Personal (EPP) y/o el uniforme detallados a continuacion, asi como las instrucciones 
correspondientes para su adecuado uso. Acepto el compromiso de

En caso de dano parcial o total del uniforme, me comprometo a devolverlo a la empresa. En caso de perdida. me comprometo a notificat de 
inmediato a mi jefe directo.

• Termino de mi contrato de trabajo.
• Cambio de uniforme.
. Cuando ACON SECURITY Io requiera.

1. Utilizar los elementos de proteccidn personal entregados durante la jornada laboral, exdusivamente en las areas donde su uso es 
obligatorio, conforme a Io indicado asi como portar el umferme correspondiente durante toda mi jornada de trabajo.

2. Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilizaddn de los mismos. garantizando su perfecto estado y conservacidn.
3. Solicitar un nuevo EPP o dotacidn en caso de perdida o deterioro de los entregados.

C.C.:
Fecha:

ACON SECURITY, mediante el presente documento deja constancia que hace entrega de los siguientes articulos, los cuales son necesanos para el 
adecuado desempeno de las funciones del cargo para el cual fue contratado(a).

Pinna Electrdnica Facial 
SAPUY AMBITO JOHN- 
WILMAR

0.1:1030526716 
27-abr.-2026 09:05:22 
Folio:4964497
Cddigo:3a284c48510c 
Validacidn de Autenticidad: 
www.controlroll.com/dt

’ Imprime SOLO si es necesario 

iRecida!

Autonzo de manera expresa a la empresa. mediante este documento a realizar el descuento correspondiente de mis remuneraciones o 
indemnizacion por los valores del uniforme, en j^aso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente

http://www.controlroll.com/dt


CODIGO: CM-FR-19

VERSION: 02

FECHA: 1/08/2024

En la fecha mdicada, confirmo habei recibido a mi total satisfaccibn Io sehalado.

FIRMA ELECTRONICA FACIAL FACEID CON CONTROLROLL

r-

Pagina 1 de 1

Autonzo de manera express a la empresa, mediante este documenta, a realizar el descuento correspondiente de mis remuneraciones o 
indemnizacion por los valores del uniforme, en caso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente

Asi mismo, DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservarlo en been 
estado y a devolverlo de forma inmediata en los siguientes casos-

En caso de dano parcial o total del uniforme, me comprometo a devolverlo a la empresa. En caso de perdida. me comprometo a notificar de 
inmediato a mi jefe directo.

DECLARO haber recibido los Elementos de Proteccibn Personal (EPP) y/o el uniforme -detallados a contmuacion asi como las mstrucciones 
correspondientes para su adecuado uso. Acepto el compromiso de

AGON SECURITY, mediante el presente documenta deja constancia que Pace entrega de los siguientes arfculos, los cuales son necesarios para el 
adecuado desempeho de las funciones del cargo para el cual fue contratado(a).

Nombre:
Puesto / Cliente:

• Termino de mi contrato de trabajo.
• Cambio de uniforme.
• Cuando ACON SECURITY Io requiera.

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

PEDRO ALFONSO LOPEZ VALENCIA
MEGA HOGAR VERGANZO NUEVA SEDE

1075672252
27 de abril del 2026

Firms Electronica Facial 
LOPEZ VALENCIA PE­
DRO ALFONSO 
C 1:1075672252 
27-abr -2026 10:16:20 
Foho:4966555 ■ 
C6digo:e3bedaed15d8 
Validacidn de Autenticidad: 
www.controlroll.com/dt

C.C.:
Fecha:

j.

t

275-GOLEANA AZUL-___________________
35-204 - BOTIN GUARDA 40-_____________
1462-IJNICOPTEX ECO CAMISA HOMBRE M- 
329-VELEZ PANTALON HOMBRE 28-_______
233-UNICOPTEX CHAQUETA M-

27-04-2026
27-04-2026
27-04-2026
27-04-2026
27-04-2026

Cambio de dotacion 
Cambio de dotacidn 
Cambio de dotacion 
Cambio de dotacion 
Cambio de dotacion

_ _______ 1 '

( ^$$9 Imprime SOLO si es necesario 

jRecida!

1. Utilizar los elementos de proteccibn personal entregados durante la jornada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatono, conforme a Io indicado. asi como portar el uniforme correspondiente durante toda mi jornada de trabajo.

2. Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilizacibn de los mismos garantizando su perfecto estado y conservacibn.
3. Solicitar un nuevo EPP o dotacidn en caso de perdida o deterioro de los entregados.

http://www.controlroll.com/dt


CODIGO: CM-FR-19

VERSION: 02

1/08/2024

116O-UNICOPTEX CAMISA DAMA XL- |27-04-20261

En la fecha mdicada, confirmo haber recibido a rm total satisfaccion Io senalado.

FIRMA ELECTRONICA FACIAL FACEID CON CONTROLROLL

a

Pagina 1 de 1.

Nombre:
Puesto / Cliente:

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

EDILMA YULEIDY PENA CORTES
ESCUELA SAN LUIS GONZAGA

1077086049
27 de abril del 2026

DECLARO haber recibido los Elementos de Proteccicn Personal (EPP| y/o el uniforme detallados a continuacion, asi como las instrucciones 
correspondientes para su adecuado uso. Acepto el compromiso de'

Asi mismo, DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservarlo en been 
estado y a devolverlo de forma inmediata en los siguientes casos

En caso de dano parcial o total del uniforme, me comprometo a devolverlo a la empresa. En caso de perdida. me comprometo a notificar de 
inmediato a mi jefe directo.

• Termino de mi contrato de trabajo. '
• Cambio de uniforme.
• Cuando ACON SECURITY io requiera.

C.C.:
Fecha:

ACON SECURITY mediante el presente documento deja constancia que hace entrega de los siguientes articulos, los cuales son necesanos para el 
adecuado desemperio de las funciones del cargo para el cual fue contratado(a).

Firma Electronica Facial 
PENA CORTES EDILM- 
A YULEIDY
C.I 11077086049 
27-abr.-2026 10:38:43 
Folio:496683B 
C6digo:949876a2d2b9 
Validacion de Autenticidad: 
www.controlroll.com/dt

" Imprime SOLO si es necesario 

iRecicla?

A A. / 
'WK

Autonzo de manera expresa a la empresa. mediante este documento a realizar ef descuento correspondiente de mis remuneraciones o 
indemnizacion por los valores del uniforme, en caso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente.

1. Utilizar los elementos de proteccion personal entregados durante la jornada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatono conforme a Io indicado asi como portar el uniforme correspondiente durante toda mi jornada de trabajo.

2. Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilizacion de los mismos garantizando su perfecto estado y conservacidn.
3 Solicitar un nuevo EPP o dotacion en caso de perdida o deterioro de los entregados.

FECHA:
___ _1

[Cambio de dotacion I

• Y 'L 
. ■' A

http://www.controlroll.com/dt


CODIGO: CM-FR-19

VERSION: 02

FECHA: 1/08/2024

|286-MOTORIZADO ANTI FRIZ M- [27-04-2026 [Canoio de dotacion1

En la fecha mdicada, confirmo haber recibido a mi total satisfaccidn Io senalado.

FIRMA ELECTRONICA FACIAL FACEID CON CONTROLROLL

t

SI

Pagina 1 de 1

Nombre:
Puesto / Cliente:

’ Imprime SOLO si es necesario 

jRecicial

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

1077087108
27 de abril del 2026

LUIS ANTONIO RAMOS CARVAJAL
MOTORIZADOS

Asi mismo. DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservarlo en buen 
estado y a devolverlo de forma inmediata en los siguientes casos:

Autorizo de manera expresa a la empress, mediante este documento. a realizar el descuento correspondiente de mis remuneraciones o 
indemmzacion por los valores del uniforme, en caso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente

DECLARO haber recibido los Elementos de Proteccion Personal (EPP) y/o el uniforme detallados a contmuacion, asi como las instrucciones 
correspondientes para su adecuado uso Acepto el compromiso de

En caso de dano parcial o total del uniforme, me comprometo a devolverlo a la empresa, En caso de perdida. me comprometo a notificar de 
inmediato a mi jefe directo.

ACON SECURITY mediante el presente documento deja constancia que hace entrega de los siguientes articulos, los cuales son necesanos para el 
adecuado desempeho de las funciones del cargo para el cual fue contratado(a).

• Termino de mi contrato de trabajo.
• Cambio de uniforme.
. Cuando ACON SECURITY Io requiera.

1. Utilizar los elementos de proteccion personal entregados durante la jornada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatorio, conforme a Io indicado, asi como portar el uniforme correspondiente durante toda mi jornada de trabajo.

2. Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilizacidn de los mismos, garantizando su perfecto estado y conservation.
3. Solicitar un nuevo EPP o dotation en caso de perdida o deterioro de los entregados.

C.C.:
Fecha:

Firma Electrdnica Facial 
RAMOS CARVAJAL LU­
IS ANTONIO 
C.I.:1077087108 
27-abr.-2026 09:10:49 
Folio:4964566 
C6dlgo:H2b0aadb504 
Valldaclbn do Autenticidad: 
www.controlroll.com/dt

http://www.controlroll.com/dt


CODIGO: CM-FR-19

VERSION: 02

HcCh i FECHA: 1/08/2024

———

En la fecha mdicada. confirmo haber recibido a mi total satisfaccidn Io senalado.

FIRMA ELECTRONICA FACIAL FACEID CON CONTROLROLL

Pagina 1 de 1

ACON SECURITY mediants el presents documento deja constancia que Face entrega de los siguientes articulos, los cuales son necesarios para el 
adecuado desempeno de las funciones del cargo para e! cual fue contratado(a).

Asi mismo. DECLARO que el uniforme entregado es nc-evo y/o se encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservarl© en buerl 
estado y a devolverlo de forma mmediata en los siguientes casos

DECLARO haber recibido los Elementos de Protection Personal (EPP) 'y/o el uniforme detallados a continuation, asi como las insrructiones 
correspondientes para su adecuado uso, Acepto el compromise de

En caso de dano parcial o total del uniforme, me comprometo a devolverlo a la empresa En caso de perdida me comprometo a notificar de 
inmediato a mi jefe directo.

Autonzo de manera expresa a la empresa. mediante este documento a realizar el descuento correspondiente de mis remuneraciones o 
indemnizacidn por los valores del uniforme, en caso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente.

Nombre:
Puesto / Cliente:

. Termino de mi contrato de trabaio.
• Cambio de uniforme.
. Cuando ACON SECURITY Io requiera

1. Utilizar los elementos de protection personal entregados durante la jornada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatorio, conforme a Io indicado asi como portar el uniforme correspondiente durante toda mi jornada de trabajo.

2. Consultar cualquier duda relacionada con la correcta utilization de los mismos. garantizando su perfecto estado y conservacion
3. Solicitar un nuevo EPP o dotacidn en caso de perdida o deterioro de los entregados

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

ALISON GARCIA PACHON 
ESCUELA DE FORMACION

1077089006
27 de abril del 2026

Firma Electronica Facial 
GARCIA PACHON ALISON 
C.1:1077089006 
27-abr.-2026 09:30:29 
Folio:4964929 
Cddigo:4b73dc7f093e 
Validacion de Autenticidad: 
www.controlroll.com/dt

C.C.:
Fecha:

S

2
2
2
2
2 
i

264-UNICOPTEX CORBATIN-______
32-204 - BOTIN GUARDA 37-______
275-GOLEANA AZUL-____________
D-UNICOPTEX CHALECO DAMA 18- 
D-IJNICOPTEX CAMISA DAMA XXXL- 
O-LJNICOPTEX PANTALON DAMA 6-

27-04-2026
27-04-2026
27-04-2026
27-04-2026
27-04-2026
27-04-2026

( Imprime SOLO si es necesario 
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b-CHAQUETA ESCOLTA XL- P4-02-2026 [Cambio <ie dotacion1

En la fecha indicada, confirmo haber recibido a mi total satisfaction Io senalado

FIRMA ELECTRONICA FACIAL FACEID CON CONTROLROLL

s;

Bi

Pagina 1 de 1

AGON SECURITY, mediante el presente documenta deja consianoia que hace entrega de los siguientes arti'culos, los cuales son neoesarios para el 
adecuado desempeno de las funciones del cargo para el cual fue contratado(a).

DECLARO haber recibido los Elementos de Protection Personal (EPP) y/o el uniforme detallados a contmuacion, asi como las instrucciones 
correspondientes para su adecuado uso. Acepto el compromiso de'

Asi mismo, DECLARO que el uniforme entregado es nuevo y/o se encuentra en excelentes condiciones. Me comprometo a conservarlo en buen 
estado y a devolverlo de forma inmediata en los siguientes casos:

Autorizo de manera expresa a la empresa. mediante este documento. a realizar el descuento corresponciente de mis remuneraciones o 
indemnizacidn por los valores del uniforme, encaso de que no se devuelvan los implementos mencionados previamente.

En caso de dano parcial o total del uniforme, me comprometo a devolverlo a la empresa. En caso de perdida, me comprometo a notificar de 
inmediato a mi jefe directo.

Nombre:
Puesto I Cliente:

. Termino de mi contrato de trabajo
• Cambio de uniforme.
• Cuando ACON SECURITY Io requieia.

1. Utilizar los elementos de proteccidn persona! entregados durante la jornada laboral, exclusivamente en las areas donde su uso es 
obligatono, conforme a Io indicado, asi como portar el unifcrme correspondiente durante toda mi jornada de trabajo.

2. Consultar cualquier duda reiaconada con la correcta utilization de los mismos, garantizando su perfecto estado y conservacion.
3. Solicitar un nuevo EPP o dotadon en caso de perdida o deterioro de los entregados.

ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS 
DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

ENDER ENRIQUE ORTIZ SANTOS
ESCOLTA VIP

1149454268
04 de febrero del 2026

Pinna Electronica Fac al 
ORTIZ SANTOS ENDE- 
R ENRIQUE 
0.1:1149454268 
27-abr-2026 14:53:44 
Fclio:4970146 
Codigo:897acbtddc63 
Valldacidn de Autenticidad: 
www,controlroll.com/dt

C.C.:
Fecha:

F Imprime SOLO si es necesaric 

iRecida!

,u
'F

~—T 
CODIGO:

4

controlroll.com/dt
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UNION TEMPORAL AF NOVA

Bogota, 20 de mayo de 2026

Asunto: Entrega dotacidn personal vigilancia y motorizado.

Respetados senores:

Atentamente;

Senores
ALCALDIA MUNICIPAL DE TOCANCIPA
Tocancipd, Cundinamarca

En atencidn a los compromisos contractuales asumidos por la UNION TEMPORAL AF 
NOVA, en el marco de la prestacidn del servicio de vigilancia y seguridad privada 
al Municipio de Tocancipd, nos permitimos manifestar que la entrega de las botas 
del personal motorizado se encuentra programado para el dia 21 de mayo y la 
entrega de los demds elementos de dotacidn se realizardn el dia 27 de mayo.

SANDRA SOLEDAD PANTOJA ROSALES
41.101.391 de Puerto Asts Putumayo
Representante Legal Suplente
UNION TEMPORAL AF NOVA

Ast mismo, nos permitimos precisar que el personal asignado a los puestos fijos ya 
recibid la correspondiente dotacidn, encontrdndose actualmente en dptimas 
condiciones para el desarrollo de sus funciones.

Manifestamos nuestro compromise con el cumplimiento oportuno de las 
obligaciones contractuales y con las disposiciones establecidas por la 
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, especialmente en Io 
relacionado con la dotacidn reglamentaria del personal operative, eiemento 
fundamental para garantizar la adecuada prestacidn del servicio, la identiiicacidn 
del personal y las condiciones de seguridad y bienestar laboral.
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Autorizo a la empresa para que, una vez terminado el contrato de trabajo suscrito, se descuente de ml salario o prestadones sedates la sums que adeudo por roncepto de entrega de prer^asde dotadC^ e 

inte^enda que no .StonJalmomento de efeduar la respecth/a devoludOn, dado que son prendas de uso exdusivo de una empresa de vigHanca y segundad pnvada. Part esto se tiene un tiempo de (5) dies para 
realizar Devoludones.
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fiolcLn___________ I001! Cargo:
Certmco con ml ftma hafier redddo k» dementoo de dotaddn y etementos de proteeddn personal descritos. en tamas conddonesdeuMyeniascartidadesrBportadasenfts^redstro, iguainwrtocteciaroc^ 
actecuado Crmfame a to eslabtecido en lanormatMdad legal para dwcumpiimierto ami debery resporwabiSdad como tmbajador an cumpOmiento de las names, regtamantas e tostiucctanes defirttos por la empresa en tomes de segurtoad y sated en el 
Irahafr, comprometo, a ntKw dmde d dwarroHo de m» tabcres dMas to# dementos de protoccton personal que me son asignados. a nantonerios en been estado y reportar euaJquter nowedad en el estado de tos mfcmos que ponga an riesgo ml
ceguridad, pracurarato el culdsdo de mi sated y ttemestar.

Seftor cotaboradorta) ee eu responsaMMad sollcitar ei cambto de dotacton cada cuatro (4) mw«. cor^^to on el Area de almocdn de SEGURCAD FENDC DE COLOMBIA LTDA, tos horartos de atencton y retdfce el respeettvo trtmlte.
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| Entrega: |

i Fecha i
___________________________________________I DevolUQdn: |___________________

______________________la tfenlidad de prendas entregadas o rec^'^es - no deje espados vados regfelre N/A.
Redbf de Seguridad FAnix de Colombia Ltda., para uso exdusivo del servido de la empresa Io siguiente: _______________ |
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Autorizo a la empresa para que. una vez terminado el contrato de trabajo suscrito, ;* Uescuente de mi salario o prestaciones sociales la suma que adeudo por concepto de entrega de prendas de dotacion e 

intendencia que no retome al memento de efectuar la respectiva devolucidn. dado que son prendas de uso exclusive de una empresa de vigilanda y seguridad privada. Para esto se tiene un tempo de (.5) dias para 
realizar Devoluciones.

, J ■-^pc: .-n^k
/ t-

X~c> c 
Certifico con mi firma haber recibido los elementos de dotacion y etementos de proteccidn personal descritos, en buenas condictones de uso y en las cartidades reportadas en este registro, Iguaimente dectaro que he rectotoo capacitacidn sobre el uso y cuidado 
adecuado. Conforme a Io establecido en la normatividad legal para dar oumpllmiento a ml debar y responsabilidad camo trabajador en cumplimlento de las normas. roglamentM e inctrucclones definldos por la empreaa en temas de segurtdad y salud an al 
trabajo Me comprometo, a utilizar durante el desarrollo de mis labores diarias los elementos de proteccidn personal que me son asignados, a mantenerios en buen estado y reportar cualquier novedad en el estado de los mismos que ponga en nesgo mi 
seguridad. procurando el cuidado de mi salud y bienestar.

Fecha
_______ Entrega_____________ ____________________________ _________________________________  

Marque con una (X) - Registre la cantidad de prendas entregadas o recibidas - no deje espados vacios registre N/A, 
Redbl de Seguridad F&nix de Colombia Ltda., para uso exdusivo del servido de la empresa Io siguiente:
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Autorizo a la empress para que, una vez terminado el contrato de trabajo suscrito, se descuente de ml salario o prestadones sodaies la sums que adeudo por concepto de entrega de prendas de dotaddn e 
intendenda que no retome al momento de efectuar la respective devotoddn. dado que son prendas de uso exdusivo de una empresa de vigHanda y seguridad privada. Part esto se bene un tempo de (5) dies para 

reaftzar Devoludones.
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