
Barranquilla, mayo 28 de 2026 

CUENTA DE COBRO No 04 

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO C.R.A.  

NIT: 802.000.339-0  

# de contrato: 284 

DEBE A: Martha Lorena López Herrera 

CC.: 42089859 

LA SUMA DE: $4.700.000  

(CUATRO MILLONES SETESIENTOS MIL PESOS)  

Por concepto: Prestación de servicios de asesoría y apoyo a la gestión, 

para acompañar a la corporación en el cumplimiento de sus procesos 

misionales. 

Objeto del contrato 

Prestación de servicios profesionales orientados al fortalecimiento del 

entorno organizacional, la comunicación interna y el acompañamiento 

psicosocial, mediante estrategias de intervención institucional y atención 

individual con enfoque preventivo. 

Actividades ejecutadas  

 Realización de cinco (5) reuniones de articulación con el área de 

Talento Humano, orientadas al ajuste, validación y entrega de 

piezas comunicativas y lineamientos estratégicos de la campaña, 

quedando estructurada para su implementación. 

 Presentación de la estrategia general ante el comité 

correspondiente, incluyendo la socialización del enfoque 

metodológico y la estructura de los encuentros psicosociales 

diseñados. 



 Diseño completo de los encuentros psicosociales (sesiones,

materiales, metodología y enfoque), quedando listos para su

ejecución una vez se definan fechas y espacios institucionales.

 Acompañamiento y orientación en caso de posible situación

asociada a acoso laboral, incluyendo remisión, contención inicial y

seguimiento del estado del proceso.

 Coordinación con el área de comunicaciones mediante reunión

telefónica para revisión de piezas finales y gestión de cronograma

de entrega.

 Atención psicosocial individual:

Dos (2) funcionarias atendidas de manera semanal. 

Un (1) funcionario en proceso de preparación para retiro laboral, 

brindando orientación en transición y cierre de ciclo laboral. 

 Elaboración y entrega del informe de análisis de resultados de la

encuesta pretest de percepción organizacional, incluyendo

interpretación técnica y recomendaciones.

Observaciones generales: 

Durante el periodo reportado, se avanzó en la estructuración integral de 

la estrategia y en la consolidación de los insumos técnicos y 

metodológicos requeridos para su implementación, quedando 

disponibles para su ejecución conforme a la programación institucional. 

 Se rindió  informe mensual ante el supervisor del contrato sobre las 

actividades ejecutadas en el correspondiente periodo. 

PERIODO: 29 de abril  al 28 de mayo del 2026 

Martha Lorena López H. 

Mg Psicología Clínica 

CC.: 4289899 de Pereira 


