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Bogota D.C., Septiembre 04 de 2023

Ingeniero

VLADIMIR POLO PAZ
Representante Legal

JESAK SAS

KR 7 156 OF 1805110131
interdemoliciones1736@gmail.com
Bogotéa - Bogota DC

CONTRATO DE INTERVENTORIA IDU-1736-2022. “NTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SST-SGA
PARA LA DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE
PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO —
IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO
PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA
DIRECCION TECNICA DE PREDIOS - PROYECTOS VARIOS
TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C".

REF: Respuesta al radicado IDU 202352601536472 del 31/08/2023.
Aprobacién informe mensual SST N5, versién 3.

Respetado ingeniero Polo,

En atencion al comunicado de la referencia, mediante el cual la firma
Interventora JESAK S.A.S. remite el Informe mensual SST N°5, version 3,
correspondiente al periodo del 01 al 31 de mayo de 2023, la Direccion Técnica
de Predios, comunica que, una vez revisada la documentacion por la
profesional de la Oficina de Gestion Ambiental - OGA, asignada como apoyo al
componente SST, se da por aprobado.

Con relacion a la documentacion elaborada por el contratista, la cual es
remitida como anexo en el informe de interventoria, se aclara que la misma no
es objeto de aprobacion por parte del Instituto, toda vez que dicha funcién
corresponde a la Interventoria como supervisora del contrato de obra, quien en
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ejecucion de sus funciones y en atencion a las actividades de seguimiento
realizd su respectiva revision, verificacion y aprobacion.

Finalmente es importante precisar que el concepto de aprobacién del
mencionado informe no exime a la firma Interventora de su responsabilidad
sobre la veracidad de la informacion allegada y de realizar las
complementaciones derivadas de las dinamicas del proyecto y requeridas por
el Instituto de manera posterior.

Cordialmente,

o~y ""\‘_‘
/4%4‘157
,’/

OSCAR RAMIREZ MARIN
Director Técnico de Predios

Firma mecénica generada el 04-09-2023 07:25:01 PM autorizada mediante Resoluciéon No. 400 de marzo 11 de 2021

Aprobé: SANDRA MAYERLY AGUILAR PEREZ-Oficina de Gestion Ambiental
Elaboré: LEIDY JOHANA QUIROGA LASSO-Oficina de Gestion Ambiental
Revis6: JOSE GIRALDO - OGA
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JSK-IDU-1736-318

Bogotéa D.C. 31 de agosto de 2023

Seflores

INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO IDU
Atn: OSCAR RAMIREZ MARIN

Director Técnico de Predios

Ciudad

Ref. Contrato 1736 de 2022 - "INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SST
SGA PARA LA DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO
QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS
VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C".

Asunto: Respuesta OGA 202317501445641 del 24/08/2023_Observaciones Informe Mensual SST
N° 5, v.2

Cordial saludo.

En atencién al comunicado del asunto recibido por la interventoria JESAK S.A.S el dia 24 de agosto,
nos permitimos presentar la documentacién ajustada de acuerdo con la directriz impartida,
correspondiente al Informe mensual SST N°5, version 3 del periodo del 01 al 31 de mayo de 2023, a
continuacion, se relacionan las observaciones y sus respectivos ajustes

1. Enelitem C2, del FO-AC-100 de la interventoria, no se relaciona informacién en el informe N°2,
V3 y N°5, V2. Adicionalmente verificar que la informacion de las observaciones corresponda.
RTA: Se atendi6 la solicitud ajustando el numeral C2 del FO-AC-100 y la columna de las
observaciones, incluyendo la informaciéon del informe #2 V3 y N°5 V2, y se encuentra
desarrollado en la pagina 4 del informe SST N°5 V3.

2. En el Plan de trabajo se relacionan actividades del mes de abril, lo cual no corresponde al
periodo del informe. Adicionalmente solo incluir la relacion de las actividades del informe N°5,
las cuales deben ser consecuentes con el cronograma de actividades aprobado en el PAl y las
relacionadas en el FO-AC-104. RTA: Se atendi6 la solicitud ajustando el Plan de trabajo, y se
encuentra desarrollado en la pagina 8 del informe SST N°5 V3.

3. Se incluye fichas de seguimiento del mes de abril, lo cual no aplica para el periodo del informe,

verificar y aclarar RTA: Se procedié a realizar los ajustes pertinentes, se promedié la Ultima
semana de abril, y se encuentra desarrollado en la pagina 43 del informe SST N°5 V3.

Quedamos atentos a sus comentarios.

Kl
Cordialmesite;,” .
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VEM” ‘ééc! 5

Representante Legal

C.C: Oficina
Elaboré: Ing. Sandra Patricia Garavito M.- Res.SST-MA

Anexo: 1 Archivo PDF (Informe SST N° 5) 280 folios

Ver informe en el enlace. https://drive.qgoogle.com/file/d/1yzEFtBfJTCWTOdlozSzgO5aeHuaT6Wgw/view?usp=sharing
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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA
DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA
EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO
PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A

BOGOT/\

Instituto de
Desarrollo Urbano

CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA No. 5

JESAK S.A.S
CONTRATO 1736 DE 2022

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL,
SOCIAL Y SSTSGA PARA LA DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE
DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS
VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN
ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA N.°5v3
PERIODO DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2023 VERSION 3

INTERVENTORIA

ELABORO: REVISO: APROBO:
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SANDRA GARAVITO FANNY TEHERAN VLADIMIR POLO PAZ
RESIDENTE SST Y RESIDENTE DE DIRECTOR DE
AMBIENTAL DE INTERVENTORIA INTERVENTORIA

INTERVENTORIA

Bogota D.C; JUNIO DE 2023
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CONTRATO IDU 1736 DE 2022




INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA
DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
- =» | MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL BOGOT
‘lEs | INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA

" | EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO Instituto de
NIT. 901320986-8 | pup[ico QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A Desarrollo Urbano
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -

PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.
INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA No. 5 CONTRATO IDU 1736 DE 2022

ANEXOS

FORMATOS DE GESTION SST DE
INTERVENTORIA

FORMATO FO-AC-100 INFORME MENSUAL REPORTE SST_V_1
ANEXO 1: CERTIFICACION DE REPRENTANTE LEGAL FO-AC-105
ANEXO 2: CERTIFICACION DEL REVISOR FISCAL Y/O REPRESENTANTE LEGAL FO-AC-102
ANEXO 3: FO-AC-83 AFILIACIONES AL SSS _V_3.0
ANEXO 4: PAZ Y SALVO PARA EL PROYECTO FIRMADO POR CADA TRABAJADOR- NO
APLICA (No hubo trabajadores retirados)

ANEXO 5: CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE DOCUMENTOS DE INGRESO FO-AC-104
ANEXO 6: CONSOLIDADO DE PARTICIPACION DEL PERSONAL -HISTOGRAMA O PLAN DE
CARGAS
ANEXO 7: SST- FORMATO 32-GESTION AMBIENTAL CALIDAD SYSO-05- FORMATO
FOAC32_FICHAS_DE_SEGUIMIENTO_DE_LABORES AMBIENTALES_V_4.0.xlsx
ANEXO 8: EN CASO DE PRESENTARSE UN ACCIDENTE E INCLUIR EL FURAT, LA
INVESTIGACION Y EL PLAN DE ACCION DEL ACCIDENTE- NO APLICA PARA EL PERIODO DE
REPORTE NO SE PRESENTARON ACCIDENTES NI INCIDENTES
ANEXO 9: REPORTE MEV:

FORMATO FO-AC-106 CERTIFICACION DEL RESIDENTE DE MAQUINARIA/EQUIPOS DE
INTERVENTORIA ESPECIFICANDO QUE EL CONTRATISTA DIO CUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y LEGALES APLICABLES.

FORMATO FO-AC-42 LISTADO DE VEHICULOS
FORMATO FO-AC-47 PREOPERACIONAL VEHICULOS LIVIANOS
INDICADORES MEV
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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA
DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
- s# | MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL BOGOT
‘IES U;f:i INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO — IDU, PARA LA

~% | EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO Instituto de
NIT. 901320986-8 | pig||cO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A Desarrollo Urbano
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS —

PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.
INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA No. 5 CONTRATO IDU 1736 DE 2022

FORMATO FO-AC-100 INFORME MENSUAL
REPORTE SST V 1

PARTE 1
PARTE 2
PARTE 3
PARTE 4
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FORMATO
INFORME MENSUAL REPORTE SST DE AUTOGESTION Y SEGUIMIENTO
cépiGco PROCESO VERSION
FO-AC-100 Practicas Integrales de Gestion 1
SUBDIRECCION GENERAL DESARROLLO URBANO
Fecha Informe N° DIRECCION TECNICA DE PREDIOS
DD MM ANO Correspondiente al periodo entre 1/05/2023 y 31/05/2023 SUBDIRECCION TECNICA NO APLICA
31 Mayo 2023
A. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
Al. OBJETO DEL CONTRATO DE CONSULTORIA/CONTRATISTA
DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION
TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.
A.2 DESCRIPCION Y LOCALIZACION DEL PROYECTO
El eje estructurador de este programa es el Sistema Integrado de Transporte Masivo, compuesto por Transmilenio. En lo relacionado con el subsistema Transmilenio, se atenderan las Troncales de AK 7, NQS, SUBA, KR 10, CL 26, AMERICAS, CARACAS, CL 80, PATIOS, PORTALES y PUENTES PEATONALES y se optimizara el sistema
operacional mejorando la cobertura y la calidad del servicio. ElI Sector Movilidad promovera su adecuada integracion y coordinacién con proyectos regionales. Asi mismo, buscara potenciar las redes de transporte masivo como catalizadores de la renovacion urbana. En ese sentido, como consecuencia del proceso de adquisicion predial que
adelanta esta entidad por medio de la Direccidn Técnica de Predios, durante la ejecucion del contrato se tiene estimado el recibo de 173 predios requeridos para la construccién del Corredor Verde Carrera 7, puentes peatonales y mejoramiento del espacio publico.
UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA. 2022 Cto. Consultoria /contratista No. 1731 DE 2022
CONSULTOR /CONTRATISTA (Escriba el nombre o razén social del Contratista) (Ndmero del Contrato de Consultoria)
Fecha de Inicio Fecha de Terminacion Observaciones, Otros Si, Suspensiones, prérrogas, etc.
Contrato 13-ene.-23 13-ago.-23 No Aplica
Duracion del Contrato (MESES) 7 MESES No Aplica
OBJETO DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA
CONTRATO DE INTERVENTORIA IDU 1736 DE 2022 INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO — IDU, PARA LA EJECUCION DE
PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C”
INTERVENTOR JESAK S-A-S : . Cto. Interventoria No. 1736 DE 2022 , v ’
(Escriba el nombre o razén social del Interventor) (Namero del Contrato de interventoria)
Fecha de Inicio Fecha de Terminacion Observaciones, Otros Si, Suspensiones, prérrogas, etc.
Contrato 13-ene.-23 13-ago.-23 N/A
Duracion del Contrato (MESES) 7 MESES N/A
B. CONTROL DOCUMENTAL CONSULTOR /CONTRATISTA
B1l. INSUMO / PRODUCTO CONTRATISTA / CONSULTOR
ESTADO
ASUNTO
PRODUCTOS GESTION ADMINISTRATIVA SST: HOJAS DE VIDA, DOCUMENTOS DE
INGRESO PERSONAL - MEV, SGSST, PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD, OTROS
No. VERSION FECHA DE ENTREGA NO. DE RADICADO OBSERVACIONES
PRODUCTOS CONTRATO: ESTUDIO AMBIENTAL Y SST - SG-SST O MAO-SG-SST, APROBADO OBSERVADO
APENDICES Y/O CAPITULOS DE CONSULTORIA E INTERVENTORIA PARA FASE DE
CONSTRUCCION O CONSERVACION
Una vez revisadas y verificadas las hojas de vida mediante comunicado JSK-IDU-1736-009 de
1 1 Hojas de vida 5-ene-23 IDU 1731 _001_2023 X 11/01/2023 se da la Aprobacion a la informacién presentada por el contratista el cual cumple con los
parametros establecidos en el Anexo Técnico.
JSK-IDU-1736-024 24 de enero de 2023Radicacion documentos de personal para ingreso: en cuenta los
2 1 Radicacion documentos del personal para ingreso 17-ene-23 IDU 1731_009_2023 X requisitos contractuales minimos tales como porcentaje de dedicacion, clausula de indemnidad en favor
del IDU, cargo de acuerdo a lo propuesto y lo contenido en el pliego.
3 1 Entrega del documento de manejo ambiental MAO 18-ene-23 IDU 1731_012_2023 X La interventoria una vez verificado y revisado realiza observaciones al MAO y al SG-SST
4 1 Radicacion documentos de maquinaria y vehiculos 19-ene-23 IDU 1731_017_2023 X NO APLICA
5 1 Entrega del plan de gestion de residuos de construccion y demolicion — pg red v1 21-ene-23 IDU 1731_019 2023 X La interventoria una vez verificado y revisado realiza observaciones al PMA-RCD
6 2 Alcance entrega del plan de gestion de;crgsvlguos de construccion y demolicion — pg 23-ene-23 IDU 1731_021_ 2023 X La interventoria una vez verificado y revisado realiza observaciones al PMA-RCD
7 3 Alcance final entrega del plan de gest;)gn r(cj:z :/zsmuos de construccion y demolicion — 24-ene-23 IDU 1731_024 2023 X La interventoria una vez verificado y revisado los ajustes porcede a dar Aprobaciéon al PMA-RCD
8 1 Entrega del documento manejo ambiental en obra — MAO V1 27-ene-23 IDU 1731_027_2023 X Mediante comunicado JSK-IDU-1736_-O49 de 01!02(2023 una vez revisada y verificada la informacion la
interventoria aprueba el MAO
9 1 Radicacion documentos del personal para ingreso 27-ene-23 IDU 1731_028 2023 X La interventoria una vez revisado y verificado realiza observaciones al personal de ingreso
10 1 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-040 30-ene-23 IDU 1731_033_2023 X NO APLICA
11 1 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-042 31-ene-23 IDU 1731_034_2023 X NO APLICA
12 2 Alcance entrega del documento manejo ambiental en obra — MAO v1 31-ene-23 IDU 1731 _036_2023 X NO APLICA
13 1 Respuesta Oficio JSK-IDU-1736-045 1-feb-23 IDU-1731-039-2023 X NO APLICA
14 2 Respuesta Oficio JSK-IDU-1736-048 4-feb-23 IDU-1731-048-2023 X NO APLICA
15 5 Radicacién documentos ingreso de personal 4-feb-23 IDU-1731-049-2023 X Mediante comunicado JSK-IDU-1736-125 dg fecha 21 de marzo de 2023 se emiten observaciones al
informe No. 2
16 1 Radicacion informe mensual N° 1 correspondiente a enero 2023 8-feb-23 IDU-1731-055-2023 X NO APLICA
17 1 Respuesta Oficio JSK-IDU-1736-050 8-feb-23 IDU-1731-059-2023 X
18 1 Envio documentos de maquinaria 9-feb-23 IDU-1731-062-2023 X
19 2 Envio documentos de personal 9-feb-23 IDU-1731-064-2023 X NO APLICA
20 1 Envio documentos de personal 11-feb-23 IDU-1731-065-2023 X NO APLICA
21 1 Envio Informe 1 SST V2 14-feb-23 IDU-1731-069-2023 X NO APLICA
22 1 Documentos de personal 15-feb-23 IDU-1731-071-2023 X NO APLICA
23 2 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-068 15-feb-23 IDU-1731-073-2023 X Mediante comunicado JSK-IDU-1736-068A La interventoria emite aprobaciéon
24 2 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-041 16-feb-23 IDU-1731-074-2023 X
25 1 Documentos para ingreso de personal 16-feb-23 IDU-1731-075-2023 X Mediante comunicado JSK—IDU—1736—Q§8—1 de 1§ ,de febrero de 2023 la interventoria emite el concepto
de aprobacion Aprobacion al personal NO APLICA
26 1 Documentos para ingreso de Vehiculos 17-feb-23 IDU-1731-078-2023 X NO APLICA
27 3 Documentos para ingreso de personal 20-feb-23 IDU-1731-081-2023 X NO APLICA
28 2 Certificados ingeniero mecanico para ingreso de maquinaria 20-feb-23 IDU-1731-082-2023 X NO APLICA
Respuesta oficio JSK-IDU-1736-074
29 1 (Formatos de Gestion SST para Informe Mensual No.1 SST Contrato 1731 de 2022) 20-feb-23 IDU-1731-083-2023 X NO APLICA
30 1 Documentos para ingreso de personal 21-feb-23 IDU-1731-084-2023 X NO APLICA
31 1 Documentos para ingreso de personal 22-feb-23 IDU-1731-085-2023 X NO APLICA
32 1 Documentos para ingreso de Volquetas 22-feb-23 IDU-1731-086-2023 X NO APLICA
33 1 Retiro de maquinaria 1-mar-23 IDU-1731-095-2023 X NO APLICA
34 1 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-100, Informe semanal del 20 al 26 de febrero 2023 1-mar-23 IDU-1731-096-2023 X NO APLICA
35 1 Radicado informe mensual SST nuMero 2 7-mar-23 IDU-1731-106-2023 X Mediante comunicado JSK-IDU-1736-171 de 26 de abril de 2023 Observaciones IDU al Informe Mensual
N° 2 SST Contrato 1731-2022
36 1 Documentos de personal para ingreso 8-mar-23 IDU-1731-107-2023 X NO APLICA
Respuesta oficio JSK-IDU-1736-112 Observaciones IDU al Informe Mensual N° 1
37 1 SST Contrato 1731-2022 16-mar-23 IDU-1731-122-2023 X NO APLICA
38 1 RETIRO DE MAQUINARIA 17-mar-23 IDU-1731-125-2023 X NO APLICA
39 3 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-123 Observaciones IDU al MAO y SG-SST 21-mar-23 IDU-1731-129-2023 X
_ Contrato 1731-2022_
40 1 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-1_1$ Ob_servamones Personal Empresa de 22-mar-23 IDU-1731-130-2023 X NO APLICA
Vigilancia
41 1 Documentos para ingreso de personal y vehiculo 22-mar-23 IDU-1731-131-2023 X NO APLICA
42 1 Documentos para ingreso de personal de vigilancia 31-mar-23 IDU-1731-144-2023 X NO APLICA
43 5 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-125 Observaciones al Informe Mensual No.2 SST 3-abr-23 IDU-1731-145-2023 X
Contrato 1731 - 2022
44 1 Retiro de maquinaria 4-abr-23 IDU-1731-149-2023 X NO APLICA
45 1 Envio informe mensual N°3 componente SST 11-abr-23 IDU-1731-157-2023 X
Respuesta oficio JSK-IDU-1736-139 observaciones Personal Empresa de vigilancia
46 1 JIMFER SECURITY LTDA 13-abr-23 IDU-1731-160-2023 X
47 2 Envio documentos de ingreso personal vigilancia (1) 15-abr-23 IDU-1731-162-2023 X NO APLICA
48 2 Envio informe mensual N°3 componente SST v2 25-abr-23 IDU-1731-171-2023 X La Entidad emite observaciones en el mes de junio
49 1 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-171 Observaciones IDU al Informe Mensual N* 2 28-abr-23 IDU-1731-174-2023 X La Entidad emite observaciones en el mes de junio
SST Contrato 1731-2022
50 1 Entrega informe mensual N°4 componente SST 8-may-23 IDU-1731-187-2023 X Mediante comunicado JSK-IDU-1736-204 del 18/05/2023 se emitieron Observaciones Informe SST N° 4
51 1 Retiro de maquinaria 8-may-23 IDU-1731-188-2023 X NO APLICA (informativo)
50 5 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-183 -I\I(O)I:issgvacmnes IDU al Informe Mensual SST 10-may-23 IDU-1731-190-2023 X
53 1 Entrega Presupuesto y cronograma ACTUALIZADOS A 04052023 10-may-23 IDU-1731-191-2023 X NO APLICA
54 1 Envio de documentos de Maguinaria 16-may-23 IDU-1731-194-2023 X Luego de cumplir con las observaciones em|t|dr?12§3irnlzri|2terventorla se da Aprobaion para el ingreso de
Una vez revisada y verificada la documentacion remitida por el contratista, se da la Aprobacion a la
55 1 Radicacion de documentos para ingreso de personal 16-may-23 IDU-1731-196-2023 X informacion presentada por el contratista el cual cumple con los pardmetros establecidos en el Anexo
Técnico.
56 2 Retiro de maquinaria y radicacion de documentos de maquinaria para ingreso 16-may-23 IDU-1731-197-2023 X NO APLICA

31

Mayo



57 2 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-203 OSb;_(Ie_rvacmnes IDU al informe Mensual N°3 18-may-23 IDU-1731-199-2023 X
58 1 RESPUESTA COMUNICADO JSK-IDU-1736-190 26-may-23 IDU-1731-204-2023 X Se concertd con los residentes SST-MA la calificacion de la tercera semana en los compinetentes que
fueron afectados
59 2 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-184 “observaciones IDU hojas de vida” 30-may-23 IDU-1731-205-2023 X La Entidad emite observaciones en el mes de junio
B2. INFORMES CONTRATISTA / CONSULTOR (DILIGENCIA LA INTERVENTORIA)
APROBADO Recibido Entidad ACCION DESARROLLADA . .
.'\:CO De VERSION PERIODO FECHA DE ENTREGA S N S N EVIDENCIA (OFICIO, OBSERVACIONES O APROBACION, ACTA, |  OPservaciones (DESCRIPCION BREVE EFIQEELSAESN??D:SDSNES USSR S OHIN GO RSN
informe ! 0 ! 0 APREMIO, PAS, OTRO) )
El dia 10 de febrero de 2023 mediante comunicado JSK-IDU-1736-059, se informa al contratista que:
1 1 13/01/2023 a 31/01/2023 8/02/2023 X X ISK-IDU-1736-059 Unavez revisado el informe mensual SST N° 1 Leerr|t|do mediante comunicado IDU-1731-055-2023
dia 08 de Febrero de 2023, se solicita subsanar y ajustar las observaciones
Teniendo en cuenta que las observaciones fueron subsanadas por el contratista, remitidas
1 > 13/01/2023 a 31/01/2023 15/02/2023 X X ISK-IDU-1736-092 mediante oficio IDU-1731-069-2023 del 15/02/2023, una vez verificado, revisado y con la subsanacién

de las observaciones la interventoria da su APROBACION al Informe SST No. 1 V2 presentado por el
contratista.

Se remite al IDU mediante comunicado JSK-IDU-1736-097 y radicado IDU 20235260322262 de
1 2 13/01/2023 a 31/01/2023 28/02/2023 X X JSK-IDU-1736-135 28/02/2023 el informe Mensual SST No. 1 de interventoria anexando el del contratista V2, teniendo
en cuenta la subsanacion de las observaciones emitidas por parte de la interventoria

Mediante comunicado JSK-IDU-1736-183 se emiten las Observaciones IDU al Informe Mensual SST

1 3 13/01/2023 a 31/01/2023 8/05/2023 X X JSK-IDU-1736-183 R .
N° 1 V2 del contratista
Mediante comunicado de lainterventoria se radica a la entidad el Informe Mensual SST#1 V3 de
1 3 13/01/2023 a 31/01/2023 29/05/2023 X X ISK-IDU-1736-209 interventoria y se anexa el informe mensual #1 V3 del contratista mediante radicado IDU

20235260856112.
Finalmente, con radicado OGA 20231750180483 de 31/052023 se informa a la interventoria gue una
Una vez revisado el informe mensual SST N°2 V1 LA INTERVENTORIA emite observaciones
2 1 01/02/2023 a 28/02/2023 8/03/2023 X X JSK-IDU-1736-125 21/03/20231 mediante comunicado JSK-IDU-1736-125 21/03/2023.
El contratista mediante comunicado IDU-1731-145-2023 DE 03/04/2023 emite la respuesta

JSK-IDU-1736-125 de 21/03/2023 se emiten

2 2 01/02/2023 a 28/02/2023 21/03/2023 X X ) )
observaciones al informe mensual No. 2

Una vez revisado el informe mensual SST#2 V2 del contratista, la interventoria Mediante
2 2 01/02/2023 a 28/02/2023 12/04/2023 X X JSK-IDU-1736-147 comunicado JSK-IDU-1736-147 con radicado IDU 20235260562562 se remite a la Entidad el Informe
Mensual No.2 SST de la interventoriay del contratista V2.

Una vez verificada la subsanacién de todas las observaciones realizadas al contratista y acatando

2 3 01/02/2023 a 28/02/2023 10/06/2023 X X JSK-IDU-1736-221 los lineamientos se da por aprobado el informe mensual SST No. 2 V3

Mediante comunicado JSK-IDU-1736-166 del 21/04/2023 se realizan observaciones por parte de la
3 1 01/03/2023 a 31/03/2023 11/04/2023 X X JSK-IDU-1736-166 interventoria al informe mensual SST No. 3 V1. El contratista mediante comunicado IDU-1731-157-
2023 DE 11/04/2023 radica a la interventoria el informe Mensual NO-3 V1

Mediante comunicado IDU-1731-171-2023 del 25/04/2023 el contratista remite las observaciones
realizadas por la interventoria al informe mensual No. 3 V2

3 2 01/03/2023 a 31/03/2023 25/04/2023 X X Respuesta cominicado JSK-IDU-1736-166

Una vez verificada la subsanacion de todas las observaciones realizadas al contratista y acatando

3 2 01/03/2023 a 31/03/2023 10/06/2023 X X JSK-IDU-1736-221 los lineamientos se da por Aprobado el informe mensual SST No.3 V2

Mediante comunicado JSK-IDU-1736-204 de 17 de mayo de 2023, se emitieron observaciones al
4 1 01/04/2023 a 30/04/2023 8/05/2023 X X JSK-IDU-1736-204 informe Mensual No. 4 V1 del contratista. Mediante comunicado IDU-1731-187 de 08 de mayo de
2023, el contratista hace la entrega del informe Mensual No. 4 V1

El contratista emite respuesta al oficio JSK-IDU-1736-204 - el dia el dia el 12 de junio; posteriormente la
interventoria mediante comunicado JSK-IDU-1736-235 de 26 de junio de 2023, comunica que, una vez
revisada la documentacion por la profesional SST de la interventoria se emite el concepto de Aprobacion

4 2 01/04/2023 a 30/04/2023 10/06/2023 X X JSK-IDU-1736-235 . N
del informe mensual N°4 V2
En Comité Integral de Obra #18 de 18/07/2023, verbalmene una vez se finaliza el comité se hace revison
Entrega informe N° 4 con los ajustes solicitados por la del FOAC 83 del informe mensual #4 V2 donde el contratista revisa y manifiesta que el personal de
4 3 01/04/2023 a 30/04/2023 25/07/2023 X X interventoria VEHMER LTDA se encuentra retirado desde el mes de Marzo, razon por la cual no remitio la certificacion
FOAC-102 de VEHMER para el mes de Abril, la interventoria solicita ajustar el FOAC 83
01/05/2023 a 31/05/2023 8/06/2023 X X JSK-IDU-1736-278 ) o ) )
5 1 Se emite oficio de observaciones al contratista
La interventoria una vez revisada y verificada la informacion allagada emite concepto de
01/05/2023 a 31/05/2023 13/07/2023 X X JSK-IDU-1736-259 aprobacion al informe mensual N°5
5 2

C. CONTROL DOCUMENTAL INTERVENTOR

C1l. INSUMO /PRODUCTO INTERVENTORIA

ASUNTO ESTADO
- PRODUCTOS GESTION ADMINISTRATIVA SST: HOJAS DE VIDA, DOCUMENTOS DE
No. VERSION INGRESO PERSONAL - MEV, SGSST, PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD, PAI-SGSST, FECHA DE ENTREGA NO. DE RADICADO OBSERVACIONES
OTROS APROBADO OBSERVADO

Mediante comunicado DTDP

20233250093651 Respuesta al radicado IDU 20235260018282 y 20235260032022. Hojas de vida del
contrato de interventoria.Aprobaciéon Mediante memorando OGA 20231750014453 La Profesional Sandra
1 1 Hojas de vida personal de interventoria 5/01/2023 IDU 20235260018282 X Patricia Garavito Medina, con CC. 40.034.101, cumple con el perfil exigido en el Anexo 1 — Anexo técnico
del contrato, adicionalmente verificado en el SIAC tiene la disponibilidad para vincularse al Contrato IDU
1736 de 2022, por lo cual se da aprobacion de la hoja de vida para los siguientes cargos: Residente
Ambiental 50% y Residente SST 50%

., . : . Radicado IDU . . . .
2 1 Aprobacion Hojas de Vida contratista, Contrato 1731-2022 11/01/2023 20235260038202 X La Entidad Aprueba las hojas de vida del contratista
Respuesta al radicado IDU 20235260018282 del 05/01/2023. Hoja de vida del OGA L
3 1 Residente SST y Residente Ambiental del contrato de interventoria. 18/01/2023 20231750014453 X Aprobacion
Mediante memorando OGA 20231750077813 se reciben observaciones la documentacion del personal de
4 1 Entrega de Documentacion soporte de personal de interventoria 19/01/2023 IDU 20235260083682 X la interventoria
5 1 Entrega de Plan de Accion Ambiental y SST de la interventorfa -PAI 20/01/2023 IDU 20235260089332 X Mediante comunicado OGA 20231720188691 del 1410212023, ‘se reciben observaiones al Plan de Accion
de la Interventoria — PAI, Version 1.
6 1 Remisién de informe semanal N° 01 25/01/2023 IDU 20235260114162 X NO APLICA

HOJAS DE VIDA DE CONDUCTOR DE INTERVENTORIA Y AUXILIAR
7 1 ADMINISTRATIVO 30/01/2023 IDU 20235260135592 X NO APLICA

8 1 Entrega del MAO CTO 1731 de 2022 30/01/2023 IDU 20235260135882 X Remitido al IDU, MAO aprobado por la interventoria

Mediante comunicado OGA 20231750188691 del 14/02/2023, se reciben observaiones al Plan de Acciéon

9 1 Alcance Entrega SG-SST de Interventoria 30/01/2023 IDU 20235260135962 X . L
de la Interventoria — PAI, Version 1.
10 1 Remision de informe semanal N° 02 31/01/2023 IDU 20235260151462 X NO APLICA
11 1 Alcance Aprobacion del MAO- Contrato 1731 de 2022 6/02/2023 IDU 20235260157622 X Remitido al IDU, MAO aprobado por la interventoria

El contratista remite respuesta a su oficio JSK-IDU-1736-040 mediante el cual se remitio a la interventoria
Respuesta oficio JSK-IDU-1736-040: Contratos Laborales, Entrega de documentacién de contratos laborales para revision, se solicita al contratista revisar minuciosamente la
9 1/02/2023 IDU 20235260157622 X . - ) ; . : . )
Documentacion soporte de personal informacion contenida en los documentos que se remita para revision de la interventoria, garantizando que
corresponda a la documentacion requerida para la cabal ejecucién del contrato de obra IDU 1731 DE 2022

12 1

La interventoria verifico y revis6 la documentaciéon de maquinaria, volquetas y
13 1 Aprobacion de Maquinaria, Volguetas y Vehiculo Contrato 1731 de 2022 23/02/2023 IDU 20235260296012 X vehiculos presentada por el contratista para la ejecucion del contrato de demolicion de predios, por lo cual
se remite al IDU la documentacié aprobada por la interventoria

Mediante comunicado OGA 20231750188691 del 14/02/2023, se reciben observaiones al Plan de Acciéon

14 1 Plan de Accién Ambiental y SST de la interventoria -PAI V.1 14/02/2023 IDU 20235260224672 X . L
de la Interventoria — PAI, Version 1.

Mediante comunicado OGA 20231750061433 del 23/02/2023, se reciben observaiones al Plan de

15 2 Plan de Accion de Interventoria-PAl V2. 27/02/2023 IDU 20235260309562 X Accion de la Interventoria — PAI, Version 1.20231750061433

Mediante radicado DTDP 20233250345711 del 13/03/2023 se aprueba el Plan de Accion de la

16 3 Plan de Accion de Interventoria-PAl V3. 7/03/2023 IDU 20235260363202 X ,
Interventoria V3

viedlarie mermorardo UGA ZUZS517/0ULZ1965 SE EITe €1 COTCeEPLO de aProbdacClOfn par. DIreCtor e
Interventoria Vladimir Polo Paz, Residente de Interventoria Fanny Del Carmen Teheran Castafieda,
Especialista Legal Maria Isabel Del Rio P4jaro, Profesional Contable Alfredo Manuel Paternina Garcia,
Residente Ambiental y Residente SST Sandra Patricia Garavito Medina, Residente Social Maritza Ibafiez
Guzman, Auxiliar de Ingenieria Angie Castro Mora, Secretaria Yuly Guarin, Conductor - Motorista José

23/03/2023 IDU 20235260457872 X Alirio Gutiérrez.
* No se aprueba al siguiente personal: Edinson David Coronel Peinado - Especialista Financiero, Rafael
Antonio Monroy Aranguren - Especialista Transito y Transporte, Jairo Andrés Meza Rosa - Especialista en
Estructuras, Roberth Steven Gelacio Vargas - Técnico — Inspector

Entrega de

2 . . .
17 documentacion soporte de personal de interventoria.

Mediante radicado DTDP 20233250658201 de fecha 05/05/2023 la interventoria recibio las
18 1 Informe Mensual No. 1 SST de la interventoria 28/02/2023 IDU 20235260322262 X obbservaciones al informe SST No. 1 V2

Se realiz6 Mesa de Trabajo el dia 25 de Mayo, con el apoyo a la supervision SST de la OGA DEL IDU con

19 2 Informe Mensual No. 1 SST de la interventoria V2 29/03//2023, IDU 20235260497672 X el fin de dar poder dar alcance concreto a las observaicones emitidas por la ENTIDAD

Mediante memorando OGA 20231750180483 de mayo 31 de 2023, se recibe la aprobacion por parte de la
20 3 Informe Mensual No. 1 SST de la interventoria V3 29/05/2023 IDU 20235260856112 X OGA

Mediante comunicado OGA 20231750126173 RTA RAD IDU 20235260562562 INFORME MENSUAL SST

21 1 Informe Mensual No. 2 SST de la interventoria 12/04/2023 IDU 20235260562562 X 2V 1 CTO 1736 de 2022 se reciben observaciones al informe SST#2

Mediante radicado IDU 20235260721412 se emite respuesta al Requerimiento OGA

22 2 Requerimiento OGA 20231750106253 - Rta Of. JSK-IDU-1736-128 27/04/2023 IDU 20235260662892 X 20231750121983_Rta. of. JSK-128 y Rta. rad. OGA 20231750106253 Radicado_20235260721412

Mediante comunicado IDU 202352600994342 del 20/06/2023 se atienden observaciones IDU al informe

24 1 Informe Mensual SST N° 3 de la Interventoria Radicado 20235260685012 2/05/2023 IDU 20235260685012 X
- Mensual SST #3 V1

Requerimiento OGA 20231750121983 Rta. of. JSK-128 y Rta. rad. OGA

20231750106253 Radicado_20235260721412 10/05/2023 DU 20235260736012 X NO APLICA

25 2

Requerimientos Ambientales y SST predio Edificio Helima RT 47432 Kra. 7 # 57-75

Radicado_20235260745852 11/05/2023 IDU 20235260745852 X NO APLICA

26 1




Mediante memorando OGA 20231750180483 de 31/05/2023 la Oficina de Gestion Ambiental - OGA, a

27 3 Observaciones inf. mensual SST N° 1. v3 Radicado_20235260856112 29/05/2023 IDU 20235260856112 X traves de la profesional asignada como apoyo al componente SST, se da por aprobado el informe SST

No. 1.
C2. INFORMES INTERVENTORIA (DILIGENCIA LA INTERVENTORIA)
No De p APROBADO ACCION DESARROLLADA Observaciones (DESCRIPCION BREVE DE LAS ACCIONES EJECUTADAS O INCONVENIENTES
informe VERSION PERIODO FECHA DE ENTREGA NO. DE RADICADO Si No EVIDENCIA (OFICIO, ACTA, APREMIO, PAS) PRESENTADOQOS)
Memorando OGA 20231750345761 del 14 de marzo Radicado IDU 20235260497672 como R ta 20231750345761 Observaciones inform
1 1 13/01/2023 a 31/01/2023 28/02/2023 IDU 20235260322262 X de 2023: Observaciones informe mensual SST adicado . como Respuesta sefvaciones informe
. ., mensual SST N° 1, V1 de 2023-03-29
N°1, version 1
Se realiz6 Mesa de trabajo conjunta entre el apoyo a la
1 2 13/01/2023 a 31/01/2023 29/03/2023 IDU 20235260497672 X supervision del lDL.J’ Contratista e Interventoria el O.“a Respuesta 20231750345761 del 14/03/2023 Observaciones informe mensual SST N° 1,v2
24/03/2023 con el fin de dar alcance a las observaciones
Se atendieron y subsanaron las observaciones emitidas
por la OGA mediante comunicado DTDP Mediante comunicado OGA 20231750180483 de mayo 31 de 2023, la profesional de la Oficina
20233250658201 mayo 06 de 2023. Adicionalmnetey | de Gestion Ambiental - OGA, asignada como apoyo al componente SST, se da por Aprobado el
1 3 13/01/2023 a 31/01/2023 29/05/2023 IDU 20235260856112 X con el fin de dar alcance a las observaciones se realizo Informe SST No. 1 V3
MESA DE TRABAJO con el apoyo a la supervsion
ingeniera Johana Quiroga el dia 25 de Mayo
Mediante memorando OGA 20231750126173, la Se realiza Mesa de trabajo con el apoyo a la supervisiébn SST del Idu para dar alcance a las
2 1 01/02/2023 a 28/02/2023 12/04/2023 IDU 20235260562562 X Entidad emite observaciones al informe mensual observaciones, se atendieron observaciones mediante comunicado JSK-IDU-1736-170 con
SST No. 2V1 radicado IDU 20235260660792
Mediante memorando OGA 20231750164803, la
Entidad emite observaciones al informe mensual : . . . . : .
2 2 01/02/2023 a 28/02/2023 10/05/2023 IDU 20235260736012 X SST No.2V2.y DTDP Ha interventoria atiende observamonltlaDSU n;ggéaénztgoc;)srggglgado SKAD-ATSE-ABE con radicade
20233250579801 Observaciones informe mensual
SSTN°2v.2

Mediante memorando OGA 20231750164803 la

Entidad emite Obs‘;g’icl\'l‘fge\f ;' —Informe Mensual Mediante comunicado OGA 202317501130101 de fecha 29/06/2023, la entidad emite

2 3 01/02/2023 a 28/02/2023 13/06/2023 IDU 20235260943262 X * Lainterventoria atiende observaciones Aprobacion del informe mensual SST N°2, version 3.

mediante comunicado JSK-IDU-1736- 222 con
radicado IDU 20235260943262

Mediante memorando OGA 20231750150963, la Entidad La interventoria atiende observaciones mediante comunicado con radicado IDU
3 1 01/03/2023 a 31/03/2023 2/05/2023 IDU 20235260685012 X emite observaciones al informe mensual SST No.3 Vi 202352601000282
. . . La interventoria atiende observaciones al informe mesnual SST No. 3 V2
3 2 01/03/2023 a 31/03/2023 21/06/2023 IDU 202352601000282 X Mediante comunicado DTDP 20233250801751 la Entidad

emite observaciones al informe mensual SST N°3 V2,

Mediante comunicado OGA 202317501119931 de Junio 27 de 2023, Aprobacion informe

Mediante radicado N0.202352601028092 del 26/06/2023, mensual SST N°3, V3

3 3 01/03/2023 a 31/03/2023 26/06/2023 IDU 202352601028092 X lainterventoria realiza alcance a las observaciones
emitidas por la OGA

Mediante comunicado OGA Mediante comunicado OGA 202317501105681 de 21/06/2023 se reciben observaciones al
4 1 1/04/2023 a 30/04/2023 7/06/2023 IDU 20235260914352 X 202317501105681 Observaciones informe SST No. 4 V1, las cuales se subsanan y se emite respuesta al IDU el dia 30/06/2023
informe mensual SST N 4, version 1. de 21/06/2023
Mediante comunicado OGA 202317501202821 Mediante comunicado JSK-IDU-1736-276 de 26/07/2023 la interventoria atiende los ajustes
4 2 1/04/2023 a 30/04/2023 30/06/2023 IDU 202352601058082 X Observaciones solicitados y emite la Respuesta al comunicado OGA 202317501202821 Observaciones Inf
informe mensual SST N 4, version 2. de 14/07/2023 Mensual SST N 4 v2

Comunicado OGA 202317501202821 Observaciones Inf

Mensual SST N 4 v3 Mediante comunicado OGA 202317501370481 , la Entidad emite Aprobacion del informe SST
4 3 1/04/2023 a 30/04/2023 26/07/2023 IDU 202352601216052 X * Lainterventoria atiende observaciones mediante N°4 V3
comunicado JSK-IDU-1736- con radicado
202352601216052

Comunicado OGA 202317501288761 la entidad emite
Observaciones al informe mensual SST N°5 V1.

** Lainterventoria procede a realizar los ajustes *La interventoria emite Respuesta al Comunicado OGA 202317501288761.
5 1 1/05/2023 a 31/05/2023 11/07/2023 IDU 202352601112842 X solicitados y emite respuesta al IDU mediante Observaciones informe mensual SST N5, V1. Mediante comunicado JSK-IDU-1736-299 de
comunicado JSK-IDU-1736-299 08/087/2023

Mediante memorando OGA 202317501445641 la Entidad
emite observaciones al _Informe Mensual SST N°5V.2.
Respuesta al radicado IDU 202352601309962 del

5 2 1/05/2023 a 31/05/2023 8/08/2023 IDU 202352601309962 X 08/08/2023. Se remite a la entidad los ajustes solicitados
* La interventoria procede arealizar los ajustes
solicitados y emite respuesta al IDU el dia 31/08/2023

D. SEGUIMIENTO (APLICA PARA INTERVENTORIA)

Cumpli6?
Sl el .o Esp.egmco, Fecha No. Acta Compromisos Fecha de entrega Responsables . Observaciones
mesa de trabajo y visitas Si No

En el comité integral se definié que de acuerdo con lo establecido en en el Capitulo 1:
“Obligaciones de la interventoria, estudios ambientales y de seguridad y salud en el

1. Entregar del PAI de la interventoria en un término de diez (10) dias, luego de la firma del ACTA DE 19 23 Sandra Garavito.Residente SST-MA- « trabajo-SST”se cuenta con un término de diez ( 10) dias, luego de la firma del acgta de

INCIO, la cual se firmé el dia 13 de enero de 2023 -ene- Interventoria JESAK SAS incio para la entrega del Plan de Accién de la Interventoria. Se realizo la entrega parcial
del PAI EL 20/01/2023 y posteriormente el 30/01/2023 se realiz6 alcance con el SG-
SST de la interventoria

Mediante radicado IDU 20235260083682 - 19/01/2023 - JSK-IDU-1736-017 de
2. Reallizar la entrega de documentaién contratual de la interventoria, afiliaciones, notificacion de riesgos y Sandra Garavito.Residente SST-MA- 19/01/2023 se radica al IDU la documentacion de documentos contractuales del

examanes de ingreso 19-ene-23 Interventoria JESAK SAS X personal de la interventoria cpmo afiliaciones, contratos laborales, examnes de ingreso,

COMITE DE SEGUIMIENTO notificacion de riesgos y demas

INTEGRAL 16/01/2023 1
3. Realizar la entrega de documentacién contratual del contratista, contratos laborales, afiliaciones, 17-ene-23 Alejandro Uribe .Residente SST contratista
notificacion de riesgos y examanes de ingreso Union Temporal Demoliciones GA
Alejandro Uribe .Residente SST y Laura
4. Entrega del MAO, PMA-RCD y el SG-SST del Contratista 18-ene-23 Bayona Residente Ambiental del contratista- [x
Unidn temporal Demoliciones GA
Mediante radicado IDU 20235260018282 del 20/01/2023 se remitié EL Plann de Accion
i ., . . . . . PAI- de la Interventoria V1
COMITE DE SEGUIMIENTO 19/01/2023 5 1. Entrega del Plan de Accién de la Interventoria-PAl, EI MAO fue entregado por el contratista el dia 19 de 20-ene-23 Sandra Garavito.Residente SST-MA- X
INTEGRAL enero de 2023 se encuentra en revsién por parte de la interventoria Interventoria JESAK SAS

Mediante comunicado IDU-1731-033-2023 de 30 de enero 2023, remitié los ajustes

1. Se remitieron observaciones a la documentacién del personal contractual establecido en pliego de solicitados, en fecha posterior al compromiso

COMITE DE SEGUIMIENTO 24/01/2023 3 condiciones y Anexo Técnico de los contratos laborales, afiliaciones y demas se solicita al contratista 25-ene-23

Alejandro Uribe .Residente SST contratista-

INTEGRAL ) , . . . Unién Temporal Demoliciones GA
realizar los ajustes y remitir a la interventoria
Mediante comunicado JSK-IDU-1736-004 de 6/01/2023 numeral 5:" Se observa que la
Aleiandro Uribe Residente SST contratista- licencia del profesional propuesto Residente SST vencE el 29 de enero de 2023, favor
1. ACTUALIZAR LICENCIA RESIDENTE SST INMEDIATO UJnién Tem orél Demoliciones GA 2022 X tener presente los tiempos para su renovacion la cual sera solicitada por la
P interventoria)". JSK-IDU-1736-040, se reitera. Finalmente el contratista remite la
licencia ppr correo electronico el dia 01 de Febrero de 2023.
Se realiz6 alcance al MAO
COMITE DE SEGUIMIENTO 31/01/2023 4 2. DOCUMENTOS COMPLETOS PARA APROBACION DEL MAO Alejandro Uribe .Residente SST contratista- X
INTEGRAL DEL MAO Unién Temporal Demoliciones GA 2022
31 DE ENERO 2023
. : - . Se remitio al correo del coordiandor el informe gerencial junto a una presentacion en
Fanny Teheran-Residente Técnico . Maritza Power point de todas las areas del proyecto: Técnico, social, ambiental y SST
3. PRESENTAR UN INFORME GERENCIAL DE TODAS Ibafiez-Residente Social y Sandra Garavito |, P proyecto: ! ! y
LAS AREAS A LA SUPERVISION Residente SST-MA de la Interventoria
JESAK S.A.S.
02 DE FEBRERO 2023
Comité Integral de Obra 23/02/2023 7 Se solcitd contar con la dsiponibilidad de la bitAcora ambiental y SST en obra al contratista. 24/02/2023 Alejandro l.ane .Resml_ente SST y Lau.ra X Se realizo verlflcaC|.0n al compromiso el dia 24 de febrerp y se ehcontro disponible la
Bayona Residente Ambiental del contratista Bitacora SST-MA en el frente de obra intervenido
COMITE SST-MA 27/02/2023 2 |Entrega Informe Mensual SST #2 7/03/2023 Alejandro Uribe Residente SST y Laura X El contratista realiza la entrega de los informes el dia 08 de marzo de 2023
Bayona Residente Ambiental del contratista
COMITE SST-MA 27/02/2023 2 Entrega Informe semanales SST-MA Los lunes iniciando la Alejandro l.J”be .Resml_ente SST y Laur a X El contratista ha dado cumplimiento
semana Bayona Residente Ambiental del contratista
COMITE SST-MA 27102/2023 2 Oflcp remisorio qe la consolidacion de Fichas de 5/03/2023 Sandra GaraV|to.ReS|d'ente SST-MA X Medlgnte comu_nllcad_q JSK-IDU-1736-102 del 3 de marzo de 2023 se remite al
seguimiento ambiental del mes de Febrero Interventoria contratista la calificacion mensual #1 correspondiente al mes de Febrero de 2023
* Realizar el plafonado a las cajas y pozos que no cuentan con tapa al interior del predio localizado en la carrera 7 con
calle 127 costado oriental.
* Por época invernal se solicita el suministro de capas impermeables al personal activo de obra.
* El formato FOAC43_TRASLADO DE MAQUINARIA Y O EQUIPO_V_3, informar a la interventoria el dia anterior, 5/03/2023 Aleiandro Uribe Residente SST v Laura En cuanto al suminsitro de capas impermeables a todo el personal de obra, en
COMITE SST-MA 9/03/2023 3 llevarlo impreso el dia que llegue la maquinaria a la obra para verificacion. 11/03/2023 ) ) y X verificacién realizada por la interventria se evidencia que se cumple parcialmente,

* Se recuerda al contratista el diligenciamiento diario de los preoperacionales de vehiculos y maquinaria registrados en 17/03/2023 Bayona Residente Ambiental del contratista

los formatos: FOAC45_PREOPERACIONALES_MAQUINARIA_PESADA_EQUIPOS_V_2.0 (Diario)
FOAC46_PREOPERACIONALES_REMOLQUE_SEMIREMOLQUE_V_2.0 (Diario)
FOAC47_PREOPERACIONALES_VEHICULOS_LIVIANOS_CARGA_V_2.0 (Diario)

teniendo en cuenta que no todo elpersonal cuenta con las capas

* Se solicita al contratista el reporte del informe de la actividad de manejo forestal de la tala por emergencia del Pino
candelabro por parte de la ingeniera forestal y del Bi6logo que realiz6é el acompafamiento.
* Se solicita al contratista la entrega del certificado del material vegetal generado en la tala del Pino en el informe

) 30,31/03/2023
mensual ambiental #3.

COMITE SST-MA 27/03/2023 4 * Se reitera al contratista el cumplimiento de suministro de capa impermeable al SR. Paul Ramos miembro de la y Alejandro Uribe .Residente SST X

El contratista cumple parcialmente con los compromisos, teniendo en cuenta que por
los ajustes en los formatos no alcanzo a entregar en la fecha indicada

. o 11/04/2023
Brigada de Aseo y limpieza.
* Se solicita al contratista que de acuerdo con la Mesa de trabajo con el IDU celebrada el dia 24 de marzo, se
entreguen los ajustes y las observaciones realizadas al Informe Mensual No. 2
L - i _ Sandra Garavito.Residente SST-MA Luego de la socializacion més amplia por parte del apoyo a la supervision SST del IDU,
MESA DE TRABAJO Alcance y socializacion de la presentacién de los nuevos formatos FOAC-100 y demas aplicables al proyecto en los . . : . . . . . . .
" 24/03/2023 2 . Interventoria y Alejandro Uribe Resisente X contratista e interventoria proceden a realizar los ajustes respectivos en los formatos
SST IDU-INTERVENTORIA informes mensuales SST ) . .
SST de Contratista FO-AC-100 y demas aplicables
COMITE INTEGRAL DE OBRA 13/03/2023 9 Suministro de capas impermeabls al personal de obra 16/03/2023 Alejandro Uribe .Residente SST X En verificacion por parte de Ia interventoria S€ §V|denC|o que el miembro de la BOAL
Paul Ramos no le suministraron la capa
Se informa sobre la tala por emergencia y se solicita al contratista presentar la
COMITE INTEGRAL DE OBRA | 28/03/2023 10 Entrega informes mensuales No. 3 SST 11/03/2023 Alejandro Uribe .R§3|dente SST - X propl_Jesta economica que se generara por d_lcho proceso, al igual que se solicita al
Contratista contratista que se gestione el respectivo permiso ante SDA para el proceso de poda en

RT 47461

COMITE INTEGRAL DE OBRA 14/03/2023 11 Reforzar sefializacion de seguridad en Calle 49 17/04/2023 Alejandro Uribe .Residente SST - Contratista X Se reporta porcentaje de calificacion al contratista




El contratista dio cumplimiento y realizo el Simulacro de evacuacion reprogramado para

COMITE SST-MA 24/04/2023 5 Realizar simulacro de evacuacion 26/04/2023 Alejandro Uribe .Residente SST - Contratista X ol dia 26/04/2023
COMITE INTEGRAL DE OBRA 27/04/2023 12 Entrega informe mensual No. 4 SST 8/05/2023 Alejandro Uribe .Residente SST - Contratista X Se informa al contratista la calificacion del componente SST
COMITE SST-MA 24/05/2023 5 Reportar en el informe men_sual del mes dg mayo-la |nye§tlga0|on del accidente ocurrido el dia 18 de mayo y demas 2106/2023 Alejandro Uribe Residente SST - Contratista X El contratista dio cumplimiento al compromiso y repprto el accidente, la investigacion y
documentos soporte requeridos del operario Cristian Giron los soportes respectivos
COMITE INTEGRAL DE OBRA 12/05/2023 13 Entrega |.nforme mensual No. 4 SST, antes de intervenir un predio se solicita al contratista implementar los elementos 2106/2023 Alejandro Uribe .Residente SST - Contratista X Se .Cumple con la ehtrgga del |r_1f<_)rme mer_lsual SST el .d,la 06 de JUNIO, no se hu.bo
de seguridad predios nuevos para incio de actividades e implementacion de elementos de seguridad
Anexo Nombre del Anexo Aplica OBSERVACIONES Y/O DESCRIPCION DE LA DESCRIPCION DE LA INFORMACION RELEVANTE O NOVEDADES DE LAS ACCIONES
Sl NO DESARROLLADAS DEL SGSST EN EL PERIODO
1 CERTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL / DIRECTOR / ESPECIALISTA EN SST DE LA INTERVENTORIA PARA EL CONTRATISTA / X Se anexa FO-AC-105 de la interventoria
CONSULTOR (SEGUN APLIQUE).
’ CERTIFICACION DEL REVISOR FISCAL Y/O REPRESENTANTE LEGAL FIRMADA EN ORIGINAL O DIGITAL DE LA EMPRESA DE X Se anexa FO-AC 102 de la interventoria
CONSULTORIA/CONTRATISTA/INTERVENTORIA (SEGUN APLIQUE).
FORMATO FO-AC-83. AFILIACION SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y REGISTRO DE EXAMENES MEDICOS
3 DOCUMENTOS DE INGRESO (CONTRATOS/ CERTIFICADOS DE AFILIACION AL SGSSI (ARL, EPS, AFP, CCF)/EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL X Se anexa FO-AC-83 de la interventoria y los respectivos soportes
DE INGRESO)
PAZ Y SALVO PARA EL PROYECTO FIRMADO POR CADA TRABAJADOR (APLICA PARA EL PERSONAL RETIRADO DEL PROYECTO). EN CASO
4 DE QUE EL RETIRO SOLO SEA DEL CONTRATO IDU, SE DEBERA ALLEGAR LA CARTA DE CONTINUIDAD Y/O TRASLADO DEL PERSONAL. S| X Para el presente periodo entre el 01/05/2023 a 31/05/2023, se presento retiro del Inspector de interventoria, personal del Contrato
NO TIENE PAZ Y SALVO EN EL PERIODO, SE DEBE ADJUNTAR CERTIFICACION DEL REVISOR FISCAL Y/O REPRESENTANTE LEGAL QUE de lainterventoria. Se presenta el FO-AC-101
INDIQUE LOS MOTIVOS CORRESPONDIENTES Y SE ADJUNTARA DE MANERA POSTERIOR O EN EL INFORME FINAL
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE DOCUMENTOS DE INGRESO (INDUCCION/ NOTIFICACION DE RIESGO/ NOTIFICACION DE DERECHO A
PRACTICARSE EL EXAMEN MEDICO DE RETIRO/ RELACION DE CAPACITACIONES Y ENTRENAMIENTOS OFERTADOS EN EL PLAN DE
5 TRABAJO PARA EL CONTRATO) / COPASST / COMITE DE CONVIVENCIA. X Se anexa el formato FOAC-104 de |a interventoria
NOTA: LOS REGISTROS DE LAS INDUCCIONES, CAPACITACIONES Y/O ENTRENAMIENTOS DEBEN ESTAR DISPONIBLES EN EL CAMPAMENTO
, OFICINAS Y/O FRENTES DE OBRA DEL CONSULTOR/CONTRATISTA DE OBRA E INTERVENTOR .
6 CONSOLIDADO DE PARTICIPACION DEL PERSONAL -HISTOGRAMA O PLAN DE CARGAS X Se anexa el Histograma o Plan de cargas de la interventoria correspondiente al mes de Mayo de 2023 Actualizado
SST- FORMATO 32-GESTION AMBIENTAL CALIDAD SYSO-05- FORMATO
FOAC32_FICHAS DE_SEGUIMIENTO_DE_LABORES AMBIENTALES V_4.0.xIsx (No aplica para E&D) entregado por interventoria Se anexa Formato FO-AC-32 del mes de mayo, el FO-CI-55 , La COPIA PREACTAS CANTIDADES ELEMENTOS SST DEL PERIODO
! FO-CI-55 X (No aplica el contrato de demolicion es Global)
COPIA PREACTAS CANTIDADES ELEMENTOS SST DEL PERIODO (APLICA PARA CONTRATOS CON PAGOS POR PRECIOS UNITARIOS) P
EVIDENCIAS DE CUMPLIMIENTO DE ITEMS OBJETO DE PAGO (S| APLICA), ENTRE OTROS.
EN CASO DE PRESENTARSE UN ACCIDENTE E INCLUIR EL FURAT, LA INVESTIGACION Y EL PLAN DE ACCION DEL ACCIDENTE, ASi
8 MISMO SE DEBERA REMITIR LA ACTUALIZACION DE LA MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS, VALORACION DE RIESGOS Y X Durante el periodo de reporte correspondiente al mes de MAYO No se presentaron accidentes ni incidentes laborales, ni para el
DETERMINACION DE CONTROLES contratista ni para la interventoria
INCLUIR CERTIFICACION DE ARL DE LOS ACCIDENTES CERRADOS EN EL PERIODO
REPORTE MEV:
CERTIFICACION DEL RESIDENTE DE MAQUINARIA/EQUIPOS DE INTERVENTORIA ESPECIFICANDO QUE EL CONTRATISTA DIO
CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y LEGALES APLICABLES.
FORMATOS:
- 41 (LISTADO DE MAQUINARIA'Y EQUIPOS),
9 - 42 (LISTADO DE VEHICULOS), X
- 43 (TRASLADO DE MAQUINARIA Y EQUIPQS),
- 44 (PREOPERACIONAL MAQUINARIA DE IZAJE)
- 45 (PREOPERACIONAL MAQUINARIA PESADA Y EQUIPQOS)
- 46 (PREOPERACIONALES REMOLQUE Y SEMIRREMOLQUE)
- 47 (PREOPERACIONAL VEHICULOS LIVIANOS CARGA)
- INDICADORES
(Para E&D e interventoria solamente aplican los formatos IDU No 42 y 47)
PARA INFORME FINAL:
10 - FORMATO 57 FORMATO DE CIERRE AMBIENTAL Y SST (SOLO APLICA PARA INFORME FINAL) X
- CERTIFICADO REVISOR FISCAL Y/O REPRESENTANTE LEGAL DEL CONTRATISTA Y DE CADA UNO DE SUS SUBCONTRATISTAS POR TODOS
LOS PERIODOS DE EJECUCION DEL PROYECTO Y CONCEPTOS ESTABLECIDOS EN EL CERTIFICADO REQUERIDO EN ANEXO 2
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Firma Interventor SST (segun aplique)
Nombre Especialista - SANDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA Residente SST interventor
No. Licencia SST: RESOLUCION 8261 DE 24/09/2019
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Firma Director de interventoria
Nombre Director: VLADIMIR POLO PAZ




CODIGO
FO-AC-100

INFORME MENSUAL REPORTE SST DE AUTOGESTION Y SEGUIMIENTO

PROCESO

Practicas Integrales de Gestion

VERSION
1

ACTIVIDADES

F1. ACTIVIDADES BASICAS

F. PLAN DE TRABAJO SST
I

PLANEACION

TOTAL DE ACTIVIDADES

VERIFICACION

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

INFORME No _1_

ITEM PROGRAMADO

EJECUCION

ITEM EJECUTADO ITEM N/A

OBSERVACIONES/ACLARACIONES

FECHA DE EJECUCION

ITEM
PROGRAMADO

INFORME No _2_
- 0

EJECUCION

{TEM EJECUTADO ITEM N/A

FECHA DE
EJECUCION

OBSERVACIONES/ACLARAC
IONES

ITEM
PROGRAMADO

ITEM EJECUTADO

INFORME No _3_

EJECUCION

ITEM N/A

FECHA DE EJECUCION

OBSERVACIONES/ACLARACIONES

ITEM PROGRAMADO

INFORME No _4_

EJEC

ITEM EJECUTADO

INDUCCION (REGLAMENTO DE HIGIENE Y
SEGURIDAD A TODO EL PERSONAL, POLITICA SST,
DIRECTRIZ EN SST DEL IDU, NOTIFICACION DE
RIESGOS Y MEDIDAS DE CONTROL, PLAN DE

EMERGENCIA, COPASST, COMITE DE CONVIVENCIA
LABORAL, REPORTE DE INCIDENTES/ACCIDENTES

DE TRABAJO/ENFERMEDAD LABORAL, USO Y
MANTENIMIENTO DE EPP, EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES, SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, PROCEDIMIENTOS
DE TRABAJO SEGUROS)

78

91,03%

59

59

24/03/2023

F2. SALUD EN EL TRABAJO

SISTEMA DE
VIGILIANCIA
EPIDEMIOLOGICA/
PROGRAMA DE
VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA -
APLICABLES PARA EL
CONTRATO

SVE/PVE Medicién de

Indicadores

71,43%

31/03/2023

SISTEMA DE
VIGILIANCIA
EPIDEMIOLOGICA/
PROGRAMA DE
VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA -
APLICABLES PARA EL
CONTRATO

SVE/PVE

N/A

N/A

N/A

SISTEMA DE
VIGILIANCIA
EPIDEMIOLOGICA/
PROGRAMA DE
VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA -
APLICABLES PARA EL
CONTRATO

SVE/PVE

N/A

N/A

N/A

SISTEMA DE
VIGILIANCIA
EPIDEMIOLOGICA/
PROGRAMA DE

SVE/PVE

N/A

N/A

N/A

ACTIVIDADES EN
PROMOCION Y

PREVENCION DE
ENFERMEDADES:

Tema especifico:

Medicina Preventiva-

Realizacién de

Examenes Médicos

14

100,00%

13

13

N/A

ACTIVIDADES EN
PROMOCION Y

PREVENCION DE
ENFERMEDADES:

Tema especifico:
Recomendaciones

Médicas registradas en

los EMO

100,00%

N/A

13

13

ACTIVIDADES EN
PROMOCION Y

PREVENCION DE
ENFERMEDADES:

Tema especifico:

N/A

N/A

N/A

REUBICACION LABORAL

N/A

N/A

N/A

VACUNACION

N/A

N/A

N/A

F3. HIGIENE INDUSTRIAL

UNIDADES SANITARIAS

100%

CANTIDAD DE VESTIERES

N/A

N/A

N/A

PUNTOS DE HIDRATACION

100,00%

FUMIGACION ( si aplica)

N/A

N/A

N/A

F4. SEGURIDAD EN EL TRABAJO

RIESGOS

ACTUALIZACION DE LA MATRIZ DE PELIGROS Y

100,00%

BOTIQUINES)

INSPECCIONES DE SEGURIDAD (INCLUYE

42

69,05%

ACTIVIDADES Y/O
CAPACITACIONES EN
SEGURIDAD EN EL
TRABAJO (incluye
SOCIALIZACION
PROCEDIMIENTOS/
INSTRUCTIVOS/
PROTOCOLOS DE
TRABAJO /
CAPACITACIONES /
CAMPARNAS):

Tema especifico:
Capacitaciones

83.33%

RARCTTVIDRDES 17O

CAPACITACIONES EN
SEGURIDAD EN EL
TRABAJO (incluye
SOCIALIZACION
PROCEDIMIENTOS/
INSTRUCTIVOS/
PROTOCOLOS DE
TRABAJO /

CADACITACIONES /[

Tema especifico:

N/A

0 N/A

0 N/A

ACTIVIDADES Y/O
CAPACITACIONES EN
SEGURIDAD EN EL
TRABAJO (incluye
SOCIALIZACION
PROCEDIMIENTOS/
INSTRUCTIVOS/
PROTOCOLOS DE
TRABAJO /
CAPACITACIONES /
CAMPARNAS):

Tema especifico:

Fg
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~8’KNDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA ( -

Firma: interventor SST
Nombre Especialista - SANDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA Residente SST interventor
No. Licencia SST: RESOLUCION 8261 de 24/09/2019

Formato: FO-AC-07 Versién: 2

»JNDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA (ﬁ ®

Firma: Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos

Nombre: Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos

No. Licencia SST: RESOLUCION 8261 de 24/09/2019

Pagina 2

—GKNDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA C_é/)

Firma: Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos
Nombre: Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos
No. Licencia SST: RESOLUCION 8261 de 24/09/2019

SOCIALIZACION PLAN DE EMERGENCIA 14 100% 13 13 1
CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO DE BRIGADAS 2 100% ) 5
DE EMERGENCIAS 0
SIMULACROS No. de Simulacros 1 N/A 0 N/A
EXTINTOR No. de Extintores 2 100% 2 2 2 2 2
BOTIQUINES No. de Botiquines :2 2 100% 2 2 2 2 2
CAMILLAS No. de Camillas : 1 1 100% 1 1 1 1 1
EMERGENCIAS Reporte y atencion de N/A NIA NIA NIA
emergencias
F6. MAQUINARIA, EQUIPOS Y VEHICULOS
A DJAYD A O O O
EQUIPOS Y Mantenimiento preventivo N/A N/A N/A
VEH[CULOS
MAQUINARIA,
EQUIPOS Y Mantenimiento correctivo N/A N/A N/A
VEHICULOS
MAQUINARIA Y Traslado de maquinaria y NIA NIA N/A
EQUIPOS equipo
MAQUINARIA'Y Magquinaria y equipos
EQUIPOS aprobados NIA NIA NIA
. . 01/02/2023 a
- 0
VEHICULOS Vehiculos aprobados: 1 100,00% 1 1 13/01/2023 1 28/02/2023 ! !
MAQUINARIA, Maquinaria, equipos
EQUIPOS ¥ VehCI!CU|OS r,etirq;dgs g N/A N/A NIA
VEHICULOS
( o (\ } ) ( jf“ Vo S . i;;\&——i - ‘;;\H
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Firma: Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos
Nombre: Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos
No. Licencia SST: RESOLUCION 8261 de 24/09/2019

Vo.Bo:



INFORME No _5_
-y

INFORME No _6_

INFORME No _7_

CION EJECUCION EJECUCION EJECUCION
OBSERVACIONES/ACLARACIONES OBSERVACIONES/ACLARACIONES OBSERVACIONES/ACLARACIONES OBSERVACIONES/ACLARACIONES
ITEM N/A FECHA DE EJECUCION ITEM PROGRAMADO {TEM EJECUTADO ITEM N/A FECHA DE EJECUCION ITEM PROGRAMADO ITEM EJECUTADO ITEM N/A FECHA DE EJECUCION ITEM PROGRAMADO {TEM EJECUTADO ITEM N/A FECHA DE EJECUCION
Induccién personal nuevo=1, Reuniones
Mensuales Vigia SST=1, Reunién Trimestral
1/05/2023 a COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL:l’ Reuniones Mensuales Vigia SST, Verificacion de Afiliaciones al Reuniones Mensuales Vigia SST , Reunién Trimestral COMITE DE
2 5 31/05/2023 |Notificacion de Riesgos= 1, Entrega y reposicion 3 sistema de sequridad social integral, entrega y reposicion de EPP 4 CONVIVENCIA LABORAL, Verificacion de Afiliaciones al sistema de
de Elementos de Proteccion Personal y dotaciénl seguridad social integral, entrega y/o reposicion de EPP
=1y Verificacion de Afiliaciones al sistema de
seguridad social integral
Medicion de Indicadores - cumplimiento,
H o L . . . Medicién de Indicadores - cumplimiento, cobertura e impacto, Controlf
1 1 30/05/2023 cober'tura e impacto, C.c,)erI y Seguimiento a los 1 Medlcpn'de Indlcadorgs A cumpllmlento,. f:obertura e impacto, Coptrgl 1 y Seguimiento a los Indicadores de Gestion del SG-SST, mes de
Indicadores de Gestidn del SG-SST, mes de y Seguimiento a los Indicadores de Gestion del SG-SST, mes de junioff julio
mayo
N/A 0 0 N/A N/A N/A
N/A 0 0 N/A N/A N/A
N/A 0 0 N/A N/A N/A
N/A 0 0
Realizar seguimiento a restricciones y/o de
N/A 0 1 Recomendaciones Médicas registradas en los
EMO
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
Por la duracion del contrato no se contemplan
N/A N/A moaf dev nacion durante | . i6n N/A Por la duracién del contrato no se contemplan campafias de N/A Por la duracién del contrato no se contemplan campafias de
campanas de acg Iac 0 urante la ejecucio vacunacién durante la ejecucion del contrato vacunaciéon durante la ejecucion del contrato
el contrato
1/05/2023 a Existen dos bafios para la interventoria
2 2 31/05/2023 | identificados por género un bafio para damas y 2 2
otro bafio para caballeros
N/A N/A NO APLICA PARA LA INTERVENTORIA N/A NO APLICA PARA LA INTERVENTORIA N/A NO APLICA PARA LA INTERVENTORIA
1/05/2023 a | Se conto6 con un punto de hidratacién durante el
1 1 31/05/2023 mes de Mayo de 2023 para el personal de la 1 1
interventoria.
N/A 0 0 N/A NO APLICA PARA LA INTERVENTORIA N/A NO APLICA PARA LA INTERVENTORIA N/A NO APLICA PARA LA INTERVENTORIA
Se realizara la actualizacion cuando ocurra un
accidente o incidente de trabajo. Para la Se realizara la actualizacion cuando ocurra un Se realizara la actualizacién cuando ocurra un
N/A N/A lab i6n del PI d i6n de | accidente o incidente de trabajo. Para la elaboracién del Plan de accidente o incidente de trabajo. Para la elaboracién del Plan de
. ela o}ramon € ar_1 ,e accion ) € E_i, accion de la interventoria PAI, se realizé la actualizacién de la matriz accion de la interventoria PAI, se realizé la actualizacion de la matriz
interventoria PAI, se realiz6 la actualizacion de de peligros y riesgos de peligros y riesgos
la matriz de peligros y riesgos
Inspecciones periodicas de: 1.Extintores, 2.
1/05/2023 a Botiquin, 3. Kit de emergencias, 4. areas de Inspecpiones Periodicas de:_l.Extintores, 2. Botiquin, 3. Kit de Inspecciones [_Jeriodi(fas de: 1.Extin_tores, 2. Botiquin, 3. Kit de
7 7 31/05/2023 . 7 emergencias, 4. areas de trabajo, 5. Orden y Aseo. 6. Uso de EPP y 6 emergencias, 4. areas de trabajo, 5. Uso de EPP y 6.
trabajo, 5. Orden y Aseo. 6. Uso de EPP y 7. 7. Preoperacionales de vehiculos. Preoperacionales de vehiculos.
Preoperacionales de vehiculos.
1 1 23/05/2023 Capacitacion Pausas Activas 1 Capacitacién Ergonomia 0 N/A Finalizacién del proyecto 13 de agosto,
N/A 0 0 N/A 0 0 N/A 0 0 N/A

Formato: FO-AC-07 Versidén: 2
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SIMULACRO EVACUACION POR SISMO

Un extintor En la oficina de la interventoria y otro}

2 Mayo de 2023 extintor para el vehiculo de la interventoria
Uno En la oficina de la interventoria y el otro en
2 Mayo de 2023 ! : y
el vehiculo de la interventoria
1 Mayo de 2023 En la oficina de la interventoria
Se realizara el reporte y el informe cuando o ) . o ) '
. Se realizara el reporte y el informe cuando aplique. Se realizara el reporte y el informe cuando aplique.
aplique.
CION EJECUCION OBSERVACIONES/ACLARACIONES EJECUCION OBSERVACIONES/ACLARACIONES
Los mantenimientos se realizaran segin las maquinas Los mantenimientos se realizaran segun las maquinas Los mantenimientos se realizaran segun las maquinas
N/A N/A . ; N/A . - N/A : .
vayan cumpliendo con las horas trabajadas. vayan cumpliendo con las horas trabajadas. vayan cumpliendo con las horas trabajadas.
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
1 01/05/2023 a Se contd con vehiculo-camioneta RENAULT
31/05/2023 DUSTER modelo 2022 aprobado
N/A N/A N/A N/A
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~GKNDRA PATRICIA GARAVITO MED;NA (\_‘éf)
Firma: Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos
Nombre: Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos
No. Licencia SST: RESOLUCION 8261 de 24/09/2019

Formato: FO-AC-07 Versién: 2
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-GKNDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA (-"‘ x

Firma: Residente Maquinaria, equipos Y veniculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos
Nombre: Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos

No. Licencia SST: RESOLUCION 8261 de 24/09/2019

Pagina 4
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~GKNDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA (‘—.éf)
Firma: Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos
Nombre: Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos

No. Licencia SST: RESOLUCION 8261 de 24/09/2019
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—GKNDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA C;é,)
Firma: Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos
Nombre: Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos

Vo.Bo:



FORMATO
INFORME MENSUAL REPORTE SST DE AUTOGESTION Y SEGUIMIENTO
coDIGO PROCESO
FO-AC-100 Practicas Integrales de Gestion
FOI
INFORME MENSUAL REPORTE SST
cODIGO
G. TRAZABILIDAD PERSONAL
ETAPA: PREDIOS INFORME No 1 INFORME No 2
INCLUIDO EN ANEXO DE No. radicado . SALARIOS . Periodo
Periodo (Desde OFERTA Periodo -
. . . ALARI FERTA ECONOMICA -
NOMBRE CARGO PERSONAL APROBACION DE HOJA L 1 5/61/5023 - hasta | DEDICACION (%) IBC v ECONOMICA / (01/02/2023 - DEDICACION (%) IBC S osUu © conomic (Desde - hasta)
DE VIDA 31/01/2023) HONORARI AlU 28/02/2023) HONORARIOS / AlU (01/03/2023 -
(SI/NO) oS 31/03/2023)
PERSONAL CONTRACTUAL (PLANTILLA MINIMA) Dias trabajados Dias trabajados Dias trabajados
MARIA 'FS,//_'\\?AEFEODEL RIO | EspECIALISTA LEGAL Sl DTDP 20233250093651 15 1.160.000 1.160.000 24 5% 1.160.000 1.160.000 24
5%
DIRECTOR DE
VLADIMIR POLO PAZ INTERVENTORIA Sl DTDP 20233250093651 15 0% 1.400.000 1.400.000 24 20% 1.400.000 1.400.000 24
FASAN;(TTA'ERI:E[)F;AN RESIDENTE TECNICO Sl DTDP 20233250093651 15 100% 4.725.000 4.725.000 24 100% 4.725.000 4.725.000 24
EDINSON DAVID ESPECIALISTA
CORONEL PEINADO FINANCIERO Sl DTDP 20233250093651 15 5% 1.160.000 500.000 24 5% 1.160.000 500.000 24
ALFREDO PATERNINA ESPECIALISTA
GARCIA CONTABLE Sl DTDP 20233250093651 15 5% 1.160.000 500.000 24 5% 1.160.000 500.000 24
ESPECIALISTA EN
M OR,\'IARF QE;Q':L%TJ'SEN TRANSITO Y Sl DTDP 20233250093651 15 1.160.000 1.030.000 24 10% 1.160.000 1.030.000 24
TRASNPORTE 10%
JAIRO ANDRES MEZA ESPECIALISTA EN NO APLICA NO APLICA
ROSAS ESTRUCTURAS Sl DTDP 20233250093651 15 10% 1.160.000 900.000 24 10% 1.160.000 900.000 24
SANDRA GARAVITO RESIDENTE
MEDINA AMBIENTAL ] DTDP 20233250093651 15 50% 2.362.500 2.362.500 24 50% 2.362.500 2.362.500 24
SAND;?ESI'?\‘F;AV'TO RESIDENTE SST Sl DTDP 20233250093651 15 50% 2.362.500 2.362.500 24 50% 2.362.500 2.362.500 24
MARITZA IBANEZ RESIDENTE SOCIAL ] DTDP 20233250093651 15 85% 3.825.000 3.825.000 24 85% 3.825.000 3.825.000 24
ANGIE CASTRO MORA | AUX DE INGENIERIA ] DTDP 20233250093651 15 85% 2.079.000 2.465.000 24 85% 2.079.000 2.465.000 24
ROBEEI ASCTISVEN INSPECTOR ] DTDP 20233250093651 15 5% 1.400.000 1.400.000 24 25% 1.400.000 1.400.000 24
SECRETARIA Y/O AUX
YULI GUARIN ADMINISTRATIVO ] DTDP 20233250093651 15 5% 1.160.000 1.160.000 24 25% 334.000 334.000 24
JOSE GUTIERREZ AUXILIAR ] DTDP 20233250093651 15 1.265.000 1.336.000 24 25% 334.000 334.000 24
ADMINISTRATIVO 100% e D : .
GUILLERMO MALDONADO CONDUCTOR S DTDP 20233250270571 24 100% 1.336.000 1.336.000 24
FABIAN ALEJANDRO DTDP
TAFUR INSPECTOR S| 202332501370501
PERSONAL NO CONTRACTUAL Dias trabajados Dias trabajados Dias trabajados
NO N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A
NO N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A
NO N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A
NO N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A
210 TOTAL DIAS 384 TOTAL DIAS 384

NOTA: La informacién correspondiente al porcentaje de dedicacion y oferta economica/ AlU no aplica para el
reporte efectuado de los contratos de estudios y disefios. El valor de los porcentajes de dedicacion y de != nfarta
economica/AlU se revisara y diligenciara en los contratos de las etapas de construccion y conservacion.
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NDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA ( ¥ </ SKNDRA PATRICIA GARAVITO NEDINA (— ~8ANDRA PATRICIA GARAV

Firma consultor y/o interventor SST Firma consultor y/o mterventor SST Firma consultor y/o ir
Nombre Especialista SST SANDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA interv Nombre Especialista SST SANDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA Interventor: Nombre Especialista

No. Licencla SST: RESOLUCION 8261 DE 24/09/2029 No. Licencia SST: RESOLUCION 8261 DE 24/09/2029 No. Licencla SS1: Rt




VERSION
1
RMATO
DE AUTOGESTION Y SEGUIMIENTO NO.1
PROCESO
GESTION AMBIENTAL, CALIDAD Y SST
INFORME No 3 INFORME No 4 INFORME No 5
Periodo Periodo
a SALARIOS U OFERTA (Desde - hasta) : SALARIOS U OFERTA (Desde - hasta) : SALARIOS U OFERTA ECONOMICA
DEDICACION (% IB < DEDICACION (% 1B < DEDICACION (% IB
CACION (%) c HONORARIOS ECONOMICA / AlU (01/04/2023 - CACION (%) c HONORARIOS ECONOMICA / AlU (01/05/2023 - CACION (%) c HONORARIOS / AlU
30/04/2023) 31/05/2023)
Dias trabajados Dias trabajados
5% 1.160.000 1.160.000 21 5% 1.160.000 1.160.000 23 5% 1.160.000 1.160.000
20% 1.400.000 1.400.000 21 20% 1.400.000 1.400.000 23 20% 1.400.000 1.400.000
100% 4.725.000 4.725.000 21 100% 4.725.000 4.725.000 23 100% 4.725.000 4.725.000
5% 1.160.000 500.000 21 5% 1.160.000 500.000 23 5% 1.160.000 500.000
5% 1.160.000 500.000 21 5% 1.160.000 500.000 23 5% 1.160.000 500.000
10% 1.160.000 1.030.000 21 10% 1.160.000 1.030.000 23 10% 1.160.000 1.030.000
NO APLICA
10% 1.160.000 900.000 21 10% 1.160.000 900.000 23 10% 1.160.000 900.000
NO APLICA NO APLICA
50% 2.362.500 2.362.500 21 50% 2.362.500 2.362.500 23 50% 2.362.500 2.362.500
50% 2.362.500 2.362.500 21 50% 2.362.500 2.362.500 23 50% 2.362.500 2.362.500
85% 3.825.000 3.825.000 21 85% 3.825.000 3.825.000 23 85% 3.825.000 3.825.000
85% 2.079.000 2.465.000 21 85% 2.079.000 2.465.000 23 85% 2.079.000 2.465.000
25% 1.400.000 1.400.000 21 25% 1.400.000 1.400.000 N/A N/A N/A N/A
25% 334.000 334.000 21 25% 334.000 334.000 23 25% 334.000 334.000
25% 334.000 334.000 21 25% 334.000 334.000 23 25% 334.000 334.000
100% 1.336.000 1.336.000 21 100% 1.336.000 1.336.000 23 100% 1.336.000 1.336.000
18 25% 1.400.000 1.400.000
Dias trabajados Dias trabajados
N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A
N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A
N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A
N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A
TOTAL DIAS 336 TOTAL DIAS 363 TOTAL DIAS
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GKNDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA ( (é

VITO MEDINA (

iterventor SST
SS 1 Interventor:SANDRA PAITRICIA GARAVIITO MEDINA
=SOLUCION 82601 DE 24/09/2029

Firma consultor y/o interventor SST
Nombre Especialista SS1 consultor / interventor:
No. Licencia SST:RESOLUCION 8261 DE 24/09/2029
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BKNDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA (
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Firma consultor y/o interventor SST
Nombre Especialista SS1 consultor / interventor:
No. Licencia SST:RESOLUCION 8261 DE 24/09/2029




INFORME No 6
Periodo
OFERTA
(Desde - = SALARIOS U =
hasta) DEDICACION (9 IBC HONORARIOS iICiJONOMICA/
(01/06/2023 -
Dias trabajados
IDias trabajados
N.A N.A N.A N.A
N.A N.A N.A N.A
N.A N.A N.A N.A
N.A N.A N.A N.A
0 TOTAL DIAS




Formato: FO-AC-07 Version: 2

FORMATO

INFORME MENSUAL REPORTE SST DE AUTOGESTION Y SEGUIMIENTO

cobiGo

FO-AC-100

PROCESO

Practicas Integrales de Gestion

H. ACCIDENTALIDAD- INDICADORES

VERSION

CONTRATO DE CONSULTORIA/ CONTRATISTA No.

1731 DE 2022

CONTRATO DE INTERVENTORIA No.

1736 DE 2022

H1. ANALISIS CUALITATIVO DE ACCIDENTALIDAD LABORAL

ejecutadas

QN QV\"\‘Q,Y(’L/\@‘QL)(L)Q (c})amt;\\@:{f_%_

-BKNDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA (/

s O

Firma interventor SST
Nombre Especialista SANDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA- Residente SST interventor
No. Licencia SST: RESOLUCION 8261 de 24/09/2019

Pagina 1

EVENTO TIPO DE VINCULACION GENERO JORNADA DE TRABAJO PROCESO QUE CAUSAS BASICAS CAUSAS INMEDIATAS
A REALIZABA Y PARTE DEL COSTO MEDIDAS DE ¢REQUIERE EXAMEN
EDAD DIA DE e C LUGAR DE TIPO DE SEVERIDAD DEL CLASE DE AGENTE DEL | AGENTE DE TIPO DE INTERVENCION/ACCIONES FECHA DE FECHA DE MEDICO
PERIODO FECHA DE OCURRENCIA NOMBRE ACCIDENTADO POCSEOIE CARGO - DEL . a CUERPO TOTAL CUMPLIMIENTO
IDENTIFICACION cc;g;’gfgngo S::.NE"LIDEII\;ZO BEEETA INDIRECTA VISITANTE OTROS (afnos) MASCULINO FEMENINO  |DIURNA NOCTURNA OCURRENCIA AGCIDENTADO OCURDIEENCIA ACCIDENTE ACCIDENTE ACCIDENTE ACCIDENTE LESION LESION AFECTADA ESTIMADO cog;osgﬁisgtzs comeg;:;::%:ms DE c?h?slgg::;;)s cog(;g;c::g:;c;fs C;):;\;EEC’\'II:II—\I/VAASSY CUMPLIMIENTO SEGUIMIENTO OCIL'J\‘F;;(igg:D;ESST
ACCIDENTE
(13/01/2023 A 31/01/2023)
NO APLICA PARA ESTE PERIODO NO AP';E’SIZADT)A ESTE NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA N NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA N NA
(01/02/2023 A 28/02/2023) NO APLICA PARA ESTE PERIODO NO AP';E’SIZADT)A ESTE NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA N NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA N NA
(01/03/2023 A 31/03/2023) NO APLICA PARA ESTE PERIODO NO AP';E’SIZADT)A ESTE NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA N NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA N NA
(01/04/2023 A 30/04/2023) NO APLICA PARA ESTE PERIODO NO AP';E’SIZADT)A ESTE NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA N NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA N NA
(01/05/2023 A 31/05/2023)
NO APLICA PARA ESTE PERIODO NO AP';E’SIZADT)A ESTE NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA N NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA N NA
TERCEROS (AJENO A LA OBRA)
DOCUMENTO DE GENERO BLEEE INTERVENCION FECHA DE
PERIODO FECHA DE OCURRENCIA NOMBRE ACCIDENTADO ETEEAGI OCURREN TIPO DE ACCIDENTE AEEenES FECHA DE CUMPLIMIENTO | = “"0 = |CUMPLIMIENTO |OBSERVACIONES
MASCULINO FEMENINO CIA T EETINAGS,
(13/01/2023 A 31/01/2023)
NO APLICA PARA ESTE PERIODO NO AP';EQIBADEA ESTE NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
(01/02/2023 A 28/02/2023) NO APLICA PARA ESTE PERIODO NO AP';E’SIZADT)A ESTE NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
(01/03/2023 A 31/03/2023) NO APLICA PARA ESTE PERIODO NO AP';EQIBADEA ESTE NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
(01/04/2023 A 30/04/2023) NO APLICA PARA ESTE PERIODO NO AP';E’SIZADT)A ESTE NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
(01/05/2023 A 31/05/2023) NO APLICA PARA ESTE PERIODO NO AP';E’SIZADT)A ESTE NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
H2. INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD LABORAL
No. DE EVENTOS propORCI|
DIAS DIAS PERDIDOS O AREEUENER ois IA DE INCIDENCIA DE RELACION
’ DIAS POR SEVERIDAD DE | ACCIDENT
PERIODO (MENSUAL) No. DE TRABAJADORES TRABAJAD TERCEROS DIAS DE INCAPACIDAD LIMITADOS PARA cARGADOS |accioentaulaccibenTaLioan| Esbe ENFERMED | ENFERMEDAD | ACCIDENTALIDA
0OSs SIN TIEMPO PERDIDO ERNTIEFD) Total LABORAR DAD TRABAJO AD LABORAL D TERCEROS
PERDIDO
MORTALES] LR
(13/01/2023 A 31/01/2023)
0 0 0 NA 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13 210
(01/02/2023 A 28/02/2023)
14 360 0 0 0 NA 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(01/03/2023 A 31/03/2023)
14 360 0 0 0 NA 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(01/04/2023 A 30/04/2023)
14 315 0 0 0 NA 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(01/05/2023 A 31/05/2023)
14 0 0 0 NA 0 0 0 0 0 0 0 0 0
363
H3. INDICADORES PROGRAMA AUSENTISMO LABORAL
No DE DIAS
p PERDIDOS | AUSENTISMO POR
PERIODO (MENSUAL) TIEMPO PROGRAMADO (Dias) ODE CAUSA MEDICA
AUSENCIA
(13/01/2023 A 31/01/2023) 210 0 0%
(01/02/2023 A 28/02/2023) 360 0 0%
(01/03/2023 A 31/03/2023) 360 0 0%
(01/04/2023 A 30/04/2023) 315 0 0%
(01/05/2023 A 31/05/2023) 363 0 0%
[Acumulado 1608 0 0%
H4. INDICADORES DE GESTION SOLICITADOS POR IDU
Nombre Formula Variables Valor Variables Valor Resultado
Se calcula dividiendo el nimero de
ausentistas en el periodo dividido
- por el total de trabajadores en el . . Numero de
IGA (Indice general : : o Numero ausentistas en el .
. mismo periodo multiplicando este 0 trabajadores en 14 0
de ausentistas) . mes
resultado por cien (100) IGA=No. el mes
de ausentistas en el periodo/No
trabajadores en el mes *100
Ndmero de accidentes de trabajo . . .
. ( 19 [Ntmero de accidentes de Numero de
Frecuencia de que se presentaron en el mes / . .
) . , . trabajo que se presentaron 0 trabajadores en 14 0
accidentalidad Numero de trabajadores en el mes)
. en el mes el mes
100
(Numero de dias de ausencia por . .
) ) , . . Numero de dias
. incapacidad laboral o comun en el |NUmero de dias de .
Ausentismo por , . . . . . de trabajo
- mes / Numero de dias de trabajo  |ausencia por incapacidad 0 363 0
causa médica el , programados en
programados en el mes*NUmero de|laboral o comdn en el mes
: N el mes
Trabajadores ) * 100
Capacitaciones realizadas en un
o eriodo/Capacitaciones oo : Capacitaciones
%Capacitaciones P P . Capacitaciones realizadas 1 P 1 100,00%
programadas en el mismo programadas
periodo*100
# de personas con Inducciones NUmero de personas con Personal que
%Inducciones realizada en el periodo/Personal Inducciones realizada en el 1 ingreso en el 1 100,00%
gue ingreso en el periodo *100 periodo periodo
No de Inspecciones realizadas en
un periodo x el contratista, .
) . , . : Numero de
. interventor o supervisor/No de NUmero inspecciones . .
%Inspecciones . . . 7 inspecciones 7 100,00%
inspecciones programadas en el realizadas
) ) . programadas
mismo periodo x el contratista,
interventor o supervisor.
No, actividades ejecutadas en el NGmero de
% Cumplimiento del |periodo / No, actividades Numero de actividades -
. ) . . 12 actividades 12 100%
Plan HSE 6 SST programadas en el mismo periodo [realizadas
programadas
x 100%.
.. .. INo de trabajadores afiliados al . - Ndmero de
%Cobertura afiliacion ) . Numero de afiliados al ;
SGSSI/No de trabajadores 14 trabajados 14 100%
al SGSsSI . SGSSI
contratados en el periodo*100. contratados
- . - Numero de
9%Cobertura No de personas participantes NuUmero de participantes ersonas con
(] .. .o
o actividad/No de personas que en actividades de 14 P . 14 100%
capacitaciones . o L necesidades de
requieren la actividad*100. capacitacion N
capacitacion
% Cumplimiento de . . . . .
Ump : No. Acciones correctivas cerradas / |Namero de acciones Numero de
acciones correctivas . . 3 3 100%
No. hallazgos *100 correctivas cerradas hallazgos

Vo.Bo:



INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA

DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
»» | MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL BOGOT
lEs l-? . | INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA
=4 o Instituto d
NIT. 501320086.8 | EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO nstituto de

PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A Desarrollo Urbano

CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -

PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.
INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA No. 5 CONTRATO IDU 1736 DE 2022

ANEXO 1:
CERTIFICACION DE REPRESENTANTE LEGAL

FORMATO FO-AC-105

CRA 7 No 156 — 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774
Interdemoliciones1736@gmail.com

BOGOTAD.C



FORMATO
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LA INTERVENTORIA DEL CONTRATO | @
VIGILADO du
cODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-105 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE PAGOS DE SALARIOS Y HONORARIOS Y DE
APORTES PARAFISCALES PROPIOS Y AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL DEL CONSULTOR/CONTRATISTA POR PARTE DE LA INTERVENTORIA

Yo VLADIMIR POLO PAZ, identificado conla C. C. No. 73.153.848 DE CARTAGENA en calidad
de Director de la interventoria y SANDRA PATRICIA GARAVITO M., identificada con la C. C. No.
40.034.101 de Tunja en calidad de Especialista/Residente SST de la interventoria del Contrato
IDU No 1736 de 2022, nos permitimos certificar que en el contrato vigilado se ha efectuado la
revision y verificacion del contenido del informe mensual No 5 componente SST de la UNION
TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 para el Contrato IDU No 1731 de 2022, evidenciandose
gue este CUMPLE con los diferentes aspectos contractuales y legales incluyendo los pagos de
salarios, honorarios, afiliaciones y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar, cuando asi correspondio para el
personal que desarrollé actividades en el proyecto (para cada contratista o subcontratista) del 01
al 31 del mes Mayo del 2023, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Asimismo, certificamos que el contratista ha cumplido con lo ofertado en el MAO /SG-SST.

Como constancia se firma a los 23 dias del mes de Junio del afio 2023.

) AN
Firma.:.m W r/ )/

Nombre: VIadimir Polo Paz
Director de la interventoria
C. C. 73.153.848 DE CARTAGENA

"l -, S R e N
[ {3 F i,
Firma: k‘d‘ G Dol P Lu“'njji
Nombre:.8andra Patricia“Garavito Medina
Especidlista /Residente SST de la jhtefventoria

C. C. 40.034.101 de Tunja
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=z
-

0

o

Purd

w

N

o

O

[+ ]
q\(nr
G

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA

DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
»» | MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL BOGOT
lEs | INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA
3 EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO Instituto de

PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A Desarrollo Urbano
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA No. 5 CONTRATO IDU 1736 DE 2022

ANEXO 2:
CERTIFICACION DE REVISOR FISCAL

FORMATO FO-AC-102

CRA 7 No 156 — 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774
Interdemoliciones1736@gmail.com

BOGOTAD.C




FORMATO
CERTIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO PAGOS SSI Y PARAFISCALES Hu
CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-102 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE PAGOS DE SALARIOS Y HONORARIOS Y DE
APORTES PARAFISCALES PROPIOS Y AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL

Yo VLADIMIR POLO PAZ, identificado (a) con la C. C. No. 73153848 en calidad de
Representante Legal de JESAK SAS, identificada con NIT 901320986-8, certifico que para el
Contrato IDU No 1736 de 2022, cuyo objeto es INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SST SGA PARA LA DEMOLICION,
LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO — IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS
VIALES Y DEESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO
DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN
BOGOTA

D.C, nos encontramos a paz y salvo por concepto de obligaciones derivadas de relaciones
laborales y contractuales existentes entre nuestra empresa y las personas naturales con quien
hemos firmado compromisos que estan relacionados con el cumplimiento del objeto del
contratofirmado con el IDU, entre otras pagos de salarios, prestaciones sociales, liquidaciones,
indemnizaciones y nos encontramos al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral (EPS, AFP, ARL), asi como los parafiscales relacionados con el Sena, ICBF y CCF,
segun corresponde al personal vinculado laboralmente o contratado en la modalidad de
prestacion de servicios bajo la normatividad civil, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Certifico igualmente, que se ha cumplido con las obligaciones contractuales y el pago de
honorarios; asi mismo en lo referente a la verificacion de afiliacion y pagos de aportes parafiscales
y al sistema de seguridad social integral, verificando de nuestra parte el pago oportuno de todas
las cotizaciones y especificamente para garantizar el cubrimiento de accidentes y
enfermedadeslaborales por parte de las ARLs, se puede evidenciar el pago de acuerdo a la
clase de riesgos detodos nuestros trabajadores y el cubrimiento de las personas vinculadas por
prestacion de servicios quienes aportan mensualmente sus pagos cuando sus actividades se
enmarcan en actividades de clase de riesgo I, 11 o lll, o por quienes pagamos los aportes cuando
pertenecen alas clases IV y V de riesgos.

La presente certificacion corresponde al personal registrado en el formato FOAC-83 o el que lo
modifique o sustituya, en el Informe Mensual No. 05 que comprende el periodo del 01 de mayo
de 2023 al 31 de mayo del 2023, segun lo relacionado a continuacion:

TIPO DE
CARGO NOMBRE CEDULA CONTRATO
DIRECTOR DE OBRA O LABOR
INTERVENTORIA VLADIMIR POLO PAZ 73153848
RESIDENTE DE N OBRA O LABOR
INTERVENTORIA FANNY TEHERAN CASTANEDA 45.499.697

Formato: FO-AC-08 Version: 4 Paginalde 5 Piablica




FORMATO

CERTIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO PAGOS SSI Y PARAFISCALES

CODIGO
FO-AC-102

PROCESO

PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION

VERSION

1

idu

ESPECIALISTA LEGAL

MARTIA ISABEL DEL RIO PAJARO

45763778

LABORAL

ESPECIALISTA PREST.
EINANGIERD EDINSON DAVID CORONEL PEINADO 1.143.360.435 SERVICIOS
ESPECIALISTA PREST.
CONTABLE ALFREDO PATERNINA GARCIA 1.143.334.246 SERVICIOS
ESPECIALISTA PREST.
TRANSITO Y | RAFAEL ANTONIO MONROY ARANGUREN | 6.768.157 SERVICIOS
TRANSPORTES

ESPECIALISTA EN PREST.
EoTRUCTURAS JAIRO ANDRES MEZA ROSAS 13.874.430 SERVICIOS
RESIDENTE AMBIENTAL | SANDRA GARAVITO MEDINA 40.034.101 OBRA O LABOR
RESIDENTE SST SANDRA GARAVITO MEDINA 40.034.101 OBRA O LABOR
RESIDENTE SOCIAL MARITZA IBANEZ GUZMAN 52.297.911 OBRA O LABOR

AUXILIAR DE INGENIERIA

ANGIE CASTRO MORA

1.013.583.484

OBRA O LABOR

INSPECTOR DE INTERV.

FABIAN ALEJANDRO TAFUR DUARTE

1.030.633.591

OBRA O LABOR

ADMINISTRATIVO

AUXILIAR LABORAL
ADMINISTRATIVO O | YULI GUARIN 52.732.108

SECRETARIA

CONDUCTOR GUILLERMO MALDONADO 88.215.872 LABORAL
AUXILIAR JOSE ALIRIO GUTIERREZ 79.971.678 LABORAL

Este documento se firma en cumplimiento de las obligaciones determinadas por las leyes
laborales y civiles, que contemplan los cubrimientos que debemos brindar tanto a nuestros
trabajadores como a contratistas, siendo nosotros los Unicos responsables de garantizar que
estén amparados y que el IDU como entidad contratante, se encuentra exonerada ante cualquier
reclamaciéon que se presente derivada de lo que bajo nuestra responsabilidad certificamos y
firmamos, ya que su contenido corresponde a la realidad y existen soportes de su veracidad,
los cuales se encuentran bajo nuestra custodia y pueden ser consultados cuando sean

requeridos.

Como constancia se firma a los Veintitrés (23) dias del mes de junio de 2023.

£
i

—
L

Firma:

Y ;‘?W/

Nombre VLADIMIR POLO PAZ
Representante Legal C. C. 73153848

Formato: FO-AC-08 Version: 4
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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA
DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA
EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO
PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

BOGOT/\

Instituto de
Desarrollo Urbano

INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA No. 5

CONTRATO IDU 1736 DE 2022

ANEXO 3:

AFILIACIONES AL SSS

FORMATO FO-AC-83

CRA 7 No 156 — 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774

Interdemoliciones1736@gmail.com
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NIT. 901320986-8

OTRO SINO 1 AL CONTRATO LABORAL CELEBRADO ENTRE JESAK SAS CON NIT 901320986-8 Y FABIAN
ALEJANDRO TAFUR DUARTE IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 1.030.633.591
DEDICACION CONTRATO IDU 1736 DE 2022.

En virtud del contrato laboral suscrito con fecha (9) nueve de mayo de 2023 entre JESAK SAS con NIT
901320986-8 y domicilio en la ciudad de Bogotd y ALEJANDRO TAFUR DUARTE IDENTIFICADO CON
CEDULA DE CIUDADANIA No. 1.030.633.591, a continuacién, las partes acuerdan:

PRIMERO: ACLARAR la obra o labor contratada asi: INSPECTOR DE INTERVENTORIA, 100 % con una
dedicacion del 25 % exclusiva para la ejecucion del CONTRATO 1736 DE 2022 INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA DEMOLICION, LIMPIEZA,
CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO
URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE
ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS
VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C

SEGUNDA: MANTENGANSE las demas clausulas pactadas.

Se firma la presente en constancia de aceptacion de las partes, el dia (9) nueve de mayo de 2023 para
los efecto; pertinentes

i
.EL GIIQNM {\I:'j

JESAK SAS NIT 901320986-8
VLADIMIR POLO PAZ

C.C. 73.153.848

REPRESENTANTE LEGAL JESAK SAS

EL CONT ATISTA
ALEJANDRO TAFUR DUARTE.
C.C. No 1.030.633.591.

CRA 7 No 156 — 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774
gerencia ksp@hotmail.com

BOGOTAD.C




CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR OBRA O LABOR CONTRATADA

NOMBRE DEL EMPLEADOR
JESAK SAS
NIT 901320986-8

DIRECCION DEL EMPLEADOR
Cra 7 No 156-68 oficina 1805 BOGOTA

NOMBRE DEL TRABAJADOR
FABIAN ALEJANDRO TAFUR DUARTE
CC. 1030633591

DIRECCION DEL TRABAJADOR
CRA 87 56C 23 SUR
BOGOTA

FECHA DE NACIMIENTO
9 DIC 1993

OBRA O LABOR QUE DESEMPENARA EL
TRABAJADOR.

INSPECTOR DE INTERVENTORIA PARA EL
CONTRATO 1736 DE 2022 INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL,
SOCIAL Y SSTSGA PARA LA DEMOLICION, LIMPIEZA,
CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS
ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO
URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE
PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE
ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE
LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS
VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C

SALARIO: $1.400.000 UN MILLON CUATROCIENTOS MIL PESOS

PERIODO DE PAGO  MENSUAL

FECHA DE INICIO 9 DE MAYO DE 2023

LUGAR DONDE DESEMPENARA SUS LABORES
BOGOTAD.C.

CIUDAD DONDE HA SIDO CONTRATADO EL
TRABAJADOR BOGOTA D.C.

ENTRE EL EMPLEADOR Y EL TRABAJADOR, de las condiciones ya dichas, identificados como aparece al
pie de sus firmas, se ha celebrado el presente contrato individual de trabajo regido ademas por las
siguientes clausulas: PRIMERA: OBJETO. EL EMPLEADOR contrata los servicios personales del trabajador
y este se obliga: a) a poner al servicio del EMPLEADOR toda su capacidad normal de trabajo, para el
desempeiio de las funciones propias del oficio mencionado y en las labores anexas y complementarias
del mismo, de conformidad con las ordenes e instrucciones que le imparta EL EMPLEADOR directamente
0 a través de sus representantes dando cabal cumplimiento a las obligaciones propias de su cargo b.) A
guardar absoluta reserva sobre los hechos, documentos fisicos y/o electrénicas informaciones y en
general, sobre todos los asuntos y materias que lleguen a su conocimiento por causa o con ocasién de

Cra 7 No 156-68 oficina 1805 BOGOTA
gerencia ksp@hotmail.com

mariaisabeldelrio@hotmail.com

BOGOTA D.C
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NIT. 901320986-8

su contrato de trabajo. SEGUNDA: REMUNERACION. EL EMPLEADOR pagara al TRABAJADOR por la
prestacion de sus servicios el salario indicado, pagadero en las oportunidades también sefialadas arriba,
dentro de este pago se encuentra incluida la remuneracion de los descansos dominicales y festivos de
que tratan los capitulos1, Il y 11l del Titulo VII del C.5.T. PARAGRAFO PRIMERO Las partes acuerdan que
en los casos en que se le reconozcan al TRABAJADOR beneficios diferentes al salario, por concepto de,
alimentacion, habitacién o vivienda, transporte y vestuario se consideraran tales beneficios o
reconocimientos como no saldriales y por tanto no se tendran en cuenta como factor salarial parala
liquidacion de acreencias laborales, ni el pago de aportes parafiscales de conformidad con los articulos
15 y 16 de la ley 50/90, en concordancia con el Art. 17 de la 344/96, internet etcétera) PARAGRAFO
SEGUNDO AUXILIO NO SALARIAL LAS PARTES ACUERDAN UN AUXILIO NO SALARIAL POR VALOS DE
400.000 CUATROCIENTOS MIL PESOS MENSUALES destinados tanto a gastos de comunicaciones,
elementos y redes de conectividad como el uso de equipos tecnoldgicos personales e internet y demas
elementos de trabajo que constituyan gastos de representacion para el cumplimiento de la labor
contratada no para su beneficio personal o enriquecer su patrimonio sino para desempefiar a cabalidad
sus funciones TERCERA: JORNADA DE TRABAJO EL TRABAJADOR se obliga a laborar la jornada maxima
legal , salvo estipulacidon expresa y escrita en contrario, se obliga a laborar la jornada maxima legal
cumpliendo con los turnos y horarios que sefiale el empleador ,quien podrd cambiarlos o ajustarlos
cuando lo estime conveniente. Por el acuerdo expreso o tacito de las partes, podra repartirse total o
parcialmente las horas de la jornada ordinaria, con base en lo dispuesto por el Art. 164 del C.S.T,,
modificado por el Art. 23 de la ley 50/90 teniendo en cuenta el uso tiempos de descanso entre las
secciones de la jornada no se computan dentro de la misma, segun el Art. 167 ibidem. De igual manera,
las partes podran acordar que se preste el servicio en los turnos de jornada flexible contemplados el
articulo 51 de la ley 789 de 2002. CUARTA: DURACION DEL CONTRATO El presente contrato tendra una
duraciéon sujeta a las condiciones del CONTRATO 1736 DE 2022 INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA DEMOLICION, LIMPIEZA,
CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO
URBANO — IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN
EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS
TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C hallandose sujeta la labor contratada a la entrega de predios para
demolicion durante el plazo de ejecucion del contrato IDU 1736 de 2022, se aclara que no existe
vinculo laboral entre el IDU vy el personal que se encuentre al servicio o dependencia del interventor,
siendo obligacion de este ultimo cancelar a su costa y bajo su responsabilidad los honorarios vy /o
salarios, prestaciones sociales y demds pagos laborales o no, al personal que emplee para la ejecucién
del contrato de interventoria acorde con la ley y con los términos contractuales que tengan a bien
convenir el interventor con sus empleados ,agentes o subcontratistas .por las razones anteriormente
expuestas, el IDU se exime de cualquier pago de honorarios y/o salarios , obligaciones que asumira
integralmente el interventor. QUINTA: PERIODO DE PRUEBA las partes acuerdan un periodo de prueba
de (20) veinte dias contados a partir de la fecha de suscripcién del contrato laboral. SEXTA TERMINACION
UNILATERAL. Son justas causas para dar por terminado unilateralmente este contrato, por cualquiera de
las partes, las enumeradas en los Art. 62 y 63 del C.S.T. modificados por el Art. 72. Del decreto 2351/65
y ademads, por parte del EMPLEADOR las faltas que para el efecto se califiquen como graves en
reglamentos y demas documentos que contengan reglamentaciones, ordenes, instrucciones o
prohibiciones de cardcter general o particular, pactos, convenciones colectivas, laudos arbitrales y las
Cra 7 No 156-68 oficina 1805 BOGOTA
gerencia ksp@hotmail.com
mariaisabeldelrio@hotmail.com
BOGOTA D.C

Pagina2de 3



s JESAK

NIT. 901320986-8

gue expresamente convengan calificar asi en escritos que formaran parte integrante del presente
contrato. Expresamente se califican en este acto como faltas graves la violacién a las obligaciones y
prohibiciones contenidas en la cldusula primera de este contrato. SEPTIMA. MODIFICACION DE LAS
CONDICIONES DE TRABAJO. EL TRABAJADOR acepta desde ahora expresamente todas las modificaciones
determinadas por el EMPLEADOR. OCTAVA MODIFICACION DE LAS CONDICIONES LABORALES. EL
TRABAJADOR acepta desde ahora expresamente todas las modificaciones determinadas por EL
EMPLEADOR, en ejercicio de su poder subordinante, de sus condiciones laborales, tales como los turnos
y jornadas de trabajo, el lugar de prestacion de servicio, el cargo u oficio y/o funciones y la forma de
remuneracion, siempre que tales modificaciones no afecten su honor, su dignidad o sus derechos
minimos ni impliquen desmejoras sustanciales o graves perjuicios para él, de conformidad con lo
dispuesto por el Art. 23 del c.s.t. modificado por el Art. 12 de la ley 50/90. NOVENA DIRECCION DEL
TRABAJADOR. EL TRABAJADOR. Para todos los efectos legales y en especial para la aplicacion del
paragrafo 1 del articulo 29 de la ley 789/02, norma que modificé el articulo 65 del c.s.t. se compromete
a informar por escrito y de manera inmediata a EL EMPLEADOR cualquier cambio de su residencia.
DECIMA. EFECTOS. EL presente contrato reemplaza en su integridad y deja sin efectos cualquier otro
contrato verbal o escrito, celebrado entre las partes con anterioridad, pudiendo las partes convenir por
escrito las modificaciones al mismo, las que formaran parte integrante de este contrato.

Para constancia se firr?z:; a los (9) nueve dias del mes de mayo de 2023
II

EL EMPLEADOR \—J/ (4 "::{{f,; T ?_-'.EJ/ "-.L:lftu?

MARIA ISABEL DEL RIO P.
C.C. No. 45.763.778 |
REPRESENTANTE LEGAL
JESAK SAS

NIT 901320986-8

EL TRABAJADOR /
FABIAN ALEJANDRO TAFURDUARTE
CC. 1030633591

Cra 7 No 156-68 oficina 1805 BOGOTA
gerencia ksp@hotmail.com
mariaisabeldelrio@hotmail.com

BOGOTA D.C
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) TAFUR DUARTE FABIAN ALEJANDRO identificado(a) con CC numero 1.030.633.591 se
encuentra afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 20 de julio de 2011 y sus
recursos se encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 10 de mayo de 2023.

Cordialmente,

xesrer P ci/!.{lﬁl—ﬂ:t 17/ )
Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestidn de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUMA >

—

Medellin, 11 de Mayo de 2023

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:
Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde

las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajadores de JESAK SAS, en el centro
de trabajo 0000000001 - PRINCIPAL DC, Clase de riesgo 5, Porcentaje de cotizacion 6.96%.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Nimero Nombre Fechainicio Fechafin Cadigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion cobertura  cobertura transaccion
C1030633591 TAFUR DUARTE FABIAN ALEJANDRO  09/05/2023 13420916 DEPENDIENTE EN COBERTURA

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui
contenida sea real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo Unico
de generacion valido por un mes:C457637782313153140

Atentamente,

Direccién de Afiliaciones y Recaudos
Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su desafiliacion
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 11/05/2023 14:45:39 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 191.110.77.198, 192.230.104.2, 172.16.42.57
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CERTIFICACION

La Caja de Compensacion Familiar Cafam certifica que el (Ia) sefior(a) TAFUR DUARTE
FABIAN ALEJANDRO, CC - 1030633591, esta afiliado(a) desde 10/05/2023, como
trabajador de JESAK SAS, con NIT: 9013209868.

Estado civil: Soltero
Conyuge/Compafero(a): NO REPORTA
Categoria: A

Fecha de Ingreso a la Empresa: 9/05/2023

Grupo familiar conformado por:

NOMBRE No. Identificacién Parentesco

NO EXISTE REGISTRO -

La presente certificacion se expide en Bogota D.C. alos 10 de Mayo del 2023 a solicitud
del interesado

Cordialmente,

B
R o

" - J\

Luz Marina Teuta Rios
Jefe Departamento Subsidio

J A, Cra, B8 Mo, 9008 - Sode Somirestrativa La Flaresta
PEY (ET11 BAE B0 - calen, com Hoonta Coalor




EDISHI CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD LABORAL

SALUD ¥ TRARAN
Fecha de impresion: 2023/04/17 10:11:56 am

FECHA DE EXAMEN 2023-04-14 11:33:04
TIPO DE EXAMEN INGRESO CON ENFASIS EN SISTEMA OSTEOMUSCULAR Y RIESGO A
COVID-19

DATOS DE INSTITUCION

Nombre: MEDISHI MEDICINA SEGURIDAD E HIGIENE | Nit: 800025199 - 7
INDUSTRIAL SAS

Direccion Calle 77 a No. 12-35 e-mail: medishi@medishi.com

Teléfonos: | (57-1) 443 23 20 Sede: SEDE PRINCIPAL

IDENTIFICACION DEL PACIENTE

Nombres FABIAN ALEJANDRO Apellidos TAFUR DUARTE
Identificacion |CC | 1030633591 Edad |29 Genero [M  [Grupo sanguineo B+

DATOS EMPRESA

EMPRESA O IPS JESAK SAS
CONVENIO
CARGO INSPECTOR DE OBRA/INTERVENTORIA

EXAMENES REALIZADOS

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON
ENFASIS OSTEOMUSCULAR

CONCEPTO DE APTITUD

CONCEPTO OCUPACIONAL CUMPLE LOS REQUISITOS PARA EL CARGO COMPLETAMENTE

RECOMENDACIONES GENERALES RECOMENDACIONES PARA LA EMPRESA

1. PAUSAS ACTIVAS DURANTE JORNADA LABORAL

2. CAPACITACION EN HIGIENE POSTURAL Y MANEJO DE COLUMNA

3. CUMPLIR NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

4. INCLUIR EN LOS PROGRAMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICO DE ACUERDO A LOS RIESGO
EVIDENCIADOS EN LA MATRIZ DE PELIGROS DE LA EMPRESA

RECOMENDACIONES PARA EL USUARIO
1. HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLE
2. DIETA BALANCEADA Y EJERCICIO FRECUENTE

RECOMENDACIONES DE SALUD OCUPACIONAL
DIETA BALANCEADA

HABITOS DE VIDA SALUDABLE
HIGIENE POSTURAL
PAUSAS ACTIVAS

"El examinado certifica que no omiti6 dato relevante sobre sus antecedentes ocupacionales, personales y familiares que pudiesen influir sobre su estado de salud y que toda la informacién expresada en este documento es
cierta"

RENE ADOLFO CARDONA GUZMAN FABIAN ALEJANDRO TAFUR DUARTE
RM: Resolucién 25 - 1216 /2017 CC 1030633591

Firmay sello del médico evaluador Firma del trabajador evaluado

www.medishi.com

Pg. 1/1




FORMATO

AFILIACION SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y REGISTRO DE EXAMENES MEDICOS

idu

CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-83 Practicas Integrales de Gestion 3
FECHA SUBDIRECCION GENERAL DE DIRECCION TECNICA DE PERIODO INFORME
23 Junio 2023 N/A PREDIOS DESDE
\ HASTA

CONTRATISTA OBRA/CONSULTORIA

INTERVENTORIA

CONTRATO No

1731 DE 2022

1736 DE 2022

CONTRATISTA

UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022

JESAK SAS

OBJETO

DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA
LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA
DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA DEMOLICION, LIMPIEZA,

CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA
EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA
DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C”

LOCALIDADES RESIDENCIA

CONSOLIDADO 18- 28 ANOS > 0O IGUAL 29 ANOS LOC No LOC No LOC No LOC No LOC No LOC No LOC No LOC No LOC No OTRO
MUJERES 6 ) 0]9.Fontib 1 2 . 0/4. San 1{18. Rafael Chia-Soacha 2
1. Usaquén . 11. Suba 10. Engativa s . . 7. BOSA
HOMBRES 8 2|on 0 1 1|Cristobal 1|Uribe Uribe 1 Chia
TOTAL 14 2 1 3 1 1 3
CONDICION
DISCAPACIDAD OTRO
MUJERES
HOMBRES
TOTAL
EMPRESA DATOS DEL TRABAJADOR ARL EPS AFP FECHA EXAMENES CONCEPTO
CONTRATISTA/ SEXO LOCALIDA —
No. D DE FECHA FECHA NOMBRE CLASE DE FECHA NOMBRE NOMBRE p Valoracién
CEDULA
SUBCOTI\LTRATIS TIPO DE CONTRATO NOMBRE DEL TRABAJADOR EDAD . RESIDENCI CARGO INGRESO RETIRO ARL RIESGO AFEILIACION EPS AEP INGRESO PERIODICO EGRESO Ingreso
AN°
PESONAL NUEVO
1 JESAK SAS Obra o Labor determinada |FABIAN ALEJANDRO TAFUR DUARTE 1030633591 29 M BOSA INSPECTOR 9/05/2023|NA SURA \% 9/05/2023 COMPENSAR PROTECCION 14/04/2023|NA NA APTO
PERSONAL ANTIGUO
. c FONTIBO |RESIDENTE
1 JESAK SAS Obra o Labor determinada |FANNY TEHERAN CASTANEDA 45499697 51|F N TECNICO 13/01/2023|NA SURA \Y 13/01/2023 PROTECCION COMPENSAR 11/01/2023|NA NA APTO
ESPECIALIS
USAQUE [TA
2 JESAK SAS OPS EDINSON DAVID CORONEL PEINADO 1143360435 31 M N FINANCIER 13/01/2023|NA SURA \Y 13/01/2023 PORVENIR SANITAS 16/01/2023|NA NA APTO
(6]
USAOUE ESPECIALIS
3 JESAK SAS OPS ALFREDO PATERNINA GARCIA 1143334246 34 M N Q TA 13/01/2023|NA SURA \Y 13/01/2023 PORVENIR SALUDTOTAL 17/01/2023|NA NA APTO
CONTABLE
ESPECIALIS
TA COLPENSION
4 JESAK SAS OPS JAIRO ANDRES MEZA ROSAS 63451848 41 M SUBA ESTRUCTU 13/01/2023|NA SURA \% 13/01/2023 COMPENSAR ES NA 19/02/2022|NA APTP
RAS
RESIDENTE
5 JESAK SAS Obra o Labor determinada |SANDRA GARAVITO MEDINA 40034101 50|F SUBA SSTY 13/01/2023|NA SURA \% 13/01/2023 PORVENIR FAMISANAR 13/01/2023|NA NA APTO
AMBIENTAL
. - RESIDENTE
6 JESAK SAS Obra o Labor determinada |MARITZA IBANEZ 52297911 48|F SUBA SOCIAL 13/01/2023|NA SURA \% 13/01/2023 PORVENIR COMPENSAR 18/01/2023|NA NA APTO
ESPECIALIS
ENGATIV TA
7 JESAK SAS OPS RAFAEL ANTONIO MONROY ARANGUREN 6768157 59 M A TRANSITO Y 13/01/2023|NA SURA \ 13/01/2023 COLPENSIONES FAMISANAR 28/09/2022|NA NAA APTO
TRASNPOR
TE
_ ESPACIALIS
8 JESAK SAS Obra o Labor determinada |MARIA ISABEL DEL RIO PAJARO 45763778 A47|F CHIA TA LEGAL 13/01/2023|NA SURA | 25/11/2022 PROTECCION SANITAS NA 26/01/2023|NA APTO
9 JESAK SAS Obra o Labor determinada |VLADIMIR POLO 73153848 50 M CHIA DIRECTOR 13/01/2023|NA SURA \Y 31/01/2022 PROTECCION SANITAS NA 17/01/2023|NA APTO
10 JESAK SAS Obra o Labor determinada |ANGIE CASTRO 1013583484 36|F SOACHA |ING AUXI 13/01/2023|NA SURA \Y 31/01/2022 COLFONDOS COMPENSAR NA 14/01/2023|NA APTO
SAN
11 JESAK SAS Obra o Labor determinada |YULY GUARIN 52732108 40|F CRISTOB |AUX ADMINI 13/01/2023|NA SURA | 23/04/2021 PORVENIR SALUDTOTAL NA 7/107/2022|NA APTO
AL
SAN AUXILIAR
12 JESAK SAS Obra o Labor determinada |JOSE ALIRIO GUTIERREZ 79971678 44 M CRISTOB |ADMINISTR 13/01/2023|NA SURA \Y 24/09/2019 PROTECCION SALUDTOTAL NA 25/03/2022|NA APTO
AL ATIVO
RAFAEL CONDUCTO
13 JESAK SAS Obra o Labor determinada |JOAQUIN GULILLERMO MALDONADO 88215872 47 M URIBE R 27/01/2023|NA SURA \% 27/01/2023| SANIDAD POLICIA NACIONAL PORVENIR 17/02/2023(NA NA APTO
URIBE
RETIRO DE PERSONAL
1 JESAK SAS Obra o Labor determinada |ROBERT STEVEN GELACIO VARGAS 1233691263 25 M SUBA INSPECTOR 13/01/2023 1/05/2023|SURA \% 13/01/2023 PORVENIR NUEVA EPS 14/01/2023|NA NA APTO
2
INGRESO - RETIRO
1 N/A
2

PERSONAL ROTATIVO

NUEVO
1
2
ANTIGUO
1
2
RETIRO
1 N/A
2
INACTIVOS
1 N/A
14 TOTAL

Al suministrar la informacion solicitada en este formato, usted esta autorizando el manejo de sus datos de acuerdo con la Politica de Proteccién de Datos Personales del IDU que se encuentra publicada en www.idu.gov.co. Para consultas, rectificacion, supresién o actualizaciéon de datos personales, comuniquese a través del correo

Formato: FO-AC-07 Versioén: 4

electrénico atnciudadano@idu.gov.co. Lo anterior en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012.
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Firma
~8ANDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA (_'_ —\
(Campo destinado para la firma ORIGINAL)
Nombre Sandra Patricia Garavito Medina
Residente/Especialista SST Contratista Obra/Consultor/ interventor
LIC. No. Resolucién 8261 de 24/09/2019

(indicar el nimero de la licencia SST) ‘echa de expedicion de la licencia SS1

Pagina 1




INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA
DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA
EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO
PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

BOGOT/\

Instituto de
Desarrollo Urbano

INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA No. 5

CONTRATO IDU 1736 DE 2022

ANEXO 4.

PAZY SALVO

FORMATO FO-AC-101

CRA 7 No 156 — 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774

Interdemoliciones1736@gmail.com

BOGOTAD.C




FORMATO
CERTIFICACIONES MODELO PAZY SALVO 4
CODIGO PROCESO VERSION u
FO-AC-101 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1

Bogota, D.C 04 mayo del 2023

Sefiores:

Instituto de Desarrollo Urbano - IDU
Direccion: Calle 22 # 6 27

Ciudad.

Asunto: PAZY SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL
Respetados Sefiores.

Por medio de la presente yo ROBERTH STEVEN GELACIO VARGAS, identificado con cédula
de ciudadania nimero 1.233.691.263 de BOGOTA DC, certifico que estuve vinculado al Contrato
IDU No 1736-2022, cuyo objeto es: “‘INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA,FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SST-SGA PARA LA DEMOLICION,
LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS
VIALES Y DEESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO
DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS-PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN
BOGOTA D.C.”, en calidad de INSPECTOR DE INTERVENTORIA desde el dia 13 DE ENERO
DE 2023 hasta el 30 DE ABRIL DE 2023, y me permito certificar que la empresa JESAK S.A.S,
estd a PAZ Y SALVO por concepto de obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios,
prestaciones sociales, liquidacion y aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral(EPS, AFP, ARL), asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar
(cuando corresponda), de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Asi mismo declaro que he sido notificado acerca del derecho a practicarme el examen médico de
egreso en los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que
la modifique o sustituya.

El presente PAZ y SALVO se firma en BOGOTA, a los 4 dias del mes de mayo del afio 2023.

Firma:
Nombre: RSH STEVEN GELACIO VARGAS
Cargo: INSPECTOR DE INTERVENTORIA

C. C. 1.233.691.263 de Bogota D.C

Formato: FO-AC-08 Version: 4
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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA

DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
»» | MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL BOGOT
lEs | INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA
3 EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO Instituto de

PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A Desarrollo Urbano
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA No. 5 CONTRATO IDU 1736 DE 2022

ANEXO 5:
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

FORMATO FO-AC-104

CRA 7 No 156 — 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774
Interdemoliciones1736@gmail.com

BOGOTAD.C




CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DOCUMENTOS DE INGRESO

FORMATO

CODIGO

FO-AC-104 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1

@
PROCESO VERSION du

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO EN DOCUMENTOS DE INGRESO

Yo VLADIMIR POLO PAZ, identificado (a) con la C. C. No. 73.153.848 de Cartagena, En calidad
de Representante Legal de la interventoria y Sandra Patricia Garavito Medina identificado (a) con
la C. C. No. 40.034.101 de Tunja en calidad de Especialista/Residente SST de interventoriadel
Contrato IDU No 1736 de 2022, nos permitimos certificar que se ha cumplido con la ejecuciénde
la Notificacion de Riesgos, Induccién y Notificacion de Derecho a realizacion de examen médico
ocupacional de retiro para el personal reportado en calidad de ingreso en el formato FOAC-83 el
gue lo modifique o sustituya, para el periodo 01/05/2023 a 31/05/2023 del informe mensual SST

No 5 de JESAK S.A.S.

Se certifica que se han ejecutado las capacitaciones, entrenamientos e inspecciones para el
periodo, estipuladas en el plan de trabajo segun se relaciona a continuacion:

FECHA

TEMA

09/05/2023

INDUCCION SST (Politicas del SG-SST, sistema general de seguridad
social integral, Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial,
NOTIFICACION DE RIESGOS (Cuando se dé un ingreso, reingreso o
después de un AT), generalidades de la empresa, objetivos, notificacién de
examen de egreso, DIRECTRIZ EN SST DEL IDU, PLAN DE
EMERGENCIA, Vigia SST y/o COPASST, COMITE DE CONVIVENCIA
LABORAL, REPORTE DE INCIDENTES/ACCIDENTES DE
TRABAJO/ENFERMEDAD LABORAL, USO Y MANTENIMIENTO DE EPP,
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES, PROCEDIMIENTOS DE
TRABAJO SEGUROS). Para el ingreso de 1 un personal de interventoria:
Inspector de Interventoria.

Seguimiento a la implementacion del responsable SG-SST.

09 de Mayo 2023

Notificacién de riesgos (Inspector de interventoria)

Mayo 2023 Realizacién de Examen médico de ingreso (Inspector de Interventoria)

Mayo 2023 Verificacion de Afiliaciones al sistema de seguridad social integral, y/o pagos
a seguridad Social (ARL, EPS,AFP)

09/05/2023 Entrega y reposicion de Elementos de Proteccion Personal y dotaciéon

11/05/2023 (cuando se requiera), Se realizé entrega de EPP a personal nuevo de
ingreso: Inspector de Interventoria

28/05/2023 . L
Se realiz6 reposicion de Tapabocas

31/05/2023 Inspecciones periddicas de: Extintores, elementos de Botiquin, elementos de

emergencias, areas de trabajo, Orden y Aseoy Uso de EPP

Formato: FO-AC-08 Version: 4
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FORMATO

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DOCUMENTOS DE INGRESO

idu

Pausas Activas

CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-104 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1
26/05/2023 Reunion Mensual Vigia SST
Mayo 2023 inspecciones Diarias Preoperacionales de vehiculos
26/05/2023 CAPACITACION PAUSAS ACTIVAS

Ejecucion del plan de capacitacion y entrenamiento en tema SST:

30/05/2023 Reunién Trimestral COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

31/05/2023 Registro estadistico (indicadores de incidentes y accidentes de trabajo y
enfermedad laboral) medicién del ausentismo.

30/05/2023 Control y seguimiento a los indicadores de gestion y cobertura.

Por otra parte, se ha dado cumplimiento a la realizacion de las sesiones legales correspondientes
al Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo y Comité de Convivencia segun la
periodicidad y requerimientos exigidos en la normativa aplicable.

Finalmente, se manifiesta que todos los documentos y registros asociados a esta certificacion

estaran disponibles para consulta y/o verificacion por parte de la interventoria y del IDU, segln

corresponda, en medio fisico en las instalaciones de la oficina de la interventoria localizada en

la Carrera 7 No. 156-68 Oficina 1805 para los fines que sean pertinentes.

Nota 1: Los soportes asociados a la notificaciéon de riesgos y a la notificacion de derecho a practicarse el examen médico ocu pacional de retiro
deben ser elaborados de acuerdo a los formatos establecidos en el SG-SST del consultor/contratista de obra/interventoria.

Nota 2: Los registros de las inducciones y capacitaciones deberan ser elaborados segin el Formato IDU vigente o el que lo modifique o sustituya.

Como constancia se firma a los 23 dias del mes de Junio del afio 2023.

Firma: \ /

Nombre: Vladfmir Polo Paz
Representante legal de interventoria
C. C. 73.153.848 de Cartagena

Nombyp€: Sandra Patricia ‘Garavito M.
cialista SST/Residente SST de i

C. C. 40.034.101 de Tunja

Formato: FO-AC-08 Version: 4 Pagina 2 de 6
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FORMATO
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DOCUMENTOS DE INGRESO e
CODIGO PROCESO VERSION u
FO-AC-104 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO EN DOCUMENTOS DE INGRESO

Y0_Escriba el nombre del Representante Legal del consultor/ contratista de obra o interventoria, identificado (a)
con la C. C. No. Escriba el nimero de cédula del Representante Legal del consultor/ contratista de obra o
interventoria en calidad de Representante Legal del consultor/contratista de obra/ interventoria y
Escriba el nombre del Especialista/Residente SST del consultor/ contratista de obra o interventoria identificado
(a) con la C. C. No. Escriba el numero de cédula del Especialista/Residente SST del consultor/ contratista de
obra o interventoria en calidad de Especialista/Residente SST del consultor/contratista de obra/
interventoria del Contrato IDU No Escriba el nimero del contrato de interventoria (nimero-afio), NOS
permitimos certificar que se ha cumplido con la ejecucion de la Notificacion de Riesgos, Induccion
y Notificacion de Derecho a realizacion de examen médico ocupacional de retiro para el personal
reportado en calidad de ingreso e ingreso - retiro (segun corresponda) en el formato FOAC-83 el
gue lo modifique o sustituya, para el periodo Escriba la fecha de inicio (dia/mes/afio) y la fecha de finalizacion
del periodo de reporte del informe mensual SST No Escriba el nimero del informe mensual SST del periodo
de la certificacion, Escriba segun corresponda, de o de la Empresa/Union Temporal/Consorcio y mencione el nombre
de la misma .

Se certifica que se han ejecutado las capacitaciones, entrenamientos e inspecciones para el
periodo, estipuladas en el plan de trabajo segun se relaciona a continuacion:

FECHA TEMA

Por otra parte, se ha dado cumplimiento a la realizacion de las sesiones legales correspondientes
al Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo y Comité de Convivencia segun la
periodicidad y requerimientos exigidos en la normativa aplicable.

Finalmente, se manifiesta que todos los documentos y registros asociados a esta certificacion
estaran disponibles para consulta y/o verificacion por parte de la interventoria y del IDU, segun
corresponda, en medio fisico en las Escriba cualquiera de estas opciones: oficina, frentes de obra y/o
campamentos (segun sea definido por el Contratista o Interventor), para los fines que sean
pertinentes.

Nota 1: Los soportes asociados a la notificacion de riesgos y a la notificacién de derecho a practicarse el examen médico ocu pacional de retiro
deben ser elaborados de acuerdo a los formatos establecidos en el SG-SST del consultor/contratista de obra/interventoria.

Nota 2: Los registros de las inducciones y capacitaciones deberan ser elaborados segun el Formato IDU vigente o el que lo modifique o sustituya.

Como constancia se firma a los Escriba el nimero del dia en que se firma el documento dias del mes de Escriba
el nombre del mes del afio Escriba el nimero del afio en que se expide el documento.

Formato: FO-AC-08 Version: 4 Pagina 3 de 6 Puablica



FORMATO
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DOCUMENTOS DE INGRESO e
CODIGO PROCESO VERSION u
FO-AC-104 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1

Firma: Incluya la firma del Representante Legal del consultor/ contratista de obra o interventoria Nombre: Escriba el
nombre del Representante Legal del consultor/ contratista de obra o interventoria

Representante Legal de Escriba el nombre Representante Legal del consultor/ contratista de obra o interventoria
C. C. Escriba el nimero de la cédula del Representante Legal del consultor/ contratista de obra o interventoria

Firma: Incluya la firma del Especialista/Residente SST del consultor/ contratista de obra o interventoria
Nombre: Escriba el nombre del Especialista/Residente SST del consultor/ contratista de obra o interventoria

Especialista SST/Residente SST del consultor/Contratista de obra/ interventoria
C. C. Escriba el nimero de la cédula del Especialista/Residente SST del consultor/ contratista de obra o interventoria

Formato: FO-AC-08 Version: 4 Pagina 4 de 6 Puablica




INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA
DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA
EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO
PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

BOGOT/\

Instituto de
Desarrollo Urbano

INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA No. 5

CONTRATO IDU 1736 DE 2022

ANEXO 6:

HISTOGRAMA O PLAN DE CARGAS

CRA 7 No 156 — 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774

Interdemoliciones1736@gmail.com

BOGOTAD.C




INFORMEN°® _ 5

(Periodo:.01/05/2023 a 31/05/2023)

PLANTILLA ESTADO N2 RADICADO N2 RADICADO DE N2 RADICADO N2 RADICADO DE
) FECHADE | FECHA DE |(Aprobado/O ENTREGA Valor a pagar (AIU) / Dedicacion OBSERVACIONES
CARGO NOMBRE MiNIMA ENTREGA CONCEPTO /RESPUESTA CONCEPTO /RESPUESTA ) Dedicacion
) INGRESO RETIRO bservado/En ) . ) . (Documentos de ) Oferta Economica Dias AlU / Oferta )
(Si/No) ... (Hoja de Vida) (Hoja de Vida) ] (Documentos de ingreso) ) ) cumplida
revision) ingreso) trabajados | Economica (%)
(%)
PERSONAL CONTRACTUAL 363
DIRECTOR DE VLADIMIR POLO PAZ
INTERVENTORIA Si 13/01/2023|N/A Aprobado IDU 20235260018282 DTDP 20233250093651 IDU 20235260083682 |OGA 20231750077813 23 20% 20%
MARIA ISABEL DEL
ESPECIALISTA LEGAL RIO PAJARO Si 13/01/2023|N/A Aprobado IDU 20235260018282 DTDP 20233250093651 IDU 20235260083682 |OGA 20231750077813 23 5% 5%
FANNY TEHERAN
RESIDENTE TECNICO CASTANEDA Si 13/01/2023|N/A Aprobado IDU 20235260018282 DTDP 20233250093651 IDU 20235260083682 |OGA 20231750077813 23 100% 100%
EDINSON DAVID
ESPECIALISTA FINANCIERO CORONEL PEINADO |Si 13/01/2023|N/A Aprobado IDU 20235260018282 DTDP 20233250093651 IDU 20235260083682 |OGA 20231750077813 23 5% 5%
ALFREDO
ESPECIALISTA CONTABLE PATERNINA GARCIA DTDP 20233250093651
Si 13/01/2023|N/A Aprobado IDU 20235260018282 IDU 20235260083682 |OGA 20231750077813 23 5% 5%
RAFAEL ANTONIO
ESPECIALISTA EN TRANSITO [\ 1ONROY DTDP 20233250093651
Y TRASNPORTE ARANGUREN _
Si 13/01/2023|N/A Aprobado IDU 20235260018282 IDU 20235260083682 |OGA 20231750077813 23 10% 10%
ESPECIALISTA EN JAIRO ANDRES MEZA DTDP 20233250093651
ESTRUCTURAS ROSAS Si 13/01/2023|N/A Aprobado IDU 20235260018282 IDU 20235260083682 |OGA 20231750077813 23 10% 10%
RESIDENTE AMBIENTAL SANDRA PATRICIA DTDP 20233250093651
GARAVITO MEDINA |[Si 13/01/2023|N/A Aprobado IDU 20235260018282 IDU 20235260083682 |OGA 20231750077813 23 50% 50%
RESIDENTE SST SANDRA PATRICIA DTDP 20233250093651
GARAVITO MEDINA |[Si 13/01/2023|N/A Aprobado IDU 20235260018282 IDU 20235260083682 |OGA 20231750077813 23 50% 50%
RESIDENTE SOCIAL MARITZA IBANEZ Si 13/01/2023|N/A Aprobado IDU 20235260018282 DTDP 20233250093651 (IDU 20235260083682 |OGA 20231750077813 23 85% 85%
AUX DE INGENIERIA MORA Si 13/01/2023|N/A Aprobado IDU 20235260018282 DTDP 20233250093651 IDU 20235260083682 |OGA 20231750077813 23 85% 85%
ROBERT STEVEN
*INSPECTOR ANTIGUO GELACIO VARGAS Si 13/01/2023 1/05/2023|Aprobado IDU 20235260018282 DTDP 20233250093651 IDU 20235260083682 |OGA 20231750077813 0 N/A N/A
SECRETARIA Y/O AUX
ADMINISTRATIVO YULI GUARIN Si 13/01/2023|N/A Aprobado IDU 20235260018282 DTDP 20233250093651 IDU 20235260083682 |OGA 20231750077813 23 25% 25%
Conductor aprobado en
*CONDUCTOR ANTIGUO JOSE GUTIERREZ Si 13/01/2023|N/A Aprobado IDU 20235260018282 DTDP 20233250093651 IDU 20235260083682 |OGA 20231750077813 23 25% 25% Enero de 2023
JOAQUIN Conductor aprobado.
MALDONADO DTDP 2023325070571 Inicio labores cor.no
conductor a partir del
*CONDUCTOR ACTUAL Si 27/01/2023|N/A Aprobado IDU 20235260135592 IDU 20235260562562 |DTDP 20233250579801 23 100% 100% 01/02/20213
Auxiliar administrativo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DTDP 20233250270571 aprobado. Inicio labores
a partir del dia
JOSE GUTIERREZ Si 13/01/2023|N/A Aprobado IDU 20235260135592 IDU 20235260083682 |OGA 20231750077813 23 25% 25% 01/02/2023
Aun no se cuenta con la Se presentd cambio de
respuesta, mediante inspector, De acuerdo a
SIN RESPUESTA POR comunicado OGA lo establecido en Anexo
*INSPECTOR ACTUAL FABIAN TAFUR Si 9/05/2023 N/A En revisiéon | IDU 20235260557502 PARTE DE LA ENTIDAD IDU 202352601295292(202317501288761 del Técnico la dedicacion es
28/07/2023 se recibieron del 25%, JESAK S.A.S lo
Observaciones contraté por un 100%
18 25% 100%
PERSONAL NO CONTRACTUAL
N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. N.A.




INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA

DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y

MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL BOGOT
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA

EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO Instituto de

PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A Desarrollo Urbano
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA No. 5 CONTRATO IDU 1736 DE 2022

ANEXO 7:
FICHAS DE SEGUIMIENTO

FORMATO FO-AC-32
FCI-55

CRA 7 No 156 — 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774
Interdemoliciones1736@gmail.com

BOGOTAD.C




FORMATO
FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES

CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-32 GESTION AMBIENTAL, CALIDAD Y SST 4,0
INTERVENTORIA: JESAK SAS
SUBDIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO
DIRECCION TECNICA DE PREDIOS
n MAYO 2023 CONTRATISTA DE OBRA: UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 DESARROLLO URBANO SUBDIRECCION TECNICA NO APLICA
CONTRATO DE OBRA N° 1731 DE 2022
CONTRATO INTERVENTORIA N° 1736 DE 2022 1|MAYO 2023 7|MAYO 2023
OBJETO CONTRATO DE OBRA: "DEMOLICION, LIMPIEZA, C Y DE PREDIOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS
VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN A CARGO DE LA TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN
BOGOTAD.C"
- INDICE DE
ITEM COMPONENTE AMBIENTAL APLICABILIDAD % CUMPLI. OBSERVACIONES EN CASO DE 0% COMPONENTE
PONDERACION
El contratista mantiene actualizado el contenido del "
1 |ias carpetas A&SST exigidas 2,00% Aplica 100%
Se cumple con el plan de acciones correctivas y/o|
preventivas a las observaciones en el ambitof "
2 | A8SST hechas por la Interventoria o el IDU en el 2,00% Aplica 100%
desarrollo de las actividades del proyecto
La brigada de orden, aseo y limpieza — BOAL esta
conformada y dotada de acuerdo a lo especificado| N
3 en el plego de condiciones y cumple sus| 2,00% Aplica 100% 13,0%
funciones.
Se entrega de manera oportuna de acuerdo a lo|
definido en los comités, todos los soportes de| N
4 s s y sio de disposkio 3,0% Aplica 100%
final de RCD producto de las actividades de obra.
Se cumple con todos los procedimientos ofertados| N
5 en el MAO apr o 4,00% Aplica 100%
Se implementan las medidas de manejo necesarias|
para impedir el aporte de sélidos o sustancias| . X .
6 contaminantes al sistema de alcantarillado o] 5.0% Aplica 100%
cuerpos de agua.
Los acopios de materiales y RCD se adecuan y|
7 |mantienen de acuerdo a lo especificado en los 6,0% Aplica 100%
documentos contractuales.
El de obra se
8 demarcado, sefalizado, ordenado y aseado del 5,0% Aplica 100%
acuerdo a lo ofertado en el MAO.
Todos los vehiculos de transporte de residuos| N
9| cumplen con la normativa vigente. 4.0% Aplica 100%
35%
Todos los vehiculos y maquinaria que salen del
frente de obra se encuentran libres de residuos de|
10  |materiales o RCD que puedan desprenderse en las| 3,0% Aplica 100%
vias. Se implementa un sistema de verificacion de|
este item.
Todos los frentes de obra se encuentran ordenados "
n y limpios y cumplen con lo establecido en el MAO. 6.0% Aplica 100%
Se implementa las medidas definidas en el MAO|
12 |para controlar las emisiones de material particulado| 6,0% Aplica 100%
en la obra.




FORMATO
FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES

CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-32 GESTION AMBIENTAL, CALIDAD Y SST 4,0
JESAK SAS
SUBDIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO
DIRECCION TECNICA DE PREDIOS
n MAYO 2023 CONTRATISTA DE OBRA: UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 DESARROLLO URBANO SUBDIRECCION TECNICA NO APLICA
CONTRATO DE OBRA N° 1731 DE 2022
CONTRATO INTERVENTORIA N° 1736 DE 2022 1|MAYO 2023 7|MAYO 2023
OBJETO CONTRATO DE OBRA: “DEMDLICION, LIMPIEZA, CI Y DE PREDIOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS
VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN A CARGO DE LA TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN
BOGOTAD.C"
fTEM COMPONENTE AMBIENTAL Po‘:::;;iz:,m APLICABILIDAD % CUMPLI. OBSERVACIONES EN CASO DE 0% COMPONENTE

Las zonas verdes en el &rea de intervencion de laf
obra se encuentran libres de materiales del
construccién, a menos que se cuente con la|
autorizacion de la interventoria y/o la Autoridad
Competente para uso temporal. Las zonas verdes|
usadas temporalmente deben quedan en|
condiciones iguales o mejores a las presentes|
antes de la afectacion.

13 0,0% No aplica 0% N/A No existen zonas verdes usadas temporalmente en el proyecto

Si existen individuos arbéreos en el érea de|
influencia directa de la obra, éstos se encuentran
i i segun las if i
que al respecto se incluyen en el estipulado en el
apéndice A&SST vy sin afectacion alguna por las|

actividades o acciones de obra.

14 4,0% Aplica 100% 8%

Se realiza la ejecucion de tratamientos|
silviculturales y el procedimiento de avifauna segtn|
15 |lo estipulado por el Manual de Silvicultura Urbana 0,0% No aplica 0%
del JBB y en cumplimiento de la Resolucion de
aprobacion emitida por la AAC

N/A Los individuos arbéreos presentes en el proyecto no requieren de Acto administrativo de
tratamiento Silvicultural otorgado por la autoridad ambiental, asi como tampoco la Direccién Técnica
de predios manifesté de ningin permiso existente
por la Autoridad Ambiental Competente

Se realiza el seguimiento y mantenimiento periédico|
16  |de los individuos vegetales del area de influencial 4,0% Aplica 100%
del contrato.

Las unidades sanitarias se encuentran de acuerdol
17 |a lo especificado en los pliegos de condiciones y/o| 2,2% Aplica 100%
en la normativa vigente

Se realiza la proteccion a excavaciones de acuerdol
18 a lo especificado en los pliegos de condiciones,| 0,0% No aplica 0% N/A En el proyecto de Demoliciones no se ha realizado ninguna excavacion
normativa y/o documento técnico que lo indique.

Todos los trabajadores tienen y utilizan|
adecuadamente la dotacion y elementos del
proteccion individual sefalados en la matriz de EPI|
19 |presentada en el SGSST incluido en el MAO 5,2% Aplica 100%
aprobado, los cuales debe estar en el buenas|
condiciones de acuerdo a lo indicado por el
fabricante.

Todos los frentes de obra cuentan con el kit de|
20 i i en los 2,2% Aplica 100%
contractuales.

Se tiene implementada toda la sefializacion SST de|

21 acuerdo a lo especificado en los pliegos de| 2,2% Aplica 100%
condiciones.
Se implementan los planes de emergencia en todos| N

22|05 frentes de obra 2.2% Aplica 100%
El y se

23 |debidamente dotados de equipos de primeros 2,2% Aplica 100%

auxilios y equipos para el control de conflagraciones|

Se cumplen con todos los requerimientos|
24 |establecidos en los pliegos de condiciones 4,2% Aplica 100%
relacionados con magquinaria, equipos y vehiculos.

Todo el personal que labora en el proyecto estd]

afiliado de acuerdo a la ley a ARL, EPS y AFP; el

contratista se encuentra al dia en los pagos de|

acuerdo a los tiempos establecidos por ley y estos|

soportes se encuentran en la carpeta|
dentro del

25 5,2% Aplica 100%




FORMATO
FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES

CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-32 GESTION AMBIENTAL, CALIDAD Y SST 4,0
JESAK SAS
SUBDIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO
DIRECCION TECNICA DE PREDIOS
n MAYO 2023 CONTRATISTA DE OBRA: UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 DESARROLLO URBANO SUBDIRECCION TECNICA NO APLICA
CONTRATO DE OBRA N° 1731 DE 2022
CONTRATO INTERVENTORIA N° 1736 DE 2022 1|MAYO 2023 7|MAYO 2023

OBJETO CONTRATO DE OBRA: “DEMDLICION, LIMPIEZA, Y DE PREDIOS POREL DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS
VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN
BOGOTA D.C"

h INDICE DE

fTEM COMPONENTE AMBIENTAL TR APLICABILIDAD % CUMPLI. OBSERVACIONES EN CASO DE 0% COMPONENTE

Se socializa a todo el personal de la obra la political
de seguridad y salud en el trabajo y el reglamento| 39%
de higiene y seguridad industrial firmada por el N o
Representante Legal, se encuentra en un lugar| 1.2% Aplica 100%
visible de las instalaciones temporales y se cuenta|
con los soportes requeridos.

Los miembros del COPASST o Vigia y Comité de|
Convivencia Laboral se retnen segun lo establecidol
27 en la Ley; se cuenta con el cronograma de| 1,2% Aplica 100%
reuniones, plan de trabajo general de acuerdo a|
sus funciones y se entregan las actas de reunién.

Todos los trabajadores cuentan con induccién,
capacitacién y entrenamiento en SG-SST y SGA;|
28 ademas son notificados de los riesgos de acuerdo 2,2% Aplica 100%
al cargo a ocupar y se cuenta con los soportes de|
ejecucion de la actividad.

Se realizan las actividades de Promocion ]|
Prevencion a todos los trabajadores segin lo}
establecido en el SGSST incluido en el MAO|
aprobado.

No aplica Para la presente semana de acuerdo con o establecido en el Plan de trabajo del SG-SST no

0,0% No aplica 0% se tiene programacion de estas actividades

Todos los frentes de obra cuentan con sitiof
30 |exclusivo para que los trabajadores se cambien y| 2,2% Aplica 100%
guarden sus objetos personales y EPI.

Todas las sustancias quimicas estan inventariadas
31 y cuentan con hoja de seguridad, las cuales estan| 1,2% Aplica 100%
socializadas al personal involucrado en su manejo.

Se cumple con el Programa de
32 |(incluido en el MAO aprobado) para la maquinaria, 3,2% Aplica 100%
equipos y vehiculos utilizados en obra.

Se han conformado las Brigadas de Emergencia,
se encuentran activas e identificadas, cuentan con
33 un plan de capacitacion y entrenamiento periédico,| 2,2% Aplica 100%
el cual se ejecuta y existen los soportes. Sel
realizan simulacros de emergencia.

Se mantiene instalado y en buenas condiciones el

cerramiento relacionado con la gestion Ambiental y|

SST de los frentes en intervencion de acuerdo a lof
en el pliego de

5,0% Aplica 100% 5,0%

s Q oo Cmﬁ s C} g gmiﬁ—

(Nombre) SANDRA PATRICIA GARAVITO M IWME'J PATRICIA GARAVITO M.
PROFESIONAL 1 (AMBIENTAL Y/&-SST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS CONTRUACTUALES PROFESIONAL 2 (AMBIENTAL Y/0 $ST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS CONTRUACTUALES
fl (INTERVENTORIA) (INTERVENTORIA)
i
d Th
|} U .
) a1 | )
(Nombre) LAURA BAYONA Fi - (NOMBRE) ALEIANORO URIBE
PROFESIONAL 1 (AMBIENTAL ¥/0 SST) PUiimLLa estasecoaEn ES PROFESIONAL 2 (AMBIENTAL Y/0.SST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS CONTRUACTUALES
roan) 4 L T oy e —
(NoweRE) VLADIMIRPOLOPAZ - L o (NOMBRE) CARLOS RODRIGUEZ-
DIRECTOR DE INTERVENTORIA DIRECTOR DE OBRA CONTRATISTA

Original: Interventoria
lera copia: Contratista

2da copia: IDU




FORMATO
FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES

CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-32 GESTION AMBIENTAL, CALIDAD Y SST 4,0
FECHA DILIGENCIAMIENTO INTERVENTORIA: JESAK SAS SUBDIRECCION GENERAL DESARROLLO URBANO
oia [ mes [ aNo DIRECCION TECNICA DE PREDIOS
15 | MAYO | 2023 CONTRATISTA DE OBRA: UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 SUBDIRECCION TECNICA NO APLICA

CONTRATO DE OBRA N° 1731 DE 2022 PERIODO ENTRE HASTA

DIA MES ANO DIA MES ANO
CONTRATO INTERVENTORIA N° 1736 DE 2022 8|MAYO 2023 14|MAYO 2023

OBJETO CONTRATO DE OBRA: "DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS
VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN

BOGOTA D.C"
Porcentaje Total Comp t Calificacion total 89%
iTEM COMPONENTE AMBIENTAL [REICEE APLICABILIDAD % CUMPLI OBSERVACIONES EN CASO DE 0% COMPONENTE
PONDERACION i
" El contratista mantiene actualizado el 2,0% Aplica 100%

contenido de las carpetas A&SST exigidas

Se cumple con el plan de acciones|
correctivas  y/o preventivas a las|
2 observaciones en el ambito A&SST] 2,0% Aplica 100%
hechas por la Interventoria o el IDU en el
desarrollo de las actividades del proyecto

La brigada de orden, aseo y limpieza —
BOAL esta conformada y dotada de|
acuerdo a lo especificado en el pliego de|
condiciones y cumple sus funciones.

2,0% Aplica 100% 9,0%

Se entrega de manera oportuna de|
acuerdo a lo definido en los comités, todos;
4 los soportes de proveedores de materiales| 3,0% Aplica 100%
y sitio de disposicion final de RCD
producto de las actividades de obra.

Se cumple con todos los procedimientos| 4,0% Apli 0% El dia 10 de mayo la interventoria emite el oficio JSK-IDU-1736-190 de Requerimientos
ofertados en el MAO aprobado 0% plica o Ambientales y SST predio Edificio Helima RT 47432 Kra. 7 # 57-75

COMPONENTE B: MANEJO AMBIENTAL EN LA EJECUCION DE ACTIVIDADES CONSTRUCTIVAS [ 8% |
T T T3S Meaas o Mmangjo

necesarias para impedir el aporte de|
6 solidos o sustancias contaminantes al 5,0% Aplica 100%
sistema de alcantarillado o cuerpos de|
aqua

Los acopios de materiales y RCD se|
adecuan y mantienen de acuerdo a lo|
especificado en los documentos
contractuales.

6,0% Aplica 100%

El campamento de obra se encuentra
debidamente  demarcado,  sefializado,
ordenado y aseado de acuerdo a lo|
ofertado en el MAO.

5,0% Aplica 100%

Todos los vehiculos de transporte de
9 residuos cumplen con la normativa 4,0% Aplica 100%
vigente. 35%

Todos los vehiculos y maquinaria que
salen del frente de obra se encuentran
libres de residuos de materiales o RCD|
que puedan desprenderse en las vias. Se|
implementa un sistema de verificacion de|
este item.

3,0% Aplica 100%

Todos los frentes de obra se encuentran
11 ordenados y limpios y cumplen con o 6,0% Aplica 100%
establecido en el MAO.

Se implementa las medidas definidas en el
12 MAO para controlar las emisiones de| 6,0% Aplica 100%
material particulado en la obra.




FORMATO
FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES

CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-32 GESTION AMBIENTAL, CALIDAD Y SST 4,0
FECHA DILIGENCIAMIENTO INTERVENTORIA: JESAK SAS SUBDIRECCION GENERAL DESARROLLO URBANO
oia [ mes [ aNo DIRECCION TECNICA DE PREDIOS
15 | MAYO | 2023 CONTRATISTA DE OBRA: UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 SUBDIRECCION TECNICA NO APLICA

CONTRATO DE OBRA N° 1731 DE 2022 PERIODO ENTRE HASTA

DIA MES ANO DIA MES ANO
CONTRATO INTERVENTORIA N° 1736 DE 2022 8|MAYO 2023 14|MAYO 2023

OBJETO CONTRATO DE OBRA: "DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS
VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN

BOGOTA D.C"
Porcentaje Total Comp t Calificacion total 89%
fTEm COMPONENTE AMBIENTAL [REICEE APLICABILIDAD % CUMPLI OBSERVACIONES EN CASO DE 0% COMPONENTE
PONDERACION 3
COMPONENTE C: MANEJO DE LA VEGETACION Y PAISAJISMO [ &% |

Las zonas verdes en el area de
intervencién de la obra se encuentran
libres de materiales de construccion, a
menos que se cuente con la autorizacion
13 |de la interventoria y/o la Autoridad 2,0% Aplica 100%
Competente para uso temporal. Las zonas|
verdes usadas temporalmente deben
quedan en condiciones iguales o mejores|
a las presentes antes de la afectacion.

Si existen individuos arbéreos en el area
de influencia directa de la obra, éstos se|
encuentran debidamente protegidos segun
14 las especificaciones que al respecto se| 2,0% Aplica 100% 8%
incluyen en el estipulado en el apéndice
A&SST y sin afectacion alguna por las
actividades o acciones de obra.

Se realiza la ejecucion de tratamientos|
silviculturales y el procedimiento de|
avifauna segun lo estipulado por el Manual
de Silvicultura Urbana del JBB y en
c i de la R i de|
aprobacion emitida por la AAC

2,0% Aplica 100%

Se realiza el seguimiento y mantenimiento|
16 |periédico de los individuos vegetales del 2,0% Aplica 100%
area de influencia del contrato.

COMPONENTE D: GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO [

Las unidades sanitarias se encuentran de
17 acuerdo a lo especificado en los pliegos de| 2,0% Aplica 100%
condiciones y/o en la normativa vigente

Se realiza la proteccion a excavaciones de|
acuerdo a lo especificado en los pliegos de|
condiciones, normativa y/o documentol
técnico que lo indique.

2,0% Aplica 100%

Todos los trabajadores tienen y utilizan
adecuadamente la dotacién y elementos|
de proteccion individual sefialados en la
19 |matriz de EPI presentada en el SGSST| 5,0% Aplica 100%
incluido en el MAO aprobado, los cuales|
debe estar en el buenas condiciones de|
acuerdo a lo indicado por el fabricante.

Todos los frentes de obra cuentan con el
20 kit de emergencias especificado en los| 2,0% Aplica 100%
documentos contractuales.

Se tiene implementada toda la
sefalizacion SST de acuerdo a lo| El dia 10 de mayo la interventoria emite el oficio JSK-IDU-1736-190 de Requerimientos

21 especificado en los pliegos  de| 2,0% Aplica 0% Ambientales y SST predio Edificio Helima RT 47432 Kra. 7 # 57-75
condiciones.
2 Se implementan los planes de emergencial 2.09 Apli 1009
en todos los frentes de obra 0% plica %
El campamento y almacenes se
encuentran  debidamente dotados  de "
z equipos de primeros auxilios y equipos| 2,0% Aplica 100%
para el control de conflagraciones
Se cumplen con todos los requerimientos;
2 establecidos en los pliegos de condiciones| 40% Aplica 100%

relacionados con maquinaria, equipos Y|
vehiculos.

Todo el personal que labora en el proyecto
esta afiliado de acuerdo a la ley a ARL,
EPS y AFP; el contratista se encuentra al
25 dia en los pagos de acuerdo a los tiempos| 5,0% Aplica 100%
establecidos por ley y estos soportes se|
encuentran en la carpeta correspondiente
dentro del campamento.




FORMATO
FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES

CODIGO
FO-AC-32

PROCESO
GESTION AMBIENTAL, CALIDAD Y SST

VERSION

4,0

INTERVENTORIA: JESAK SAS

SUBDIRECCION GENERAL DESARROLLO URBANO

DIRECCION TECNICA DE PREDIOS

CONTRATISTA DE OBRA: UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022

SUBDIRECCION TECNICA NO APLICA

CONTRATO DE OBRA N° 1731 DE 2022

CONTRATO INTERVENTORIA N° 1736 DE 2022

8|MAYO 2023

14|MAYO 2023

BOGOTA D.C"

OBJETO CONTRATO DE OBRA: "DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS
VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN

INDICE DE

COMPONENTE AMBIENTAL
iz PONDERACION

APLICABILIDAD

% CUMPLI.

OBSERVACIONES EN CASO DE 0%

COMPONENTE

Se socializa a todo el personal de la obra
la politica de seguridad y salud en el
trabajo y el reglamento de higiene y
seguridad  industrial firmada por el
Rep! Legal, se en un
lugar visible de las instalaciones
temporales y se cuenta con los soportes
requeridos.

1,0% Aplica

100%

Los miembros del COPASST o Vigia vy
Comité de Convivencia Laboral se reiinen
seguin lo establecido en la Ley; se cuenta
27 con el cronograma de reuniones, plan de| 1,0% Aplica
trabajo general de acuerdo a sus
funciones y se entregan las actas de
reunion.

100%

Todos los trabajadores cuentan con
induccién, capacitaciéon y entrenamientol
en SG-SST y SGA; ademés son
notificados de los riesgos de acuerdo al
cargo a ocupar y se cuenta con los|
soportes de ejecucion de la actividad.

2,0% Aplica

100%

Se realizan las actividades de Promocion y|
F i6n a todos los trabaj; segun
lo establecido en el SGSST incluido en el
MAO aprobado.

1,0% Aplica

100%

Todos los frentes de obra cuentan con
sitio ivo para que los j

se cambien y guarden sus objetos
personales y EPI.

2,0% Aplica

100%

Todas las sustancias quimicas estan
inventariadas y cuentan con hoja de|
seguridad, las cuales estan socializadas al
personal involucrado en su manejo.

1,0% Aplica

100%

Se cumple con el Programa de|
Mantenimiento  (incluido en el MAO
aprobado) para la maquinaria, equipos Y|
vehiculos utilizados en obra.

3,0% Aplica

100%

Se han conformado las Brigadas de|
Emergencia, se encuentran activas e|

identificad: it lan  d
identificadas, cuentan con un plan de 2,0% Aplica

y to
cual se ejecuta y existen los soportes. Se|
realizan simulacros de emergencia.

Se mantiene instalado y en buenas|
condiciones el cerramiento relacionado
34 con la gestion Ambiental y SST de los| 5,0% Aplica
frentes en intervencion de acuerdo a lo

especificado en el pliego de condiciones.

(FIRMA)

ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS CONTRUACTUALES
\VENTORIA)

(FIRMA)

(Nombre] LAURA BAYONA d

PROFESIONAL1. (A”BIEN_TN. IVIO SST)
g

NTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS CONTRUACTUALES

(NOMBRE) VLADIMIR POLOPAZ  ++" =

R
- e

(24

DIRECTOR DE INTERVENTORIA

Original: Interventoria

1era copia: Contratista

100%

0%

El dia 10 de mayo la interventoria emite el oficio JSK-IDU-1736-190 de Requerimientos
Ambientales y SST predio Edificio Helima RT 47432 Kra. 7 # 57-75

(NOMBREI SANDRA PATRICIA GARAVITOM:
PROFESIONAL 2 (AMBIENTAL ¥/Q-§5T) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS
CONTRUACTUALES (INTERVENTORIA)

Eli

o~ ¢ e
———— T
(NOMBRE) ALEJANDRO URIBE

PROFESIONAL 2 (AMBIENTAL Y/O SST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS

(FRMA)

(NOMBRE) CARLOS RODRIGUEZ

DIRECTOR DE OBRA CONTRATISTA

37%

0%




FORMATO
FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES

CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-32 GESTION AMBIENTAL, CALIDAD Y SST 4,0
FECHA DILIGENCIAMIENTO INTERVENTORIA: JESAK SAS SUBDIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO
oia | mes | afo DIRECCION TECNICA DE PREDIOS
23 | MAYO | 2023 CONTRATISTA DE OBRA: UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 SUBDIRECCION TECNICA NO APLICA
CONTRATO DE OBRA N° 1731 DE 2022 PERIODO ENTRE HASTA
DIA MES ANO DIA MES ANO
CONTRATO INTERVENTORIA N° 1736 DE 2022 14| MAYO 2023 21|MAYO 2023

OBJETO CONTRATO DE OBRA: "DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS
VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN
BOGOTADC"

Por taje Total C. P t

Calificacion total 100%

INDICE DE
PONDERACION

TEM | COMPONENTE AMBIENTAL APLICABILIDAD | % CUMPLI. | OBSERVACIONES EN CASO DE 0% COMPONENTE

COMPONENTE A: CUMPLIMIENTO A OBLIGACIONES AMBIENTALES Y SST CONTRACTUALES [ 13% |

El contratista mantiene actualizado el

contenido de las carpetas A&SST exigidas 2,00% Aplica 100%

Se cumple con el plan de acciones|
correctivas  y/o preventivas a las|
2 observaciones en el ambito A&SST| 2,00% Aplica 100%
hechas por la Interventoria o el IDU en el
desarrollo de las actividades del proyecto

La brigada de orden, aseo y limpieza —
BOAL esta conformada y dotada de|
acuerdo a lo especificado en el pliego de|
condiciones y cumple sus funciones.

13,0%
2,00% Aplica 100%

Se entrega de manera oportuna de
acuerdo a lo definido en los comités, todos
4 los soportes de proveedores de materiales| 3,0% Aplica 100%
y sitio de disposicion final de RCD
producto de las actividades de obra.

Se cumple con todos los procedimientos|

ofertados en el MAO aprobado 4,00% Aplica 100%

COMPONENTE B: MANEJO AMBIENTAL EN LA EJECUCION DE ACTIVIDADES CONSTRUCTIVAS [ 35% |

Se implementan las medidas de manejo|
necesarias para impedir el aporte de|
6 sélidos o sustancias contaminantes al 5,0% Aplica 100%
sistema de alcantarillado o cuerpos de|
agua.

Los acopios de materiales y RCD se|
adecuan y mantienen de acuerdo a lo|

especificado en los documentos 6,0% Aplica 100%

IE campamento de obra se encuentra
debidamente  demarcado,  sefializado,
ordenado y aseado de acuerdo a lo|
ofertado en el MAO.

5,0% Aplica 100%

Todos los vehiculos de transporte de
9 residuos cumplen con la normativa 4,0% Aplica 100%
vigente. 35%

Todos los vehiculos y maquinaria que
salen del frente de obra se encuentran
libres de residuos de materiales o RCD|
que puedan desprenderse en las vias. Se|
implementa un sistema de verificacion de|
este item.

3,0% Aplica 100%

Todos los frentes de obra se encuentran
11 ordenados y limpios y cumplen con o 6,0% Aplica 100%
establecido en el MAO.

Se implementa las medidas definidas en el
12 MAO para controlar las emisiones de| 6,0% Aplica 100%
material particulado en la obra.

COMPONENTE C: MANEJO DE LA VEGETACION Y PAISAJISMO _

Las zonas verdes en el area de
intervencién de la obra se encuentran
libres de materiales de construccion, a
menos que se cuente con la autorizacion
13 de la interventoria y/o la Autoridad 0,0% No aplica 0% N/A No existen zonas verdes usadas temporalmente en el proyecto
Competente para uso temporal. Las zonas|
verdes usadas temporalmente deben
quedan en condiciones iguales o mejores|
a las presentes antes de la afectacion.

Si existen individuos arbéreos en el area
de influencia directa de la obra, éstos se|
encuentran debidamente protegidos segin
14 las especificaciones que al respecto se| 4,0% Aplica 100%
incluyen en el estipulado en el apéndice 8%
A&SST vy sin afectacion alguna por las
actividades o acciones de obra.




Se realiza la ejecucion de tratamientos|
silviculturales y el procedimiento de|
avifauna segun lo estipulado por el Manual
de Silvicultura Urbana del JBB y en
cumplimiento de la Resolucion de|
aprobacion emitida por la AAC

0,0%

No aplica

0%

N/A Los individuos arbéreos presentes en el proyecto no requieren de Acto administrativo
de tratamiento Silvicultural otorgado por la autoridad ambiental, asi como tampoco la
Direccion Técnica de predios manifesté de ninglin permiso existente

Se realiza el to y
periodico de los individuos vegetales del
area de influencia del contrato.

4,0%

Aplica

100%

COMPONENTE D: GESTION EN

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Las unidades sanitarias se encuentran de
acuerdo a lo especificado en los pliegos de|
condiciones y/o en la normativa vigente

2,2%

Aplica

100%

Se realiza la proteccion a excavaciones de|
acuerdo a lo especificado en los pliegos de|
condiciones, normativa y/o documentol
técnico que lo indique.

0,0%

No aplica

0%

N/A En el proyecto de D iciones no se ha realizado ninguna ién, sin embargo;
para la ejecucion de actividades correpondientes a esta semana en la Estacion de Servicio,
en el espacio publico se identificaron cajas sin tapa y se solicito al contratista realizar el
plafonado y sefalizacion de las cajas

Todos los trabajadores tienen y utilizan
adecuadamente la dotacién y elementos|
de proteccion individual sefalados en la
matriz de EPI presentada en el SGSST]
incluido en el MAO aprobado, los cuales|
debe estar en el buenas condiciones de|
acuerdo a lo indicado por el fabricante.

5,2%

Aplica

100%

20

Todos los frentes de obra cuentan con el
kit de emergencias especificado en los|
documentos contractuales.

2,2%

Aplica

100%

21

Se tiene implementada toda la
sefializacion SST de acuerdo a lo|
especificado en los  pliegos  de|
condiciones.

2,2%

Aplica

100%

22

Se implementan los planes de emergencial
en todos los frentes de obra

2,2%

Aplica

100%

23

El  campamento y almacenes se|
encuentran  debidamente dotados  de
equipos de primeros auxilios y equipos|
para el control de conflagraciones

2,2%

Aplica

100%

24

Se cumplen con todos los requerimientos|
establecidos en los pliegos de condiciones
relacionados con maquinaria, equipos Y|
vehiculos.

4,2%

Aplica

100%

25

Todo el personal que labora en el proyecto
esta afiliado de acuerdo a la ley a ARL,
EPS y AFP; el contratista se encuentra al
dia en los pagos de acuerdo a los tiempos|
establecidos por ley y estos soportes se|
encuentran en la carpeta correspondiente|
dentro del campamento.

5,2%

Aplica

100%

26

Se socializa a todo el personal de la obra|
la politica de seguridad y salud en el
trabajo y el reglamento de higiene y
seguridad  industrial firmada por el
Representante Legal, se encuentra en un
lugar visible de las instalaciones|
temporales y se cuenta con los soportes
requeridos.

1,2%

Aplica

100%

27

Los miembros del COPASST o Vigia vy
Comité de Convivencia Laboral se reinen
segun lo establecido en la Ley; se cuenta
con el cronograma de reuniones, plan de|
trabajo general de acuerdo a sus
funciones y se entregan las actas de
reunion.

1,2%

Aplica

100%

28

Todos los trabajadores cuentan con
induccién, capacitacién y entrenamientol
en SG-SST y SGA; ademés son
notificados de los riesgos de acuerdo al
cargo a ocupar y se cuenta con los|
soportes de ejecucion de la actividad.

2,2%

Aplica

100%

29

Se realizan las actividades de Promocion y|
Prevencion a todos los trabajadores segun
lo establecido en el SGSST incluido en el
MAO aprobado.

0,0%

No aplica

0%

30

Todos los frentes de obra cuentan con

sitio I para que los trabaj
se cambien y guarden sus objetos|
personales y EPI.

2,2%

Aplica

100%

31

Todas las sustancias quimicas estan
inventariadas y cuentan con hoja de|
seguridad, las cuales estan socializadas al
personal involucrado en su manejo.

1,2%

Aplica

100%

32

Se cumple con el Programa de|
Mantenimiento  (incluido en el MAO
aprobado) para la maquinaria, equipos Y|
vehiculos utilizados en obra.

3,2%

Aplica

100%

39%




Se han conformado las Brigadas de
Emergencia, se encuentran activas e|
identificadas, cuentan con un plan de "

e N _p . 2,2% Aplica

y to
cual se ejecuta y existen los soportes. Se|
realizan simulacros de emergencia.

Se mantiene instalado y en buenas
condiciones el cerramiento relacionado
34 con la gestién Ambiental y SST de los| 5,0% Aplica
frentes en intervencion de acuerdo a lo
especificado en el pliego de condiciones.

(FIRMA)

RA PATRICIA GARAVITO M

'ROFESIONAL 1 (AMBIENTAL Y/O SS'ﬂ:P ITILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS CONTRUACTUALES
i .

y 1
- O illy
P

(Nombre) LAURA BAYONA r

PROFESIONAL 1 (AMBIENTAL Y/O SST) IilA.V’!II'ILIJ\ ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS CONTRUACTUALES

(FIRMA) S

(NOMBRE) VLADIMIR POLO PAZ

DIRECTOR DE INTERVENTORIA
Original: Interventoria
lera copia: Contratista

2da copia: IDU

100%

100%

5,0%

ANDRA PATRICIA GARAVITO M.

PROFESIONAL 2 (AMBIENTAL Y/¢

LANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS

(FRMA)

(NOMBRE) ALEIANDRO URIBE

PROFESIONAL 2 (AMBIENTAL Y/O SST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS

(FRMA) -

(NOMBRE) CARLOS RODRIGUEZ

DIRECTOR DE OBRA CONTRATISTA




FORMATO
FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES

CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-32 GESTION AMBIENTAL, CALIDAD Y SST 4,0
INTERVENTORIA: JESAK SAS SUBDIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO
DIRECCION TECNICA DE PREDIOS
31 MAYO 2023 CONTRATISTA DE OBRA: UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 SUBDIRECCION TECNICA NO APLICA
CONTRATO DE OBRA N* 1731 DE 2022
CONTRATO N 1736 DE 2022 22[MAYO 2023 31[MAYO 2023
[OBJETO CONTRATO DE OBRA: " LMPIEZA, Y POR ELINSTITUTO DE , PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS
VIALES Y DE ESPACIO PU SE EN IGN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS ~ PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN
BOGOTA D.C"

INDICE DE

COMPONENTE AMBIENTAL PONDERACIG | APLICABILIDA

D

OBSERVACIONES EN CASO DE 0%

El contratista mantiene actualizado el contenido de las carpetas

1 A&SST exigidas 2,00% Aplica 100%
Se cumple con el plan de acciones correctivas ylo preventivas a las
2 observaciones en el 4mbito ABSST hechas por la Interventoria o el 2,00% Aplica 0% El contratista en el componente SST no emilié respuesta al oficio JSK-IDU-1736-204 de 17/05/2023
DU en el desarrollo de las actividades del proyecto
T5 brigada de orden, aseo y impieza — BOAL est@ conformada ]
3 dotada de acuerdo a lo especificado en el pliego de condiciones y|  2,00% Aplica 100%
cumple sus funciones.
e entrega do manera oporna de acverdo a fo defdo on Ios 1 dia 26 de mayo en Mesa do rabajo el apoyo a la supenvsion ambiental de a OGA, solcita que de acuerdo a dreciiz de
a SDA se modifiquen las certificaciones de aprovechamiento de RCD, las cuales deben venir expresadas en Toneladas para
4 comités, todos los soportes de proveedores de materiales y sitio de|  3,0% Aplica 100% deben >
¢ ! . subir a la plataforma de la SDA. El contratista manifiesta que se adelantrd la gestion, sin embargo; el proceso con terceros
disposicion final de RCD producto de las actividades de obra. 2
s demorado y afecta la enirega de informes mensuales
Se cumple con todos los procedimientos ofertados en el MAO y
5 aorobads 4,00% Aplica 100%
Se implementan las medidas de manejo necesarias para impedir el
6 aporte de solidos o sustancias contaminanes al sistema de|  50% Aplica 100%
L de materiales y RCD se ad tienen d o
, Los scopis ds matrses y RCD se adscusny mantanen descuerdol g solca +00%
EI campamento de obra se encuentra debidamente demarcado, " .,
8 sefalizado, ordenado y aseado de acuerdo a lo ofertado en el MAO. 5.0% Aplica 100%
Todos los vehiculos de transporte de residuos cumplen con Ia . )
9 normativa vigente. 4.0% Aplica 100%
Todos los vehiculos y maquinaria que salen el frente de obra se
encuentran libres de  residuos de materiales o RCD que puedan 5
10 desprenderse en las vias. Se implementa un sistema de verificacion 3.0% Aplica 100%
de este ftem.
Todos los frentes de obra se encueniran ordenados y limpios y 5
" cumplen con lo establecido en el MAO. 6.0% Aplica 100%
Se implementa las medidas definidas en el MAO para controlar las 5
2 emisiones de material particulado en la obra. 6.0% Aplica 100%

Las zonas verdes en el area de intervencion de la obra se encuentran
libres de materiales de construccién, a menos que se cuente con la
de la

13 yio Ia Autoridad Competente para uso|  0,0% No aplica 0% N/A No existen zonas verdes usadas temporalmente en el proyecto, i al interior de los predios en demolicién
temporal. Las zonas verdes usadas temporalmente deben quedan en
condiciones iguales o mejores alas presentes antes de la afectacion.
ST exisTen ndiduos arbéreos en el area de fuencia directa de T4
obra, éstos se encuentran debidamente protegidos segin las
14 especificaciones que al respecto se incluyen en el estipulado en el 4,0% Aplica 100%
apéndice ASSST y sin afectacion alguna por las actividades o
acciones de obra
Se redliza la cjecucion de tratamientos siviculturales y el N/A Los individuos arbéreos presentes en el proyecto no requieren de Acto administrativo de tratamiento Silvicultural
procedimiento de avifauna segin lo estipulado por el Manual de otorgado por la autoridad ambiental, asi como tampoco la Direccién Técnica de predios manifesto de ningdn permiso
18 Silvicultura Urbana del JBB y en cumplimiento de la Resolucion del 0.0% No aplica 0% existente
emitida por la AAC por la Autoridad Ambiental Competente
Se realiza el seguimiento y mantenimiento periédico de los individuos
1 4.0% Aplica 100%

vegetales del area de influencia del contrato.

Las unidades sanitarias se encuentran de acuerdo a lo especificado en

los pliegos de condiciones /o en la normativa vigente 22% Aplica 100%

Se realiza Ia proteccion a excavaciones de acuerdo a o especificadol
en los pliegos de condiciones, normativa ylo documento técnico que o 0,0% No aplica 0% N/AEn el proyecto de Demoliciones no se ha realizado ninguna excavacion
indique.

Todos los trabajadores tienen y utilizan adecuadamente la dotacién y|
elementos de proteccion individual sefialados en la matriz de EP
presentada en el SGSST incluido en el MAO aprobado, los cuales 52% Aplica 100%
debe estar en el buenas condiciones de acuerdo a lo indicado por el|
fabricante.

Todos los frentes de obra cuentan con el kit de emergencias

o5 2,2% Aplica 100%

Se tiene implementada toda la sefializacion SST de acuerdo a lof

especificado en los pliegos de condiciones. 22% Aplica 100%

Se implementan los planes de emergencia en todos los frentes de

obra 2,2% Aplica 100%

|ET campamento y aimacenes se encuentran debidamente dotados de|
equipos de primeros audlios y equipos para el control de|  2,2% Aplica 100%

Se cumplen con todos los requerimientos establecidos en los pliegos

de condiciones relacionados con maquinaria, equipos y vehiculos. 42% Aplica 100%

Todo el personal que labora en el proyecto esta afiliado de acuerdo a

la ley a ARL, EPS y AFP; el contratista se encuentra al dia en los

pagos de acuerdo a los tiempos establecidos por ley y estos soportes
en la carpeta dentro del

52% Aplica 100%

Se socializa a todo el personal de la obra la politica de seguridad y|
salud en el trabajo y el reglamento de higiene y seguridad industrial
firmada por el Representante Legal, se encuentra en un lugar visible| 1,2% Aplica 100%
de las instalaciones temporales y se cuenta con los soportes|
requeridos.

Tos miembros del COPASST o Vigia y Comité de Convivencia Laboral
se retinen segun lo establecido en la Ley; se cuenta con el cronograma
de reuniones, plan de trabajo general de acuerdo a sus funciones y se
entregan las actas de reunion.

12% Aplica 100%

‘COMPONENT
E

11,0%

35%

8%

39%




Todos los trabajadores cuentan con induccion, capacitacion Y|
entrenamiento en SG-SST y SGA; ademas son notificados de los
riesgos de acuerdo al cargo a ocupar y se cuenta con los soportes de|
ejecucion de la actividad.

28

2,2%

Aplica

100%

Se realizan las actividades de Promocion y Prevencion a todos los
29 trabajadores segin lo establecido en el SGSST incluido en el MAO
aprobado.

0,0%

No aplica

0%

No aplica Para la presente semana de acuerdo con o establecido en el Plan de trabajo del SG-SST no se tiene programacion|
le estas actividades

Todos los frentes de obra cuentan con sitio exclusivo para que los
trabajadores se cambien y guarden sus objetos personales y EP.

Aplica

100%

Todas las sustancias quimicas estan inventariadas y cuentan con hojal
3 de seguridad, las cuales estan socializadas al personal involucrado en
sumanejo.

12%

Aplica

100%

cumple con el Programa de Mantenimiento (incluido en el MAO|

32 aprobado) para la maquinaria, equipos y vehiculos utilizados en obra.

Aplica

100%

Se han conformado las Brigadas de Emergencia, se encuentran
activas e identificadas, cuentan con un plan de capacitacién y
entrenamiento periodico, el cual se ejecuta y existen los soportes. Se
realizan simulacros de emergencia.

33

Se mantiene instalado y en buenas condiciones el cerramiento
34 relacionado con la gestion Ambiental y SST de los frentes en
de acuerdo a lo el pliego de

5,0%

Aplica

Aplica

100%

100%

5%
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DIRECTOR DE INTERVENTORIA

Original: Interventoria

1era copia: Contratista

2da copia: IDY

(HomsRe) canLos oomuEL

DIRECTOR DE OBRA CONTRATISTA




CONSOLIDADO MES FICHAS LABORES AMBIENTALES

PUNTAJE
& POR
& FICHAS DE PERIODO: N.5 MES DE MAYO DE 2023
*@‘x PROGRAMAS SEGUIMIEN
§ 0
% SEMANA 1 SEMANA 2 SEWANA 3 SEMANA 4 T SUBTOTAL [ VALOR PORCENTAJES POR COMPONENTE
A
Componente A Sistema de Gestion Ambiental, 1%
g g Seguridad y Salud en el Trabajo 13,00% 9,00% 13,00% 11,00% 11,50% 12,00% TOTAL A 11,50%
(%): 11,50%
Cre%
Componente C: Manejo de la Vegetacion y del Paisaje | 8% 800% 800% 800% 800% 8,00% 8,00% TOTAL C 8.00%
(%): 8,00%
Manejo delas actividades constructivas | 3% 35% B:35%
B6 [ Manejo integral de 500% 06%% 500%
B7 600% 600%
B8 500% 500%
Componente B: BY 400% 400%
B10 300% 300%
Bit 600% 600%
600%
B12 &% % % % o
35,00%
Seguridad y Salud en el rabajo n D: 38%
Sequridad
Industrial |
ComponenteD: o1 Salud en el 200% 0,00% 200% 2.00% 3150% 31,50% Et: 31,50%
trabajo -
ssT
Wanejo de E2: 7,00%
02 :’:“:2‘:;“ 700% 700% To0% 700% 7.00% 04s% TOTALE 38,50%
vehiculos ) 38,50%
F: 3,44%
Componente E: Plan de sefalizacion 500% 000% 500% 500% 375% 344% TOTAL
F(%): 3,75%
OTAL(%) (%)
100,00% 89,00% 100,00% 98,00% GESTION 96,75%
SST.
PERIODO: 1DEMAYO A 31 DE MAYO DE 2023 - .-"
Fa — - T,
i WrERVENT i J,.l'
ORIA iy

ORIA DTOEO A 7 U
ING. SANDRA GARAVITO (-_\/

RESIDENTE AMBIENTAL

NGSANDRA GARAVITG ~

o
CONTRATIS 1 sl
£y el 11y e
M. LAURA EAYONA WG, ALEIANDRD URIE
RESOENTE AMBENTAL ResomTE SoT

CONTRATI
STA

NG VLAGIIR POLO PAZ 1
DIRECTOR DE INTERVENTORIA

e s

ARG CARLOS RODRIGUEZ
DIRECTOR DE OBRA



INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA
DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
- =» | MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL BOGOT
‘l[ A | INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA

-2 | EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO Instituto de
NIT. 901320986-8 | pup[ico QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A Desarrollo Urbano
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS —

PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.
INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA No. 5 CONTRATO IDU 1736 DE 2022

ANEXO 8:

INVESTIGACION Y EL PLAN DE ACCION DEL
ACCIDENTE-

NO APLICA PARA EL PERIODO DE REPORTE
NO SE PRESENTARON ACCIDENTES NI
INCIDENTES

CRA 7 No 156 — 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774
Interdemoliciones1736@gmail.com

BOGOTAD.C



INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA
DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA
EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO
PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

BOGOT/\

Instituto de
Desarrollo Urbano

INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA No. 5

CONTRATO IDU 1736 DE 2022

ANEXO 9:

REPORTE MEV INTERVENTORIA

FOAC-106
FO-AC-42
FO-AC- 47

INDICADORES MEV

CRA 7 No 156 — 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774

Interdemoliciones1736@gmail.com

BOGOTAD.C




FORMATO
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO COMPONENTE MAQUINARIA ‘du
CcODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-106 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO COMPONENTE MAQUINARIA,
EQUIPOS Y VEHICULOS

Yo VLADIMIR POLOPAZ, identificado conla C. C. No. 73.153.848 DE CARTAGENA en calidad
de Director de la interventoria y SANDRA PATRICIA GARAVITO M, identificada con la C. C. No.
40.034.101 de Tunja en calidad de responsable del componente de maquinaria y equipo de la
interventoria Contrato IDU No 1736 de 2022, nos permitimos certificar que en el contrato vigilado
se ha efectuado la revision y verificacion del contenido del informe mensual de maquinaria, equipo
y vehiculos No 5 de la Empresa UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022
correspondiente al Contrato IDU No 1731 de 2022, evidenciandose que este CUMPLE con los
diferentes aspectos contractuales y legales incluyendo, y lo relacionado en los formatos FO-AC-
41, FO-AC-42, FO-AC-43, FO-AC-45, FO-AC-46 y FO-AC-47 o los que los modifiguen o
sustituyan, conforme a las obligaciones establecidas contractualmente en los pliegos de
condiciones, apéndices y demas documentos contractuales.

Asimismo, certificamos que el contratista de obra ha cumplido con los intervalos de
mantenimiento de la maquinaria, equipos y vehiculos utilizados en el periodo y los procedimientos
MEV propuestos en el documento Manejo Ambiental de Obra MAO/SG-SST o el que lo modifique
0 sustituya.

Como constancia se firma a los 23 dias del mes de Junio del afio 2023.
F

L —

F"m::myﬂ l/ X,

Nombre: Wadimir Polo PaZ™
Director de la interventoria
C. C. 73.153.848 de Cartagena

FFH"I - o Mt
\ S BT {3 i
Firma:k‘é?H G OO M Poag 1‘;@7
Nombyé: Sandra Patricia Garavito/Medina
Residente o Responsable de uinaria y equipo de la interventoria

C. C. 40.034.101 de Tunja

Formato: FO-AC-08 Version: 4 Pagina 1de 4 Puablica



cobio |
FO-AC-42

FORMATO
LISTADO DE VEHICULOS
PROCESO
Practicas Integrales de Gestion

@
VERSION u
4

SUBDIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO

DIRECCION TECNICA DE PREDIOS

PERIODO EVALUADO

SUBDIRECCION TECNICA NO APLICA

1/05/2023 A 31/05/2023

DE

CONTRATO No. 1736 2022

OBJETO DEL CONTRATO

CONTRATO DE INTERVENTORIA IDU 1736 DE 2022 INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN

ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C”

VEHICULO SOAT RTM CONTROL KILOMETRAJE/HORAS INTERVALO | LECTURA (Hr 0 km) DEL MANTENIMIENTO EJECUTADO EN EL PERIODO e 3:5&':7&':::;?0 DEL
No. PROYECCION PROXIMO DE ACCIONES
No. IDENTIFICACION PIN MANTENIMIENTO MANTENIMIE CORRECTIVAS/PREVENTIVAS OBSERVACIONES
IDU PREVENTIVO (Km O Hr) NTO (Hr O DESARROLLADAS
, Fecha de ; Fecha de . . n . .
Placa Modelo Clase Namero . Ndmero . Periodo actual Acumulado Km) Preventivo Correctivo Preventivo Correctivo
Vencimiento Vencimiento
1 Tecno mecanica no aplica antes de
1 JWP464 2022 Camioneta 28638640 22/04/2023 N/A N/A N/A 33210 3517,00 50000 N/A N/A los 50 mil kilbmetros

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

TIPO: Conjunto de caracteristicas que definen la carroceria o el trabajo que desarrolla una Maquina, Equipo o Vehiculo.
No.
IDENTIFICACION Identificacién exterior empleada por la Maquinaria, Equipo y/o Vehiculos vinculados al Proyecto.
NOTAS IDU
MODELO: Afio de fabricacion, importacion o repotenciacién de la Maquinaria, Equipo y/o Vehiculo.
FIRMAS: Las firmas abajo, corresponden a los profesionales responsables de maquinaria y equipos tanto de Obra como de Interventoria; que son los encargados de recopilar y hacer seguimiento a la documentacién de maquinaria/equipos y vehiculos.

(Firma) NO APLICA (Firma)

e —

L}?k Loy /\\?\‘QL p

._‘)-
CAD,

-BKNDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA &

(Ligju\ L\ L *(,(L;i; §\>
S

(Nombre) No aplica

Responsable de Maquinariay Equipos de Contratista de Obra

(Nombre) SANDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA

Responsable de Maquinariay Equipos de la Interventoria

Formato: FO-AC-07 Version: 4

Péagina 1
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I3. INDICADORES MEV (DILIGENCIADO POR INTERVENTORIA)

NOMBRE FORMULA VARIABLE VALOR VARIABLE VALOR [RESULTADO
(NUmero de equipos en
Equipo minime operacion en gl perlqdq/ Equipos en operacion en el 3 Equipos mimimo 3 100%
NuUmero de equipos mimimo periodo requeridos
requeridos) *100
(NUmero de mantenimientos
Mantenimientos preven'tlvos rea}hzados en el Mantenimientos preventivos Mantenimientos preventivos
. periodo / Namero de . 3 3 100%
preventivos. - . realizados programados
mantenimientos preventivos
programados ) * 100
(Numero de fallas atendidas
Fallas Presentadas durante el periodo / Namero| Fallas atend@as durante el 0 Fallas presentgdas durante 0 100%
de fallas presentadas periodo el periodo
durante el periodo ) * 100
(NUmero de vehiculos
aprobados durante el . .
Vehiculos aprobados periodo / Namero de Vehiculos apropados 0 Vehiculos preser\tados 0 100%
. durante el periodo durante el periodo
vehiculos presentados
durante el periodo ) * 100
(NUmero de Maquinaria y
equipos aprobados durante L . N .
Maquinaria y equipos el periodo / Namero de Maquinaria y equipos Maquinaria y equipos
. y equip periodo. . aprobados durante el 2 presentados durante el 2 100%
aprobados Magquinaria y equipos . :
periodo periodo
presentados durante el
periodo ) * 100
(NUumero de documentos
renovados durante el Documentos renovados Documentos vencidos
Actualizacién Documental periodo / Namero de 1 1 100%

documentos vencidos
durante el periodo) * 100

durante el periodo

durante el periodo




IT. 901320986-8 PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A Desarrollo Urbano

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA
DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
- =» | MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL BOGOT
‘lEs | INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA

-5 | EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO Instituto de

CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.
INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA No. 5 CONTRATO IDU 1736 DE 2022

ANEXOS

FORMATOS DE GESTION SST DE
CONTRATISTA CTO 1731 DE 2022

FORMATO FO-AC-100 INFORME MENSUAL REPORTE SST_V_1
ANEXO 1: CERTIFICACION DE REPRENTANTE LEGAL
ANEXO 2: CERTIFICACION DEL REVISOR FISCAL Y/O REPRESENTANTE LEGAL FO-AC-102
ANEXO 3: FO-AC-83 AFILIACIONES AL SSS _V_3.0
ANEXO 4: PAZY SALVO PARA EL PROYECTO FIRMADO POR CADA TRABAJADOR- NO
APLICA
ANEXO 5: CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE DOCUMENTOS DE INGRESO FO-AC-104
ANEXO 6: CONSOLIDADO DE PARTICIPACION DEL PERSONAL -HISTOGRAMA O PLAN DE
CARGAS
ANEXO 7: SST- FORMATO 32-GESTION AMBIENTAL CALIDAD SYSO-05- FORMATO
FOAC32_FICHAS_DE_SEGUIMIENTO_DE_LABORES_AMBIENTALES_V_4.0.xIsx NO APLICA
PARA CONTRATISTA
ANEXO 8: EN CASO DE PRESENTARSE UN ACCIDENTE E INCLUIR EL FURAT, LA
INVESTIGACION Y EL PLAN DE ACCION DEL ACCIDENTE- NO APLICA PARA EL PERIODO DE
REPORTE NO SE PRESENTARON ACCIDENTES NI INCIDENTES
ANEXO 9: REPORTE MEV:
FORMATO FO-AC-42 LISTADO DE VEHICULOS Y DEMAS FORMATOS RELACIONADOS

CRA 7 No 156 — 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774
Interdemoliciones1736@gmail.com
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FORMATO

INFORME MENSUAL REPORTE SST DE AUTOGESTION Y SEGUIMIENTO

cépieo

FO-AC-100

Practicas Integrales de Gestion

Fecha

| Informe N° 5

MM

ANO | Correspondiente al periodo entre

7 [

Junio |

2023 |

1/05/2023

y 31/05/2023

SUBDIRECCION GENERAL
DIRECCION TECNICA
SUBDIRECCION TECNICA

DE DESARROLLO URBANO

DE PREDIOS

NO APLICA

Al. OBJETO DEL CONTRATO DE CONSULTORIA/CONTRATISTA

A. DATOS GENERALES

L CONTR

DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN
ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

A.2 DESCRIPCION Y LOCALIZACION DEL PROYECTO

El eje estructurador de este programa es el Sistema Integrado de Transporte Masivo, compuesto por Transmilenio. En lo relacionado con el subsistema Transmilenio, se atenderan las Troncales de AK 7, NQS, SUBA, KR 10, CL 26, AMERICAS, CARACAS, CL 80,
PATIOS, PORTALES y PUENTES PEATONALES y se optimizara el sistema operacional mejorando la cobertura y la calidad del servicio. El Sector Movilidad promovera su adecuada integracion y coordinacion con proyectos regionales. Asi mismo, buscaré potenciar
las redes de transporte masivo como catalizadores de la renovacién urbana.

UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA.
(Escriba el nombre o razén social del Contratista)

1731 2022

(Numero del Contrato de Consultoria)

CONSULTOR /CONTRATISTA Cto. Consultoria /contratista No.

Fecha de Inicio Fecha de Terminacion Obser Otros Si, prérrogas, etc.

Contrato

13-ene.-23

13-ago.-23

Duracién del Contrato (MESES)

7 MESES

OBJETO DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO
QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C”

INTERVENTOR JESAK SAS

(Escriba el nombre o razon social del Interventor)

Cto. Interventoria No.

1736 DE 2022

[ pe————

Fecha de Inicio

Fecha de Ter

Observaci Otros Si,

prérrogas,

etc.

Contrato

13-ene.-23

13-ago.-23

Duracién del Contrato (MESES)

7 MESES

B. CONTROL DOCUMENTAL CONSULTOR /CONTRATISTA

B1. INSUMO / PRODUCTO CONTRATISTA / CONSULTOR
ESTADO
ASUNTO
PRODUCTOS GESTION ADMINISTRATIVA SST: HOJAS DE VIDA, DOCUMENTOS DE
) INGRESO PERSONAL - MEV, SGSST, PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD, OTROS
No. VERSION FECHA DE ENTREGA NO. DE RADICADO OBSERVACIONES
PRODUCTOS CONTRATO: ESTUDIO AMBIENTAL Y SST - SG-SST O MAO-SG-SST, APROBADO OBSERVADO
APENDICES Y/O CAPITULOS DE CONSULTORIA E INTERVENTORIA PARA FASE DE
CONSTRUCCION O CONSERVACION

1 1 Hojas de vida 5-ene-23 IDU 1731_001_2023 X
2 1 Radicacién documentos del personal para ingreso 17-ene-23 IDU 1731_009_2023 X
3 1 Entrega del documento de manejo ambiental MAO 18-ene-23 IDU 1731_012_2023 X
4 1 Radicacién documentos de magquinaria y vehiculos 19-ene-23 IDU 1731_017_2023 X




5 Entrega del plan de gestién de residuos de construccion y demolicién — pg red v1 21-ene-23 IDU 1731_019_2023
6 Alcance entrega del plan de gestion dercr:iicliuos de construccion y demolicién — pg 23.ene-23 IDU 1731_021_2023
7 alcance final entrega del plan de ges(ipégnrz;jxej :/elsiduos de construccion y demolicion — 24-ene-23 IDU 1731_024_2023
8 Entrega del documento manejo ambiental en obra — MAO v1 27-ene-23 IDU 1731_027_2023
9 Radicacién documentos del personal para ingreso 27-ene-23 IDU 1731_028_2023
10 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-040 30-ene-23 IDU 1731_033_2023
11 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-042 31-ene-23 IDU 1731_034_2023
12 Alcance entrega del documento manejo ambiental en obra — MAO v1 31-ene-23 IDU 1731_036_2023
13 Respuesta Oficio JSK-IDU-1736-045 1-feb-23 IDU-1731-039-2023
14 Respuesta Oficio JSK-IDU-1736-048 4-feb-23 IDU-1731-048-2023
15 Radicacién documentos ingreso de personal 4-feb-23 IDU-1731-049-2023
16 Radicacién informe mensual N° 1 correspondiente a enero 2023 8-feb-23 IDU-1731-055-2023
17 Respuesta Oficio JSK-IDU-1736-050 8-feb-23 IDU-1731-059-2023
18 Envio documentos de maquinaria 9-feb-23 IDU-1731-062-2023
19 Envio documentos de personal 9-feb-23 IDU-1731-064-2023
20 Envio documentos de personal 11-feb-23 IDU-1731-065-2023
21 Envio Informe 1 SST V2 14-feb-23 IDU-1731-069-2023
22 Documentos de personal 15-feb-23 IDU-1731-071-2023
23 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-068 15-feb-23 IDU-1731-073-2023
24 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-041 16-feb-23 IDU-1731-074-2023
25 Documentos para ingreso de personal 16-feb-23 IDU-1731-075-2023
26 Documentos para ingreso de Vehiculos 17-feb-23 IDU-1731-078-2023
27 Documentos para ingreso de personal 20-feb-23 IDU-1731-081-2023
28 Certificados ingeniero mecanico para ingreso de magquinaria 20-feb-23 IDU-1731-082-2023
29 Respuesta oficio JSK—IDU—17363Z:SEJI;(I)erDa.t105 de Gestion SST para Informe 20-feb-23 |DU-1731-083-2023
30 Documentos para ingreso de personal 21-feb-23 IDU-1731-084-2023
31 Documentos para ingreso de personal 22-feb-23 IDU-1731-085-2023
32 Documentos para ingreso de Volquetas 22-feb-23 IDU-1731-086-2023
33 RETIRO DE MAQUINARIA 1-mar-23 IDU-1731-095-2023
34 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-100, Informe semanal del 20 al 26 de febrero 2023 1-mar-23 IDU-1731-096-2023
35 Radicado informe mensual SST numero 2 7-mar-23 IDU-1731-106-2023
36 Documentos de personal para ingreso 8-mar-23 IDU-1731-107-2023
a7 Respuesta oficio JSK—IDU—l;(;(?r—tloznf::tsoerl\%cﬁgggleu al Informe Mensual N° 1 16-mar-23 |DU-1731-122-2023
38 RETIRO DE MAQUINARIA 17-mar-23 IDU-1731-125-2023
29 Respuesta oficio JSK-IDU-lgg:‘-rlafg ggsj-?;\ga;:;ones IDU al MAO y SG-SST 21-mar-23 |DU-1731-129-2023
40 Respuesta oficio JSK—IDU—1736—Vli;ﬁaCn>2;ervaciones Personal Empresa de 22.mar-23 |DU-1731-130-2023
41 Documentos para ingreso de personal y vehiculo 22-mar-23 IDU-1731-131-2023
42 Documentos para ingreso de personal de vigilancia 31-mar-23 IDU-1731-144-2023
43 Respuesta oficio JSK-IDU-l73(2;ii[5raOI:ie7r:\;ic2i%r;ezs al Informe Mensual No.2 SST 3.abr-23 |DU-1731-145-2023
a Respuesta oficio JSK-IDU-1736-138 Requerimientos Personal BOAL y Personal A-abr-23 |DU-1731-148-2023

Auxiliar de Trénsito




45 1 Retiro de magquinaria 4-abr-23 IDU-1731-149-2023 X
46 1 Envio informe mensual N°3 componente SST 11-abr-23 IDU-1731-157-2023 X
a7 1 IDU-1731-160-2023 Resps:s\;z i?af:i?;ja;l;:-é;:?bl:ﬁbf?g:ciones Personal 13-abr-23 |DU-1731-160-2023 X
48 1 Envio documentos de ingreso personal vigilancia 15-abr-23 IDU-1731-162-2023 X
49 1 Envio informe mensual N°3 componente SST v2 25-abr-23 IDU-1731-171-2023 X
50 1 Respuesta oficio JSK-IDU-1;:;§I:1C7:nf::tsoer1\/7a§?28;2|DU al Informe Mensual N° 2 28-abr-23 |DU-1731.174 X
51 1 Entrega informe mensual N°4 componente SST 8-may-23 IDU-1731-187-2023 X
52 1 Retiro de maquinaria 8-may-23 IDU-1731-188-2023 X
53 1 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-183 N ?t;szrz\/aciones IDU al Informe Mensual SST 11-may-23 |DU-1731-190-2023 X
54 1 Envio de documentos de Minicargador y Operador 13-may-23 IDU-1731-192-2023 X
55 1 Envio de documentos de Maquinaria 15-may-23 IDU-1731-194-2023 X
56 1 Radicacion de documentos para ingreso de personal 16-may-23 IDU-1731-196-2023 X
57 1 Retiro de maquinaria y radicacion de documentos de maguinaria para ingreso 16-may-23 IDU-1731-197-2023 X
58 1 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-203 Observaciones IDU al informe Mensual N°3 18-may-23 |DU-1731-199-2023 X
59 1 RESPUESTA COMUNICADO JSK-IDU-1736-190 26-may-23 IDU-1731-204-2023 X
60 1 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-184 “observaciones IDU hojas de vida" 30-may-23 IDU-1731-205-2023 X

I e e I e e
C. CONTROL DOCUMENTAL INTERVENTOR
C1. INSUMO /PRODUCTO INTERVENTORIA

C2. INFORMES INTERVENTORIA (DILIGENCIA LA INTERVENTORIA)

W

SEGUIMIENTO (APLICA PARA INTERVENTORIA)




. ANEXOS

Anexo

Nombre del Anexo

Aplica

Sl

NO

OBSERVACIONES Y/O DESCRIPCION DE LA DESCRIPCION DE LA INFORMACION RELEVANTE O NOVEDADES DE LAS ACCIONES
DESARROLLADAS DEL SGSST EN EL PERIODO

CERTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL / DIRECTOR / ESPECIALISTA EN SST DE LA INTERVENTORIA PARA EL CONTRATISTA /
CONSULTOR (SEGUN APLIQUE).

CERTIFICACION DEL REVISOR FISCAL Y/O REPRESENTANTE LEGAL FIRMADA EN ORIGINAL O DIGITAL DE LA EMPRESA DE
CONSULTORIA/CONTRATISTA/INTERVENTORIA (SEGUN APLIQUE).

FORMATO FO-AC-83. AFILIACION SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y REGISTRO DE EXAMENES MEDICOS
3 DOCUMENTOS DE INGRESO (CONTRATOS/ CERTIFICADOS DE AFILIACION AL SGSSI (ARL, EPS, AFP, CCF)/EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
DE INGRESO)

PAZ Y SALVO PARA EL PROYECTO FIRMADO POR CADA TRABAJADOR (APLICA PARA EL PERSONAL RETIRADO DEL PROYECTO). EN CASO
DE QUE EL RETIRO SOLO SEA DEL CONTRATO IDU, SE DEBERA ALLEGAR LA CARTA DE CONTINUIDAD Y/O TRASLADO DEL PERSONAL. SI
NO TIENE PAZ Y SALVO EN EL PERIODO, SE DEBE ADJUNTAR CERTIFICACION DEL REVISOR FISCAL Y/O REPRESENTANTE LEGAL QUE
INDIQUE LOS MOTIVOS CORRESPONDIENTES Y SE ADJUNTARA DE MANERA POSTERIOR O EN EL INFORME FINAL

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE DOCUMENTOS DE INGRESO (INDUCCION/ NOTIFICACION DE RIESGO/ NOTIFICACION DE DERECHO A
PRACTICARSE EL EXAMEN MEDICO DE RETIRO/ RELACION DE CAPACITACIONES Y ENTRENAMIENTOS OFERTADOS EN EL PLAN DE
TRABAJO PARA EL CONTRATO) / COPASST / COMITE DE CONVIVENCIA

NOTA: LOS REGISTROS DE LAS INDUCCIONES, CAPACITACIONES Y/O ENTRENAMIENTOS DEBEN ESTAR DISPONIBLES EN EL CAMPAMENTO ,
OFICINAS Y/O FRENTES DE OBRA DEL CONSULTOR/CONTRATISTA DE OBRA E INTERVENTOR .

6 CONSOLIDADO DE PARTICIPACION DEL PERSONAL -HISTOGRAMA O PLAN DE CARGAS

SST- FORMATO 32-GESTION AMBIENTAL CALIDAD SYSO-05- FORMATO
FOAC32_FICHAS_DE_SEGUIMIENTO_DE_LABORES_AMBIENTALES_V_4.0.xisx (No aplica para E&D) entregado por interventoria

7 FO-CI-55

COPIA PREACTAS CANTIDADES ELEMENTOS SST DEL PERIODO (APLICA PARA CONTRATOS CON PAGOS POR PRECIOS UNITARIOS)
EVIDENCIAS DE CUMPLIMIENTO DE ITEMS OBJETO DE PAGO (S| APLICA), ENTRE OTROS.

EN CASO DE PRESENTARSE UN ACCIDENTE E INCLUIR EL FURAT, LA INVESTIGACION Y EL PLAN DE ACCION DEL ACCIDENTE, ASi
MISMO SE DEBERA REMITIR LA ACTUALIZACION DE LA MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS, VALORACION DE RIESGOS Y
DETERMINACION DE CONTROLES

INCLUIR CERTIFICACION DE ARL DE LOS ACCIDENTES CERRADOS EN EL PERIODO

REPORTE MEV:
CERTIFICACION DEL RESIDENTE DE MAQUINARIA/EQUIPOS DE INTERVENTORIA ESPECIFICANDO QUE EL CONTRATISTA DIO CUMPLIMIENTO
A LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y LEGALES APLICABLES.

FORMATOS:

- 41 (LISTADO DE MAQUINARIA Y EQUIPOS),

- 42 (LISTADO DE VEHICULOS),

- 43 (TRASLADO DE MAQUINARIA Y EQUIPOS),

- 44 (PREOPERACIONAL MAQUINARIA DE IZAJE)

- 45 (PREOPERACIONAL MAQUINARIA PESADA Y EQUIPOS)

- 46 (PREOPERACIONALES REMOLQUE Y SEMIRREMOLQUE)

- 47 (PREOPERACIONAL VEHICULOS LIVIANOS CARGA)

- INDICADORES

(Para E&D e interventoria solamente aplican los formatos IDU No 42 y 47)

PARA INFORME FINAL:

- FORMATO 57 FORMATO DE CIERRE AMBIENTAL Y SST (SOLO APLICA PARA INFORME FINAL)

- CERTIFICADO REVISOR FISCAL Y/O REPRESENTANTE LEGAL DEL CONTRATISTA Y DE CADA UNO DE SUS SUBCONTRATISTAS POR TODOS
LOS PERIODOS DE EJEC] DEI:}B(SYEEIO Y CONCEPTOS ESTABLECIDOS EN EL CERTIFICADO REQUERIDO EN ANEXO 2

10

.

£
1

e
Firma Consultor/contratista Wzﬁrﬂ?rvemer SSJ'-(sem‘hique)

ALEJANDRO URIBE GOYENECHE
Nombre Especialista - Residente SST consultor/contratista / interventor
No. Licencia SST: Res. 8400 2023

-

L

Firma Director de consultoria/contratista y/o interventoria (segtn aplique)
Nombre Director: CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ VIVAS




FoAC 100

F. PLAN DE TRABAJO SST

PLANEACION

ACTIVIDADES

VERIFICACION

INFORME No _1_

EJECUCION

OBSERVACIONES/ACLARACIONES

P ACTIVIDADES BASICAS.

INFORME No _2_

E£JECUCION

OBSERVACIONESIACLARAC
1ONE

INFORME No__:

EJECUCION

OBSERVACIONES/ACLARACIONES

INFORME No_4_

EJECUCION

OBSERVACIONES/ACLARACIONES

INFORME No__¢

EJECUCION

OBSERVACIONES/ACLARACIONES

DUCOON REGLANENTOOE HGENE ¥
SEGURDAD A 1060 £ SEASONAL POLTCA SST

0912021
110972019

2710172023
71011203

Iduccion personal ruevo

2010212023

Iduccion a personal que ingresa
alproyecto

10312023
241032023

Induccion a personal que ingresaal
proyecto

1800472023

Induccion al personal que ingresa al
proyecio

1700572023
1500572023

Induecian, verficacion de eximenes

ingresa a realizar actidades para el
proyecto,

NA

NA

NA

NA

NA

NA

BroGAGE

NA

NA

v N
o e

NA

NA

Preveconoe [T

NA

NA

[T —

NA

NA

NA

NA

Vicent

NA

NA

B

opendera de Ios rentes 0e obia acivos

T

NA

NA

4 SEGURIDAD EN EL TRABATO

scrusiercenos La Tz o LGRS Y

e realizara actuaizacion cuando ocura u
accidente o incidente de trabaio.

Se realizara actualizacion cuando
ocurra un aceidente o inciderte de
rabajo.

NA

aceiderte o inciderte de trabajo

e realizara actualizacion cuando ocura un
accidente o incidente de trabalo.

230512023

AT CRISTIAN GIRON

Bomounes) ¢ 50

2n02202
020z
1a022023

ez

Inspeccipon botun, exitor, epp.
veficuos, maguraia, hrramienta dof

Inspeccipon boiqun, exieor, epp, vefiulos,
macuiara, herramienta de mano.

280412023
220042003
1510412023
1010412023
110412023

Inspeccipon botuin, extito, epp, vehicuos,
maqunara, herraienta de mano.

Inspeccipon botiqin exiwor, epp, vetictios
‘maqunara, ertamienta de mano, equpos de
aluras, oxcorte, ispeccion de seflzacn.

Lonp— B

Cheasie

103%

30012023

Riesgo biomecarico: Manejo de cargas,
Postuas, Pausas Actvas.

0212023

capacitacion Trabajo seguo en
alusas

0312023

capacitacion al atocuidado habitos y
‘conductas en a seguridad val

510412023

Riesgo biomecérico: Manejo de cargas,
Posturas, Pausas Actias.

50512023

Normatiidad Vigente Trérsito y Transporte|
-PESV.

Chrearas:

31012023

Estios de vida saludatie

9022023

Riesgo psicosocial cima aboral
ey 1010 - Acoso Laboral

910312023

Gestion en el manejo seguro de sustancias
quimicas y esiduos peligrosos.

1200472023

Estios de vida saludaie

100052023

Dinamica de grupos.

1600272023

‘Sealzacion Vial

1610312023

Reporte e invesigacion de accidertes.

1000472023

Reporte e invesigacion de accidentes

170052023

Extincion de incendios

75 PLAN DE EMERGENGIA

SOCLEACIN PLANDE EVERGENGA s

130112023

2010272023

2210312023

2610412023

171052023

5 ENERGENGRS. B

2010212023

24032023

2610472023

1710512023

swunscros e 1

Esimdacro programado paa marzo, 56

rado
o e o dan espera para su
cumpimiento

2610412023

NA

sorqunes. o dosesqres 1

ene23

‘Segun el pumero de frentes de obra

‘Segun el numero de freries de obra

‘Segun el numero de frentes de obra

oy e

NA

Se reaizara el reporte cuando apique.

apiqee

NA

‘Se reaizara el reporte cuando apique.

e realizara el reporte cuando apique.

NA

e realzara el reporte cuando apicue.

75 WAQUIARIA. ToULos

sagua Ecupos

NA

0412023
1710472023
200472023

NA

TR EE

NA

A

LR e —
£odkos. <o

2800212023
200212023

A

710312023
1000312023
24032023

2500312023
20/032023

100472023
2000472023

160052023
2300512023

Sy W emi
cadros prncies

A

Vocuos o s 1

100

A

A

e

NA

NA

Formt FO.ACO7 Versidn: 2

pigina 1

Vo.so



Nombre Especasta - Residnte SST consula | neventor e

Formt FO.ACO7 Versidn: 2 pigina2 Vo.so:
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CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE PAGOS DE SALARIOS Y HONORARIOS Y DE
APORTES PARAFISCALES PROPIOS Y AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Yo. LUIS FERNANDO PULIDO DOMINGUEZ identificado (a) con la C. C. No. 72325619 en mi
condicion de Representante Legal de JIMFER SECURITY LTDA, identificado con el Nit No
900.128.724-1 certifico que para el Contrato IDU No 1731 de 2022 , cuyo objeto es
“DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS
POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO — IDU, PARA LA EJECUCION DE
PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN
ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS
VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.”, nos encontramos a paz y salvo por concepto de
obligaciones derivadas de relaciones laborales y contractuales existentes entre nuestra empresa
y las personas naturales con quien hemos firmado compromisos que estan relacionados con el
cumplimiento del objeto del contrato firmado con el IDU, entre otras pagos de salarios,
prestaciones sociales, liquidaciones, indemnizaciones y nos encontramos al dia en el pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), asi como los parafiscales
relacionados con el Sena, ICBF y CCF, segun corresponde al personal vinculado laboralmente o
contratado en la modalidad de prestacion de servicios bajo la normatividad civil, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Certifico igualmente, que se ha cumplido con las obligaciones contractuales y el pago de
honorarios; asi mismo en lo referente a la verificacién de afiliacion y pagos de aportes parafiscales
y al sistema de seguridad social integral, verificando de nuestra parte el pago oportuno de todas
las cotizaciones y especificamente para garantizar el cubrimiento de accidentes y enfermedades
laborales por parte de las ARLS, se puede evidenciar el pago de acuerdo a la clase de riesgos de
todos nuestros trabajadores y el cubrimiento de las personas vinculadas por prestacién de
servicios quienes aportan mensualmente sus pagos cuando sus actividades se enmarcan en
actividades de clase de riesgo |, 1l o 11, o por quienes pagamos los aportes cuando pertenecen a
las clases IV y V de riesgos.

La presente certificacién corresponde al personal registrado en el formato FOAC-83 o el que lo
modifiqgue o sustituya, en el informe mensual No _5 que comprende el periodo del _1 de
MAYO de 2023 al 30 de_ MAYO del 2023 ,segun lo relacionado a continuacion:

NOMBRE TRABAJADOR DOCUMENTO CARGO TIPO DE CONTRATO
OYOLA WILSON | 79.993.913 VIGILANTE Obra 0 Labor
HERNANDO determinada

Este documento se firma en cumplimiento de las obligaciones determinadas por las leyes
laborales y civiles, que contemplan los cubrimientos que debemos brindar tanto a nuestros
trabajadores como a contratistas, siendo nosotros los Unicos responsables de garantizar que
estén amparados y que el IDU como entidad contratante, se encuentra exonerada ante cualquier
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reclamacion que se presente derivada de lo que bajo nuestra responsabilidad certificamos y
firmamos, ya que su contenido corresponde a la realidad y existen soportes de su veracidad, los
cuales se encuentran bajo nuestra custodia y pueden ser consultados cuando sean requeridos.

Como constancia se firma a los, 08 _dia(s) del mes de Junio de 2023 .

S FERNANDO PULIDO DOMINGUEZ
Representante Legal Jimfer Security LTDA
C. C. 72325619

Nombre:
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CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE PAGOS DE SALARIOS Y HONORARIOS Y DE
APORTES PARAFISCALES PROPIOS Y AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Yo Pedro Alfonso Quiroga Salinas, identificado (a) con la C. C. No. 79.436.839 en calidad de
Representante Legal y/o Revisor Fiscal de la UNION TEMPORAL DEMOLICIONES G.A,
identificada con NIT 901667931-3, certifico que para el Contrato IDU No 1731 2022 , cuyo
objeto es “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS
ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA
EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN
ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS
VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.”, nos encontramos a paz y salvo por concepto de
obligaciones derivadas de relaciones laborales y contractuales existentes entre nuestra empresa
y las personas naturales con quien hemos firmado compromisos que estan relacionados con el
cumplimiento del objeto del contrato firmado con el IDU, entre otras pagos de salarios,
prestaciones sociales, liquidaciones, indemnizaciones y nos encontramos al dia en el pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), asi como los parafiscales
relacionados con el Sena, ICBF y CCF, segun corresponde al personal vinculado laboralmente o
contratado en la modalidad de prestacion de servicios bajo la normatividad civil, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Certifico igualmente, que se ha cumplido con las obligaciones contractuales y el pago de
honorarios; asi mismo en lo referente a la verificacion de afiliacion y pagos de aportes parafiscales
y al sistema de seguridad social integral, verificando de nuestra parte el pago oportuno de todas
las cotizaciones y especificamente para garantizar el cubrimiento de accidentes y enfermedades
laborales por parte de las ARLS, se puede evidenciar el pago de acuerdo a la clase de riesgos de
todos nuestros trabajadores y el cubrimiento de las personas vinculadas por prestacién de
servicios quienes aportan mensualmente sus pagos cuando sus actividades se enmarcan en
actividades de clase de riesgo |, 1l o lll, o por quienes pagamos los aportes cuando pertenecen a
las clases IV y V de riesgos.

La presente certificacion corresponde al personal registrado en el formato FOAC-83 o el que lo
modifique o sustituya, en el informe mensual No 5 que comprende el periodo del 1 de mayo de
2023 al 31 de mayo del 2023, segun lo relacionado a continuacion:

CONTRATISTA/ | TIPO DE
SUBCONTRATISTA | CONTRATO NOMBRE DEL TRABAJADOR CEDULA
Obra o
UT-DEMOLICIONES | Labor | CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ VIVAS 79.058.087
determinada
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GA

determinada

UT-DEMOLICIONES

GA

determinada

oA OPS | ALEXARDER ROMERO 1.031.121.634
UT'DEMg/LA'C'ONES oPS LUIS ALFONSO MARTINEZ GARZON 1.022.341.362
UT-DEMOLICIONES OPS LUIS CARLOS RIVEROS GARZON 1.015.430.608
UT-DEMOLICIONES | 0pS | YENNY PATRICIA MORALES GARZON 52.118.280
Obra o
UT'DEMg';JC'ONES Labor | JONATHAN CALIXTO RINCON MARQUEZ 5.648.803
determinada
Obra o
UT-DEMOLICIONES | Labor | MARTIN CONTRERAS 5.613.705
determinada
Obra o
UT-DEMOLICIONES | Labor | CHRISTIAN RAFAEL GIRON 1.013.592.969
determinada
Obra o
UT-DEMOLICIONES | Labor | JOHANY GOMEZ ROMERO 1.006.813.638
determinada
UT-DEMOLICIONES |  ©OPrao
on Labor | ASHLY NATALIA SABALA PEDRAZA 1.022.931.212
determinada
Obra o
UT-DEMOLICIONES | Labor | AMADO RODRIGUEZ ALVAREZ 1.074.958.570
determinada
Obra o
UT-DEMOLICIONES | Labor | DERVIS FERER QUINTERO 5.320.585
determinada
Obra o
UT-DEMOLICIONES | Labor | EDNA LIZETH SOSA VEGA 1.111.201.006
determinada
UT-DEMOLICIONES | 9Prao
Labor | JUAN FELIPE FERNANDEZ CABRERA 1.108.935.875
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Obrao
UT'DEMg;'C'ONES Labor | JOSE DAVID GONZALEZ ORTIZ 79.333.371
determinada
UT-DEMOLICIONES | OPrao
oA Labor PAOLA ANDREA CHARRY SAENZ 1.026.564.081
determinada
UT-DEMOLICIONES | ©Prao
oA Labor GERMAN ALFONSO RIVERA REYES 6.772.410
determinada
UT-DEMOLICIONES | ©OPrao
oA Labor LAURA MICHELLE BAYONA RUIZ 1.019.092.732
determinada
Obrao
UT'DEMg;'C'ONES Labor ALEJANDRO URIBE GOYENECHE 86.083.111
determinada
UT-DEMOLICIONES | ©OPrao
oA Labor LAURA CATALINA GARNICA CORTES 1.022.377.739
determinada
UT-DEMOLICIONES | OPrao
oA Labor LISA ALEXANDRA PINTO MARTIN 1.022.970.686
determinada
UT-DEMOLICIONES | OPrao
oA Labor BRYAN ANDRES NEWBALL GONZALEZ 1.098.762.602
determinada
UT-DEMOLICIONES | ©Prao
Labor KATERINE SANCHEZ MENDOZA 1.108.937.270




FORMATO
CERTIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO PAGOS SSI Y PARAFISCALES Hu
CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-102 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1

Este documento se firma en cumplimiento de las obligaciones determinadas por las leyes
laborales y civiles, que contemplan los cubrimientos que debemos brindar tanto a nuestros
trabajadores como a contratistas, siendo nosotros los Unicos responsables de garantizar que
estén amparados y que el IDU como entidad contratante, se encuentra exonerada ante cualquier
reclamacion que se presente derivada de lo que bajo nuestra responsabilidad certificamos y
firmamos, ya que su contenido corresponde a la realidad y existen soportes de su veracidad, los
cuales se encuentran bajo nuestra custodia y pueden ser consultados cuando sean requeridos.

Como constancia se firma a los, 5 dia(s) del mes de junio de 2023 .

g

Firma: o .
Nombre Pedro Atfonso Quiroga Salinas
Representantg Legal o Revisor Fiscal
C. C. 79.436.839

i
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CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE PAGOS DE SALARIOS Y HONORARIOS Y DE
APORTES PARAFISCALES PROPIOS Y AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

NELSON GAONA AVILA, identificado (a) con la C. C. No. 79.803.931 en mi condicion de
Representante Legal y Revisor Fiscal OMAR ANTONIO GARZON RODRIGUEZ, con matricula
profesional No. 25533-T en mi calidad de Revisor Fiscal de ABECOL DEMOLICIONES Y
CONSTRUCCIONES SAS, identificado con el Nit No. 830099423-9 certifico que para el Contrato
IDU No 1731 de 2022 , cuyo objeto es “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO
URBANO — IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO
QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE
PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.”, nos encontramos a
paz y salvo por concepto de obligaciones derivadas de relaciones laborales y contractuales
existentes entre nuestra empresa y las personas naturales con quien hemos firmado
compromisos que estan relacionados con el cumplimiento del objeto del contrato firmado con el
IDU, entre otras pagos de salarios, prestaciones sociales, liquidaciones, indemnizaciones y nos
encontramos al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP,
ARL), asi como los parafiscales relacionados con el Sena, ICBF y CCF, segun corresponde al
personal vinculado laboralmente o contratado en la modalidad de prestacion de servicios bajo la
normatividad civil, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Certifico igualmente, que se ha cumplido con las obligaciones contractuales y el pago de
honorarios; asi mismo en lo referente a la verificacién de afiliacion y pagos de aportes parafiscales
y al sistema de seguridad social integral, verificando de nuestra parte el pago oportuno de todas
las cotizaciones y especificamente para garantizar el cubrimiento de accidentes y enfermedades
laborales por parte de las ARLS, se puede evidenciar el pago de acuerdo a la clase de riesgos de
todos nuestros trabajadores y el cubrimiento de las personas vinculadas por prestacién de
servicios quienes aportan mensualmente sus pagos cuando sus actividades se enmarcan en
actividades de clase de riesgo |, 1l o lll, 0 por quienes pagamos los aportes cuando pertenecen a
las clases IV y V de riesgos.

La presente certificacién corresponde al personal registrado en el formato FOAC-83 o el que lo
modifique o sustituya, en el informe mensual No _5 que comprende el periodo del 1 de
MAYO de 2023 al 31 de_ MAYO del 2023 ,segun lo relacionado a continuacion:

No. | NOMBRE TRABAJADOR CARGO TIPO DE CONTRATO
DOCUMENTO
1 EDUAR LEONARDO | 1.057.489.601 | OFICIAL DE | Obra 0] Labor
CAMACHO CASTILLO DEMOLICION determinada
2 JUAN DE DIOS CASTILLO | 17.287.866 OFICIAL DE | Obra 0 Labor
HERNANDEZ DEMOLICION determinada
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3 DIAZ LEON LEYDI | 1.012.406.366 | INSPECTOR SST Obra o] Labor
CAROLINA determinada
4 FAJARDO OSCAR | 79.969.623 OFICIAL DE | Obra o] Labor
MAURICIO DEMOLICION determinada
5 FLORESMIRO BUITRAGO | 80.503.050 OPERADOR DE | Obra o] Labor
PACHON MAQUINARIA determinada
PESADA
6 JOSE JULIAN MARTINEZ | 1.064.712.611 | OFICIAL DE | Obra o Labor
BENAVIDES DEMOLICION determinada
7 JOSE JIMMY PENA PENA | 1.093.779.895 | OFICIAL DE | Obra o Labor
DEMOLICION determinada
8 KEYNY LUIS YEPES | 1.034.313.663 | AUXILIAR DE OBRA | Obra o Labor
MARTINEZ determinada
9 MARCOS ALEXANDER | 80.052.059 CONDUCTOR DE | Obra o Labor
AVENDANO BARACALDO VOLQUETA determinada
10 | FABIO LUIS BELENO | 1.047.437.475 | OFICIAL DE | Obra o Labor
NORIEGA DEMOLICION determinada
11 | WILSON ALFONSO | 79.444.132 CONDUCTOR DE | Obra o Labor
CALDERON RODRIGUEZ VOLQUETA determinada
12 | CARDENAS RAMIREZ | 1.106.779.997 | CONDUCTOR DE | Obra 0] Labor
JHON ALEXANDER VOLQUETA determinada
13 | CRISTIAN CAMILO | 1.022.410.225 CONDUCTOR DE | Obra 0 Labor
CUERVO LOPEZ VOLQUETA determinada
14 | HORACIO DIAZ SUAREZ 79.494.255 OFICIAL DE | Obra 0 Labor
DEMOLICION determinada
15 ELKIN ARIAS SANABRIA 1.022.339.657 SOLDADOR Obra 0 Labor
determinada
16 ESCOBAR CONTRERAS | 1.022.415.878 AYUDANTE Obra 0 Labor
JHONTAN ANDRES ENTENDIDO determinada
17 | ARIEL GAONA AVILA 74.355.143 OPERADOR DE | Obra 0 Labor
MAQUINARIA determinada
SENIOR
18 | JOSE MANUEL GARCIA | 79.345.848 SUPERVISOR Obra 0 Labor
SANCHEZ AMBIENTAL determinada
19 | ALVARO 11.445.472 CONDUCTOR DE | Obra 0 Labor
ANTONIO GONZALEZ VOLQUETA determinada
SANCHEZ
20 | KELVIN DAVID | 1.010.059.324 | OPERADOR DE | Obra 0 Labor
HERNANDEZ GAVIRIA MAQUINARIA determinada
21 | DEIVI FABIAN ACERO | 1.012.318.730 | OFICIAL DE | Obra 0 Labor
PRIETO DEMOLICION determinada
22 | PEDRO ALVARADO | 79.358.107 CONDUCTOR  DE | Obra 0 Labor
ESPINOSA VOLQUETA determinada
23 | CARLOS JAVIER | 17.288.081 CONDUCTOR DE | Obra 0] Labor
ALVAREZ OLAYA VOLQUETA determinada
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24 | ANDRADE SANCHEZ LUIS | 1.005.997.626 | OFICIAL DE | Obra o] Labor
FERNANDO DEMOLICION determinada
25 | ANTONIO APONTE | 1.002.728.730 | OFICIAL DE | Obra o] Labor
HURTADO DEMOLICION determinada
26 | APONTE HURTADO | 80.018.842 OFICIAL DE | Obra o] Labor
WILSON DEMOLICION determinada
27 | AVENDANO VALENCIA | 1.007.612.511 | INSPECTOR SST Obra o] Labor
LUISA FERNANDA determinada
28 | AVILA TIBADUIZA | 97.610.775 OFICIAL DE | Obra 0] Labor
CARLOS DE JESUS DEMOLICION determinada
29 | JAIME AVILA TIBADUIZA 4.208.339 OFICIAL DE | Obra o Labor
DEMOLICION determinada
30 | JAVIER BARRAGAN | 13.268.507 OFICIAL DE | Obra o Labor
ALVARADO DEMOLICION determinada
31 | KEVIN ANDRES BAUTISTA | 1.002.407.198 | OFICIAL DE | Obra o Labor
GAONA DEMOLICION determinada
32 | JAIRO BUITRAGO 368.855 OFICIAL DE | Obra o Labor
DEMOLICION determinada
33 | CARLOS ALBERTO | 13.513.433 OFICIAL DE | Obra o Labor
CONTRERAS FAJARDO DEMOLICION determinada
34 | BAUTISTA GAONA | 1.051.288.014 | CONCERJE Obra 0 Labor
WILFREDO determinada
35 LOPEZ LOPEZ MARILY 1.020.810.600 INSPECTOR SST Obra 0 Labor
determinada
36 MARTINEZ RINCON | 1.023.919.921 OFICIAL DE | Obra 0 Labor
JORDAN SNEIDER DEMOLICION determinada
37 | JUAN CARLOS MORENO | 79.766.555 OFICIAL DE | Obra 0] Labor
ROBAYO DEMOLICION determinada
38 DANIEL JIMENEZ | 79.580.463 CONDUCTOR DE | Obra 0 Labor
LUENGAS VOLQUETA determinada
39 MARTINEZ ARAGON | 1.033.718.446 INSPECTOR SST Obra 0 Labor
JAZMIN ALEJANDRA determinada
40 | JADER DE JESUS MEJIA | 80.234.372 OFICIAL DE | Obra 0 Labor
DAVILA DEMOLICION determinada
41 | ALEXANDER MOLANO | 1.108.828.979 | OPERADOR DE | Obra 0 Labor
GONZALEZ MAQUINARIA determinada
SENIOR
42 | JOSE ALEXANDER | 80.139.077 CONDUCTOR DE | Obra 0 Labor
MONROY MARINO VOLQUETA determinada
43 | MORALES NUNEZ | 11.165.595 OPERADOR DE | Obra 0 Labor
MANUEL ANTONIO MAQUINARIA determinada
SENIOR
44 MORENO LOZANO LUIS | 79.638.018 OPERADOR DE | Obra 0 Labor
ALFREDO MAQUINARIA determinada
SENIOR
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45 | PARADA SUESCA JHON | 80.186.086 CONDUCTOR DE | Obra 0 Labor
ALEXANDER VOLQUETA determinada
46 | PARRA EDGAR ADOLFO 9.620.163 OFICIAL DE | Obra 0 Labor
DEMOLICION determinada
47 | PERILLA BAUTISTA | 1.074.187.640 | OPERADOR DE | Obra 0 Labor
BRAYAN ESTIBEN MAQUINARIA determinada
SENIOR
48 | PRADA GOMEZ ANGEL | 79.215.952 OPERADOR DE | Obra o Labor
ARNULFO MAQUINARIA determinada
SENIOR
49 | REYES PENA HECTOR | 1.030.580.061 | CONDUCTOR DE | Obra o Labor
MAURICIO VOLQUETA determinada
50 | REYES TOVAR JEISSON 1.075.263.387 | CONDUCTOR DE | Obra o Labor
VOLQUETA determinada
51 | RIANO FORERO SIMON 1.072.429.661 | AYUDANTE Obra o Labor
ENTENDIDO determinada
52 | RINCON BRAND ROMULO | 79.408.242 OFICIAL DE | Obra o Labor
DEMOLICION determinada
53 | RINCON GUEVARA | 1.023.937.034 | OFICIAL DE | Obra 0] Labor
FABIAN ANDRES DEMOLICION determinada
54 | RINCON PATINO EDWIN | 1.030.625.195 CONDUCTOR DE | Obra 0 Labor
CAMILO VOLQUETA determinada
55 RINCON RINCON YERSIN | 1.023.950.420 OFICIAL DE | Obra 0 Labor
YEFFERSON DEMOLICION determinada
56 | RODRIGUEZ CASTILLO | 79.780.841 CONDUCTOR DE | Obra 0 Labor
ANDRES GUSTAVO VOLQUETA determinada
57 | SUAREZ JUAN ARTURO 19.395.062 OFICIAL DE | Obra 0 Labor
DEMOLICION determinada
58 | TOCARRUNCHO BERNAL | 4.081.756 OPERADOR DE | Obra 0 Labor
CARLOS ARTURO MAQUINARIA determinada
SENIOR
59 | VARGAS VARGAS LEON | 79.994.161 CONDUCTOR DE | Obra 0 Labor
GINNO VOLQUETA determinada
60 | VELOZA HUERTAS | 74.329.028 OFICIAL DE | Obra 0 Labor
CARLOS ARTURO DEMOLICION determinada
61 | VILLARRAGA CARDENAS | 80.414.880 CONDUCTOR Obra 0 Labor
JOSE JOAQUIN determinada
62 | VIRACACHA FREDY 80.659.429 OFICIAL DE | Obra 0 Labor
DEMOLICION determinada
63 | ARIAS TUNON NINRO | 1.047.454.012 | CONCERJE Obra 0 Labor
JAVIER determinada
64 | BERNAL CASTRO LUIS | 79.364.022 RESIDENTE SST Obra 0 Labor
JAVIER determinada
65 | CHAPARRO MONTANA | 52.702.141 INSPECTOR SST Obra 0 Labor

VANEXA ALINETH

determinada
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66 | CRUZ LARA CARLOS | 7.302.278 OFICIAL DE | Obra o] Labor
ARTURO DEMOLICION determinada
67 | GIRALDO SANCHEZ | 5.854.390 OPERADOR DE | Obra o] Labor
DAIRO MAQUINARIA determinada
SENIOR
68 | GOMEZ GARCIA JOSE | 1.057.591.526 | OPERADOR DE | Obra o] Labor
DANIEL MAQUINARIA determinada
69 | HERNANDEZ GAVIRIA | 1.007.158.828 | OPERADOR DE | Obra o Labor
ARLENSON MAQUINARIA determinada
70 | HERNANDEZ TAPIAS | 8.048.848 OPERADOR DE | Obra o Labor
QUELBIN MAQUINARIA determinada
SENIOR
71 | LEMUS ZABALA JAVIER | 1.075.283.239 | INSPECTOR SST Obra o Labor
MAURCIO determinada
72 | TORRES ABRIL ANDRES | 4.281.123 CONDUCTOR Obra o Labor
determinada
73 | VACA RODRIGUEZ JUAN | 1.013.664.310 | RESIDENTE DE | Obra o Labor
YAIR OBRA determinada
74 | DEMETRIO GAMBOA | 4.107.324 AYUDANTE Obra 0] Labor
BARON ENTENDIDO determinada

Este documento se firma en cumplimiento de las obligaciones determinadas por las leyes
laborales y civiles, que contemplan los cubrimientos que debemos brindar tanto a nuestros
trabajadores como a contratistas, siendo nosotros los Unicos responsables de garantizar que
estén amparados y que el IDU como entidad contratante, se encuentra exonerada ante cualquier
reclamacioén que se presente derivada de lo que bajo nuestra responsabilidad certificamos y
firmamos, ya que su contenido corresponde a la realidad y existen soportes de su veracidad, los
cuales se encuentran bajo nuestra custodia y pueden ser consultados cuando sean requeridos.

Como constancia se firma a los, 06 dia(s) del mes de Junio de 2023 .

Firma:

\

Nombre: (()'I\/EIAR ANTONIO GARZON RODRIGUEZ
Representante Legal o Revisor Fiscal

C. C. 4097054 de San Miguel de Sema (Boyaca)
T.P. 25533-T
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CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE PAGOS DE SALARIOS Y HONORARIOS Y DE
APORTES PARAFISCALES PROPIOS Y AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

FERNANMDO MARTINEZ PAVA, identificado (a) con la C. C. No. 80.282.404 en mi condicion de
Representante Legal de SMART CONSTRUCCIONES CIVILES SAS, identificado con el Nit No.
001431634-Tcertifica que para el Confrato IDU No _1731 de 2022, cuyo objeto es
“DEMO LIMPIEZA, CERRAMIEN MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS
POR _EL _INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - (DU, PARA LA EJECUCION DE
PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN
ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS
VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.”, nos encontrames a paz y salvo por conceplo de
obligaciones derivadas de relaciones laborales y contractuales existentes entre nuestra empresa
v las personas nalurales con quien hemos firmado compromizos que estan relacionados con el
cumplimiento del objeto del contrato firmade con el IDU, entre oiras pagos de salarios,
prestaciones sociales, liquidaciones, indemnizaciones y nos encontramos al dia en el pago de
apories.al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), asl como los parafiscales
relacionados con el Sena, ICBF y CCF, segln corresponde al personal vinculado laboralmente o
contratado en la modalidad de prestacion de servicios bajo la normatividad civil, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,

Certificod igualmente, que se ha cumplido con las obligaciones contractuales y el pago de
honorarios: asi mismao en lo referente a la verificacion de afiliacidn y pagos de aportes parafiscales
y al sistema de seguridad social integral, verificando de nuestra parte el pago oportuno de fodas
las cotizaciones y especificamente para garantizar el cubrimiento de accidentes y enfermedades
laborales por parte de las ARLs, se puede evidenciar el pago de acuerdo a |a clase de riesgos de
todos nuestros trabajadores y el cubrimiento de las personas vinculadas por prestacion de
seryicios quienes aportan mensualmente sus pagos cuando sus actividades se enmarcan en
actividades da clase de nesgo |, Il o lll, o por quienes pagamos los aportes cuando perfenecen a
las clases IV y V de nesgos.

La presente certificacion corresponde al personal registrado en el formato FOAC-83 o el que io
modifique o sustituya, en el informe mensual No _5 que comprende el periodo del 1 de
_MAYD de 2023 al_ 31 de_ MAYQ del 2023 | segun o relacionado a continuacion:

NOMBRE TRABAJADOR DOCUMENTO CARGO TIPO DE CONTRATO
CRISTIAN FELIPE CRUZ | | 016,112 781 CONDUCTOR DE Obra o Labor ]
- BARBOSA . RO VOLOUETA determineda |
JORGE MAURICIO CRUZ % a6 e CONDUGTOR DE Cbra o Labor
BERMUDEZ == VOLQUETA delerminada
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Este documento se firma en cumplimiento de las obligaciones determinadas por las leyes
laborales y civiles, que contemplan los cubrimientos que debemos brindar tanto a nuestros
trabajadores como a contratistas, siendo nosotros los Unicos responsables de garantizar que
estén amparados y gue el IDU como entidad contratante, se encuentra exone rada ante cualquier
reclamacion que se presente derivada de lo gue bajo nuestra responsabilidad certificamos y

firmamos, ya que su contenido corresponde a |a realidad y existen soportes de su veracidad, los

cuales se encuentran bajo nuestra custodia y pueden ser consultados cuando sean requeridos.

Como constancia e firma a los, 6 gia(s) del mes de Junio de 2023 .

Firma: ’lflr”‘t'u't'nf'n‘J\ﬂ M}V’VHL

Mombre: FERNANDO MARTINEZ PAVA
Representante Legal

C. C. 80282404
SMART CONSTRUCCIONES CIVILES SAS
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CONTRATO DE TRABAJO DE DURACION POR LA OBRA O LABOR CONTRATADA, CELEBRADO
ENTRE: Abecol Demaliciones ¥ Construcciones S.A.S Nif 830.0958.423-3
¥ Floresmira Buitrago Pachon C.C. 80503050 de Bogola D.C.

DATQS DEL EMPLEADOR
NOMBRE DEL EMPLEADOR: NIT:
Abecol Demoliciones y Construcciones SAS 830,090.423-9
REPRESENTANTE LEGAL NUMERO DE IDENTIFICACION:
Melson Gaona Avila C.C.79.803.931 de Bogota
DOMICILIO DEL EMPLEADOR: TELEFONO:
Calie 77 Nro. 68 g - 15 32930 22 - 321 402 34 69
DATOS DEL TRABAJADOR
NOMBRE DEL TRABAJADOR: NUMERO DE IDENTIFICACION:
Flaresmire Buitrago Pachon C.C. 80503050 de Bogola D.C.
FECHA DE NACIMIENTO: TELEFONO Y CORREQ ELECTRONICO:
martes, 15 de mayo de 1973 3125627682 — buitrago 8050@gmail.com
DIRECCION DEL TRABAJADOR: BARRIO - CIUDAD:
Cl164 19D 66 Toberin — Usaguén - Bogota
CARGO A DESEMPENAR: FECHA DE INICIO:

Operador De Maguinaria Pesada ywu oficios que
armonicen con gl objeto social de la empresa

SALARIO MENSUAL: Dos Millones Ciento Treinta Mil
Pesos Micte.. (% 2.130.000).

AUXILIO DE TRANSPORTE: Ciente Cuarenta Mil
Seiscientos Seis Pesos Micte.. ($ 140.606 )

Obra ylo labor confratada es {vale lo manuscrito):

martes, 10 de enero de 2023

Modalidad de pago:
Dos (2) Quincenas

Entre EL EMPLEADOR, y EL TRABAJADOR de las condiciones ya dichas & idenlificados como aparece al pie de sus
firmas, se ha celebrado el presente contrato individual del trabajo a de duracitn por la cbra o fabior contratada, regido por
las sigulentes clausulas:

PRIMERA. OBJETO - EL EMPLEADOR conlrata los servicios personales del TRABAJADOR y este se obliga: a) A poner
al servicio DEL EMPLEADOR teda su capacidad normal de trabajo, en forma exclusiva en el desempeio de fas funciones
propias del oficio mencionado y las labores anexas y complementarias del mismo, de conformidad con las Grdenes e
instrucciones que e imparta EL EMPLEADOR o sus representantes, y b) A no prestar directa ni indirectamente servicios
laborales a otros empleadores, ni a trabajar por cuenta propia en el mismo oficio, durante la vigencia de este contrato,
SEGUNDA. REMUNERACION- EL EMPLEADOR pagara al TRABAJADOR por la prestacidn de sus servicios el salario
de Dos Millenes Ciento Treinta Mil Pesas Micte. . ( $ 2.130.000),. pagadero en las oportunidades también sefialadas arriba,
dentro de este pago se encuentra incluida fa remuneracién de los descansos dominicales y festivos de que tratan los
capitulos | y Il del titulo VIl del Cddigo Sustantivo del Trabajo; se aclara y se comviene que en los casos en los que el
TRABAJADOR devengue comisiones o cualquier ofra modalidad de salario variable, el 82.5% de dichos ingresos,
constituye remuneracion ordinana y el 17.5% restante esta designado a remunerar el descanso en los dias dominicales y
fastivos gue tratan los capitulos Iy |l del titulo VIl del Cédiga Sustantive de Trabajo.

TERCERA - TRABAJO SUPLEMENTARIO. Tado trabajo suplementario o en horas extras y todo trabajo en domingo o
festive en los que legalmente debe concederse el descanso, se remunerara conforme & la Ley, asi como los
coraspondientes recargos noctumos. Para el reconocimiento y pago del trabajo suplementario, dominical o festivo EL
EMPLEADOR o sus reprasentantes deben autorizarlo previamente por escrite. Cusndo la necesidad de este Irabajo se
prasente de manera imprevista o inaplazable, debera ejecutarse y darse cuenta de &l por eserilo, a la mayor brevedad, al
empleador o sus representantes, El empleador, en consecuencia, no reconocerd ningun trabajo suplementario o en dias
de descanso legalmente obligatorio que no haya sido auterizado previamente o avisado inmediatamente, como queda
dicho.

CUARTA. JORNADA DE TRABAJO - El TRABAJADCR se obliga a laborar la jornada ordinaria en los umos y dentro de
las horas sefialadas por el empleador, pudiendo hacer éste ajustes o cambies de horario cuando lo estime convenients.
Por el acuerdo expreso o tacito de las partes, podrén repartirse las horas jornada ordinaria de la forma prevista en el
articulo 164 del Cadigo Sustantivo del Trabaje, modificade por el articulo 23 de la Ley 50 de 1990, leniendo en cuenta que



ENTRE: Abecol Demoliciones ¥ Construcciones S.A.S Nif 830.099.473-9
¥ Flaresmiro Buitrago Pachon C.C. 80503050 da Bogota D.C.

PARAGRAFO PRIMERO., Las Partes de comin acuerdo disponen que el TRABAJADOR se obliga a cumplir a totalidad
de las poiiticas y procedimientos antes mencionados y a actualizar constantemente su conocimienta de las disposiciones
contenidas en tales documentos de acuerdo con las modificacionas o adiciones que sean realizadas ¥ asi mismo 3
investigar, enterarse y mantenerse aclualizado de ofros procedimientos, polificas y normas gue se tienen establecidos o
se establezcan en el fuluro y resulten aplicables a la ejecucion de sus funciones.
VIGESIMA OCTAVA - VIGENCIA Y/O VALIDEZ DE DOCUMENTOS: Cuando para el desempefio del cargo establecido
en este contrato, sea indispensable acreditar ciertos requisitos para |a ejecucion de sus actividades laborales, mediante el
aporte de ciertos documentos, yio alguno o algunos documentos necesarios o indispensables para el cargo perdieren
vigencia yio validez, el contrato de frabajo automaticamente quedara sin efecto desde &l momento de la perdida de vigencia
ylo validez ce dicho documento. PARAGRAFC: La actualizacian yio vigencia de dichos documentos sera responsabilidad
exclusiva del TRABAJADOR y esle debera enfregarlos &l EMPLEADOR, actualizados yio Vigentes oportunamente.
VIGESIMA NOVENA: EI incumplimiento por pare del TRABAJADOR de lo eslablecido en las clausulas anteriores
constituye falta grave y dara lugar a la terminacion unilateral del contrato de trabajo por parte da la sociedad empleadara
TRIGESIMA: Si por algin motive a un conductor de la empresa o colaborador gue tenga a su responsabilidad vehiculo
corporativo, se le impone algin comparendo o multa por infringir las normas de transto como conductor y conduciendo &
vehiculo asignado para su trabajo; los dineros correspendientes a la sancidn seran cancelados por éste o per la sociedad
empleadora, en cuyo caso queda facultada para repefir o cobrarle al conductor o colaberador de la empresa responsable
del vehiculo el monto de lo pagado,
TRIGESIMA PRIMERA: El trabajador autoriza a la sociedad empleadora para que los pagos da sus salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones elc., derivados (as) del presente contrato se los (as) hagan a su cuenta bancaria creada
mediante convenio de nomina y reportada al area de falento humano, lo anterior, aungue haya controversia juridica enfre
las paries y an aras de evitar el pago de los mencionados conceptos o pago por consignacion que se realiza en ¢l banco
agrario, El trabajador también autoriza a la empleadora para que fndas las nolificaciones que sean por escrifto, se las haga
3l WhatsApp, al comren electrinico o a la direccidn de su residencia que para el momento da la notificacion este usando.

CONTRATO DE TRABAJD DE DURACION POR LA OBRA O LABOR CONTRATADA, CELEBRADO
‘ﬂ Agecar

El presente contrato se firma por las partes contratantes, que se suscribe por as partes y anle testigos habiles en la ciudad
de Bogota, el martes, 10 de enero de 2023

EL EMPLEADOR EL TRABAJADOR
. BEzyes00e8 LN
(" p/SYSSINOIGINULSNOY
ﬁka SINOIOITONEA 10038V
Nelsun Gaona Avila Flnr&smlm Buutragu Pachan
C.C.79.803.931 de Bogota C.C. fg.

Representants Legal Operador De g? umana F‘esada

&



Bogotd, 10 Mayo de 2023

SENOR

BUITRAGO PACHON FLORESMIRO
Operador De Maquinaria Pesada
Ciudad

REF: NOTIFICACION — ASIGNACION DE PROYECTO

Yo Nelson Gaona Avila Identificado con numero de cedula de ciudadania 79.803.931 de Bogoté en calidad de representante legal
de la empresa Abecol demoliciones y construcciones SAS identificada con Nit 830.099.423.-9, me permito notificarle su
asignacion al proyecto, relacionado a continuacion:

contrato No. de contrato IDU-1731 DE 2022, cuyo objeto es:

“Demolicidn, limpieza, cerramiento y mantenimiento de predios adquiridos por el instituto de desarrollo urbano — IDU, para la
gjecucion de proyectos viales y de espacio publico que se encuentran en administracion a cargo de la direccion técnica de
predios — proyectos varios Transmilenio, en Bogota D.C.”

Con la siguiente cldusula de INDEMNIDAD Nro. 38 relacionada en el contrato Nro. IDU — 1731 DE 2022

“El CONTRATISTA serd responsable y mantendréd indemne por cualquier concepto al IDU, frente a cualquier accidn, reclamacion
0 demanda de cualquier naturaleza derivadas de dafos y/0 perjuicios causados a propiedades, o a la vida, o integridad personal
de terceros o del IDU o de cualquiera de sus empleados, agentes o contratistas; que Surjan como consecuencia directa o
indirecta de actos, hechos u omisiones del CONTRATISTA, sus empleados, agentes o subcontratistas en la ejecucion de este
contrato o derivadas del mismo”.

La presente notificacion no genera modificaciones al contrato previamente celebrado, ni genera vinculo laboral alguno con el
consorcio UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022

Entrega
T RBECOL DEwon e
( 24 €9 S)’P{;‘:cyo:,_::l.;"lsy
By = NIL230,053 1538
Nelson-@a67a Avila it

Cedula: 79.803.931 de Bogota
Representante Legal
ABECOL DEMOLICIONES Y CONSTRUCCIONES SAS

Recibe ! &
Nombre colaborador: BUITRAGO PACHON FLORESMIRO
Documento de Identidad: 80503050 DE Bogota D.C.

Calle 77 N. 68g-15 Teléfono: 3293022 - 2500616 — 321 402 3409
E-mail: talentohumano@abecol.com
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CERTIFICACION DE AFILIACION

Colmena Seguros se permite certificar que el(la) trabajador(a) mencionado(a) a continuacién se encuentra

afiliado(a) a esta administradora, bajo los siguientes datos:

NOMBRE:
IDENTIFICACION:
INICIO VIGENCIA TRABAJADOR:

CARGO:
CLASE:
TASA:

ESTADO ACTUAL TRABAJADOR:

CODIGO ACTIVIDAD ECONOMICA DEL
CENTRO DE TRABAJO DEL
TRABAJADOR:

DESCRIPCION ACTIVIDAD
ECONOMICA DEL CENTRO DE
TRABAJO DEL TRABAJADOR:

RAZON SOCIAL:

CC/NIT:

CONTRATO:

SEDE:

CENTRO DE TRABAJO:

INICIO VIGENCIA CONTRATO:
ESTADO ACTUAL CONTRATO:

CODIGO ACTIVIDAD ECONOMICA
PRINCIPAL DE LA EMPRESA:

DESCRIPCION ACTIVIDAD
ECONOMICA:

BUITRAGO PACHON FLORESMIRO
CC 80503050
10/01/2023

OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA
5
6,96

VIGENTE
5431202

Preparacién del terreno, incluye la preparacién del terreno para posteriores
actividades, explotacion de minas y canteras, drenaje de terrenos de construccion y de
tierras agricolas o forestales.
DATOS COTIZANTE
ABECOL DEMOLICIONES Y CONSTRUCCIONES SAS
NI 830099423
1159197
ABECOL RIESGO 5
ABECOL RIESGO 5
01/06/2019
ACTIVO
5431202

Preparacion del terreno, incluye la preparacion del terreno para posteriores
actividades, explotacion de minas y canteras, drenaje de terrenos de construccion y de
tierras agricolas o forestales.

La presente se expide a los 20 dias del mes de abril del afio 2023.

Cualquier informacion adicional que se requiera sobre los datos contenidos en el presente
documento, no dude en consultarla a través de nuestra Linea Efectiva 01-8000-9-19667 gratis a
nivel nacional o al teléfono 4010447 en Bogota.

Cordialmente,

El presente documento fue expedido desde el portal de Internet de Colmena Seguros, el dia 20/04/2023 11:33:40. Las operaciones realizadas a
través de la pagina de Internet de Colmena Seguros, se rigen por los términos y condiciones de uso de esta pagina, por las normas del Cédigo de
Comercio y por la ley 527 de 1999 y por lo tanto, tienen plena validez juridica.



CERTIFICACION DE AFILIACION

Gerente de Servicio

Colmena Seguros

1
=
D

El presente documento fue expedido desde el portal de Internet de Colmena Seguros, el dia 20/04/2023 11:33:40. Las operaciones realizadas a
través de la pagina de Internet de Colmena Seguros, se rigen por los términos y condiciones de uso de esta pagina, por las normas del Cédigo de
Comercio y por la ley 527 de 1999 y por lo tanto, tienen plena validez juridica.
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CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 80503050
NOMBRESY APELLIDOS Buitrago Pachon,Floresmiro
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Dependiente

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/09/2018

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Buitrago Pachon,Floresmiro , alos 20 dias del mes de abril del afio 2023.

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacién de traslado, ni es documento vélido para solicitar
servicios médicos.

@AJLL, 6@&/?1&.-31“0

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion
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dul grups HABITAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) FLORESMIRO BUITRAGO PACHON identificado(a) con C.C No. 80.503.050, se
encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 20 de abril del 2023.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcion contactanos, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de
las siguientes lineas Bogota 7484888, Barranquilla 386 9888, Bucaramanga 698 5888, Cali 489
9888, Cartagena 694 9888, Medellin 604 2888 y en el resto del pais 604 2888.

Mu%@

Carolina Galws Castellanos
Gerente de Cuentas y Recaudo
Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias
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compensar

CERTIFICADO DE AFILIACION

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
NIT.860.066.942-7

Bogota D.C., 20 de Abril de 2,023
A QUIEN INTERESE

Compensar, Caja de Compensacion Familiar, certifica que el cliente se encuentra afiliado en la modalidad
TRABAJADOR DEPENDIENTE, con la siguiente informacion :

Tipo de Identificacion :CC

No. de Identificacion : 80503050

Nombre : FLORESMIRO BUITRAGO PACHON
Empresa/Contratante : ABECOL DEMOLICIONES Y CONSTRUCCIONES SAS
Idenficacién Empresa :NT

No. Identificacion Empresa : 830099423

Fecha de Afiliacion a CCF : 2023/01/07

Fecha de Ingreso a la empresa :2023/01/10

Estado : Afiliado

Categoria CA

La presente certificacion se expide con destino a A QUIEN INTERESE vy tiene vigencia de un mes a partir
de la fecha de expedicion.

Esta certificacion no es valida para presentar los documentos requeridos para la acreditacion del subsidio
monetario, considerando solo validos el formato de inscripcién, modificacion a la Caja de Compensacion

Atentamente.
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GESTIONAR INFORMACION EMPRESARIAL
Elaboré: Portal Compensar
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR OBRA O LAEOR DETERMINADA

EMPLEADOR

NIT

DOMICILIO

DIRECCION DEL EMPLEADOR

: UNION TEMIPORAL DEMOLICIONES GA 2022
1 901.667.931-3

: Bogeta D.C

: Carrera 70 f # 125b-43

NUMERO DE CONTRATO

EMPLEADO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD

DOMICILIO

DIRECCION RESIDENCIA
NUMEROS TELEFONICOS

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO
CARGO DE DESEMPENO

SALARIO

PERIQDOS DE PAGOD

TIEMPO DE EJECUCION

FECHA DE INICIO

FECHA DE FINALIZACION
OBRA O LABOR DETERMIMNADA

DEDICACION

: Contrato No. 022

: DERVIS FERRER QUINTERO

+PT 5320585

 Bogota D.C

:Cra2d42BN1F54

: 3205350826

: 11 de septiembre de 1996 Venezuela
: BOAL

:51,160.000

: Quincenal

7 MESES

13 DE ENERO DE 2023

13 DE AGDSTO DE 2023

: 30% de la ejecucion de la Obra del contrato 1731 de 2022 cuyo es

Objeto "DEMOLICION, LIMPIEZA,  CERRAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE
DESARROLLO URBANO — IDU , PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS
VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAM EN
ADMINITRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS
— PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C".

1 10086

FECHA DE INICIACION DE LABORES : 15 DE MAYO DE 2023

Entre los suscritos, a saber JOSE LUIS COVARIA ESTRADA, mayor de edad, identificado con cedula de
ciudadania numero 7.715.968 de Bogota y vecino de Bogotd D.C,, en su calidad de Representante Legal de
UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 con NIT 901.667.931-3, por una parte, quien en adelante se
llamard EL EMIPLEADOR, y por | otra, DERVIS FERRER QUINTERO, identificado con Permiso Proteccion
Temporal No 5320585, quien en adelante se llamara EL TRABAJADOR, acuerdan celebrar el presente
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR OBRA O LABOR DETERMINADA, el cual se regira por las normas del
Codigo Sustantivo del Trabajo, y lo establecido en el Reglamento Interno de EL EMPLEADOR, conoce y acepta
en su integridad EL TRABAJADOR y confarme a las siguientes clausulas:

PRIMERA.- OBJETO: LA EMPRESA contrata los servicios personales de EL TRABAJADOR, en desarrollo de lo cual
éste (ltimo se oblizga a a) Poner al servicio de LA EMPRESA, en forma personal y exclusiva, toda su capacidad



informado, es importante dejar explicito el objetivo para el cual seran utilizados tanto las imagenes, como los
datos personales recolectados. PARAGRAFO DECIMOQUINTO: Toda la informacian que se debe entregar a la
CONTRATANTE en bases de datos producto del desarrollo de las diferentes etapas del contrato debe ser
compatible con Microsoft Excel o SQL server 2019,

DECIMA NOVENA.- CLAUSULA INDEMMNIDA: EL CONTRATISTA, sera responsable indemne por cualguier
concepto al IDU, frente a cualquier accion, reclamacion o demanda de cualquier naturaleza derivada de dafos
y/o perjuicios causados a propiedades, o la vida, o integridad personal de terceros o del IDU o de cualquiera de
sus empleados, agentes o contratistas; que surjan como consecuencia directa o indirecta de actos, hechos u
omisiones del CONTRATISTA, sus empleados, agentes subcontratistas en la ejecucion de este contrato o
derivadas del mismao.

Del presente contrato se han extendido dos (2) ejemplares del mismo tenor, dos de los cuales destinamos para LA
EMPRESA vy el otro para EL TRABAJADOR, los cuales firmamas en Bogota D.C, el dia quince (15) de mayo de dos
mil veintitres (2023},

LA EMPRESA EL TRABAJADOR

4

Nl .0 £
'd ?‘“’-‘"‘ufsﬁ"‘"') (o / ,f /
JOSE LUIS GOVARIA ESTRADA R QUINTERO

Representante Legal PT 5320
UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 BOAL
Nit: 901.8667.931-3



ANEXO NO. 022 CARGO BOAL

Teniendo en cuenta el cargo al que ingresa a UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA
2022, segun contrato No.022 hacemos entrega de las funciones que debera realizar
para desarrollar su funcion como BOAL:

FUNCIONES DEL CARGO

1

Do wN

Ll

Se encarga de la Limpieza de zona de obra, mantenimiento de
cerramientos,

Se encarga del Manejo de transito peatonal

Se encarga del Retiro de escombro de demolicion

Se encarga de la Instalacion de sefnalizacion

Se encarga de Impartir instrucciones para regular el transito

Se encarga de Indicar a los conductores la razon de la demora y el periodo
aproximado de tiempo de detencion del trafico

Se encarga de Conceder el derecho de paso al publico

Debe Evitar demoras excesivas (tiempc maximo seran de 7 minutos,
resolucion 1885)

Debe Ser cordial con los usuarios

Del presente anexo se han extendido dos (2) ejemplares del mismo tenor, dos
de los cuales destinamos para LA EMPRESA y el otro para EL TRABAJADOR,
los cuales firmamos en Bogota D.C, el dia quince (15) de mayo de dos mil
veintitres (2023).

LA EMPRESA EL TRABAJADOR

| L
n . £
Jost LUIS COVARIA ESTRADA DERVIS R QUINTERO
Representante Legal PT 5320585

UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 BOAL
Nit: 901.667.931-3



AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO

DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificacion: NIT
Numero de documento: 901667931

Numero Afiliacion: 9015308
Razdn social: UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA
2022
DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento: PERMISO PROTECCION TEMPORAL
Numero de Documento 5320585

Nombre: DERVIS FERRER QUINTERO
Fecha Ingreso: 15/05/2023

Salario basico: 1,160,000

Nit empresa en mision: 0

Cadigo Sucursal: 1

Centro de trabajo: 5453002

Tasa: 6.960

Fecha hora transaccién: 13/5/2023 10:51:07 AM
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

Eljla) Sefiorla) FERRER QUINTERO DERVIS ALEXANDER identificadola) con PT nGmerc 5.320.585 se
encusntra afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 31 de marzo de 2023 y sus
recursos se encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticidn del interesado(a) el dia 03 de abril de 2023,

Cordiaimente,

Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestion de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriommente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con Nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogotéd: T44 44 64 - Medellin y Cali 510 90 92
Barranquilla: 318 79 99 - Carlagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 BOOO

wiww.proteccion.com



4‘ ) Colsubsidio

Con todo lo que te mereces

LA CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR

COLSUBSIDIO

HACE CONSTAR:

Que el(la) seior(a) DERVIS FERRER QUINTERO identificado(a) con PT No.
5320585, se encuentra afiliado(a) a esta Caja de Compensacion Familiar, a través
de UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 con NIT 9016679313:

- Fecha de afiliacién a la Caja: 15/05/2023.
- Fecha de ingreso a la empresa: 15/05/2023.

_
M_a@

JOSE LEONARDO GONZALEZ VEGA
Jefe de Seccion Afiliacién y Postulacion

Bogot4 D.C. 15/05/2023

viGiLADO SuperSubsidio -%>
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR OBRA O LABEOR DETERMINADA

EMPLEADOR

NIT

DOMICILIO

DIRECCION DEL EMPLEADOR

: UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022
: 901.667.931-3

: Bogota D.C.

: Carrera 70 f # 125b-43

NUMERO DE CONTRATO

EMPLEADO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD

DOMICILIO

DIRECCION RESIDENCIA
MUMEROS TELEFONICOS

FECHA ¥ LUGAR DE NACIMIENTO
CARGO DE DESEMPENC

SALARIO

PERIODOS DE PAGD

TIEMPO DE EIECUCION

FECHA DE INICIO

FECHA DE FINALIZACION
OBRA O LABOR DETERMINADA

DEDICACION

: Contrato No. 020

: EDNA LIZETH 505A VEGA
1 C.C1.111.201.008

1 Bogota D.C
:Cra 111 B Calle 64 C 91 Engativa
: 3136864231

: 07 de abril de 1994 La Dorada (Caldas)
t BOAL

: $1.160.000

: Quincenal

1 7 MESES

13 DE ENEROQ DE 2023

+ 13 DE AGOSTO DE 2023

: 30% de |la ejecucion de la Obra del contrato 1731 de 2022 cuyo es

Objeto “DEMOLICION, LIMPIEZA,  CERRAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE
DESARROLLO URBANC — IDU , PARA LA EIECUCION DE PROYECTOS
VIALES ¥ DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN
ADMINITRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS
~ PROYECTOS VARICS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C",

= 100%

: 15 DE MAYO DE 2023

FECHA DE INICIACION DE LABORES

Entre los suscritos, a saber JOSE LUIS COVARIA ESTRADA, mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania nimero 7.715.968 de Bogotd y vecino de Bogota D.C, en su calidad de Representante Legal de
UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 con NIT 901.667.931-3, por una parte, guien en adelante se
llamars EL EMPLEADOR, v por la otra, EDNA LIZETH SOSA VEGA, identificado con Cedula de Cuidadania
nimero 1.111.201.006 de Mariquita., quien en adelante se llamard EL TRABAJADOR, acuerdan celebrar el
presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR OBRA O LABOR DETERMINADA, el cual se regird por las
normas del Cadigo Sustantivo del Trabajo, y lo establecido en el Reglamento Interno de EL EMPLEADOR,
conoce y acepta en su integridad EL TRABAJADOR y conforme a las siguientes clausulas:

PRIMERA.- OBJETO: LA EMPRESA contrata los servicios personales de EL TRABAJADOR, en desarrollo de lo cual
éste (ltimo se obliga a a) Poner al servicio de LA EMPRESA, en forma personal y exclusiva, toda su capacidad




informado, es importante dejar explicito el objetivo para el cual seran utilizados tanto las imagenes, como los
datos personales recolectados. PARAGRAFO DECIMOQUINTO: Toda la informacién que se debe entregar a la
CONTRATANTE en bases de datos producto del desarrollo de las diferentes etapas del contrato debe ser
compatible con Microsoft Excel o SQL server 2019,

DECIMA NOVENA.- CLAUSULA INDEMMNIDA: EL CONTRATISTA, sera responsable indemne por cualguier
concepto al IDU, frente a cualguier accidn, reclamacion o demanda de cualguier naturaleza derivada de dafios
y/o perjuicios causados a propiedades, o la vida, o integridad personal de terceros o del IDU o de cualguiera de
sus empleados, agentes o contratistas; que surjan como consecuencia directa o indirecta de actos, hechos u
omisiones del CONTRATISTA, sus empleados, agentes subcontratistas en la ejecucion de este contrato o
derivadas del mismo.

Del presente contrato se han extendido dos (2) ejemplares del mismo tenor, dos de los cuales destinamos para LA
EMPRESA v el otro para EL TRABAJADOR, los cuales firmamos en Bogota D.C, el dia quince (15) de mayo de dos
mil veintitres (2023).

LA EMPRESA EL TRABAJADOR

1 . 'I. _,{/'- = & :
M b ! L Qs W
LUIS COVARIA ESTRADA EDMNA LIZETH SOSA VEGA

Representante Legal C.C. 1.111.201.006 de Mariguita
UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 BOAL
Nit: 901.667.931-3



ANEXO NO. 020 CARGO BOAL

Teniendo en cuenta el cargo al que ingresa 2 UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA
2022, segun contrato No.020 hacemos entrega de las funciones que debera realizar
para desarrollar su funcion como BOAL:

FUNCIONES DEL CARGO

1

PR 00

g

Se encarga de la Limpieza de zona de obra, mantenimiento de
cerramientos,

Se encarga del Manejo de transito peatonal

Se encarga del Retiro de escombro de demolicion

Se encarga de la Instalacion de sefalizacion

Se encarga de Impartir instrucciones para regular el transito

Se encarga de Indicar a los conductores la razon de la demora y el periodo
aproximado de tiempo de detencion del trafico

Se encarga de Conceder el derecho de paso al publico

Debe Evitar demoras excesivas (tiempo maximo seran de 7 minutos,
resolucion 18835)

Debe Ser cordial con los usuarios

Del presente anexo se han extendido dos (2) ejemplares del mismo tenor, dos
de los cuales destinamos para LA EMPRESA y el otro para EL TRABAJADOR,
los cuales firmamos en Bogota D.C, el dia quince (15) de mayo de dos mil
veintitres (2023).

LA EMPRESA EL TRABAJADOR

f
JOst LUIS COVARIA ESTRADA
Representante Legal €.C.1.111.201.006 de Mariqu

UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 BOAL

) i G/ \t\d&t WO Gl
EDNA LIZ

TH SO5A VEGA

Nit: 901.667.931-3



AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO

DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificacion: NIT
Numero de documento: 901667931

Numero Afiliacion: 9015308
Razén social: UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA
2022
DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento: CEDULA
Numero de Documento 1111201006

Nombre: EDNA LIZETH SOSA VEGA
Fecha Ingreso: 15/05/2023

Salario basico: 1,160,000

Nit empresa en misiéon: 0

Codigo Sucursal: 1

Centro de trabajo: 5453002

Tasa: 6.960

Fecha hora transaccion: 13/5/2023 10:47:37 AM



EPS suras 3

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS Y MEDICINA PREFPAGADA SURAMERICANA S.A e desamollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios
2n Salud denominado EPS SURA

CERTIFICA

Ciue EDNA LIZETH S0SA VEGA identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1111201006 ests registrado(a) en el PBS
EPS SURA con la siguiente informacian:

TIPO ¥ NUMERC DE IDENTIFICACION GC 1111201008

MOMBRES ¥ APELLIDDS EDNA LIZETH SOSA VEGA

TIFC DE AFILIADOD CONTRIBUTIVO

FARENTESCO TITULAR

ESTADC DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADD DE LA AFILIACION REGIMEN SUBSIDIADD

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 04/08/2021

FECHA RETIRO EP3 SURA

SEMAMAS COTIZADAS EN EPS SURA 19

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 1

DIRECCHON DE AFILIACIONES
Facha de generacién: 11052023

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S. A

Medellin, Antioquia, Gn[umhla Lineas de atencién: Barranquilla: EHE 319 7901, Cali: EI‘JE 33[1 8941,
Medellin: 504 4486115, Bogota: 607 448 7941
Linea Nacional: 018000 512519

epEsUra.com



porvenir

s0lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S5.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

EDNA LIZETH SOSA VEGA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.111.201.008, se encuentra afiliado(a)
al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacidn se explde el 11 de Mayo del 2023,

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

T Jf
& S

Tenga en cuenta:

Es imporiante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando oblenga su beneficio pensional




4‘ ) Colsubsidio

Con todo lo que te mereces

LA CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR

COLSUBSIDIO

HACE CONSTAR:

Que el(la) seior(a) EDNA LIZETH SOSA VEGA identificado(a) con CC No.
1111201006, se encuentra afiliado(a) a esta Caja de Compensacion Familiar, a
través de UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 con NIT 9016679313:

- Fecha de afiliacién a la Caja: 15/05/2023.
- Fecha de ingreso a la empresa: 15/05/2023.

_
M_a@

JOSE LEONARDO GONZALEZ VEGA
Jefe de Seccion Afiliacién y Postulacion

Bogot4 D.C. 15/05/2023

viGiLADO SuperSubsidio -%>

[ * L

A , ] . : [
s, .‘. [ o
W [ = N A ¥V .

Protacciin Social Edecacidn Vivierda Saud Cullurg Recrzacion y Deporte Tuwismo Supemercadng

Calle 26 # 25-50 Conmutador 742 0100 — Fax 340 2690 — A.A. 8573 Audioservicios Colsubsidio: 745 0999 Bogota, D.C. www.colsubsidio.com
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR OBRA O LABOR DETERMINADA

EMPLEADOR
NIT

DOMICILIO

DIRECCION DEL EMPLEADOR

: UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022
: 901.667.931-3

: Bogota D.C.

: Carrera 70 f # 125b-43

NUMERO DE CONTRATO

EMPLEADO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD

oOMICILIO

DIRECCION RESIDENCIA
NUMEROS TELEFONICOS

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO
CARGO DE DESEMPENQ

SALARIO

PERIODOS DE PAGO

TIEMPO DE EJECUCION

FECHA DE INICIO

FECHA DE FINALIZACION
OBRA O LABOR DETERMINADA

DEDICACION

FECHA DE INICIACION DE LABORES

: Contrato No. 022

: JUAN FELIPE FERNANDEZ CABRERA
:C.C.1.108.935.875

: Bogota D.C

:Cral21 No 89 B 20

13224092517

: 05 de agosto de 1996 Garzon (Huila)
:BOAL

' 5 1.160.000

: Quincenal

: 7 MESES

:13 DE ENERO DE 2023

:13 DE AGOSTO DE 2023

: 30% de la ejecucion de la Obra del contrato 1731 de 2022 cuyo es

Objeto “DEMOLICION, LIMPIEZA,  CERRAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE
DESARROLLO URBANO - IDU , PARA LA EJIECUCION DE PROYECTOS
VIALES ¥ DE ESPACIO PUBLICO QUE 5SE ENCUENTRAN EN
ADMINITRACION & CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS
— PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C".

: 100%
;16 DE MAYO DE 2023

Entre los suscritos, a saber JOSE LUIS COVARIA ESTRADA, mayor de edad, identificado con cedula de

ciudadania nimero 7.715.968 de Bogota y vecino de Bogota D.C, en su calidad de Representante Legal de

UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 con NIT 901.667.921-3, por una parte, quien en adelante se
llamara EL EMPLEADOR, v por la otra, JUAN FELIPE FERNANDEZ CABRERA, identificado con Cedula de
Cuidadania nUmero 1.108.935875 de Guamo, guien en adelante se llamard EL TRABAJADOR, acuerdan
celebrar el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO POR OBRA O LABOR DETERMINADA, el cual se
regira por las normas del Codigo Sustantivo del Trabajo, y lo establecido en el Reglamento Interno de EL
EMPLEADOR, conoce v acepta en su integridad EL TRABAJADOR y conforme a las siguientes clausulas:

PRIMERA.- OBJETO: LA EMPRESA contrata los servicios personales de EL TRABAJADOR, en desarrolle de lo cual
éste Ultimo se obliga a a) Poner al servicio de LA EMPRESA, en forma personal y exclusiva, toda su capacidad




informado, es importante dejar explicito el objetivo para el cual serdn utilizados tanto las imagenes, como los
datos personales recolectados. PARAGRAFO DECIMOQUINTO: Toda la infermacion que se debe entregar a la
CONTRATANTE en bases de datos producto del desarrollo de las diferentes etapas del contrato debe ser
compatible con Micrasoft Excel o SOL server 2019,

DECIMA MNOVENA.- CLAUSULA INDEMMNIDA: EL CONTRATISTA, sera responsable indemne por cualguier
concepto al 10U, frente a cualquier accidn, reclamacion o demanda de cualquier naturaleza derivada de dafios
v/o perjuicios causados a propiedades, o |a vida, o integridad personal de terceros o del IDU o de cualguiera de
sus empleados, agentes o contratistas; gue surjan como consecuencia directa o indirecta de actos, hechos u
amisiones del CONTRATISTA, sus empleados, agentes subcontratistas en la ejecucion de este contrato o
derivadas del mismao.

Del presente contrato se han extendido dos (2) ejemplares del mismeo tenor, dos de los cuales destinamos para LA
EMPRESA v el otro para EL TRABAJADOR, los cuales firmamos en Bogota D.C, el dia dieciseis (16} de mayo de dos
mil veintitres (2023).

LA EMPRESA EL TRABAJADOR

~'| :,1 ,/;,)'I i - :

] '|,. A >

) o G/ ﬁ o .C@\:tu*ok
ji_'_J LU VARIA ESTRADA UAN FELIPE FERNANDEZ CABRERA

Representante Legal C.C. 1.108.935.875
UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 BOAL
Nit: 901.667.931-3




ANEXO NO. 022 CARGO BOAL

Teniendo en cuenta el cargo al que ingresa a UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA
2022, segun contrato No.022 hacemos entrega de las funciones que debera realizar
para desarrollar su funcion como BOAL:

FUNCIONES DEL CARGO

1.

O oA WN

Se encarga de la Limpieza de zona de obra, mantenimiento de
cerramientos,

Se encarga del Manejo de transito peatonal

Se encarga del Retiro de escombro de demolicion

Se encarga de la Instalacion de sefalizacion

Se encarga de Impartir instrucciones para regular el transito

Se encarga de Indicar a los conductores la razon de la demora y el periodo
aproximado de tiempo de detencion del trafico

7. Se encarga de Conceder el derecho de paso al publico
8 Debe Evitar demoras excesivas (tiempo maximo seran de 7 minutos,

resolucion 1885)
Debe Ser cordial con los usuarios

Del presente anexo se han extendido dos (2) ejemplares del mismo tenor, dos
de los cuales destinamos para LA EMPRESA y el otro para EL TRABAJADOR,
los cuales firmamos en Bogota D.C, el dia dieciséis (16) de mayo de dos mil
veintitrés (2023).

LA EMPRESA EL TRABAJADOR

" P | L
o B =%
) st C‘/" / C:Ic./r;n i N.Cadesa
José LUIS COVARIA ESTRADA :

- JUAN FELIPE FERNANDEZ CABRERA

Representante Legal C.C. 1.108.935.875 de Guamo
UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 BOAL
Nit: 901.667.931-3




AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO
DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificacion: NIT
Numero de documento: 901667931

Numero Afiliacion: 9015308
Razdén social: UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA
2022
DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento: CEDULA
Numero de Documento 1108935875

Nombre: JUAN FELIPE FERNANDEZ CABRERA
Fecha Ingreso: 16/05/2023

Salario basico: 1,160,000

Nit empresa en mision: 0

Cédigo Sucursal: s

Centro de trabajo: 5453002

Tasa: 6.960

Fecha hora transaccion: 15/05/2023 04:23:00 p.m.



FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

SaludToital..

HNo de Radicacion Facha de Radicacién
4010265807 | 1]6]0|5|2|0]2)3
1. DATOS DEL TRAMITE |Lea las instrucciones gue sé encueniran anexas al fromulario antes de diligenciario) Pagina 1 de 2
JHpo de tramite [2. Tipa eflipcion Ceszanis Cabaze de tarslia [ [3-Regimen
A Individusl 2
Banefdaris ahiscs adiconal A Conirbutive B8
B.Rapare da lem:a:lng a. :n-r::.alj B, J.n:llll.l:u:n.ul:j B. Da l:ﬁn:ln:D H.Suh-gjiad;n
iado Tipe de collzante Codigo =
fmmegstrar por ln ERE) [T ]
B. CobecadeFenial]  C Beweficiaiol] . Dgpenents B B, ngevardignis ) €. Fargiunses [
A, AFILIACHIN
11, BATOS BASICOS DE IDENTIFICACION (el colizants o saberd dodamilia
&.Apeliidas ¥ nombres
FERNANDEL | CABRERA | - WJLAN | FELIFE
Hnﬂe'ﬁﬂlm Sapuncio apalito Frima raming Bagunda rombre
T.Tipo documento de [dentidad -Numero dol documento de dentidad Seno 10.Fecha de nacimignto
(4[4 IOBSIEETS Fararira ] Mnszalivg B9 05| [
lil. DATOS COMPLEMENTARIOS
Cojos paronales
11.Etnia 12 Discapacodad 13.Puntaje SISEEN 14.Grupo de poblacion especial
[5 | oo FEER Gondicon [T | [ | ]
15, Administradora de riesges Laborales - ARL 16, Administradora de Pensiones 17, Ingraso base de colizaclon - 18C
Auth DA PATRIA SEGURDS DE WIDA 5.4 | FORVENIR FPC I ik~ R
18.Rasidencia
oR i EE M FTRTRARET | JUANFELIF :C.B.BHEQA'P-:IR:I?GMAIL.LEM
Dirsccion Talelono fijo Telafono celular Comeo alectronica
BOGOTA Uirhana 2 BOGOTA
Municipio/Distrita | 2o i O3 | Localidad { comuna Dapartamanto
IV, DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMEROS DEL NUCLEQ FAMILIAR
basioos de dentifimotn G et gy s i
159. Apailidos y nombres complatos
Frimer apslida I Sagunno apalido ] Pramer nombrs [ Segundo nominme
20, Tipo dogumanto de identidad 1. Humero documenta identidad - 3. Facha de nacimiento
Famanira j Masoubng n
o o PAIFET ACMre SequiCD mambre
B
B
(BT
j:E3
[BE
F LB
125 Tipa documento de identidad 6. Mumera de idantidad PR e B.Fecha de nacimienia
L
BE
[HT
BT
(BT
Dialos complemeriaras
- . Discapacidad Condicicn
[29.Parentesco 0, Etnia o
F M i T =]
BT
B
B
Bl
[BS
[¥2. Diatcs de residencia
: Zona . z FIValor de la OPC del aliiads |
Talafi Fi fo celular I =
Municipio/Distrito Tmara Faral Depariamants TR TR TR i adicional (a registrar por la EPS)
&7
A
H
B
Besan IPS Frimaria - T |
%.‘ﬁ?_lom%n ag'ra-ln:ﬁ[m:lm Presiadora de Salud - IFS adigo de 14 IPSla registrar por 1a EPS
T VEMINUTL - WS TN VEMINUTG - weseO T
=} .
] .
B 3 F
W S DE IDENTIFICACION D ¥ OTROS APORTAMNTES DE LAS ENTI P L1 DE L& AFILIACION COLECTIVA INSTITU L O DE OFICH
; I i 7. Humera de docuemnto de |dantificacion el ok e L
5. Nembre o razan socia idantificacian y i:insinnn;!i regisitar por la EPS)
LIMIOS TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 | NIT | BC186TEI ] a1
A5 Uhicacion B
R TOF NOSTE 128 B 20 J 552742 | ASISTENTEHCMINAGG-VIAL COM Bu.ﬁ;’n ] & BOGOTA
Diracpion T Lomeo slectrircs M unacipinddsic _Deparamenta _____|

MY GAFIOT W 1.0-2018



| Mo de Radicacion

| 4010265807
Pagina 2 de 2
B. REPORTE DE NOVEDADES
A, Tipo de Novedad
L] 4. Modificacidn daics nasicas te identficacin L1 19, vinculasitn 8 una enficed suserzads pars resizar afiliacanss celectvas
I 2 comecsitn etas basices da igentificacin L-.l 12, Desvnciacion da une enidad ausdzads dars realizar afliociores coectvas
1 2. Artustzacitn cocumenin de (denticad L 13 Maviided: L1 & Bbgmen Camtrbutive
D 4. Arctuaiizacion wo comecchn dalos camplemenieras L—.I B Regimen Suosdado
1 5 Terminecitn de la mscripcion an la EFS O sdrmsiade: [ A Wismo regrnea
Cadiga: D O B. Difererss ragmen
[:[ B, Amnscripcitn an lm ERS D 18. Rmports de falecmanio
1 7. inciumien de berafizadics o ge afkados adidonsles D 16 Reparie dal ramita 've proteccitn 8 caasnte
B 4. inicia ce relacin jubaral & sdniicitn dé condicanes pars colizar [ 47. Repene de s caidan oe pre-Persnnaas
D B. Exciusidn da benaficiangs o ce-afliadas acicicrales D 18, Pepecie de & Saidad del persanede
1 10, Tareningsien de la relacion 18boral b pardda dn 125 Conticianes para seguir cofizanaa
VI DATOS PARA EL REPORTE DE LA NOVEDAD
41, Dotos hésicos da la dantificacion
Prymer zpeiico | Sequrds: snslids | Primar nemore | Sequnde nermbr
1""‘;::::'“” L‘Eml';:mm Saxa Fecha de nacimienta 42 Fecha
| Maszuing ] 1IB0E20I2

44 Mobivo de trasiado

Cddiga:

VIl DECLARACIONES ¥ AUTORIZACIONES
a8 pecaracon oo dependencia ecsromica oe ks beneficanas v afilacos amicanales.

47 ] Deciaracitn e a0 abligectn da afikarse al Regimen Cormbubvo, Especal o oe Excepcién

48] Decimvion te sxistncin de fazonies B2 TUaris Mayor 3 Cass kil quemplden [a eniniga de documenios que acreciten [ condicidn de beneficiaros

43.EPS antarior .Caja de Compensackén Familiar o pagador de pansiones

4807] Crecnractn oe no inssmacite del colesnie cabeza de lamilia | bonaliciaries o afilacos adcionales en una Inssouoon Frestadors de Sakd
508 Autarizacitn pera que fa EPE soicile y abtenga datos y copa de la histora sirica del colizars o cabees de tamidia y de sis banalicianes 0 afikados adicanales.
5‘|ﬂ Automzacitn pem gue | EPE reperin [a indormacion oue se gerens de o afiladdn del reporie de rovedsdes 3 T béss de delos de allkadcs agenia ¥ 8 e enbidades coblcas Jue por§iss Mnceres 8 fejuaarin

52 B0 avtanzacitn pEe que fa EPS manaje lcs dalns parsanaies dal cofizanie o cabeza de famdia y de sus bereficianss o afiledos sdiconales, de acusnde con by pravesa enfa lay 1537 de 2002 v &l Dewr &l 1377 da
mia

.53!;': Autanizecitn para que I EPE anvie informacidn al corso. siscironmn 3 celliad coma mansa de (axio

Wi FIRMA,

Py o (
a Ic:m{o Flazen G.

28, El gmpleador apartante o entidad respansable de la afilizcidn colectiva institucianal o
de aficio

5, Cotizan cabeiza da familia o beneficiaric

XANEXDS |
T3 s6.anang/opia dél cocumenta dederscad: 8. [ Re. O m O ge. O pa. O c& O co. O s O

e JOOOOOOOOO ™ [

: 57, Copla det diciamon de ncapacdad permananks emide por @ gulondan coampainnia,
1 58, Copia regisina oiil e metnmanic, o de la escriura publcs acts e concdiacién 9 semercia judical que declare la unicr mactal,

1 s Copm de ln seciius pubkcs o senlancs judicat que declars ef drvorcio sentenca udicil paes que declars |3 sapamcien de cuamas y asoritura pdalics,acka oe canci:acien o sentencia fudical Jus cedare i
barminacin de 2 unicn manlal

1 &0, Copia cantficado de adapcitn o acia de enirage del meroe

: B1.Copa anden udics ¢ scio adminisiaing da cusiodia,

1 82, Decurmerio an gue conséa ke pardids di |a paira potestad, o el cerificaca de defunchin de o padres o 4 fadiarscion suscrif por of cotizarks sofire Lo Ausenda ce 'os Jadies
O 63.Copia de ta autanzacien de tasiado por parte g6 e Supannandancia Mecional de Sakid

D 5, Carificackdn de vinculacin a una enlided ausrzeds parm reszar afilesones colectivas

[ 5. Copa del 5610 sdmnisiraliva o providenca de |as audancsdes compsientes an @ e corssie la calidad de Senaficanc o se otcens i afilacidn os ofita,

X DATOS A SER DILIGENCIADOS POA LA ENTIDAD TERRITORIAL

B, ientificacicn de |8 7. Datos dal SISEEN

Entidad Tarritorial Numaro ficha Puntaje Nivel . Facha de radicacién 69. Fecha de validacian
Cadigo del municipia |Cadigo del Departamanta

B —1 —]
T, Diatos funclanans qua realiza [ valldacson
Primer apedido Segurida apelita | Primer nombre Segurac nambrs
T Finhi d8] moonang
Tino docurnentd G danidad Mdmero docurmenio da idenldad
| E—
[
Racuerde que la firma, &l final dat formulario, valida las declaraciones marcadas yio diligenciadas an ol capitulo Vil Deck i y I, Autenizack azl cama la veracidad de las demas informacitn
ragistrada.

M-PYGA-FODT W 1.0.2018




porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

JUAN FELIPE FERNANDEZ CABRERA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.108.935.875, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 16 de Mayo del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

..-Q:

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¢ por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo

Sociedsd Administradors de Fondos de Pensiones y Cesantias S 4. - Nit. 200, 144_331-3 Fillal de AVA L




4‘ ) Colsubsidio

Con todo lo que te mereces

LA CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR

COLSUBSIDIO

HACE CONSTAR:

Que el(la) sefnor(a) JUAN FELIPE FERNANDEZ CABRERA identificado(a) con CC
No. 1108935875, se encuentra afiliado(a) a esta Caja de Compensacién Familiar, a
través de UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 con NIT 9016679313:

- Fecha de afiliacién a la Caja: 16/05/2023.
- Fecha de ingreso a la empresa: 16/05/2023.

_
W_a@

JOSE LEONARDO GONZALEZ VEGA
Jefe de Seccion Afiliacién y Postulacion

Bogot4 D.C. 16/05/2023

viGiLADO SuperSubsidio -%>
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Profacoiin Socal Edtcacdn Vivierda Saud Culturg Racrzacon ¢ Deporte Twisme Supemercadng aguerizs Crédito y Sequros Alimenins y Behicas

Calle 26 # 25-50 Conmutador 742 0100 — Fax 340 2690 — A.A. 8573 Audioservicios Colsubsidio: 745 0999 Bogota, D.C. www.colsubsidio.com
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD YSALUD | version o
———— EN EL TRABAJO SG-SST

Fecha: 13-enero-2023

INFORME MENSUAL

Paginaldel

PAZY SALVO PARA EL
PROYECTO FIRMADO
POR CADA TRABAJADOR
RETIRADO

DIRECCION TRASVERSAL 112B BIS # 64-69 TELEFONOS 302-6695068
CORREO ELECTRONICO uttransmilenioidu@gmail.com
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FORMATO
CERTIFICACIONES MODELO PAZY SALVO Hu
CODIGO : PROCESO ) VERSION
FO-AC-101 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1

Bogota, D.C 2 de mayo del 2023

Senores:

Instituto de Desarrollo Urbano - IDU
Direccion: Calle 22 # 6 27

Ciudad.

Asunto: PAZY SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefiores.

Por medio de la presente yo Arias Sanabria EIkin, identificado con cédula de ciudadania numero
1.022.339.657 de Chitaraque, certifico que estuve vinculado al Contrato IDU No 1731 de 2022,
cuyo objeto es “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS
ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE
PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN
BOGOTA D.C.”, en calidad de Metalmecanico desde el dia 17/02/2023 hasta el 30/04/2023, y me
permito certificar que ABECOL, esta a PAZ Y SALVO por concepto de obligaciones laborales,
contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, liquidacion y aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), asi como los propios del Sena, ICBF
y cajas de compensacion familiar (cuando corresponda), de conformidad con lo dispuesto en el
Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Asi mismo declaro que he sido notificada acerca del derecho a practicarme el examen médico de
egreso en los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que
la modifique o sustituya.

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogota a los 2 dias del mes mayo del afio 2023.

Firma: _»~ /A Avyeas
Nombre: Arias Sanabria Elkin
Cargo: Metalmecanico

C.C. 1.022.339.657

Formato: FO-AC-08 Version: 4 Pagina1de 3 Puablica



FORMATO
CERTIFICACIONES MODELO PAZY SALVO Hu
CODIGO : PROCESO ) VERSION
FO-AC-101 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1

Bogota, D.C 3 de mayo del 2023

Senores:

Instituto de Desarrollo Urbano - IDU
Direccion: Calle 22 # 6 27

Ciudad.

Asunto: PAZY SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefiores.

Por medio de la presente yo Belefio Noriega Fabio Luis, identificado con cédula de ciudadania
numero 1.047.437.475 de Pinillos, certifico que estuve vinculado al Contrato IDU No 1731 de
2022, cuyo objeto es “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS
ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE
PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN
BOGOTA D.C.”, en calidad de Oficial de demolicion desde el dia 13/02/2023 hasta el 3/05/2023,
y me permito certificar que ABECOL, esta a PAZ Y SALVO por concepto de obligaciones
laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, liquidaciéon y aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), asi como los
propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar (cuando corresponda), de conformidad
con lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
Asi mismo declaro que he sido notificada acerca del derecho a practicarme el examen médico de
egreso en los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que
la modifique o sustituya.

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogota a los 3 dias del mes mayo del afio 2023.

Firma: '1'7:'.:%1 o B Zlerin JUJ-
Nombre: Belefio Noriega Fabio Luis
Cargo: Oficial de demolicién

C.C. 1.047.437.475

Formato: FO-AC-08 Version: 4 Pagina1de 3 Puablica



FORMATO
CERTIFICACIONES MODELO PAZY SALVO Hu
CODIGO : PROCESO ) VERSION
FO-AC-101 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1

Bogota, D.C 4 de mayo del 2023

Senores:

Instituto de Desarrollo Urbano - IDU
Direccion: Calle 22 # 6 27

Ciudad.

Asunto: PAZY SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefiores.

Por medio de la presente yo Escobar Contreras Jhonatan Andres, identificado con cédula de
ciudadania numero 1.022.415.878 de Bogota D.C, certifico que estuve vinculado al Contrato IDU
No 1731 de 2022, cuyo objeto es “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO
DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA
EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN
ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS - PROYECTOS VARIOS
TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.”, en calidad de Ayudante de obra desde el dia 20/02/2023
hasta el 30/04/2023, y me permito certificar que ABECOL, estda a PAZ Y SALVO por concepto
de obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, liquidacion y
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), asi como
los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar (cuando corresponda), de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo 23 de la Ley 1150
de 2007.

Asi mismo declaro que he sido notificada acerca del derecho a practicarme el examen médico de
egreso en los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que
la modifique o sustituya.

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogota a los 4 dias del mes mayo del afio 2023.

g

Firma:

Nombre: Escobar Contreras Jhonatan Andres
Cargo: Ayudante de Obra

C.C. 1.022.415.878
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Bogota, D.C 4 de mayo del 2023

Senores:

Instituto de Desarrollo Urbano - IDU
Direccion: Calle 22 # 6 27

Ciudad.

Asunto: PAZY SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefiores.

Por medio de la presente yo Gamboa Baron Demetrio, identificado con cédula de ciudadania
numero 4.107.324 de Chitaraque, certifico que estuve vinculado al Contrato IDU No 1731 de
2022, cuyo objeto es “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS
ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE
PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN
BOGOTA D.C.”, en calidad de Auxiliar de obra desde el dia 30/01/2023 hasta el 3/05/2023, y me
permito certificar que ABECOL, esta a PAZ Y SALVO por concepto de obligaciones laborales,
contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, liquidacion y aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), asi como los propios del Sena, ICBF
y cajas de compensacion familiar (cuando corresponda), de conformidad con lo dispuesto en el
Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Asi mismo declaro que he sido notificada acerca del derecho a practicarme el examen médico de
egreso en los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que
la modifique o sustituya.

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogota a los 4 dias del mes mayo del afio 2023.

Firma: X ¢~

Nombre: Gamboa Barén Demetrio
Cargo: Auxiliar de Obra

C.C. 4.107.324
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Bogota, D.C 19 de mayo del 2023

Senores:

Instituto de Desarrollo Urbano - IDU
Direccion: Calle 22 # 6 27

Ciudad.

Asunto: PAZY SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefiores.

Por medio de la presente yo Perilla Bautista Brayan Estibel, identificado con cédula de ciudadania
numero 1.074.187.640 de La Vega, certifico que estuve vinculado al Contrato IDU No 1731 de
2022, cuyo objeto es “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS
ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE
PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN
BOGOTA D.C.”, en calidad de Operador de Maquinaria desde el dia 20/02/2023 hasta el
19/05/2023, y me permito certificar que ABECOL, esta a PAZ Y SALVO por concepto de
obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, liquidacion y
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), asi como
los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar (cuando corresponda), de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo 23 de la Ley 1150
de 2007.

Asi mismo declaro que he sido notificada acerca del derecho a practicarme el examen médico de
egreso en los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que
la modifique o sustituya.

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogota a los 19 dias del mes mayo del afio 2023.

-
Firma: bl i i

Nombre: Perilla Bautista Brayan Estibel
Cargo: Operador de Maquinaria
C.C. 1.074.187.640
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Bogota, D.C 4 de mayo del 2023

Senores:

Instituto de Desarrollo Urbano - IDU
Direccion: Calle 22 # 6 27

Ciudad.

Asunto: PAZY SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefiores.

Por medio de la presente yo Riafio Forero Simon, identificado con cédula de ciudadania numero
1.072.429.661 de Chitaraque, certifico que estuve vinculado al Contrato IDU No 1731 de 2022,
cuyo objeto es “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS
ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE
PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN
BOGOTA D.C.”, en calidad de Ayudante entendido desde el dia 20/02/2023 hasta el 3/05/2023, y
me permito certificar que ABECOL, estd a PAZY SALVO por concepto de obligaciones laborales,
contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, liquidacion y aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), asi como los propios del Sena, ICBF
y cajas de compensacion familiar (cuando corresponda), de conformidad con lo dispuesto en el
Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Asi mismo declaro que he sido notificada acerca del derecho a practicarme el examen médico de
egreso en los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que
la modifique o sustituya.

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogota a los 4 dias del mes mayo del afio 2023.

Firma: _irngs Panzg
Nombre: Riaflo Forero Simon
Cargo: Ayudante entendido
C.C. 1.072.429.661
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Bogota, i‘iG. 08 de Mayo del 20275

Senfores:

Instituto de Desarrollo Urbano - IDU
Direcciéon: Calle 22 #6 27

Ciudad.

Asunto: PAZY SALVO —~ PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respefados Seiiores,

Pnr medio de la presenle :.rc- %rrummmr NARVAEZ ANDRES FELIPE, fdentarcado con cedula de
con la companla :J__lmﬁﬁ SFC_URI_T_Y_LlD_fh uuyo objeto es * Prestacitin de servicio de vigilancia y srqunrjﬂ
privada’, en calidad de cargo Vigilante desde el dla 06 de abril de 2023 hasta el 27 de abril de 2023, ¥y me
permito certificar que JIMFER SECURITY LTDA, estd a PAZ Y SALVO por concepto de obligaciones
laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, liquidacién y aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), asi como los
propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar (cuando corresponda), de conformidad
con lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
Asl mismo declaro que he sido nolificado del derecho a practicarme el examen médico de egreso
en los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009,

El presente PAZ y SALVO se firma en Boaota a los 7 dlas del mes mave del afio 2022

Firma: v
Nombre: ndv@? Fo)ipe Semancrd n&\mﬁ' s

Cargo: VIGILANTE
C. C. 1110564169

Formato: FO-AC-DB Verslén: 4 | Pigina Z de 3 Piihlica
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FO-AC-101 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1

Bogota, D.C 15 de 05 del 2023

Sefiores:

Instituto de Desarrollo Urbano - IDU
Direccion: Calle 22 # 6 27

Ciudad.

Asunto: PAZ Y SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefiores.

Por medio de la presente yo Martinez Benavidez Jose Julian identificado con cédula de ciudadania
nimero 1064712611 de Curumani, certifico que estuve vinculado al Contrato IDU No 1731 de
2022, cuyo objeto es “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS
ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE
PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS - PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN
BOGOTA D.C.", en calidad de OFICIAL DE DEMOLICION desde el dia 10/01/2023 hasta el
15/05/2023, y me permito certificar que la UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA, esta a PAZ
Y SALVO por concepto de obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones
sociales, liquidacion y aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral
(EPS, AFP, ARL), asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar (cuando
corresponda), de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo
23 de la Ley 1150 de 2007.

Asi mismo declaro que he sido notificada acerca del derecho a practicarme el examen medico de
egreso en los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que
la modifique o sustituya.

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogota a los 15 dias del mes MAYO del afio 2023.

Firma:
Nombre:

Cargo: ﬂﬁm?
C.C. /pf 9726

R
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Bogota, D.C 15 de 05 del 2023

Sefores: lj{']r

Instituto de Desarrollo Urbano - IDU
Direccion: Calle 22 #6 27
Ciudad.

Asunto; PAZ Y SALVO - PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefiores.
Por medio de la presente Pefia Pefia Jose Jimmy identificado con cédula de ciudadania nimero
1093779895, certifico que estuve vinculado al Contrato IDU No 1731 de 2022, cuyo objeto es
“DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DEEARRDLLD URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y
DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION
TECNICA DE PREDIOS - PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.", en calidad de
Oficial de demolicién desde el dia 10/01/2023 hasta el 17/05/2023, y me permito certificar que
la UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA, esta a PAZ Y SALVO por concepto de obligaciones
laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, liquidacion y aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), asi como los
propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar (cuando corresponda), de conformidad
con lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
Asi mismo declaro gue he sido notificada acerca del derecho a practicarme el examen médico de
egreso en los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que
la modifique o sustituya.

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogota a los 18 dias del mes MAYO del afo 2023.

Firma: n,ég,;xf/)

Nombre: jf;;.m/f Zrve.
Cargo: orwclal
C.C. /p93 1E9ETS
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Bogota, D.C 15 de 05 del 2023

Sefiores:

Instituto de Desarrollo Urbano - IDU
Direccion: Calle 22 #6 27

Ciudad.

Asunto: PAZY SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefores.

Por medio de la presente Yepez Martinez Keyny Luis identificado con cédula de ciudadania numero
1034313663_de Bogota, certifico que estuve vinculado al Contrato IDU No 1731 de 2022, cuyo
objeto es “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS
ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE
PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS - PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN
BOGOTA D.C.", en calidad de Auxiliar de Obra desde el dia 18/01/2023 hasta el 15/05/2023, y
me permito certificar que la UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA, esta a PAZ Y SALVO por
concepto de obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales,
liquidacion y aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP,
ARL), asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacién familiar (cuando
corresponda), de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo
23 de la Ley 1150 de 2007.

Asi mismo declaro que he sido notificada acerca del derecho a practicarme el examen médico de
egreso en los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que
la modifique o sustituya.

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogota a los 15 dias del mes MAYO del afio 2023.

Firma: Zub t@-ﬂ'@’
Nombre:Zo g e
Cargo: QUE;?M

C.C. Ie2U 313662
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DOCUMENTOS DE INGRESO

FORMATO

CODIGO

FO-AC-104 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1

id
PROCESO VERSION u

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO EN DOCUMENTOS DE INGRESO

Yo Pedro Alfonso Quiroga Salinas, identificado (a) con la C. C. No. 79.436.839 en calidad de

Representante Legal del contratista de obra y Alejandro Uribe Goyeneche identificado (a) con
la C. C. No. 86.083.111 en calidad de Especialista/Residente SST del contratista de obra del
Contrato IDU No 1731 de 2022, nos permitimos certificar que se ha cumplido con la ejecucion de

la Notificacion de Riesgos, Induccion y Notificacion de Derecho a realizacion de examen meédico
ocupacional de retiro para el personal reportado en calidad de ingreso e ingreso - retiro (segun
corresponda) en el formato FOAC-83 el que lo modifique o sustituya, para el periodo del 1 de
mayo 2023 al 31 de mayo 2023 del informe mensual SST No 5, de la UNION TEMPORAL

DEMOLICIONES G.A.

Se certifica que se han ejecutado las capacitaciones, entrenamientos e inspecciones para el

periodo, estipuladas en el plan de trabajo segun se relaciona a continuacion:

FECHA TEMA

17/05/2023 induccion (reglamento de higiene y seguridad a todo el personal, politica sst,

15/05/2023 directriz en sst del IDU, natificacion de riesgos y medidas de control, plan de
emergencia, copasst, comité de convivencia laboral, reporte de
incidentes/accidentes de trabajo/enfermedad laboral, uso y mantenimiento de
epp, exdmenes médicos ocupacionales, sistema general de seguridad social
integral, procedimientos de trabajo seguros)

17/05/2023 Se verifica la Afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral, exdmenes

15/05/2023 médicos y recomendaciones médicas del personal que se vincula al proyecto
durante el periodo.

18/05/2023 Registro, reporte de accidentes, incidentes y enfermedad laboral

23/05/2023 Investigacion y actualizacion de la matriz de peligros y riesgos AT Cristian
Giron.

23/05/2023 Inspeccidn botiquin, extintor, epp, vehiculos, maquinaria, herramienta de mano,

24/05/2023 equipos de alturas, oxicorte, inspeccion de sefializacion.

15/05/2023

8/05/2023

5/05/2023 Capacitacion Normatividad Vigente Transito y Transporte - PESV

10/05/2023 Capacitacion Dinamica de grupos

17/05/2023 Capacitacion Extincion de incendios

17/05/2023 Socializacion plan de emergencia

17/05/2023 Capacitacion y entrenamiento de brigadas de emergencias

Formato: FO-AC-08 Version: 4
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FORMATO

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DOCUMENTOS DE INGRESO

idu

Enfermedad Laboral)

CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-104 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1
16/05/2023 Se realiza traslado de maquinaria entre los frentes de obra del proyecto.
23/05/2023
31/05/2023 Conformacion COPASST / Designacion Vigia
Reunion Mensual de COPASST o Informe Mensual de Vigia SST.
17/05/2023 Revision por la alta direccion.
31/05/2023 Registro estadistico (indicadores de Incidentes, Accidentes de Trabajo y

herramientas

31/05/2023 Verificacion y realizacion de mantenimiento a las instalaciones, equipos y

Por otra parte, se ha dado cumplimiento a la realizacion de las sesiones legales correspondientes
al Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo y Comité de Convivencia segun la
periodicidad y requerimientos exigidos en la normativa aplicable.

Finalmente, se manifiesta que todos los documentos y registros asociados a esta certificacion
estaran disponibles para consulta y/o verificacion por parte de la interventoria y del IDU, segun

corresponda, en medio fisico en las Oficinas del punto IDU del contrato 1731 de 2022 (oficinas,

frentes de obra y/o campamentos) (segun sea definido por el Contratista o Interventor), para los

fines que sean pertinentes.

Nota 1: Los soportes asociados a la notificacion de riesgos y a la notificacion de derecho a practicarse el examen médico ocupacional de retiro

deben ser elaborados de acuerdo a los formatos establecidos en el SG-SST del consultor/contratista de obra/interventoria.

Nota 2: Los registros de las inducciones y capacitaciones deberan ser elaborados segun el Formato IDU vigente o el que lo modifique o sustituya.

Como constancia se firma a los 5 dias del mes de junio del afio 2023.

'y yﬂ
Firma: v/

&
&

Nombre: Pedyd Alfonéonuiroga Salinas
Representaite legal contratista de obra.
C. C. 79.436.839

""-Hl .
L II///‘/
Firma: 4 u./

Nombre: Alejandro Uribe-Goyeneche
Especialista SST/Residente SST del Contratista de obra
C.C. 86.083.111
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CODIGO
FO-AC-104

PROCESO
PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION

VERSION
1

idu

FORMATO

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
DOCUMENTOS DE INGRESO

Control de Versiones

Version Fecha

Descripcion Modificacion

Folios

1 2022-08-30

Version Inicial del Documento

4

El documento original ha sido aprobado mediante el SID (Sistema Informacién Documentada del IDU). La autenticidad puede ser
verificada a través del cédigo

Participaron en la
elaboracién'

Diana Carolina Tafur Vallejo, OGA / Jose Wilmar Giraldo Briceno, OGA /

Nestor Fabian Gomez Carvajal, OAP /

Validado por

Sandra Milena Del Pilar Rueda Ochoa, OAP Validado el 2022-08-25

Revisado por

Gustavo Montano Rodriguez, OGA Revisado el 2022-08-30

Aprobado por

Gustavo Montano Rodriguez, OGA Aprobado el 2022-08-30

1El alcance de participacién en la elaboracién de este documento corresponde a las funciones del area que representan
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CONSOLIDADO DE PARTICIPACION DEL PERSONAL -HISTOGRAMA O PLAN DE CARGAS

INFORME N° 5
Ne RADICADO DE i
PLANTILLA ESTADO N2 RADICADO N RADICADO DE N2 RADICADO CONCEPTO {Periodo 1 2131 de mayp 2023)
" FECHA DE FECHA DE | (Aprobado/O - CONCEPTO ENTREGA Valor a pagar (AlU] icacio OBSERVACIONES
CARGO NOMBRE MiNIMA (Ap / ENTREGA /RESPUESTA pagar (AlU) Dedicacion | icacion
. INGRESO RETIRO bservado/En N . /RESPUESTA (Documentos de / Oferta Economica Dias AlU / Oferta
(Si/No) ., (Hoja de Vida) N N N (Documentos de N N cumplida
revision) (Hoja de Vida) ingreso) R trabajados | Economica
ingreso) (%)
(%)
PERSONAL CONTRACTUAL
DIRECTOR DE CARLOS ALBERTO
oBRA i si 13/01/2023 NIA APROBADO |  10012023-0700 JSK-IDU-1736-009 | IDU-1731-009-2023 | JSK-IDU-1736-024 NA 23 20% 20%
CONDUCTOR | JOSE DAVID GONZALEZ ORTIZ| Sl 13/01/2023 NIA APROBADO 23012023-0800 ALC}I?:?:O-:SSBTDU- IDU-1731-009-2023 ALC??‘;%O‘LSB’E'DU' NA. 23 100% 100%
AUXILIAR DE PAOLA ANDREA CHARRY S| 13/01/2023 NIA APROBADO 23012023-0800 JSK-IDU-1736-009 | IDU-1731-009-2023 | JSK-IDU-1736-024 NA. 23 100% 100%
INGENIERIA SAENZ
RESIDENTE GERMAN ALFONSO RIVERA
e T A iV si 13/01/2023 NIA APROBADO |  10012023-0700 JSK-IDU-1736-009 | IDU-1731-009-2023 | JSK-IDU-1736-024 NA. 23 100% 100%
E;SB'"DEE’H\E LAURA M'CSE:'ZLE BAYONA S| 13/01/2023 NIA APROBADO 10012023-0700 JSK-IDU-1736-009 | IDU-1731-009-2023 | JSK-IDU-1736-024 NA. 23 100% 100%
RESIDENTE SST A oy o si 13/01/2023 NIA APROBADO |  10012023-0700 JSK-DU-1736-009 | IDU-1731-009-2023 | JSK-IDU-1736-024 NA. 23 100% 100%
RESIDENTE soCiAL | WAURA CATALINA GARNICA si 13/01/2023 NIA APROBADO |  10012023-0700 JSK-IDU-1736-009 | IDU-1731-009-2023 | JSK-IDU-1736-024 NA. 23 100% 100%
AUXILAR SOCIAL | HSAALEKANDRAPINTO si 13/01/2023 NIA APROBADO |  10012023-0700 JSK-IDU-1736-009 | IDU-1731-009-2023 | JSK-IDU-1736-024 NA. 23 100% 100%
BRYAN ANDRES NEWBALL ALCANCE JSK-IDU- | ALCANCE JSK-IDU- "ALCANCE JSK-IDU-
AUXILIAR TECNICO P si 27/01/2023 NA APROBADO oo PRSP IDU-1731-048-2023 o NA. 23 100% 100%
KATERINE SANCHEZ ALCANCE JSK-IDU- "ALCANCE JSK-IDU-
SECRETARIA by si 13/01/2023 NIA APROBADO |  23012023-0800 o IDU-1731-009-2023 o NA. 23 20% 20%
ESPECIALISTA EN
i ALEXARDER ROMERO si 13/01/2023 NIA APROBADO |  10012023-0700 JSK-IDU-1736-009 | IDU-1731-009-2023 | JSK-IDU-1736-024 NA. 23 10% 10%
TOPOGRAFO LUIS ALFONSO MARTINEZ si 13/01/2023 N/A APROBADO 23012023-0800 | ALCANCEJSK-DU- | 55 1731.009.2023 |  3SK-IDU-1736-024 NA. 23 10% 10%
GARZON 1736-068-1
LUIS CARLOS RIVEROS ALCANCE JSK-IDU-
CADENERO o sl 13/01/2023 NIA APROBADO |  23012023-0800 o IDU-1731-009-2023 | JSK-IDU-1736-024 NA. 23 10% 10%
ESPECIALISTADE | YENNY PATRICIA MORALES
TraNeTO ARTON sl 13/01/2023 NIA APROBADO |  10012023-0700 JSK-IDU-1736-009 | IDU-1731-009-2023 | JSK-IDU-1736-024 NA. 23 20% 20%
PERSONAL NO CONTRACTUAL
AUXILIAR DE EDUAR LEONARDO CAMACHO
DEMOLICION CASTILLO N.A. 30/01/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 23 N.A. N.A.
OFICIAL DE JUAN DE DIOS CASTILLO
DEMOLICION HERNANDEZ N.A. 30/01/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 23 N.A. N.A.
INSPECTOR SST DIAZ LEON LEYDI CAROLINA N.A. 30/01/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 23 N.A. N.A.
OFICIAL DE
FAJARDO OSCAR MAURICIO N.A. 30/01/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 23 N.A. N.A.
DEMOLICION
AUXILIAR DE OBRA DEMETRIO GAMBOA BARON N.A. 30/01/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 23 N.A. N.A.
OFICIAL DE JOSE JULIAN MARTINEZ
DEMOLICION BENAVIDES N.A. 30/01/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 23 N.A. N.A.
OFICIAL DE JOSE JIMMY PENA PENA N.A. 30/01/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 23 N.A. N.A.
DEMOLICION o o o o o o o
AUXILIAR DE OBRA | KEYNY LUIS YEPES MARTINEZ N.A. 30/01/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 23 N.A. N.A.
BOAL AN DERSONR%)z\A/? LUENGAS N.A. 24/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-084-2023 JSK-IDU-1736-086 N.A. 0 N.A. N.A.
BOAL FABIAN ANDRES RUIZ RIOS N.A. 24/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-084-2023 JSK-IDU-1736-086 N.A. 0 N.A. N.A.
BOAL JONATHAN CALIXTO RINCON N.A. 24/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-084-2023 JSK-IDU-1736-086 N.A. 23 N.A. N.A.
MARQUEZ
BOAL MARTIN CONTRERAS N.A. 24/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-084-2023 JSK-IDU-1736-086 N.A. 23 N.A. N.A.
BOAL PAUL RAMOS NOGUERA N.A. 24/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-084-2023 JSK-IDU-1736-086 N.A. 0 N.A. N.A.
MARCOS ALEXANDER
CONDUCTOR AVENDARO BARACALDO N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 23 N.A. N.A.
OFICIAL DE -
DEMOLICION FABIO LUIS BELENO NORIEGA N.A. 13/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-065-2023 JSK-IDU-1736-062 N.A. 23 N.A. N.A.
CONDUCTOR WILSON ALFONSO CALDERON N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 23 N.A. N.A.
RODRIGUEZ
CONDUCTOR CARDENAS RAMIREZ JHON N.A. 13/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-065-2023 JSK-IDU-1736-062 N.A. 23 N.A. N.A.
ALEXANDER
OFICIAL DE JAIME ANTIHAR CASTRO
LA, LA, P LA, LA, - - - -IDU-: - LA, LA, LA,
DEMOLICION DIAZGRANADOS N.A. 13/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-065-2023 JSK-IDU-1736-062 N.A. 0 N.A. N.A.




CRISTIAN FELIPE CRUZ

CONDUCTOR BARBOSA N.A. 24/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-085-2023 JSK-IDU-1736-089 N.A. 23 N.A. N.A.
CONDUCTOR CRISTIAN CA?;\;_ZO CUERVO N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 23 N.A. N.A.
OFICIAL DE
HORACIO DIAZ SUAREZ N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-075-2023 JSK-IDU-1736-077 N.A. 23 N.A. N.A.
DEMOLICION
METALMECANICO ELKIN ARIAS SANABRIA NA. 17/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-071-2023 JSK-IDU-1736-073 NA. 0 N.A. N.A.
AYUDANTE DE ESCOBAR CONTRERAS
OBRA JHONTAN ANDRES N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-081-2023 N.A. 0 N.A. N.A.
OFICIAL DE MAURICIO FLOREZ N.A. 13/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-065-2023 JSK-IDU-1736-062 N.A 0 N.A. N.A.
DEMOLICION LA LA LA LA LA LA LA
OPERADOR DE
MAQUINARIA ARIEL GAONA AVILA N.A. 17/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-071-2023 JSK-IDU-1736-073 N.A. 23 N.A. N.A.
OFICIAL DE
DEMOLICION FABIO GAONA AVILA N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-081-2023 N.A. 23 N.A. N.A.
OPERADOR DE
MAQUINARIA GAONA AVILA RAUL N.A. 17/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-071-2023 JSK-IDU-1736-073 N.A. 23 N.A. N.A.
co\y;lgtngg‘FADE GERMAN GARCES ALVAREZ N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-075-2023 JSK-IDU-1736-077 N.A. 23 N.A. N.A.
CONDUCTOR SAMUEL ?:LABREFT\TNO GARCIA N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 23 N.A. N.A.
SUPERVISOR DE JOSE MANUEL GARCIA
DEMOLICION SANCHEZ N.A. 17/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-071-2023 JSK-IDU-1736-073 N.A. 23 N.A. N.A.
CONDUCTOR DE [ ALVARO ANTONIO GONZALEZ
VOLQUETA SANCHEZ N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 23 N.A. N.A.
OPERADOR DE KELVIN DAVID HERNANDEZ
MAQUINARIA GAVIRIA N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-081-2023 N.A. 23 N.A. N.A.
BOAL CHRISTIAN RAFAEL GIRON N.A. 6/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-049-2023 JSK-IDU-1736-052 N.A. 23 N.A. N.A.
BOAL NANYI YURANIRODRIGUEZ N.A. 6/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-049-2023 JSK-IDU-1736-052 N.A. 0 N.A. N.A.
CASALLAS
BOAL MAGDA TATIANA HUANIRI N.A. 6/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-049-2023 JSK-IDU-1736-052 N.A. 0 N.A. N.A.
BOAL JOHANY GOMEZ ROMERO N.A. 6/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-049-2023 JSK-IDU-1736-052 N.A. 23 N.A. N.A.
BOAL ASHLY ’:é‘[l;/;LAIQASABALA N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-075-2023 JSK-IDU-1736-077 N.A. 23 N.A. N.A.
BOAL AMADO RODRIGUEZ ALVAREZ N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-075-2023 JSK-IDU-1736-077 N.A. 23 N.A. N.A.
OFICIAL DE DEIVI FABIAN ACERO PRIETO N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-009-2023 N.A. 23 N.A. N.A.
DEMOLICION LA LA LA LA LA LA LA
CO\V;IgtJQCJéJTRADE PEDRO ALVARADO ESPINOSA N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 23 N.A. N.A.
CONDUCTOR DE CARLOS JAVIER ALVAREZ N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-009-2023 N.A. 23 N.A. N.A.
VOLQUETA
AYUDANTE ANDRADE SANCHEZ LUIS
ENTENDIDO FERNANDO N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-009-2023 N.A. 23 N.A. N.A.
OFICIAL DE ANTONIO APONTE HURTADO N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-009-2023 N.A. 23 N.A. N.A.
DEMOLICION LA LA LA LA LA LA LA
OFICIAL DE APONTE HURTADO WILSON N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-009-2023 N.A. 23 N.A. N.A.
DEMOLICION LA LA LA LA LA LA LA
INSPECTOR SST AVENDANO VALENCIA LUISA N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-009-2023 N.A. 23 N.A. N.A.
FERNANDA
OFICIAL DE AVILA TIBADUIZA CARLOS DE
DEMOLICION JESUS N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-009-2023 N.A. 23 N.A. N.A.
OFICIAL DE JAIME AVILA TIBADUIZA N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-009-2023 N.A. 23 N.A. N.A.
DEMOLICION . . . LA LA LA LA
OFICIAL DE JAVIER BARRAGAN
DEMOLICION ALVARADO N.A. 13/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-065-2023 JSK-IDU-1736-062 N.A. 23 N.A. N.A.
AYUDANTE KEVIN ANDRES BAUTISTA
ENTENDIDO GAONA N.A. 13/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-065-2023 JSK-IDU-1736-062 N.A. 23 N.A. N.A.
OFICIAL DE LEYDER BELENO AMARIS N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-009-2023 N.A. 23 N.A. N.A.
DEMOLICION . . . LA LA LA LA
OFICIAL DE
DEMOLICION JAIRO BUITRAGO N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-009-2023 N.A. 23 N.A. N.A.
OFICIAL DE CARLOS ALBERTO
DEMOLICION CONTRERAS FAJARDO N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 23 N.A. N.A.
CONSERJE BAUTISTA GAONA WILFREDO N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-009-2023 N.A. 23 N.A. N.A.
INSPECTOR SST LOPEZ LOPEZ MARILY N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 23 N.A. N.A.
OFICIAL DE MARTINEZ RINCON JORDAN
DEMOLICION SNEIDER N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 23 N.A. N.A.
OFICIAL DE JUAN CARLOS MORENO
DEMOLICION ROBAYO N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 23 N.A. N.A.
OFICIAL DE
DEMOLICION OSCAR JULIO RINCON BRAN N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 23 N.A. N.A.
OFICIAL DE TOVAR HERNANDEZ LUIS N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 23 N.A. N.A.

DEMOLICION

CARLOS




OFICIAL DE

JOSE LISANDRO SILVA

DEMOLICION TIBADUIZA N.A. 13/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-065-2023 JSK-IDU-1736-062 N.A. 23 N.A. N.A.
OFICIAL DE IVAN JARA JARA N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-075-2023 JSK-IDU-1736-077 N.A. 23 N.A. N.A.
DEMOLICION LA LA LA LA LA LA LA
CONSERJE JACOBO JIMENEZ JUAN N.A. 17/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-071-2023 JSK-IDU-1736-073 N.A. 23 N.A. N.A.
CONDUCTOR DANIEL JIMENEZ LUENGAS NA. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 NA. 23 N.A. N.A.
CONDUCTOR JORGE MAURICIO CRUZ N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-081-2023 N.A. 23 N.A. N.A.
BERMUDEZ
INSPECTOR SST MARTINifEAJi/:V%?;: JAZMIN N.A. 24/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-085-2023 JSK-IDU-1736-089 N.A. 23 N.A. N.A.
OFICIAL DE JADER DE JESUS MEJIA
DEMOLICION DAVILA N.A. 13/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-065-2023 JSK-IDU-1736-062 N.A. 23 N.A. N.A.
OPERADOR DE ALEXANDER MOLANO
MAQUINARIA GONZALEZ N.A. 17/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-071-2023 JSK-IDU-1736-073 N.A. 23 N.A. N.A.
CONDUCTOR JOSE ALE)V\ZIAANR?;(? MONROY N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 23 N.A. N.A.
OPERADOR DE MORALES NUNEZ MANUEL
MAQUINARIA ANTONIO N.A. 17/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-071-2023 JSK-IDU-1736-073 N.A. 23 N.A. N.A.
OPERADOR DE MORENO LOZANO LUIS
MAQUINARIA ALFREDO N.A. 17/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-071-2023 JSK-IDU-1736-073 N.A. 23 N.A. N.A.
CONDUCTOR PARADA SUESCA JHON N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 23 N.A. N.A.
ALEXANDER
OFICIAL DE
PARRA EDGAR ADOLFO N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-075-2023 JSK-IDU-1736-077 N.A. 23 N.A. N.A.
DEMOLICION
OPERADOR DE PERILLA BAUTISTA BRAYAN
MAQUINARIA ESTIBEN N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-081-2023 N.A. 9 N.A. N.A.
OPERADOR DE PERILLA SALAS JAVIER
N.A. N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-071-2023 JSK-IDU-1736-073 N.A. N.A. N.A.
MAQUINARIA ENRIQUE 1710212023 0
OPERADOR DE PRADA GOMEZ ANGEL
MAQUINARIA ARNULFO N.A. 17/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-071-2023 JSK-IDU-1736-073 N.A. 23 N.A. N.A.
CONDUCTOR DE REYES PENA HECTOR
VOLQUETA MAURICIO N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 23 N.A. N.A.
CO\’;‘SIEJQCJS'I'RADE REYES TOVAR JEISSON N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 23 N.A. N.A.
AYUDANTE N
ENTENDIDO RIANO FORERO SIMON N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-081-2023 N.A. 20 N.A. N.A.
OFICIAL DE RINCON BRAND ROMULO N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-075-2023 JSK-IDU-1736-077 N.A. 23 N.A. N.A.
DEMOLICIONES ) ) ) - - o o
OFICIAL DE RINCON GUEVARA FABIAN
DEMOLICIONES ANDRES N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-075-2023 JSK-IDU-1736-077 N.A. 23 N.A. N.A.
CONDUCTOR DE RINCON PATINO EDWIN
VOLQUETA CAMILO N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 23 N.A. N.A.
OFICIAL DE RINCON RINCON YERSIN
DEMOLICIONES YEFFERSON N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-075-2023 JSK-IDU-1736-077 N.A. 23 N.A. N.A.
CONDUCTOR DE RODRIGUEZ CASTILLO
VOLQUETA ANDRES GUSTAVO N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 23 N.A. N.A.
CO\’;‘SIEJQCJS'I'RADE RODRIGUEZ CESAR AUGUSTO N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 23 N.A. N.A.
CONDUCTOR DE | RODRIGUEZ PINILLA CARLOS
VOLQUETA ALBEIRO N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 23 N.A. N.A.
OFICIAL DE SALCEDO MOLINA JHON
DEMOLICIONES JAVIER N.A. 13/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-065-2023 JSK-IDU-1736-062 N.A. 0 N.A. N.A.
CO\’;‘gthJgTRADE SILVA LAVERDE OMAR N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 23 N.A. N.A.
OFICIAL DE SILVA SANCHEZ DELVER
DEMOLICIONES ANTONIO N.A. 13/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-065-2023 JSK-IDU-1736-062 N.A. 23 N.A. N.A.
OFICIAL DE SUAREZ JUAN ARTURO N.A. 13/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-065-2023 JSK-IDU-1736-062 N.A. 23 N.A. N.A.
DEMOLICIONES ) ) ) o o o o
OFICIAL DE TACUMA BUSTOS JOSE
DEMOLICIONES MILLER N.A. 13/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-065-2023 JSK-IDU-1736-062 N.A. 23 N.A. N.A.
OPERADOR DE TOCARRUNCHO BERNAL
MAQUINARIA CARLOS ARTURO N.A. 17/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-071-2023 JSK-IDU-1736-073 N.A. 23 N.A. N.A.
CONDUCTOR DE VARGAS VARGAS LEON
VOLQUETA GINNO N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 23 N.A. N.A.
OFICIAL DE VELOZA HUERTAS CARLOS
DEMOLICION ARTURO N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-081-2023 N.A. 23 N.A. N.A.
CONDUCTOR DE | VILLARRAGA CARDENAS JOSE
LA LA PROBAD! LA LA DU-1731-075-202 -IDU-1736-( LA LA LA
VEHICULO PESADO JOAQUIN N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-075-2023 JSK-IDU-1736-077 N.A. 23 N.A. N.A.
OFICIAL DE
LA LA PROBAD! LA LA DU-1731-081-202. LA LA LA
DEMOLICIONES VIRACACHA FREDY N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-081-2023 N.A. 23 N.A. N.A.
CONSERJE ARIAS TUNON NINRO JAVIER N.A. 1/03/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-009-2023 N.A. 23 N.A. N.A.
RESIDENTE SST ~ [BERNAL CASTRO LUIS JAVIER N.A. 1/03/2023 N.A. APROBADO N.A. NA. 1DU-1731-009-2023 NA. 23 NA. NA.
RESIDENTE SST CHAPARRO MONTANA VANEXA N.A. 1/03/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-085-2023 JSK-IDU-1736-089 N.A. 23 N.A. N.A.

ALINETH




OFICIAL DE

DEMOLIGION CRUZ LARA CARLOS ARTURO NA. 1/03/2023 NA. APROBADO NA. NA IDU-1731-075-2023 JSK-IDU-1736-077 NA. 23 NA. NA.
OPERADORDE | Al DO SANCHEZ DAIRO NA. 1/03/2023 NA. APROBADO NA. NA IDU-1731-071-2023 JSK-IDU-1736-073 NA. 23 NA. NA.

MAQUINARIA
O;Egﬁﬁﬂ;lig GOMEZ GARCIA JOSE DANIEL NA. 1/03/2023 NA. APROBADO NA. NA IDU-1731-085-2023 JSK-IDU-1736-089 NA. 23 NA. NA.
O;Egﬁﬁﬂ;lig HERNANDEZ GAVIRIA ARLENSON NA. 1/03/2023 NA. APROBADO NA. NA IDU-1731-085-2023 JSK-IDU-1736-089 NA. 23 NA. NA.
O;Egﬁﬁﬂ;lig HERNANDEZ TAPIAS QUELBIN NA. 1/03/2023 NA. APROBADO NA. NA IDU-1731-085-2023 JSK-IDU-1736-089 NA. 23 NA. NA.
INSPECTOR SST  |LEMUS ZABALA JAVIER MAURCIO NA. 1/03/2023 NA. APROBADO NA. NA IDU-1731-085-2023 JSK-IDU-1736-089 NA. 23 NA. NA.
CONDUCTOR TORRES ABRIL ANDRES NA. 1/03/2023 NA. APROBADO NA. NA. IDU-1731-075-2023 JSK-IDU-1736-077 NA. 23 NA. NA.
RESIDENTE DE OBRA |VACA RODRIGUEZ JUAN YAIR NA. 1/03/2023 NA. APROBADO NA. NA. IDU-1731-085-2023 JSK-IDU-1736-089 NA. 23 NA. NA.
SUPERVISOR ALVARO BERMUDEZ NA. 24/03/2023 NA. APROBADO NA. NA. IDU-1731-107-2023 JSK-IDU-1736-115 NA. 0 NA. NA.
Sgéﬁgggg BALLESTEROS JOHAN NA. 24/03/2023 NA. APROBADO NA. NA. IDU-1731-107-2023 JSK-IDU-1736-115 NA. 0 NA. NA.
GUARDA DE BALLESTEROS LUIS NA. 24/03/2023 NA. APROBADO NA. NA. IDU-1731-107-2023 JSK-IDU-1736-115 NA. 0 NA. NA.

SEGURIDAD
VIGILANTE OYOLA WILSON HERNANDO NA. 18/04/2023 NA. APROBADO NA. NA. IDU-1731-162-2023 JSK-IDU-1736-163 NA. 23 NA. NA.

SEMANATE NARVAEZ
VIGILANTE NA. 18/04/2023 NA. APROBADO NA. NA. IDU-1731-162-2023 JSK-IDU-1736-163 NA. NA. NA.
ANDRES FELIPE 0
OPERADOR DE |FLORESMIRO BUITRAGO
NA. 15/05/2023 NA. APROBADO NA. NA. IDU-1731-192-2023 JSK-IDU-1736-194 NA. NA. NA.
MAQUINARIA PACHON 13

BOAL DERVIS FERER QUINTERO NA. 17/05/2023 NA. APROBADO NA. NA. IDU-1731-196-2023 JSK-IDU-1736-199 NA. 11 NA. NA.
BOAL EDNA LIZETH SOSA VEGA NA. 17/05/2023 NA. APROBADO NA. NA. IDU-1731-196-2023 JSK-IDU-1736-199 NA. 11 NA. NA.
BOAL JUAN FELIPE FERNANDEZ N.A. 17/05/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-196-2023 JSK-IDU-1736-199 N.A. 11 N.A. N.A.

CABRERA
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. INFORME DE ACCIDENTES DE TRABAJO DEL EMPLEADOR O CONTRATANTE

A A
k

El informe de accidentes de trabajo debera diligenciarse en forma completa, por parte del empleador, contratante o de

sus respectivos representantes o delegados, sus variables no podran ser modificadas por persona o entidad alguna.
AXA COLPATRIA

EPS A LA QUE ESTA cODIGO ARL A LA QUE CODIGO
AFILIADO SALUD TOTAL S.A. E.P.S|EPS EPS002|ESTA AFILIADO COLPATRIA [ARL 4
AFP A LA QUE ESTA SEGURO CODIGO AFP O
AFILIADO PORVENIR [SOCIAL si[] no CuAL? PORVENIR | SEGURO sociaL 003
I. IDENTIFICACION GENERAL DEL EMPLEADOR, CONTRATANTE O COOPERATIVA
TIPO DE VINCULACION LABORAL SEDE PRINCIPAL - NOMBRE cODIGO
(1) EMPLEADORD (2) CONTRATANTE |:| (3) COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO |:| DE LA ACTIVIDAD
ECONOMICA
NOMBRE O UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA |TIPQ DE IDENTIFICACION NUMERO
RAZON SOCIAL 2022 [MT[]ec[ ] ee[x]nu[]PA Jee[]se[]PE[]PT[] IDENTIFICACION 901667931
DIRECCION TELEFONO FAX DEPARTAMENTO CODIGO
KRA 70 FNO 125 B 43 6017552782 0 BOGOTA D. C. 11
CORREO ELECTRONICO (MAIL) MUNICIPIO CODIGO ZONA
jefeadministrativo@g-vial.com BOGOTA D.C. 1oo1| VY[ ] R[]
CENTRO DE TRABAJO DONDE ¢SON LOS DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO LOS MISMOS DE LA SEDE
LABORA EL TRABAJADOR UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 PRINCIPAL? S NO
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA cODIGO
DEL CENTRO DE TRABAJO
DIRECCION TELEFONO FAX
KRA 70 FNO 125 B 43 6017552782 0
DEPARTAMENTO CODIGO MUNICIPIO CODIGO ZONA
BOGOTA D. C. 11 BOGOTA D.C. 1oo1| Y[R []
II. INFORMACION DE LA PERSONA QUE SE ACCIDENTO
TIPO DE VINCULACION CARGO
1 PLANTAD (2) MISION I:l (3) COOPERADO I:' (4) ESTUDIANTE O APRENDIZ I:' (5) INDEPENDIENTE I:l BOAL
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA (Solo para Independiente) cODIGO
0
NOMBRE COMPLETO FECHA DE NACIMIENTO SEXO
CHRISTIAN RAFAEL GIRON RUEDA 05/02/1987| M F[]
TIPQ DE IDENTIFICACION NUMERO IDENTIFICACION TELEFONO FAX
i T e Rl e e e
DIRECCION DEPARTAMENTO CcODIGO MUNICIPIO CODIGO ZONA
BOGOTA D. C. 1 BOGOTA D.C. 1o01| Y[ ] R[]
OCUPACION HABITUAL cODIGO TIEMPO OCUPACION HABITUAL AL
MOMENTO DEL ACCIDENTE 14 dias - 003 meses
FECHA DE INGRESO A LA SALARIO U HONORARIOS (MENSUAL) JORNADA DE TR O HABITUAL
EMPRESA 01/02/2023 1160000.00| (1) DIURNO @ NocTurNo [ ] @mixto [ ] @ TurNos []
I1l. INFORMACION SOBRE EL ACCIDENTE
FECHA DEL HORA DEL ACCIDENTE (0-23 HRS) DIiA DE LA SEMANA EN QUE JORNADA EN QUE SUCEDE
ACCIDENTE 18/05/2023 OCURRIO EL ACCIDENTE: Jueves () NORMAL[ ] (2 EXTRA[ ]
¢ESTABA REALIZANDO SU LABOR HABITUAL? MODALIDAD DE TRABAJO AL MOMENTO DEL ¢EL ACCIDENTE ES POR CAIDA DE ALTURA?
@ sl (2)NO |:| ACCIDENTE PRESENCIAL @ sl |:| (2 No
CUAL? (SOLO EN CASO NEGATIVO) CcODIGO TOTAL TIEMPO LABORADO PREVIO AL ACCIDENTE:
TIPO DE ACCIDENTE
(1) VIIOLENCIA I:l (2) TRANSITO I:l (3) DEPORTIVO I:' (4) RECREATIVO O CULTURAL I:l (5) PROPIOS DEL TRABAJO
¢CAUSO LA MUERTE DEL TRABAJADOR? DEPARTAMENTO DEL cODIGO MUNICIPIO DEL cODIGO
@s[ ] @no[ ] ACCIDENTE ACCIDENTE
ZONA DONDE OCURRIO EL ACCIDENTE vl | r ] LUGAR DONDE OCURRIO EL ACCIDENTE (1) DENTRO DE LA EMPRESA | _| (2) FUERA DE LAEMPRESA | _|

INDIQUE CUAL SITIO:
(1) ALMACENES O DEPOSITOS (4) CORREDORES O PASILLOS (7) OFICINAS
(2) AREAS DE PRODUCCION (5) ESCALERAS (8) OTRAS AREAS COMUNES
(3) AREAS RECREATIVAS O DEPORTIVAS (6) PARQUEADEROS O AREAS DE CIRCULACION VEHICULAR (9) OTRO:

TIPO DE LESION:

(10) FRACTURA (41) HERIDA D (80) EFECTO DEL TIEMPO, CLIMA U OTRO
(20) LUXACION (50) TRAUMA SUPERFICIAL (Incluye rasgufio, puncién RELACIONADO CON EL AMBIENTE
(25) TORCEDURA, ESGUINCE, DESGARRO MUSCULAR, HERNIA 0 pinchazo y lesién en ojo por cuerpo extrafio) (81) ASFIXIA
O LACERACION DE MUSCULO O TENDON SIN HERIDA (55) GOLPE O CONTUSION O APLASTAMIENTO (82) EFECTO DE LA ELECTRICIDAD
(30) CONMOCION O TRAUMA INTERNO || (60) QUEMADURA (83) EFECTO NOCIVO DE LA RADIACION
(40) AMPUTACION O ENUCLEACION (exclucion o pérdida de ojo) [ | (70) ENVENENAMIENTO O INTOXICACION AGUDA (90) LESIONES MULTIPLES
O ALERGIA (99) OTRO:
PARTE DEL CUERPO APARENTEMENTE AFECTADO:
(1) CABEZA D(3) TRONCO [ ] (3.32) TORAX (4.46) MANOS (6) UBICACIONES MULTIPLES
(1.12) 0JO (Incluye espalda, columna vertebral, | | (3.33) ABDOMEN (55 MIEMBROS INFERIORES (7) LESIONES GENERALES
H (2) CUELLO médula espinal, pelvis) (4) MIEMBROS SUPERIORES H (5.56) PIES U OTRAS
AGENTE DEL ACCIDENTE (CON QUE SE LESIONO EL TRABAJADOR): D (5) AMBIENTE DE TRABAJO (6.61) ANIMALES (Vivos o productos animales)
(1) MAQUINAS Y/O EQUIPOS (3.36) HERRAMIENTAS, IMPLEMENTOS O UTENSILIOS (Incluye superficies de transito y de trabajo, (@) AGENTES NO CLASIFICADOS POR
H(Z) MEDIOS DE TRANSPORTE 5(4) MATERIALES O SUSTANCIAS muebles, tejados, en el exterior, interior o subterraneos) FALTA DE DATOS
(3) APARATOS (44) RADIACIONES D (6) OTROS AGENTES NO CLASIFICADOS
MECANISMO O FORMA DEL ACCIDENTE: (7) EXPOSICION O CONTACTO CON LA ELECTRICIDAD
(1) CAIDA DE PERSONAS (4) ATRAPAMIENTOS (8) EXPOSICION O CONTACTO CON SUSTANCIAS NOCIVAS
(2) CAIDA DE OBJETOS (5) SOBREESFUERZO, ESFUERZO EXCESIVO O FALSO MOVIMIENTO O RADIACIONES O SALPICADURAS
(3) PISADAS, CHOQUES O GOLPES (6) EXPOSICION O CONTACTO CON TEMPERATURA EXTREMA D (9) OTRO:

IV. DESCRIPCION DEL ACCIDENTE

DESCRIPCION DETALLADA DEL ACCIDENTE

alejandra sst nit 901667931 ciudad bogota documento 1013592969 CHRISTIAN RAFAEL GIRON RUEDA fecha 18052023 hora 7:30 am estaba en sus labores estaba
realizando sefalizacion de transito y una moto paso lo golpea en brazo derecho generando dolor milena sanchez

PERSONAS QUE PRESENCIARON EL ACCIDENTE |HUBO PERSONAS QUE PRESENCIARON EL ACCIDENTE? S| u NO m
NOMBRE COMPLETO TIPQ DE IDENTIFICACION NUMERO IDENTIFICACION |CARGO

e[ Jee[ ] W[ ][] Qe[ se[dre1"]
NOMBRE COMPLETO TIPQ DE IDENTIFICACION NUMERO IDENTIFICACION |CARGO

e[ Jee[ ] w[ ] P[] m[eedseTre[1 "]
RESPONSABLE DEL INFORME (Representante o Delegado)
TIPO DE IDENTIFICACION NUMERO IDENTIFICACION | CARGO

cc D CE NU |:| PAD TI DCDD sc|:| PED PTD 901667931 sst

d M
H @ EEE#IJTL:LDE VioA

NOMBRE COMPLETO

alejandra -sst

FIRMA o SELLO:

REPORTE No. 20230034173

AXA COLTATALA
18/05/2023 12:00:00 FECHA DE RECEPCION: 18/05/2023 12:00:00 a.m.
a.m.
RECIBIDO AXA COLPATRIA ARL

PARA ESTUDIO




CcODIGO FORMATO VERSION m

FO-GIP-065 FORMATO No. 21 INVESTIGACION DE ACCIDENTES E INCIDENTES DE 10 oy b
TRABAJO Y A TERCEROS : LT, - -
FECHA 6-jun-23

SUBDIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO

DIRECCION TECNICA DE PREDIOS

SUBDIRECCION TECNICA -

DATOS DEL CONTRATISTA

CONTRATO OBRA No. 1731 Razon Social Contratista UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022
Nit 9016679313

OBJETO DEL CONTRATO “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL

INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE
ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION
TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.”

Nombre de quien reporta: ALEJANDRO URIBE GOYENECHE
DATOS DEL TRABAJADOR
Nombres CHRISTIAN RAFAEL Apellidos GIRON
Tipo de Documento Otro El Cual? No. Documento, 1.013.592.969
Edad cumplida (afios) M F D
ARP de Afiliacion AXA COLPATRIA Fecha de Afiliacién a la ARP (DD-MM-AA) 1/02/2023
EPS SALUD TOTAL AFP PORVENIR
Cargo /Oficio: BOAL Tiempo en el Cargo/Oficio 0 3.5
Afios Meses
Tiempo en la Empresa |I|
Jornada de trabajo: 1.1 Diurna IXl 1.2 Nocturna D Afios Meses
Cual? OBRA O LABOR.
Tipo de contrato: 2.1 Indefinido D 2.2 Fijo I:l 2.3 Temporal I:l 2.4 Otro: DETERMINADA Subcontratista:__
DATOS SOBRE EL ACCIDENTE
Fecha del Accidente Fecha de Reporte Hora de Ocurrencia Duracién de Jornada de trabajo
18 1[5 ][ 2023 ] [ 18 J[os [ 2023 ] [7 Too] A [17 [ 00 ]
DD MM AA DD MM AA Horas Minutos Horas  Minutos Horas  Minutos
Sitio Exacto del Accidente: Cr7#59
Etapa de la Obra: cargue de RCD

Oficio desempefiado al momento del accidente: Instalacién de sefiales del PMT

La actividad que estaba realizando es propia de su oficio ? SI . NO |:|

La actividad estaba autorizada en el momento del accidente? Sl NO I:l
Nombre completo y cargo de quien autorizo la tarea

El trabajador recibié entrenamiento para realizar la tarea? S| NO El Fecha de Registro: | 1 | | 02 | | 2023 |
DD MM AA
Recibi6 primeros Auxilio? Sl E NO El
Clase de Accidente: Transito m violencia [ Deportivo O Proceso Constructivo O  Proceso Administrativo O otro? O
DE TRANSITO: Propiedad del vehiculo: Contratista O Subcontratista O Alquiler [0  subsidiado O Otro xI
Condicion de la victima: Peaton X Conductor [J  Pasajero [}
Tipo de Vehiculo: Carro O Moto [x] Vehiculo de carga O Bicicleta O Otro |:|
DEPORTIVO: Que actividad desarrollaba:
Hacia parte de un equipo Sl O no O na [
Severidad del Accidente: Mortal O Grave(Res 1401/07) O Leve Sin incapacidad [

DESCRIPCION DEL ACCIDENTE:

Version del Accidentado:

El dia 18 de mayo de 2023 el colaborador Cristian Giron se encontraba realizando instalacion de sefiales de aproximacion en el frente de obra de la
carrera 7 # 59, en ese momento pasa muy serca a el un usuario de la via en moto y lo golpea en el pie derecho, ocacionandole una laceracion y dolor,
por lo cual es atendido inicialmente en obra y posteriormente es llevado al centro medico.

Version de Testigos 1.

En cuanto al accidente de Cristian yo me encontraba pasando la av septima desde el costado oriental hacia el occidental, cuando el el seméforo
comienza a cambiar de verde a rojo para el peaton ya estaba llegando a la acera occidental y luego escucho el ruido de una moto que estaba
frenando frenada en secd, volteo a ver a la calle 59 y estaba Cristian recostado de un poste, fui a ver qué habia pasado no tenia una bota puesta
ya que el motociclista lo habia golpeado con la moto, le preste el primer auxilio a Cristian y le pregunté que cdmo se sentia, llegaron unos policias le
quitaron la llaves al chico de la moto y ellos se encargaron de llamar la ambulancia y yo te informe a ti sobre lo sucedido, y cabe recalcar que se llamo
dos veces al 123 y nunca llegé la ambulancia.

2.




TESTIGOS:
1. Nombres Apellidos: LOPEZ LOPEZ MARILY

cc Bd ce [ owro I No. Identidad 1020810600 Cargo Inspector SST Telf __ 3022225535
2. Nombres Apellidos
cc dce [0 oto I No.identidad Cargo Telf
PERSONAS ENTREVISTADAS
1. Nombres Apellidos:
cc dce O otro [] No. Identidad Cargo, Telf
2. Nombres Apellidos:
cc dce O otro [] No. Identidad Cargo Telf
INFLAMACION VIAS |:| DEDOS I:l
0Jos
D CONTUSION D RESPIRATORIAS (AgenteQm) D MANO TORAX
LUXACION O EXGUINCE D DERMATITIS |:| MANDIBULA D COLUMNA I:l CADERAS
|:| QUEMADURA O ERITEMA |:| CHOQUE ELECTRICO < |:| BOCA |:| ESPALDA |:| HOMBRO
o
<
|:| CUERPO EXTRARO |:| FRACTURA, FISURA 5 |:| CEJA |:| oIpo I:l cobo
g
o |:| INSOLACION,  AGOTAMIENTO | § D CARA |:| o
& DISTENCION MUS. O DESGARRO |:| POR CALOR g TOBILLOS |:| MURECA
w 2
° |:| LACERACION |:| MUERTE ° |:| NARIZ |:| CUELLO |:| DEDOS DE LOS PIES
a m}
F a
HERIDA(CORTADA, D
hy w CABEZA
|:| PUNCION |:| POLITRAUMATISMO g PIES |:| GENITALES
g
|:| AMPUTACION O ENUCLEACION I:l REACCION ALERGICA |:| ABDOMEN |:| PIERNA |:| LESIONES MULTIPLES
|:| TRAUMA POR GOLPE D SIN LESION APARENTE |:| BRAZO D PIEL |:| SISTEMA MUSCULAR
|:| OTROS |:| ENVENENAMIENTO |:| MANOS |:| OTROS Cual
Cual
FERRAMIENTAS
[CJHERRAMIENTAS MANUALES NO MECANIZADAS [0 MANUALESNO MOBILIARIO, MUEBLES Y [x] coLreADO [ Rreaccion corporAL
ADORNOS
MECANIZADAS
[ equipos: O PERSONAS O EQUIPOS (| PERSONAS O capa [1 caLormemMPERATURA
O Manuales O ANIMALES O Manuales d ANIMALES I un mismo nivel — ACC'DENJEB?_TCLRANSPORTE
O Electromecanicos O SUST. QUIMICAS [0  Etectromecanicos O PERSONAS [ oiferente Nivel
[J MAQUINAS: [[] APARATOS ELECTRICOS O MAQUINAS O ANIMALES [] ATRAPAMIENTO
z (O Mov. Tierra O ESCALERAS E O Mov. Tierra [0  sust.qumicas w [J sosreesruerzo
o
= i} E
210 pemoiciony derribo O SUPERFICIES DE e (O Demolicion y derribo [ aparatoserectreios | & | O rriccion
=} TRABAJO 8 a
w < Q
o (O Transporte de materiales[ ] MEDIO AMBIENTE 2 [[] Transporte de materiales O ESCALERAS 2 [ superr. corTANTE
= &) SUPERFICIES u
% O compactacion Materiales  [X] VEHICULOS w [ compactacion Materisles ] 270" g [0 conracto-quimico
izaje y manipulacion de z 1zaje y manipulacion de o
2|0 carge O MATERIALES 10 eargre [0 MEDIOAMBIENTE £| O conTAcTO-ELECTRICO
<
[ Preparacion de materiales [, Preparacion de materiales  [X] VEHICULOS [0 otro cual
ESTRUCTURAS
ACCESORIOS
[0 Mediciones yensayos  [] PERSONALES [0  Mediciones yensayos  [] MATERIALES
O Otros O Otros O ESTRUCTURAS
ACCESORIOS
O VESTUARIO PERSONALES O VESTUARIO
[X] OTRO: Cual? O ALTURAS
[ otrocuar.
COSTOS ESTIMADOS
MATERIA PRIMA INCAPACIDAD 8 diGS
HERRAMIENTAS REEMPLAZOS -

DIRECTOS POR DANOS:

INSTALACIONES

EQUIPOS

MAQUINARIA
PRODUCCION(Interrupcién/ retrasos)

PRODUCTO

EQUIPOS Y PROVISIONES DE EMERGENCIA

OTROS

SUBTOTAL

INDIRECTOS:

TOTAL $

EPP

ASISTENCIALES

LEGALES

TIEMPO EN INVESTIGACION

TIEMPO TRAMITES ADMINISTRATIVOS

SOBRECOSTOS

SALARIOS PAGADOS POR SUSPENSION

OTROS

SUBTOTAL




INVESTIGACION DEL ACCIDENTE - ANALISIS DE CAUSALIDAD

FACTORES PERSONALES

FACTORES DE TRABAJO

SUPERVISION Y LIDERAZGO DEFICIENTE I

%) CAPACIDAD FISICA INADECUADA (L

S CAPACIDAD PSIOLOGICA INADECUADA | INGENIERIA INADECUADA [

z TENSION FISICA O FISIOLOGICA DEFICIENCIAS EN LAS ADQUISICIONES

|  TENSION MENTAL O PSICOLOGICA [ MANUTENCION DEFICIENTES

2 FALTA DE CONOCIMIENTO HERRAM- Y EQUIPOS INADECUADOS

8 FALTA DE HABILIDAD [ ESTANDARES DEFICIENTES DE TRABAJO [

6 MOTIVACION DEFICIENTE [ USO Y DESGASTE

| | orros: [ ] ABUSO O MALTRATO [ ]
CAUSAS INMEDIATAS
ACTOS SUBESTANDAR CONDICIONES SUBESTANDARES
LIMPIEZA,

LUBRICACION,AJUSTE O
REPARACION DE EQUIPO MOVIL O DE|

PRESION

OMITIR EL USO DE EQUIPO DE PROTEC.l
PERSONAL DISPONIBLE

RIESGO DE LA ROPA O VESTUARIO |

OMITIR EL USO DE ATUENDO PERSONALl
SEGURO

RIESGOS AMBIENTALES NO ESPECIF. EN |
OTRA PARTE

NO ASEGURAR O ADVERTIR |

METODOS o]

PROCEDIMIENTOS |
PELIGROSOS

BROMAS O JUEGOS PESADOS |

EMPLAZAMIENTO (MATERIALES, EQUIPOS,
EXCEPTO PERSONAS )

USO INADECUADO DE EQUIPO |

INADECUADAMENTE PROTEGIDO |

USO INAPROPIADO DE LAS MANOS o”
PARTES EL CUERPO

RIESGOS  AMBIEN. EN TRABAJOS

EXTERIORES, DISTINTOS A OTROS

RIESGOS PUBLICOS

FALTA DE ATENCION A LAS CONDICIONES]
DEL PISO O LAS VECINDADES

|| Fattede atencion aas condiionss.

I RIESGO DE COLOCACION o

RIESGOS PUBLICOS |

HACER INOPERANTES LOS DISPOSITIVOS
DE SEGURIDAD

CONDICIONES AMBIENTALES
I PELIGROSAS NO ESPEPECIFICADOS EN | Riesgo de trafico

OTRA PARTE

OPERAR O TRABAJAR A VELOCIDAD|
INSEGURA

I DEFECTO DE LOS AGENTES |

ADOPTAR UNA POSISCION INSEGURA

ERRORES DE CONDUCCION

COLOCAR, MEZCLAR,
INSEGURAMENTE

USAR EQUIPO INSEGURO

ACTO SUBESTANDAR NO ESPECIFICADO EN|
OTRA PARTE

NINGUN ACTO SUBESTNDAR

COMBINAR.|

A TERCEROS

LOCATIVO

P.M.T.: SENALIZACION

ILUMINACION

ORDEN YASEO

CAUSAS INTERNAS

MAQUINARIA'Y EQUIPO

MANEJO DE MATERIALES

oooooad

VIAL

ACCESO A VIVIENDA

FACTORES PERSONALES

VEHICULO AUTOMOTOR

%)
MANEJO DE REDES O e VEH. TRACCION ANIMAL
=
O °©
ORDEN Y ASEO CLIMA
MANEJO DE
EOMORFOLOGIA - TERREN
MATERIALES O GEOMORFOLOG! ©
ESCOMBROS O OTRO  Cual?

Ooooooad




6. AC%NES CORRECTIVAS /PREVENTIVAS

ACCIONES REALIZADAS I RESPONSABLES I FECHA

EN LA FUENTE

1.

2.

EN EL MEDIO

1.

2.

EN LA PERSONA

1. Capacitar al personal sobre seguridad vial. Res. SST 25/05/2023
2. Socializacion leccion aprendida Res. SST 24/05/2023
SEGUIMIENTO DE ACCIONES CORRECTIVAS

ACCIONES REALIZADAS RESPONSABLES FECHA EJECUCION

EN LA FUENTE

1

2

EN EL MEDIO

1

2

EN LA PERSONA

1. Capacitar al personal sobre seguridad vial. Res. SST 25/05/2023
2. Socializacion leccion aprendida Res. SST 24/05/2023
VERIFICACION DE LA FECHA DEL 26108/2023 FIRMA DE SISO

INTERVENTORIA -

CIERRE INTERVENTORIA x i i
FECHA Sl NO P FECHA Sl NO P FECHA Sl NO P
25/05/2023 X
P: pendiente

COMENTARIOS ]

Se las medidas y que resultaron de la investigacion del accidente en los términos establecidos para su ejecucion. Se evidenci las acciones porel conla 6n en seguridad vial .
| FECHA DE CIERRE ) A

26/05/2023 FIRMA RESIDENTE SISO DE LA INTERVENTORIA

FIRMAS RESPONSABLES DE LA INVESTIGACION

LUGAR Y FECHA DE REALIZACION DE LA INVESTIGACION Punto IDU el 20 de mayo 2022

4 -
A )4
Firma g / /,«/%? . Firma ', o ks
Nombre:  Alejandro Uribe Goyeneche Nombre: Pedro Quiroga
p, i
RESIDENTE SISO CONTRATISTA REPRESENTANTE LEGAL FIRMA CONTRATISTA
Lic. No. Res. 8400 de enero 2023 NOMBRE DE LA FIRMA CONTRATISTA: UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022
Firma | } Firma } IME- T
Nombre: EIWLL AT d nay i iL Nombre: JOHANY GOMEZ
RESIDENTE SISO INTERVENTORIA REPRESENTANTES COPASO / VIGIA CONTRATISTA
Lic. No.___Res 8261 de 24/09/2019
Firma Firma 3 T =g
Nombre: Laura Bayona Nombre: Carlos.Alberto Rodriguez
JEFE DEL ACCIDENTADO Vo. Bo. DIRECTOR DE OBRA
Nota: Para los casos de Investigacion de accidentes a terceros sélo se debe diligenciar la informacién que aplica.
ELABORADO POR: VALIDADO POR: APROBADO POR:
CLAUDIA FERNANDA CRUZ VALLEJO ROSA ELVIA ARGAEZ PRADA GABRIEL AMADO PARDO
Jefe Oficina Asesora de Planeacion ( E) Directora Técnica de Proyectos Subdirector General de Desarrollo Urbano
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FORMATO
LISTADO DE MAQUINARIA Y/O EQUIPO
CODIGO PROCESO VERSION ol
FO-AC-41 GESTION AMBIENTAL, CALIDAD & SST 4,0 e i, L s
SUBDIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO PERIODO EVALUADO
DIRECCION TECNICA DE PREDIOS 1/05/2023 A 31/05/2023
SUBDIRECCION TECNICA NO APLICA
CONTRATO No. 1731 DE 2022
OBJETO DEL CONTRATO
DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE
PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS
TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.
No. No. INTERNO MAQUINARIA Y/0 EQUIPO CONTROL DE HORAS PROXIMO MANTENIMIENTO PREVENTIVO
i i Modelo Tipo Referencia Periodo Actual Acumulado No. Hr. Actividades a efectuar
1 38 2020 EXCAVADORA LBX210I6NLHEX1283 3099 3121 3346 ACEITE DEL MOTOR, AIRE, HIDRAULICO
2 39 2022 EXCAVADORA LBX210I6NMHEX1355 4512 4658 5895 ACEITE DEL MOTOR, AIRE, HIDRAULICO
3 35 2014 MINICARGADOR 1TO318EACEG261414 14260 4279 4439,5 ACEITE DEL MOTOR,
4
5
6
7
8
9
10
"
12
13
14
15
16
17
No. INTERNO: Igentificacion exterior empleada por la Maquinaria, Equipos y/o Vehiculos vinculados al Proyecto.
NOTAS MODELO: Ao de fabricacion, importacion o repotenciacion de la Maquinaria, Equipo y/o Vehiculo.
REFERENCIA: _Clasificacion segun la capacidad o especificaciones dados por Ia Marca o Fabricante de la Maquina, Equipos y/ Vehiculo.,
MIasillcacmn__éEIa Maqumana Equipo o Vehiculo, segun el trabajo que desarrolla.
( =1
(Firma) (Firma) A L 5"|~'-.&"-‘J} ""-':" QAR o j
(Nombre) ~ AlgJamdso,Uribe Goyeneche (Nombre) ma Garavito —
Responsable de MaquTrTa'nay Equthos de Obra —Responsable de Maquinaria y Equli{”—_‘_’glmervemona
Origina: Dependencia responsable del contrato
Lera copia: inerventor
20 copia: contratisa

Formato FO-AC-07: Version 2 Paginal

Vo.Bo.:



FORMATO .
LISTADO DE VEHICULOS
CODICO PROCESO VERSION ﬂu
Fo 12 Practicas Integrales de Gestion 4
SUBDIRECCION GENERAL DESARROLLO URBANO
DIRECCION TECNICA DE PREDIOS PERIODO EVALUADO
SUBDIRECCION TECNICA NO APLICA 1/5/2023 A 31/5/2023
CONTRATO No. 1731 DE 2022
OBJETO DEL CONTRATO
“DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN
ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.”
"y CONTROL LECTURA (Hr 0 km) DEL MANTENIMIENTO EJECUTADO FECHA DE CUMPLIMIENTO DEL
No. VEHicuLo SOAT WL KILOMETRAJEIHORAS|  PROYECCION PROXIMO | INTERVALO DE EN EL PERIDO ACCIONES MANTENIMIENTO
No. IDENTIFICACION PIN MANTENIMIENTO MANTENIMIEN ‘OBSERVACIONES
PREVENTIVO (Km O Hi TO (Hr OKi S DESARROLLADAS
Placa Modelo Clase Namero (ReEhnds Ntmero (ReEhnds P:c'::gl" O (IO Preventivo Correctivo Preventivo |  Correctivo
1 1 WPR314 2020 CAMIONETA 3800008224 2/6/2024 165580590 4-abr-24 NA 105970 113558 115970 10000 NA NA NA NA NA
2 9 KSK504 2022 VOLQUETA 9201122027303 4/11/2023 NA NA 20741 49412 52281 57098 10000 NA NA NA NA NA
3 20 KS0517 2022 VOLQUETA 2601122038467 21/9/2023 NA NA 20534 53316 57296 63316 10000 NA NA NA NA NA
a 50 KS0518 2022 VOLQUETA 2601122038470 21/9/2023 NA NA 20523 46776 53512 56776 10000 NA NA NA NA NA
5 24 SVM327 2013 VOLQUETA 14481600034570 3/8/2023 162999157 4-dic-23 13292 262981 | 263425 272981 10000 NA NA NA NA NA
6 16 WCT394 2013 VOLQUETA 9201122020311 31/10/2023 NA NA 5768 267098 | 268051 269340 10000 NA NA NA NA NA
7 4 Ks0521 2022 VOLQUETA 2801122038474 21/9/2023 NA NA 20528 50836 53942 60836 10000 NA NA NA NA NA
8 49 KS0541 2022 VOLQUETA 2601122038472 21/9/2023 NA NA 20529 37412 40502 47412 10000 NA NA NA NA NA
9 3 KS0520 2022 VOLQUETA 2601122038468 21/9/2023 NA NA 20524 55480 55593 65480 10000 NA NA NA NA NA
10 7 KS0543 2022 VOLQUETA 2601122038475 21/9/2023 NA NA 20531 53750 57141 63750 10000 NA NA NA NA NA
11 8 KS0544 2022 VOLQUETA 2601122038465 21/9/2023 NA NA 20532 55141 58237 65141 10000 NA NA NA NA NA
12 2 KS0547 2022 VOLQUETA 2601122038479 21/9/2023 NA NA 20533 55724 59073 65724 10000 NA NA NA NA NA
13 25 TZQ668 2013 VOLQUETA 9201123096031 20/1/2024 164202219 | 24-ene-24 14941 334835 | 335618 344835 10000 NA NA NA NA NA
14 13 WCS950 2013 VOLQUETA 2601122038422 17/912023 161330573 6-sep-23 5358 280389 | 280443 290389 10000 NA NA NA NA NA
15 14 WCS951 2013 VOLQUETA 2601122038423 17/912023 161323093 6-sep-23 5357 299411 | 303075 309238 10000 NA NA NA NA NA
16 6 KS0542 2022 VOLQUETA 2601122038473 21/9/2023 NA NA 20530 52301 53979 62301 10000 NA NA NA NA NA
17 10 TIV393 2013 VOLQUETA 9201123149433 271412024 NA NA 683 22919 23030 32919 10000 NA NA NA NA NA
18 12 WCS949 2013 VOLQUETA 2601122038421 17/9/2023 161337821 7-sep-23 5356 283730 | 304504 293730 10000 NA NA NA NA NA
19 23 SPS146 2008 VOLQUETA 10593800109700 23/1/2024 164029087 | 15-ene-24 3418 426720 | 426816 436720 10000 NA NA NA NA NA
TIPO:  Conjunto de caracterfsticas que definen la carroceria o el trabajo que desarrolla una Maquina, Equipo o Vehiculo.
No. IDENTIFICACION 10U Identificacion exterior empleada por la Maguinaria, Equipo y/o Vehiculos vinculados al Proyecto,
MODELO: Afio de fabricacion, importacién o repotenciacién de la Maguinaria, Equipo y/o Vehiculo,
FIRVAS: Las l_._-"‘-"‘i 5 los profesi de maquinaria y equipos tanto de Obra como de Interventorfa; que son los encargados de recopilar y hacer ala 6n de y vehiculos.
- g
| p Y e
. | | i
I ot ! "
el oy A QMO0 W01 0 orlp
(Nombrey —Alejandro Uribe Goyeneche ey (Nombre) ndra Garavito { 1] |
Responsable de MaqUimerias.Equipos_de Contrafigta de Obra Responsable de Maquinaria y EquipoS @€ Ia Interventoria

Formato: FO-AC-07 Version: 4 Pégina 1



Formato: FO-AC-07 Version: 4

cépiso

FO-AC-43

TRASLADO DE MAQUINARIA Y/O EQUIPOS

Practicas Integrales de Gestion

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

SUBDIRECCION GENERAL

DIRECCION TECNICA

SUBDIRECCION TECNICA

CONTRATO No.

15 5 2023
DESARROLLO URBANO
PREDIOS
N.A.
1731 DE 2022

OBJETO DEL CONTRATO

PERIODO EVALUADO

15‘5‘2023|A 21

5 I 2023

DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS ~ PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

PLAN DE MANEJO DE TRAFICO POLIZA (PRCE)
"o CUMPLE CON EL A
d . PROCEDIMIENTO FIRMA INSPECTOR
MAQUINA/EQUIPO ¢
FECHA IDENTIFICACION QUINA/EQ ORIGEN DESTINO e Y [fee=sia OBSERVACIONES wseecToR oe | FTT o
APROBACION NUMERO PRCE |ASEGURAD| PRESENTADO
PMT PMT ORA
SEGUROS
16/05/2023 35 MINICARGADOR CROHBIS#15A1 7 us7.87| 300312023 | 181052023 | 101007077 DEL s P £
318E/2014 29 e
No. INTERNO: Identificacion exterior empleada en la Maquina/Equipo/Vehiculo vinculado al Proyecto.
NOTA PMT: Verificar vigencia
REGISTRO, PERMISO, Y/O PRCE: Anotarlo(s) en caso de requerirse.
PRCE: Poéliza de Civil
: a5
Ll B T
(Firma) ¥ [ (Firma)

(Nombre) GERMAN ALONSO RIVER,
Residente Técnico de Coptr:

(Nombre) FANNY DEL CARMEN TEHERAN
Residente Técnico de Interventoria.

"y -

| P i —
e A RNV Y

(Firma) i
(Nombre) “AL-EFANDRO URIBE GovENEﬁ]E -
Residente SST de Obra ———
iy
) B TP
_(Firma) . Li

(Nombre) .SANDRA PATRICIA GARAVITO
Residepté SST de Interventoria
G

"

1 ™ f
v
(Eima) Aompan Mo

(Nombre) GERMAN ALONSO RIVERA REYES
Responsable de maquinaria y equipos de Obra

AR
(Numbreg)éfANDRA PATRICIA GARAVITO
Resposéble de maguinaria y equipos de |n|erveei}{‘l

Pagina 1
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FO-AC-43

FORMATO

TRASLADO DE MAQUINARIA Y/O EQUIPOS

Précticas Integrales de Gestion

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

SUBDIRECCION GENERAL

DIRECCION TECNICA

SUBDIRECCION TECNICA

CONTRATO No.

23 5 2023
DESARROLLO URBANO
PREDIOS
N.A.
1731 DE 2022

OBJETO DEL CONTRATO

PERIODO EVALU,

ADO

22 ‘ 5 ‘2023 A

28‘ 5 ‘2023

ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE

(Nombre) GERMAN i{porxl#o R

Residente Técnico di or:llra

(Firmay-

(Nombre) ~ AEEJANDRO URIBE GOYENEgHE
Residente SSTde Obra
=
= l
b ity L R

Firma)

(Nombre) GERMAN ALONSO RIVERA REYES
Responsable de maquinaria y equipos de Obra

Residente Técnico de Interventoria.

Y

ll\ . ~ '|_ . i 7 a1
(Fime) GO My

(Nombre) SANDRA PATRICIA GARAVITO I
Residenté SST de Interventoria

P
1 ™y

L\.C-u-'. i

_(Firma) {"-’41 '.‘L-\U\:(Uj

re
ANDRA PATRICIAGARAVITO | |
Responsable de maquinaria y equipos de}m‘_exénmma

(Nombre)

PLAN DE MANEJO DE TRAFICO POLIZA (PRCE)
CUMPLE CON EL
- ~ PROCEDIMIENTO FIRMA INSPECTOR FIRMA INSPECTOR
FECHA IDENTIEﬁACION MAQUINA/EQUIPO ORIGEN DESTINO cecHADE EMPRESA DE TRASLADO OBSERVACIONES DE OBRA INTERVENTORIA
APROBACION PMT VIGENCIA PMT NUMERO PRCE ASEGU,FADOR PRESENTADO
SEGUROS —==
EXCAVADORA KR 96H BIS | Ac 68 # 3-47 e -,
. - - e b -
23/05/2023 39 LBX21016NKHEX1193/2020 #15A - 29 SUR 9/05/2023 22/05/2023 101007077 DEL S| o g ) _:'__
ESTADO i
No. INTERNO: Identificacion exterior empleada en la Maquina/Equipo/Vehiculo vinculado al Proyecto.
NOTA PMT: Verificar vigencia
REGISTRO, PERMISO, Y/O PRCE: Anotarlo(s) en caso de requerirse.
PRCE: Péliza de Civil
=
r F
N e LI R—
(Firma) (Firma)
YES (Nombre) FANNY DEL CARMEN TEHERAN

Formato: FO-AC-07 Version: 4

Pagina 1
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13. INDICADORES MEV (DILIGENCIADO POR INTERVENTORIA)

NOMBRE

FORMULA

VARIABLE

VALOR

VARIABLE

VALOR

RESULTADO

Equipo minimo

(Numero de equipos en
operacion en el periodo /
NUmero de equipos
mimimo requeridos) *100

Equipos en operacion en
el periodo

Equipos mimimo
requeridos

100%

Mantenimientos
preventivos.

(Ndmero de
mantenimientos
preventivos realizados en
el periodo / Numero de
mantenimientos
preventivos programados )
*100

Mantenimientos
preventivos realizados

Mantenimientos
preventivos programados

100%

Fallas Presentadas

(Ndmero de fallas
atendidas durante el
periodo / Nimero de fallas
presentadas durante el
periodo ) * 100

Fallas atendidas durante
el periodo

Fallas presentadas durante|
el periodo

100%

Vehiculos aprobados

(NUumero de vehiculos
aprobados durante el
periodo / NUmero de
vehiculos presentados
durante el periodo ) * 100

Vehiculos aprobados
durante el periodo

Vehiculos presentados
durante el periodo

100%

Magquinaria y equipos
aprobados

(Ndmero de Maquinaria y
equipos aprobados
durante el periodo /

Ndmero de Maquinaria y

equipos presentados

durante el periodo ) * 100

Magquinaria y equipos
aprobados durante el
periodo

Magquinaria y equipos
presentados durante el
periodo

100%

Actualizacién Documental

(Numero de documentos
renovados durante el
periodo / Nimero de
documentos vencidos

durante el periodo) * 100

Documentos renovados
durante el periodo

Documentos vencidos
durante el periodo

100%




