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1. TIPODE INFORME : A
INFORME PARCIAL. _X_ INFORME FINAL CUOTA No. 3
Fecha informea: | Dia: 31 Mes: MARZO ——_— _ Ao IDZEI

2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION =
‘ ro presupuestal con fecha (dd/immiaa);

o

Disponibilidad v Re

Contrato: X Convenio: __ # 040, 100526527 COP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2026
RPC 9100028438 del DE ENERD DE 2026
Nombre Contratista: STEPHANYE HERNANDEZ MARIN Documento de identificacion No. 1.144.142. 780
Fecha Inicio ACTA DE INICIC; Plazo de Ejecucitn (dias y meses) Fecha Terminacian (dd!/mm/aa):
16/ENERO! 2026 15 DIAS y 04 MESES 31i05/2026
Proceso / 4rea: P3 MERCADEO ¥ DIVULGACION Nombre supervisor. BERONICA RAMIREZ VARELA

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para gue de manera
independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibillzacién y acciones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entra al INCIVA y |a Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubra): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERMNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA®

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cullural e incluyents

Pilar Pian de Desarrolic Departamental 3. Valle biodiverso, |
cultural e incluyente Linea de acclan: 3. Valle biodiversa, cultural @ incluyenta

Programa Plan de Desarrolle Departamental 33 - Valle, Subprograma Plan  de  Desarrolle  Departamentat 3300203 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafhas

Meta Plan de Desarolle Depamamental MP3300303013202004 - Generar & documentos, informes, publicaciones y/o proyeclos de

investigacidn que onenten la conservacion y preservacion da las areas protegidas, espacios de restauracion ecologlca y patrimanio natural y
cultural en &l Yalle del Cauca durants el periodo de gabierno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL

0 - _ CONTRATOPORPARTEDELCONTRATISTA 5

% cumplimiento

Actividad No. Descripcion Obligacion/ Actividad mensual
Asistiry parﬁcip&r en las jornadas de fortalecimiento de :apaciﬂil':i;s-, reuniones de planeacion,
1 segulmiento, ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacian para la E0%
implementacién de los procesos de educacidn y gobernanza ambiental en el territorio asignado.
Apoyar |a divulgacian y difusion de las actividades, campanas, mensajes, plezas educativas ylo B0%

procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizanda los medios y canales de
comunicacion definidos, con el propdsito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los
contenidos pedagogicos y divulgativos. o
Desarrollar un minimo de doce {12) socializaciones, |ornadas y/o capacitaciones en comunidades 60%
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fichas amblentales y metodologlas definidas e Incorporando los
raspectivos registros fotograficos. o

[ Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaclones, jornadas, 80
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos. )
| Apoyar y participar la dinamizacitn de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental 60%
£ comunitaria en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las
actividades del proyecto.
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| EJECUCION:
| EJECULION

Actividad #1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacian, seguimisnto, efecucidn
| de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacion de los procesos de educacién y gobernanza
| ambilental en el territorio asignado,

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR JERSEY ARANGO
Descripcion: El contratista asistio a la reunion mensual con el coordinadar de la comurna, Jersey Albelro Arango, para consolidar las

| articelaciones que se hardn mas adelante. con instiluciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinadar socializg el cronograma de

| lrabajo para este mes, el ceordinader confestd inquiefudes de los gestores comunitarics, como fechas de entrega de informes, recapcion de

| chalecos y el cormecto diligenciamiento de los listados de asistencia y como subirlos carrectamente a la plataforma, junto con las evidencias de

| las socializaciones hechas en campo

| Fecha: 2 de MARZO del 2026

| Hora: 8:00am

LRSS A L \ J
TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asisfit y participd activamente en la jornada de capacitacidn ambianial disefiada para socialzar la ficha melodoidgica del mes
de MARZD, lamada mis residuos, mi responsabllidad. Durante este espacic, profundizd en los lineamientos técnices y pedagigicos necasanos
para abordar de manera efeciiva a |a comunidad durante el desplisgue de campo programadao para el mes de MARZD
A través de esta formacidn, gprendid estrategias de comunicacion azertiva y herramientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanos. El
objetivo prncipat fue asegurar gue la informacion no solo sea transmitida, sino que los cludadanos logren aprendar y aplicar estos conocimignios
de sostenibilidad en su entarna cotidiano, transformando ia ficha &n una herramienta de impacto real para el bienastar del depariamento
Fecha: 4 de MARZD del 2026
Hora: 8. 30am
Responsable: Veronika Mufoz Ldpez, Peola Figueroa, Blanca Isabal Madrid
POLIDEPORTIVO LOS ALMENDROS
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| Descripcléan El contratista asistio y panicipd de manera comprometida en la capacitacion sobra sentide de perfenencia, un espacio liderado
part Ia psicdloga Julia Andres. Durante el encuentro, se explord acerca de las dinamicas emocionales y los valores comparidos que fortalecen
&l vincule entre &l individue ¥ la erganizacian, permitid identificar los elemantos clave que generan identidad y cohesldn grupal
A fravés de las dinamicas dirigidas, aprendia diversas esiralegias psicologicas para farnentar el compromiao y &l orgullo de formar parne de este
equipo. El talier le permitié comprender de qué forma el recenocimienta de los objetives comunes ayuda a los colabaradores a aprender y aplcar
una actitud de cofresponsabilidad, mejoranda no solo el clima laboral sino tambi&n el proposito perscnal en su diario vivir
Fecha: 5de MARZO del 2026
Hora: 5:00pm
VIA GOOGLE MEET

TEMA: CAPACITACION DE INFORMES MARZO 2028
Fecha:16 de MARZO del 2026
| Hora: 5:30pm
Descripelon: El contratista se reunid de forma virtual con ai equipo adminstrativa del proyecio para coordinar fos procesos de entrega de
informes del mes de MARZD del 2026 Duranie la sesidn, escuchd atentaments las directricas téenicas para el comecte diligenciamiento de
| instrumentos clave coma la hoja de ruta, el decumento equivalente, el informe de supervision y el informe de actividedes, asegurendo la
alineacian can los estandares de calidad exigidos
Ademas, conocld detalladaments &l cranagrama de radicacion y fas fechas de entrega estipuladas lante para los cotrdinadores como para &l
aquipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en la'zona Cali. Al finalizar I3 instruccion, diigencid el formato de asistancia, validando su
compromisa con € cumplimiento de os procedimientcs administratives y fa ransparencia en la gestion de fa informacian

| Actlvidad No, 2; Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canalas de comunicacion definidos, con el propdsito de fortalecer la
visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagoglecos y divulgativos,

RED SOCIAL: FACEBDOK, RED SOCIAL: INSTAGRAM,

| Descripcién: Apoyd y gestiond de manara proactiva la divuigacion y difusion de las diversas actividades, campafias y mensajes eslrategicos
disefiados en el marco dal proyecta, A través de la implemaniacion de piezes educalivas y contenidos multimedia, promovio el alcance de los

| procesos pedagégicos, utilizanda rigurosamente los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por la organizacion para garantizar

un mensaje unificads. Divulgd esta informacidn en |as redes sooiales como FACEBOOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de MARZO del 2026

| Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce {12) secializaclones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas ylo
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
| metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

hacia una gestion de recursos mas conscients
| Desarrolio de la Jornada Técnica
| El facilitadar del proyecto inicid el encueniro proyectando un andlisis stuacional de [as cuencas hidrograficas. Informé a e audiencia respecto a
| |a disponibilidad hidrica en las reservas regionalas y slertd sobra los riesgas inminentes de postergar &l cambio en fos patrones de uso cotidiano

| Actividades de Fermacion Ejecutadas:
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Instruyd a los beneficiarios en el monitores de infraestructura interna, explicanda de qué manera las pérdidas imperceptibles sfectan |a
estabilidad financiera de la comunidad.

| Demastrd i efectividad de los disposilivos de ahorre de alta eficiencia y formentd su adopoidn como una medida de miligasidn inmediats
Explict los procesos de contaminacion por vertimientos para gue |os habitantes enlendieran el impacto de os residucs sdlidos en el
aloantarillado, y propuso la creacidn de puntos de recoleccitn especializados,

| Hablé sobre la implermentacidn de sistermas de captura pluvial, donde ensefid a construir filtros de tratamento para el mantenimiento de zonas
| verdes y senvicios genarales

| Intercambio ¥ Compromiso Social

El gestor ambiantal comunitario hablé con determinacidn sobre el deber compartido de |a cludadania, Escuchd las propuestaz de los
representantes focales y respondid a las inquiatudes técnicas mediante alternativas aplicables al ferrtorio. Asimismo, insistic a los deiegadas
en |a creacidn de redes de monitoreg participative para canalizar las anomalias de la infraestructura de forma eficiente.

"Enfatizd que la seguridad hidrica es una responsabilidad colectiva. El gestor insistid en gue la prevencidn actual representa la resiliencia del
mafana, y exhortd 8 los cudadanos & replicar estos conocimientos en sus respectivos entomos sociales.”

Para concluir, el ponente entregd recursos pedagogicos vy valido el pacto de cumplimiento firmado por los asistentes, donde se establecieron
indicadores de ahorro especificos para el seguimienta del proxima penedo

=
T e
= 1}?‘:’, h-l-*z ;:ET.}::
*:H?ﬁﬂti*{]
T AR iy

Socializacion 1
| Lugar: POLIDEPORTIVO SAN JUAN BAUTISTA

Fecha: 23 de MARZO dal 2026

Hora: 9:00am

GRUPO: COBRAS

Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha; 26 de MARZO del 2026

Hora: 9:00am
GRUPO:; REL UNION

| Socializacion 3
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Fecha: 20 de MARZO del 2026
Hora: 8:00am
GRUPD: REAL UNtDH_ _

Socializacion 4

Lugar: FOLIDEFORTIVO EL GUABAL

Fecha: 21 de MARZO del 2026

Hora: 9:00am

| GRUPO: REAL UNION
(HG ".-u':l{w:'—:i;.

Socializacian §
| Lugar: LE COSTA RICA
| Fecha: 21 de MARZO del 2026
Hora: 4:00pm
Grupo; SEGUNDC-3

-

| Soclalizacion B

| Lugar: | E COSTA RICA

| Fecha: 28 de MARZD del 2028
Hora: 4:00pm
Grupo: SEGUNDO-3
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Socializacion 7
Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 24 de MARZD dsl 2026
Hora; 4:.00pm

Grupo: SEGUNDO-3

Socializaclon 8
Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 25 de MARZO del 2026
Hora: 4.00pm
Grupo: :SE*:SUNBG—S

Socializacion 8 |
Lugar: barrio 1a SELVA

Fecha: 8 de MARZO dal 2026

Hora: 6,00pm

Grupo: UTC La Seiva Pre Jardin
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Soclalizacion 10
Lugar: bario la SELVA

Fecha: 10 de MARZO del 2026
Hora: 6:00pm

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

v B
ESocializacion 11
Lugar: bamio la SELVA
Fecha: 6 de MARZO del 2026
Hora: 3:00pm
Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Soclalizacion 12

Lugar: barrio fa SELVA

Fecha: 5§ de MARZO del 2026

Hora: 8:00am

Grupo: UTC La Selva Pra Jardin

Nota: *"'El gestor ambiental hizo entrega de las planilias de asistencia en fisico al Coordinadoer Territorial _ Jersey Albeiro
arango guien tiene a su cargo la verificacion de fa informacian y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga
de los documentos en el drive institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento,
como evidencia de las 12 sociallzaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acclones, instrumentos y procesos
de educacion y gobernanza ambiental para [a conservacidn y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad Mo. 4 Reportar de manera compieta y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios yle capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de




% INFORME DE SUPERVISION - '

. FO-PAR-06 '
INCIVA INTERVENTORIA Fecha' 30 de jurio 2023 Pégina 8 de 8
¥ " | e T ri?..-_:_:-_-‘ = A W |
A= -
s Jyneon o
) I of ey
0= o= !
/ — .
i = 4 -
Ty - g
1l U..-. . 0"‘ Linih
. r s i i - P . 7 #_.,_.,....... — .-;. peae
P o e ;

Descripcion: Reporto las actividades, listados de asistencia, socializacionas y estadisticas en el Whatsapp de avidencias anexando
detalladameante lodos los listados correspandientes a cada socializacion, o a cada accion ambiental, de modo gue se vea el impacio positiva a
|as Vallecaucanos can 1as distintas aclividades ambiantalas que se hacen en todas fas comunas de Call, Estos datos fueron reportados en el
drive creado por &l coordinador

Fecha: 28 de MARZO del 2026

Hora; B:00pm

Actividad No. & Apoyar y participar |a dinamizacidn de procesos refativos a la educacidn y gobernanza ambiental comunitaria en
jornadas, talleres, espacios y/o anutmas&clm al desarrolla de las actividades del proyecto

._I.-. T 35T 2% o

TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC

Descripcion: liderd |a jormada cperativa y coording la limpieza profunda del drea. Informd que el primer pasa consistid en el retiro técnico de

malezas y residuos solidos gue afectaban Iz estética y la salud de los cultivos existentes.

Acciones da Mantenimiento Tacnico Realzadas:

Ejecutd la poda de saneamiento en lodas las especies frutales y aromaticas, donde elimind tejidos secos o enfermes para estimular el rabrate

y mejorar la entrada de |uz solar al sualo.

Realizd el deshierbe seleclive en las eras de cultive, donde extrajo de ralz las plantas competidoras gue restaban nulrientes a las horalizas

principales

Aplicd un plan de fertilizacion orgénica mediante la incorporaclan de compost maduro, lo que revitalizg el color del follaje y mejord la estructura

fisica de [a tierra.

Miveld los senderos peatonales y repard fos bordes de madera que defimitan las camas de siembrg, logrando una geomelria clara y ordenada

en todo el disefio de la huerta,

Facha; 13 de MARZO del 2026

/ /s
F s

Sa dio cumplimienta a las actividades que se programaron en &l mes de MARZO desde @l 1 de MARZO de 2026 al 31

de MARZO de 2026, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccidn de Servicios (Solo aplica para el informe final)
de la actividad |

compromiso | Can fa firma del presents informe se deja conslancia del recibo a satisfaccion por parie del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ MATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA. de los servicios prestacos pactados en el Contrato No.040 10.05. 268 XXX

Mota: En casa de no recibir & satisfaccidn los benes o senvicios, se deberdn consignar los motives y circunsiancias en |
al campo "Obsarvaciones” !

Observaciones

Constancia de Paz y Salvo (Soio aplica para el informe final) '

Que sl Contralists XOOOOOOOOGOGGONCK, identificade(a) con cédula de ciudadania Mo XXXX de XXX (Valle del |
Cauca), vinculado al proceso P3, 4rea de Mercadeo y Divulgacion, mediante contrato de Preslacidn de Servicios No I
040,10,05. 26 XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2026 y &l XX de XMXX de 2026, a |a fecha |
Otros no posee elementos devalutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservasion del |
Patrimonio Cullural y Nalural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina,

| Asl mismo se ancuenira 8 Paz y Salvo del Archivo de Gastion Documental ¥ otros sistemas, entrago Backup al
. | supervisor del contrato.
5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD 50CIAL
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OBLIGACION DATOS CERTIFICACION © PLANILLA DE PAGO

No. Pianita 1080606764

Sigtema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Fecha de Pagoldd/mmiaa) 16/032026

Perioda de pago de la sequridad social febrero DE 20268
6 INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO  PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
{Anticipo, Fecha ;
Concepto Valor nvanl.::ﬁ. (ddimm/aa) Valor Observacionas
| pagos)
Valor inicial del contrato $10.000.000 Cuota 1 3110112026 $2.000.000 | PAGADD
Valor adiclones 50 Cuota 2 28/02/2028 5$2.000.000 PAGADD
| Valor total del contrato §10.000.000 Cuota 3
Valor pagado §4.000.000 Cuota 4
Valor causado que no se ha
 pagado £2.000.000 Cuota 5§
Valor total gjecutado $6.000.000 Cuota &
Valor saldo por efecutar 54000000 Cuota T
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: o
Para efecios de disminucidn de la base de ratﬂm:ldn en la fuenis, angxg copia leginie de los siguientes documentas: | MO
. Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomenlo de |a Construccion AFC del penioda de |2 ¥
cuota .
- Recibo de consignacianan mi cuenta det andu d& Penmanm wlunlartas de| pariodo de |a cuota. X
lﬂFﬂRllE JIIEIHIOQ

El v.‘.omratu.ti ng genara nelamd-n Iabuml a1gun& con &l Ins'tllulu para la Invesllgamnn yla Preservacion del Patrimanio Cuttural ¥ Natural del '-.ralle
dal Cauca, segin el numaral 3 del articuio 32 de |a Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012 Se dio cumplimiento a sus actividades de las |
normas del Sistema de Seguridad Socisl Integral

Suspensian (Cuando aplique): NIA
 Fecha de Inicio de |a suspension:
- Fecha final de la suspensidn.
| Cesitn (Cuando apligue) NIA
| Fecha de inicio de |a cesian:
. Fecha final de |a cesian
| Dtrosl (Cuando aplique).
| Fecha de inicio del Otrasi:
| Fecha final del Otrosi:
Terminacion anticipada 1C-Lrandu apligue)
| ﬁ.f.!a de Liguidaciony
| Gbs.ewaclonas al informe juridico;

INFORME SOBRE LA mn'ntum:mumm AL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - ma‘mrimha? MECANISMOS DE

Segun la Clausu!a Dwecima primera este contrato asta su]alu a ia \rlgililnma :.r Duntml cludadunu cnn*orr'na 2 !n empula-:a an Bt articulo 65 de la
Ley BO de 1883, Las normas soclalizadas an lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y contral social
a la gestion administrativa

Para constancla de lo anterior, firman la presenle acla los que en efla intervinieran a los

k| dias del mes da MARZD de 2026
SUPERVISDR

\

Nombre: BERONICA RAMIREX V.
Cargo: SUBDIRECTORA DE M DEO ¥ DIVULGACION

el . ﬂ(&n&g-

Apoyo a I3 Supervisisn—IERSEY ALBEIRD ARANGO (COORDINADOR TERRITORIAL

*El coordinador temitorial se hace responsable con su firma de habar validado &/ aporte &l sistema de seguridad social del conlratista de
acuerdo con los pardmatros normalivos vigentes y 1 veracidad del cumplimiento de sus aclividedes de acuerdo con su objelo contraciual,
actividades especificas en el respectivo municiplo v les soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual




Santiago de Cali, 21 de MARZO de 2026

Doctora

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia Informe de actividades Cn!}frata Prestacién de Servicios
# 040.10.05.26.527 DEL 13 DE ENERDO DE 2026

Contratista: STEPHANYE HERNANDEZ MARIN

Periode reportado: Del 1 al 31 de MARZO de 2026

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacidn, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrate de Prestacion de Servicios
040,10.05.26.527 DEL 13 DE ENERO DE 2026, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre el 12l 31.€€ MARZO de 2026. Durante este periocdo la
ejecucion del contrato se centrd en; '

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn, seguimianta,
gjecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programaclén para la implementacion de los procesos de educacion y
oobernanza ambiental en el territorio asignadao,

I’ Mol =
Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripcion; Asistl & la reunién mensual con el coordinador de la comuna, JERSEY ALEEIRC ARANGO, para cansaolidar fas
articulaciones que se haran mas adelante, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. E! coordinador socializa el cronograma
de trabajo para este mes, confesia Ingquletudes de los compaferos, como fechas da entrega de informes, recepcion de chalecos y &l
cormecta dillganciamianto de los listados de asistencia y coma subitlos correctamente a |a plataforma, junto can |a2 evidencias de las
socializaciones hechas en campo. El coordinadar explica detalladamente coma se debe pagar la seguridad social del mes de MARZO
Planea como serd la entrega de ios chalecos de las personas nuevas
El propdsito fundamental de su participacion es asagurar una adecuada implementacion de los procesos de educacion y gobernanza
amblental dentro del territorio azignado del Valle del Cauca, contribuyendao de manera efectiva a los abjetivos de conservacidn y
praservacion del patnmanio natural y cultural
Lugar: via Googlea Meet
Feeha: 3 de MARZO del 2026

e 1

I.
A

PACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asisti y participg activarmenta en la jornada de capacitacion amiental disefade para socializar |a ficha metodologica del
mes de MARZO, lamada agua para la vida. Durante este espacio, prafundicé en los lineamientos lécnicos v pedagdgioos necesarios para
abordar de manera efactiva a la comunidad durante el despiiegue de campo programado para el mes de MARZO
A través de esta formacian, aprendi estrategias de comunicacion asartiva y herramientas didacticas para sersibilizar a los vallecaucanos
El objetiva principal g5 asegurar gue |a informacien no solo sea transmitida, sino gue los ciudadanos logren aprender v aplicar estos




congcmientos de sostenibilidad en su entorno cotidiano, transformando ta ficha en una harramienta de impacto real para el benastar del
departameanio

Fecha: 4 de MARZO dal 2026

Hora: B 30am

Responsable Veronmika Mufioz Lopez, Paola Figueroa

POLIDEFORTIVO LOS ALMENDROS

TEMA. CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcidn: Asisti y participa de manera comprometida en ia capacilacion sobra sanlido de perenancia, uh espacio derado por la
psicologa Julla Andrea Durante 8l encuentro, se explond acerca de las dinamicas emacianales y los valores compartidos gue fortalecen
€l vinouip entre &l individuo v la organizacion, permilid identificar los elementos clave que generan identidad y cohasian grupal.

A través de las dinamicas dirigidas, aprendi diversas estrategias psicoldgicas para formentar el compromiso y & argulio de formar parte
de este equipo. El taller permite comprender de qué forma el reconocimisnto de los objetivos comunes aywda a 1os colaboradores &
aprender v aplicar una actitud de comasponsabilidad, mejorando no solo & clima laboral sino también el propasito persona! en su digrio
Viir

Fechas de MARZO del 2026.

Hora: 5:00pm

ViA GODGLE MEET

(T T

TEMA: CAPACITACION DE INFORMES MARZO 2026

Fecha:16 de MARZO del 2026

Hora: 5:30pm

Descripcion Me reini de forma virual con el equips administrativo del proyecto para coordinar los procesos de entrega de informas del
mes de MARZD de! 2026, Durante |3 sesidn, escuché atentamente |as directrices técnicas para el comecio diligenciamienta de
instrumentos clave como la hoja de ruta, el documenta equivalente. el informe de supervision v el informe de adlividades, asegurando la
alneacidn con log esténdares de calidad exigidos

Ademas, conocil datalladamente el cronograme de radicacidn y las fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadores como
para el equipo de infarmes liderado por Brayan Rodriguaz en la zona Call. Al finalizar la instruccion, diligencie el formato de asistencia
yalidando su compromisa con el cumplimiento de los procedimientos administrativos v |3 fransparencia en [a gestidn de la Informacion

Actividad No. 2;: Apoyar la divulgacién y difusidn de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacién definides, con el proposito de
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagdgicos y divulgativos,



L

RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcidn: Apayé y gestioné de manera proachiva la divulgacidn y difusion de las dversas actividades, campafias ¥ mensajes
estratégices disefiados en el marco del proyecto. A través de la implemeantacion de piezas educativas y contenidos multimedia, promayi
el alcance de Ios procesos pedapogicos, utilizando rigurozamente los medios y canales de comunicacién oficiales definides par la
organizacién para garantizar un mensale unifieade. Divulgué esta informacian en las redes soclales como FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de MARZD del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minime de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas

ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada Informe de actividades presentado, aplicando las fichas

ambientales y metodelagias definidas e Incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripsitn: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL Agua para la vida

Presentd un desglose técnica referente al taller de formacion ambiental gjeculado este ciclo, abordé a les diversos saclores socialas y

colectivas ciudadanos de la reglan, donde sustents la necesidad urgente de proleger los ecosistemas locales frente a la vanabilidad del

clma. En el transcurso de fa jomnada, capacité a los lideres en matodolegias de eficiencia y detalls la hoja de ruta requerida para

evolucionar hacia una gestidn de recursos mas conscients,

Desarrollo de la Jorrada Técnica

Inicié &l encuenire proyectando un anahisis situacional de las cuencas hidrografices. Informe a fa sudiencia respecto & la disponibilidad

hidrica &n las reservas regionales y alert sobre los riesgos inminentes de postergar ef cambio en los patrones de usa cotidiano

Arntividades de Formacion Ejecutadas

Instrui a los beneficiarios en e! monitores de infraestructura Interma, explicando de qué manada las pérdidas imperceptibles afectan la

estabilidad financiera de 1a comunidad

Demostré la efectividad de los dispesilivos de aharo da alta eficiencia y fomenté si adopeion coma una medida de mitigacion inmedista.

Expligué los proceses de contaminacidn por vertimientos para que los habltanies antendiaran el impacta de los residuos adlidos en &l

alcantanilado, y propuso la creacion da puntos de recoleccion aspecializados.

Habié sobre la Implementacitn de sistemas de captura pluvial, donde ansefié a construir filtros de tratamiento para el mantenimignto de

zonas vardes y servicios generales

Infercambio y Compromisa Soclal

nabléd con determinacidn sebre el deber compartido de |8 cludadania. Escuché las propusstas de los representantes locales y respond)

a las Inguistudes técnicas mediante altarnativas aplicables &l teritorio. Asimismo, insisti a los delegados en la creacien de redes de

manitoreo participative para canalizar las angmalias de [a infragstructura de farma eficlents

"Enfatice que |a seguridad hidrica es una responsabilidad colectiva. Insisti en que la prevencian actual representa la resiliencia del

mafiang, y exhord a los ciudadanos a replicar estes conocimientos an sus respectives entornos sociales iy

Para concluir, entrega recursos pedagéglcos y validé el pacto de cumplimiento firmada por los asistentas, donde se establecieran

indicadores de ahorro especificos para el seguimiento del praximo periodo.
T e

Socializacion 1

Lugar: POLIDEPORTIVO SAN JUAN BALITISTA
Fecha: 23 de MARZO del 2026

Hora: 9:00am

GRUPD: COBRAS

ad




Socializacion 2
Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 26 de MARZD del 2026

Hora: 3:00am
GRUPO: HE.:‘A"I‘. UNION

Soclalizacion 3
Lugar: POLIDEFORTIVD EL GUABAL
Fecha; 20 de MARZO del 2026

Hora: 9:00am
GRUPO: REAL UNI;!JM

Sociallzacion 4
Lugar: POLIDEFORTIVO EL GUABAL
Fecha: 21 de MARZO del 2026

Hora: 8:00am
GRUPO: R@&_I.;_I:Jr_«!l_l_q_[«l_




Socializacion §

Lugar: | E COSTA RICA

Fecha: 21 de MARZD da! 2026

Hora: 4:00pm

Grupo; SEGUNEFC_J:E‘
- ;

b

Socializaclon B
Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 28 de MARZD del 2026
Hora: 4.00pm

Grupo: SEGUNDO-3

Socializacion 7
Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 24 de MARZD del 2026
Hora: 4:00pm

Grupa: SEGUNDO-3

Soclalizaclon 8

Lugar: | E COSTA RICA
Facha: 25 de MARZD del 2026
Hora: 4:00pm

oA ..
Socializacion 9
Lugar: barrio la SELVA
Fecha: 8 de MARZO del 2028




Hora: 6 00pm
Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

W

Socializacion 10

Lugar; barrio la SELVA

Fecha: 10 de MARZO del 2026
Hora: 6:00pm

Grupo: UTC La Selfva Pre Jardin

Socializacion 11

Lugar; barrio la SELVA

Fecha: 6 de MARZCO del 2026
Hora; 3:00pm

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Socializacion 12

Lugar; barrlo la SELVA

Fecha: 5 de MARZO del 2026
Hora: B:00am

Grupo: UTC La Selva Pra Jardin

Nota: Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Jersey Albeirc Arango, ___, quien liene
a si cargo la verificacidn de la informacidn y la emisidn del Vo, Bo. necesario para proceder con la carga de fos documentos en
el drive institucional y soporte fisico que reposard en el archive fisfco del INCIVA ante cualguier requerimianto, como evidencia
de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentes y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacidn y preservacion del patrimonia natural y cultural del Valle del Cauca”
Actividad No, 4: Reportar de manera completa y oportuna |os datos y resultados de las socializaciones, |ornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demds insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos Institucionales establecidos.
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Descripcion: Reporté las actividades, listedos de asistencia, soclalizaciones v estadisticas en el Whatsapp de evidencias anaxando
detalladamente todos ios listados correspondientes B cada socializacion. o a cads accion amblenial, de medo que se ves el impacto
positive 2 log Vallecaucanos con las distintas actividades ambientalas que se hacen en todas las cormunas de Call, Estos catos fueron
reportados en el drive creado por & coordinador
Fecha: 28 de MARZO del 2026
Hora; B:00pm

Actividad Mo. 5: Apoyar y participar la dinamlizacién de procesos relatives a la educacion y gobernanza ambiental comunitarla
en jomadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto

I

TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC
Descripcion: lideré 1a jarnada operativa y coordiné la limpieza profunda del drea, Informe que el primer paso consistie en al retiro
técnica de malezas y residuos sdlidos que afectaban la estética y la salud de los cullivos existentes

Acciones de Mantenimiento Técnico Realizadas:

Ejeculé la poda de saneamiento an todas |as especies frutales y aromadticas, donde eliming tejidos secos o enfermos para estimular &l
rebrote y mejorar [ entrada de luz solar al suelo,

Realicé el deshierbe sslectiva en las eras da cultive, donds extraje de raiz las ptantas competidoras que restaban nutrientes a las
horiglizas principalas

Apligué un pian de fertilizacion grgénica mediante |a incorporacion de compost madura, lo que revitaliza el color del foliaje y mejora ia
estructura fisica de la berra

Nivelg |os senderos peatonalas y repard los bordes de madera que delimitan |23 camas desiembra, logrando una geometria clara y
ordenada en todo el disefo de la huera.

Facha: 13 de MARZO del 2026

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO gque he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de fa LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente,

S, ety ol

STEPHANYE HERNANDEZ MARIN
C.C: 1.144142.780

=
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Transaccion Aprobada

Sy planilia ha sido enwiada ¥ pagada con éxito, Por favor imprima este cornprobante coma
soporis def envio y pago de su planilia

Infermacion de la Planilla Pagada

Mit de comaercie Dperadar de Infarmacién o0ongTIAg
Razdn Social del Operador de Infarmacian SIMPLE 5.A
Descripeién Pago de SuAporta
Fecha 2028-03-19, 09:02:33 AM
Perlode de Cotizacion Otros Rlesgos febrero de 2026
Periodo de Cotizacién Pare Salud fabrern de 2026
Empresa STEPHANYE HERNANDEZ MARIN
CEDULA CIUDADANIA CC 1144142780
Cédigo Sucursal (Nombre) () I
Referencia de Pago! Nomera Planilla 10B0B0BTES
Tipo da Planiila E: ;
Nimero Transaccidn Bancarial CUS 153418403
Banco (1007) < BANCOLOMBIA
Valor § 5A 30
Estado de n Transaccian Aprobada
Direcelén IP de Orlgen vl simple.co
LT} Qéatlign Ammiariasy Hiimara Ailladas Valse win Mwa
MADOTI4RO0 23031 RPORNENSR 1 % 780200
NipOOEsTOR [ EPB0WD ERSSURA I 1 § 216,000
NABDDT1 153 1423 POSITIVA COMPARILA DE BECURDS 1 $42 700
.Suh'l'nlllu 541800
Todal & Pagar:

Lineas de Sarvicio FonoSIMPLE: Bogold 801 4446634 - Cali; 002 5540577 - Medellin; 604 5146688 - Bucsramanga; 507 6438000 - Cartagena; 605 6345444 - Pereira

3402587 - Barranquilla: BOE 1618850 - Rasto del Pais: 018000 8T1 8T1 - |Mis que Facll;, SINPLE|

SIMPLE 5.4, no 50 hace responsabile de (as planiias y pagos reallzados s ravds de obros operadores de miormacién dado gue no tone mnsdics para corraborar la

warncidad de in miema, su alcance §e limida a replicar la informochon suminisirada direckamenie por el cliente.

Antes de Imprimir, asegurese que sea raalmente necesarto. Proteger el medio ambiante 2sta en nuestras manos.

Tutal Inkéruees Mara
53200

200

5100

§ 500
& 543 300

F'ﬂln-a 1de1




Versidn: 00

FORMATO DOCUMENTO
EQUIVALENTE- PERSONAS

INCIVA FO-PAR-29 Fecha

_ ; | NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | pagina 1 de 1
et FACTURAR Geehe
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 003- 2026

FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/03/2026

"Nombre y/o Razen Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccidn: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: STEPHANYE HERNANDEZ MARIN

Cedula beneficiario: 1 144 142 780
Direccidn Beneficiario: cll 55 -23-36

Correo Electrénico beneficiario: stephanye234@gmail com
Teléfono beneficiario: 304 48754789
Ciudad: CALI

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16684 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y-PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL

VALLE DEL CAUCA"

CDP 8100006445 del 13 DE ENERD DE 2026
RPC 8100028438 del 14 DE ENERD DE 2026

Vfalor Contrato:

$10.000.000

Concepto: Cuota No. (3) < Cuota: MARZO del Contrato No. 040.10.05.26.527 DEL 13 DE ENERO

DE 2026 y
Cuenta de Ahorros _X_ /Corriente Mo 24086025465 Banco: banco CAJA SOCIAL

Valor; $2.000.0000

"Son: DOS MILLONES DE PESOS M/ICTE
SI__NO_X_DECLARO RENTA

S Pkt Mo o

Firma y cedula del Beneficiario
No. C.C. 1.144.142.780




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
}; Cultural y Natural del Valle del Cauca 3

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documents Na. 2500079384 Fecha de Contabilizacion:  26.03.2026 Paginai1de 1,
Referencia: 2100065091
RUT dal Tercero: 1144142780 HERMANDEZ MARIN STEPHANYE
Codigo del Tercero: 1144142780 Dacumento RPC: 9100028438
Centro Gestor; 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: C-3 CPS 527
Descripcian:

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Hahar
001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- 5 X-BANCOS 4] 1. 870.000
002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 a
Total: 1.870.000 1.870.000

Descuentos yfo Deducciones:
Mombra del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento
- aplicada yio Deduccidn
Total: 0
Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

Tatal: 0 a
\._L(/ = CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Emily Vanessa Velez Avila

Elaborado por

Vo Bo, Contadora -INCIVA



Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
63 Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2100065091 Fecha de Contabilizacian: 25.03.20286 Pagina 1 de 1.

Referencia: C-3 CPS 52

RUT del Tercero: 1144142780 HERNANDEZ MARIN STEPHANYE

Codigo del Tercero: 1144142780 Documento RPC:, 9100028438

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: ) 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: C-3 CPS 527 )

Descripeidn: C-3 CPS 527

Posic Cuenta Cly Texto breve cuenta FosPre Debe | Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR ] 1.870.000

002 5506050170 40 Foralecimio cultura 2-320202009 2.0C0.000 n}

003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETHW/DEDUC o 1] 20.¢00

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETNDEDUC ] 20,000

005 2407200004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 40.000

006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCWVA X-RETN/DEDUC 0 10,000

0o7 2407800005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETNDEDUC o 40 000
Total Z2.000.000 2000 000

Descuentos y/o Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccion

Deduccidn Es!ampdlasf'n:-:ultu'ra - Dedugcion E'.i’.ami;u'l'la 1.0000 2.000.000 20.000
Deduccien Estampillas Prahospitaleés - Deduccion astampilla 1.0000 2.000.000 20.000
Deduccion Estampillas Prodesarrolie - Deduccidn Eztampilla 20000 2.000.000 40,000
Deduccion Estampilias Pro Uceva - Deduccion Estampila UCEVA 0.5000 2.000.000 10.000
Deduccicn Estampillas Prouniv del "u'aiIé - Deduc. estam. Prouniv 20000 Z2.000.000 40000

Tatal: 130.000

Discriminacion IVA

Indicador = Denominacion Base Valor IVA
v 2 0% IVA compra biengs y servicios 2.000.000
: Tatal ;2000000
e == e !"::
MO B0 T
. : r o
P W P LA N F} a

\ |

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Dainer Obdulio Cortes Castillo

Elaborado por




Versidn: 00

INCIVA HOJA DE BUTA PAGO CONTHATISTA FOPARID | =
’ pina 1 de 1
del 2022
d'-l‘l’
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: STEPHANYE HERNANDEZ MARIN
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 1.144.142.780
COBRO INICIAL: MENSUAL: X  [FINAL: MES:MARZO
MUNICIPIO! CENTRO OPERATIVO CALI
CONTRATO 040.10.05.26.527 DEL 13 DE ENERO DE 2026
coP §100006445 del 13 DE ENERO DE 2026
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100028438 del 14 DE ENERO DE 20265

NOMBRE DEL SUPERVISCR Y/Q GESTOR DE INFORMACION

Precin

FECHA DE |[FECHA DE ENTREGA
ENTREGA |2:

1 ddimm/laa

dd/mm/faa

Ruta 1: Documentos ofich
Contabilidad

Propn YeompA)

Marcar X

Contabilidad

Ruta 1: I:Ioc\mduntn: oficina de

Marcar X

Documento Equivalanta

b.4

pagada

Formate de Planillas de Seguridad Social

Fantallazo aceptacion contrato Secop
|I'{sala aplica an la cuotal)

Dogumento de Causacidn

-5

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuoial)

final)

Acta de Liquidacian (solo aplica en la cuota

Informe de actividades del confratista

(sola aplica an la cuota final)

Formato Criterios Evatuacion Coniratisia

Infarme da Supennsion

X
X

Momero de comprobante de pago

Cerificacion bancaria (salo aplica an
la cuotal)

£

£
;f
Syl -.zmzé?zﬁég &.

OMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD
Fd

FECHA:
ddimm/aa

ef - - 2026

MOTIVO DE DEVOLUCION:

TFECHA:
ddimm/faa
51

RECIBE: HOMBRE ¥ FIRMA

Ruta 2; Verificacion de documentos an Tesoreria

Juridica

RECIBIDO TESORERIA
Ae? FECHA:
£iSlstenta T
— wad L .EE'” P rier O ddimm/aa
o) LE‘I"“T‘-';,'FLI":'I P MAR 2008, .
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESARERIA FIRMA:
Ruta 3 : Documentos oficina Marcar X Ruta 3; Documentos oficina Juridica Marcar X

Dacumente Equivaleniz

Formato de Planilias de Seguridad Social

pagada

Pantallazo aceplacion contralo Secop

Documento de Causacion

Il {selo cuatat)
Acia de Inicio (solo aplica en la Acta de Liguidacion (solo aplicaen la cuols
cuatal) final)

Informe de actividades del canlratista

Formato Criterios Evaluacion Contfratista

{solo aplica en la cucta final)

Infarme de Supanvision

Numero de comprobante de pago

t

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FIRMA:

FECHA:
ddimmiaa




