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REF: CONTRATO DE INTERVENTORIA IDU-1736-2022. “NTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SST-SGA
PARA LA DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE
PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO —
IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO
PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA
DIRECCION TECNICA DE PREDIOS - PROYECTOS VARIOS
TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C”".

ASUNTO: Respuesta al radicado IDU 202452600204302 del 01/02/2024.
Aprobacion informe mensual SST N12, version 2.

Respetado ingeniero Polo,

En atencion a los comunicados de la referencia, mediante el cual la firma
Interventora JESAK S.A.S. remite el Informe mensual SST N°12, version 2,
correspondiente al periodo del 01 al 31 de diciembre de 2023, la Direccion
Técnica de Predios, comunica que, una vez revisada la documentacion por la
profesional de la Oficina de Gestion Ambiental - OGA, asignada como apoyo al
componente SST, se da por aprobado.

Con relacion a la documentacion elaborada por el contratista, la cual es
remitida como anexo en el informe de interventoria, se aclara que la misma no
es objeto de aprobacion por parte del Instituto, toda vez que dicha funcién
corresponde a la Interventoria como supervisora del contrato de obra, quien en
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ejecucion de sus funciones y en atencion a las actividades de seguimiento
realizo su respectiva revision, verificacion y aprobacion.

Finalmente es importante precisar que el concepto de aprobacion del
mencionado informe no exime a la firma Interventora de su responsabilidad
sobre la veracidad de la informacion allegada y de realizar las
complementaciones derivadas de las dinamicas del proyecto y requeridas por
el Instituto de manera posterior.

Cordialmente,

(PP

MARTHA ALVAREZ ESCOBAR
Directora Técnica de Predios (e)

Firma mecénica generada el 05-02-2024 02:38:56 PM autorizada mediante Resolucion No. 400 de marzo 11 de 2021

Aprobd: SANDRA MAYERLY AGUILAR PEREZ-Oficina de Gestién Ambiental
Elaboré: LEIDY JOHANA QUIROGA LASSO-Oficina de Gestién Ambiental
Revisé: JOSE GIRALDO - OGA
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JESAK
NIT. 901320986-8

Bogota D.C. 31 de enero de 2024

JSK-IDU-1736-534

Sefiores

INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO IDU
Atn: OSCAR RAMIREZ MARIN

Director Técnico de Predios

Ciudad

Ref. Contrato 1736 de 2022 - "INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SST
SGA PARA LA DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO — IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO
QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS
VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C".

Asunto: Respuesta OGA 202417500176161 del 31/01/2024 Observaciones Informe Mensual SST N°
12, vl

Cordial saludo.

En atencion al comunicado del asunto recibido por la interventoria JESAK S.A.S el dia 31 de enero de
2024, nos permitimos presentar la documentacion ajustada de acuerdo con la directriz impartida,
correspondiente al Informe mensual SST N°12, version 2 del periodo del 01 al 31 de diciembre de 2023,
a continuacién, se relacionan las observaciones y sus respectivos ajustes:

1. Presentar la certificacion de la empresa Unién Temporal Demoliciones UT FO-AC-102, del mes
de diciembre, la adjunta relaciona el mes de noviembre que no aplica para el periodo del
informe. RTA: Mediante remision de oficio JSK-IDU-1736-533 a la empresa contratista, Se
atendié la solicitud ajustando el formato 102 de la UT y se encuentra desarrollado en las paginas
82 delinforme SST #12 V2.

2. Verificar todas las certificaciones del revisor fiscal y/o representante legal (Formato 102) del

contrato de obra, que relacionen el periodo de acuerdo con el informe hasta 31/12/2023.
RTA: Mediante remisién de oficio a la empresa contratista, Se atendi6 la solicitud realizando los
ajustes en el formato FOAC-102 a las certificaciones relacionando el periodo correspondiente
al informe hasta 31/12/2023, y se encuentra desarrollado en las paginas 82 a 95 del informe
SST #12 V2.

3. No se presenta la informacion del mes 12 del formato MEV, del contrato de obra. RTA: Vale la
pena aclarar que en el radicado 202452600129282 de 23/01/2024 la informacién del formato
MEV fue reportada; sin embargo, Mediante comunicado dirigido a la empresa contratista, se
solicit6 verificacion de la informacién reportada y que fuera coherente con el periodo del informe
reportado para el mes 12 y se encuentra desarrollado en las paginas 190 en adelante del
informe SST #12 V2.

Quedamos atentos a sus comentarios.

____I.-r__?’;-’ x-’: f‘g/ .
VLMD’M @%CEL PAZ

Representante Legal

Cordialmente, ——-. /
.'-. K:f

C.C: Oficina
Elaboré: Ing. Sandra Patricia Garavito M.- Res.SST-MA
Anexo: 1 Archivo PDF (Informe SST N° 12 v2) 246 folios

Ver informe en el enlace. https://drive.google.com/file/d/1gEKQbOI9Pj4pskG2141yGcEocvSPd2n5/view?usp=sharing

CRA 7 N° 156 — 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774
gerencia@jesak.onmicrosoft.com

BOGOTA D.C




INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
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IES L"}’E INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA
S8 o Instituto de
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PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A Desarrollo Urbano
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

JESAK S.AS
CONTRATO 1736 DE 2022

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL,
SOCIAL Y SSTSGA PARA LA DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE
DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS
VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN
ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA N.° 12
PERIODO DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 VERSION 2

INTERVENTORIA
) ] JESAK S.A.S '
ELABORO: REVISO: APROBO:
1 W - i | 5
i, Bion Fhwvmeh _-ar""
BT L PATIC L DRRNTID METTS, % —I.f',:.-......l.a_?r"ﬁ P N
SANDRA GARAVITO FANNY TEHERAN VLADIMIR POLO PAZ
RESIDENTE SST Y RESIDENTE DE DIRECTOR DE
AMBIENTAL DE INTERVENTORIA INTERVENTORIA
INTERVENTORIA

Bogota D.C; ENERO DE 2024
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IT. 901320986-8 PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A Desarrollo Urbano

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA
DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
- =» | MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL BOGOT
‘lEs | INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA

-5 | EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO Instituto de

CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.
INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA No. 12 V1 CONTRATO IDU 1736 DE 2022

ANEXOS

FORMATOS DE GESTION SST DE
INTERVENTORIA

FORMATO FO-AC-100 INFORME MENSUAL REPORTE SST_V_1
ANEXO 1: CERTIFICACION DE REPRENTANTE LEGAL FO-AC-105
ANEXO 2: CERTIFICACION DEL REVISOR FISCAL Y/O REPRESENTANTE LEGAL FO-AC-102
ANEXO 3: FO-AC-83 AFILIACIONES AL SSS _V_3.0
ANEXO 4: PAZ Y SALVO PARA EL PROYECTO FIRMADO POR CADA TRABAJADOR- NO
APLICA (No hubo trabajadores retirados)

ANEXO 5: CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE DOCUMENTOS DE INGRESO FO-AC-104
ANEXO 6: FORMATO 32-GESTION AMBIENTAL CALIDAD SYSO-05- FORMATO
FOAC32_FICHAS_DE_SEGUIMIENTO_DE_LABORES_AMBIENTALES_V_4.0.xlIsx (Se incluye FO-
AC 32)

ANEXO 7: EN CASO DE PRESENTARSE UN ACCIDENTE E INCLUIR EL FURAT, LA
INVESTIGACION Y EL PLAN DE ACCION DEL ACCIDENTE- NO APLICA PARA EL PERIODO DE
REPORTE NO SE PRESENTARON ACCIDENTES NI INCIDENTES
ANEXO 8:

REPORTE MEV:

FOAC-106 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
FORMATO FO-AC-108 LISTADO DE VEHICULO
FOAC-47 PREOPERACIONALES DE VEHICULO
INDICADORES MEV

CRA 7 No 156 — 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774
Interdemoliciones1736@gmail.com

BOGOTAD.C



INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA
DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA
EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO
PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

BOGOT/\

Instituto de
Desarrollo Urbano

INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA No. 12 V1

CONTRATO IDU 1736 DE 2022

FORMATO FO-AC-100 INFORME MENSUAL

REPORTE SST V 1:
1. GENERALIDADES
2. PLAN DE TRABAJO
3. TRAZABILIDAD DE PERSONAL
4. ACCIDENTALIDAD-INDICADORES

CRA 7 No 156 — 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774

Interdemoliciones1736@gmail.com

BOGOTAD.C




FORMATO

INFORME MENSUAL REPORTE SST DE AUTOGESTION Y SEGUIMIENTO H
CODIGO PROCESO VERSION u
FO-AC-100 Practicas Integrales de Gestion 2
SUBDIRECCION GENERAL DESARROLLO URBANO
Fecha de diligenciamiento Informe N° 12 DIRECCION TECNICA DE PREDIOS
DD MM ANO Correspondiente al periodo entre 1/12/2023 y 31/12/2023 SUBDIRECCION TECNICA NO APLICA
31 12 2023

A. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
Al. OBJETO DEL CONTRATO DE CONSULTORIA/CONTRATISTA

DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO — IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN
ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

A.2 DESCRIPCION Y LOCALIZACION DEL PROYECTO

El eje estructurador de este programa es el Sistema Integrado de Transporte Masivo, compuesto por Transmilenio. En lo relacionado con el subsistema Transmilenio, se atenderan las Troncales de AK 7, NQS, SUBA, KR 10, CL 26, AMERICAS, CARACAS, CL 80,

PATIOS, PORTALES y PUENTES PEATONALES y se optimizara el sistema operacional mejorando la cobertura y la calidad del servicio. El Sector Movilidad promovera su adecuada integracion y coordinacion con proyectos regionales. Asi mismo, buscara
potenciar las redes de transporte masivo como catalizadores de la renovacion urbana.

UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA. Cto. Consultoria /contratista No. 1731 2022
CONSULTOR /CONTRATISTA 3120
(Escriba el nombre o razén social del Contratista) (NUumero del Contrato de Consultoria)
Fecha de Inicio Fecha de Terminacion Observaciones, Otros Si, Suspensiones, prérrogas, etc.
Contrato 13-ene.-23 25-ene.-24 Se realiza suspensién del contrato a partir del dia 11 de agosto hasta el dia 25 de agmoztsc;SZOZS con una prorroga de 5 meses quedando asi el contrato con una duracién de 12

SUSPENSION N°1: 11 de Agosto a 25 de Agosto de 2023
Duracion del Contrato (MESES) 12 MESES ADICION N°1 fecha inicio: 25 AGOSTO DE 2023
ADICION N°1 fecha de finalizacion: 29 DE ENERO DE 2024

OBJETO DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO
QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C”

INTERVENTOR JESAK SAS Cto. Interventoria No. 1736 DE 2022

(Escriba el nombre o razén social del Interventor)

(Namero del Contrato de interventoria)

Fecha de Inicio Fecha de Terminacion Observaciones, Otros Si, Suspensiones, prérrogas, etc.

SUSPENSION N°1: 11 de Agosto a 25 de Agosto de 2023
Contrato 13-ene.-23 25-ene.-24 ADICION Y PRORROGA N°1 fecha inicio; 25 AGOSTO DE 2023
ADICION Y PRORROGA N°1 fecha de finalizacion: 29 DE ENERO DE 2024

SUSPENSION N°1: 11 de Agosto a 25 de Agosto de 2023
Duracion del Contrato (MESES) 12 MESES ADICION Y PRORROGA N°1 fecha inicio: 25 AGOSTO DE 2023
ADICION Y PRORROGA N°1 fecha de finalizacién: 29 DE ENERO DE 2024




B1l. INSUMO / PRODUCTO CONTRATISTA / CONSULTOR

B. CONTROL DOCUMENTAL CONSULTOR /CONTRATISTA

ESTADO
ASUNTO
PRODUCTOS GESTION ADMINISTRATIVA SST: HOJAS DE VIDA, DOCUMENTOS DE
INGRESO PERSONAL, SGSST
No. VERSION FECHA DE ENTREGA NO. DE RADICADO OBSERVACIONES
PRODUCTOS CONTRATO: ESTUDIO AMBIENTAL Y SST - SG-SST O MAO-SST, APROBADO OBSERVADO
APENDICES Y/O CAPITULOS DE CONSULTORIA E INTERVENTORIA PARA FASE DE
CONSTRUCCION O CONSERVACION
Una vez revisadas y verificadas las hojas de vida mediante comunicado JSK-IDU-1736-009 de
1 1 Hojas de vida 5-ene-23 IDU 1731_001_2023 X 11/01/2023 se da la Aprobacion a la informacién presentada por el contratista el cual cumple con los
parametros establecidos en el Anexo Técnico.
5 1 Radicacion documentos del personal para inareso 17-ene-23 IDU 1731 009 2023 X Mediante comunicado JSK-IDU-1736-024 de 24 de enero de 2023 se emitieron observaciones a los
P P 9 - = documentos de personal para ingreso.
. . Mediante comunicado JSK-IDU-1736-032-Observaciones MAO La interventoria una vez verificado y
3 1 Entrega del documento de manejo ambiental MAO 18-ene-23 IDU 1731 _012_ 2023 X revisado realiza observaciones al MAO y al SG-SST
4 1 Radicacién documentos de magquinaria y vehiculos 19-ene-23 IDU 1731 017 2023 X Mediante comunicado JSK-IDU-1736-050, la interventoria emite concepto de documentacion de
_UL/_ maquinaria
5 1 Entrega del plan de gestién de residuos de construcciéon y demolicion — pg red v1 21-ene-23 IDU 1731 _019 2023 X Mediante comunicado JSK-IDU-1736-010, !_a interventoria una vez verificado y revisado realiza
observaciones al PMA-RCD
6 2 Alcance entrega del plan de gestion dercrgsvlguos de construccion y demolicion — pg 23-ene-23 IDU 1731_021_ 2023 X Mediante comunicado La interventoria una vez verificado y revisado realiza observaciones al PMA-RCD
Alcance final entrega del plan de gestién de residuos de construccién y demolicion Mediante comunicado JSK-IDU-1736-026, La interventoria una vez verificado y revisado los ajustes
! 3 —pg rcd v3 24-ene-23 IDU 1731_024_2023 X procede a dar Aprobacién al PMA-RCD V3
8 5 Entreaa del documento maneio ambiental en obra — MAO v 27-ene-23 IDU 1731 027 2023 X Mediante comunicado JSK-IDU-1736-049 de 01/02/2023 una vez revisada y verificada la informacion la
9 ) - - interventoria aprueba el Alcance al MAO
L . Mediante comunicado JSK-IDU-1736-040 -la interventoria emite concepto al Rta rad. 27012023-1350 de
9 1 Radicacion documentos del personal para ingreso 27-ene-23 IDU 1731 028 2023 X 27-01-2023_Radicacion doc. de personal para ingreso .
10 1 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-040 30-ene-23 IDU 1731 033 2023 X Mediante comunicado JSK-IDU-1736-048 la interventoria emite concepto de aprobacion para el ingreso
P - = del personal
- El contratista emite respuesta a la solicitud de la interventoria y remite por correo los informes semanales
11 1 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-042 31-ene-23 IDU 1731 034 2023 X de las dos dltimas semanas del mes de enero
12 2 Alcance entrega del documento manejo ambiental en obra — MAO v1 31-ene-23 IDU 1731_036_2023 X Mediante comunicado JSK-IDU-1736-049, la interventoria emite concepto al alcance del MAO
Mediante el comunicado IDU-1731-039-2023, el contratista emite la documentacién solicitada mediante
- comunicado 045, con el asunto de la Renovacién
13 1 Respuesta Oficio JSK-IDU-1736-045 1-feb-23 IDU-1731-039-2023 X de la licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo de Alejandro Uribe Goyeneche, Resolucién 8400
namero 8400
14 2 Respuesta Oficio JSK-IDU-1736-048 4-feb-23 IDU-1731-048-2023 X Mediangte comunicado JSK-IDU-1736-062, la interventoria emite concepto
15 1 Radicacién documentos inareso de personal 4-feb-23 IDU-1731-049-2023 X Mediante comunicado JSK-IDU-1736-052 , la interventoria emite el concepto de la documentacion de
g p ingreso de personal




Mediante comunicado JSK-IDU-1736-059 , la interventoria emite observaciones al informe mensual SST

16 Radicacion informe mensual N° 1 correspondiente a enero 2023 8-feb-23 IDU-1731-055-2023 N°1
17 Respuesta Oficio JSK-IDU-1736-050 8-feb-23 IDU-1731-059-2023 Mediante comunicado Respuesta radicado 19012023-1518 oficio IDU-1731-017-2023
18 Envio documentos de maquinaria 9-feb-23 IDU-1731-062-2023 Mediante comunciado JSK-IDU-1736-058 , la interventoria emite el concepto
19 Envio documentos de personal 9-feb-23 IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 - Respuesta radicado 10\(3(2%%26?;181(21? _ Radicacion documentos de Conductores
20 Envio documentos de personal 11-feb-23 IDU-1731-065-2023 JSK-IDU-1736-062 - Respuesta radicado 1102i§8r2:S—3018_Rad|caC|on documentos de personal para
21 Envio Informe 1 SST V2 14-feb-23 IDU-1731-069-2023 JSK-IDU-1736-183 - Observaciones IDU al Informe Mensual SST N° 1 V2.
22 Documentos de personal 15-feb-23 IDU-1731-071-2023 JSK-1DU-1736-073 - Aprobacion Personal Operadores Maquinaria 15-02-23 (1)
23 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-068 15-feb-23 IDU-1731-073-2023 informativo
24 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-041 16-feb-23 IDU-1731-074-2023 JSK-IDU-1736-078 - Oficio IDU-1731-074-2023 asunto_Respuesta oficio JSK-IDU-1736-041
25 Documentos para ingreso de personal 16-feb-23 IDU-1731-075-2023 Mediante comunicado JSK-IDU-1736-068-1 q,e 16 de fel'o,rero de 2023 la interventoria emite el concepto
de aprobacion Aprobacién al personal
26 Documentos para ingreso de Vehiculos 17-feb-23 IDU-1731-078-2023 Mediante comunicado JSK-IDU-1736-076, la interventoria emite el concepto de aprobacion de Vehiculos
27 Documentos para ingreso de personal 20-feb-23 IDU-1731-081-2023 Mediante comunicado JSK-IDU-1736-082 de 20 de febrero de 2023 la interventoria emite el concepto de
Aprobacion al personal
28 Certificados ingeniero mecéanico para ingreso de maquinaria 20-feb-23 IDU-1731-082-2023 Comunicacién informativa
29 Respuesta oficio JSK'IDU'l?SG;\%sS(uF;er:TS de Gestion SST para Informe 20-feb-23 IDU-1731-083-2023 Comunicacion informativa de la interventoria hacia el contratista
30 Documentos para ingreso de personal 21-feb-23 IDU-1731-084-2023 JSK-1DU-1736-086 - Rta radicado 21022023-1004 _IDU-1731-084-2023 Aprobacién BOAL
31 Documentos para ingreso de personal 29-feb-23 IDU-1731-085-2023 JSK-IDU-1736-089 - Rta radicado 22022023—1601_IDU—_1731—085 de 2023_Radicaciéon documentos de
personal operativo (1)
32 Documentos para ingreso de Volquetas 22-feb-23 IDU-1731-086-2023 JSK-IDU-1736-098 - Rta oficio IDU-1731-086-2023_Aprobacion de Volquetas
33 RETIRO DE MAQUINARIA 1-mar-23 IDU-1731-095-2023 informativo
34 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-100, Informe semanal del 20 al 26 de febrero 2023 1-mar-23 IDU-1731-096-2023 Informativo
Mediante comunicado JSK-IDU-1736-125 de fecha 21 de marzo de 2023 se emiten observaciones al
35 Radicado informe mensual SST numero 2 7-mar-23 IDU-1731-106-2023 informe No. 2. Mediante comunicado JSK-IDU-1736-171 de 26 de abril de 2023 Observaciones IDU al
Informe Mensual N° 2 SST Contrato 1731-2022
36 Documentos de personal para ingreso 8-mar-23 IDU-1731-107-2023 JSK-IDU-1736-115 - Respuesta IDU-1731-107-2023_0Obs. Personal de Vigilancia
37 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-112 Observaciones IDU al Informe Mensual N° 1 16-mar-23 IDU-1731-122-2023 Mediante comunicado IDU-1731-122-2023, la interventoria emite concepto
SST Contrato 1731-2022

38 RETIRO DE MAQUINARIA 17-mar-23 IDU-1731-125-2023 Informativo
39 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-123 Observaciones IDU al MAQ'y SG-SST 21-mar-23 IDU-1731-129-2023 Informativo, Se remite a la entidad IDU la respuesta del contratista

Contrato 1731-2022
40 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-1_1_5 Ob_servauones Personal Empresa de 92-mar-23 IDU-1731-130-2023 Informativo

Vigilancia
a1 Documentos para ingreso de personal y vehiculo 22-mar-23 IDU-1731-131-2023 Mediante comunicado JSK-IDU-1736-130 - Radlca}uon QOcumentos de personal para ingreso y vehiculo, la
interventoria emite concepto

42 Documentos para ingreso de personal de vigilancia 31-mar-23 IDU-1731-144-2023 JSK-IDU-1736-139 - Rta IDU'1731'144'2023—J§§§ga(|1?e Vigilancia JIMFER SECURITY LTDA 31 DE
43 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-125 Observaciones al Informe Mensual No.2 SST 3-abr-23 IDU-1731-145-2023 JSK-IDU-1736-125 - Observaciones al Inf. Mensual N° 2 SST Cto 1731

Contrato 1731-2022
44 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-lC-_’>E_3 Requer,lml_entos Personal BOAL y Personal 4-abr-23 IDU-1731-148-2023 Informativo

Auxiliar de Transito
45 Retiro de maquinaria 4-abr-23 IDU-1731-149-2023 Comunicado de caracter informativo del contratista hacia la interventoria
46 Envio informe mensual N°3 componente SST 11-abr-23 IDU-1731-157-2023 Mediante comunicado JSK-IDU-1736-166, la interventoria emite Observaciones al Informe Mensual N°3

SST Contrato 1731-2022
47 IDU-1731-160-2023 Respuestg pflClQ JSK-IDU-1736-139 observaciones Personal 13-abr-23 IDU-1731-160-2023 JSK-IDU-1736-174 - Rta IDU-1731-160-2023_APROBACION Personal de Vigilancia JIMFER SECURITY
Empresa de vigilancia JIMFER SECURITY LTDA LTDA

48 Envio documentos de ingreso personal vigilancia 15-abr-23 IDU-1731-162-2023 JSK-IDU-1736-163 - Rta IDU-1731-162-2023_Personal de Vigilancia JIMFER SECURITY LTDA ABRIL
49 Envio informe mensual N°3 componente SST v2 25-abr-23 IDU-1731-171-2023 JSK-IDU-1736-221 - Aprobacion Informes Mensuales SST N° 2y 3 v.2




Respuesta oficio JSK-IDU-1736-171 Observaciones IDU al Informe Mensual N° 2

50 SST Contrato 1731-2022 28-abr-23 IDU-1731-174 JSK-IDU-1736-221 - Aprobacion Informes Mensuales SST N° 2y 3 v.2
51 Entrega informe mensual N°4 componente SST 8-may-23 IDU-1731-187-2023 Mediante comunicado JSK-IDU-1736-204 del 18/05/2023 se emitieron Observaciones Informe SST N° 4
52 Retiro de maquinaria 8-may-23 IDU-1731-188-2023 Comunicado de caracter informativo del contratista hacia la interventoria
53 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-183 - (zbservauones IDU al Informe Mensual SST 11-may-23 IDU-1731-190-2023 Mediante comunicado JSK—ID_U—1736—209, se ra(_jlca al IDU 20235_26085611? los ajustes solcitados tanto al
N° 1V2 informe del contratisyta como de la interventoria
54 Envio de documentos de Minicargador y Operador 13-may-23 IDU-1731-192-2023 Luego de cumplir con las observaciones em|t|dris;188irnlzri|2terventorla se da Aprobaion para el ingreso de
Mediante comunicado JSK-IDU-1736-210, y Una vez revisada y verificada la documentacion remitida por
55 Envio de documentos de Maquinaria 15-may-23 IDU-1731-194-2023 el contratista, se dala Aprobacion de Maquinaria Hitachi modelo 2014, informacién presentada por el
contratista el cual cumple con los parametros establecidos en el Anexo Técnico.
56 Radicacion de documentos para ingreso de personal 16-may-23 IDU-1731-196-2023 JSK-IDU-1736-199 - Rta radicado IDU-1731-196-2023 Aprobacion ingreso personal BOAL
57 Retiro de maquinaria y radicacion de documentos de maquinaria para ingreso 16-may-23 IDU-1731-197-2023 Informativo
58 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-203 ()Sl§$rva0|ones IDU alinforme Mensual N°3 18-may-23 IDU-1731-199-2023 JSK-IDU-1736-221 - Aprobacion Informes Mensuales SST N° 3 v.2
59 RESPUESTA COMUNICADO JSK-IDU-1736-190 26-may-23 IDU-1731-204-2023 Informativo
60 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-184 “observaciones IDU hojas de vida” 30-may-23 IDU-1731-205-2023 Se remite respueta a la entidad Rta. DTDP 20233250658201, mediante comunicado JSK-IDU-1736-213
61 Envio de documentos de operadores de maquinaria 5-jun-23 IDU-1731-208-2023 JSK-IDU-1736-214 - Rta IDU-1731-208_Aprobacién operadores de maquinaria
62 Envio de documentos de maquinaria 6-jun-23 IDU-1731-209-2023 JSK-IDU-1736-218 - Rta IDU-1731-209-2023 Aprobaciéon de Maquinaria
63 Entrega informe mensual N°5 componente SST 7-jun-23 IDU-1731-216-2023 Mediante comunoicado JSK-IDU-1736-233S, e solicita al contratista atender observaciones
64 Envio documentos de personal y maquinaria para ingreso 8-jun-23 IDU-1731-217-2023 JSK-IDU-1736-220 - Rta IDU-1731-217-2023_Aprobacion de Maquinaria Miniexcavadora de Orugas VIO35
6B modelo 2020
65 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-204 - Observaciones Informe SST N° 4 10-jun-23 IDU-1731-221-2023 JSK-IDU-1736-235 - Rta radicado 1DU-1731-221-2023 Observaciones Informe Mensual SST N° 4 v.2
66 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-232 - Observaciones IDU Informe SST N° 4 v2 22-jun-23 IDU-1731-231-2023 JSK-IDU-1736-235 - Aprobacion Informe Mensual SST N° 4 v.2
JSK-IDU-1736-236 - Rta IDU-1731-232-2023_Aprobacion de Personal Operativo ABECOL (1), La
67 Radicacion documentos para ingreso de personal 23-jun-23 IDU-1731-232-2023 interventoria una vez revisado y verificado y tenindo en cuenta el cumplimiento de requisitos establecidos
en Anexo Técnico y Apéndice E se procede a emitir el concepto de Aprobacion
68 Respuesta oficio JSK"DU'1736'213;‘°éi_cz)tl’z_ezr‘c’;‘;'o”es Informe SSTN"5 Ria. IDU- 26-jun-23 IDU-1731-236-2023 JSK-IDU-1736-278 - Observaciones IDU al Inf. Mensual N° 5 v1 SST Cto 1731-2022
69 Envio documentos de personal 30-jun-23 IDU-1731-239-2023 JSK-IDU-1736-245 - Rta. IDU-1731-239-2023 Aprobacién de Personal operativo de ABECOL
70 Envio informe mensual SST N°6 10-jul-23 IDU-1731-250-2023 JSK-IDU-1736-304 - Rta radicado IDU-1731-250-2023 _Aprobacion Inf. Mensual SST N° 6 V2.
71 Hoja de vida Auxiliar de Ingenieria 21-jul-23 IDU-1731-264-2023 JSK-IDU-1736-281 - Observaciones Doc. Auxiliar Técnico Cto. 1731-2022
La interventoria una vez revisado y verificado y teniendo en cuenta el cumplimiento de requisitos
72 Documentos para ingreso de personal 26-jul-23 IDU-1731-274-2023 establecidos en Anexo Técnico y Apéndice E se procede a emitir el concepto de Aprobacion mediante
comunicado JSK-IDU-1736-341
- . o La interventoria una vez revisado y verificado y teniendo en cuenta el cumplimiento de requisitos
73 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-278 - Observaciones IDU al Inf. Mensual N° 5 v1 4-ago-23 IDU-1731-284-2023 establecidos en Anexo Técnico y Apéndice E se procede a emitir el concepto de Aprobacion mediante
SST Cto 1731-2022 )
comunicado JSK-IDU-1736-377
. Mediante comunicado JSK-IDU-1736-302, la interventoria emite el concepto de aprobacion para el ingreso
4 Documentos para ingreso de personal 8-ago-23 IDU-1731-290-2023 de Aprobacién Doc. ingreso_Lina Rocio Cubillos Cto 1731-2022
75 Envio informe N° 7. componente SST 8-ago-23 IDU-1731-291-2023 Mediante comunicado JSK-IDU-1736-324, la interventoria emite Observaciones al informe SST N°7




Mediante comunicado JSK-IDU-1736-331, la interventoria emite el concepto de Aprobacién de

76 Envio documentos para ingreso de personal 5-sep-23 IDU-1731-317-2023 .
personal operativo

Respuesta oficio JSK-IDU-1736-324 - Observaciones Inf. SST N° 7 Rta IDU-1731- Mediante comunicado JSK-IDU-1736-341, la interventoria emite concepto de aprobacion al informe SST
" 291-2023_Cto 1731-2022 6-sep-23 IDU-1731-324-2023 N°7 V2
78 Envio informe N° 8. componente SST 7-sep-23 IDU-1731-331-2023 Mediante comunicado JSK-IDU-1736-377, La interventoria emite el concepto de Aprobacion Inf.

Mensual SST N° 8 v1
79 Envio documentos de personal para ingreso 20-sep-23 IDU-1731-355-2023 Mediante cominicado JSK—I!D,U—_1736—366, la mterventon_a da Resp_uesta a! Rgd. IDU-1731-355-
2023 _aprobacién ingreso personal operativo demoliciones Sinai S.A
80 Envio documentos de Auxiliar Tecnico de Ingenieria 20-sep-23 IDU-1731-356-2023 Mediante comunicado JSK-IDU-1736-368 la mterventp_rla emite Rgspuesta al oficio IDU-1731-356-2023
documentos del Auxiliar de Ingenieria.
: L Mediante comunicado JSK-IDU-1736-373, la interventoria emite el concepto de Aprobacién de la
8l Envio documentos de maquinaria 22-sep-23 IDU-1731-359-2023 Maquinaria Excavadora 35 Referencia VIO35-6B modelo 2020
82 Comunicado - Cambio Horario 25-sep-23 IDU-1731-362-2023 Comunicado del contratista de tipo informativo, si;%(g?el;zo en el comité de obra integral #22 del dia 05 de
83 Dia de la familia 26-sep-23 IDU-1731-368-2023 Documento Informativo
84 HORARIO LABORAL SEGUN LEY 2101 DE 2021-CONTRATO- 1731 DE 2022 4-oct-23 IDU-1731-381-2023 Mediante el comunicado JSK-IDU-1736-385 se da respuesta del OK a la modificacion del horario laboral
85 Ingreso personal Boal 5-oct-23 IDU-1731-378-2023 Mediante el comunicado JSK-IDU-1736-387 se hace la Aprobacion del ingreso personal BOAL
86 Ingreso personal 6-0ct-23 IDU-1731-389-2023 Mediante el comunicado JSK-IDU-1736-393 se hace la aprobacion del ingreso personal operativo
ABECOL
87 Envio informe N° 9. componente SST 9-oct-23 IDU-1731-394-2023 Mediante el comunicado JSK-IDU-1736-413 se le hacen observaciones al informe SST N° 9
88 ACTUALIZACION FOGIP 057 FORMATO 1 - REQUERIMIENTOS AMBIENTALES 9-0ct-23 IDU-1731-397-2023 Mediante comunicado JSK-IDU-1736-394 con radicado IDU 202352601818882, se remite a la entidad la
Y SISO PRELIMINARES PARA PROYECTOS IDU actualizacion del Formato de requerimientos ambientales actualizado por el contratista

89 Envio documentos de personal para ingreso 17-oct-23 IDU-1731-406-2023 Mediante el comunicado JSK-IDU-1736-406 se hace la aprobacion del ingreso del personal
90 Envio documentos de personal para ingreso. 23-oct-23 IDU-1731-410-2023 Mediante el comunicado JSK-IDU-1736-414 se hace la aprovacion del ingreso del personal




Respuesta Oficio JSK-IDU-1736-413 Observaciones al Informe Mensual N° 9 SST

91 Contrato 1731-2022 30-oct-23 IDU-1731-422-2023 Mediante el comunicado JSK-IDU-1736-418 se hace la aprobacion del informe SST N° 9 V2

92 Envio documentos de personal para ingreso 31-0ct-23 IDU-1731-424-2023 Mediante el comunicado JSK_IDU_N%_M?nZZSiﬁ;?i;a aprobacion del ingreso del personal de la

93 Envio informe N° 10 componente SST 8-nov-23 IDU-1731-431-2023 Mediante el comunicado JSK-IDU-1736-441 se hacen observaciones al informe mensual N° 10 - SST
94 Hoja Vida Residente Ambiental 11-nov-23 IDU-1731-433-2023 Rta IDU-1731-433-2023_Aprobacion HV Residente Ambiental Radicado_202352602047652

95 Envio documentos de Residente Ambiental para ingreso 21-nov-23 IDU-1731-441-2023 Mediante el comunicado JSK-IDU-1736-443 ;ishicn?blgrﬁg:obacién de los documentos de ingreso de la
96 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-437 - Observaciones Inf. SST N° 9 contratista V2 22-nov-23 IDU-1731-443-2023 Mediante el comunicado JSK-IDU-1736-445 se hace la Aprobacion del informe N°9 V2 - SST

97 Rta JSK-IDU-1736-441 - Obse al Inf. N° 10 v2 24-nov-23 IDU-1731-458-2023 Mediante el comunicado JSK-IDU-1736-452 se hace la Aprobacion del informe N° 10 V2 - SST

98 Envio informe N° 11 componente SST 7-dic-23 IDU-1731-477-2023 Mediante el comunicado JSK-IDU-1736-488 se hace la aprobacion del informe SST N°11

99 Envio documentos de personal para ingreso 12-dic-23 IDU-1731-483-2023 Mediante el comunicado JSK-IDU-1736-473 se hace la aprobacién del ingreso oficial ABECOL




B2. INFORMES CONTRATISTA / CONSULTOR (DILIGENCIA LA INTERVENTORIA)

No De APROBADO Recibido Entidad ACCION DESARROLLADA Observaciones (DESCRIPCION BREVE DE LAS ACCIONES EJECUTADAS O INCONVENIENTES
informe VERSION PERIODO FECHA DE ENTREGA Si NG Si No EVIDENCIA (OFICIO, OBSERVACIONES O APROBACION, ACTA, PRESENTADOS Y REGISTRO DE LOS RADICADOS IDU DE RESPUESTA DE LOS CONCEPTOS DE
APREMIO, PAS, OTRO) RECIBIDO/NO RECIBIDO)
El dia 10 de febrero de 2023 mediante comunicado JSK-IDU-1736-059, se informa al contratista que:
1 1 13/01/2023 a 31/01/2023 8/02/2023 X X JSK-IDU-1736-059 Una vez revisado el informe mensual SST N° 1 remitido mediante comunicado IDU-1731-055-2023 del
dia 08 de Febrero de 2023, se solicita subsanar y ajustar las observaciones
Teniendo en cuenta que las observaciones fueron subsanadas por el contratista, remitidas
mediante oficio IDU-1731-069-2023 del 15/02/2023, una vez verificado, revisado y con la subsanacion
1 2 13/01/2023 a 31/01/2023 15/02/2023 X X JSK-IDU-1736-092 de las observaciones la interventoria da su APROBACION al Informe SST No. 1 V2 presentado por el
contratista.
Se remite al IDU mediante comunicado JSK-IDU-1736-097 y radicado IDU 20235260322262 de
1 2 13/01/2023 a 31/01/2023 28/02/2023 X X JSK-IDU-1736-135 28/02/2023 el informe Mensual SST No. 1 de interventoria anexando el del contratista V2, teniendo en
cuenta la subsanacion de las observaciones emitidas por parte de lainterventoria
1 > 13/01/2023 a 31/01/2023 8/05/2023 X X JSK-IDU-1736-183 Mediante comunicado JSK-IDU-1736-18305e emiten las Qbservamones IDU al Informe Mensual SST
N° 1 V2 del contratista
Mediante comunicado de la interventoria se radica a la entidad el Informe Mensual SST#1 V3 de
interventoria y se anexa el informe mensual #1 V3 del contratista mediante radicado IDU
20235260856112.
1 3 13/01/2023 a 31/01/2023 29/05/2023 X X JSK-IDU-1736-209 Finalmente, con radicado OGA 20231750180483 de 31/052023 se informa a la interventoria que una
vez revisada la documentacion por la profesional de la Oficina de Gestién Ambiental - OGA,
asignada como apoyo al componente SST, se da por aprobado el informe menusal SST #1 v3
Una vez revisado el informe mensual SST N°2 V1 LA INTERVENTORIA emite observaciones
2 1 01/02/2023 a 28/02/2023 8/03/2023 X X JSK-IDU-1736-125 21/03/20231 mediante comunicado JSK-IDU-1736-125 21/03/2023.
El contratista mediante comunicado IDU-1731-145-2023 DE 03/04/2023 emite la respuesta
. Mediante memorando OGA 20231750164803, la Entidad emite observaciones al informe mensual
2 2 01/02/2023 a 28/02/2023 21/03/2023 X X JSK-IDU-1736-125 de 21/03/2023 se emiten SST No.2V2.y DTDP 20233250579801_Observaciones informe mensual SST N° 2 v.2 de contratista
observaciones al informe mensual No. 2 . ]
y de interventoria
Una vez revisado el informe mensual SST#2 V2 del contratista, la interventoria Mediante
2 2 01/02/2023 a 28/02/2023 12/04/2023 X X JSK-IDU-1736-147 comunicado JSK-IDU-1736-147 con radicado IDU 20235260562562 se remite a la Entidad el Informe
Mensual No.2 SST de lainterventoriay del contratista V2.
5 3 01/02/2023 a 28/02/2023 10/06/2023 X X ISK-IDU-1736-221 Unavez venﬂcadg la supsanacmn de todas las obseryacmnes realizadas al contratista y acatando
los lineamientos se da por aprobado el informe mensual SST No. 2 V3
Mediante comunicado JSK-IDU-1736-166 del 21/04/2023 se realizan observaciones por parte de la
3 1 01/03/2023 a 31/03/2023 11/04/2023 X X JSK-IDU-1736-166 interventoria al informe mensual SST No. 3 V1. El contratista mediante comunicado IDU-1731-157-
2023 DE 11/04/2023 radica a la interventoria el informe Mensual NO-3 V1
3 > 01/03/2023 a 31/03/2023 25/04/2023 X X Respuesta cominicado JSK-IDU-1736-166 Mediante comumcado. IDU—1731—171.—2023 del 2,5/04/.2023 el contratista remite las observaciones
realizadas por lainterventoria al informe mensual No. 3 V2
3 ° 01/03/2023 a 31/03/2023 10/06/2023 X X ISK-IDU-1736-221 Unavez venﬂcadalla supsanacmn de todas las observgmones realizadas al contratista y acatando
los lineamientos se da por Aprobado el informe mensual SST No.3 V2
Mediante comunicado OGA 202317501119931 de Una vez verificada la subsanacién de todas las observaciones realizadas por el IDU al contratistay a
3 3 01/03/2023 a 31/03/2023 26/06/2023 X X Junio 27 de 2023, Aprobacion informe mensual SST : . . . cas p y
o . . . lainterventoria y acatando los lineamientos se da por Aprobado el informe mensual SST No.3 V2
N°3, V3 de la interventoria y del contratista.
Mediante comunicado JSK-IDU-1736-204 de 17 de mayo de 2023, se emitieron observaciones al
4 1 01/04/2023 a 30/04/2023 8/05/2023 X X JSK-IDU-1736-204 informe Mensual No. 4 V1 del contratista. Mediante comunicado IDU-1731-187 de 08 de mayo de
2023, el contratista hace la entrega del informe Mensual No. 4 V1
El contratista emite respuesta al oficio JSK-IDU-1736-204 - el dia el dia el 12 de junio; posteriormente la
interventoria mediante comunicado JSK-IDU-1736-235 de 26 de junio de 2023, comunica que, una vez
4 5 01/04/2023 a 30/04/2023 10/06/2023 X X JSK-IDU-1736-235 revisada la documentacion por la profeS|o_naI SST de la mterveontorla se emite el concepto de Aprobacidn
del informe mensual N°4 V2




OGA 202317501370481 de 09/08/2023, la entidad emite

En Comité Integral de Obra #18 de 18/07/2023, una vez se finaliza el comité se hace revisén del FOAC 83
del informe mensual #4 V2 donde el contratista revisa y manifiesta que el personal de VEHMER LTDA se

4 01/04/2023 a 30/04/2023 25/07/2023 Aorobacién del inf | SST N°a i6n 3 encuentra retirado desde el mes de Marzo, razén por la cual no remitio la certificacion FOAC-102 de
probacion del Informe mensua » version VEHMER para el mes de Abril, la interventoria solicita ajustar el FOAC 83. Por lo cual se informa que la
entidad emitiié concepto de aprobacion al Inf SST N°4 V3
01/05/2023 a 31/05/2023 8/06/2023 JSK-IDU-1736-278 ) - . :
5 Se emite oficio de observaciones al contratista
01/05/2023 a 31/05/2023 13/07/2023 JSK-IDU-1736-259 La interventoria una vez revisada yverl'ﬁcada la mformacuin allegada emite concepto de aprobacion al
informe mensual N°5 V2
5
La interventoria una vez revisada y verificada la informacién allegada mediante correo electronico emite
01/06/2023 a 30/06/2023 JSK-IDU-1736-304 ., : N
concepto de Aprobacién al informe mensual N°6 V1
6 11/07/2023
; 01/07/2023 a 31/07/2023 10/08/2023 JSK-IDU-1736-324 JSK-IDU-1736-324 - Observaciones Inf. Mensual N° 7 SST Cto 1731 Rta IDU-1731-291-2023
Respuesta oficio JSK-IDU-1736-324 Observaciones Inf. SST N° 7 V2, el dia 06 de septiembre, una vez
7 01/07/2023 a 31/07/2023 7/09/2023 JSK-IDU-1736-341 revisada y verificada la informacién la interventoria emite el concepto de Aprobacién al Informe SST
N°7 V2 mediante comunicado JSK-IDU-1736-341
IDU-1731-331-2023, Una vez revisada y verificada la documentacién remitida por el contratistay con
8 01/08/2023 a 31/08/2023 8/09/2023 JSK-IDU-1736-377 la subsanacion de ajuste solicitado, lainterventoria emite el concepto de Aprobacion al Informe
SST N°8 V1 mediante comunicado JSK-IDU-1736-377
9 01/09/2023 a 30/09/2023 7/09/2023 JSK-IDU-1736-413 Observaciones Inf SST N°9 V1 Mediante comunicado JSK-IDU-1736-413, la interventoria emite Observaciones Inf SST N°9 V1
Mediante comuncado JSK-IDU-1736-418 Aprobacién Inf SST N°9 V2, una vez revisaday verificada
9 01/09/2023 a 30/09/2023 30/10/2023 JSK-IDU-1736-418 Aprobaciéon Inf SST N°9 V2 la documentacién remitada por El contratista mediante comunicado IDU-1731-422-2023
subsanando las observaciones realizadas por la interventoria.
JSK-IDU-1736-441 - Observaciones al Inf. Mensual | Mediante comuncado JSK-IDU-1736-441 la interventoria remite al contratista las observaciones al
10 01/10/2023 a 31/10/2023 8/11/2023 N° 10 v1 SST Cto 1731 de 2022 informe mensual SST No. 10 V1
i i i i . Mediante comuncado JSK-IDU-1736-452 la interventoria Emite concepto de Aprobacién Inf SST
10 01/10/2023 a 31/10/2023 24/11/2023 JSK-IDU-1736-452 ﬁlerfcl)aaglon Inf. Mensual SST N°10 V2, unavez revisaday verificada la documentacién remitada por El contratista mediante
ve. comunicado IDU-1731-458-2023 subsanando las observaciones realizadas por la interventoria.
11 01/11/2023 a 30/11/2023 211212023 JSK-IDU-1736-488 - Aprobacion Inf. Mensual SST Med|anEe comuncado JSK—.IDU—1736-4.8_8 la interventoria Em!t,e conc_epto de Aprobacmr_l Inf SST
N° 11 v1. N°11 V1, unavezrevisaday verificada la documentacion remitada por EIl contratista
JSK-IDU-1736-504 - Observaciones al Inf. Mensual Mediante comuncado JSK-IDU-1736-504 de 12/01/2024 la interventoria remite al contratista las
12 01/12/2023 a 31/12/2023 9/01/2024 N° 12 v1 SST Cto 1731 de 2022 observaciones al informe mensual SST No. 12 V1
y Mediante comuncado JSK-IDU-1736-519 de 22/01/2024 la interventoria Emite concepto de
12 01/12/2023 a 31/12/2023 17/01/2024 JSK-IDU-1736-519 - Aprobacion Inf. Mensual SST Aprobacién Inf SST N°12 V2, unavez revisada y verificada la documentacién remitada por El

N° 12 V2.

contratista 1731 de 2022




C. CONTROL DOCUMENTAL INTERVENTOR

C1. INSUMO /PRODUCTO INTERVENTORIA

ESTADO
ASUNTO
No. VERSION PRODUCTOS GESTION ADMINISTRATIVA SST: HOJAS DE VIDA, DOCUMENTOS DE FECHA DE ENTREGA NO. DE RADICADO OBSERVACIONES
INGRESO PERSONAL, SGSST PAI-SGSST APROBADO OBSERVADO

Mediante comunicado DTDP

20233250093651 Respuesta al radicado IDU 20235260018282 y 20235260032022. Hojas de vida del
contrato de interventoria.Aprobacion Mediante memorando OGA 20231750014453 La Profesional Sandra
1 1 Hojas de vida personal de interventoria 5/01/2023 IDU 20235260018282 X Patricia Garavito Medina, con CC. 40.034.101, cumple con el perfil exigido en el Anexo 1 — Anexo técnico
del contrato, adicionalmente verificado en el SIAC tiene la disponibilidad para vincularse al Contrato IDU
1736 de 2022, por lo cual se da aprobacion de la hoja de vida para los siguientes cargos: Residente
Ambiental 50% y Residente SST 50%

Mediante comunicado JSK-IDU-1736-004 la interventoria aprueba las Hojas de vida del contratista y remite

2 1 Aprobacién Hojas de Vida contratista, Contrato 1731-2022 11/01/2023 25;;;;%%%;3502 X al IDU dicha aprobacion IDU
20235260038202
Respuesta al radicado IDU 20235260018282 del 05/01/2023. Hoja de vida del OGA Mediante comunicado OGA
3 1 Residente SST y Residente Ambiental del contrato de interventoria 18/01/2023 20231750014453 X 20231750014453
y ' Aprobacion de hv de residente Ambiental y SST por parte de la entidad
Mediante memorando OGA 20231750077813 se reciben observaciones la documentacion del personal de
4 1 Entrega de Documentacién soporte de personal de interventoria 19/01/2023 IDU 20235260083682 X la interventoria
5 1 Entrega de Plan de Accién Ambiental y SST de la interventoria -PAI 20/01/2023 IDU 20235260089332 X Mediante comunicado OGA 20231750188691 del 14/02/2023, se reciben observaiones al Plan de Accidn

de la Interventoria — PAI, Version 1.

6 1 :gl\\lﬂ?NSISDER\Q'II?If\/gE CONDUCTOR DE INTERVENTORIA Y AUXILIAR 30/01/2023 IDU 20235260135592 X Mediante comunicado DTDP 20233250270571, la entidad emite respuesta

Mediante comunicado OGA

7 1 Entrega del MAO CTO 1731 de 2022 30/01/2023 IDU 20235260135882 X 20231750084923, la entidad emite concepto

8 1 Alcance Entrega SG-SST de Interventoria 30/01/2023 IDU 20235260135962 X Mediante comunicado OGA 20231750188691 del 14/02/2023, sg ’reC|ben observaiones al Plan de Accién
de la Interventoria — PAI, Version 1.

9 1 Alcance Aprobacion del MAO- Contrato 1731 de 2022 6/02/2023 IDU 20235260157622 X DTDP 20233250653651 La Entidad emite concepto de aprobacion

Respuesta oficio JSK-IDU-1736-040: Contratos Laborales, Entrega de

10 1 -, 1/02/2023 IDU 20235260157622 X Mediante comunicado OGA 20231750077813, LA Entidad emite concepto
Documentacién soporte de personal
La Entidad no ha emitido la respuesta al comunicado remitido. La interventoria verificé y reviso la
11 1 Aprobacion de Maquinaria, Volguetas y Vehiculo Contrato 1731 de 2022 23/02/2023 IDU 20235260296012 X ) documentacion de maquinaria, volquetasy .
vehiculos presentada por el contratista para la ejecucion del contrato de demolicion de predios, por lo cual
se remite al IDU la documentacion aprobada por la interventoria.
12 1 Plan de Accién Ambiental y SST de la interventoria -PAI V.1 14/02/2023 IDU 20235260224672 X Mediante comunicado OGA 20231750188691 del 14/02/2023, se reciben observalones al Plan de Accion
de la Interventoria — PAI, Versién 1.

. . Mediante comunicado OGA 20231750061433 del 23/02/2023, se reciben observaiones al Plan de Accion
13 2 Plan de Accién de Interventoria-PAl V2. 27/02/2023 IDU 20235260309562 X de la Interventoria — PAI, Version 1.20231750061433
14 3 Plan de Accién de Interventoria-PAl V3. 2/03/2023 IDU 2023526036320 X Mediante radicado DTDP 20233250345711 del 13/03/2023 se aprueba el Plan de Accion de la

Interventoria V3

15 2 Manejo Ambiental de Obra — MAQ, versién 2 22/03/2023 IDU 20235260450932 X Mediante comunicado DTDP 20233250653651, La Entidad emite concepto de aprobacion




Entrega de

viediarite rmernorardo UGA ZUZS51L7oULZ19065 SE clTiie €1 CONCeEpPLlo de apropacliort pal. DireClor e
Interventoria Vladimir Polo Paz, Residente de Interventoria Fanny Del Carmen Teheran Castafieda,
Especialista Legal Maria Isabel Del Rio Pajaro, Profesional Contable Alfredo Manuel Paternina Garcia,
Residente Ambiental y Residente SST Sandra Patricia Garavito Medina, Residente Social Maritza Ibafez
Guzman, Auxiliar de Ingenieria Angie Castro Mora, Secretaria Yuly Guarin, Conductor - Motorista José

16 . . . 23/03/2023 IDU 20235260457872 o .
documentacion soporte de personal de interventoria. Alirio Gutiérrez.
* No se aprueba al siguiente personal: Edinson David Coronel Peinado - Especialista Financiero, Rafael
Antonio Monroy Aranguren - Especialista Transito y Transporte, Jairo Andrés Meza Rosa - Especialista en
Estructuras, Roberth Steven Gelacio Vargas - Técnico — Inspector
_ Mediante radicado IDU 20235260721412 se emite respuesta al Requerimiento OGA
17 Requerimiento OGA 20231750106253 - Rta Of. JSK-IDU-1736-128 27/04/2023 IDU 20235260662892 20231750121983_Rta. of. JSK-128 y Ria. rad. OGA 20231750106253 Radicado_20235260721412
IDU 20235260721412 Y Mediante radicado IDU 20235260721412 se emite respuesta al Requerimiento OGA
18 Entrega de documentacion soporte de personal de interventoria. 8/05/2023 20231750121983_Rta. of. JSK-128 y Rta. MEDIANTE comunicado OGA 20231750163053 LA ENTIDAD
20235260457872 7 - ) .
EMITE el concepto de aprobaciion a la documentacion de soporte de personal de la interventoria.
Requerimientos Ambientales y SST predio Edificio Helima RT 47432 Kra. 7 # 57-75
19 Radicado_20235260745852 11/05/2023 IDU 20235260745852 NO APLICA, OFICIO INFORMATIVO
Mediante radicado IDU 20235260721412 se emite respuesta al Requerimiento OGA
20 Rta. DTDP 20233250658201 del 08-05-2023 2/06/2023 IDU 20235260890052 20231750121983_Rta. of. JSK-128 y Rta. rad. OGA 20231750106253 Radicado_20235260721412
21 Requerimientos Personal Auxiliar de Transito 28/07/2023 IDU 202352601233062 COMUNICADO INFORMATIVO- NO APLICA
Actualizacion N° 1 Cronograma del PAI de interventoria . .
22 Radicado 202352601584972 7/09/2023 IDU 202352601584972 Aprobado mediante comunicado OGA 202317501818231 de 10/10/2023
Actualizacion N° 1 Cronogramas MAO_ambiental y Plan de trabajo Anual SST Comunicado OGA 1202317501705761 la entidad emite su concepto del cronograma SST- MAO CTO
23 Radicado_202352601627632 13/09/2023 IDU 202352601627632 1731
24 Aprobacion de Maquinaria Excavadora 35 Ref. VIO35-68 modelo 2020 27/09/2023 IDU 202352601734432 COMUNICADO INFORMATIVO- NO APLICA- LA ENTIDAD NO HA EMITIDO CONCEPTO
Radicado 202352601734432
Actualizacion N° 5 Formato 1_Requerimientos Ambientales y Siso Preliminares
25 para proyectos IDU Radicado_202352601818882 10/10/2023 IDU 202352601818882 COMUNICADO INFORMATIVO PARA LA ENTIDAD - NO APLICA
26 Doc. de ingreso Inspector de InFerventorla ROBERTH STEVEN GELACIO VARGAS 23/10/2023 IDU 202352601903902 Mediante el comunicado DTDP 202332501741921 se_da la aprobacién de la hoja de vida del Inspector
Radicado_202352601903902 Gelacio
Doc. de ingreso Residente Ambiental Cto. 1731 de 2022 Mediante el comunicado OGA 1202317502147291 la entidad da la aprobacién de la hoja de vida de la
21 Radicado_202352602126312 24111/2023 IDU 202352602126312 Res Ambiental Monica
28 Informe Mensual SST N° 9 v.3 Radicado_202352602214322 2112/2023 IDU 202352602214322 Mediante el comunicado OGA 202317502254('38181leilo;5\//é2/2023 la entidad da la aprobacién del informe
29 Informe Mensual SST N° 10 v 2 de interventoria Radicado_202352602259172 15/12/2023 IDU 202352602259172 Mediante el comunicado OGA 20231750232()8782(:;'?T\II°ZZLZ()/J\-/22/ 2023 la entidad da la aprobacion del informe
30 Informe Mensual SST N° 11 de Interventoria Radicado_202352602323942 26/12/2023 IDU 202352602323942 Mediante el comunicado OGA 1202417500039251 del 9/01/2023 la entidad da la aprobacion del informe

SST N° 11




|C2. INFORMES INTERVENTORIA (DILIGENCIA LA INTERVENTORIA)

No De APROBADO ACCION DESARROLLADA Observaciones (DESCRIPCION BREVE DE LAS ACCIONES EJECUTADAS O INCONVENIENTES
. VERSION PERIODO FECHA DE ENTREGA NO. DE RADICADO . PRESENTADOS Y REGISTRO DE LOS RADICADOS IDU DE RESPUESTA DE LOS CONCEPTOS DE
informe Si No EVIDENCIA (OFICIO, ACTA, APREMIO, PAS) APROBACION /NO APROBACION)
Memorando OGA 20231750345761 del 14 de marzo
1 1 13/01/2023 a 31/01/2023 28/02/2023 IDU 20235260322262 X de 2923; Observaciones informe mensual SST N°1,[|Mediante comurllcado OGA 20231750345761 la entidad emite concepto Observaciones informe
version 1 mensual SST N° 1, V1 de 2023-03-29
Mediante comunicado OGA 20231750128393, la Entidad
emite observaciones al informe mensual SST N°1 V2;
adicionalmente se realiz6 Mesa de trabajo conjunta Meidnate comunicado DTDP
1 2 13/01/2023 a 31/01/2023 29/03/2023 IDU 20235260497672 X entre el apoyo a la supervision del IDU, Contratista e . . . . o
Interventoria el dia 24/03/2023 con el fin de dar alcance 20233250658201 se rgmben por partg de la Entlda}q Observauc_)nes mform.e mensual SST N
a las observaciones 1,v2, lainterventoria atiende las solicitudes y radica a la Entidad
Mediante comunicado OGA 20231750180483, la Entidad
emite el concepto de aprobacion al informe SST N°1 V3.
Se atendieron y subsanaron las observaciones emitidas . . . .
por la OGA mediante comunicado DTDP MedlanFe,z comur_ucado OGA 202_31750180483 de mayo 31 de 2023, la profesional de la Oficina
20233250658201 mayo 06 de 2023. Adicionalmnete y con| de Gestion Ambiental - OGA, asignada como apoyo al componente SST, se da por Aprobado el
MESA DE TRABAJO con el apoyo a la supervsion 31/05/2023, la Entidad emite el concepto de Aprobacion al Inf. Mensual SST N°1 V3
ingeniera Johana Quiroga el dia 25 de Mayo
weciante memorando 0Ga pozaiTsnizenra. s || MEASIE cmunicado 00n 2025175012017 o Etded e chseacones s piome
2 1 01/02/2023 a 28/02/2023 12/04/2023 IDU 20235260562562 X Entidad emite observaciones al informe mensual ' . . J ) poy . P . P
SST No. 2 V1 dar alcance a las observaciones, se atendieron observaciones mediante comunicado JSK-IDU-
0. 1736-170 con radicado IDU 20235260660792
Medianie memorando OGA _Z20Z2317/50164803, 1a
Entidad emite observaciones al informe mensual Mediante comunicado OGA 20231750164803, la Entidad emite observaciones al informe
2 2 01/02/2023 a 28/02/2023 10/05/2023 IDU 20235260736012 X SSTNo.2V2.y DTDP mensual SST No. 2 V2. La interventoria atiende observaciones mediante comunicado JSK-IDU-
20233250579801_Observaciones informe mensual 1736-186 con radicado IDU 20235260736012
SSTN°2v?
Mediante comunicado OGA 202317501130101 de . . . .
fecha 29/06/2023. |a entidad emite Aorobacion del Mediante comunicado OGA 202317501130101 de fecha 29/06/2023, la entidad emite
2 3 01/02/2023 a 28/02/2023 13/06/2023 IDU 20235260943262 X ) ’ ., P Aprobacion del informe mensual SST N°2, version 3. JSK-IDU-1736- 222 con radicado IDU
informe mensual SST N°2, version 3. JSK-IDU- 20235260943262, mediante el cual la interventoria realiza la subsanacion de las observaciones
1736- 222 con radicado IDU 20235260943262 ’
) ) Mediante comunicado OGA 20231750150963, la Entidad emite observaciones al informe
3 1 01/03/2023 a 31/03/2023 2/05/2023 IDU 20235260685012 X Med.|ante memor.ando OC.;A 20231750150963, |a Entidad mensual SST No.3 V1. Lainterventoria atiende observaciones mediante comunicado con
emite observaciones al informe mensual SST No.3 V1 )
radicado IDU 202352601000282
Mediante comunicado DTDP 20233250801751 la Entidad emite observaciones al informe
Mediante comunicado DTDP 20233250801751 la Entidad |mensual SST N°3 V2. La interventoria atiende observaciones al informe mesnual SST No. 3V2y
3 2 01/03/2023 a 31/03/2023 21/06/2023 IDU 202352601000282 X emite observaciones al informe mensual SST N°3 V2. procede a radicar
Mediante radicado N0.202352601028092 del 26/06/2023, la interventoria realiza alcance a las
. . _ observaciones emitidas por la OGAMediante comunicado OGA 202317501119931 de Junio 27
Mediante comunicado OGA 202317501119931 de Junio S .
3 3 01/03/2023 a 31/03/2023 26/06/2023 IDU 202352601028092 X 27 de 2023, Aprobacién informe mensual SST N°3, V3 de 2023, Aprobacion informe mensual SST N°3, V3
Mediante comunicado OGA Mediante comunicado OGA 202317501105681 de 21/06/2023 se reciben observaciones al
4 1 1/04/2023 a 30/04/2023 7/06/2023 IDU 20235260914352 X 202317501105681 Observaciones informe SST No. 4 V1, las cuales se subsanan y se emite respuesta al IDU el dia 30/06/2023
informe mensual SST N 4, versiéon 1. de 21/06/2023
Mediante comunicado OGA 202317501202821 Mediante comunicado OGA 202317501202821
4 2 1/04/2023 a 30/04/2023 30/06/2023 IDU 202352601058082 X Observaciones Observaciones al informe No. 4 V2 , La interventoria emite la subsanacién de las observaciones
informe mensual SST N 4, version 2. de 14/07/2023 a la Entidad
Mediante comunicado _OGA 202317501370481 de La interventoria atendio las observaciones realizadas por la Entidad y Mediante comunicado
4 3 1/04/2023 a 30/04/2023 26/07/2023 IDU 202352601216052 X 09/08/2023, la entidad emite concepto de Aprobacién |OGA 202317501370481 de 09/08/2023, la entidad emite Aprobacion del informe mensual SST
al informe mensual SST N°4, versién 3. N°4, version 3.
Comunicado OGA 202317501288761 la entidad emite Mediante comunicado OGA 202317501288761 la entidad emite Observaciones al informe
5 1 1/05/2023 a 31/05/2023 11/07/2023 DU 202352601112842 % Observaciones al informe mensual SST N°5 V1 mensual SST N°5 VlLa interventoria emite la subsanacion de las observaciones a la Entidad
: . _ Mediante comunicado JSK-IDU-1736-299 de 08/08/2023 la interventoria atiende los ajustes
5 2 1/05/2023 a 31/05/2023 8/08/2023 IDU 202352601309962 X '(\)"gi'ggt\fAcglg:\:”E‘?dA‘i A RedLDALS0AL o€ reciben | solicitados y emite la Respuesta al OGA 202317501445641 OBSERVACIONES AL INF
MENSUAL 5 V2. Observaciones Informe Mensual SST N° 5, Radicado_202352601309962




Mediante comunicado OGA 202317501532301 de

Mediante radicado No. IDU 202352601536472 del 31/08/2023, la interventoria realiza alcance a

5 1/05/2023 a 31/05/2023 31/08/2023 IDU 202352601536472 Septiembre 4 de 2023, la entidad emite el concepto de las observaciones emitidas por la OGA. Mediante comunicado OGA 202317501532301 de
Aprobacion informe mensual SST N°5 V3. Septiembre 4 de 2023, la Entidad emite la Aprobacion informe mensual SST N°5 V3
6 1/06/2023 a 30/06/2023 10/08/2023 IDU 202352601333302 Meglante comumgado OGA 2023175014520101, se Medante comun!cado OGA, 202317501452101,_§e reciben observaplones al info _mensual N°6 V1.
reciben observaciones al info mensual N°6 V1 La interventoria emite la subsanacion de las observaciones a la Entidad
) ) Mediante radicado No. IDU 202352601541872 , la interventoria realiza alcance a las
Mediante comunicado OGA 202317501564631 de observaciones emitidas por la OGA al info SST N°6 v2. Mediante comunicado OGA
6 1/06/2023 a 30/06/2023 31/08/2023 IDU 202352601541872 Septiembre 7 de 2023, la entidad emite el concepto de P ) e L
A . , . 202317501564631 de Septiembre 7 de 2023, la entidad emite el concepto de Aprobacion al
probacion al informe mensual SST N°6, V2. .
informe mensual SST N°6, V2
. Medante comunicado OGA 202317501700791 , se reciben observaciones al info mensual N°7 V1
7 1/07/2023 a 31/07/2023 12/09/2023 IDU 202352601613612 Meqante Comun'c.ado OG'.A‘ 202317501702791 » S€ . La interventoria emite la subsanacién de las observaciones a la Entidad, en los tiempos
reciben observaciones al info mensual N°7 V1 .
establecidos
Mediante comunicado OGA 202317501779681 de La interventoria emite comunicado de respuesta a las observaciones OGA 202317501700791
7 1/07/2023 a 31/07/2023 27/09/2023 IDU 202352601731512 Octubre 03 de 2023 , la entidad emite el concepto de ,Mediante comunicado OGA 202317501779681 de Octubre 03 de 2023 , la entidad emite el
Aprobacién al informe mensual SST N°7. V2 concepto de Aprobacion al informe mensual SST N°7., V2
Mediante el comunicado OGA 1202317501818221 del 10 . . . .
8 1/08/2023 a 31/08/2023 28/09/2023 IDU 202352601742202 de Octubre de 2023: Observaciones informe mensual Mediante comunicado OGA 1202.317501818221 del 10 de Octubze de 2023, La entidad emite
. - Observaciones al informe mensual SST N°8, V1
SST N°8, version 1
Mediante comunicado OGA 202317501928591 Octubre La interventoria emite comunicado de respuesta a las observaciones OGA. Mediante
8 1/08/2023 a 31/08/2023 28/09/2023 IDU 202352601866982 de 2023, La entidad emite Concepto de Aprobacién al comunicado OGA 202317501928591 Octubre de 2023, La entidad emite Concepto de
informe mensual SST N°8, V2 Aprobacion al informe mensual SST N°8, V2
Mediante el comunicado OGA 202317502050401 de 16 . . , . .,
9 1/09/2023 a 30/09/2023 1/11/2023 IDU 202352601970102 de Noviembre de 2023 la Entidad emite Observaciones Mediante Com“”gado JS.K"DU'lln:'?gE’ | La "}ter‘t’.e”to”a e”:'tﬁl'a %“bsa”ac'on de las
informe mensual SST N°9. Version 1 observaciones a la Entidad, en los tiempos establecidos
Mediante comunicado _OGA 202317502165711 de La interventoria emite la subsanacion de las observaciones a la Entidad, en los tiempos
9 1/09/2023 a 30/09/2023 24/11/2023 IDU 202352602122382 Diciembre 04 de 2023, la Entidad emite observaciones al tablecid ' P
informe mensual SST N°9 V2 establecidos
_ _ La interventoria emite comunicado de respuesta a las observaciones OGA en el tiempo
Mediante comunicado OGA 202317502254611 de establecido
9 1/09/2023 a 30/09/2023 07/12/2023 IDU 202352602214322 Diciembre 15 de 2023, La entidad emite Concepto de . . - . ,
Aprobacién al informe mensual SST N°9, V3 Mediante comunicado OGA 20231759?2546_11 de Diciembre 15 de 2023, La entidad emite
Concepto de Aprobacion al informe mensual SST N°9, V3
Mediante comunicado OGA 202317502212521 de La interventoria emite la subsanacion de las observaciones a la Entidad, en los tiempos
10 1/10/2023 a 31/10/2023 28/11/2023 IDU 202352602149102 Diciembre 07 de 2023 , la Entidad emite observaciones tablecid ' P
al informe mensual SST N°10. V1 establecidos
) ) La interventoria emite la subsanacion de las observaciones a la Entidad, en los tiempos
Mediante comunicado OGA 202317502320721 de establecidos
10 1/10/2023 a 31/10/2023 15/12/2023 IDU 202352602259172 D|C|embr_(? 22 d_e 2023 , la Entidad emlt(oe Concepto de Mediante comunicado OGA 202317502320721 de Diciembre 22 de 2023 . la Entidad emite
Aprobacién al informe mensual SST N°10. V2 ., .
Concepto de Aprobacion al informe mensual SST N°10. V2
Mediante comunicado OGA 202417500039251 de La interventoria reahz;t) ?;5225(%53 ;ésl;;fc()jrér?ggrroelr}zgazlélszf:'a#lzl;ﬁ\d/;dmedlante comunicado
11 1/11/2023 a 30/11/2023 26/12/2023 IDU 202352602323942 Enero 11 de 2024 , la Entidad emite Concepto de :

Aprobacién al informe mensual SST N°11. V1

Mediante comunicado OGA 202417500039251 de Enero 11 de 2024 , la Entidad emite
Concepto de Aprobacion al informe mensual SST N°11. V1




D. SEGUIMIENTO (APLICA PARA INTERVENTORIA)

Brigada de Aseo y limpieza.
* Se solicita al contratista que de acuerdo con la Mesa de trabajo con el IDU celebrada el dia 24 de marzo, se
entreguen los ajustes y las observaciones realizadas al Informe Mensual No. 2

Cumplié?
Comité Integral .0 Esp.e(.:|f|co, Fecha No. Acta Compromisos Fecha de entrega Responsables . Observaciones
mesa de trabajo y visitas Si No
1. Entregar del PAI de la interventoria en un término de diez (10) dias, luego de la firma del ACTA DE 19-ene-23 Sandra Garavito.Residente SST-MA- X En el comité integral se definié que de acuerdo con lo establecido en en el Capitulo 1:
2. Realizar la entrega de documentaion contratual de la interventoria, afiliaciones, notificacion de riesgos y 19-ene-23 Sandra Garavito.Residente SST-MA- X Mediante radicado IDU 20235260083682 - 19/01/2023 - JSK-IDU-1736-017 de
) 3. Realizar la entrega de documentacion contratual del contratista, contratos laborales, afiliaciones, 17-ene-23 Alejandro Uribe .Residente SST contratista |x
COMITE DE SEGUIMIENTO
INTEGRAL 16/01/2023 1 Alejandro Uribe .Residente SST y Laura
4. Entrega del MAO, PMA-RCD y el SG-SST del Contratista 18-ene-23 Bayona Residente Ambiental del contratista- |x
Union temporal Demoliciones GA
Mediante radicado IDU 20235260018282 del 20/01/2023 se remitié EL Plann de Accion-
. . . . . . . PAI- de la Interventoria V1
COMITE DE SEGUIMIENTO 19/01/2023 5 1. Entrega del Plan de Accidn de la Interventoria-PAl, EI MAO fue entregado por el contratista el dia 19 de 20-ene-23 Sandra Garavito.Residente SST-MA- X
INTEGRAL enero de 2023 se encuentra en revsion por parte de la interventoria Interventoria JESAK SAS
Mediante comunicado IDU-1731-033-2023 de 30 de enero 2023, remitié los ajustes
1. Se remitieron observaciones a la documentacién del personal contractual establecido en pliego de solicitados, en fecha posterior al compromiso
COMITE DE SEGUIMIENTO - Se T ack persona ) -0 €n pliego Alejandro Uribe .Residente SST contratista-
24/01/2023 3 condiciones y Anexo Técnico de los contratos laborales, afiliaciones y demas se solicita al contratista 25-ene-23 . "
INTEGRAL . . . . ) Union Temporal Demoliciones GA
realizar los ajustes y remitir a la interventoria
_ _ _ _ Mediante comunicado JSK-IDU-1736-004 de 6/01/2023 numeral 5:" Se observa que la
1 ACTUALIZAR LICENCIA RESIDENTE SST INMEDIATO | Aléjandro Uribe .Residente SST contratista- |, licencia del profesional propuesto Residente SST vencE el 29 de enero de 2023, favor
Union Temporal Demoliciones GA 2022 tener presente los tiempos para su renovacion la cual sera solicitada por la
intanzantarial" 1Sk INDI1.17268 . 040 ca raitara Linalmanta al cantraticta ramita 1o
) Se realiz6 alcance al MAO
2. DOCUMENTOS COMPLETOS PARA APROBACION DEL MAO Alejandro Uribe .Residente SST contratista- X
COMITE DE SEGUIMIENTO DEL MAO Unién Temporal Demoliciones GA 2022
INTEGRAL 31/01/2023 4 31 DE ENERO 2023
Se remitio al correo del coordiandor el informe gerencial junto a una presentacion en
Fanny Teheran-Residente Técnico . Maritza Power point de todas las areas del proyecto: Técnico, social, ambiental y SST
3. PRESENTAR UN INFORME GERENCIAL DE TODAS > DE FEBRERD 2023 Ibafiez-Residente Social y Sandra Garavito X
LAS AREAS A LA SUPERVISION Residente SST-MA de la Interventoria
JESAK S.A.S.
Comité Integral de Obra 23/02/2023 7 Se solcito contar con la dsiponibilidad de la bitdcora ambiental y SST en obra al contratista. 24/02/2023 Alejandro erbe .Res@ente SST y Lau.ra X Se realizo verlflcaCIQn al compromiso el dia 24 de febrerp y se epcontro disponible la
Bayona Residente Ambiental del contratista Bitacora SST-MA en el frente de obra intervenido
Entrega Informe Mensual SST #2 7/03/2023 Alejandro L.J”be .Re5|d_ente SST y Lau_r a X El contratista realiza la entrega de los informes el dia 08 de marzo de 2023
Bayona Residente Ambiental del contratista
. Los lunes iniciando : . :
COMITE SST-MA 27/02/2023 2 Entrega Informe semanales SST-MA la Alejandro L.J”be .ReS|d_ente SST ylLaura X El contratista ha dado cumplimiento
Bayona Residente Ambiental del contratista
semana
Oficio remisorio de la consolidacion de Fichas de Sandra Garavito.Residente SST-MA Mediante comunicado JSK-IDU-1736-102 del 3 de marzo de 2023 se remite al
. . 5/03/2023 . X . - ., .
seguimiento ambiental del mes de Febrero Interventoria contratista la calificacion mensual #1 correspondiente al mes de Febrero de 2023
* Realizar el plafonado a las cajas y pozos que no cuentan con tapa al interior del predio localizado en la carrera 7 con
calle 127 costado oriental.
* Por época invernal se solicita el suministro de capas impermeables al personal activo de obra.
* E| formato FOAC43_TRASLADO DE MAQUINARIA Y O EQUIPO_V_3, informar a la interventoria el dia anterior, 5/03/2023 . : : En cuanto al suminsitro de capas impermeables a todo el personal de obra, en
- . ) S ey Alejandro Uribe .Residente SST y Laura e : . . ) : :
COMITE SST-MA 9/03/2023 3 llevarlo impreso el dia que llegue la maquinaria a la obra para verificacion. 11/03/2023 B Residente Ambiental del tratist X verificacion realizada por la interventria se evidencia que se cumple parcialmente,
* Se recuerda al contratista el diligenciamiento diario de los preoperacionales de vehiculos y maquinaria registrados en 17/03/2023 ayona residente Ambiental def contratista teniendo en cuenta que no todo elpersonal cuenta con las capas
los formatos: FOAC45 PREOPERACIONALES_MAQUINARIA_PESADA_EQUIPOS_V_2.0 (Diario)
FOAC46_PREOPERACIONALES_REMOLQUE_SEMIREMOLQUE_V_2.0 (Diario)
FOAC47_PREOPERACIONALES_VEHICULOS_ LIVIANOS_CARGA_V_2.0 (Diario)
* Se solicita al contratista el reporte del informe de la actividad de manejo forestal de la tala por emergencia del Pino
candelabro por parte de la ingeniera forestal y del Bidlogo que realiz6é el acompafiamiento.
* Se solicita al contratista la entrega del certificado del material vegetal generado en la tala del Pino en el informe 30.31/03/2023
COMITE SST-MA 27/03/2023 4 mensugl ambiental #_3. o N _ _ y Alejandro Uribe .Residente SST X El contratlsta_l cumple parcialmente con los compromisos, teniendo en cu_enta gue por
* Se reitera al contratista el cumplimiento de suministro de capa impermeable al SR. Paul Ramos miembro de la 11/04/2023 los ajustes en los formatos no alcanzo a entregar en la fecha indicada




MESA DE TRABAJO
SST IDU-INTERVENTORIA

24/03/2023

Alcance y socializacion de la presentacion de los nuevos formatos FOAC-100 y demas aplicables al proyecto en los
informes mensuales SST

Sandra Garavito.Residente SST-MA
Interventoria y Alejandro Uribe Resisente
SST de Contratista

Luego de la socializacion mas amplia por parte del apoyo a la supervision SST del IDU,
contratista e interventoria proceden a realizar los ajustes respectivos en los formatos
FO-AC-100 y demas aplicables




En verificacion por parte de la interventoria se evidencié que el miembro de la BOAL

COMITE INTEGRAL DE OBRA 13/03/2023 9 Suministro de capas impermeabls al personal de obra 16/03/2023 Alejandro Uribe .Residente SST -
Paul Ramos no le suministraron la capa
Se informa sobre la tala por emergencia y se solicita al contratista presentar la
COMITE INTEGRAL DE OBRA | 28/03/2023 10 Entrega informes mensuales No. 3 SST 11/03/2023 Alejandro Uribe .R§S|dente SST - propl_Jesta economica que se generara por QIChO proceso, al igual que se solicita al
Contratista contratista que se gestione el respectivo permiso ante SDA para el proceso de poda en
RT 47461
COMITE INTEGRAL DE OBRA |  14/03/2023 11 Reforzar sefializaciéon de seguridad en Calle 49 17/04/2023 Alejandro Uribe .Residente SST - Contratista Se reporta porcentaje de calificacion al contratista
COMITE SST-MA 24/04/2023 5 Realizar simulacro de evacuacién 26/04/2023 Alejandro Uribe .Residente SST - Contratista El contratista dio cumplimiento y reallzq el Simulacro de evacuacion reprogramado para
el dia 26/04/2023
COMITE INTEGRAL DE OBRA |  27/04/2023 12 Entrega informe mensual No. 4 SST 8/05/2023 Alejandro Uribe .Residente SST - Contratista Se informa al contratista la calificacién del componente SST
COMITE SST-MA 24/05/2023 6 Reportar en el informe mengual del mes dg mayo.la |nv.e,st|gaC|on del accidente ocurrido el dia 18 de mayo y demas 2106/2023 Alejandro Uribe .Residente SST - Contratista El contratista dio cumplimiento al compromiso y repprto el accidente, la investigacion y
documentos soporte requeridos del operario Cristian Giron los soportes respectivos
COMITE INTEGRAL DE OBRA 12/05/2023 13 Entrega |.nforme mensual No. 4 SST, antes de intervenir un predio se solicita al contratista implementar los elementos 2106/2023 Alejandro Uribe .Residente SST - Contratista Se .cumple con la entrgga del mfgrme mensual SST el .d,la 06 de JUNIO, no se hu.bo
de seguridad predios nuevos para incio de actividades e implementacion de elementos de seguridad
Publicar en los frentes de obra visitados el Plano de Evacuacion en la cartelera SST. Instalar en la cartelera SST el . : o : : :
MEDEVAC vy el listado de Emergencia en los frentes de obra visitados. Completar los elementos de Botiquin de 14/06/2023 Alejandro Uribe .Residente SST - Contratista El contratista dio cumpllmlentp 'a}I cgrg_[?rgn;lls[?uy Sledr,en;gj(;;llozzggportes respectivos ala
emergencias Tipo A en el frente de obra Av. 68 N°13-51 supervision € el dia
i i inari -AC- [ [ . . . . El contrati i mplimiento al compromi verifi r par la interventori.
Mantener los formatos de Preoperacional de vehlculos_y maquinaria FO-AC-47 del IDU disponibles en los frentes de 14/06/2023 Alejandro Uribe .Residente SST - Contratista contratista d.o cu . p ento al compromiso y se verifica po pa te de. a interventoria
obra intervenidos la disponibilidad del FOAC-47 en los frentes de obra intervenidos
i Complementar los elementos de Botiquines tipo A, en los frentes de obra edificio Helima y AC 45 Sur N°52C-96 edificio . . . . El contratista dio cumplimiento al compromiso completando los elementos de botiquin
- . 14/06/202 Alejandro Uribe .Residente SST - Contratista . Lo .
COMITE SSTEMA 9/06/2023 7 Venecia /06/2023 ) faltantes en los frentes de obra, el registro fotografico se reporto al IDU
ici -IDU- - i : . . . . El contratista dio cumplimiento al compromiso remitiendo a la interventoria la respuesta
Dar respuesta al oficio JSK-IDU-1736-2023 con el asunto Observaciones al Informe Mensual SST No. 4 del mes de 10/06/2023 Alejandro Uribe .Residente SST - Contratista p . p . r p
mayo de observaciones al informe mensual N°4
Entrega de los informes ambientales No 2, 3 y 4 ajustados con las modificaciones de las certificaciones de materiales 15/06/2023 Laura Bayona .Residente Ambiental - El contratista dio cumplimiento al compromiso y remitié el dia 15 de Junio los ajustes

de aprovechamiento de RCD emitidas por los correspondientes gestores y Anexo 5 de la Resolucién 1257 de 2021

Contratista

solicitados por la supervisién ambiental de la OGA de la Entidad.




1. En el &rea SST se solicitd reforzar la sefializacion de seguridad en el frente de Av. CIRCUNVALAR,

Laura Bayona .Residente Ambiental -

COMITE INTEGRAL DE OBRA 18/07/2023 18 2. En.el componente amb|ental se sollglta grantizar el proceso de Humectacién en la actividad de demolicién del predio 19/07/2023 . Qontrat|§ta Se cumple Cpn la 'I-,Iumectacmn en el predio de I~a Av. Q!rcunvalar, |f'3 interventoria
Av. Circunvalar , coordinar con obra privada Alejandro Uribe-Residente SST del evidencion quese complementa la sefializacion de seguridad
3. Remitir la Hoja de Vida del auxiliar de ingenieria contratista
1. Laura Bayona .Residente Ambiental -
1.Hacer seguimiento con la gestion que adelantd el contratista frente a la modificacién de las certificaciones de Contratista . Y Sandra Garavito Res. SST;
aprovechamiento de materiales RCD. MA Interventoria o - . . .
COMITE SST-MA 28/06/2023 8 2. Realizar entrega del informe Mensual No. 6 SST Y SGA del contratista. 10/07/2023 2. Laura Bayona .Residente Ambiental - Se realizo seguimiento y verlflcta(l:)llon 'zor partel (ée Ia.ltr,lt(;r;_(la_n't/?:ig Se cumple los
3. Continuar con el reporte del FOAC-43 de retiro y traslado de maquinarias de manera oportuna Contratista . Y Alejandro Uribe Res. SST compromisos establecidos en el Lomite ) )
Contratista.
3. Alejandro Uribe Res. SST Contratista.
1. La supervision del componente Forestal del IDU requiere la presentacién de un informe en donde se identifiquen
los individuos forestales, registro fotografico y estado actual. presentes en el frente de obra de AV. Circunvalar con _ _
Calle 842, 1 26/07/2023 Laura Bayona .Residente Ambiental -
. 2. Reforzar y completar la sefializacion de seguridad en el predio de la Av. Circunvalar con calle 84 A ' Contratista Se cumple de acuerdo con el Seguimiento y evidencias que verificd y realizé la
COMITE SST-MA 24/07/2023 9 ” . . AP . ; . 23Y4 . . . ) . .
3. Remitir documentacion de ingreso del auxiliar técnico del contratista a la interventoria. INMEDIATO Alejandro Uribe-Residente SST del interventoria al sitio
4. Garantizar en todo momento la Humectacion en el proceso de Demolicion mecénica especialmente en el predio de contratista
la Av. Circunvalar con Calle 842y en el edificio negro carrera 7 con calle 51 A COSTADO ORIENTAL.
1. La supervision del componente Forestal del IDU requiere la presentacion de un informe en donde se identifiquen
los individuos forestales, registro fotogréfico y estado actual. presentes en el frente de obra de AV. Circunvalar con _ _
Calle 842, 1 inmedi Laura Bayona .Residente Ambiental -
. 2. Reforzar y completar la sefializacion de seguridad en el predio de la Av. Circunvalar con calle 84 A - Inmediato Contratista Se cumple de acuerdo con el Seguimiento y evidencias que verificd y realiz6 la
COMITE SST-MA 9/08/2023 10 i . . P ; ; . 23Y4 . . . ) . ..
3. Remitir documentacion de ingreso del auxiliar técnico del contratista a la interventoria. INMEDIATO Alejandro Uribe-Residente SST del interventoria al sitio
4. Garantizar en todo momento la Humectacion en el proceso de Demolicion mecéanica especialmente en el predio de contratista
la Av. Circunvalar con Calle 842y en el edificio negro carrera 7 con calle 51 A COSTADO ORIENTAL.
1. Entrega de afilicaciones del Auxiliar Técnico Ing Julio Rivas ; ;g;gggg;g _ _
2. Reunion presencial supervisor ambiental IDU ' Laura Bayona .Residente Ambiental -
. 3. Entrega de certificados de la maquinaria que ingresa a los Rosales 3. 25/09/2023 Contratista
COMITE INTEGRAL DE OBRA 19/09/2023 21 ’ . 4. 20/09/2023 . . .
4. Entrega ajustes anexo 1 PMA-RCD Alejandro Uribe-Residente SST del
. . . o 5. 20/09/2023 )
5. Entrega ajustes informe ambiental N° 7 6 contratista
6. Reportar FOAC 43 traslado de maquina i
Constantemente
1. La profesiordarl almpierital det COrratista prescerilala Ia CETUNCacion ue GRELCU el IMiorme #o COIT el alCallCe Ucl
Anexo Il de la Res 1257 de 2021 que remitio el gestor. Lo anterior de acuerdo con el aval que manifesto la ing.
Vannessa Sotelo en reunién del dia 25 de septiembre en el IDU Se realizaran los ajustes solicitados por la norma, por 1. Enero 2024 _ _
el IDU, por la SDA verificando el cumplimiento normativo vigente con el fin de la correcta y debida forma de cierre del 2y 3. Tiempos Laura Bayona .Residente Ambiental -

COMITE SST-MA 25/09/2023 1 PIN y liquidacion del contrato. establecidos Contratista De acuerdo a seguimiento por parte de la interventoria se ha dado cumplimiento
2. Las certificaciones de aprovechamiento de RCD (tanto de los gestores como de los Centros de Tratamiento y 4. 09 de octubre de| Alejandro Uribe Goyeneche Residente SST paulatinamente a cada uno de los compromisos en las fechas establecidas
aprovechamiento), y las certificaciones de disposicion final Respel y demas, se realicen y entreguen con la informacion 2023 CONTRATISTA
minima requerida conforme a la estructura y formato especifico del Anexo Il de la Resolucion 1257 de 2021; en las que| 5. Permanente
se indique:

1 Formato 1 - AMBIENTAL Laura Bayona .Residente Ambiental -
COMITE INTEGRAL DE OBRA |  5/10/2023 22 |2. Informe mensual SST # 9 y AMBIENTAL ; ggﬁggggg Aleiandro Urib gontratls:]a Residente SST De ac‘fetr.do a Setgu'm'egto porgarlte de la mteryentorlal S€ fha:ado iug;pl'rg'ento
3. Reunién presencial supervisora Ambiental e IDU . ejandro uribe Goyenecne resiaente paulatinamente a cada uno de l10s compromisos en las rechas establecidas
CONTRATISTA
Laura Bayona .Residente Ambiental -
COMITE INTEGRAL DE OBRA | 12/10/2023 23 1. Revisar apgndme E-Manten!mlento de Ba~1nos _ o 1. 12/10/2023 . _ Contratista _ De acuer_do a seguimiento por parte de la mteryentorla se ha dado cumpll_mlento
2. Socializacion de la localizacion de los bafios en los predios de mantenimiento 2. 12/10/2023 | Alejandro Uribe Goyeneche Residente SST paulatinamente a cada uno de los compromisos en las fechas establecidas
CONTRATISTA
. Se verificaron compromisos del comité anterior los cuales se cumplieron. Para el presente comité No surgieron No hay fechas . .
COMITE INTEGRAL DE OBRA 20/10/2023 24 No aplica No aplica

comromisos en los componetes SST-MA

estipuladas




1. Continuar con la implementacion en los frentes de obra activos del PMA-RCD
2. Continuar con el cerramiento de proteccién a los individuos forestales presentes en los frentes de obra activos.

1Y 2. Laura Bayona .Residente Ambiental -
Contratista

De acuerdo a seguimiento por parte de la interventoria se ha dado cumplimiento

COMITE SST-MA 25/10/2023 12 . . . L . L o PERMANENTE . . . . . .
3. Teniendo en cuenta el cambio de proveedor de unidades sanitarias. se dara cumplimiento a los mantenimientos 3. Alejandro Uribe Goyeneche Residente paulatinamente a cada uno de los compromisos en las fechas establecidas
semanales establecidos. SST CONTRATISTA
COMITE INTEGRAL DE OBRA | 27/10/2023 25 1. Entrega de Informes SST N°10 y Ambiental No.10 L 8/11/2023 Alejandro Uribe Goyeneche Residente SST De acuerdo a seguimiento por parte de_ la interventoria se ha dadq cumplimiento a
CONTRATISTA cada uno de los compromisos en las fechas establecidas
1 Informe SST N° 10 1. 8/11/2023 Alejandro Uribe Goyeneche Residente SST
COMITE INTEGRAL DE OBRA | 3/11/2023 26  |2. Renovar Certificado Laboral de Jose Criollo 2522;;3;5 Laura B CON;RA.;'STAA biontal De acuerdo a Sggu'm'egtol por parte de la 'nter}’enlfor's se ha %?dq dcump"m'ento a
3. Anexos Foac 108 informe ambiental N° 10 aura Bayona Residente Ambienta cada uno de los compromisos en las fechas establecidas
3. 8/11/2023 CONTRATISTA
COMITE INTEGRAL DE OBRA | 17/11/2023 7 1. Envio de documentos de la Residente Ambiental 1. 20/11/2023 Alejandro Uribe Goyeneche Residente SST De acuerdo a seguimiento por parte de. la interventoria se ha dadq cumplimiento a
CONTRATISTA cada uno de los compromisos en las fechas establecidas
COMITE INTEGRAL DE OBRA | 24/11/2023 28 1. Remitir informe mensual N° 10 con las observaciones 1. 24/11/2023 Alejandro Uribe Goyeneche Residente SST De acuerdo a seguimiento por parte de. la interventoria se ha dadq cumplimiento a
CONTRATISTA cada uno de los compromisos en las fechas establecidas
1. Cumplir en la fecha establecida con el compromiso adquirido respecto a las certificaciones de aprovechamiento de
RCD y de ajustes y el Anexo V de la Resolucion 1257 de 2021 1. Ménica Diaz Residente Ambiental o . i o
2. Continuar con el cerramiento de proteccion a los individuos forestales presentes en los frentes de obra activos. Y 1LE 2024 Contratista De acuerdo a seguimiento por parte de la interventoria se ha dado cumplimiento a
mantener el cerramiento de proteccion en el frente de Cable San Cristobal - ENEro . . : . cada uno de los compromisos en las fechas establecidas, se encuentra pendiente el
2 Permanente 2.Alejandro Uribe Goyeneche Residente ) o ;
- compromiso de entrega de Certificaciones de aprovechamiento de RCD por parte de la
COMITE SST-MA 22/11/2023 13 . e . . - 3.Permanente SST CONTRATISTA . . . . .
3. Reportar en los informes mensuales en adelante solamente la certificacion de mantenimiento de unidades sanitarias o . ; . . Residente Ambiental del Contratista, el cual se debe reportar en el ultimo informe
del nuevo proveedor 4 Umma— semana 3. Monica Diaz Residente Ambiental mensual ambiental del mes de ENERO de 2024, Fecha de Terminaciién del Contrato de
de noviembre | Contratista 4. Sandra Garavito - ’
: - . . . . ) ) . oBra
4.Emitir concepto de los informes ambientales SST N°9 V2 y N°10 y Ambiental N°10 y concepto de documentacion de Residente SST-MA de iNterventoria.
ingreso de Ménica Diazl. Entrega de Informes SST N°10 y Ambiental No.10
Alejandro Uribe Goyeneche Residente SST De acuerdo a seguimiento por parte de la interventoria se ha dado cumplimiento a
. 1. Entrega de informe N° 11 1. 7/12/2023 Contratista cada uno de los compromisos en las fechas establecidas. En cuanto a la visita conjunta
COMITE INTEGRAL DE OBRA 1/12/2023 2 - . . , . , . . , . . . .
9 2. Visita conjunta componente ambiental 2. 04/12/0223 Moénica Diaz Residente Ambiental el dia 04 de diciembre se reunieron en el frente de obra de LA VICTORIA las residentes
Contratista. ambientales de Intervrentoria y contratista
En los componentes SST-MA durante el desarrollo del Comité se manifestd el seguimiento a las labores
COMITE INTEGRAL DE OBRA 15/12/2023 30 correspondientes, el cumplimiento del MAO, del SG-SST y del PMA-RCD; sin embargo, para estos componentes no N/A N/A N/A

quedaron compromisos establecidos




COMITE SST-MA

22/12/2023

14

1. Cumplir en la fecha establecida con el compromiso adquirido respecto a las certificaciones de aprovechamiento de
RCD y de ajustes y el Anexo V de la Resolucion 1257 de 2021

2. Continuar con el cerramiento de proteccion a los individuos forestales presentes en los frentes de obra activos. Y
mantener el cerramiento de proteccion en el frente de Cable San Cristobal

3. Reportar en los informes mensuales en adelante solamente la certificacion de mantenimiento de unidades sanitarias
del nuevo proveedor

4.Emitir concepto de los informes ambientales SST N°9 V2 y N°10 y Ambiental N°10 y concepto de documentacion de
ingreso de Ménica Diazl. Entrega de Informes SST N°10 y Ambiental No.10

1. Enero 2024
2.Permanente
3.Permanente
4. Ultima semana
de noviembre

1. Ménica Diaz Residente Ambiental
Contratista.
2.Alejandro Uribe Goyeneche Residente
SST CONTRATISTA
3. Ménica Diaz Residente Ambiental
Contratista 4, Sandra Garavito -
Residente SST-MA de iNterventoria.

De acuerdo a seguimiento por parte de la interventoria se ha dado cumplimiento a
cada uno de los compromisos en las fechas establecidas, se encuentra pendiente el
compromiso de entrega de Certificaciones de aprovechamiento de RCD por parte de la
Residente Ambiental del Contratista, el cual se debe reportar en el ultimo informe
mensual ambiental del mes de ENERO de 2024, Fecha de Terminacion del Contrato de
obra. Asi mismo la interventoria dio cumplimiento a los comromisos que fueron de su
resorte.




E. ANEXOS

Anexo Nombre del Anexo Aplica OBSERVACIONES Y/O DESCRIPCION DE LA DESCRIPCION DE LA INFORMACION RELEVANTE O NOVEDADES DE LAS ACCIONES
Sl NO DESARROLLADAS DEL SGSST EN EL PERIODO
1 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO CONTRATO DE LA INTERVENTORIA DEL CONTRATO VIGILADO X Se anexa FO-AC-105 de la interventoria
2 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO PAGOS SSI Y PARAFISCALES X Se anexa FO-AC 102 de la interventoria
3 FORMATO DE REPORTE DE PERSONAL X Se anexa FO-AC-83 de la interventoria, del mes de diciembre
4 CERTIFICACIONES PAZY SALVO X Para el presente periodo entre el 01/12/2023 a 31/12/2023, No se reporta retiro de personal de la interventoria

CERTIFICACION CARTA DE CONTINUIDAD LABORAL

5 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DOCUMENTOS DE INGRESO Y/O ACTIVIDADES DEL SG-SST X Se anexa el formato FOAC-104 de la interventoria
DOCUMENTOS DE INGRESO (contratos, certificados de afiliaicon al SGSSI, certificados de aptitud médica laboral de ingreso/periodicos)

6 FICHAS_DE_SEGUIMIENTO_DE_LABORES_AMBIENTALES _SST (No aplica para E&D) entregado por interventoria X Se anexa Formato FO-AC-32 del mes de Diciembre

EN CASO DE PRESENTARSE UN ACCIDENTE E INCLUIR EL FURAT, LA INVESTIGACION Y EL PLAN DE ACCION DEL ACCIDENTE,
LECCION APRENDIDA (FECHA DE OCURRENCIA - EVENTO PRESENTADO, ¢(QUE PASO?, ( CUALES FUERON LAS CONSECUENCIAS?, ¢(POR
QUE PASO?, LUGAR DE OCURRENCIA, TIPO DE ACCIDENTE, PARTE DEL CUERPO AFECTADA Y RECOMENDACIONES), ASi MISMO SE Durante el periodo de reporte correspondiente al mes de Diciembre No se presentaron accidentes ni incidentes laborales, ni para
DEBERA REMITIR LA ACTUALIZACION DE LA MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS, VALORACION DE RIESGOS Y el contratista ni para la interventoria

DETERMINACION DE CONTROLES

INCLUIR CERTIFICACION DE ARL DE LOS ACCIDENTES CERRADOS EN EL PERIODO

PARA INFORME FINAL:
8 - FORMATO DE CIERRE AMBIENTAL Y SST (SOLO APLICA PARA INFORME FINAL) X No aplica para el presente periodo
- CERTIFICADOS CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO PAGOS SSI Y PARAFISCALES DEL PERIODO DEL CONTRATO

—GKNDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA (' =

3\ 0 (Do )%\\——
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Firma Consultor/contratista y/o interventor SST (segun aplique) Firma Director de interventoria

SANDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA Nombre Director:VLADIMIR POLO PAZ
Nombre Especialista - Residente SST consultor / interventor
No. Licencia SST:RESOLUCION 8261 de 24/09/2019




FORMATO
INFORME MENSUAL REPORTE SST DE AUTOGESTION Y SEGUIMIENTO

CODIGO PROCESO
FO-AC-100 Practicas Integrales de Gestion

~  F.PLANDETRABAJOSST ~ INFORMENo12
e
PLANEACION VERIFICACION EJECUCION

ACTIVIDADES OBSERVACIONES/ACLARACIONES

TOTAL DE ACTIVIDADES PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ITEM PROGRAMADO ITEM EJECUTADO ITEM N/A FECHA DE EJECUCION

F1. ACTIVIDADES BASICAS

INDUCCION (REGLAMENTO DE HIGIENE Y
SEGURIDAD A TODO EL PERSONAL, POLITICA SST,
DIRECTRIZ EN SST DEL IDU, NOTIFICACION DE

RIESGOS Y MEDIDAS DE CONTROL, PLAN DE 1212093 & Reunion Mensual Vigia SST=1, Entrega y
EMERGENCIA, COPASST, COMITE DE CONVIVENCIA S .

LABORAL, REPORTE DE INCIDENTES/ACCIDENTES 17 88% 3 3 31/12/2023 |EPOsicion de Elementos de Proteccion Personal
DE TRABAJO/ENFERMEDAD LABORAL. USO Y Yy dotacién =1 Yy Verificacion de Afiliaciones al
MANTENIMIENTO DE EPP, EXAMENES MEDICOS sistema de seguridad social integral =1

OCUPACIONALES, SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, PROCEDIMIENTOS
DE TRABAJO SEGUROS)

F2. SALUD EN EL TRABAJO

SISTEMA DE
VIGILIANCIA
EPIDEMIOLOGICA/ L Medicién de Indicadores - cumplimiento,
PROGRAMA DE SVE/PVE. Medicion de 1/12/2023 a cobertura e impacto, Control y Seguimiento a los
VIGILANCIA Indicadores 5 80% ! ! 31/12/2023 Indicadores de Gestion del SG-SST, mes de
EPIDEMIOLOGICA - Diciembre

APLICABLES PARA EL

CONTRATO

SISTEMA DE
VIGILIANCIA
EPIDEMIOLOGICA/
PROGRAMA DE
VIGILANCIA SVE/PVE N/A
EPIDEMIOLOGICA -
APLICABLES PARA EL
CONTRATO

SISTEMA DE
VIGILIANCIA
EPIDEMIOLOGICA/
PROGRAMA DE
VIGILANCIA SVE/PVE N/A
EPIDEMIOLOGICA -
APLICABLES PARA EL
CONTRATO

SISTEMA DE
VIGILIANCIA
EPIDEMIOLOGICA/
PROGRAMA DE
VIGILANCIA SVE/PVE N/A
EPIDEMIOLOGICA -
APLICABLES PARA EL

CONTRATO
Tema especifico: L L
ACTIVIDADES EN a esp . Se realizara examen médico de Ingreso en
PROMOCION ¥ Medicina Preventiva- 14 100,00% N/A caso de que aplique, para personal nuevo de la
PREVENCION DE Realizacion de 007 que ap San{iﬁ)a mi‘r’“ma
ENFERMEDADES: Exdmenes Médicos
ACTIVIDADES EN Tema especifico:
PROMOCION Y Recomendaciones
. 0,
PREVENCION DE Médicas registradas en 14 100,00% N/A
ENFERMEDADES: los EMO
ACTIVIDADES EN
PROMOCION Y .
PREVENCION DE Tema especifico: N/A
ENFERMEDADES:
REUBICACION LABORAL N/A
VACUNACION N/A
F3. HIGIENE INDUSTRIAL
Existen f ra la interventori
1112/2023 a identificsatgosdosrbaér?jrc? ir? b{ilﬁote area :joan?as
UNIDADES SANITARIAS 2 100% 2 2 31/12/2023 osporg para damas y
otro bafio para caballeros, se garantizé el
servicio en el mes de Diciembre/2023
CANTIDAD DE VESTIERES N/A

1/12/2023 a | Se cont6 con dos puntos de hidratacion durante
PUNTOS DE HIDRATACION 2 100% 2 2 30/12/2023 el mes de Diciembre de 2023 para el personal
de la interventoria.

FUMIGACION ( si aplica) N/A NO APLICA PARA LA INTERVENTORIA

F4. SEGURIDAD EN EL TRABAJO

ACTUALIZACION DE LA MATRIZ DE PELIGROS Y
0
IESGOS 1 100% N/A

Inspecciones periddicas de: 1. Extintores, 2.

1/12/2023 a Botiquines, 3. Kit y elementos de emergencias,

INSPECCIONES DE SEGURIDAD

0,

(INCLUYE BOTIQUINES) 35 80,0% ! ! 81/12/2023 4. areas de trabajo, 5. Orden y Aseo. 6. Uso de
EPP y 7. Preoperacionales de vehiculos

ACTIVIDADES Y/O

CAPACITACIONES

EN SEGURIDAD

EN EL TRABAJO

(incluye ~ L

SOCIALIZACION | S paciacione : 0 ) : 22122023 | endoncia o aconolimoy o

PROCEDIMIENTO [P +~ap 0 P . y

s y Campafas tabaquismo

S/ INSTRUCTIVOS/
PROTOCOLOS DE
TRABAJO /
CAPACITACIONES
| CAMPANAS):

Formato: FO-AC-07 Version: 2 Pagina 1 Vo.Bo:



ACTIVIDADES Y/O
CAPACITACIONES EN
SEGURIDAD EN EL
TRABAJO (incluye
SOCIALIZACION
PROCEDIMIENTOS/
INSTRUCTIVOS/
PROTOCOLOS DE
TRABAJO /
CAPACITACIONES /
CAMPANAS):

Tema especifico:

0 0 N/A

ACTIVIDADES Y/O
CAPACITACIONES EN
SEGURIDAD EN EL
TRABAJO (incluye
SOCIALIZACION
PROCEDIMIENTOS/
INSTRUCTIVOS/
PROTOCOLOS DE
TRABAJO /
CAPACITACIONES /
CAMPANAS):

Tema especifico:

0 0 N/A

F5. PLAN DE EMERGENCIA

SOCIALIZACION PLAN DE EMERGENCIA

14

100%

N/A

DE EMERGENCIAS

CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO DE BRIGADAS

100,0%

SIMULACROS

No. de Simulacros

100%

N/A

Se ejecuté en el mes de Julio

BOTIQUINES

No. de Botiquines

100%

Diciembre de
2023

Uno En la oficina de la interventoria y el otro en
el vehiculo de la interventoria

EMERGENCIAS

Reporte y atencion de
emergencias

N/A

Se realizara el reporte cuando aplique.

Q. (Diras— i )
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~G{NDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA  ( 2
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Firma: consultor, contratista y/o interventor SST

SANDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA
Nombre Especialista - Residente SST consultor / interventor
No. Licencia SST: RESOLUCION 8261 de 24/09/2019 .

Formato: FO-AC-07 Version: 2
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Firma: Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos

Nombre: SANDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA

Nombre Especialista - Residente SST consultor / interventor
No. Licencia SST: RESOLUCION 8261 de 24/09/2019
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CODIGO
FO-AC-100

FORMATO
INFORME MENSUAL REPORTE SST DE AUTOGESTION Y SEGUIMIENTO

PROCESO

Practicas Integrales de Gestién

G. TRAZABILIDAD PERSONAL

ETAPA: DEMOLICION- preDIOS

INFORME No _12_
PERIODO (1 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023)

NOMBRE

CARGO

INCLUIDO EN ANEXO DE
PERSONAL

(SI/NO)

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

ESTADO

(APROBADO/OBSERVADO/E

N REVISION)

No Radicado ENTREGA
HOJA DE VIDA

No. Radicado de
RESPUESTA
HOJA DE VIDA

No Radicado ENTREGA
DOCUMENTOS DE
INGRESO

No Radicado RESPUETA
DOCUMENTOS DE
INGRESO

VALOR A PAGAR (AIU)/
OFERTA ECONOMICA

Dias trabajados

DEDICACION (AIU)/
OFERTA ECONOMICA
(%)

DEDICACION
CUMPLIDA (%)

OBSERVACIONES

PERSONAL CONTRACTUAL (PLANTILLA MINIMA)

MARIA ISABEL DEL RiO PAJARO

ESPECIALISTA LEGAL

Sl

13/01/2023

N/A

APROBADO

IDU 20235260018282

DTDP 20233250093651

DTDP 20233250093651
HOJAS DE VIDA
OGA 20231750163053
DOCUMENTOS DE
INGRESO

OGA 20231750163053

N/A

19

5%

5%

VLADIMIR POLO PAZ

DIRECTOR DE
INTERVENTORIA

Sl

13/01/2023

N/A

APROBADO

IDU 20235260018282

DTDP 20233250093651

DTDP 20233250093651 HOJAS
DE VIDA
OGA 20231750163053
DOCUMENTOS DE INGRESO

OGA 20231750163053

N/A

19

20%

20%

FANNY TEHERAN CASTANEDA

RESIDENTE TECNICO

Sl

13/01/2023

N/A

APROBADO

IDU 20235260018282

DTDP 20233250093651

DTDP 20233250093651 HOJAS
DE VIDA
OGA 20231750163053
DOCUMENTOS DE INGRESO

OGA 20231750163053

N/A

19

100%

100%

EDINSON DAVID CORONEL PEINADO

ESPECIALISTA FINANCIERO

Sl

13/01/2023

N/A

APROBADO

IDU 20235260018282

DTDP 20233250093651

DTDP 20233250093651 HOJAS
DE VIDA
OGA 20231750163053
DOCUMENTOS DE INGRESO

OGA 20231750163053

N/A

19

5%

5%

ALFREDO PATERNINA GARCIA

ESPECIALISTA CONTABLE

Sl

13/01/2023

N/A

APROBADO

IDU 20235260018282

DTDP 20233250093651

DTDP 20233250093651 HOJAS
DE VIDA
OGA 20231750163053
DOCUMENTOS DE INGRESO

OGA 20231750163053

N/A

19

5%

5%

RAFAEL ANTONIO MONROY ARANGUREN

ESPECIALISTA EN
TRANSITO Y TRASNPORTE

Sl

13/01/2023

N/A

APROBADO

IDU 20235260018282

DTDP 20233250093651

DTDP 20233250093651 HOJAS
DE VIDA
OGA 20231750163053
DOCUMENTOS DE INGRESO

OGA 20231750163053

N/A

19

10%

10%

JAIRO ANDRES MEZA ROSAS

ESPECIALISTA EN
ESTRUCTURAS

Sl

13/01/2023

N/A

APROBADO

IDU 20235260018282

DTDP 20233250093651

DTDP 20233250093651 HOJAS
DE VIDA
OGA 20231750163053
DOCUMENTOS DE INGRESO

OGA 20231750163053

N/A

19

10%

10%

SANDRA GARAVITO MEDINA

RESIDENTE AMBIENTAL

Sl

13/01/2023

N/A

APROBADO

IDU 20235260018282

DTDP 20233250093651

DTDP 20233250093651 HOJAS
DE VIDA
OGA 20231750163053
DOCUMENTOS DE INGRESO

OGA 20231750163053

N/A

19

50%

50%

SANDRA GARAVITO MEDINA

RESIDENTE SST

Sl

27/01/2023

N/A

APROBADO

IDU 20235260018282

DTDP 20233250093651

DTDP 20233250093651 HOJAS
DE VIDA
OGA 20231750163053
DOCUMENTOS DE INGRESO

OGA 20231750163053

N/A

19

50%

50%

MARITZA IBANEZ

RESIDENTE SOCIAL

Sl

13/01/2023

N/A

APROBADO

IDU 20235260018282

DTDP 20233250093651

DTDP 20233250093651 HOJAS
DE VIDA
OGA 20231750163053
DOCUMENTOS DE INGRESO

OGA 20231750163053

N/A

19

85%

85%

ANGIE CASTRO MORA

AUX DE INGENIERIA

Sl

13/01/2023

N/A

APROBADO

IDU 20235260018282

DTDP 20233250093651

DTDP 20233250093651 HOJAS
DE VIDA
OGA 20231750163053
DOCUMENTOS DE INGRESO

OGA 20231750163053

N/A

19

85%

85%

YULI GUARIN

SECRETARIA

Sl

13/01/2023

N/A

APROBADO

IDU 20235260135592

DTDP 20233250270571

DTDP 20233250093651 HOJAS
DE VIDA
OGA 20231750163053
DOCUMENTOS DE INGRESO

OGA 20231750163053

N/A

19

25%

25%

JOSE GUTIERREZ

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Sl

13/01/2023

N/A

APROBADO

IDU 20235260135592

DTDP 20233250270571

DTDP 20233250093651 HOJAS
DE VIDA
OGA 20231750163053
DOCUMENTOS DE INGRESO

OGA 20231750163053

N/A

19

25%

25%

GUILLERMO MALDONADO

CONDUCTOR

Sl

1/02/2023

N/A

APROBADO

IDU 20235260557502

DTDP 20233250270571

DTDP 20233250270571

OGA 202317501130101

N/A

19

100%

100%

ROBERT STEVEN GELACIO

INSPECTOR

Sl

9/09/2023

N/A

APROBADO

IDU 202352601568362

DTDP 202332501741921

IDU 202352601903902

NO se ha obtenido
respuesta por parte de la
Entidad

N/A

19

25%

100%

PERSONAL NO CONTRACTUAL Dias trabajados

N.A 304

TOTAL DIAS

NOTA: La informacién correspondiente al porcentaje de dedicacion y oferta econdmica/ AlU no aplica para el reporte efectuado de los contratos de estudios y disefios. El valor de los porcentajes de dedicacion y de la oferta economica/AlU se revisard y diligenciara en los contratos de las etapas de construccion y conservacion.
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Firma consultor y/o interventor SST
Nombre Especialista SST consultor / interventor: SANDRA PATRICIA GARAVITO ME
No. Licencia SST: RESOLUCION 8261 de 24/09/2019



FORMATO
INFORME MENSUAL REPORTE SST DE AUTOGESTION Y SEGUIMIENTO

CODIGO
FO-AC-100

CONTRATO DE CONSULTORIA/ CONTRATISTA No.

PROCESO
Practicas Integrales de Gestion

1731 DE 2022

VERSION

2

H. ACCIDENTALIDAD- INDICADORES

CONTRATO DE INTERVENTORIA No.

1736 DE 2022

H1. ANALISIS CUALITATIVO DE ACCIDENTALIDAD LABORAL

FRUCESU QU

H3. INDICADORES PROGRAMA AUSENTISMO LABORAL

PERIODO (MENSUAL)

TIEMPO PROGRAMADO (Dias)

No DE DIAS PERDIDOS O DE

AUSENTISMO POR CAUSA MEDICA

A - . " MEDIDAS DE .
PERIODO FECHA DE OCURRENCIA OMBRE ACCIDENTADO DOCUMENTO DE CARGO EVENTO TIPO DE VINCULACION EDAD GENERO JORNADA DE TRABAJO DIA DE ARES BE‘ABOR REC("S';’;‘BDAEY TIPO DE SEVERIDAD DEL CLASE DE AGENTEDEL | AGENTEDE |  TIPO DE PQE-I;ERPDSL ?_8?;? CAUSAS BASICAS CAUSAS INMEDIATAS INTERVENCION/ACCIONES FECHA DE FECHA DE CREQUJEEFSTCES(AMEN CUMPLIVIENTO
IDENTIFICACION CON TIEMPO PERDIDO Sg\‘EE;"SPOO DIRECTA INDIRECTA VISITANTE OTROS (afios) MAscULINO  |FEMENINO [DIURNA  |NOCTURNA OCURRENCIA | sccipenTADO | ocurrencia | ACCIPENTE ACCIDENTE ACCIDENTE ACCIDENTE LESION LESION AFECTADA | ESTIMADO | “emonmee . | ™ mmamn o O amass = CSF?;I/E;J_;Y\:\ASSY COMPLIMIENTO SECUIMIENTO chf;ﬁ'fgfgggﬂ

(13/01/2023 A 31/01/2023) N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
(01/02/2023 A 28/02/2023) N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
(01/03/2023 A 31/03/2023) N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
(01/04/2023 A 30/04/2023) N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
(01/05/2023 A 31/05/2023)

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
(01/06/2023 A 30/06/2023) N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
(01/07/2023 A 31/07/2023) N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
(01/08/2023 A 31/08/2023) N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
(01/09/2023 A 30/09/2023) N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
(01/10/2023 A 31/10/2023) N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
(01/11/2023 A 30/11/2023) N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
01/12/2023 A 31/12/2023
( ) N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

TERCEROS (AJENO A LA OBRA)
DOCUMENTO DE GENERO DIACLE INTERVENCION FECHA DE
PERIODO FECHA DE OCURRENCIA NOMBRE ACCIDENTADO BENHEAGEN OCURREN TIPO DE ACCIDENTE — FECHA DE CUMPLIMIENTO | (e = | CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
MASCULINO FEMENINO CIA e
(13/01/2023 A 31/01/2023) N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
(01/02/2023 A 28/02/2023) N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
(01/03/2023 A 31/03/2023) N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
(01/04/2023 A 30/04/2023) N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
(01/05/2023 A 31/05/2023) N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
(01/06/2023 A 30/06/2023) N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
(01/07/2023 A 31/07/2023) N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
(01/08/2023 A 31/08/2023) N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
(01/09/2023 A 30/09/2023) N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
(01/10/2023 A 31/10/2023) N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
(01/11/2023 A 30/11/2023) N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
(01/12/2023 A 31/12/2023) N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
H2. INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD LABORAL
No. DE EVENTOS
° FRECUENCIA PR(;)NPCD’:CI IFREVALENE
DIAS PERDIDOS O a IA DE INCIDENCIA DE RELACION
PERIODO (MENSUAL) No. DE TRABAJADORES DIAS TRABAJADOS Terceros DIAS DE INCAPACIDAD LIMIJ‘:;(;)SAF;ARA . A;’é’:\ios ACCIECE’ET ALl AiEYDE;\I?/:BBED ACE‘Q%EENT ENFIiI;MED ENLT;CI;AF:EEI:AD AE?EEEE/;I(_)I;)A
SIN TIEMPO PERDIDO CON TIEMPO PERDIDO Total DAD TRABAJO LABORAL
MORTALES

(13/01/2023 A 31/01/2023) 13 210 0 0 0 N/A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(01/02/2023 A 28/02/2023) 14 360 0 0 0 N/A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(01/03/2023 A 31/03/2023) 14 360 0 0 0 N/A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(01/04/2023 A 30/04/2023) 14 315 0 0 0 N/A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(01/05/2023 A 31/05/2023) 14 363 0 0 0 N/A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(01/02/2023 A 28/02/2023) 14 360 0 0 0 N/A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(01/06/2023 A 30/06/2023) 14 368 0 0 0 N/A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(01/07/2023 A 31/07/2023) 14 368 0 0 0 N/A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(01/08/2023 A 31/08/2023) 14 195 0 0 0 N/A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(01/09/2023 A 30/09/2023) 15 371 0 0 0 N/A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(01/10/2023 A 31/10/2023) 14 336 0 0 0 N/A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(01/11/2023 A 30/11/2023) 14 320 0 0 0 N/A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(01/12/2023 A 31/12/2023) 14 304 0 0 0 N/A 0 0 0 0 0 0 0 0 0

AUSENCIA

(13/01/2023 A 31/01/2023) 210 0 0%
(01/02/2023 A 28/02/2023) 360 0 0%
(01/03/2023 A 31/03/2023) 360 0 0%
(01/04/2023 A 30/04/2023) 315 0 0%
(01/05/2023 A 31/05/2023) 363 0 0%
(01/06/2023 A 30/06/2023) 368 0 0%
(01/07/2023 A 31/06/2023) 368 0 0%
(01/08/2023 A 31/08/2023) 195 0 0%
(01/09/2023 A 30/09/2023) 371 0 0%
(01/10/2023 A 31/10/2023) 336 0 0%
(01/11/2023 A 30/11/2023) 320 0 0%
(01/12/2023 A 31/12/2023) 304 0 0%

ACUMULADO 3870 0 0%

Formato: FO-AC-07 Versién: 2
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H4. INDICADORES DE GESTION SOLICITADOS POR IDU

Valor

14

14

304

14

14

correctivas ejecutadas

cerradas

Nombre Formula Variables Valor Variables
IGA (indice general de Se calcula dividiendo el nUmero de ausentistas en el periodo dividido por el total de
ausentistas)g trabajadores en el mismo periodo multiplicando este resultado por cien (100) IGA=No. de NuUmero ausentistas en el mes 0 Numero de trabajadores en el mes
ausentistas en el periodo/No trabajadores en el mes *100
. . . (Numero de accidentes de trabajo que se presentaron en el mes / Nimero de trabajadores en [Nimero de accidentes de trabajo , .
Frecuencia de accidentalidad N 0 Numero de trabajadores en el mes
el mes) * 100 gue se presentaron en el mes
: , .| (Nimero de dias de ausencia por incapacidad laboral o comun en el mes / Nimero de dias de I.\Iumero.de dias de ausenc!a por Numero de dias de trabajo
Ausentismo por causa médica : Nl . . incapacidad laboral o comdn en 0
trabajo programados en el mes*NUmero de Trabajadores ) * 100 el mes programados en el mes
Numero de dias de incapacidad

Severidad de la (Numero de dias de incapacidad por accidente de trabajo en el mes + ndmero de dias por accidente de trabajo en el , .

: . , . , . 0 Numero de trabajadores en el mes
accidentalidad cargados en el mes)/ Numero de trabajadores en el mes x 100 mes + nimero de dias cargados

en el mes
o Capacitaciones realizadas en un periodo/Capacitaciones programadas en el mismo o . o
%Capacitaciones P P perio do*EOO brog Capacitaciones realizadas 1 Capacitaciones programadas
. : . . . . NUmero de personas con
0 . # de personas con Inducciones realizada en el periodo/Personal que ingreso en el periodo : . . .
Y%Inducciones *100 Inducciones realizada en el 0 Personal que ingreso en el periodo
periodo
. No de Inspecciones realizadas en un periodo x el contratista, interventor o supervisor/No de , . . . , . .
%Ilnspecciones . . . . . ) ) NUmero inspecciones realizadas 7 Numero de inspecciones programadas
inspecciones programadas en el mismo periodo x el contratista, interventor o supervisor.
% Cumplimiento del Plan No, actividades ejecutadas en el periodo / No, actividades programadas en el mismo periodo x Numero de actividades , .
; ) 8 Numero de actividades programadas
HSE 6 SST 100%. realizadas
0 S
Sggg(lartura afiliacion al No de trabajadores afiliados al SGSSI/No de trabajadores contratados en el periodo*100. Numero de afiliados al SGSSI 14 Numero de trabajados contratados
%Cobertura capacitaciones No de personas participantes actividad/No de personas que requieren la actividad*100. N“'f“.em de part|C|par!tes.<'an 14 Numero Qe p_(?rsonas con necesidades
actividades de capacitacion de capacitacion

0 - . , . .
6 Cumplimiento de acciones No. Acciones correctivas cerradas / No. hallazgos *100 NUmero de acciones correctivas 0 Numero de hallazgos

14

B S Y S
\ | BET) @R e\t an (r{ ) u»il,::(g;(\}

-B%NDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA

v

J

—

Firma Consultor/contratista y/o interventor SST (segun aplique)
Sandra Patricia Garavito Medina

Nombre Especialista - Residente SST interventor
No. Licencia SST:RESOLUCION 8261 de 24/09/2019

Formato: FO-AC-07 Versién: 2
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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA

DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
»» | MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL BOGOT
lEs l-? . | INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA
=4 o Instituto d
NIT. 501320086.8 | EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO nstituto de

PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A Desarrollo Urbano

CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -

PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.
INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA No. 12 CONTRATO IDU 1736 DE 2022

ANEXO 1:
CERTIFICACION DE REPRESENTANTE LEGAL

FORMATO FO-AC-105

CRA 7 No 156 — 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774
Interdemoliciones1736@gmail.com

BOGOTAD.C



FORMATO
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LA INTERVENTORIA DEL CONTRATO | @
VIGILADO du
cODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-105 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE PAGOS DE SALARIOS Y HONORARIOS Y DE
APORTES PARAFISCALES PROPIOS Y AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL DEL CONSULTOR/CONTRATISTA POR PARTE DE LA INTERVENTORIA

Yo VLADIMIR POLO PAZ, identificado conla C. C. No. 73.153.848 DE CARTAGENA en calidad
de Director de la interventoria y SANDRA PATRICIA GARAVITO M., identificada con la C. C. No.
40.034.101 de Tunja en calidad de Especialista/Residente SST de la interventoria del Contrato
IDU No 1736 de 2022, nos permitimos certificar que en el contrato vigilado se ha efectuado la
revision y verificacion del contenido del informe mensual No 12 componente SST de la UNION
TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 para el Contrato IDU No 1731 de 2022, evidenciandose
gue este CUMPLE con los diferentes aspectos contractuales y legales incluyendo los pagos de
salarios, honorarios, afiliaciones y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar, cuando asi correspondio para el
personal que desarrollé actividades en el proyecto (para cada contratista o subcontratista) del 01
al 31 del mes Diciembre del 2023 , de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Asimismo, certificamos que el contratista ha cumplido con lo ofertado en el MAO /SG-SST.

Como constancia se firma a los 19 dias del mes de enero del afio 2024.

'

Y,
Nombre: Wddimir Polo P4z

Director de la interventoria
C. C. 73.153.848 DE CARTAGENA

Firma: ;\ C&W\D(IIQ) Q@U'LQ\) {
Nombr€: Sandra Patricia‘Garavito Medi
Cialista /Residente SST de la in

C. C. 40.034.101 de Tunja

toria

Formato: FO-AC-08 Version: 4 Pagina 1de 3 Puablica
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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA

DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
»» | MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL BOGOT
lEs | INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA
3 EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO Instituto de

PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A Desarrollo Urbano
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA No. 12 CONTRATO IDU 1736 DE 2022

ANEXO 2:
CERTIFICACION DE REVISOR FISCAL

FORMATO FO-AC-102

CRA 7 No 156 — 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774
Interdemoliciones1736@gmail.com

BOGOTAD.C




FORMATO
CERTIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO PAGOS SSI Y PARAFISCALES ‘du
CcODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-102 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE PAGOS DE SALARIOS Y HONORARIOS Y DE
APORTES PARAFISCALES PROPIOS Y AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL

Yo VLADIMIR POLO PAZ, identificado (a) con la C. C. No. 73.153.848 en calidad de
Representante Legal de JESAK SAS, identificada con NIT 901320986-8, certifico que para el
Contrato IDU No 1736 de 2022, cuyo objeto es INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SST SGA PARA LA DEMOLICION,
LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS
VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS - PROYECTOS VARIOS
TRANSMILENIO, EN BOGOTA, D.C, nos encontramos a paz y salvo por concepto de
obligaciones derivadas de relaciones laborales y contractuales existentes entre nuestra
empresa y las personas naturales con quien hemos firmado compromisos que estan
relacionados con el cumplimiento del objeto del contrato firmado con el IDU, entre otras pagos
de salarios, prestaciones sociales, liquidaciones, indemnizaciones y nos encontramos al dia en
el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), asi como los
parafiscales relacionados con el Sena, ICBF y CCF, segun corresponde al personal vinculado
laboralmente o contratado en la modalidad de prestacion de servicios bajo la normatividad civil,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley
1150 de 2007.

Certifico igualmente, que se ha cumplido con las obligaciones contractuales y el pago de
honorarios; asi mismo en lo referente a la verificacion de afiliacion y pagos de aportes
parafiscalesy al sistema de seguridad social integral, verificando de nuestra parte el pago
oportuno de todas las cotizaciones y especificamente para garantizar el cubrimiento de
accidentes y enfermedades laborales por parte de las ARL(S), se puede evidenciar el pago de
acuerdo a la clase de riesgos de todos nuestros trabajadores y el cubrimiento de las personas
vinculadas por prestacion de servicios quienes aportan mensualmente sus pagos cuando sus
actividades se enmarcan en actividades de clase de riesgo I, Il o lll, o por quienes pagamos los
aportes cuando pertenecen a las clases IV y V de riesgos.

La presente certificacion corresponde al personal registrado en el formato FOAC-83 o el que lo
modifique o sustituya, en el Informe Mensual No. 12 que comprende el periodo del 01 de
diciembre de 2023 al 31 de diciembre de 2023, segun lo relacionado a continuacion:

z TIPO DE
CARGO NOMBRE CEDULA CONTRATO
DIRECTOR DE OBRA O LABOR
INTERVENTORIA VLADIMIR POLO PAZ 73153848
RESIDENTE DE N OBRA O LABOR
INTERVENTORIA FANNY TEHERAN CASTANEDA 45.499.697

Formato: FO-AC-08 Version: 4 Pagina1de 5 Puablica




FORMATO

CERTIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO PAGOS SSI' Y PARAFISCALES

CODIGO
FO-AC-102

PROCESO

PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION

VERSION

1

idu

ESPECIALISTA LEGAL

MARIA ISABEL DEL RiO PAJARO

45763778

LABORAL

ESPECIALISTA PREST.
EINANGIERD EDINSON DAVID CORONEL PEINADO 1.143.360.435 SERVICIOS
ESPECIALISTA - PREST.
CONTABLE ALFREDO PATERNINA GARCIA 1.143.334.246 SERVICIOS
ESPECIALISTA PREST.
TRANSITO Y | RAFAEL ANTONIO MONROY ARANGUREN | 6.768.157 SERVICIOS
TRANSPORTES

ESPECIALISTA EN 3 PREST.
ESTRUCTURAS JAIRO ANDRES MEZA ROSAS 13.874.430 SERVICIOS
RESIDENTE AMBIENTAL | SANDRA GARAVITO MEDINA 40.034.101 OBRA O LABOR
RESIDENTE SST SANDRA GARAVITO MEDINA 40.034.101 OBRA O LABOR
RESIDENTE SOCIAL MARITZA IBANEZ GUZMAN 52.297.911 OBRA O LABOR

AUXILIAR DE INGENIERIA

ANGIE CASTRO MORA

1.013.583.484

OBRA O LABOR

INSPECTOR DE INTERV.

ROBERTH STEVEN GELACIO VARGAS

1.233.691.263

OBRA O LABOR

ADMINISTRATIVO

AUXILIAR ] LABORAL
ADMINISTRATIVO O | YULI GUARIN 52.732.108

SECRETARIA

CONDUCTOR GUILLERMO MALDONADO 88.215.872 LABORAL
AUXILIAR JOSE ALIRIO GUTIERREZ 79.971.678 LABORAL

Este documento se firma en cumplimiento de las obligaciones determinadas por las leyes
laborales y civiles, que contemplan los cubrimientos que debemos brindar tanto a nuestros
trabajadores como a contratistas, siendo nosotros los Unicos responsables de garantizar que
estén amparados y que el IDU como entidad contratante, se encuentra exonerada ante cualquier
reclamacion que se presente derivada de lo que bajo nuestra responsabilidad certificamos y
firmamos, ya que su contenido corresponde a la realidad y existen soportes de su veracidad,
los cuales se encuentran bajo nuestra custodia y pueden ser consultados cuando sean

requeridos.

Como constancia se firma a los diecinueve (19) dias del mes de enero de 2024.

Firma: °
Nombre

Representante Legal C. C. 73153848

Formato: FO-AC-08 Version: 4
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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA
DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA
EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO
PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

BOGOT/\

Instituto de
Desarrollo Urbano

INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA No. 12

CONTRATO IDU 1736 DE 2022

ANEXO 3:

AFILIACIONES AL SSS

FORMATO FO-AC-83

CRA 7 No 156 — 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774

Interdemoliciones1736@gmail.com

BOGOTAD.C




FORMATO -
REPORTE PERSONAL
cobIGo PROCESO VERSION u
FO-AC-83 Practicas Integrales de Gestion 4
\
FECHA SUBDIRECCION GENERAL DE DIRECCION TECNICA DE SUBDIRECCION TECNICA PERIODO INFORME
31 12 2023 DESARROLLO URBANO DE PREDIOS NO APLICA DESDE 1/12/2023 HASTA 31/12/2023
\
CONTRATISTA OBRA / CONSULTORIA INTERVENTORIA
CONTRATO No 1731 de 2022 CONTRATO No 1736 DE 2022
CONTRATISTA / CONSULTOR UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 INTERVENTOR JESAK SAS
DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE CONTRATO DE INTERVENTORIA IDU 1736 DE 2022 INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA
OBJETO DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE OBJETO LA DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO -
ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS —- PROYECTOS IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA
VADRING TDANGMILENIN ENDACATA DO DIDECCINAN TECNICA DE DRENINGS  DRDAVECTAS VADRING TRDANGMIL ENIN ENRACATA D CY
PERSONAL DISTRIBUCION DE PERSONAL POR LOCALIDADES DE RESIDENCIA
MES DE REPORTE
CONSOLIDADO  |18- 28 aRlos|” © IGUAL 29 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 OTRO (Fuera de
ANOS Bogotd)
MUJERES 6 0 6 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
HOMBRES 8 1 7 2 0 0 1 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
TOTAL 14 1 13 2 0 0 2 0 0 1 0 1 1 3 0 0 0 0 0 0 1 0 0 3
. CONDICION ~_|>OIGUAL 29 OTRO (Fuera de
dic-23 DISCAPACIDAD 18- 28 ANOS AT 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 Bogota)
MUJERES 0
HOMBRES 0
TOTAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DATOS DEL TRABAJADOR ARL EPS AFP FECHA CERTIFICADO DE APTITUD
MEDICA
: EMPRESA (CONTRATISTA/ VALORACION
NUMERO SUBCONTRATISTA ) NOMBRE DEL sexo |FOCALIDAD DE FECHA FECHA FECHA NOMBRE NOMBRE INGRESO
TIPO DE CONTRATO SRR CEDULA EDAD | = RESI?IIOENCIA CARGO NERES RETIRO  |NOMBRE[CLASE| o " o = = INGRESO PERIODICO | EGRESO
NUEVO
1 N/A
ANTIGUO
FANNY TEHERAN RESIDENTE
1 JESAK SAS LABORAL CASTAKEDA 45499697 51 F FONTIBON TECNICO 13/01/2023 N/A SURA \Y; 13/01/2023 PROTECCION COMPENSAR 11/01/2023 N/A N/A APTO
EDINSON DAVID ESPECIALISTA
2 JESAK SAS OPS CORONEL PEINADO 1143360435 31 M USAQUEN FINANCIERO 13/01/2023 N/A SURA \Y; 13/01/2023 PORVENIR SANITAS 16/01/2023 N/A N/A APTO
3 JESAK SAS OPS ALFREDO PATERNINA 1143334246 34 M USAQUEN ESPECIALISTA N/A SURA Y 13/01/2023 PORVENIR SALUDTOTAL 17/01/2023 N/A N/A APTO
GARCIA CONTABLE 13/01/2023
4 JESAK SAS OPS JAIRO ANDRES MEZA 63451848 41 M SUBA ESPECIALISTA N/A SURA \Y; 13/01/2023 COMPENSAR COLPENSIONES | 19/02/2022 14/10/2023 N/A APTO
ROSAS ESTRUCTURAS
13/01/2023
5 JESAK SAS LABORAL SANDRA GARAVITO 40034101 50 F SUBA RESIDENTE SST N/A SURA \Y; 13/01/2023 PORVENIR FAMISANAR 13/01/2023 NA N/A APTO
MEDINA Y AMBIENTAL
13/01/2023
. RESIDENTE
6 JESAK SAS LABORAL MARITZA IBANEZ 52297911 48 F SUBA SOCIAL N/A SURA Y 13/01/2023 PORVENIR COMPENSAR 18/01/2023 NA N/A APTO
13/01/2023
RAFAEL ANTONIO ESPECIALISTA
7 JESAK SAS OPS MONROY ARANGUREN 6768157 60 M ENGATIVA TRANSITO Y N/A SURA Y 13/01/2023 | COLPENSIONES FAMISANAR 28/09/2022 7/10/2023 N/A APTO
TRASNPORTE | 13/01/2023
8 JESAK SAS LABORAL MARIA 'gﬁfA\EA‘ODEL RIO 45763778 47 F CHIA ESP/I:\E('QLL'STA N/A SURA | 13/01/2023 PROTECCION SANITAS NA 26/01/2023 N/A APTO
13/01/2023
9 JESAK SAS LABORAL VLADIMIR POLO 73153848 51 M CHIA DIRECTOR N/A SURA Y 13/01/2023 PROTECCION SANITAS NA 17/01/2023 N/A APTO
13/01/2023
10 JESAK SAS LABORAL ANGIE CASTRO 1013583484 37 F SOACHA ING AUXILIAR N/A SURA \Y; 13/01/2023 COLFONDOS COMPENSAR NA 14/01/2023 N/A APTO
13/01/2023
SAN
11 JESAK SAS LABORAL YULY GUARIN 52732108 40 F SECRETARIA N/A SURA | 13/01/2023 PORVENIR SALUDTOTAL NA 19/09/2023 N/A APTO
CRISTOBAL 13/01/2023
SAN AUXILIAR
12 JESAK SAS LABORAL JOSE ALIRIO GUTIERREZ 79971678 44 M CRISTOBAL ADMINISTRATIV| 13/01/2023 N/A SURA \Y; 13/01/2023 PROTECCION SALUDTOTAL NA 19/09/2023 N/A APTO
0
JOAQUIN GULILLERMO RAFAEL URIBE SANIDAD POLICIA
13 JESAK SAS LABORAL MALDONADO 88215872 47 M URIBE CONDUCTOR | 27/01/2023 N/A SURA \Y; 27/01/2023 NACIONAL PORVENIR 17/02/2023 N/A N/A APTO
ROBERTHSTEVEN INSPECTOR DE
14 JESAK SAS LABORAL GELACIO 1233691263 25 M SUBA INTERVENTORIA 9/09/2023 N/A SURA v 8/09/2023 NUEVA EPS PORVENIR 16/09/2023 N/A N/A APTO
VARGAS
RETIRO
1 N/A
2
INGRESO - RETIRO
1 N/A
2
PERSONAL ROTATIVO
NUEVO
1 N/A
2
ANTIGUO
1 N/A
2
RETIRO
1 N/A
2
INACTIVOS
1 N/A
2
14 TOTAL
Firma PN ‘ﬁ I GAA SR A -

Al suministrar la informacion solicitada en este formato, usted esta autorizando el manejo de sus datos de acuerdo con la Politica de Proteccién de Datos Personales del
IDU que se encuentra publicada en www.idu.gov.co.

(Campo destinado para la firma ORIGINAL)
Nombre SANDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA

- - Para consultas, rectificacion, supresion o actualizacion de datos personales, comuniquese a través del correo electrénico atnciudadano@idu.gov.co.
Residente SST interventor

LIC. SST No RESOLUCION 8261 DE 24/09/2019 Lo anterior en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012.

(indicar el nimero de la licencia SST) vy (fecha de expedicién de la licencia SST)

Formato: FO-AC-07 Versioén: 4 Pagina 1



INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA
DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA
EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO
PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA No. 12

ANEXO 4:

PAZY SALVO

NO APLICA PARA EL PRESENTE INFORME EL

FORMATO FO-AC-101

BOGOT/\

Desarrollo Urbano

CONTRATO IDU 1736 DE 2022

CRA 7 No 156 — 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774

Interdemoliciones1736@gmail.com

BOGOTAD.C
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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA

DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
»» | MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL BOGOT
lEs | INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA
3 EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO Instituto de

PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A Desarrollo Urbano
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA No. 12 CONTRATO IDU 1736 DE 2022

ANEXO 5:
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

FORMATO FO-AC-104

CRA 7 No 156 — 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774
Interdemoliciones1736@gmail.com

BOGOTAD.C




FORMATO

CODIGO

FO-AC-104 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 2

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE DOCUMENTOS DE INGRESOPLANDE | ®
TRAB SGSST du

PROCESO VERSION

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DOCUMENTOS DE INGRESO Y ACTIVIDADES DEL SG-SST

Yo VLADIMIR POLO PAZ, identificado (a) con la C. C. No. 73.153.848 de Cartagena, En calidadde
Representante Legal de la interventoria y Sandra Patricia Garavito Medina identificada con la C. C. No.
40.034.101 de Tunja en calidad de Especialista/Residente SST de interventoria del Contrato IDU No
1736 de 2022, nos permitimos certificar que se ha cumplido con la ejecucion de la Notificacion de
Riesgos, Induccién y Notificacion de Derecho a realizacién de examen médico ocupacional de retiro
para el personal reportado en calidad de ingreso e ingreso — retiro, en el formato FOAC-83 el que lo
modifique o sustituya, para el periodo 01/12/2023 a 31/12/2023 del informe mensual SST No 12 de
JESAK S.A.S. y/o del personal que se estan presentando los soportes de ingreso (segun corresponda).

Se certifica que se han ejecutado las capacitaciones, entrenamientos e inspecciones para el periodo,
estipuladas en el plan de trabajo segun se relaciona a continuacion:

FECHA

TEMA

Diciembre de 2023

Seguimiento a la implementacion del responsable SG-SST.

Diciembre de 2023

Verificacion de Afiliaciones al sistema de seguridad social integral, y/o pagos
a seguridad Social (ARL, EPS, AFP)

Diciembre de 2023

Entrega y reposicion de Elementos de Proteccién Personal y dotacion
(cuando se requiera).
Se realiz6 reposicion de Tapabocas al personal y guantes al inspector.

Diciembre de 2023

Inspecciones periddicas de: 1. Extintores, 2. Botiquines, 3. Kit y elementos
de emergencias, 4. areas de trabajo, 5. Orden y Aseo. 6. Uso de EPP y 7.
Preoperacionales de vehiculos

22/12/2023 Reunion Mensual Vigia SST

22/12/2023 Campanfa de prevencién y control, de la farmacodependencia, el alcoholismo
y el tabaquismo

22/12/2023 Ejecucién del plan de capacitacion, campafias y entrenamiento en tema SST
Campana especifica tendientes a la prevencion y control, de la
farmacodependencia, el alcoholismo y el tabaquismo.

31/12/2023 Registro estadistico (indicadores de incidentes y accidentes de trabajo y
enfermedad laboral) medicion del ausentismo.

31/12/2023 Control y seguimiento a los indicadores de gestion y cobertura.

Formato: FO-AC-08 Version: 4

Pagina 1de 4 Puablica




FORMATO
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE DOCUMENTOS DE INGRESO PLANDE | @
TRAB SGSST du
cODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-104 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 2

Por otra parte, se ha dado cumplimiento a la realizacion de las sesiones legales correspondientes al
Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo y Comité de Convivencia segun la periodicidad y
requerimientos exigidos en la normativa aplicable.

Finalmente, se manifiesta que todos los documentos y registros asociados a esta certificacion estaran
disponibles para consulta y/o verificacion por parte de la interventoria y del IDU, segun corresponda, en
medio fisico en las instalaciones de la oficina de la interventoria localizada en la Carrera 7 No. 156-68
Oficina 1805, para los fines que sean pertinentes.

Nota 1: Los soportes asociados a la notificacion de riesgos y a la notificacion de derecho a practicarse el examen médico ocupacional de retiro
deben ser elaborados de acuerdo a los formatos establecidos en el SG-SST del consultor/contratista de obra/interventoria.

Nota 2: Los registros de las inducciones y capacitaciones deberan ser elaborados segin el Formato IDU vigente o el que lo modifique o sustituya.
Como constancia se firma a los 19 dias del mes de enero del afio 2024.
1

i

Nombre: Via¥nfir Polo Paz"ﬁepresentante
legal de interventoria
C. C. 73.153.848 de Cartagena

Firma: ;\ Q‘m Q@JU&\ 0\
Nombre” Sandra Patricia Garavito M.
5 ialista SST/Residente SST de i

C.C.40.034.101 de Tunja

Formato: FO-AC-08 Version: 4 Pagina 2 de 4 Puablica
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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA
DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA
EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO
PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

BOGOT/\

Instituto de
Desarrollo Urbano

INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA No. 12

CONTRATO IDU 1736 DE 2022

ANEXO 6:

FICHAS DE SEGUIMIENTO
FO-AC-32 MES DE DICIEMBRE

CRA 7 No 156 — 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774

Interdemoliciones1736@gmail.com

BOGOTAD.C




FORMATO

FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES

cODIGO
FO-AC-32

PROCESO

GESTION AMBIENTAL, CALIDAD Y SST

VERSION
4,0

.lLliu.nmltﬂc
O B

Desarmollo Urtaro

FECHA DILIGENCIAMIENTO

INTERVENTORIA: JESAK SAS

SUBDIRECCION GENERAL

DE DESARROLLO URBANO

DIA MES ANO DIRECCION TECNICA DE PREDIOS
8 DICIEMBRE 2023 CONTRATISTA DE OBRA: UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 SUBDIRECCION TECNICA NO APLICA
CONTRATO DE OBRA N° 1731 DE 2022 PERIODO ENTRE HASTA
DIA MES ANO DIA MES ANO
CONTRATO INTERVENTORIA N° 1736 DE 2022 1(DICIEMBRE 2023 DICIEMBRE 2023
OBJETO CONTRATO DE OBRA: "DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO — IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS
VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN
BOGOTA D.C"
Porcentaje Total Componentes Calificacion total 91%
iNDICE DE
o . | APLICABILIDA
ITEM COMPONENTE AMBIENTAL PONDERACIO D % CUMPLI. OBSERVACIONES EN CASO DE 0% COMPONENTE
N
COMPONENTE A: CUMPLIMIENTO A OBLIGACIONES AMBIENTALES Y SST CONTRACTUALES | 13% |
El contratista mantiene actualizado el contenido de las carpetas A&SST .
1 c P 2,75% Aplica 100%
exigidas
El dia 05 de diciembre se remite correo electrénico al contratista en el cual se manifiesta que : "Teniendo en cuenta los
. . . procedimientos ofertados en el MAO FICHA B4 Control de emisiones atmosféricas, el dia de hoy 5 de diciembre se evidencia
Se cumple con el plan de acciones correctivas y/o preventivas a las . . . - . L . ;
) P . . por parte de la interventoria que se incumplié el procedimiento de Humectacion para el control de material particulado en la
2 observaciones en el ambito A&SST hechas por la Interventoria o el IDU 2,75% Aplica 0% - . - . .
S actividad de cargue de materiales RCD en el frente de obra de LA VICTORIA, ya que fueron realizados dos viajes de RCD sin
en el desarrollo de las actividades del proyecto " . . - . e
contar con el carrotanque.” Por lo anterior se presenta incumplimiento en el procedimiento de Control de emisiones en el
cargue de materiales RCD en el frente de obra de la Victoria
10,3%
La brigada de orden, aseo y limpieza — BOAL esta conformada y dotada
3 de acuerdo a lo especificado en el pliego de condiciones y cumple sus 2,75% Aplica 100%
funciones.
Se entrega de manera oportuna de acuerdo a lo definido en los
4 comités, todos los soportes de proveedores de materiales y sitio de 0,0% No aplica 0%
disposicion final de RCD producto de las actividades de obra.
5 Se cumple con todos los procedimientos ofertados en el MAO aprobado 4,75% Aplica 100%
COMPONENTE B: MANEJO AMBIENTAL EN LA EJECUCION DE ACTIVIDADES CONSTRUCTIVAS HEEE
Se implementan las medidas de manejo necesarias para impedir el
6 aporte de sélidos o sustancias contaminantes al sistema de 5,0% Aplica 100%
alcantarillado o cuerpos de agua.
7 Los acopig; de materiales y RCD se adecuan y mantienen de acuerdo 6.0% Aplica 100%
a lo especificado en los documentos contractuales.
El campamento de obra se encuentra debidamente demarcado, .
0, 0,
8 sefializado, ordenado y aseado de acuerdo a lo ofertado en el MAO. 5.0% Aplica 100%
Todos los vehiculos de transporte de residuos cumplen con la o . o
9 normativa vigente. 4,0% Aplica 100%
Todos los vehiculos y maquinaria que salen del frente de obra se
encuentran libres de residuos de materiales o RCD que puedan .
10 ) : \ que pu 3.0% Aplica 100%
desprenderse en las vias. Se implementa un sistema de verificacion de 29%
este ftem.
T los f t limpi |
11 odos los rent_es de obra se encuentran ordenados y limpios y cumplen 6.0% Aplica 100%
con lo establecido en el MAO.
El dia 05 de diciembre se remite correo electrénico al contratista en el cual se manifiesta que : "Teniendo en cuenta los
procedimientos ofertados en el MAO FICHA B4 Control de emisiones atmosféricas, el dia de hoy 5 de diciembre se evidencia
12 Se implementa las medidas definidas en el MAO para controlar las 6.0% Apli 0% por parte de la interventoria que se incumplié el procedimiento de Humectacién para el control de material particulado en la
emisiones de material particulado en la obra. P70 plica 0 actividad de cargue de materiales RCD en el frente de obra de LA VICTORIA, ya que fueron realizados dos viajes de RCD sin
contar con el carrotanque.” Por lo anterior se presenta incumplimiento en el procedimiento de Control de emisiones en el
cargue de materiales RCD en el frente de obra de la Victoria
COMPONENTE C: MANEJO DE LA VEGETACION Y PAISAJISMO I
Las zonas verdes en el area de intervencion de la obra se encuentran
libres de materiales de construccién, a menos que se cuente con la
13 autorizacion de la interventoria y/o la Autoridad Competente para uso 0,0% No aplica 0% N/A No existen zonas verdes usadas temporalmente en el proyecto, ni al interior de los predios en demolicion
temporal. Las zonas verdes usadas temporalmente deben quedan en
condiciones iguales o mejores a las presentes antes de la afectacion.
Si existen individuos arbéreos en el area de influencia directa de la
obra, éstos se encuentran debidamente protegidos segun las
14 especificaciones que al respecto se incluyen en el estipulado en el 4,0% Aplica 100%
apéndice A&SST y sin afectacion alguna por las actividades o acciones
de obra. 8%
Se re_ahza la eJeE:u0|on d.e tratamientos sﬂwculturalt‘as-y el procedimiento N/A Los individuos arboreos presentes en el proyecto no requieren de Acto administrativo de tratamiento Silvicultural otorgado
de avifauna segun lo estipulado por el Manual de Silvicultura Urbana del . . : P . R ) e L . -
15 L - i . 0,0% No aplica 0% por la autoridad ambiental, asi como tampoco la Direccion Técnica de predios manifestd de ningin permiso existente
JBB y en cumplimiento de la Resolucion de aprobacion emitida por la . .
AAC por la Autoridad Ambiental Competente
Se realiza el seguimiento y mantenimiento periddico de los individuos .
16 128 € seguimien’o y I Imiento-periodi inaviau 4,0% Aplica 100%
vegetales del area de influencia del contrato.
COMPONENTE D: GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO | 3o% |
17 Las qnidades sanitgrjas se encuentran de .acue.rdo a lo especificado en 2.2% Aplica 100%
los pliegos de condiciones y/o en la normativa vigente
Se realiza la proteccion a excavaciones de acuerdo a lo especificado en
18 los pliegos de condiciones, normativa y/o documento técnico que lo 0,0% No aplica 0% N/A En el proyecto de Demoliciones no se ha realizado ninguna excavacion
indique.
Todos los trabajadores tienen y utilizan adecuadamente la dotacion y
elementos de proteccion individual sefialados en la matriz de EPI
19 presentada en el SGSST incluido en el MAO aprobado, los cuales debe 5,2% Aplica 100%
estar en el buenas condiciones de acuerdo a lo indicado por el
fabricante.
Todos los frentes de obra cuentan con el kit de emergencias .
0, 0,
20 especificado en los documentos contractuales. 2:2% Aplica 100%
Se tiene implementada toda la sefializacion SST de acuerdo a lo
21 lene imp \ enalizact u 2,2% Aplica 100%
especificado en los pliegos de condiciones.
22 Se implementan los planes de emergencia en todos los frentes de obra 2,2% Aplica 100%
El campamento y almacenes se encuentran debidamente dotados de
23 equipos de primeros auxilios y equipos para el control de 2,2% Aplica 100%
conflagraciones
24 Se Cgmplen con tpdos los requerimigntc?s estaplecidos erT los pliegos de 4.2% Aplica 100%
condiciones relacionados con maquinaria, equipos y vehiculos.
Todo el personal que labora en el proyecto esta afiliado de acuerdo a la
ley a ARL, EPS y AFP; el contratista se encuentra al dia en los pagos .
25 y y ! . ! pag 5,2% Aplica 100%

de acuerdo a los tiempos establecidos por ley y estos soportes se
encuentran en la carpeta correspondiente dentro del campamento.

39%




26

Se socializa a todo el personal de la obra la politica de seguridad vy
salud en el trabajo y el reglamento de higiene y seguridad industrial
firmada por el Representante Legal, se encuentra en un lugar visible de
las instalaciones temporales y se cuenta con los soportes requeridos.

1,2%

Aplica

100%

27

Los miembros del COPASST o Vigia y Comité de Convivencia Laboral
se relinen segun lo establecido en la Ley; se cuenta con el cronograma
de reuniones, plan de trabajo general de acuerdo a sus funciones y se
entregan las actas de reunion.

1,2%

Aplica

100%

28

Todos los trabajadores cuentan con induccién, capacitacion y
entrenamiento en SG-SST y SGA; ademas son notificados de los
riesgos de acuerdo al cargo a ocupar y se cuenta con los soportes de
ejecucion de la actividad.

2,2%

Aplica

100%

29

Se realizan las actividades de Promocién y Prevencién a todos los
trabajadores segun lo establecido en el SGSST incluido en el MAO
aprobado.

0,0%

No aplica

0%

No aplica Para la presente semana de acuerdo con o establecido en el Plan de trabajo del SG-SST no se tiene programacion
de estas actividades

30

Todos los frentes de obra cuentan con sitio exclusivo para que los
trabajadores se cambien y guarden sus objetos personales y EPI.

2,2%

Aplica

100%

31

Todas las sustancias quimicas estan inventariadas y cuentan con hoja
de seguridad, las cuales estan socializadas al personal involucrado en
sSu manejo.

1,2%

Aplica

100%

32

Se cumple con el Programa de Mantenimiento (incluido en el MAO
aprobado) para la maquinaria, equipos y vehiculos utilizados en obra.

3,2%

Aplica

100%

33

Se han conformado las Brigadas de Emergencia, se encuentran activas
e identificadas, cuentan con un plan de capacitaciéon y entrenamiento
periddico, el cual se ejecuta y existen los soportes. Se realizan
simulacros de emergencia.

2,2%

Aplica

100%

COMPONENTE E: PROGRAMA DE SENA

LIZACION DE SEGURIDAD

34

Se mantiene instalado y en buenas condiciones el cerramiento
relacionado con la gestion Ambiental y SST de los frentes en
intervencion de acuerdo a lo especificado en el pliego de condiciones.

5,0%

Aplica

100%

5%

TOTAL

TOTAL EVALUADO

91%

2 S .
(FIRMA) Cy DN E\L‘tﬁ_-{t}' )
L

(Nombre) SANMA GARAVITO M
PROFESIONAL 1 (AMBIENTAL Y/O SST)

(FRMA) | C LS R

QMLLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS CONTRUACTUALES (INTERVENTORIA)

(Nombre) MONICA DIAZ

PROFESIONAL

(FIRMA)

(NOMBRE) VLADIMIR POLO PAZ

Original: Interventoria
1era copia: Contratista

2da copia: IDU

DIRECTOR DE INTERVENTORIA

(FIRMA) fhﬂm -‘EI:E_,-‘ ﬂ,[‘fE
]

(NOMBREYFSANDRA PATRICIA GARAVITO M.

PROFESIONAL 2 (AMBIENTALY/O S m’; TILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS CONTRUACTUALES (INTERVENTORIA)

<) -
Ly jrf/
(FIRMA) ; %f P

T
(NOMBRE) Atsuun_kgumis‘ ¥

PROFESI_O_NKL 2 (ARABIENTAL Y/O SST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS CONTRUACTUALES (CONTRATISTA)

- —

e

(FIRMA)

(NOMBRE) CARLOS RODRIGUEZ

DIRECTOR DE OBRA CONTRATISTA




FORMATO
FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES £,
CODIGO PROCESO VERSION ey
FO-AC-32 GESTION AMBIENTAL, CALIDAD Y SST 4,0 Desarmolls Urkaro
INTERVENTORIA: JESAK SAS ,
FECHA DILIGENCIAMIENTO SUBDIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO
DIA MES ANO DIRECCION TECNICA DE PREDIOS
17 DICIEMBRE 2023 CONTRATISTA DE OBRA: UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 SUBDIRECCION TECNICA No Aplica
CONTRATO DE OBRA N° 1731 DE 2022 PERIODO ENTRE HASTA
DIA MES ARNO DIA MES ARNO
CONTRATO INTERVENTORIA N° 1736 DE 2022 8|DICIEMBR] 2023 16(DICIEMB 2023
OBJETO CONTRATO DE OBRA: "DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO — IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS
VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN
BOGOTA D.C"
Porcentaje Total Componentes Calificacion total 100%
. iNDICE DE
ITEM COMPONENTE AMBIENTAL a APLICABILIDAD % CUMPLI. OBSERVACIONES EN CASO DE 0% COMPONENTE
PONDERACION
COMPONENTE A: CUMPLIMIENTO A OBLIGACIONES AMBIENTALES Y SST CONTRACTUALES | 13% |
El contratista mantiene actualizado el contenido de las .
L carpetas A&SST exigidas 2.75% Aplica 100%
Se cumple con el plan de acciones correctivas y/o
preventivas a las observaciones en el ambito A&SST .
2 hechas por la Interventoria o el IDU en el desarrollo de 2.75% Aplica 100%
las actividades del proyecto
La brigada de orden, aseo y limpieza — BOAL estd
3 conformada y dotada de acuerdo a lo especificado en el 2,75% Aplica 100% 0
pliego de condiciones y cumple sus funciones. 13,0%
Se entrega de manera oportuna de acuerdo a lo definido No aplica para esta semana, teniendo en cuenta que las certificaciones de materiales RCD, los
en los comités, todos los soportes de proveedores de . o ; T . - .
4 . L . R 0,0% No aplica 0% sitios de disposicion final los entregan Mes Vencido, adicionalmente el contratista almacena los
materiales y sitio de disposicion final de RCD producto
. vales en una carpeta en el DRIVE
de las actividades de obra.
Se cumple con todos los procedimientos ofertados en el .
5 MAO aprobado 4,75% Aplica 100%
COMPONENTE B: MANEJO AMBIENTAL EN LA EJECUCION DE ACTIVIDADES CONSTRUCTIVAS HEE
Se implementan las medidas de manejo necesarias
para impedir el aporte de sélidos o sustancias .
6 contaminantes al sistema de alcantarillado o cuerpos de 5.0% Aplica 100%
agua.
Los acopios de materiales y RCD se adecuan Yy
7 mantienen de acuerdo a lo especificado en los 6,0% Aplica 100%
documentos contractuales.
El campamento de obra se encuentra debidamente
8 demarcado, sefializado, ordenado y aseado de acuerdo 5,0% Aplica 100%
a lo ofertado en el MAO.
9 Todos los vehlculqs de transporte de residuos cumplen 4,0% Aplica 100%
con la normativa vigente.
35%
Todos los vehiculos y maquinaria que salen del frente
de obra se encuentran libres de residuos de materiales .
10 o RCD que puedan desprenderse en las vias. Se 3,0% Aplica 100%
implementa un sistema de verificacion de este item.
Todos los frentes de obra se encuentran ordenados y .
1 limpios y cumplen con lo establecido en el MAO. 6.0% Aplica 100%
Se implementa las medidas definidas en el MAO para
12 |controlar las emisiones de material particulado en la| 6,0% Aplica 100%
obra.
Formato: FO-AC-07 Versidn: 2 3
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FORMATO

FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES

.lLlIuﬂmth

CODIGO
FO-AC-32

PROCESO
GESTION AMBIENTAL, CALIDAD Y SST

VERS'ON o l?ﬂ“‘.ﬂ.:i
4,0 Deszrrolls Libara

FECHA DILIGENCIAMIENTO

DIA

MES ANO

INTERVENTORIA: JESAK SAS

SUBDIRECCION GENERAL

DE DESARROLLO URBANO

DIRECCION TECNICA

DE PREDIOS

17

DICIEMBRE 2023

CONTRATISTA DE OBRA: UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022

SUBDIRECCION TECNICA

No Aplica

CONTRATO DE OBRA N°

1731 DE 2022

CONTRATO INTERVENTORIA N°

1736 DE 2022

PERIODO ENTRE HASTA

DIA MES ANO DIA MES

8|DICIEMBR]

2023 16|DICIEMB

2023

BOGOTA

D.C"

OBJETO CONTRATO DE OBRA: "DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS
VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN

Porcentaje Total Componentes

iTEM

COMPONENTE AMBIENTAL

Calificacion total

100%

iNDICE DE
PONDERACION

APLICABILIDAD

% CUMPLI.

OBSERVACIONES EN CASO DE 0%

COMPONENTE

COMPONENTE C: MANEJO DE LA VEGETACION

Y PAISAJISMO

13

Las zonas verdes en el area de intervencion de la obral
se encuentran libres de materiales de construccion, a
menos que se cuente con la autorizacion de la
interventoria y/o la Autoridad Competente para uso
temporal. Las zonas verdes usadas temporalmente
deben quedan en condiciones iguales o mejores a las
presentes antes de la afectacion.

0,0%

No aplica

0%

N/A No existen zonas verdes usadas temporalmente en el proyecto, ni al interior de los predios en

demolicion

14

Si existen individuos arbdéreos en el area de influencia
directa de la obra, éstos se encuentran debidamente
protegidos segun las especificaciones que al respecto
se incluyen en el estipulado en el apéndice A&SST y sin
afectacion alguna por las actividades o acciones de
obra.

4,0%

Aplica

100%

8%

15

Se realiza la ejecucion de tratamientos silviculturales y
el procedimiento de avifauna segun lo estipulado por el
Manual de Silvicultura Urbana del JBB y en
cumplimiento de la Resolucion de aprobacion emitida
por la AAC

0,0%

No aplica

0%

N/A Los individuos arbéreos presentes en el proyecto no requieren de Acto administrativo de
tratamiento Silvicultural otorgado por la autoridad ambiental, asi como tampoco la Direccién

Técnica de predios manifest6é de ningiin permiso existente
por la Autoridad Ambiental Competente

16

Se realiza el seguimiento y mantenimiento periédico de
los individuos vegetales del area de influencia del
contrato.

4,0%

Aplica

100%

COMPONENTE D: GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

17

Las unidades sanitarias se encuentran de acuerdo a lo
especificado en los pliegos de condiciones y/o en la
normativa vigente

2,2%

Aplica

100%

18

Se realiza la proteccion a excavaciones de acuerdo a lo
especificado en los pliegos de condiciones, normatival
y/o documento técnico que lo indique.

0,0%

No aplica

0%

N/A En el proyecto de Demoliciones no se ha realizado ninguna excavacion

19

Todos los trabajadores tienen y utilizan adecuadamente
la dotacion y elementos de proteccion individual
sefalados en la matriz de EPI presentada en el SGSST
incluido en el MAO aprobado, los cuales debe estar en
el buenas condiciones de acuerdo a lo indicado por el
fabricante.

5,2%

Aplica

100%

20

Todos los frentes de obra cuentan con el kit de
emergencias  especificado en los documentos
contractuales.

2,2%

Aplica

100%

21

Se tiene implementada toda la sefializacion SST de
acuerdo a lo especificado en los pliegos de condiciones.

2,2%

Aplica

100%

22

Se implementan los planes de emergencia en todos los
frentes de obra

2,2%

Aplica

100%

23

El campamento y almacenes se encuentran
debidamente dotados de equipos de primeros auxilios Y|
equipos para el control de conflagraciones

2,2%

Aplica

100%

24

Se cumplen con todos los requerimientos establecidos
en los pliegos de condiciones relacionados con
maquinaria, equipos y vehiculos.

4,2%

Aplica

100%

25

Todo el personal que labora en el proyecto esta afiliado
de acuerdo a la ley a ARL, EPS y AFP; el contratista se
encuentra al dia en los pagos de acuerdo a los tiempos
establecidos por ley y estos soportes se encuentran en
la carpeta correspondiente dentro del campamento.

5,2%

Aplica

100%

Formato: FO-AC-07 Version: 2

Vo.Bo:



FORMATO
FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES ;
CODIGO PROCESO VERSION ey
FO-AC-32 GESTION AMBIENTAL, CALIDAD Y SST 4,0 Desarmolla Urbano
INTERVENTORIA: JESAK SAS .
FECHA DILIGENCIAMIENTO SUBDIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO
DiA MES ANO DIRECCION TECNICA DE PREDIOS
17 DICIEMBRE 2023 CONTRATISTA DE OBRA: UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 SUBDIRECCION TECNICA No Aplica
CONTRATO DE OBRA N° 1731 DE 2022 PERIODO ENTRE HASTA
DIA MES ANO DIA MES ANO
CONTRATO INTERVENTORIA N° 1736 DE 2022 8|DICIEMBR] 2023 16(DICIEMB 2023
OBJETO CONTRATO DE OBRA: "DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS
VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN
BOGOTA D.C"
Porcentaje Total Componentes Calificacion total 100%
. iNDICE DE
ITEM COMPONENTE AMBIENTAL a APLICABILIDAD % CUMPLI. OBSERVACIONES EN CASO DE 0% COMPONENTE
PONDERACION
Se socializa a todo el personal de la obra la politica de
seguridad y salud en el trabajo y el reglamento de 39%
2% higiene 'y seguridad industrial firmada por _ el Aplica 100%
Representante Legal, se encuentra en un lugar visible
de las instalaciones temporales y se cuenta con los
soportes requeridos.
Los miembros del COPASST o Vigia y Comité de
Convivencia Laboral se reiinen segun lo establecido en
27 |la Ley; se cuenta con el cronograma de reuniones, plan Aplica 100%
de trabajo general de acuerdo a sus funciones y se
entregan las actas de reunién.
Todos los trabajadores cuentan con induccion,
capacitacion y entrenamiento en SG-SST y SGA,
28 |ademés son notificados de los riesgos de acuerdo al Aplica 100%
cargo a ocupar y se cuenta con los soportes de
ejecucion de la actividad.
Se realizan las actividades de Promocién y Prevencion . . .
) , . . No aplica Para la presente semana de acuerdo con o establecido en el Plan de trabajo del SG-SST
29 |a todos los trabajadores segun lo establecido en el No aplica 0% no se tiene proaramacion de estas actividades
SGSST incluido en el MAO aprobado. prog
Todos los frentes de obra cuentan con sitio exclusivo
30 |para que los trabajadores se cambien y guarden sus Aplica 100%
objetos personales y EPI.
Todas las sustancias quimicas estan inventariadas y
31 |cuentan con hoja de seguridad, las cuales estan Aplica 100%
socializadas al personal involucrado en su manejo.
Se cumple con el Programa de Mantenimiento (incluido
32 |en el MAO aprobado) para la maquinaria, equipos y Aplica 100%
vehiculos utilizados en obra.
Se han conformado las Brigadas de Emergencia, se
encuentran activas e identificadas, cuentan con un plan
33 |de capacitacién y entrenamiento periédico, el cual se Aplica 100%
ejecuta y existen los soportes. Se realizan simulacros
de emergencia.
COMPONENTE E: PROGRAMA DE SENALIZACION DE SEGURIDAD HE
Se mantiene instalado y en buenas condiciones el
34 cerramiento reIauonadp con la ggstlon Ambiental y SST Aplica 100% 5.0%
de los frentes en intervencion de acuerdo a lo
especificado en el pliego de condiciones.
TOTAL TOTAL EVALUADO 100%
s
W = N ( / =
1FIRMA@} CL’W\BC(_D ( Q\Lm (FIRMA)@ CMUDalM Eﬂi‘um
(Nombre)'SANDRA PATRICIA G£R’A‘VITO ™M ((T:?Y{ANDRA PATRICIA GARAVITQ-M.‘
PROFESIONAL 1 (AMBIEN F;éd/o SST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS CONTRUACTUALES (INTERVENTORIA) OFESIONAL 2 (AMBIENTAL Y/O LANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS CONTRUACTUALES
P : (INTERVENTORIA)
[ k ||' "f/
A ! e W /
oy | ] I TN I I #%/(:7
(Nombre) MONICA DIAZ (NOMBRE) A-LE-JA-N_DR-O_URTBE_ =
PROFESIONAL _ O SST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS CONTRUACTUALES (CONTRATISTA) PROFESIONAL 2 (AMBIFNTAL Y/O SST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS CONTRUACTUALES
) AN J i
(FIRMA) Y / Vi (FIRMA) —r =~
(NOMBRE) VLADIMIRMJAW” ' M (NOMBRE) CAREOS RODRIGUEZ
DIRECTOR DE INTERVENTORIA DIRECTOR DE OBRA CONTRATISTA
Original: Interventoria
lera copia: Contratista
2da copia: IDU
Formato: FO-AC-07 Versidn: 2 3

Vo.Bo:



FORMATO
FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES

.lLlIuﬂmth

CODIGO PROCESO VERSION o Rt €
FO-AC-32 GESTION AMBIENTAL, CALIDAD Y SST 4,0 Dosarmolio Urbano
FECHA DILIGENCIAMIENTO INTERVENTORIA: JESAK SAS SUBDIRECCION GENERAL DESARROLLO URBANO

DIA MES ANO DIRECCION TECNICA DE PREDIOS
25 DICIEMBRE | 2023 CONTRATISTA DE OBRA: UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 SUBDIRECCION TECNICA NO APLICA
CONTRATO DE OBRA N° 1731 DE 2022 PERIODO ENTRE HASTA
DIA MES ANO DIA MES ANO
CONTRATO INTERVENTORIA N° 1736 DE 2022 17|DICIEMBR| 2023 24|DICIEMB 2023

OBJETO CONTRATO DE OBRA: "DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS
VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN

BOGOTA D.C"
Porcentaje Total Componentes Calificacion total 100%
. iNDICE DE
ITEM COMPONENTE AMBIENTAL . APLICABILIDAD % CUMPLI. OBSERVACIONES EN CASO DE 0% COMPONENTE
PONDERACION
El contratista mantiene actualizado el contenido de .
1 las carpetas A&SST exigidas 2,00% Aplica 100%
Se cumple con el plan de acciones correctivas y/o
9 preventivas a las observaciones en el ambito 2.00% Aplica 100%

A&SST hechas por la Interventoria o el IDU en el
desarrollo de las actividades del proyecto

La brigada de orden, aseo y limpieza — BOAL est4|
3 conformada y dotada de acuerdo a lo especificado 2,00% Aplica 100% 13,0%
en el pliego de condiciones y cumple sus funciones.

Se entrega de manera oportuna de acuerdo a lo
definido en los comités, todos los soportes de

4 proveedores de materiales y sitio de disposicion 3.0% Aplica 100%
final de RCD producto de las actividades de obra.
Se cumple con todos los procedimientos ofertados .
5 en el MAO aprobado 4,00% Aplica S
COMPONENTE B: MANEJO AMBIENTAL EN LA EJECUCION DE ACTIVIDADES CONSTRUCTIVAS HEE
Se implementan las medidas de manejo necesarias
6 para impedir el aporte de sélidos o sustancias 5.0% Aplica 100%

contaminantes al sistema de alcantarilado o
cuerpos de agua.

Los acopios de materiales y RCD se adecuan Y,
7 mantienen de acuerdo a lo especificado en los 6,0% Aplica 100%
documentos contractuales.

El campamento de obra se encuentra debidamente
8 demarcado, sefializado, ordenado y aseado de 5,0% Aplica 100%
acuerdo a lo ofertado en el MAO.

Todos los vehiculos de transporte de residuos

" - 4,0% Aplica 100%
cumplen con la normativa vigente.

35%

Todos los vehiculos y maquinaria que salen del
frente de obra se encuentran libres de residuos de
10 materiales 0 RCD que puedan desprenderse en las 3,0% Aplica 100%
vias. Se implementa un sistema de verificacién de
este ftem.

Todos los frentes de obra se encuentran ordenados

u y limpios y cumplen con lo establecido en el MAO.

6,0% Aplica 100%

Se implementa las medidas definidas en el MAO
12 para controlar las emisiones de material particulado 6,0% Aplica 100%
en la obra.

Formato: FO-AC-07 Version: 2 3 Vo.Bo:



FORMATO
FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES

CODIGO
FO-AC-32

PROCESO
GESTION AMBIENTAL, CALIDAD Y SST

VERSION
4,0

ALLALTH, AT
o B B

Desarolio Urbaro

FECHA DILIGENCIAMIENTO

DIiA

MES ANO

INTERVENTORIA: JESAK SAS

SUBDIRECCION GENERAL

DESARROLLO URBANO

DIRECCION TECNICA

25

DICIEMBRE | 2023

CONTRATISTA DE OBRA: UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022

DE PREDIOS

SUBDIRECCION TECNICA

NO APLICA

CONTRATO DE OBRA N°

1731 DE 2022

CONTRATO INTERVENTORIA N°

1736 DE 2022

PERIODO ENTRE HASTA

DIA MES ANO DIA

MES ANO

17|DICIEMBR|

2023 24|DICIEMB

2023

OBJETO CONTRATO DE OBRA: "DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS
VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN
BOGOTA D.C"

Porcentaje Total Componentes

iTEM

COMPONENTE AMBIENTAL

Calificacion total

100%

INDICE DE
PONDERACION

APLICABILIDAD

% CUMPLI.

OBSERVACIONES EN CASO DE 0%

COMPONENTE

COMPONENTE C: MANEJO DE LA VEGETACION Y PAISAJISMO

13

Las zonas verdes en el area de intervencion de la
obra se encuentran libres de materiales de
construccién, a menos que se cuente con la
autorizacion de la interventoria y/o la Autoridad
Competente para uso temporal. Las zonas verdes
usadas temporalmente deben quedan en
condiciones iguales o mejores a las presentes antes
de la afectacion.

0,0%

No aplica

0%

N/A No existen zonas verdes usadas temporalmente en el proyecto, ni al interior de los

predios en demolicién

14

Si existen individuos arbéreos en el area de
influencia directa de la obra, éstos se encuentran
debidamente protegidos segln las especificaciones
que al respecto se incluyen en el estipulado en el
apéndice A&SST vy sin afectacion alguna por las
actividades o acciones de obra.

4,0%

Aplica

100%

8%

15

Se realiza la ejecucion de tratamientos
silviculturales y el procedimiento de avifauna segin
lo estipulado por el Manual de Silvicultura Urbana
del JBB y en cumplimiento de la Resolucién de
aprobacién emitida por la AAC

0,0%

No aplica

0%

N/A Los individuos arbéreos presentes en el proyecto no requieren de Acto administrativo
de tratamiento Silvicultural otorgado por la autoridad ambiental, asi como tampoco la
Direccién Técnica de predios manifesté de ningin permiso existente

por la Autoridad Ambiental Competente

16

Se realiza el seguimiento y mantenimiento periédico
de los individuos vegetales del area de influencia del
contrato.

4,0%

Aplica

100%

En esta semanana teniendo en cuenta las condiciones climaticas de fuertes vientos y
lluvias torrenciales, las cuales produjeron el derribo del individuo seco localizado en el

edificio Araucaria, frente de Av. Circunvalar.

COMPONENTE D: GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

17

Las unidades sanitarias se encuentran de acuerdo a|
lo especificado en los pliegos de condiciones y/o en
la normativa vigente

2,2%

Aplica

100%

18

Se realiza la proteccién a excavaciones de acuerdo
a lo especificado en los pliegos de condiciones,
normativa y/o documento técnico que lo indique.

0,0%

No aplica

0%

N/A En el proyecto de Demoliciones no se ha realizado ninguna excavacion

19

Todos los trabajadores tienen y utilizan
adecuadamente la dotacion y elementos de
proteccion individual sefialados en la matriz de EPI
presentada en el SGSST incluido en el MAO
aprobado, los cuales debe estar en el buenas
condiciones de acuerdo a lo indicado por el
fabricante.

5,2%

Aplica

100%

20

Todos los frentes de obra cuentan con el kit de
emergencias especificado en los documentos
contractuales.

2,2%

Aplica

100%

21

Se tiene implementada toda la sefializacion SST de
acuerdo a lo especificado en los pliegos de
condiciones.

2,2%

Aplica

100%

22

Se implementan los planes de emergencia en todos
los frentes de obra

2,2%

Aplica

100%

23

El campamento y almacenes se encuentran
debidamente dotados de equipos de primeros
auxilios y equipos para el control de conflagraciones

2,2%

Aplica

100%

24

Se cumplen con todos los requerimientos
establecidos en los pliegos de condiciones
relacionados con maquinaria, equipos y vehiculos.

4,2%

Aplica

100%

25

Todo el personal que labora en el proyecto esta
afiliado de acuerdo a la ley a ARL, EPS y AFP; el
contratista se encuentra al dia en los pagos de
acuerdo a los tiempos establecidos por ley y estos
soportes se encuentran en la carpeta
correspondiente dentro del campamento.

5,2%

Aplica

100%

Formato: FO-AC-07 Version: 2

Vo.Bo:



FORMATO

FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES

.lLlIuﬂmth

CODIGO
FO-AC-32

PROCESO

GESTION AMBIENTAL, CALIDAD Y SST 4,0

VERSION mmmssiEC
Deszrmlio Urbaro

FECHA DILIGENCIAMIENTO

INTERVENTORIA: JESAK SAS

DIA

MES ANO

25

DESARROLLO URBANO
DE PREDIOS

SUBDIRECCION GENERAL
DIRECCION TECNICA

CONTRATISTA DE OBRA: UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022

DICIEMBRE [ 2023

SUBDIRECCION TECNICA NO APLICA

CONTRATO DE OBRA N° 1731 DE 2022

CONTRATO INTERVENTORIA N° 1736 DE 2022

PERIODO ENTRE HASTA
DIA MES ANO DIA MES ANO
17|DICIEMBR| 2023 24|DICIEMH 2023

OBJETO CONTRATO DE OBRA: "DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS
VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN
BOGOTA D.C"

Porcentaje Total Componentes

iTEM

Calificacion total 100%

iNDICE DE

COMPONENTE AMBIENTAL P
PONDERACION

APLICABILIDAD % CUMPLI.

OBSERVACIONES EN CASO DE 0% COMPONENTE

26

Se socializa a todo el personal de la obra la politica
de seguridad y salud en el trabajo y el reglamento
de higiene y seguridad industrial firmada por el
Representante Legal, se encuentra en un lugar
visible de las instalaciones temporales y se cuenta
con los soportes requeridos.

1,2% Aplica 100%

39%

27

Los miembros del COPASST o Vigia y Comité de
Convivencia Laboral se retinen segun lo establecido
en la Ley; se cuenta con el cronograma de 1,2%
reuniones, plan de trabajo general de acuerdo a sus
funciones y se entregan las actas de reunién.

Aplica 100%

28

Todos los trabajadores cuentan con induccion,
capacitaciéon y entrenamiento en SG-SST y SGA;
ademas son notificados de los riesgos de acuerdo al 2,2%
cargo a ocupar y se cuenta con los soportes de
ejecucion de la actividad.

Aplica 100%

29

Se realizan las actividades de Promocién y
Prevenciéon a todos los trabajadores segin lo
establecido en el SGSST incluido en el MAO
aprobado.

0,0% No aplica 0%

No aplica Para la presente semana de acuerdo con o establecido en el Plan de trabajo del
SG-SST no se tiene programacion de estas actividades

30

Todos los frentes de obra cuentan con sitio
exclusivo para que los trabajadores se cambien y 2,2%
guarden sus objetos personales y EPI.

Aplica 100%

31

Todas las sustancias quimicas estan inventariadas
y cuentan con hoja de seguridad, las cuales estan 1,2%
socializadas al personal involucrado en su manejo.

Aplica 100%

32

Se cumple con el Programa de Mantenimiento
(incluido en el MAO aprobado) para la maquinaria, 3,2%
equipos y vehiculos utilizados en obra.

Aplica 100%

33

Se han conformado las Brigadas de Emergencia, se
encuentran activas e identificadas, cuentan con un
plan de capacitaciéon y entrenamiento periédico, el 2,2%
cual se ejecuta y existen los soportes. Se realizan
simulacros de emergencia.

Aplica 100%

COMPONENTE E: PROGRAMA DE SENALIZACION

DE SEGURIDAD

34

Se mantiene instalado y en buenas condiciones el
cerramiento relacionado con la gestion Ambiental y
SST de los frentes en intervenciéon de acuerdo a lo
especificado en el pliego de condiciones.

5,0% Aplica 100%

5%

(FIRMA)

TOTAL EVALUADO 100%

(Nombre) SANDRA PATRICIA GARAVITO M | S
PROFESIONAL 1 (AMBIENTAL Y/O SST) PLANTILLA CIDA EN DOCUMENTOS CONTRUACTUALES (INTERVENTORIA)

wrva) | L I I-. i '.:._...

(Nombre) MONICA DIAZ .‘;’- ‘.:‘
PROFESIONAL 1 Y/O $ST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS CONTRUACTUALES (CONTRATISTA)
(FIRMA) A //ﬁ 1/
(4]

.
"
(NOMBRE) VLADIMIR POLO PAZ v/ V

DIRECTOR DE INTERVENTORIA

Original: Interventoria

1era copia: Contratista

2da copia:

IDU

B
ﬂ;-f:-fE

2 (“
e CN QMDD D0y
A

(NOMBRE) SANDRA PATRICIA GARAVITO M. [
PROFESIONAL 2 (AMBIENTAL Y/O SST) PLANTILLA BSTABLECIDA EN DOCUMENTOS
. CONTRUACTUALES (INFERVENTORIA)

f’} I

(FIRMA)

(NOMBRE) ALEJANDRO URIBE

PROFESIONAL 2.(AMBIENTAL Y/O SST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS

(FIRMA)

(NOMBRE) CA‘RLDS RODRIGUEZ

DIRECTOR DE OBRA CONTRATISTA

Formato: FO-AC-07 Version: 2 3

Vo.Bo:



FORMATO

FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES

cODIGO
FO-AC-32

PROCESO

GESTION AMBIENTAL, CALIDAD Y SST

VERSION
4,0

ALTALTH, AT
ol BRI e

Desamollo Urbaro

FECHA DILIGENCIAMIENTO

DIA MES ANO

INTERVENTORIA: JESAK SAS

31 | DICIEMBRE | 2023

CONTRATISTA DE OBRA: UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022

CONTRATO DE OBRA N°

1731 DE 2022

CONTRATO INTERVENTORIA N°

1736 DE 2022

SUBDIRECCION GENERAL

DE DESARROLLO URBANO

DIRECCION TECNICA

DE PREDIOS

SUBDIRECCION TECNICA

NO APLICA

PERIODO ENTRE HASTA

DIA MES ANO DIA

MES ANO

25|DICIEMBR} 2023 31

DICIEMA

2023

OBJETO CONTRATO DE OBRA: "DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS
VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN

BOGOTAD.C"

Porcentaje Total Componentes

iTEM COMPONENTE AMBIENTAL

Calificacion total

100%

iNDICE DE
PONDERACION

APLICABILIDAD

% CUMPLI.

OBSERVACIONES EN CASO DE 0%

COMPONENTE

Co

MPONENTE A: CUMPLIMIENTO A OBLIGACIONES AMBIENTALES Y SST CONTRACTUALES

El contratista mantiene actualizado el contenido
de las carpetas A&SST exigidas

2,00%

Aplica

100%

Se cumple con el plan de acciones correctivas
y/o preventivas a las observaciones en el ambito
A&SST hechas por la Interventoria o el IDU en el
desarrollo de las actividades del proyecto

2,00%

Aplica

100%

La brigada de orden, aseo y limpieza — BOAL
estd conformada y dotada de acuerdo a lo
especificado en el pliego de condiciones y
cumple sus funciones.

2,00%

Aplica

100%

13,0%

Se entrega de manera oportuna de acuerdo a lo
definido en los comités, todos los soportes de
proveedores de materiales y sitio de disposicion
final de RCD producto de las actividades de obra.

3,0%

No aplica

100%

Se cumple con todos los procedimientos
ofertados en el MAO aprobado

4,00%

Aplica

100%

COMPONENTE B: MA

NEJO AMBIENTAL EN LA EJECUCION DE ACTIVIDADES CONSTRUCTIVAS

Se implementan las medidas de manejo
necesarias para impedir el aporte de sélidos o
sustancias contaminantes al sistema de
alcantarillado o cuerpos de agua.

5,0%

Aplica

100%

Los acopios de materiales y RCD se adecuan y
7 mantienen de acuerdo a lo especificado en los
documentos contractuales.

6,0%

Aplica

100%

El campamento de obra se encuentra
8 debidamente demarcado, sefializado, ordenado y
aseado de acuerdo a lo ofertado en el MAO.

5,0%

Aplica

100%

Todos los vehiculos de transporte de residuos
cumplen con la normativa vigente.

4,0%

Aplica

100%

35%

Todos los vehiculos y maquinaria que salen del
frente de obra se encuentran libres de residuos
de materiales o0 RCD que puedan desprenderse
en las vias. Se implementa un sistema de
verificacion de este item.

10

3,0%

Aplica

100%

Todos los frentes de obra se encuentran
ordenados y limpios y cumplen con lo
establecido en el MAO.

11

6,0%

Aplica

100%

Se implementa las medidas definidas en el MAO
para controlar las emisiones de material
particulado en la obra.

12

6,0%

Aplica

100%

COMPONENTE C: MANEJO DE LA VEGETACION Y PAISAJISMO

Las zonas verdes en el area de intervencion de
la obra se encuentran libres de materiales de
construccién, a menos que se cuente con la
autorizacion de la interventoria y/o la Autoridad
Competente para uso temporal. Las zonas
verdes usadas temporalmente deben quedan en
condiciones iguales o mejores a las presentes
antes de la afectacion.

13

0,0%

No aplica

0%

predios en demolicién

N/A No existen zonas verdes usadas temporalmente en el proyecto, ni al interior de los

Si existen individuos arb6reos en el &rea de
influencia directa de la obra, éstos se encuentran
debidamente protegidos segln las
especificaciones que al respecto se incluyen en
el estipulado en el apéndice A&SST y sin
afectacion alguna por las actividades o acciones
de obra.

14

4,0%

Aplica

100%

8%

Se realiza la ejecucibn de tratamientos
silviculturales y el procedimiento de avifauna
segun lo estipulado por el Manual de Silvicultura
Urbana del JBB y en cumplimiento de Ila
Resolucién de aprobacion emitida por la AAC

15

0,0%

No aplica

0%

N/A Los individuos arbéreos presentes en el proyecto no requieren de Acto administrativo
de tratamiento Silvicultural otorgado por la autoridad ambiental, asi como tampoco la
Direccién Técnica de predios manifestoé de ninglin permiso existente

Se realiza el seguimiento y mantenimiento
periédico de los individuos vegetales del area de
influencia del contrato.

16

4,0%

Aplica

100%

inventariado por el proyecto Cable San Cristobal

En el frente de obra de la Victoria proyecto Cable de San Cristobal se deja con cerramiento
de proteccion a individuos forestal de la especie Papayuelo el cual se encuentra

COMPONENTE D: GESTION EN SEGURIDAD Y SALU

D EN EL TRABAJO

Las unidades sanitarias se encuentran de
acuerdo a lo especificado en los pliegos de
condiciones y/o en la normativa vigente

17

2,2%

Aplica

100%




Se realiza la proteccion a excavaciones de
acuerdo a lo especificado en los pliegos de
condiciones, normativa y/o documento técnico
que lo indique.

18 0,0% No aplica

0%

N/A En el proyecto de Demoliciones no se ha realizado ninguna excavacion, sin embargo;
para la ejecucion de actividades correpondientes a esta semana en la Estacién de Servicio,
en el espacio publico se identificaron cajas sin tapa y se solicito al contratista realizar el
plafonado y sefializacion de las cajas

Todos los trabajadores tienen y utilizan
adecuadamente la dotacion y elementos de
proteccion individual sefialados en la matriz de
19 |EPI presentada en el SGSST incluido en el MAO 5,2% Aplica
aprobado, los cuales debe estar en el buenas
condiciones de acuerdo a lo indicado por el
fabricante.

100%

Todos los frentes de obra cuentan con el kit de
20 |emergencias especificado en los documentos 2,2% Aplica
contractuales.

100%

Se tiene implementada toda la sefializacion SST
21 |de acuerdo a lo especificado en los pliegos de 2,2% Aplica
condiciones.

100%

Se implementan los planes de emergencia en

22 todos los frentes de obra

2,2% Aplica

100%

El campamento y almacenes se encuentran
debidamente dotados de equipos de primeros
auxilios 'y equipos para el control de
conflagraciones

23 2,2% Aplica

100%

Se cumplen con todos los requerimientos
establecidos en los pliegos de condiciones
relacionados con maquinaria, equipos Yy
vehiculos.

24 4,2% Aplica

100%

Todo el personal que labora en el proyecto esta
afiliado de acuerdo a la ley a ARL, EPS y AFP; el
contratista se encuentra al dia en los pagos de
acuerdo a los tiempos establecidos por ley y
estos soportes se encuentran en la carpeta
correspondiente dentro del campamento.

25 5,2% Aplica

100%

Se socializa a todo el personal de la obra la
politica de seguridad y salud en el trabajo y el
reglamento de higiene y seguridad industrial
26 |firmada por el Representante Legal, se encuentra 1,2% Aplica
en un lugar visible de las instalaciones
temporales y se cuenta con los soportes
requeridos.

100%

39%

Los miembros del COPASST o Vigia y Comité
de Convivencia Laboral se retnen segun lo
establecido en la Ley; se cuenta con el
cronograma de reuniones, plan de trabajo
general de acuerdo a sus funciones y se
entregan las actas de reunion.

27 1,2% Aplica

100%

Todos los trabajadores cuentan con induccion,
capacitacion y entrenamiento en SG-SST y SGA;
28 |ademas son notificados de los riesgos de 2,2% Aplica
acuerdo al cargo a ocupar y se cuenta con los
soportes de ejecucion de la actividad.

100%

Se realizan las actividades de Promocion y
Prevencion a todos los trabajadores segun lo
establecido en el SGSST incluido en el MAO
aprobado.

29 0,0% No aplica

0%

Todos los frentes de obra cuentan con sitio
30 |exclusivo para que los trabajadores se cambien y 2,2% Aplica
guarden sus objetos personales y EPI.

100%

Todas las sustancias quimicas estan
inventariadas y cuentan con hoja de seguridad,
las cuales estan socializadas al personal
involucrado en su manejo.

31 1,2% Aplica

100%

Se cumple con el Programa de Mantenimiento
(incluido en el MAO aprobado) para la
maquinaria, equipos y vehiculos utilizados en
obra.

32 3,2% Aplica

100%

Se han conformado las Brigadas de Emergencia,
se encuentran activas e identificadas, cuentan
33 |con un plan de capacitacion y entrenamiento 2,2% Aplica
periédico, el cual se ejecuta y existen los
soportes. Se realizan simulacros de emergencia.

100%

COMPONENTE E: PROGRAMA DE SENALIZACION

DE SEGURIDAD

Se mantiene instalado y en buenas condiciones
el cerramiento relacionado con la gestidon

N TOTAL - -

34 |Ambiental y SST de los frentes en intervencién 5,0% Aplica 100% 5,0%
de acuerdo a lo especificado en el pliego de
condiciones.
TOTAL EVALUADO 100%
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ROFESIONAL 1 (AMBIENTAL Y/O SST) PLANTILLA BEECIDA EN DOCUMENTOS CONTRUACTUALES
(INTE 1A)

(Nombre) SAND]

PROFESIONAL 1 (AMBIENTAL Y/ SST) PL
] 4\

i

ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS CONTRUACTUALES (CONTRATISTA)

(FIRMA)

(NOMBRE) VLADIMIR POL( F’A“’Z

DIRECTOR DE INTERVENTORIA
uriginal: interventoria
lera copia: Contratista
2da copia: IDU

=T
(FIRMA) fhﬂw k\' _%ﬂ.mﬁutr
[ G

(NOMBRE] SANDRA PATRICIA GARAVITO M.

PROFESIONAL 2 (AMBIENTAL V,@y)PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS
Fa J/ ~ CONTRUACTUALES (INTERVENTORIA)
Ly

L7,
[ I é{ég/{?

— -
(NOMBRE) ALEJANDRO URIBE

PROFESIONAL 2 (AMBIENTAL Y/O SST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS

CONTRUACTUALES (CONTRATISTA)

-
(FIRMA) e

(NOMBRE) CARLOS RODRIGUEZ

DIRECTOR DE OBRA CONTRATISTA




CONSOLIDADO MES DE DICIEMBRE 2023 FICHAS LABORES AMBIENTALES

PUNTAJE
é& POR FICHAS
& DE PERIODO: N.12 MES DE DICIEMBRE DE 2023
\gzo% PROGRAMAS SEGUIMIENT
oY 0
% SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 | SEMANA 4 | SUBTOTAL | VALOR PORCENTAJES POR COMPONENTE
A:
Componente A: Sistema de Gestion Ambiental, 13
P ' Seguridad y Salud en el Trabajo 0 10,30% 13,00% 13,00% 13,00% 12,33% 11,50% TOTAL A 12,33%
(%): 12,33%
C. 8%
Componente C: Manejo de la Vegetacion y del Paisaje 8% 8,00% 8,00% 8,00% 8,00% 8,00% 8,00% TOTAL C 8,00%
(%): 8,00%
Manejo de las actividades constructivas 35% 35% B: 35%
B6 Manejo integral de 5% 5% 5% 5% 5% 5,00% 0,64% B6: 5,00%
B7 6% 6% 6% 6% 6% 6,00% B7: 6,00%
B8 5% 5% 5% 5% 5% 5,00% B8: 5,00%
Componente B: B9 4% 4% 4% 4% 4% 4,00% BO: 4,00%
B10 3% 3% 3% 3% 3% 3,00% B10: 3,00%
B11 6% 6% 6% 6% 6% 6,00% B11: 6,00%
B12: 4,50%
B12 6% 0% 6% 6% 6% 5% TOTAL B
(%): 33,50%
Seguridad y Salud en el trabajo 39% D: 37%
Seguridad y
D1 Salud en el 32% 32,00% 32,00% 32,00% 32,00% 32,00% 32,00% E1l: 32,00%
ComponenteD: trabajo - SST
Maneio d E2: 7,00%
anejo de 0
maquinaria, o o 0 o 0 0 0 39,00%
D2 equipos ¥ 7% 7,00% 7,00% 7,00% 7,00% 7,00% 7,00% TOTAL E
vehiculos (%): 39,00%
. F 5,00%
Componente E: Plan de senalizacion 5% 5,00% 5,00% 5,00% 5,00% 5,00% 5,00% TOTAL
F(%): 5,00%
TOTAL(%) 100%
(%)
91% 100,00% 100,00% 100,00% GESTION 97,75%
SST-MA

PERIODO: 1 DE DICIEMBRE A 31 DE DICIEMBRE DE 2023
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INTERVEN
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ING. VLADIMIR POLO PAZ
DIRECTOR DE INTERVENTORIA
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ARQ.CARLOS RODRIGUEZ
DIRECTOR DE OBRA




INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA
DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
- =» | MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL BOGOT
‘l[ A | INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA

-2 | EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO Instituto de
NIT. 901320986-8 | pup[ico QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A Desarrollo Urbano
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS —

PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.
INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA No. 12 CONTRATO IDU 1736 DE 2022

ANEXO 7:

INVESTIGACION Y EL PLAN DE ACCION DEL
ACCIDENTE-
NO APLICA PARA EL PERIODO DE REPORTE
NO SE PRESENTARON ACCIDENTES NI
INCIDENTES

CRA 7 No 156 — 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774
Interdemoliciones1736@gmail.com

BOGOTAD.C



INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA
DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA
EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO
PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

BOGOT/\

Instituto de
Desarrollo Urbano

INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA No. 12

CONTRATO IDU 1736 DE 2022

ANEXO 8:

REPORTE MEV
FOAC-106

FORMATO FO-AC-108 LISTADO DE
VEHICULOS DE INTERVENTORIA
FO-AC-47 PREOPERACIONALES DE

VEHICULO
INDICADORES

CRA 7 No 156 — 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774

Interdemoliciones1736@gmail.com

BOGOTAD.C




FORMATO
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO COMPONENTE MAQUINARIA ‘du
CcODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-106 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO COMPONENTE MAQUINARIA,
EQUIPOS Y VEHICULOS

Yo VLADIMIR POLO PAZ, identificado conla C. C. No. 73.153.848 DE CARTAGENA en calidad
de Director de la interventoria y SANDRA PATRICIA GARAVITO M, identificada con la C. C. No.
40.034.101 de Tunja en calidad de responsable del componente de maquinaria y equipo de la
interventoria Contrato IDU No 1736 de 2022, nos permitimos certificar que en el contrato vigilado
se ha efectuado la revision y verificacion del contenido del informe mensual de maquinaria, equipo
y vehiculos No 12 de la Empresa UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022
correspondiente al Contrato IDU No 1731 de 2022, evidenciandose que este CUMPLE con los
diferentes aspectos contractuales y legales incluyendo, y lo relacionado en los formatos FO-AC-
41, FO-AC-43, FO-AC-45, FO-AC-46, FO-AC-47 y FO-AC-108 o los que los modifiquen o
sustituyan, conforme a las obligaciones establecidas contractualmente en los pliegos de
condiciones, apéndices y demas documentos contractuales.

Asimismo, certificamos que el contratista de obra ha cumplido con los intervalos de
mantenimiento de la maquinaria, equipos y vehiculos utilizados en el periodo y los procedimientos
MEV propuestos en el documento Manejo Ambiental de Obra MAO/SG-SST o el que lo modifique
0 sustituya.

Como constancia se firma a los 19 dias del mes de enero del afo 2024.

Firma: __\

Nombre: Vl\&ﬂl’rﬁlr Polo P&Z
Director de la interventoria

C. C. 73.153.848 de Cartagena

Firma@ C&ﬂ’\&iﬁ) QUUU% '
Ig;n«?,e/ Sandra Patricia‘Garavito Medl
idente 0 Responsable de maquinea

C. C. 40.034.101 de Tunja

¥ equipo de la interventoria

Formato: FO-AC-08 Version: 4 Pagina 1de 2 Puablica



FORMATO

INFORME MENSUAL REPORTE MEV DE AUTOGESTION Y SEGUIMIENTO

cobiGo VERSION

FO-AC-108 1

|. REPORTE MENSUAL DE MAQUINARIA, EQUIPOS Y VEHICULOS - MEV

SUBDIRECCION GENERAL
DIRECCION TECNICA
SUBDIRECCION TECNICA

DESARROLLO URBANO
DE PREDIOS
NO APLICA

Informe N° 12
Correspondiente al periodo entre

Fecha
DD MM ANO

31 12 2023

1/12/2023 y 31/12/2023

DATOS GENERALES DEL CONTRATO
I1. OBJETO DEL CONTRATO DE CONSULTORIA/CONTRATISTA

DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN
BOGOTAD.C.

1.2 DESCRIPCION Y LOCALIZACION DEL PROYECTO

14.

INSU

El eje estructurador de este programa es el Sistema Integrado de Transporte Masivo, compuesto por Transmilenio. En lo relacionado con el subsistema Transmilenio, se atenderan las Troncales de AK 7, NQS, SUBA, KR 10, CL 26, AMERICAS, CARACAS, CL 80, PATIOS, PORTALES y PUENTES PEATONALES y se optimizara el sistema operacional mejorando la cobertura y la calidad
del servicio. El Sector Movilidad promovera su adecuada integracion y coordinacién con proyectos regionales. Asi mismo, buscara potenciar las redes de transporte masivo como catalizadores de la renovaciéon urbana.

CONSULTOR /CONTRATISTA

UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA.

(Escriba el nombre o razén social del Contratista)

Cto. Consultoria /contratista No.

1731 de 2022

(NUmero del Contrato de Consultoria)

Fecha de Inicio

Fecha de Terminacién

Observaciones, Otros Si, Suspensiones, prorrogas, etc.

Contrato

13-ene.-23

25-ene.-24

Se realiza suspensién del contrato a partir del dia 11 de agosto hasta el dia 25 de agosto 2023 con una prorroga de 5 meses quedando asi el contrato con una duraciéon de 12 meses

Duracion del Contrato (MESES)

12 meses

OBJETO DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN

BOGOTAD.C”
INTERVENTOR JESAK SAS : . Cto. Interventoria No. 1736 DE 2022 ‘ » ,
(Escriba el nombre o razén social del Interventor) (Nimero del Contrato de interventoria)
Fecha de Inicio Fecha de Terminacién Observaciones, Otros Si, Suspensiones, prorrogas, etc.
SUSPENSION N°1: 11 de Agosto a 25 de Agosto de 2023 ADICION Y PRORROGA N°1 fecha
Contrato 13-ene.-23 25-ene.-24 inicio: 25 AGOSTO DE 2023 ADICION Y PRORROGA N°1 fecha de finalizacion: 29 DE ENERO

DE 2024

Duracion del Contrato (MESES)

12 MESES

CONTROL DOCUMENTAL CONSULTOR /CONTRATISTA

MO / PRODUCTO CONTRATISTA / CONSULTOR
ASUNTO ESTADO
No. VERSION PRODUCTOS GESTION ADMINISTRATIVA MEV: HOJAS DE VIDA, DOCUMENTOS DE INGRESO MEV, MAO Y FECHA DE ENTREGA NO. DE RADICADO OBSERVACIONES
OTROS APROBADO OBSERVADO
1 1 Radicacion documentos de Maquinaria y Vehiculos 19/01/2023 IDU-1731-017-2023 X JSK-IDU-1736-050 - Respuesta radicado 19012023-1518 oficio IDU-1731-017-2023
2 1 Respuesta Oficio JSK-IDU-1736-050 8/02/2023 IDU-1731-059-2023 X JSK-IDU-1736-058 - Respuesta Oficios IDU-1731-059-2023 e IDU-1731-062-2023
3 1 ENVIO DOCUMENTOS DE MAQUINARIA 9/02/2023 IDU-1731-062-2023 X JSK-IDU-1736-058 - Respuesta Oficios IDU-1731-059-2023 e IDU-1731-062-2023
4 1 Documentos para ingreso de Vehiculos 17/02/2023 IDU-1731-078-2023 X JSK-IDU-1736-076 - Rta Radicado 17022023-0828_Aprobacion CAMABAJA
5 1 Certificados ingeniero mecanico para ingreso de maquinaria 20/02/2023 IDU-1731-082-2023 X informativo
6 1 Documentos para ingreso de Volquetas 22/02/2023 IDU-1731-086-2023 X JSK-IDU-1736-098 - Rta oficio IDU-1731-086-2023_Aprobaciéon de Volquetas
7 1 Retiro de maquinaria 1/03/2023 IDU-1731-095-2023 X informativo
8 1 RETIRO DE MAQUINARIA 17/03/2023 IDU-1731-125-2023 X informativo
9 1 Documentos para ingreso de personal y vehiculo 22/03/2023 IDU-1731-131-2023 X JSK-IDU-1736-130 - Radicacion documentos de personal para ingreso y vehiculo
10 1 Retiro de maquinaria 4/04/2023 IDU-1731-149-2023 X Informativo
11 1 Retiro de maquinaria 8/05/2023 IDU-1731-188-2023 X Informativo
12 1 Envio de documentos de Minicargador y Operador 13/05/2023 IDU-1731-192-2023 X JSK-IDU-1736-194 - Rta IDU-1731-192-2023 V2_Aprobacién operador minicargador y Equipo.
13 1 Envio de documentos de Maquinaria 15/05/2023 IDU-1731-194-2023 X JSK-IDU-1736-210 - Rta IDU-1731-194-2023 Aprobacién de Maquinaria Hitachi modelo 2014
14 1 Retiro de maquinaria y radicacion de documentos de maquinaria para ingreso 16/05/2023 IDU-1731-197-2023 X Informativo
15 1 Envio de documentos de maquinaria 6/06/2023 IDU-1731-209-2023 X JSK-IDU-1736-218 - Rta IDU-1731-209-2023 Aprobacién de Maquinaria
16 1 Envio documentos de personal y maquinaria para ingreso 8/06/2023 IDU-1731-217-2023 X JSK-IDU-1736-220 - Rta IDU-1731-217-2023_Aprobaciéon de Maquinaria Miniexcavadora de Orugas VIO35-6B modelo 2020
17 1 Envio documentos de maquinaria 22/09/2023 IDU-1731-359-2023 X JSK-IDU-1736-373 - Rta IDU-1731-359-2023_Aprobacion Maquinaria Excavadora 35 Referencia VIO35-6B modelo 2020
18 1 Ingreso Carrotanque 2/10/2023 IDU-1731-377-2023 X Se emite concepto de aprobacion por medio de correo electrénico
I5. INFORMES CONTRATISTA / CONSULTOR (DILIGENCIA LA INTERVENTORIA)
APROBADO Recibido Entidad ACCION DESARROLLADA
No De informe VERSION PERIODO FECHA DE ENTREGA Si No Si No Observaciones (DESCRIPCION BREVE DE LAS ACCIONES EJECUTADAS O INCONVENIENTES PRESENTADOS)
: ! EVIDENCIA (OFICIO, OBSERVACIONES O APROBACION, ACTA, APREMIO, PAS, OTRO)
El dia 10 de febrero de 2023 mediante comunicado JSK-IDU-1736-059, se informa al contratista que: Una vez revisado el informe mensual SST N° 1 remitido mediante
1 1 13/01/2023 a 31/01/2023 8/02/2023 X X JSK-IDU-1736-059 comunicado IDU-1731-055-2023 del
dia 08 de Febrero de 2023, se solicita subsanar y ajustar las observaciones
Teniendo en cuenta que las observaciones fueron subsanadas por el contratista, remitidas mediante oficio IDU-1731-069-2023 del 15/02/2023, una vez verificado, revisado
1 2 13/01/2023 a 31/01/2023 15/02/2023 X X JSK-IDU-1736-092 y con la subsanacidon de las observaciones la interventoria da su APROBACION al Informe SST No. 1 V2 presentado por el contratista.
1 > 13/01/2023 a 31/01/2023 28/02/2023 X X ISK-IDU-1736-135 Se remite al IDU mediante comunlcgdo JSK—IDQ—1736-097 y radicado IDU 20_2,35260322262 de 23/02/2023_e] informe Mensual S_ST No. 1 de,lnterventorla anexando el del
contratista V2, teniendo en cuenta la subsanacion de las observaciones emitidas por parte de la interventoria
1 3 13/01/2023 a 31/01/2023 8/05/2023 X X JSK-IDU-1736-183 Mediante comunicado JSK-IDU-1736-183 se emiten las Observaciones IDU al Informe Mensual SST N° 1 V2 del contratista
Mediante comunicado de la interventoria se radica a la entidad el Informe Mensual SST#1 V3 de interventoria y se anexa el informe mensual #1 V3 del contratista mediante
radicado 1DU 20235260856112. Finalmente, con radicado OGA 20231750180483 de
1 3 13/01/2023 a 31/01/2023 29/05/2023 X X JSK-IDU-1736-209 31/052023 se informa a la interventoria que una vez revisada la documentacion por la profesional de la Oficina de Gestion Ambiental - OGA, asignada como apoyo al
componente SST, se da por aprobado el informe menusal SST #1 v3
Una vez revisado el informe mensual SST N°2 V1 LA INTERVENTORIA emite observaciones mediante comunicado JSK-IDU-1736-125 21/03/2023.
2 1 01/02/2023 a 28/02/2023 8/03/2023 X X JSK-IDU-1736-125  21/03/20231 El contratista mediante comunicado IDU-1731-145-2023 DE 03/04/2023 emite la respuesta
5 > 01/02/2023 a 28/02/2023 21/03/2023 X X ISK-IDU-1736-125 de 21/03/2023 se emiten observaciones al informe mensual No. 2 Mediante memorando OGA 20231750164803, la Entidad emite observ?uones al mforme mensu_al SST No. 2 V2.y DTDP 20233250579801_Observaciones informe mensual
SST N° 2 v.2 de contratistay de interventoria
5 > 01/02/2023 a 28/02/2023 12/04/2023 X X ISK-IDU-1736-147 Unavez revisado el informe mensual SST#2 V2 dgl contratista, la interventoria Mediante c_:omumcadq JSK—IDU—173§—147 con radicado IDU 20235260562562 se remite a la
Entidad el Informe Mensual No.2 SST de la interventoria y del contratista V2.




2 3 01/02/2023 a 28/02/2023 10/06/2023 X X JSK-IDU-1736-221 Una vez verificada la subsanacién de todas las observaciones realizadas al contratista y acatando los lineamientos se da por aprobado el informe mensual SST No. 2 V3
Mediante comunicado JSK-IDU-1736-166 del 21/04/2023 se realizan observaciones por parte de la interventoria al informe mensual SST No. 3 V1. El contratista mediante
3 1 01/03/2023 a 31/03/2023 11/04/2023 X X JSK-IDU-1736-166 comunicado IDU-1731-157-2023 DE 11/04/2023 radica a la interventoria el informe Mensual NO-3 V1
3 2 01/03/2023 a 31/03/2023 25/04/2023 X X Respuesta cominicado JSK-IDU-1736-166 Mediante comunicado IDU-1731-171-2023 del 25/04/2023 el contratista remite las observaciones realizadas por la interventoria al informe mensual No. 3 V2
3 2 01/03/2023 a 31/03/2023 10/06/2023 X X JSK-IDU-1736-221 Una vez verificada la subsanacién de todas las observaciones realizadas al contratista y acatando los lineamientos se da por Aprobado el informe mensual SST No.3 V2
4 1 01/04/2023 a 30/04/2023 8/05/2023 X X JSK-IDU-1736-204 Mediante comunicado JSK-IDU-1736-204 de 17 de mayo de 2023, se emitieron qbservamones al mformg Mensual No. 4 V1 del contratista. Mediante comunicado IDU-1731-
187 de 08 de mayo de 2023, el contratista hace la entrega del informe Mensual No. 4 V1
El contratista emite respuesta al oficio JSK-IDU-1/56-204 - el dia el dia el 12 de junio; posteriormente la interventoria mediante comunicado JSK-IDU-1/36-235 de 26 de junio de
4 5 01/04/2023 a 30/04/2023 10/06/2023 X X JSK-IDU-1736-235 2023, comunica que, una vez revisada la documentacién por la profesional SST de la interventoria se emite el concepto de Aprobacidn del informe mensual N°4 V2
En Comité Integral de Obra #18 de 18/07/2023, verbalmene una vez se finaliza el comité se hace revisdn del FOAC 83 del informe mensual #4 V2 donde el contratista revisa y
4 3 01/04/2023 a 30/04/2023 25/07/2023 X X OGA 202317501370481 de 09/08/2023, la entidad emite Aprobacién del informe mensual SST N°4, versién 3 | manifiesta que el personal de VEHMER LTDA se encuentra retirado desde el mes de Marzo, razén por la cual no remitio la certificacion FOAC-102 de VEHMER para el mes de Abril, la
interventoria solicita ajustar el FOAC 83. Por lo cual se informa que la entidad emitii6 concepto de aprobacion al Inf SST N°4 V3
01/05/2023 a 31/05/2023 8/06/2023 X X JSK-IDU-1736-278 . - . .
5 1 Se emite oficio de observaciones al contratista
5 5 01/05/2023 a 31/05/2023 13/07/2023 X X JSK-IDU-1736-259 La interventoria una vez revisada y verificada la informacién allagada emite concepto de aprobacion al informe mensual N°5 V2
6 1 01/06/2023 a 30/06/2023 11/07/2023 X X JSK-IDU-1736-304 La interventoria una vez revisada y verificada la informacién allagada mediante correo electrénico emite concepto de Aprobacién al informe mensual N°6
; 1 01/07/2023 a 31/07/2023 10/08/2023 X X JSK-IDU-1736-324 JSK-IDU-1736-324 - Observaciones Inf. Mensual N° 7 SST Cto 1731_Rta IDU-1731-291-2023
.. i Respuesta oficio JSK-IDU-1736-324 Observaciones Inf. SST N° 7 V2, el dia 06 de septiembre, una vez revisada y verificada la informacion la interventoria emite el concepto
/ 2 01/07/2023 a 31/07/2023 710972023 X X JSK-IDU-1736-341 de Aprobacion al Informe SST N°7 V2 mediante comunicado JSK-IDU-1736-341
IDU-1731-331-2023, Una vez revisada y verificada la documentacién remitida por el contratistay con la subsanacién de ajuste solicitado, la interventoria emite el concepto
8 1 01/08/2023 a 31/08/2023 8/09/2023 X X JSK-IDU-1736-377 de Aprobacién al Informe SST N°8 V1 mediante comunicado JSK-IDU-1736-377
9 1 01/09/2023 a 30/09/2023 7/09/2023 X X JSK-IDU-1736-413 Observaciones Inf SST N°9 V1 Mediante comunicado JSK-IDU-1736-413, la interventoria emite Observaciones Inf SST N°9 V1
9 > 01/09/2023 a 30/09/2023 30/10/2023 X X JSK-IDU-1736-418 Aprobacién Inf SST N°9 V2 Mediante comuncado JSK-IDU-1736-418 Aprobacion Inf SST N°9 V2, una vez revisada y'verlflcada.l la document.acmn remlt'ada por El contratista mediante comunicado
IDU-1731-422-2023 subsanando las observaciones realizadas por la interventoria.
10 1 01/10/2023 a 31/10/2023 8/11/2023 X X JSK-IDU-1736-441 - Observaciones al Inf. Mensual N° 10 vl SST Cto 1731 de 2022 Mediante comuncado JSK-IDU-1736-441 la interventoria remite al contratista las observaciones al informe mensual SST No. 10 V1
10 > 01/10/2023 a 31/10/2023 24/11/2023 X X JSK-IDU-1736-452 - Aprobacion Inf. Mensual SST N° 10 v2. Mediante comuncado JSK—IDU—1736-452 Ia_lnterventorlg Emite concepto de Aprobacién Inf SST N°10 V2, l_ma vez re_wsaday verlf_lcada la doE:umentamon remitada por El
contratista mediante comunicado IDU-1731-458-2023 subsanando las observaciones realizadas por la interventoria.
11 1 01/11/2023 a 30/11/2023 2112/2023 X X JSK-IDU-1736-488 - Aprobacion Inf. Mensual SST N° 11 v1. Mediante comuncado JSK-IDU-1736-488 la interventoria Emite concepto de Apr(zg?f:;r;stlzf SST N°11 V1, unavezrevisaday verificada la documentacién remitada por El
12 1 01/12/2023 a 31/12/2023 9/01/2024 X X JSK-IDU-1736-504 - Observaciones al Inf. Mensual N° 12 v1 SST Cto 1731 de 2022 Mediante comuncado JSK-IDU-1736-504 de 12/01/2024 la interventoria remite al contratista las observaciones al informe mensual SST No. 12 V1
12 > 01/12/2023 a 31/12/2023 17/01/2024 X X JSK-IDU-1736-519 - Aprobacion Inf. Mensual SST N° 12 V2. Mediante comuncado JSK-IDU-1736-519 de 22/01/2924 la interventoria I;rplte co.ncepto de Aprobac!on Inf SST N°12 V2y al compomente MEV, una vez revisaday
verificada la documentacion remitada por El contratista 1731 de 2022
CONTROL DOCUMENTAL INTERVENTOR
16. INSUMO /PRODUCTO INTERVENTORIA
ASUNTO ESTADO
No. VERSION PRODUCTOS GESTION ADMINISTRATIVA MEV: HOJAS DE VIDA, DOCUMENTOS DE INGRESO MEV, PAIl Y FECHA DE ENTREGA NO. DE RADICADO OBSERVACIONES
Oixes APROBADO OBSERVADO
Mediante comunicado DTDP
. . . . . . 20233250093651 Respuesta al radicado IDU 20235260018282 y 20235260032022. Hojas de vida del contrato de interventoria.Aprobacién Mediante memorando OGA
1 1 Hojas de vida personal de interventoria (Conductor Vehiculo de Interventoria) 5/01/2023 IDU 20235260018282 X 20231750014453 La Profesional Sandra Patricia Garavito Medina, con CC. 40.034.101, cumple con el perfil exigido en el Anexo 1 — Anexo técnico del contrato, adicionalmente
verificado en el SIAC tiene la disponibilidad para vincularse al Contrato IDU 1736 de 2022, por lo cual se da aprobacién de la hoja de vida para los siquientes carqos: Residente
., . . . . Radicado IDU Mediante comunicado JSK-IDU-1736-004 la interventoria aprueba las Hojas de vida del contratista y remite al IDU dicha aprobacion 1DU
2 1 Aprobacion Hojas de Vida contratista, Contrato 1731-2022_(Conductor Vehiculo) 11/01/2023 20235260038202 X 0235260038202
4 1 Entrega de Documentacion soporte de personal de interventoria_(Conductor Vehiculo de Interventoria) 19/01/2023 IDU 20235260083682 X Mediante memorando OGA 20231750077813 se reciben observaciones la documentacion del personal de la interventoria
5 1 Entrega de Plan de Accion Ambiental y SST de la interventoria -PAl 20/01/2023 IDU 20235260089332 X Mediante comunicado OGA 20231750188691 del 14/02/2023, se reciben observaiones al Plan de Accion de la Interventoria — PAI, Version 1.
6 1 HOJA DE VIDA DE CONDUCTOR DE INTERVENTORIA... 30/01/2023 IDU 20235260135592 X Mediante comunicado DTDP 20233250270571, la entidad emite respuesta
Mediante comunicado OGA
7 1 Entrega del MAO CTO 1731 de 2022 30/01/2023 IDU 20235260135882 X 20231750084923, la entidad emite concepto
8 1 Alcance Entrega SG-SST de Interventoria 30/01/2023 IDU 20235260135962 X Mediante comunicado OGA 20231750188691 del 14/02/2023, se reciben observaiones al Plan de Accion de la Interventoria — PAI, Version 1.
9 1 Alcance Aprobacion del MAO- Contrato 1731 de 2022 6/02/2023 IDU 20235260157622 X DTDP 20233250653651 La Entidad emite concepto de aprobacion
10 1 Aprobacién de Maguinaria, Volguetas y Vehiculo Contrato 1731 de 2022 23/02/2023 IDU 2023526029602 X ) La Entidad no ha en_ntldo la respt_Jesta_:flI comunicado remitido. I__a_l,lnterventorla verifico y reviso la qlocumentauon de maqw.n,arla, volguetas y _ ]
vehiculos presentada por el contratista para la ejecucion del contrato de demolicion de predios, por lo cual se remite al IDU la documentacion aprobada por la interventoria.
11 1 Plan de Accion Ambiental y SST de la interventoria -PAI V.1 14/02/2023 IDU 20235260224672 X Mediante comunicado OGA 20231750188691 del 14/02/2023, se reciben observaiones al Plan de Accion de la Interventoria — PAI, Version 1.
12 2 Plan de Accién de Interventoria-PAl V2. 27/02/2023 IDU 20235260309562 X Mediante comunicado OGA 20231750061433 del 23/02/2023, se reciben observaiones al Plan de Accién de la Interventoria — PAI, Version 1.20231750061433
13 3 Plan de Accion de Interventoria-PAl V3. 7/03/2023 IDU 20235260363202 X Mediante radicado DTDP 20233250345711 del 13/03/2023 se aprueba el Plan de Accion de la Interventoria V3
14 2 Manejo Ambiental de Obra — MAO, version 2 22/03/2023 IDU 20235260450932 X Mediante comunicado DTDP 20233250653651, La Entidad emite concepto de aprobacion
15 1 Aprobacion de Maquinaria Excavadora 35 Ref. VIO35-6B modelo 2020 Radicado_202352601734432 27/09/2023 IDU 202352601734432 X COMUNICADO INFORMATIVO- NO APLICA- LA ENTIDAD NO HA EMITIDO CONCEPTO




[I7. INFORMES INTERVENTORIA (DILIGENCIA LA INTERVENTORIA)

. ) APROBADO ACCION DESARROLLADA . <
No De informe VERSION PERIODO FECHA DE ENTREGA NO. DE RADICADO S NG EVIDENCIA (OFICIO, ACTA, APREMIO, PAS) Observaciones (DESCRIPCION BREVE DE LAS ACCIONES EJECUTADAS O INCONVENIENTES PRESENTADOS)
Memorando OGA 20231750345761 del 14 de marzo de 2023: Observaciones informe
1 1 13/01/2023 a 31/01/2023 28/02/2023 IDU 20235260322262 X mensual SST N°1, version 1 Mediante comunicado OGA 20231750345761 la entidad emite concepto Observaciones informe mensual SST N° 1, V1 de 2023-03-29
Mediante comunicado OGA 20231750128393, la Entidad emite observaciones al informe mensual
SST N°1 V2; adicionalmente se realiz6 Mesa de trabajo conjunta entre el apoyo a la supervision _ _
1 2 13/01/2023 a 31/01/2023 29/03/2023 IDU 20235260497672 X del IDU, Contratista e Interventoria el dia 24/03/2023 con el fin de dar alcance a las observaciones Meidnate comunicado DTDP
20233250658201 se reciben por parte de la Entidad Observaciones informe mensual SST N° 1,v2, la interventoria atiende las solicitudes y radica a la Entidad
Mediante comunicado_OGA 20231750180483, la Entidad emite el concepto de aprobacién al
informe SST N°1 V3. Se atendieron y subsanaron las observaciones emitidas por la OGA Mediante comunicado OGA 20231750180483 de mayo 31 de 2023, la profesional de la Oficina de Gestiébn Ambiental - OGA, asignada como apoyo al componente
mediante comunicado DTDP SST, se da por Aprobado el Informe SST No. 1 V3 Mediante comunicado OGA 20231750180483 de 31/05/2023, la Entidad emite el concepto de
1 3 13/01/2023 a 31/01/2023 29/05/2023 IDU 20235260856112 X 20233250658201 mayo 06 de 2023. Adicionalmnete y con el fin de dar alcance a las observaciones Aprobacion al Inf. Mensual SST N°1 V3
se realiz6 MESA DE TRABAJO con el apoyo a la supervsién ingeniera Johana Quiroga el dia 25
de Mayo
. . . . . Mediante comunicado OGA 20231750126173, la Entidad emite observaciones al informe mensual SST No. 2 V1 Se realiza Mesa de trabajo con el apoyo a la
2 1 01/02/2023 a 28/02/2023 12/04/2023 IDU 20235260562562 X Mediante memorando QGA 20231750126173, la Entidad emite observaciones al informe supervision SST del Idu para dar alcance a las observaciones, se atendieron observaciones mediante comunicado JSK-IDU-1736-170 con radicado IDU
mensual SST No. 2V1
20235260660792
Mediante memorando OGA 20231750164803, la Entidad emite observaciones al informe . . . . . . . , . . )
5 5 01/02/2023 a 28/02/2023 10/05/2023 IDU 20235260736012 X mensual SST No. 2 V2.y DTDP 20233250579801_Observaciones informe mensual SST Mediante comunicado OGA 20231750164803, la Entld_ad emite observaciones al mform_e mensual SST No. 2 V2. La interventoria atiende observaciones mediante
N° 2 v.2 comunicado JSK-IDU-1736-186 con radicado IDU 20235260736012
Mediante comunicado OGA 202317501130101 de fecha 29/06/2023, |a entidad emite . . . . ., . o .,
2 3 01/02/2023 a 28/02/2023 13/06/2023 IDU 20235260943262 X Aprobacion del informe mensual SST N°2, versién 3. JSK-IDU-1736- 222 con radicado | Mcoiante comunicado OGA 20231 7501130101 de fecha 29/06/2023, [a entidad emite Aprobacion del informe mensual SST N2, version 3. JSK-IDU-1736- 222 con
radicado IDU 20235260943262, mediante el cual la interventoria realiza la subsanaciéon de las observaciones
IDU 20235260943262
3 1 01/03/2023 a 31/03/2023 2/05/2023 IDU 2023526068502 X Mediante memorando OGA 20231750150963, la Entidad emite observaciones al informe mensual | Mediante comunicado OGA 20231750150963, la Entidad emite pbservaaoneg al informe mensual SST No.3 V1. La interventoria atiende observaciones mediante
SST No.3V1 comunicado con radicado IDU 202352601000282
Mediante comunicado DTDP 20233250801751 la Entidad emite observaciones al informe mensual SST N°3 V2. La interventoria atiende observaciones al informe
3 > 01/03/2023 a 31/03/2023 21/06/2023 IDU 202352601000282 X I\S/Iseglzr:;evczomumcado DTDP 20233250801751 la Entidad emite observaciones al informe mensual |mesnual SST No. 3 V2 y procede a radicar
Mediante comunicado OGA 202317501119931 de Junio 27 de 2023, Aprobacién informe mensual Mediante comunicado OGA 202317501119931 de Junio 27 de 2023, Aprobacion informe mensual SST N°3, V3
3 3 01/03/2023 a 31/03/2023 26/06/2023 IDU 202352601028092 X SST N°3, V3 Mediante radicado N0.202352601028092 del 26/06/2023, la interventoria realiza
alcance a las observaciones emitidas por la OGA
Mediante comunicado OGA Mediante comunicado OGA 202317501105681 de 21/06/2023 se reciben observaciones al informe SST No. 4 V1, las cuales se subsanan y se emite respuesta al
4 1 1/04/2023 a 30/04/2023 7/06/2023 IDU 20235260914352 X 202317501105681 Observaciones IDU el dia 30/06/2023
informe mensual SST N 4, versiéon 1. de 21/06/2023
Mediante comunicado OGA 202317501202821 . .
4 2 1/04/2023 a 30/04/2023 30/06/2023 IDU 202352601058082 X Observaciones . . Mediante comunicado - OGA 202317501202821 . .
. - Observaciones al informe No. 4 V2, La interventoria emite la subsanacién de las observaciones a la Entidad
informe mensual SST N 4, version 2. de 14/07/2023
4 3 1/04/2023 a 30/04/2023 26/07/2023 IDU 202352601216052 v Mediante comunicado OGA.2,02317.501370481 de 09/08/20203, la ep,t|dad emite concepto de | Lainterventoria atendio las observaciones realizadas por la Entlda_td y Mediante comunicado OGfA: 202317501370481 de 09/08/2023, la entidad emite Aprobacion
Aprobacién al informe mensual SST N°4, versién 3. del informe mensual SST N°4, version 3.
5 1 1/05/2023 a 31/05/2023 11/07/2023 IDU 202352601112842 X Comunicado OGA 202317501288761 la entidad emite Observaciones al informe mensual SST N°5 Mediante comunicado OGA 202317501288761 la entidad emite Observaqlones al mforme mensual SST N°5 V1La interventoria emite la subsanacion de las
Vi observaciones a la Entidad
Mediante cominicado OGA 202317501445641 se reciben OBSERVACIONES AL INF MENSUAL 5 Mediante comunicado JSK-IDU-1736-299 de 08/08/2023 la interventoria atiende los ajustes solicitados y emite la Respuesta al OGA 202317501445641
° 2 1/05/2023 a 31/05/2023 8/08/2023 IDU 202352601309962 X V2 OBSERVACIONES AL INF MENSUAL 5 V2. Observaciones Informe Mensual SST N° 5, Radicado_202352601309962
Mediante comunicado_OGA 202317501532301 de Septiembre 4 de 2023, la entidad emite el Mediante radicado No. IDU 202352601536472 del 31/08/2023, la interventoria realiza alcance a las observaciones emitidas por la OGA. Mediante comunicado OGA
5 S 1/05/2023 a 31/05/2023 31/08/2023 IDU 202352601536472 X concepto de Aprobacion informe mensual SST N°5 V3. 202317501532301 de Septiembre 4 de 2023, la Entidad emite la Aprobacion informe mensual SST N°5 V3
6 1 1/06/2023 a 30/06/2023 10/08/2023 IDU 202352601333302 X Medante comunicado OGA 202317501452101, se reciben observaciones al info mensual N°6 V1 Medante comunicado OGA 202317501452101, se reciben observaciones al Iréfgtirgaegsual N6 V1. La interventoria emite la subsanacion de las observaciones a la
Mediante comunicado OGA 202317501564631 de Septiembre 7 de 2023, la entidad emite el Mediante radicado No. IDU 202352601541872 , la interventoria realiza alcance a las observaciones emitidas por la OGA al info SST N°6 v2. Mediante comunicado
6 2 1/06/2023 a 30/06/2023 31/08/2023 IDU 202352601541872 X concepto de Aprobacién al informe mensual SST N°6, V2. OGA 202317501564631 de Septiembre 7 de 2023, la entidad emite el concepto de Aprobacion al informe mensual SST N°6, V2
7 1 1/07/2023 a 31/07/2023 12/09/2023 IDU 202352601613612 X Medante comunicado OGA 202317501700791 , se reciben observaciones al info mensual N°7 V1 Medante comunicado OGA 202317501700791, se reciben observa_lcmnes al mfg mensual N7 V.l - Lainterventoria emite la subsanacion de las observaciones a la
Entidad, en los tiempos establecidos
7 5 1/07/2023 a 31/07/2023 27/09/2023 IDU 202352601731512 ” Mediante comunlcado_ QGA 2_02317501779681 de Oitubre 03 de 2023 , la entidad emite el La interventoria emite comunicado de respuesta a .Ias obse_rvamones OGA 20231750;700791 ,Mediante comunlcad? OGA 202317501779681 de Octubre 03 de
concepto de Aprobacion al informe mensual SST N°7. V2 2023 , la entidad emite el concepto de Aprobaciéon al informe mensual SST N°7., V2
8 1 1/08/2023 a 31/08/2023 28/09/2023 IDU 202352601742202 X Mediante el comunicado OGA 1202317501818221 del 10 de Octubre de 2023: Observaciones Mediante comunicado OGA 1202317501818221 del 10 de Octubre de 2023, La entidad emite Observaciones al informe mensual SST N°8, V1
informe mensual SST N°8, versiéon 1
8 5 1/08/2023 a 31/08/2023 28/09/2023 IDU 202352601866982 ” Med|ante_,comu_n|cado OGA 2023175019028591 Octubre de 2023, La entidad emite Concepto de La interventoria emite comunicado de respuesta a las observaciones OGA M_edlante comunicado OG,OA 202317501928591 Octubre de 2023, La entidad emite
Aprobacién al informe mensual SST N°8, V2 Concepto de Aprobacion al informe mensual SST N°8, V2
9 1 1/09/2023 a 30/09/2023 1/11/2023 IDU 202352601970102 X Mediante .el comunlcado QuA 20231759205040.1, de 16 de Noviembre de 2023 la Entidad emite Mediante comuncado JSK-IDU-1736-445 La interventoria emite la subsanacién de las observaciones a la Entidad, en los tiempos establecidos
Observaciones informe mensual SST N°9, Versién 1
Mediante comunicado OGA 202317502165711 de Diciembre 04 de 2023, |la Entidad emite ] } ) » ) ) ) )
9 2 1/09/2023 a 30/09/2023 24/11/2023 IDU 202352602122382 X observaciones al informe mensual SST N°9 V2 La interventoria emite la subsanacion de las observaciones a la Entidad, en los tiempos establecidos
Mediante comunicado OGA 202317502254611 de Diciembre 15 de 2023, La entidad emite La interventoria emite comunicado de respuesta a las observaciones OGA en el tiempo establecido
9 3 1/09/2023 a 30/09/2023 0771212023 IDU 202352602214322 % Concepto de Aprobacién al informe mensual SST N°9, V3 Mediante comunicado OGA 202317502254611 de Diciembre 15 de 2023, La entidad emite Concepto de Aprobacién al informe mensual SST N°9, V3
10 1 1/10/2023 a 31/10/2023 28/11/2023 IDU 202352602149102 X Medlante.comum(.:ado QGA 2023175022102521 de Diciembre 07 de 2023, la Entidad emite La interventoria emite la subsanacion de las observaciones a la Entidad, en los tiempos establecidos
observaciones al informe mensual SST N°10. V1
Mediante comunicado OGA 202317502320721 de Diciembre 22 de 2023 , la Entidad emite La interventoria emite la subsanacion de las observaciones a la Entidad, en los tiempos establecidos.
IDU 202352602259172 — - ; . . .. . . ’ L, .
10 2 1/10/2023 a 31/10/2023 15/12/2023 U 202352602259 % Concepto de Aprobacién al informe mensual SST N°10. V2 Mediante comunicado OGA 202317502320721 de Diciembre 22 de 2023 , la Entidad emite Concepto de Aprobacion al informe mensual SST N°10. V2
Mediante comunicado OGA 202417500039251 de Enero 11 de 2024 , la Entidad emite Concepto La interventoria realiza ALCANCE al Informe mensual SST #11 V1 mediante comunicado 202452600032892 del 09/01/2024 a la Entidad.
IDU 202352602323942 — - . . . . ., .
11 1 1/11/2023 a 30/11/2023 26/12/2023 X de Aprobacion al informe mensual SST N°11. V1 Mediante comunicado OGA 202417500039251 de Enero 11 de 2024 , la Entidad emite Concepto de Aprobacion al informe mensual SST N°11. V1
SEGUIMIENTO (APLICA PARA INTERVENTORI'A)
o s : Cumplié?
S O S WS U E T ) Fecha No. Acta Compromisos Fecha de entrega Responsables Si No Observaciones
En el comité integral se definié que de acuerdo con lo establecido en en el Capitulo 1: “Obligaciones de la interventoria, estudios ambientales
y de seguridad y salud en el trabajo-SST”se cuenta con un término de diez ( 10) dias, luego de la firma del acgta de incio para la entrega del
L E del PAl de Ia. | ) 4rmino de diez (10) dias. | de Ia f del ACTA DE INCIO. | Plan de Accién de la Interventoria. Se realizé la entrega parcial del PAI EL 20/01/2023 y posteriormente el 30/01/2023 se realizé alcance con
- Entregar del PAI de la interventoria en un término de diez (10) dias, luego de la firma de a 19-ene-23 Sandra Garavito.Residente SST-MA-Interventoria JESAK SAS X el SG-SST de la interventoria
cual se firmo el dia 13 de enero de 2023
COMITE DE SEGUIMIENTO INTEGRAL 16/01/2023 1 Mediat[ntetradlica(;ollDU 202?5(;26|00_8§682 -t19/01/2023 ]:_I\_JSI_<-IDU-173?-C117 Iole;)19/|01/2023 se ragicg al IDU la (;I_(f)_cumgntgcié_n de doc(ljjmerjtos
i i6 i i iliaci ificaci [ _ _ ) contractuales del personal de la interventoria cpmo afiliaciones, contratos laborales, examnes de ingreso, notificacion de riesgos y demas
2. Realizar la gntrega de documentaion contratual de la interventoria, afiliaciones, notificacion de riesgos y 19-ene-23 Sandra Garavito Residente SST-MA-Interventoria JESAK SAS « p p g gosy
examanes de ingreso
3. Realizar la entrega de documentacion contratual del contratista, contratos laborales, afiliaciones, notificacion 17-ene-23 Alejandro Uribe .Residente SST contratista Unién Temporal Demoliciones
de riesgos y examanes de ingreso ene GA
4. Entrega del MAO, PMA-RCD y el SG-SST del Contratista 18-ene-23 Alejandro Uribe .Resu_jente S'S,T y Laura Bayona_l Re3|dente Ambiental del
contratista-Union temporal Demoliciones GA
Mediante radicado IDU 20235260018282 del 20/01/2023 se remitié EL Plann de Accion-PAl- de la Interventoria V1
COMITE DE SEGUIMIENTO INTEGRAL 19/01/2023 2 1. Entrega del Plan de Accion de |a Interventoria-PAl, El MAG fue entregado por el contratista el dia 19 de enero 20-ene-23 Sandra Garavito.Residente SST-MA-Interventoria JESAK SAS X
de 2023 se encuentra en revsion por parte de la interventoria




1. Se remitieron observaciones a la documentacién del personal contractual establecido en pliego de condiciones

Alejandro Uribe .Residente SST contratista-Union Temporal Demoliciones

Mediante comunicado IDU-1731-033-2023 de 30 de enero 2023, remiti6 los ajustes solicitados, en fecha posterior al compromiso

COMITE DE SEGUIMIENTO INTEGRAL 24/01/2023 3 y Anexo Técnico de los contratos laborales, afiliaciones y demas se solicita al contratista realizar los ajustes y 25-ene-23 GA
remitir a la interventoria
Mediante comunicado JSK-IDU-1736-004 de 6/01/2023 numeral 5:" Se observa que la licencia del profesional propuesto Residente SST
venck el 29 de enero de 2023, favor tener presente los tiempos para su renovacién la cual sera solicitada por la interventoria)". JSK-IDU-
i i i ista- Unid ici 1736-040, se reitera. Finalmente el contratista remite la licencia ppr correo electrénico el dia 01 de Febrero de 2023.
1 ACTUALIZAR LICENCIA RESIDENTE SST INMEDIATO Alejandro Uribe .Residente SST contratista- Unién Temporal Demoliciones PP
GA 2022
Se realizo alcance al MAO
COMITE DE SEGUIMIENTO INTEGRAL 31/01/2023 4 2. DOCUMENTOS COMPLETOS PARA APROBACION DEL MAO Alejandro Uribe .Residente SST contratista- Union Temporal Demoliciones
DEL MAO GA 2022
31 DE ENERO 2023
Se remitio al correo del coordiandor el informe gerencial junto a una presentacion en Power point de todas las areas del proyecto: Técnico,
L . .. . N . . ial, ambiental T
3. PRESENTAR UN INFORME GERENCIAL DE TODAS 2 DE FEBRERG 2023 Fanny Teheran-Residente Técnico . Maritza Ibafiez-Residente Social y social, ambiental y SS
LAS AREAS A LA SUPERVISION Sandra Garavito Residente SST-MA de la Interventoria JESAK S.A.S.
Comité Integral de Obra 23/02/2023 7 Se solcité contar con la dsiponibilidad de la bitAcora ambiental y SST en obra al contratista. 24/02/2023 Alejandro Uribe .Residente SSTCC))/nIE?aut:rstaBayona Residente Ambiental del Se realizo verificacion al compromiso el dia 24 de febrero y se encontré disponible la Bitacora SST-MA en el frente de obra intervenido
Entrega Informe Mensual SST #2 7/03/2023 Alejandro Uribe .Residente SSTCC))/nIE?aut:rstaBayona Residente Ambiental del El contratista realiza la entrega de los informes el dia 08 de marzo de 2023
COMITE SST-MA 27/02/2023 2 Entrega Informe semanales SST-MA Los lunes iniciando la| Alejandro Uribe .Residente SST y Laura Bayona Residente Ambiental del El contratista ha dado cumplimiento
semana contratista
iCi isori idacio i . . . Mediante comunicado JSK-IDU-1736-102 del 3 de marzo de 2023 se remite al contratista la calificacion mensual #1 correspondiente al mes
Oficio remisorio de la consolidacion de Fichas de 5/03/2023 Sandra Garavito.Residente SST-MA Interventoria P
seguimiento ambiental del mes de Febrero de Febrero de 2023
* Realizar el plafonado a las cajas y pozos que no cuentan con tapa al interior del predio localizado en la carrera 7 con calle
127 costado oriental.
* Por época invernal se solicita el suministro de capas impermeables al personal activo de obra.
. . El formato FOAC43—TRASLADO. DE MAQUINARIA Y O. '.EQU.I,PO—V—s' informar a la interventoria el dia anterior, llevarlo 5/03/2023 Alejandro Uribe .Residente SST y Laura Bayona Residente Ambiental del En cuanto al suminsitro de capas impermeables a todo el personal de obra, en verificacion realizada por la interventria se evidencia que se
COMITE SST-MA 9/03/2023 3 impreso el dia que llegue la maquinaria a la obra para verificacion. 11/03/2023 tratist | ial te. teniend i todo el | ¢ I
* Se recuerda al contratista el diligenciamiento diario de los preoperacionales de vehiculos y maquinaria registrados en los 17/03/2023 contratista cumple parciaimente, teniendo en cuenta que no todo elpersonal cuenta con las capas
formatos: FOAC45 PREOPERACIONALES MAQUINARIA_PESADA_EQUIPOS V_2.0 (Diario)
FOAC46_PREOPERACIONALES_REMOLQUE_SEMIREMOLQUE_V_2.0 (Diario)
FOAC47_PREOPERACIONALES_VEHICULOS_LIVIANOS_CARGA_V_2.0 (Diario)
* Se solicita al contratista el reporte del informe de la actividad de manejo forestal de la tala por emergencia del Pino
candelabro por parte de la ingeniera forestal y del Bidlogo que realizé el acompafiamiento.
* Se solicita al contratista la entrega del certificado del material vegetal generado en la tala del Pino en el informe mensual 30.31/03/2023
- i : ' . . . El contrati mpl rcialmen nl mpromisos, tenien n n ri ' n los form no alcanz ntregar en |
COMITE SST-MA 2710312023 4 fmbleqtal #3 _ - N _ _ _ y Alejandro Uribe .Residente SST contratista cumple parcialmente con los compromisos, teniendo e cue ta que por los ajustes en los formatos no alcanzo a entregar en la
Se reitera al contratista el cumplimiento de suministro de capa impermeable al SR. Paul Ramos miembro de la Brigada de 11/04/2023 fecha indicada
Aseo y limpieza.
* Se solicita al contratista que de acuerdo con la Mesa de trabajo con el IDU celebrada el dia 24 de marzo, se entreguen los
ajustes y las observaciones realizadas al InNforme Mensual No. 2
MESA DE TRABAJO 24/03/2023 5 Alcance y socializacion de la presentacion de los nuevos formatos FOAC-100 y demas aplicables al proyecto en los informes Sandra Garavito.Residente SST-MA Interventoria y Alejandro Uribe Luego de la socializacion mas amplia por parte del apoyo a la supervision SST del IDU, contratista e interventoria proceden a realizar los
SST IDU-INTERVENTORIA mensuales SST Resisente SST de Contratista ajustes respectivos en los formatos FO-AC-100 y demas aplicables
COMITE INTEGRAL DE OBRA 13/03/2023 9 Suministro de capas impermeabls al personal de obra 16/03/2023 Alejandro Uribe .Residente SST En verificacion por parte de la interventoria se evidenci6 que el miembro de la BOAL Paul Ramos no le suministraron la capa
COMITE INTEGRAL DE OBRA 28/03/2023 10 Entrega informes mensuales No. 3 SST 11/03/2023 Alejandro Uribe .Residente SST - Contratista Se informa sobre |a tala por emergencia y se solicita al contratista presentar 1a propuesta economica que se generara por dicho proceso, al
igual que se solicita al contratista que se gestione el respectivo permiso ante SDA para el proceso de poda en RT 47461
COMITE INTEGRAL DE OBRA 14/03/2023 11 Reforzar sefializacion de seguridad en Calle 49 17/04/2023 Alejandro Uribe .Residente SST - Contratista Se reporta porcentaje de calificacion al contratista
COMITE SST-MA 24/04/2023 5 Realizar simulacro de evacuacion 26/04/2023 Alejandro Uribe .Residente SST - Contratista El contratista dio cumplimiento y realizo el Simulacro de evacuacion reprogramado para el dia 26/04/2023
COMITE INTEGRAL DE OBRA 27/04/2023 12 Entrega informe mensual No. 4 SST 8/05/2023 Alejandro Uribe .Residente SST - Contratista Se informa al contratista la calificacién del componente SST
COMITE SST-MA 24/05/2023 6 Reportar en el informe men.sual del mes d? mayo_la mv_e:c,tlgacmn del accidente ocurrido el dia 18 de mayo y demas 7/06/2023 Alejandro Uribe .Residente SST - Contratista El contratista dio cumplimiento al compromiso y reporto el accidente, la investigacion y los soportes respectivos
documentos soporte requeridos del operario Cristian Giron
. i . [ i i ici ista i . . . . mpl n la entr | informe mensual SST el di NIO, n h redios nuevi ra inci ivi
COMITE INTEGRAL DE OBRA 12/05/2023 13 Entrega informe mensual No. 4 SST, antes de intervenir un predio se solicita al contratista implementar los elementos de 2106/2023 Alejandro Uribe Residente SST - Contratista Se cumple con la entrega del informe me 1sua SSTe .d,a 06 de JUNIO, no se u.bo predios nuevos para incio de actividades e
seguridad implementacion de elementos de seguridad
Publicar en los frentes de obra visitados el Plano de Evacuacion en la cartelera SST. Instalar en la cartelera SST el
MEDEVAC vy el listado de Emergencia en los frentes de obra visitados. Completar los elementos de Botiquin de emergencias 14/06/2023 Alejandro Uribe .Residente SST - Contratista El contratista dio cumplimiento al compromiso y se remiten los soportes respectivos a la supervision SST del IDU el dia 14/07/2023
Tipo A en el frente de obra Av. 68 N°13-51
[ i inari -AC- [ i . : . : El contratista dio cumplimiento al compromiso y se verifica por parte de la interventoria la disponibilidad del FOAC-47 en los frentes de obra
Mantener los formatos de Preoperacional de veh|culos_y maqu!narla FO-AC-47 del IDU disponibles en los frentes de obra 14/06/2023 Alejandro Uribe .Residente SST - Contratista p p Yy p p _ p
] intervenidos intervenidos
COMITE SST-MA 9/06/2023 7
iqui i ifici i °52C- ifici . . . . El contratista dio cumplimiento al compromiso completando los elementos de botiquin faltantes en los frentes de obra, el registro fotografico se
Complementar los elementos de Botiquines tipo A, en Io\? fren'Fes de obra edificio Helima y AC 45 Sur N°52C-96 edificio 14/06/2023 Alejandro Uribe .Residente SST - Contratista p p p ! q , g g
enecia report6 al IDU
Dar respuesta al oficio JSK-IDU-1736-2023 con el asunto Observaciones al Informe Mensual SST No. 4 del mes de mayo 10/06/2023 Alejandro Uribe .Residente SST - Contratista El contratista dio cumplimiento al compromiso remitiendo a la interventoria la respuesta de observaciones al informe mensual N°4
Entrega de los informes ambientales No 2, 3 y 4 ajustados con las modificaciones de las certificaciones de materiales de . . . El contratista dio cumplimiento al compromiso y remitié el dia 15 de Junio los ajustes solicitados por la supervisién ambiental de la OGA de la
) . ) g 15/06/2023 Laura Bayona .Residente Ambiental - Contratista .
aprovechamiento de RCD emitidas por los correspondientes gestores y Anexo 5 de la Resolucion 1257 de 2021 Entidad.
1. En el &rea SST se solicito reforzar la sefializacion de seguridad en el frente de Av. CIRCUNVALAR,
. . i ici [ i6 ivi i ) Laura Bayona .Residente Ambiental - Contrati L, . . . . . L ol .
COMITE INTEGRAL DE OBRA 18/07/2023 18 2 En el componente ambiental se .SOI'C'ta grantizar el proceso de Humectacion en la actividad de demolicion del predio Av 19/07/2023 aura sayona .Res d? te biental - Cont "?‘t sta Se cumple con la Humectacion en el predio de la Av. Circunvalar, la interventoria evidencion quese complementa la sefializacion de seguridad
Circunvalar , coordinar con obra privada Alejandro Uribe-Residente SST del contratista
3. Remitir la Hoja de Vida del auxiliar de ingenieria
1.Hacer seguimiento con la gestién que adelanté el contratista frente a la modificacion de las certificaciones de 1. Laura Bayona .Residente Ambiental - Contratista . Y Sandra Garavito
aprovechamiento de materiales RCD. 2. Res. SST-MA Interventoria
COMITE SST-MA 28/06/2023 8 Realizar entrega del informe Mensual No. 6 SST Y SGA del contratista. 10/07/2023 2. Laura Bayona .Residente Ambiental - Contratista . Y Alejandro Uribe Se realiz6 seguimiento y verificacion por parte de la interventoria y Se cumple los compromisos establecidos en el Comité SST-MA #8.
3. Continuar con el reporte del FOAC-43 de retiro y traslado de maquinarias de manera oportuna Res. SST Contratista.
3. Alejandro Uribe Res. SST Contratista.
1. La supervisién del componente Forestal del IDU requiere la presentacién de un informe en donde se identifiquen los
individuos forestales, registro fotogréafico y estado actual. presentes en el frente de obra de AV. Circunvalar con Calle 842
2. Reforzar y completar la sefializacion de seguridad en el predio de la Av. Circunvalar con calle 84 A . . ) :
COMITE SST-MA 24/07/2023 9 3. Remitir documentacién de ingreso del auxiliar técnico del contratista a la interventoria. 1. 26/07/2023 Laura Bayona .Residente Ambiental - Contratista Se cumple de acuerdo con el Seguimiento y evidencias que verificd y realiz6 la interventoria al sitio

4. Garantizar en todo momento la Humectacién en el proceso de Demolicion mecénica especialmente en el predio de la Av.
Circunvalar con Calle 842y en el edificio negro carrera 7 con calle 51 A COSTADO ORIENTAL.

2,3Y 4 INMEDIATO

Alejandro Uribe-Residente SST del contratista




1. La supervisién del componente Forestal del IDU requiere la presentacién de un informe en donde se identifiquen los
individuos forestales, registro fotografico y estado actual. presentes en el frente de obra de AV. Circunvalar con Calle 842,
2. Reforzar y completar la sefializacion de seguridad en el predio de la Av. Circunvalar con calle 84 A

1. inmediato

Laura Bayona .Residente Ambiental - Contratista

COMITE SST-MA 9/08/2023 10 3. Remitir documentacion de ingreso del auxiliar técnico del contratista a la interventoria. ) : : . Se cumple de acuerdo con el Seguimiento y evidencias que verifico y realizé la interventoria al sitio
4. Garantizar en todo momento la Humectacion en el proceso de Demolicibn mecanica especialmente en el predio de la Av. 2:3Y 4 INMEDIATO Alejandro Uribe-Residente SST del contratista
Circunvalar con Calle 842 y en el edificio negro carrera 7 con calle 51 A COSTADO ORIENTAL.
1. Entrega de afilicaciones del Auxiliar Técnico Ing Julio Rivas 1. 20/09/2023
2. Reunion presencial supervisor ambiental IDU 2. 27/09/2023
. 3. Entrega de certificados de la maquinaria que ingresa a los Rosales 3. 25/09/2023 Laura Bayona .Residente Ambiental - Contratista
COMITE INTEGRAL DE OBRA 19/09/2023 21 . . . . .
4. Entrega ajustes anexo 1 PMA-RCD 4. 20/09/2023 Alejandro Uribe-Residente SST del contratista
5. Entrega ajustes informe ambiental N° 7 5. 20/09/2023
6. Reportar FOAC 43 traslado de maquina 6. Constantemente
1. La profesional ambiental del contratista presentara la certificacion de GRECO del informe #8 con el alcance del Anexo I
de la Res 1257 de 2021 que remitio el gestor. Lo anterior de acuerdo con el aval que manifesté la ing. Vannessa Sotelo en 1. Enero 2024
reunion del dia 25 de septiembre en el IDU Se realizaran los ajustes solicitados por la norma, por el IDU, por la SDA 2y 3. Tiempos
. verificando el cumplimiento normativo vigente con el fin de la correcta y debida forma de cierre del PIN y liquidacion del establecidos Laura Bayona .Residente Ambiental - Contratista De acuerdo a seguimiento por parte de la interventoria se ha dado cumplimiento paulatinamente a cada uno de los compromisos en las fechas
COMITE SST-MA 25/09/2023 11 . . . .
contrato. 4. 09 de octubre de Alejandro Uribe Goyeneche Residente SST CONTRATISTA establecidas
2. Las certificaciones de aprovechamiento de RCD (tanto de los gestores como de los Centros de Tratamiento y 2023
aprovechamiento), y las certificaciones de disposicién final Respel y demas, se realicen y entreguen con la informacion 5. Permanente
minima requerida conforme a la estructura y formato especifico del Anexo Il de la Resolucion 1257 de 2021; en las que se
- 1. Formato 1 - AMBIENTAL 1. 09/10/2023 Laura Bayona .Residente Ambiental - Contratista De acuerdo a seguimiento por parte de la interventoria se ha dado cumplimiento paulatinamente a cada uno de los compromisos en las fechas
COMITE INTEGRAL DE OBRA 5/10/2023 22 2. Informe mensual SST # 9 y AMBIENTAL 2' 09/10/2023 Aleiandro Uribe G he Residente SST CONTRATISTA tablecid
3. Reunién presencial supervisora Ambiental e IDU ' €jandro Unibe Lsoyeneche kesidente estableciaas
COMITE INTEGRAL DE OBRA 12/10/2023 23 1. Revisar apendice E-Mantenimiento de Bafios 1. 12/10/2023 Laura Bayona .Residente Ambiental - Contratista De acuerdo a seguimiento por parte de la interventoria se ha dado cumplimiento paulatinamente a cada uno de los compromisos en las fechas
2. Socializacion de la localizacion de los bafios en los predios de mantenimiento 2. 12/10/2023 Alejandro Uribe Goyeneche Residente SST CONTRATISTA establecidas
COMITE INTEGRAL DE OBRA 20/10/2023 24 Se verificaron compromisos del comité anterior los cuales se cumplieron. Para el presente comité No surgieron comromisos No h.ay fechas No aplica No aplica
en los componetes SST-MA estipuladas
1. Continuar con la implementacion en los frentes de obra activos del PMA-RCD 2.
. Continuar con el cerramiento de proteccién a los individuos forestales presentes en los frentes de obra activos. 1Y 2. Laura Bayona .Residente Ambiental - Contratista De acuerdo a seguimiento por parte de la interventoria se ha dado cumplimiento paulatinamente a cada uno de los compromisos en las fechas
COMITE SST-MA 25/10/2023 12 : . ) o i - e PERMANENTE . . : .
3. Teniendo en cuenta el cambio de proveedor de unidades sanitarias. se dard cumplimiento a los mantenimientos 3. Alejandro Uribe Goyeneche Residente SST CONTRATISTA establecidas
semanales establecidos.
COMITE INTEGRAL DE OBRA 27/10/2023 25 1. Entrega de Informes SST N°10 y Ambiental No.10 1. 8/11/2023 Alejandro Uribe Goyeneche Residente SST CONTRATISTA De acuerdo a seguimiento por parte de la interventoria se ha dado cumplimiento a cada uno de los compromisos en las fechas establecidas
1. 8/11/2023
1. Informe SST N° 10 . . .
COMITE INTEGRAL DE OBRA 3/11/2023 26 2. Renovar Certificado Laboral de Jose Criollo 2. Antes del Alejandro Uribe Goyen_eche ReS|d_ente SST CONTRATISTA De acuerdo a seguimiento por parte de la interventoria se ha dado cumplimiento a cada uno de los compromisos en las fechas establecidas
: . S 8/11/2023 Laura Bayona Residente Ambiental CONTRATISTA
3. Anexos Foac 108 informe ambiental N° 10
3. 8/11/2023
COMITE INTEGRAL DE OBRA 17/11/2023 27 1. Envio de documentos de la Residente Ambiental 1. 20/11/2023 Alejandro Uribe Goyeneche Residente SST CONTRATISTA De acuerdo a seguimiento por parte de la interventoria se ha dado cumplimiento a cada uno de los compromisos en las fechas establecidas
COMITE INTEGRAL DE OBRA 24/11/2023 28 1. Remitir informe mensual N° 10 con las observaciones 1. 24/11/2023 Alejandro Uribe Goyeneche Residente SST CONTRATISTA De acuerdo a seguimiento por parte de la interventoria se ha dado cumplimiento a cada uno de los compromisos en las fechas establecidas
1. Cumplir en la fecha establecida con el compromiso adquirido respecto a las certificaciones de aprovechamiento de RCD y 1E 2024 _ _ _ _ o _ o _ )
de ajustes y el Anexo V de la Resolucion 1257 de 2021 - ENero 1. Ménica Diaz Residente Ambiental Contratista. De acuerdo a seguimiento por parte de la interventoria se ha dado cumplimiento a cada uno de los compromisos en las fechas establecidas,
. 2. Continuar con el cerramiento de proteccion a los individuos forestales presentes en los frentes de obra activos. Y mantener 2.permanente 2.Alejandro Uribe Goyeneche Residente SST CONTRATISTA se encuentra pendiente el compromiso de entrega de Certificaciones de aprovechamiento de RCD por parte de la Residente Ambiental del
COMITE SST-MA 22/11/2023 13 . e . 3.Permanente L . . . . ) . . . . .,
el cerramiento de proteccion en el frente de Cable San Cristébal 4. Ultima semana. de 3. Mdnica Diaz Residente Ambiental Contratista 4. Sandra Contratista, el cual se debe reportar en el ultimo informe mensual ambiental del mes de ENERO de 2024, Fecha de Terminaciion del Contrato
' noviembre Garavito - Residente SST-MA de iNterventoria. de oBra
3. Reportar en los informes mensuales en adelante solamente la certificacion de mantenimiento de unidades sanitarias del
1. Entrega de informe N° 11. 1 711212023 Aleiandro Uribe Goveneche Residente SST Contratista De acuerdo a seguimiento por parte de la interventoria se ha dado cumplimiento a cada uno de los compromisos en las fechas establecidas.
COMITE INTEGRAL DE OBRA 1/12/2023 29 - =nfrega d : ' ) P . yer ) . En cuanto a la visita conjunta el dia 04 de diciembre se reunieron en el frente de obra de LA VICTORIA las residentes ambientales de
2. Visita conjunta componente ambiental 2. 04/12/0223 Monica Diaz Residente Ambiental Contratista. . .
Intervrentoria y contratista
En los componentes SST-MA durante el desarrollo del Comité se manifest6 el seguimiento a las labores correspondientes, el
COMITE INTEGRAL DE OBRA 15/12/2023 30 cumplimiento del MAO, del SG-SST y del PMA-RCD; sin embargo, para estos componentes no quedaron compromisos N/A N/A N/A
establecidos
1. Cumplir en la fecha establecida con el compromiso adquirido respecto a las certificaciones de aprovechamiento de RCD y
de ajustes y el Anexo V de la Resolucion 1257 de 2021
2. Continuar con el cerramiento de proteccién a los individuos forestales presentes en los frentes de obra activos. Y mantener 1E 2024 _ _ _ _ o _ o _ )
el cerramiento de proteccion en el frente de Cable San Cristobal 2.P nero . 1. Ménica Diaz Residente Ambiental Contratista. De acuerdo a seguimiento por parte de la interventoria se ha dado cumplimiento a cada uno de los compromisos en las fechas establecidas,
.Permanente . . . . . e . . . .
COMITE SST-MA 2911212023 14 3 Permanents 2.Alejandro Uribe Goyeneche Residente SST CONTRATISTA se encuentra pendiente el compromiso de entrega de Certificaciones de aprovechamiento de RCD por parte de la Residente Ambiental del

3. Reportar en los informes mensuales en adelante solamente la certificacién de mantenimiento de unidades sanitarias del
nuevo proveedor

4. Emitir concepto de los informes ambientales SST N°9 V2 y N°10 y Ambiental N°10 y concepto de documentacion de
ingreso de Moénica Diazl. Entrega de Informes SST N°10 y Ambiental No.10

4. Ultima semana de
noviembre

3. Ménica Diaz Residente Ambiental Contratista 4. Sandra
Garavito - Residente SST-MA de iNterventoria.

Contratista, el cual se debe reportar en el ultimo informe mensual ambiental del mes de ENERO de 2024, Fecha de Terminacion del Contrato
de obra. Asi mismo la interventoria dio cumplimiento a los comromisos que fueron de su resorte.




INFORME No 12

PERIODO:

DESDE

1/12/2023

HASTA

I8. CERTIFICACION DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES MEV. DILIGENCIAR CERTIFICACION FO-AC-106 (o la que lo modifique o sustituya) Aplica interventoria.

19. FORMATOS APLICA CONTRATISTA / INTERVENTORIA

31/12/2023

APLICA PERIODO
OBSERVACIONES
ITEM FORMATO Sl NO
1.2.1 FO-AC-43 (Aplica a contratista de obra) X
1.2.2 FO-AC-44 (Aplica a contratista de obra) X
1.2.3 FO-AC-45 (Aplica a contratista de obra) X
1.2.4 FO-AC-46 (Aplica a contratista de obra) X
1.2.5 FO-AC-47 (Aplica a contratista de obra e interventoria) X
110. INDICADORES MEV (DILIGENCIADO POR INTERVENTORI’A) 111. ACTIVIDADES DE EJECUCION DE OBRA
NOMBRE FORMULA VARIABLE VALOR VARIABLE VALOR RESULTADO ACTIVIDAD EJECUCION ACTIVIDAD EJECUCION
(NUumero de equipos en operacion en el
Equipo minimo periodo / Namero de equipos mimimo Equipos en operacion en el periodo 3 Equipos mimimo requeridos 3 100% DEMOLICION X EXCAVACION N/A
requeridos) *100
(NUmero de mantenimientos preventivos
Mantenimientos realizados en el periodo /NUmero de |\ o nimientos preventivos realizados 6 Mantenimientos preventivos 6 100% EXTENSION ASFALTO N/A FRESADO N/A
preventivos. mantenimientos preventivos programados
programados ) * 100
(NUumero de fallas atendidas durante el Fallas oresentadas durante el
Fallas Presentadas periodo / Namero de fallas presentadas Fallas atendidas durante el periodo 0 P eriodo 0 #iDIV/0! FUNDICION CONCRETO N/A IMPRIMACION N/A
durante el periodo ) * 100 P
(NUmero de vehiculos aprobados
Vehiculos aprobados dur/ante el periodo / Numero de Vehiculos aprobados durante el periodo 0 Vehiculos prese_ntados durante el 0 #iDIV/0! MONTAJE ESTRUCTURAS N/A PERFORACION N/A
vehiculos presentados durante el periodo
periodo ) * 100
(NUumero de Maquinaria y equipos
Maquinaria y equipos aprobados aprobadqs du.rante el'penodo / NUumero |Maquinaria 'y equos' aprobados durante 0 Maquinaria y equipos presentados 0 #DIV/O! IZAJE DE CARGAS N/A
de Maquinaria y equipos presentados el periodo durante el periodo
durante el periodo ) * 100
OTRO:
(Namero de documentos renovados
Actualizacién Documental durante el perlodp / NUumero de Documentos renpvados durante el 0 Documentos vepmdos durante el 0 #DIV/O!
documentos vencidos durante el periodo periodo
periodo) * 100
112. LISTADO DE MAQUINARIA'Y EQUIPO APLICA A CONTRATISTA INFORME 12
No. MAQUINARIA Y/0 EQUIPO INTERVALO DE CONTROL DE HORAS PROYECCION PROXIMO LECTURA (Hr) DEL MANTENIMIENTO EJECUTADO EN EL PERIDO HEE Iaiﬁ;lg;mgﬁ%m bz
No. ESTADO DE LA MAQUINARIA Y EQUIPO | IDENTIFICACION ULTIMO MANTENIMIENTO | MANTENIMIEN MANTENIMIENTO | APLICA MANTENIMIENTO ACCIONES CORRECTIVAS/PREVENTIVAS DESARROLLADAS OBSERVACIONES
IDU o MODELO CLASE REFERENCIA TO (Hr) Periodo actual Acumulado REEUERIV Preventivo Correctivo Preventivo Correctivo
FABRICACION
1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
113. LISTADO DE VEHICULOS APLICA A CONTRATISTA / INTERVENTORIA INFORME 12
ESTADO DE LA No. VEHICULO SOAT RTM ULTIMO INTERVALO DE CONTROL KILOMETRAJE/HORAS PROYECCION PROXIMO APLICA LECTURA (Hr 0 km) DEL MANTENIMIENTO EJECUTADO EN EL PERIDO ACCIONES CORRECTIVAS/PREVENTIVAS FECHA;&;.:."EN':TI\II'IIIII\E"':%TO i
No. MAQUINARIA Y EQUIPO IDE([;I;IIF[:EACI S S MANTEgIMIENT MANTEgII\é:E)NTO (Hr PIN MANTENIMIENTg:r?EVENTIVO (Km MANTENIMIENTO DESARROLLADAS OBSERVACIONES
PLACA MODELO CLASE NUMERO VENCIMIENTO NUMERO VENCIMIENTO Periodo actual Acumulado Preventivo Correctivo Preventivo Correctivo
1 APROBADA 1 JWP 464 2022 CAMIONETA 28638640 22/4/2024 N/A N/A 22/08/2023 5000 N/A 46551 16858 10000 N/A N/A N/A N/A N/A N/A

< -
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YINT

L B v}_f,n’ LNesien H
14 A}

-B’I<NDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA  ( (\ )

' ( T
L DAN

Firma Responsable de Maquinaria y Equipos de Interventoria interventor / contratista (segin aplique )
SANDRA PAATRICIA GARAVITO MEDINA
Nombre Responsable de Maquinaria y Equipos de Interventoria interventor / contratista (segun aplique )
No. de matricula profesional:RESOLUCION 8261 de 24/09/2019

13758

15269

16858

10000
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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA
DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y

=» | MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL BOGOT
IES [} INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA

EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO Instituto de

NIT. 901320986-8 | pg | co QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A Desarrollo Urbano

CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA No. 12 CONTRATO IDU 1736 DE 2022

INFORME MENSUAL SST N.12 DEL
CONTRATISTA 1731 DE 2022

CRA 7 No 156 — 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774
Interdemoliciones1736@gmail.com

BOGOTAD.C




&
IT. 901320986-8 PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A Desarrollo Urbano

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA
DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
- =» | MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL BOGOT
‘lEs | INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA

- | EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO Instituto de

CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.
INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA No. 12 CONTRATO IDU 1736 DE 2022

ANEXOS

FORMATOS DE GESTION SST DE
CONTRATISTA

FORMATO FO-AC-100 INFORME MENSUAL REPORTE SST_V_1
ANEXO 1: CERTIFICACION DE REPRENTANTE LEGAL FO-AC-105
ANEXO 2: CERTIFICACION DEL REVISOR FISCAL Y/O REPRESENTANTE LEGAL FO-AC-102
ANEXO 3: FO-AC-83 AFILIACIONES AL SSS _V_4.0
ANEXO 4: PAZ Y SALVO PARA EL PROYECTO FIRMADO POR CADA TRABAJADOR
ANEXO 5: CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE DOCUMENTOS DE INGRESO FO-AC-104
ANEXO 6: FORMATO 32-GESTION AMBIENTAL CALIDAD SYSO-05- FORMATO
FOAC32_FICHAS_DE_SEGUIMIENTO_DE_LABORES_AMBIENTALES_V_4.0.xIsx (NO APLICA
PARA CONTRATISTA)

ANEXO 7: EN CASO DE PRESENTARSE UN ACCIDENTE E INCLUIR EL FURAT, LA
INVESTIGACION Y EL PLAN DE ACCION DEL ACCIDENTE- NO APLICA PARA EL PERIODO DE
REPORTE NO SE PRESENTARON ACCIDENTES NI INCIDENTES
ANEXO 8:

REPORTE MEV:

FOAC-108
FO-AC-41
FO-AC-43
FO-AC-45
FO-AC-46
FOA-AC-47 PREOPERACINALES DE VEHICULOS

CRA 7 No 156 — 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774
Interdemoliciones1736@gmail.com

BOGOTAD.C



INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA

DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
=» | MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL BOGOT
IES [\ INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA
4 EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO Instituto de

NIT. 901320986-8 | pg | co QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A Desarrollo Urbano

CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -

PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.
INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORIA No. 12 CONTRATO IDU 1736 DE 2022

FORMATO FO-AC-100 INFORME MENSUAL
REPORTE SST V 1

CRA 7 No 156 — 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774
Interdemoliciones1736@gmail.com

BOGOTAD.C



SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD YSALUD
WK TENRORAL DENIUCONTS G4 EN EL TRABAJO SG-SST

VERSION No:0

— INFORME MENSUAL

Fecha: 13-enero-2023

Paginaldel

INFORME MENSUAL SST

FOAC-100

DIRECCION TRASVERSAL 112B BIS # 64-69 TELEFONOS 302-6695068

CORREO ELECTRONICO uttransmilenioidu@gmail.com




FORMATO

INFORME MENSUAL REPORTE SST DE AUTOGESTION Y SEGUIMIENTO H
PROCESO VERSION I.I
Practicas Integrales de Gestion 2
SUBDIRECCION GENERAL DESARROLLO URBANO
Fecha de dili iamiento | Informe N° 12 DIRECCION TECNICA DE PREDIOS
DD [ MM [ ANO | Correspondiente al periodo entre 1/12/2023 y 31/12/2023 SUBDIRECCION TECNICA NO APLICA

9 | 1 | 2024 |

Al. OBJETO DEL CONTRATO DE CONSULTORIA/CONTRATISTA

DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN
ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

A.2 DESCRIPCION Y LOCALIZACION DEL PROYECTO

El eje estructurador de este programa es el Sistema Integrado de Transporte Masivo, compuesto por Transmilenio. En lo relacionado con el subsistema Transmilenio, se atenderan las Troncales de AK 7, NQS, SUBA, KR 10, CL 26, AMERICAS, CARACAS, CL 80,
PATIOS, PORTALES y PUENTES PEATONALES y se optimizara el sistema operacional mejorando la cobertura y la calidad del servicio. El Sector Movilidad promovera su adecuada integracion y coordinacién con proyectos regionales. Asi mismo, buscaré potenciar las
redes de transporte masivo como catalizadores de la renovacion urbana.

UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA. Cto. Ct Itoria /contratista No. 1731 2022
CONSULTOR /CONTRATISTA ©- Consultoria feontratista No 3
(Escriba el nombre o razén social del Contratista) (NGmero del Contrato de Consultoria)
Fechade Inicio Fecha de Terminaci Obser i Otros Si, i prérrogas, etc.
CalifiiEim 13-ene.-23 25-ene.-24 Se realiza suspension del contrato a partir del dia 11 de agosto hasta el dia 25 de agn?‘zlsoe:023 con una prorroga de 5 meses quedando asi el contrato con una duracion de 12
Duraci6n del Contrato (MESES) 12 MESES

OBJETO DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE
SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C”

INTERVENTOR JESAK SAS Cto. Interventoria No. 1736 DE 2022
(Escriba el nombre o razon social del Interventor) E T —"—
Fecha de Inicio Fecha de Terminacién Obser i Otros Si, i prérrogas, etc.
Contrato 13-ene.-23 25-ene.-24
Duraci6n del Contrato (MESES) 12 MESES

CONTROL DOCUMENT.

CONSULTOR /CONTRATIS

B1l. INSUMO / PRODUCTO CONTRATISTA / CONSULTOR

ESTADO

ASUNTO
PRODUCTOS GESTION ADMINISTRATIVA SST: HOJAS DE VIDA, DOCUMENTOS DE
INGRESO PERSONAL, SGSST
No. VERSION FECHA DE ENTREGA NO. DE RADICADO OBSERVACIONES

PRODUCTOS CONTRATO: ESTUDIO AMBIENTAL Y SST - SG-SST O MAO-SST, APROBADO OBSERVADO
APENDICES Y/O CAPITULOS DE CONSULTORIA E INTERVENTORIA PARA FASE DE
CONSTRUCCION O CONSERVACION

1 1 Hojas de vida 5-ene-23 IDU 1731_001_2023 X JSK-IDU-1736- 004 - Respuesta oficio IDU-1731-001-2023 H.V Cto. 1731-IDU

2 1 Radicacién documentos del personal para ingreso 17-ene-23 IDU 1731_009_2023 X JSK-IDU-1736-024 - Rta rad. 18012023-0800 de 18-01-2023_Radicacién doc. de personal para ingreso

3 1 Entrega del documento de manejo ambiental MAO 18-ene-23 IDU 1731_012_2023 X JSK-IDU-1736-032-Observaciones MAO




4 Radicacién documentos de maquinaria y vehiculos 19-ene-23 IDU 1731_017_2023 JSK-IDU-1736-050 - Respuesta radicado 19012023-1518 oficio IDU-1731-017-2023
5 Radicacién documentos del personal para ingreso 27-ene-23 IDU 1731_028_2023 JSK-IDU-1736-040 - Rta rad. 27012023-1350 de 27-01-2023_Radicacién doc. de personal para ingreso
6 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-040 30-ene-23 IDU 1731_033_2023 JSK-IDU-1736-048 - Respuesta oficio JSK-IDU-1736-040_Contratos Laborales
7 Respuesta Oficio JSK-IDU-1736-048 4-feb-23 IDU-1731-048-2023 JSK-IDU-1736-068 - Respuesta radicado 06022023-0800_ Radicacién documentos de personal
8 Radicacién documentos ingreso de personal 4-feb-23 IDU-1731-049-2023 JSK-IDU-1736-052 - Rta comunicado IDU-1731-049-2023 de 04-02-2023_Rad. doc. de ingreso de personal
9 Radicacion informe mensual N° 1 correspondiente a enero 2023 8-feb-23 IDU-1731-055-2023 JSK-IDU-1736-059 - Observaciones al Informe Mensual N° 1 SST Cto. 1731 (1)
10 Respuesta Oficio JSK-IDU-1736-050 8-feb-23 IDU-1731-059-2023 JSK-IDU-1736-058 - Respuesta Oficios IDU-1731-059-2023 e IDU-1731-062-2023
11 Envio documentos de maquinaria 9-feb-23 IDU-1731-062-2023 JSK-IDU-1736-058 - Respuesta Oficios IDU-1731-059-2023 e IDU-1731-062-2023
12 Envio documentos de personal o-feb-23 |DU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 - Respuesta radicado 10022023-1123 _ Radicacién documentos de Conductores
Volquetas (1)
13 Envio documentos de personal 11-feb-23 IDU-1731-065-2023 JSK-IDU-1736-062 - Respuesta radicado 11022023-1018_Radicacién documentos de personal para ingreso.
14 Envio Informe 1 SST V2 14-feb-23 IDU-1731-069-2023 JSK-IDU-1736-183 - Observaciones IDU al Informe Mensual SST N° 1 V2.
15 Documentos de personal 15-feb-23 IDU-1731-071-2023 JSK-IDU-1736-073 - Aprobacion Personal Operadores Maquinaria 15-02-23 (1)
16 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-068 15-feb-23 IDU-1731-073-2023 informativo
17 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-041 16-feb-23 IDU-1731-074-2023 JSK-IDU-1736-078 - Oficio IDU-1731-074-2023 asunto_Respuesta oficio JSK-IDU-1736-041
18 Documentos para ingreso de personal 16-feb-23 |DU-1731-075-2023 JSK-IDU-1736-077 - Rta radicado del 16022023-1253_Radicacion doc. de personal para ingreso Oficiales,
conductores y BOAL
19 Documentos para ingreso de Vehiculos 17-feb-23 IDU-1731-078-2023 JSK-IDU-1736-076 - Rta Radicado 17022023-0828_Aprobacion CAMABAJA
20 Documentos para ingreso de personal 20-feb-23 IDU-1731-081-2023 JSK-IDU-1736-082 - Respuesta oficio IDU-1731-081-2023 Documentos para ingreso de personal
21 Certificados ingeniero mecénico para ingreso de maquinaria 20-feb-23 IDU-1731-082-2023 informativo
2 Respuesta ofico JSK-IDU-1756-074 (Formatos de Gestign SST para fnforme Mensua) 20-eb-23 IDU-1731-083-2023 JSK-IDU-1736-092 - Aprobacin Informe Mensual SST N° 1
23 Documentos para ingreso de personal 21-feb-23 IDU-1731-084-2023 JSK-IDU-1736-086 - Rta radicado 21022023-1004 _IDU-1731-084-2023 Aprobacion BOAL
2 Documentos para ingreso de personal 22.feb-23 |DU-1731-085-2023 JSK-IDU-1736-089 - Rta radicado 22022023—1601_IDU—_1731—085 de 2023_Radicacion documentos de
personal operativo (1)
25 Documentos para ingreso de Volquetas 22-feb-23 IDU-1731-086-2023 JSK-IDU-1736-098 - Rta oficio IDU-1731-086-2023_Aprobacion de Volquetas
26 RETIRO DE MAQUINARIA 1-mar-23 IDU-1731-095-2023 informativo
27 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-100, Informe semanal del 20 al 26 de febrero 2023 1-mar-23 IDU-1731-096-2023 Informativo
28 Radicado informe mensual SST numero 2 7-mar-23 IDU-1731-106-2023 JSK-IDU-1736-171 - Observaciones al Informe SST N° 2
29 Documentos de personal para ingreso 8-mar-23 IDU-1731-107-2023 JSK-IDU-1736-115 - Respuesta IDU-1731-107-2023_Obs. Personal de Vigilancia
Respuesta oficio JSK-IDU-1736-112 Observaciones IDU al Informe Mensual N° 1 SST .
30 Contrato 1731-2022 16-mar-23 IDU-1731-122-2023 Informativo
31 RETIRO DE MAQUINARIA 17-mar-23 IDU-1731-125-2023 Informativo
2 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-123 Observaciones IDU al MAO y SG-SST Contrato 21-mar-23 |DU-1731-129-2023 Informativo
1731-2022
33 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-115 Observaciones Personal Empresa de Vigilancia 22-mar-23 IDU-1731-130-2023 Informativo
34 Documentos para ingreso de personal y vehiculo 22-mar-23 IDU-1731-131-2023 JSK-IDU-1736-130 - Radicacién documentos de personal para ingreso y vehiculo
5 Documentos para ingreso de personal de vigilancia 31-mar-23 |DU-1731-144-2023 JSK-IDU-1736-139 - Rta IDU—1731—144—2023{::§gaéﬁe Vigilancia JIMFER SECURITY LTDA 31 DE
36 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-125 Observaciones af Informe Mensual No.2 SST 3-abr-23 IDU-1731-145-2023 JSK-DU-1736-125 - Observaciones al Inf. Mensual N° 2 SST Cto 1731
Contrato 1731-2022
a7 Respuesta oficio JSK—IDU—1736—13§ Requer}mlgntos Personal BOAL y Personal 4-abr-23 |DU-1731-148-2023 Informativo
Auxiliar de Trénsito
38 Retiro de maquinaria 4-abr-23 IDU-1731-149-2023 Informativo
39 Envio informe mensual N°3 componente SST 11-abr-23 IDU-1731-157-2023 JSK-IDU-1736-203 - Observaciones IDU al Informe SST N°3 V1
IDU-1731-160-2023 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-139 observaciones Personal JSK-IDU-1736-174 - Rta IDU-1731-160-2023_APROBACION Personal de Vigilancia JIMFER SECURITY
40 Empresa de vigilancia JIMFER SECURITY LTDA 13-abr-23 IDU-1731-160-2023
41 Envio documentos de ingreso personal vigilancia 15-abr-23 IDU-1731-162-2023 JSK-IDU-1736-163 - Rta IDU-1731-162-2023_Personal de Vigilancia JIMFER SECURITY LTDA ABRIL
42 Envio informe mensual N°3 componente SST v2 25-abr-23 IDU-1731-171-2023 JSK-IDU-1736-221 - Aprobacion Informes Mensuales SST N° 2y 3 v.2




Respuesta oficio JSK-IDU-1736-171 Observaciones IDU al Informe Mensual N° 2 SST

43 Contrato 1731-2022 28-abr-23 IDU-1731-174-2023 JSK-IDU-1736-221 - Aprobacion Informes Mensuales SST N° 2y 3 v.2

44 Entrega informe mensual N°4 componente SST 8-may-23 IDU-1731-187-2023 JSK-IDU-1736-204 - Observaciones Informe SST N° 4

45 Retiro de maquinaria 8-may-23 IDU-1731-188-2023 Informativo

46 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-183 - Observaciones IDU al Informe Mensual SST N° 11-may-23 |DU-1731-190-2023 Informativo

47 Envio de documentos de Minicargador y Operador 13-may-23 IDU-1731-192-2023 JSK-IDU-1736-194 - Rta IDU-1731-192-2023 VV2_Aprobacién operador minicargador y Equipo.

48 Envio de documentos de Maquinaria 15-may-23 IDU-1731-194-2023 JSK-IDU-1736-210 - Rta IDU-1731-194-2023 Aprobacion de Maquinaria Hitachi modelo 2014

49 Radicacion de documentos para ingreso de personal 16-may-23 IDU-1731-196-2023 JSK-IDU-1736-199 - Rta radicado IDU-1731-196-2023_Aprobacion ingreso personal BOAL

50 Retiro de maquinaria y radicacion de documentos de magquinaria para ingreso 16-may-23 IDU-1731-197-2023 Informativo

51 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-203 Observaciones IDU al informe Mensual N°3 SST 18-may-23 IDU-1731-199-2023 JSK-IDU-1736-221 - Aprobacion Informes Mensuales SST N° 2y 3 v.2

52 RESPUESTA COMUNICADO JSK-IDU-1736-190 26-may-23 IDU-1731-204-2023 Informativo

53 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-184 “observaciones IDU hojas de vida” 30-may-23 IDU-1731-205-2023 Informativo

54 Envio de documentos de operadores de maquinaria 5-jun-23 IDU-1731-208-2023 JSK-IDU-1736-214 - Rta IDU-1731-208_Aprobacion operadores de maquinaria

55 Envio de documentos de maquinaria 6-jun-23 IDU-1731-209-2023 JSK-IDU-1736-218 - Rta IDU-1731-209-2023 Aprobacion de Maquinaria

56 Entrega informe mensual N°5 componente SST 7-jun-23 IDU-1731-216-2023 JSK-IDU-1736-233 - Observaciones Informe SST N° 5 Rta. IDU-1731-216-2023

57 Envio documentos de personal y maguinaria para ingreso 8jun-23 |DU-1731-217-2023 JSK-IDU-1736-220 - Rta IDU—1731—217—2023Egp£:§:|ignzggoMaqulnana Miniexcavadora de Orugas VIO35-
58 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-204 - Observaciones Informe SST N° 4 10-jun-23 IDU-1731-221-2023 JSK-IDU-1736-235 - Rta radicado IDU-1731-221-2023_Observaciones Informe Mensual SST N° 4 v.2
59 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-232 - Observaciones IDU Informe SST N° 4 v1 22-jun-23 IDU-1731-231-2023 JSK-IDU-1736-235 - Aprobacion Informe Mensual SST N° 4 v.2

60 Radicacion documentos para ingreso de personal 23-jun-23 IDU-1731-232-2023 JSK-IDU-1736-236 - Rta IDU-1731-232-2023_Aprobacion de Personal Operativo ABECOL (1)

61 Respuesta oficio JSK"DU'”%'ngigfgjéggi""es Informe SSTN* 5 Rta. IDU- 26-jun-23 IDU-1731-236-2023 JSK-IDU-1736-278 - Observaciones IDU al Inf. Mensual N° 5 v1 SST Cto 1731-2022

62 Envio documentos de personal 30-jun-23 IDU-1731-239-2023 JSK-IDU-1736-245 - Rta. IDU-1731-239-2023 Aprobacion de Personal operativo de ABECOL

63 Envio informe mensual SST N°6 10-jul-23 IDU-1731-250-2023 JSK-IDU-1736-304 - Rta radicado IDU-1731-250-2023 _Aprobacion Inf. Mensual SST N° 6 V2.

64 Hoja de vida Auxiliar de Ingenieria 21-jul-23 IDU-1731-264-2023 JSK-IDU-1736-281 - Observaciones Doc. Auxiliar Técnico Cto. 1731-2022

65 Documentos para ingreso de personal 26-jul-23 IDU-1731-274-2023 JSK-IDU-1736-281 - Observaciones Doc. Auxiliar Técnico Cto. 1731-2022

66 Respuesta oficio JSK"DU'1735'32;?:;00125;3235;"2"95 DU alInf. Mensual N° 5 v 4ago-23 IDU-1731-284-2023 JSK-IDU-1736-259 - Rta radicado IDU-1731-236-2023_Observaciones Inf. Mensual SST N° 5 V2.
67 Documentos para ingreso de personal 8-ago-23 IDU-1731-290-2023 JSK-IDU-1736-302 - Aprobaci6n Doc. ingreso_Lina Rocio Cubillos Cto 1731

68 Envio informe N° 7. componente SST 8-ago-23 IDU-1731-291-2023 JSK-IDU-1736-324 - Observaciones Inf. SST N° 7 Rta IDU-1731-291-2023_Cto 1731-2022

69 Envio documentos para ingreso de personal 5-sep-23 IDU-1731-317-2023 JSK-IDU-1736-331 - Rta radicado IDU-1731-317-23_Aprobacion personal operativo

70 Respuesta oficlo JSK"DU'lzgfjgégéi?:ﬁ’segziozgezsz'"" SSTN’7Ria [DU-1781- 6-sep-23 IDU-1731-324-2023 JSK-IDU-1736-341 - Rta. Rad IDU-1731-324-2023 _Aprobacién Inf. Mensual SST N° 7 v2.

71 Envio informe N° 8. componente SST 7-sep-23 IDU-1731-331-2023 JSK-IDU-1736-377 - Aprobacién Inf. Mensual SST N° 8 v1.

7 Envio documentos de personal para ingreso 20-sep-23 |DU-1731-355-2023 JSK-IDU-1736-366 - Rta Rad. IDU-1731-355-2023_aprobacion ingreso personal operativo demoliciones Sinai
73 Envio documentos de Auxiliar Tecnico de Ingenieria 20-sep-23 IDU-1731-356-2023 JSK-IDU-1736-368 - Aprobacion Doc. de ingreso de Julio Eduardo Rivas Contrato 1731 (1)

7 Envio documentos de maguinaria 22-sep-23 |DU-1731-359-2023 JSK-IDU-1736-373 - Rta IDU—1731—359—20237»&;;;(;[;?3:?82%aquinaria Excavadora 35 Referencia VIO35-6B
75 Comunicado - Cambio Horario 25-sep-23 IDU-1731-362-2023 Informativo

76 Dia de la familia 26-sep-23 IDU-1731-368-2023 Informativo

77 Ingreso Carrotanque 2-0ct-23 IDU-1731-377-2023 Informativo

78 Ingreso personal Boal 3-oct-23 IDU-1731-378-2023 JSK-IDU-1736-387 - Rta rad IDU-1731-378-2023_Aprobacion ingreso personal BOAL

79 Ingreso personal 6-oct-23 IDU-1731-389-2023 JSK-IDU-1736-393 - Rta rad. IDU-1731-389-2023_Aprobacion ingreso personal operativo ABECOL
80 Envio informe N° 9. componente SST 9-oct-23 IDU-1731-394-2023 JSK-IDU-1736-413 - Observaciones al Inf. Mensual N° 9 SST Cto. 1731-2022_Rta IDU-1731-394-23




81 1 Envio documentos de personal para ingreso 17-oct-23 IDU-1731-406-2023 JSK-IDU-1736-406 - Rta rad. IDU-1731-406-2023_Aprobacion ingreso personal BOAL
82 1 Envio documentos de personal para ingreso 23-oct-23 IDU-1731-410-2023 JSK-IDU-1736-414 - Aprobacion ingreso personal Operarios de maquinaria ABECOL
83 1 Respuesta Oficio JSK-IDU-1736-413 Observaciones al Informe Mensual N* 9 SST 30-0ct-23 IDU-1731-422-2023 JSK-IDU-1736-418 - Rta rad IDU-1731-422-2023_Aprobacion Inf. Mensual SST N° 9 v2.
Contrato 1731-2022
84 1 Envio documentos de personal para ingreso 31-oct-23 IDU-1731-424-2023 JSK-IDU-1736-420 - Rta Rad. IDU-1731-424-2023_Aprobacion ingreso personal maquinaria ABECOL
85 1 Envio informe N° 10 componente SST 8-nov-23 |DU-1731-431-2023 X Observaciones al Informe Mensual N° 10 v12§233T Contrato 1731-2022. RTA IDU-1731-431-
86 1 Envio documentos de Residente Ambiental para ingreso 21-nov-23 IDU-1731-441-2023 JSK-IDU-1736-443 - Aprobacion Doc. ingreso de Ménica Diaz Cto 1731
87 1 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-437 - Observaciones Inf. SST N° 9 contratista 22-nov-23 IDU-1731-443-2023 N/A
8 1 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-441 - Observaciones al Inf. Mensual N° 10 v1 SST 24-n0v-23 |DU-1731-458-2023 N/A
Cto 1731
89 1 IDU-1731-477-2023 Envio informe N° 11 componente SST 7-dic-23 IDU-1731-477-2023 JSK-IDU-1736-488 - Aprobacion Inf. Mensual SST N° 11 v1. Contratista
90 1 Envio documentos de personal para ingreso 12-dic-23 IDU-1731-483-2023 JSK-IDU-1736-473 - Rta Rad. IDU-1731-483-2023_Aprobacion ingreso oficial ABECOL
91
B2. INFORMES CONTRATISTA / CONSULTOR (DILIGENCIA LA INTERVENTORIA)
No De APROBADO Recibido Entidad ACCION DESARROLLADA Observaciones (DESCRIPCION BREVE DE LAS ACCIONES EJECUTADAS O INCONVENIENTES
s VERSION PERIODO FECHA DE ENTREGA 5 . si N EVIDENCIA (OFICIO, OBSERVACIONES O APROBACION, ACTA, | PRESENTADOS Y REGISTRO DE LOS RADICADOS IDU DE RESPUESTA DE LOS CONCEPTOS DE
! © ! ° APREMIO, PAS, OTRO) RECIBIDO/NO RECIBIDO)
C. CONTROL DOCUMENTAL INTERVENTOR
C1. INSUMO /PRODUCTO INTERVENTORIA
ESTADO
ASUNTO
No. VERSION PRODUCTOS GESTION ADMINISTRATIVA SST: HOJAS DE VIDA, DOCUMENTOS DE FECHA DE ENTREGA NO. DE RADICADO OBSERVACIONES
INGRESO PERSONAL, SGSST PAI-SGSST APROBADO OBSERVADO

2. INFORMES INTERVENTORIA (DILIGENCIA LA INTERVENTORIA)
No De ) APROBADO ACCION DESARROLLADA Observaciones (DESCRIPCION BREVE DE LAS ACCIONES EJECUTADAS O INCONVENIENTES
[ VERSION PERIODO FECHA DE ENTREGA NO. DE RADICADO si No EVIDENCIA (OFICIO, ACTA, APREMIO, PAS) PRESENTADOS Y REGISTRO DEAtgg;:glgﬁlzqos}lzl;gs:ggzl;ESTA DE LOS CONCEPTOS DE
D. SEGUIMIENTO (APLICA PARA INTERVENTORIA)
i i Cumplié?
Galil e ° ESRE(.:"'CO' Fecha No. Acta Compromisos Fecha de entrega Responsables " Observaciones
mesa de trabajo y visitas Si No




. ANEXOS

Anexo

Nombre del Anexo

Aplica

OBSERVACIONES Y/O DESCRIPCION DE LA DESCRIPCION DE LA INFORMACION RELEVANTE O NOVEDADES DE LAS ACCIONES

S|

NO

DESARROLLADAS DEL SGSST EN EL PERIODO

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO CONTRATO DE LA INTERVENTORIA DEL CONTRATO VIGILADO

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO PAGOS SSI Y PARAFISCALES

FORMATO DE REPORTE DE PERSONAL

CERTIFICACIONES PAZ Y SALVO
CERTIFICACION CARTA DE CONTINUIDAD LABORAL

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DOCUMENTOS DE INGRESO Y/O ACTIVIDADES DEL SG-SST
DOCUMENTOS DE INGRESO (contratos, certificados de afiliaicon al SGSSI, certificados de aptitud médica laboral de ingreso/periodicos)

FICHAS_DE_SEGUIMIENTO_DE_LABORES_AMBIENTALES_ SST (No aplica para E&D) entregado por interventoria

EN CASO DE PRESENTARSE UN ACCIDENTE E INCLUIR EL FURAT, LA INVESTIGACION Y EL PLAN DE ACCION DEL ACCIDENTE,
LECCION APRENDIDA (FECHA DE OCURRENCIA - EVENTO PRESENTADO, (QUE PASO?, ( CUALES FUERON LAS CONSECUENCIAS?, (POR
QUE PASO?, LUGAR DE OCURRENCIA, TIPO DE ACCIDENTE, PARTE DEL CUERPO AFECTADA Y RECOMENDACIONES), ASi MISMO SE DEBERA
REMITIR LA ACTUALIZACION DE LA MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS, VALORACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
CONTROLES

INCLUIR CERTIFICACION DE ARL DE LOS ACCIDENTES CERRADOS EN EL PERIODO

PARA INFORME FINAL:
- FORMATO DE CIERRE Al ALY SST LO APLICA PARA INFORME FINAL)
- CERTIFICADOS CERTIF|EACION DE CUMFLIMIE] PAGOS SSI' Y PARAFISCALES DEL PERIODO DEL CONTRATO

L

L =

__‘-h‘_‘—h
Firma Consultor/contratista y/o interventor SST (Segun aplique,

ALEJANDRO URIBE GOYENECHE
Nombre Especialista - Residente SST consultor / interventor
No. Licencia SST: Res. 8400 2023

- '.___,,-d-‘T-_
] __.-"

Firma Diré:wﬁe,consuItorl’a/contratista ylo interventoria (segun aplique)

Nombre Director:CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ VIVAS




DIGO
FO-AC-100

FORMATO

INFORME MENSUAL REPORTE SST DE AUTOGESTION Y SEGUIMIENTO

PROCESO
Précticas Integrales de Gestion

VERSION

F. PLAN DE TRABAJO SST

ACTIVIDADES

PLANEACION

TOTAL DE ACTIVIDADES

VERIFICACION

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

INFORME No 12
EJECUCION
ITEM PROGRAMADO

ITEM EJECUTADO TEMNA

FECHA DE EJECUCION

OBSERVACIONES/ACLARACIONES

F1. ACTIVIDADES BASICAS

INDUCCION (REGLAMENTO DE HIGIENE Y
SEGURIDAD A TODO EL PERSONAL, POLITICA SST,
DIRECTRIZ EN SST DEL IDU, NOTIFICACION DE
RIESGOS Y MEDIDAS DE CONTROL, PLAN DE
EMERGENCIA, COPASST, COMITE DE CONVIVENCIA
LABORAL, REPORTE DE INCIDENTES/ACCIDENTES
DE TRABAJO/ENFERMEDAD LABORAL, USO Y
MANTENIMIENTO DE EPP, EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES, SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, PROCEDIMIENTOS
DE TRABAJO SEGUROS)

14

100%

11/12/2023

induccion (reglamento de higiene y seguridad a todo el
personal, politica sst, directriz en sst del IDU, notificacion de
riesgos y medidas de control, plan de emergencia, copasst,
comité de convivencia laboral, reporte de
i de laboral, uso y
de epp, médicos
sistema general de seguridad social integral, procedimientos
de trabajo seguros)

F2. SALUD EN EL TRABAJO

SISTEMA DE
VIGILIANCIA
EPIDEMIOLOGICA/
PROGRAMA DE
VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA -
APLICABLES PARA EL
CONTRATO

SVE/PVE

N/A

SISTEMA DE
VIGILIANCIA
EPIDEMIOLOGICA/
PROGRAMA DE
VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA -
APLICABLES PARA EL
CONTRATO

SVE/PVE

N/A

SISTEMA DE
VIGILIANCIA
EPIDEMIOLOGICA/
PROGRAMA DE
VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA -
APLICABLES PARA EL
CONTRATO

SVEIPVE

N/A

SISTEMA DE
VIGILIANCIA
EPIDEMIOLOGICA/
PROGRAMA DE
VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA -
APLICABLES PARA EL
CONTRATO

SVEIPVE

N/A

ACTIVIDADES EN
PROMOCION Y

PREVENCION DE
ENFERMEDADES:

Tema especifico:

N/A

ACTIVIDADES EN
PROMOCION Y

PREVENCION DE
ENFERMEDADES:

Tema especifico:

N/A

ACTIVIDADES EN
PROMOCION Y

PREVENCION DE
ENFERMEDADES:

Tema especifico:

N/A

REUBICACION LABORAL

N/A

VACUNACION

N/A

F3. HIGIENE INDUSTRIAL

UNIDADES SANITARIAS

100%

Segun el numero de frentes de obra

CANTIDAD DE VESTIERES

100%

Segun el numero de frentes de obra

PUNTOS DE HIDRATACION

100%

Segun el numero de frentes de obra

FUMIGACION ( si aplica)

N/A

F4. SEGURIDAD EN EL TRABAJO

ACTUALIZACION DE LA MATRIZ DE PELIGROS Y
RIESGOS

100%

N/A

INSPECCIONES DE SEGURIDAD (INCLUYE
BOTIQUINES)

144

94,4%

16/12/2023
18/12/2023
23/12/2023

Inspeccién botiquin, inspeccién extintor, inspeccién
de epp, inspeccién de vehiculos, inspeccion de
maquinaria y equipos, inspeccién de herramienta de
mano, inspeccién de equipos de alturas, inspeccién
de equipos de oxicorte, inspeccion de sefializacion.

ACTIVIDADES Y/O
CAPACITACIONES EN
SEGURIDAD EN EL
TRABAJO (incluye
SOCIALIZACION
PROCEDIMIENTOS/
INSTRUCTIVOS/
PROTOCOLOS DE
TRABAJO /
CAPACITACIONES /
CAMPARNAS):

Tema especifico: Riesgo
Psicosocial

100%

5/12/2023

Manejo del PMT, sefializacion, demarcacion y
senderos peatonales

ACTIVIDADES Y/O
CAPACITACIONES EN
SEGURIDAD EN EL
TRABAJO (incluye
SOCIALIZACION
PROCEDIMIENTOS/
INSTRUCTIVOS/
PROTOCOLOS DE
TRABAJO /
CAPACITACIONES /
CAMPARNAS):

Tema especifico: Identificacion de
riesgos

100%

13/12/2023

Estilos de vida saludable

Formato: FO-AC-07 Versién: 2

Pagina 1

Vo.Bo:




ACTIVIDADES Y/O
CAPACITACIONES EN
SEGURIDAD EN EL
TRABAJO (incluye

SOCIALIZACION ’
Tema especifico: Procedimientos

Gestion en el manejo seguro de sustancias quimicas|

emergencias =y v

PROCEDIMIENTOS/ 9 - N

INSTRUCTIVOS/ de trabajo 1 100% 1 18/12/2023 y residuos peligrosos.
PROTOCOLOS DE

TRABAJO /

CAPACITACIONES /

CAMPARNAS):

F5. PLAN DE EMERGENCIA

SOCIALIZACION PLAN DE EMERGENCIA 6 100,0% N/A

CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO DE BRIGADAS

DE EMERGENCIAS 11 90,9% 1 14/12/2023

SIMULACROS No. de Simulacros 2 100% N/A

BOTIQUINES No. de Botiquines 4 100% 2 Segun el numero de frentes de obra
EMERGENCIAS Reporte y atencion de N/A Se realizara el reporte cuando aplique.

Renst
Firma: consulfor;-sentratista y/o inlevvenlo?Si

ista ylo
ALEJANDRO URIBE GOYENECHE -
Nombre Especialista - Residente SST consultor / interventor
No. Licencia SST: Res. 8400 de 2023

Formato: FO-AC-07 Version: 2
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FORMATO
INFORME MENSUAL REPORTE SST DE AUTOGESTION Y SEGUIMIENTO

oI Procaso
FO-AC 100 Précticas ntsgrales de Gestén
G. TRAZABILIDAD PERSONAL
INFORME No _12_
PERIODO (LAL 31 DE DICIEMBRE DE 2023)
ETAPA
INCLUIDO EN ANEXO DE No. Radicado de No Radicado
ESTADO No Radicado ENTREGA DEDICACION (AIUY .
PERSONAL No Radicado ENTREGA RESPUESTA RESPUETA VALOR A PAGAR (ALY | ¢ DEDICACION
NOMBRE CARGO , Dias trabajad
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO | (APROBADO/OBSERVADO! RSyN Iysaiian DOCUMENTOSDE | o RESPUETA | O A A (o | Dias trabajados OFERTA Deoieac®y | osservaciones
EN REVISION) INGRESO ECONOMICA (%)
(S1/NO) INGRESO
PERSONAL CONTRACTUAL (PLANTILLA MINIVA)
CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ VIVAS | DIRECTOR DE OBRA si 1300112023 A APROBADO 100120230700 ISK-DU-1736-009 Ibu-1731:009-2023 ISKDUA1736-024 NA 20 200 0%
10SE DAVID GONZALEZ ORTIZ CONDUCTOR si 13/01/2023 NA APROBADO 2012023.0800 ALCANCE ISKIDU-73600| oy, 1731 0ng.2029 | ALCANCE 35K IDU-1736-060 NA 20 1005 100%
cerw ronsomveRA Reves | FESDENTE GERERAL o prm— m s P S i) IR p— - = o o
|ALEJANDRO URIBE GOYENECHE RESIDENTE SST si 13/01/2023 A APROBADO 100120230700 ISK-DU-1736-009 IbU-1731:009-2023 ISKDUA1736-024 NA 20 1005 1000
LAURA CATALINA GARNICA CORTES RESIDENTE SOCIAL si 13/01/2023 A APROBADO 100120230700 ISK-DU-1736-009 Ibu-1731.009-2023 ISKDUA1T36-024 NA 20 1005 1000
LISA ALEXANDRA PINTO MARTIN AUXILIAR SOCIAL si 13/01/2023 A APROBADO 100120230700 ISK-DU-1736-009 IbU-1731:009-2023 ISKDUA1736-024 NA 20 1005 1000
BRYAN ANDRES NEWBALL GONZALEZ | AUXILIAR TECNICO si 2710112023 NA APROBADO ALCANCE JSK-DU-I736048 | ALCANCE JSK-DU-I736048|  IDU-4731.048:2023 | ALCANCE JSKIIDU-1736-068 NA 20 1005 100%
KATERINE SANCHEZ MENDOZA SECRETARIA si 13/01/2023 NA APROBADO 23012023.0800 ALCANCE ISKIDU-736060| oy, 1731 0ng.2023 | ALCANCE 35K IDU-1736-060 NA 20 200 0%
|ALEXARDER ROMERO e sl 1300112023 NA APROBADO 100120230700 1SKIDU-1736-000 1DU-1731.009-2023 15K IDU-1736-024 NiA 20 10% 10
LUIS ALFONSO MARTINEZ GARZON TOPOGRAFO si 13/01/2023 A APROBADO 23012023.0800 ALCANCE JSKIDUATS6.058]  101).1731.009.2023 ISKDUA1T36-024 NA 20 10% 10%
LUIS CARLOS RIVEROS GARZON CADENERO si 13/01/2023 A APROBADO 23012023.0800 ALCANCE JSKIDUATS6.058]  101,.1751.009.2023 ISKDUA1T36-024 NA 20 10% 10%
e TR womEs oArzon | EPECIISTADE o prm— m s P S o) IR p— - = - -
JULIO EDUARDO RIVAS PERILLA AUKILAR TEChI O DE si 2210912023 NA APROBADO 1DU-1731-344-2023 ISK-IDU-1736-358 IDU-1731-356-2023 ISK-IDU-1736-368 NA 20 100% 100%
MONICA ALEXANDRA DIAZ BARRERA e si 16/11/2023 NA APROBADO 1DU-1731-433-2023 ISK-IDU-1736-431 IDU-1731-441-2023 ISK-IDU-1736-443 NA 20 100% 100%
PERSONAL NO CONTRACTUAL Dias rabaiados
OFICIAL DE y -
JUAN DE DIOS CASTILLO HERNANDEZ OFICIAL DE NO a0i0v2023 A APROBADO NA A 10U-1731.028.2023 1SKIDUATI6040 NA 20 A A
DIAZ LEON LEYDI CAROLINA INSPECTOR SST No 30012023 A APROBADO NA A 10U1731.028.2023 15610076040 NA 20 A A
FAJARDO OSCAR MAURICIO OFICIAL DE NO 3000112023 N APROBADO NA NA 107310282023 15610076040 NA 20
DEMOLICION NA NA
WILSON ALFONSO CALDERON
A APROBADO 10U-1731:064:2023 15610076067
WiLSON ALY CONDUCTOR No 140212023 A A NA 20 A A
CARDENAS RAMIREZ JHON ALEXANDER | CONDUCTOR No 13022023 A APROBADO NA A 10U-1731:065.2023 IsciDUATI6062 NA 20 A A
CRISTIAN FELIPE CRUZ BARBOSA CONDUCTOR No 20022023 A APROBADO NA A 10U-1731:085.2023 ISKiDUA7I608 NA 20 A A
CRISTIAN CAMILO CUERVO LOPEZ CONDUCTOR No 140022023 A APROBADO NA A 10U-1731.064:2023 ISKIDUA7I6067 NA 20 A A
HORACIO DIAZ SUAREZ OFICIAL DE NO 2000212023 N APROBADO NA NA 107310752023 ISciDUATI6077 NA 20
DEMOLICION NA NA
OPERADOR DE
A APROBADO IoU731.071.2023 ISciDUATIE073
ARIEL GAONA AVILA AR No 170212023 A A NA 20 A A
FABIO GAONA AVILA OFICIAL DE NO 200212023 A APROBADO NA NA 1017310812023 ISKIDUATI6082 NiA 20
DEMOLICION NA NA
OPERADOR DE
A APROBADO IoU731.071.2023 ISciDUATI6073
GAONA AVILA RAUL AR No 170212023 A A NA 20 A A
CONDUCTOR DE
A APROBADO 10U1731.075.2023 ISciDUATI6077
GERMAN GARCES ALVAREZ TN No 200212023 A A NA 20 A A
SUPERVISOR DE y -
JOSE MANUEL GARCIA SANCHEZ UPERVISOR D NO 171022023 A APROBADO NA A IoU731.071.2023 ISciDUATI6073 NA 20 A A
CONDUCTOR DE
A APROBADO 10U-1731:064:2023 15610076067
ALVARO ANTONIO GONZALEZ SANCHEZ TN No 140212023 A A NA 20 A A
CHRISTIAN RAFAEL GIRON BOAL NO ao22023 29/12/2023 APROBADO NA A 10U-1731.045.2023 IsciDua7I0s2 NA 20 A A
|ASHLY NATALIA SABALA PEDRAZA BOAL NO 200212023 a9/12/203 ApRoBAO NA NA 10U1731.075.2023 Isci0UA7I6077 NA 20 A A
|AMADO RODRIGUEZ ALVAREZ BOAL NO 200212023 a9/12/203 ApRoBAO NA NA 10U1731.075.2023 Iski0UA7I6077 NA 20 A A
DEIVI FABIAN ACERO PRIETO OFICIAL DE NO vo22023 A APROBADO NA NA 10U1731:008.2023 15K1DU-1736.024 NA 20
DEMOLICION NA NA
CONDUCTOR DE
NO 141021202 A APROBADO 10U1731.064:2023 15K1DU1736.067
PEDRO ALVARADO ESPINOSA e, 0212023 NA NA NA 20 A A
CONDUCTOR DE
NO w2202 A APROBADO 10U1731:008.2023 15K1DU-1736.024
CARLOS JAVIER ALVAREZ OLAYA oouee. 0212023 NA NA NA 20 A A
|ANDRADE SANCHEZ LUIS FERNANDO AYUDANTE NO 110212023 A APROBADO NA NA 10U-1731.009:2023 ISKIDUATI6024 NiA 20
ENTENDIDO NA NA
|APONTE HURTADO WILSON OFICIAL DE NO 10212023 N APROBADO NA NA 1DU-1731.009:2023 IsciDUATI6028 NA 20
DEMOLICION NA NA
|AVENDARIO VALENCIA LUISA FERNANDA | INSPECTOR SST No 10212023 A APROBADO NA NA 10U-1731:008:2023 IsciDUATI6028 NA 20 A A
AVILA TIBADUIZA CARLOS DE JESUS OFICIAL DE NO vo22023 A APROBADO NA NA 10U1731:008.2023 15K1DU-1736.024 NA 20
DEMOLICION NA NA
JAVIER BARRAGAN ALVARADO OFICIAL DE NO 13022023 A APROBADO NA NA 10U1731:065.2023 15K1DU-1736.062 NA 20
DEMOLICION NA NA
KEVIN ANDRES BAUTISTA GAONA AYUDANTE NO 130212023 A APROBADO NA NA 10U-1731.065.2023 1SKIDUATI6062 NiA 20
ENTENDIDO NA NA
LEYDER BELENO AMARIS OFICIAL DE NO 022023 A APROBADO NA NA 10U-1731:008:2023 15K1DU-1736.024 NA 20
DEMOLICION NA NA
OFICIAL DE
JAIRO BUITRAGO OFICIAL DE NO 10212023 A APROBADO NA NA 10U-1731:008:2023 IsciDUATI6028 NA 20 A A
CARLOS ALBERTO CONTRERAS OFICIAL DE
A APROBADO 1oU1731.028.2023 1561001736040
FAJARDO DEMOLICION No 110212023 NA NA NiA 20 A A
BAUTISTA GAONA WILFREDO CONSERJE No 10272023 A APROBADO NA NA 1oU731.008.2023 Isci0UATI6028 NA 20 A A
LOPEZ LOPEZ MARILY INSPECTOR SST No o203 A ApRoBAO NA NA IoU1731.028.2023 1561001736040 NA 20 A A




OFICIAL DE

MARTINEZ RINCON JORDAN SNEIDER OFICIALDE NO 021203 A APROBADO NA A U-1T3L028.2023 ISKIDUATI600 NA 20 A A
| JUAN CARLOS MORENO ROBAYO OFICIAL DE NO 110212023 NA APROBADO NA NA 107310282023 1SKDU1736.040 NiA 20
DEMOLICION NA NA
OSCAR JULIO RINCON BRAN OFICIAL DE NO 110212023 NA APROBADO NA NA 107310282023 15KIDU1735.040 NiA 20
DEMOLICION NA NA
TOVAR HERNANDEZ LUIS CARLOS OFICIAL DE NO 110212023 NA APROBADO NA NA 107310282023 1SKIDU1736.040 NiA 20
DEMOLICION NA NA
OFICIAL DE g -
IVAN JARA JARA OFICIALDE NO 2000212023 A APROBADO NA NA oUT3L075:2023 ssKIDUT3 077 NA 20 A A
| JACOBO JIMENEZ JUAN CONSERJE No 171022023 A APROBADO NA A UT3LO7L2023 ISKIDUATIE07 NA 20 A A
DANIEL JIMENEZ LUENGAS CONDUCTOR No 141022023 A APROBADO NA A [— ISKIDUATIE067 NA 20 A A
| JORGE MAURICIO CRUZ BERMUDEZ CONDUCTOR No 2000212023 A APROBADO NA A DU-731081:2023 IsciDUATIE08 NA 20 A A
MARTINEZ ARAGON JAZMIN ALEJANDRA | INSPECTOR SST No 20022023 A APROBADO NA A 10U-1731:085.2023 ISKiDUATI608 NA 20 A A
JADER DE JESUS MEJIA DAVILA OFICIAL DE NO 13022023 N APROBADO NA NA 10U-1731.065-2023 IsciDUATIE06 NA 20
DEMOLICION NA NA
OPERADOR DE
A APROBADO U731071:2023 ISciDUATI607
|ALEXANDER MOLANO GONZALEZ AR No 170212023 A A NA 20 A A
JOSE ALEXANDER MONROY MARINO CONDUCTOR No 140022023 A APROBADO NA A 10U-1731:064.2023 ISKIDUATI6067 NA 20 A A
. OPERADOR DE
A APROBADO IU731.071:2023 ISciDUATI607
MORALES NUNEZ MANUEL ANTONIO AR No 170212023 A A NA 20 A A
OPERADOR DE
A APROBADO U731.071:2023 ISciDUATI607
MORENO LOZANO LUIS ALFREDO AR No 170212023 A A NA 20 A A
PARADA SUESCA JHON ALEXANDER CONDUCTOR No 14022023 A APROBADO NA A 10U-1731:064.2023 ISKIDUATI6067 NA 20 A A
PARRA EDGAR ADOLFO OFICIAL DE NO 2010212023 A APROBADO NIA NA 10U-17310752023 JSKIDUA736.077 NA 20
DEMOLICION NA NA
- CONDUCTOR DE
A APROBADO 10U-1731:064.2023 ISKIDUATI6067
REYES PERA HECTOR MAURICIO TN No 140212023 A A NA 20 A A
REYES TOVAR JEISSON CONDUCTOR DE NO 140022023 N APROBADO NA NA 1017310642023 ISKIDUATI6067 NA 20 A A
RINCON BRAND ROMULO OFICIAL DE NO 2000212023 N APROBADO NA NA 1007310752023 Isci0vATI6077 NA 20
DEMOLICIONE! NA NA
RINCON GUEVARA FABIAN ANDRES OFICIAL DE NO 2000212023 N APROBADO NA NA 1007310752023 ISciDUATI6077 NA 20
DEMOLICIONE! NA NA
RINCON PATIRO EDWIN CAMILO CONDUCTOR DE NO 14022023 N APROBADO NA NA 1017310642023 ISKIDUATI6067 NA 20 A A
RODRIGUEZ CASTILLO ANDRES CONDUCTOR DE
A APROBADO 10U-1731:064.2023 ISKIDUATI6067
RODRIG! NO 140022023 A A NA 20 A A
CONDUCTOR DE
A APROBADO 10U-1731:064:2023 ISKIDUATI6067
RODRIGUEZ CESAR AUGUSTO TN No 140212023 A A NA 20 A A
RODRIGUEZ PINILLA CARLOS ALBEIRO | CONDUCTOR DE NO 140022023 N APROBADO NA NA 1DU-1731.064-2023 ISKIDUATI6067 NA 20 A A
SILVA LAVERDE OMAR CONDUCTOR DE NO 140022023 N APROBADO NA NA 1DU-1731.064-2023 15610076067 NA 20 A A
SILVA SANCHEZ DELVER ANTONIO OFICIAL DE NO 13022028 N APROBADO NA NA 1DU-1731.065-2023 IsciDUATI6062 NA 20
DEMOLICIONE! NA NA
SUAREZ JUAN ARTURO OFICIAL DE NO 13022028 N APROBADO NA NA 1DU-1731.065-2023 IsciDUATIE06 NA 20
DEMOLICIONE! NA NA
TOCARRUNCHO BERNAL CARLOS OPERADOR DE
A APROBADO IoU731.071:2023 ISciDUATI6073
ARTURO MAQUINARIA No 1ri02r2023 A A VA » NA NA
CONDUCTOR DE
A APROBADO 10U-1731:064:2023 ISKIDUA7I6067
VARGAS VARGAS LEON GINNO TN No 140212023 A A NA 20 A A
VELOZA HUERTAS CARLOS ARTURO OFICIAL DE NO 2000212023 N APROBADO NA NA 1DU-1731.081:2023 IsciDua7I082 NA 20
DEMOLICION NA NA
CONDUCTOR DE
A APROBADO 10U1731.075.2023 ISciDUATI6077
VILLARRAGA CARDENAS JOSE JOAQUIN | | CONBUCTOR BF NO 20022023 A A NA 20 A A
VIRACACHA FREDY OFICIAL DE NO 200212023 A APROBADO NA NA 1017310812023 ISKIDUATI6082 NiA 20
DEMOLICIONE! NA NA
|ARIAS TURON NINRO JAVIER CONSERJE No 032023 A APROBADO NA A 10U-1731:008.2023 ISciDUATIE028 NA 20 A A
BERNAL CASTRO LUIS JAVIER RESIDENTE SST No 032023 A APROBADO NA A 10U-1731:008.2023 ISciDUATIE028 NA 20 A A
CHAPARRO MONTARA VANEXA ALINETH | RESIDENTE SST No 032023 A APROBADO NA A 10U-1731:085.2023 ISKiDUA7I608 NA 20 A A
CRUZ LARA CARLOS ARTURO OFICIAL DE NO 1032023 N APROBADO NA NA 107310752023 ISciDUATI6077 NA 20
DEMOLICION NA NA
OPERADOR DE
A APROBADO IoU731.071.2023 ISciDUATIE073
GIRALDO SANCHEZ DAIRO AR No w023 A A NA 20 A A
OPERADOR DE
A APROBADO 10U1731:085.2023 SKIDU-173608
GOMEZ GARCIA JOSE DANIEL AR No voaz023 A A E NA 20 A A
OPERADOR DE
A APROBADO 10U1731:085.2023 SKIDU-1736083
HERNANDEZ GAVIRIA ARLENSON AR No voaz023 A A E NA 20 A A
OPERADOR DE
A APROBADO 10U1731:085.2023 SKIDU-173608
HERNANDEZ TAPIAS QUELEIN AR NO voaz023 NA NA i NA 20 A A
LEMUS ZABALA JAVIER MAURCIO INSPECTOR SST No 032023 A APROBADO NA NA 10U1731:085.2023 156100173608 NA 20 A A
TORRES ABRIL ANDRES CONDUCTOR No 032023 A APROBADO NA NA 10U1731.075.2023 Iski0UA736077 NA 20 A A
VACA RODRIGUEZ JUAN YAIR RESIDENTE DE OBRA No 032023 A APROBADO NA NA 10U1731:085.2023 156100173608 NA 20 A A
OPERADOR DE
A APROBADO DU731192:2023 SKIDU-1736.194
FLORESMIRO BUITRAGO PACHON AR No 1500572023 NA A i NA 20 A A
DERVIS FERER QUINTERO BOAL NO 1710812023 A APROBADO NA NA DU1731196:2023 Isci0UA76-199 NA 20 A A
EDNA LIZETH SOSA VEGA BOAL NO 1710572023 207121203 APROBADO NA NA DU1731196:2023 Isci0UA736-199 NA 1 A A
OPERADOR DE
A APROBADO 1oU1731:208.2023 SKIDU736214
BERNAL SAMACA MILTON YOVANI AR No a0612023 NA A i NA 20 A A
- OPERADOR DE
A APROBADO 1oU1731:208.2023 SKIDU736214
MUROZ MURILLO SNEYDER STIVEN AR No a0612023 NA A i NA 20 A A
OPERADOR DE
A APROBADO Ioua731217-2023 SKIDU1736220
PICO CATOLICO JHON FREDY AR NO 1200672023 A A E NA 20 A A
BEDOYA VARON JOSE GREGORIO OFICIAL DE NO 1210612023 N APROBADO NA NA IoU-731217:2023 1561001736220 NA 20
DEMOLICION NA NA
GUERRERO AVILA MARCO ELIAS AYUDANTE NO 1200612023 A APROBADO NA NA 10U-1731.2172023 1SK1DUA736:220 NiA 20
ENTENDIDO NA NA
WENDY PATRICIA LIMA TIQUE INSPECTOR SST No 2710612023 A APROBADO NA NA Ioua731232:2023 Isk1DU-1736 236 NA 20 A A
- AYUDANTE
N APROBADO ou731 2322028 SKIDU736236
RIARO FORERO SIMON e NO 210612023 NA NA U731 x NA 20 A A




DEMETRIO GAMBOA BARON AUXILIAR DE OBRA NO 2110612023 A APROBADO NA NA oua731232:2023 ISKiDUATIE236 NA 20 A A
JHON JAVIER SALCEDOMOLINA OFICIAL DE NO 1/07/2023 NA APROBADO NA NA 1007312392023 ISK-DU-1736-245 NiA 20
DEMOLICION NA NA
|JOHAN SEBASTIAN REYES TOVAR CONDUCTOR No 27/07/2023 A APROBADO NA NA ua7s2782023 ISKIDU-1736-281 NA 20 A A
BALLESTEROS GONZALEZ LUIS DANIEL GUARDA DE NO 6/09/2023 NA APROBADO NA NA ua7372023 IsciDvATIETI NA 20
SEGURIDAD NA NA
CARDENAS MIRANDA BRAYAN DAVID GUARDA DE NO 6/09/2023 NA APROBADO NA NA ua73172023 IsciDvATIETI NA 20
SEGURIDAD NA NA
HERNANDEZ RODRIGUEZ GILBERTO DE GUARDA DE
6/09/2023 . .
e SuARDADE NO 109/ NA APROBADO NA NA u73172023 IsciDvATIE3I NA 20 A A
MENA PALOMEQUE FABIAN ANDRES GUARDA DE NO 6/09/2023 NA APROBADO NA NA ua7372023 IsciDvATIETI NA 20
SEGURIDAD NA NA
OFICIAL DE - 7
MORA ALARCON ELIECER YESID OFICIALDE NO 6/09/2023 NA APROBADO NA NA ua7372023 IsciDvATIETI NA 20 A A
NOGUERA GARCIA JULIO ALBERTO OFICIAL DE NO 6/09/2023 NA APROBADO NA NA Iou-731317-2023 IsciDvA7I6 33 NA 20
DEMOLICION NA NA
RAMIREZ SIERRA EDWIN ALEXANDER | AYUDANTE DE OBRA NO 6/09/2023 NA APROBADO NA NA Iou731317-2023 IsciDua7I6 33 NA 20 A A
RUIZ HERRERA JOSE GIOVANY OFICIAL DE NO 6/09/2023 NA APROBADO NA NA Iou731317-2023 IsciDua7I6 33 NA 20
DEMOLICION NA NA
SANCHEZ SUAREZ SIMON OFICIAL DE NO 6/09/2023 NA APROBADO NA NA Iou731317-2023 IsciDua7I6 33 NA 20
DEMOLICION NA NA
VENTURA MANUEL ALFONSO OFICIAL DE NO 6/09/2023 NA APROBADO NA NA Iou731317-2023 IsciDua7I6 33 NA 20
DEMOLICION NA NA
RATIVA CIFUENTES LUIS ALFONSO OFICIAL DE NO 6/09/2023 NA APROBADO NA NA ou731317-2023 IsciDua7I6 33 NA 20
DEMOLICION NA NA
OPERADOR DE , 7
VINCHIRA SANABRIA EDWIN JOSE ORI NO 6/09/2023 NA APROBADO NA NA ou731317-2023 IsciDua7I6 33 NA 20 A A
OFICIAL DE , 7
JAIME ANDRES SUAREZ BUITRAGO ORCIALDE NO 22/09/2023 NA APROBADO NA NA 10U-1731:355.2023 ISKIDUA736365 NA 20 A A
BARRERA RODRIGUEZ CARLOS MIGUEL |  INSPECTOR SST NO 9/10/2023 NA APROBADO NA NA 10U-1731:389.2023 IsciDUA7I6353 NA 2 A A
JHON JAIRO CASTRO RIASCOS BOAL NO 17/10/2023 2011212023 APROBADO NA NA 10U-1731.408:2023 ISKIDUATI6406 NA 14 A A
OPERADOR DE y 7
JUAN DARIO RODRIGUEZ MORALES AR NO 25/10/2023 NA APROBADO NA NA IoU731410.2023 IsciDvATI4L NA 2 A A
JOSE ALFREDO MARTINEZ AGUILAR OPERADOR DE NO 25/10/2023 NA APROBADO NA NA 1007314102023 ISKIDUATIS 418 NA
MAQUINARIA
OPERADOR DE y 7
JOSE HENRY CRIOLLO HERRAN NPT NO 11172023 NA APROBADO NA NA IoU731420.2023 1SKIDUATI6420 NA
EDWIN MENDEZ ROJAS OFICIAL DE NO 11/12/2023 NA APROBADO NA NA 1017314832023 ISKIDUAT36473 NA
DEMOLICION

NOTA: La informaci6n correspondiente al porcentaje de dedicacion y oferta econémical AlUno aplica para el reporte efectuado de los contratos de estudios y diseiios. El valo

v de los porcentajes de dedicacion y de la oferta economica/AlU se revisar y diligenciara en los contratos de las etapas de construccion y conservacion

———

Firma contieiyla interventor SST
ALEJANDRO URIBE GO' s
Nombre Especialista SST consultor / interventor:

No. Licencia SST:  Res. 8400 2023
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CONTRATO DE CONSULTORIA/ CONTRATISTA No. 1731 CONTRATO DE No. 1736
AL ANALISIS CUALITATIVO DE ACCIDENTALIDAD LABORAL
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Ha, DE GESTION SOLICITADOS POR IDU

correctivas ejecuta

(-} Wum cerradas / No. hallazgos *100

cerr

Nombre Formula Varfables Valor Variables Valor Resultado
oA (ind a d fistas en el por el total de
IGA (indice general de trabajadores en el mismo periodo multiplicando este resultado por cien (100) IGA=No. de | Nimero ausentistas en el mes o Nimero de trabajadores en el mes 120 0%
ausentistas) ausentistas en el periodo/No trabajadores en el mes *100
(Nimero de accidentes de trabajo que se presentaron en el mes / Nimero de trabajadores en [ Namero de accidentes de trabajo| o . 120 o
Frecuencia de accidentalidad ol mes) * 100 Qs se presentaron en el mes Numero de trabajadores en el mes.
. . s do| NGmero de dias de ausencia por . 0
causa por incapacidad laboral o comn en el mes / Niimero de dias de . Namero de dias de trabajo

: o incapacidad laboral 0 comn en 4 20 %

médica trabajo programados en el mes*Ndmero de Trabajadores ) * 100 Pt programados en el mes
Nimero de dias de incapacidad
Severidad de la (Nimero de dias de incapacidad por accidente de trabajo en el por i .
accidentalidad cargados en el mes)! Nimero de abajadores en el mes x 100 mes + nimero de dias cargados o Nimero de rabajadores en el mes. @0 o
n el mes
c fizaclas en un period enel mismo
s6capacitaciones e Capacitaciones realizadas 3 Capacitaciones programadas 3 100%
Namero de personas con
# de personas con Inducciones realizada en el periodo/Personal que ingreso en el periodo
9%inducciones P o Queing P Inducciones realizada en el 1 Personal que ingreso en el periodo 1 100%
periodo
sonspeccionss No de nspecciones realzadas en un periodo x el contraista,interventor 0 SUpervSorNO e | e o incvecciones realzadas s Namero de inspecciones s 100%
inspecciones programadas en el mismo periodo x el contratista, interventor o supervisor. programadas
% Plan  [No. el periodo / No, actividades programadas en el mismo periodo x| Nimero de actividades
1 1 1
% cumpim O ot s Nimero de actidades programadas 5 00%
"S/"GC;ET"“'E afiliacion al fliados al dos en el periodo*100, Namero de afiliados al SGSSI 1 Namero de trabajados contratados 1 100%
Namero de partcipantes en
N ticipant 120 P 12 1
%Cobertura ode actvidades de capacitacion o de capacitacion 0 o
Nmero de acciones correctivas

% Cumplimieto de acciones e o Nimero de hallazgos 0 #DIVIO!

Firma C

Alejandro Uribe Goyeneche

terventor SST ique)

Nombre Especialista - Residente SST consultor / interventor

No. Licencia SST:
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FORMATO
CERTIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO PAGOS SSI Y PARAFISCALES .du
CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-102 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE PAGOS DE SALARIOS Y HONORARIOS Y DE
APORTES PARAFISCALES PROPIOS Y AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Yo Pedro Alfonso Quiroga Salinas, identificado (a) con la C. C. No. 79.436.839 en calidad de
Representante Legal y/o Revisor Fiscal de la UNION TEMPORAL DEMOLICIONES G.A,
identificada con NIT 901667931-3, certifico que para el Contrato IDU No 1731 2022 , cuyo
objeto es “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS
ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA
EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN
ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS
VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.”, nos encontramos a paz y salvo por concepto de
obligaciones derivadas de relaciones laborales y contractuales existentes entre nuestra empresa
y las personas naturales con quien hemos firmado compromisos que estan relacionados con el
cumplimiento del objeto del contrato firmado con el IDU, entre otras pagos de salarios,
prestaciones sociales, liquidaciones, indemnizaciones y nos encontramos al dia en el pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), asi como los parafiscales
relacionados con el Sena, ICBF y CCF, segun corresponde al personal vinculado laboralmente o
contratado en la modalidad de prestacion de servicios bajo la normatividad civil, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Certifico igualmente, que se ha cumplido con las obligaciones contractuales y el pago de
honorarios; asi mismo en lo referente a la verificacion de afiliacion y pagos de aportes parafiscales
y al sistema de seguridad social integral, verificando de nuestra parte el pago oportuno de todas
las cotizaciones y especificamente para garantizar el cubrimiento de accidentes y enfermedades
laborales por parte de las ARLS, se puede evidenciar el pago de acuerdo a la clase de riesgos de
todos nuestros trabajadores y el cubrimiento de las personas vinculadas por prestacion de
servicios quienes aportan mensualmente sus pagos cuando sus actividades se enmarcan en
actividades de clase de riesgo |, Il o lll, o por quienes pagamos los aportes cuando pertenecen a
las clases IV y V de riesgos.

La presente certificacion corresponde al personal registrado en el formato FOAC-83 o el que lo
modifique o sustituya, en el informe mensual No 12 que comprende el periodo del 1 de diciembre
de 2023 al 31 de diciembre del 2023, segun lo relacionado a continuacion:

EMPRESA (CONTRATISTA/
SUBCONTRATISTA ) TIPO DE CONTRATO NOMBRE DEL TRABAJADOR CEDULA CARGO
MONICA ALEXANDRA DIAZ RESIDENTE
UT-DEMOLICIONES GA LABORAL BARRERA 1.057.597.024 AMBIENTAL
CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ DIRECTOR DE
UT-DEMOLICIONES GA LABORAL VIVAS 79.058.087 OBRA
UT-DEMOLICIONES GA LABORAL JOSE DAVID GONZALEZ ORTIZ 79.333.371 CONDUCTOR
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CERTIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO PAGOS SSI Y PARAFISCALES

idu

cODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-102 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1
GERMAN ALFONSO RIVERA RESIDENTE
UT-DEMOLICIONES GA LABORAL CERW 6.772.410 CENEDENTE
ALEJANDRO URIBE
UT-DEMOLICIONES GA LABORAL A EIANDRO 86.083.111 RESIDENTE SST
UT-DEMOLICIONES GA LABORAL é%%%gATAL'NA GARNICA 1.022.377.739 | RESIDENTE SOCIAL
UT-DEMOLICIONES GA LABORAL HigﬁhEXANDRA PINTO 1.022.970.686 AUXILIAR SOCIAL
UT-DEMOLICIONES GA LABORAL BRYAN ANDRES NEWBALL 1.098.762.602 | AUXILIAR TECNICO
GONZALEZ
UT-DEMOLICIONES GA LABORAL KATERINE SANCHEZ MENDOZA |  1.108.937.270 SECRETARIA
ESPECIALISTA EN
UT-DEMOLICIONES GA OPS ALEXARDER ROMERO 1.031.121.634 P LISTA
UT-DEMOLICIONES GA OPS E%SZAOL,\FIONSO MARTINEZ 1.022.341.362 TOPOGRAFO
UT-DEMOLICIONES GA OPS LUIS CARLOS RIVEROS 1.015.430.608 CADENERO
GARZON
YENNY PATRICIA MORALES ESPECIALISTA DE
UT-DEMOLICIONES GA OPS N 52.118.280 S il
UT-DEMOLICIONES GA LABORAL CHRISTIAN RAFAEL GIRON 1.013.592.969 BOAL
ASHLY NATALIA SABALA
UT-DEMOLICIONES GA LABORAL ASHLY D 1.022.931.212 BOAL
UT-DEMOLICIONES GA LABORAL AMADO RODRIGUEZ ALVAREZ 1.074.958.570 BOAL
UT-DEMOLICIONES GA LABORAL DERVIS FERER QUINTERO 5.320.585 BOAL
UT-DEMOLICIONES GA LABORAL EDNA LIZETH SOSA VEGA 1.111.201.006 BOAL
JULIO EDUARDO RIVAS AUXILIAR TECNICO
UT-DEMOLICIONES GA LABORAL PO E 80.248.222 LR TeehIs
UT-DEMOLICIONES GA LABORAL JHON JAIRO CASTRO RIASCOS | 1.111.747.360 BOAL

Este documento se firma en cumplimiento de las obligaciones determinadas por las leyes
laborales y civiles, que contemplan los cubrimientos que debemos brindar tanto a nuestros
trabajadores como a contratistas, siendo nosotros los Unicos responsables de garantizar que
estén amparados y que el IDU como entidad contratante, se encuentra exonerada ante cualquier
reclamacion que se presente derivada de lo que bajo nuestra responsabilidad certificamos y
firmamos, ya que su contenido corresponde a la realidad y existen soportes de su veracidad, los
cuales se encuentran bajo nuestra custodia y pueden ser consultados cuando sean requeridos.

Como constancia se firma a los, 9 dia(s) del mes de enero de 2024.

g

Firma: ’ -

Nombre Pedro Adfonso Quiioga Salinas
Representante Legal o Revisor Fiscal
C. C. 79.436.839
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FORMATO
CERTIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO PAGOS SSI Y PARAFISCALES .d
CODIGO PROCESO VERSION u
FO-AC-102 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE PAGOS DE SALARIOS Y HONORARIOS Y DE
APORTES PARAFISCALES PROPIOS Y AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

NELSON GAONA AVILA, identificado (a) con la C. C. No. 79.803.931 en mi condicion de
Representante Legal y Revisor Fiscal OMAR ANTONIO GARZON RODRIGUEZ, con matricula
profesional No. 25533-T en mi calidad de Revisor Fiscal de ABECOL DEMOLICIONES Y
CONSTRUCCIONES SAS, identificado con el Nit No. 830099423-9 certifico que para el
Contrato IDU No _1731 de 2022 , cuyo objeto es “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO
Y _MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO
URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO
QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE
PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.”, nos encontramos a
paz y salvo por concepto de obligaciones derivadas de relaciones laborales y contractuales
existentes entre nuestra empresa y las personas naturales con quien hemos firmado
compromisos que estan relacionados con el cumplimiento del objeto del contrato firmado con el
IDU, entre otras pagos de salarios, prestaciones sociales, liquidaciones, indemnizaciones y nos
encontramos al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP,
ARL), asi como los parafiscales relacionados con el Sena, ICBF y CCF, segun corresponde al
personal vinculado laboralmente o contratado en la modalidad de prestacion de servicios bajo la
normatividad civil, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Certifico igualmente, que se ha cumplido con las obligaciones contractuales y el pago de
honorarios; asi mismo en lo referente a la verificacion de afiliacion y pagos de aportes
parafiscales y al sistema de seguridad social integral, verificando de nuestra parte el pago
oportuno de todas las cotizaciones y especificamente para garantizar el cubrimiento de
accidentes y enfermedades laborales por parte de las ARLs, se puede evidenciar el pago de
acuerdo a la clase de riesgos de todos nuestros trabajadores y el cubrimiento de las personas
vinculadas por prestacién de servicios quienes aportan mensualmente sus pagos cuando sus
actividades se enmarcan en actividades de clase de riesgo I, 1l o I, o por quienes pagamos los
aportes cuando pertenecen a las clases IV y V de riesgos.

La presente certificacién corresponde al personal registrado en el formato FOAC-83 o el que lo
modifigue o sustituya, en el informe mensual No 12 que comprende el periodo del _1 de
DICIEMBRE de 2023 al 31 de DICIEMBRE del 2023 , segun lo relacionado a
continuacion:

EMPRESA
(CONTRATISTA/ C(-;Illl:'l(')Ril'El'O 'll}llgﬁlf/éil?]iDDg:—? CEDULA
SUBCONTRATISTA)

ABECOL LABORAL EWIN MENDEZ ROJAS 80.724.843
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JUAN DE DIOS CASTILLO
ABECOL LABORAL N 17.287.866
ABECOL LABORAL DIAZ LEON LEYDI CAROLINA 1.012.406.366
ABECOL LABORAL FAJARDO OSCAR MAURICIO 79.969.623
WILSON ALFONSO CALDERON
ABECOL LABORAL DS T 79.444.132
CARDENAS RAMIREZ JHON
ABECOL LABORAL pRAAPRA 1.106.779.997
ABECOL LABORAL CRISTIAN CAMILO CUERVO 1.022.410.225
LOPEZ
ABECOL LABORAL HORACIO DIAZ SUAREZ 79.494.255
ABECOL LABORAL ARIEL GAONA AVILA 74.355.143
ABECOL LABORAL FABIO GAONA AVILA 74.355.144
ABECOL LABORAL GAONA AVILA RAUL 74.355.748
ABECOL LABORAL GERMAN GARCES ALVAREZ 4.281.768
ABECOL LABORAL JOSE MANUEL GARCIA SANCHEZ 79.345.848
ALVARO ANTONIO GONZALEZ
ABECOL LABORAL e 11.445 472
ABECOL LABORAL DEIVI FABIAN ACERO PRIETO 1.012.318.730
ABECOL LABORAL PEDRO ALVARADO ESPINOSA 79.358.107
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CARLOSJAVIER ALVAREZ

ABECOL LABORAL OLAYA 17.288.081
ANDRADE SANCHEZ LUIS

ABECOL LABORAL FERNANDO 1.005.997.626

ABECOL LABORAL APONTE HURTADO WILSON 80.018.842
AVENDARNO VALENCIA LUISA

ABECOL LABORAL FERNANDA 1.007.612.511

ABECOL LABORAL AVILA TIBADUIZA CARLOS DE S E10 7
JESUS

ABECOL LABORAL JAVIER BARRAGAN ALVARADO 13.268.507
KEVIN ANDRES BAUTISTA

ABECOL LABORAL GAONA 1.002.407.198

ABECOL LABORAL LEYDER BELENO AMARIS 1.049.895.690

ABECOL LABORAL JAIRO BUITRAGO 368.855
CARLOS ALBERTO CONTRERAS

ABECOL LABORAL FAJARDO 13.513.433

ABECOL LABORAL BAUTISTA GAONA WILFREDO 1.051.288.014

ABECOL LABORAL LOPEZ LOPEZ MARILY 1.020.810.600
MARTINEZ RINCON JORDAN

ABECOL LABORAL SNEIDER 1.023.919.921

ABECOL LABORAL JUAN CARLOS MORENO ROBAYO 79.766.555

ABECOL LABORAL OSCAR JULIO RINCON BRAN 79.604.386
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TOVAR HERNANDEZ LUIS
ABECOL LABORAL CARLOS 1.022.381.488
ABECOL LABORAL IVAN JARA JARA 79.500.459
ABECOL LABORAL JACOBO JIMENEZ JUAN 77.170.667
ABECOL LABORAL DANIEL JMENEZ LUENGAS 79.580.463
MARTINEZ ARAGON JAZMIN
ABECOL LABORAL ALEJANDRA 1.033.718.446
ABECOL LABORAL JADER DE JESUS MEJA DAVILA 80.234.372
ALEXANDER MOLANO
ABECOL LABORAL GONZALEZ 1.108.828.979
JOSE ALEXANDER MONROY
ABECOL LABORAL MARIKO 80.139.077
MORALES NUNEZ MANUEL
ABECOL LABORAL ANTONIO 11.165.595
MORENO LOZANO LUIS
ABECOL LABORAL ALFREDO 79.638.018
PARADA SUESCA JHON
ABECOL LABORAL ALEXANDER 80.186.086
ABECOL LABORAL PARRA EDGAR ADOLFO 9.620.163
ABECOL LABORAL REYES PENA HECTOR MAURICIO 1.030.580.061
ABECOL LABORAL REYES TOVAR JEISSON 1.075.263.387
ABECOL LABORAL RINCON BRAND ROMULO 79.408.242
RINCON GUEVARA FABIAN
ABECOL LABORAL ANDRES 1.023.937.034
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ABECOL LABORAL RINCON PATINO EDWIN CAMILO 1.030.625.195
RODRIGUEZ CASTILLO ANDRES

ABECOL LABORAL GUSTAVO 79.780.841

ABECOL LABORAL RODRIGUEZ CESAR AUGUSTO 3.152.119
RODRIGUEZ PINILLA CARLOS

ABECOL LABORAL ALBEIRO 1.068.954.340

ABECOL LABORAL SILVA LAVERDE OMAR 79.360.443
SILVA SANCHEZ DELVER

ABECOL LABORAL ANTONIO 4.281.667

ABECOL LABORAL SUAREZ JUAN ARTURO 19.395.062
TOCARRUNCHO BERNAL

ABECOL LABORAL CARLOS ARTURO 4.081.756

ABECOL LABORAL VARGAS VARGAS LEON GINNO 79.994.161
VELOZA HUERTAS CARLOS

ABECOL LABORAL ARTURO 74.329.028
VILLARRAGA CARDENAS JOSE

ABECOL LABORAL JOAQUIN 80.414.880

ABECOL LABORAL VIRACACHA FREDY 80.659.429

ABECOL LABORAL ARIAS TUNON NINRO JAVIER 1.047.454.012

ABECOL LABORAL BERNAL CASTRO LUISJAVIER 79.364.022
CHAPARRO MONTARNA VANEXA

ABECOL LABORAL ALINETH 52.702.141
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ABECOL LABORAL CRUZ LARA CARLOS ARTURO 7.302.278
ABECOL LABORAL GIRALDO SANCHEZ DAIRO 5.854.390
ABECOL LABORAL GOMEZ GARCIA JOSE DANIEL 1.057.591.526
ABECOL LABORAL R CAVIRIA 1.007.158.828
ABECOL LABORAL HERNANDEZ TAPIAS QUELBIN 8.048.848
ABECOL LABORAL LM S EABALA JAVIER 1.075.283.239
ABECOL LABORAL TORRES ABRIL ANDRES 4.281.123
ABECOL LABORAL VACA RODRIGUEZ JUAN YAIR 1.013.664.310
ABECOL LABORAL E/IR(():EE)?\JM IRO BUITRAGO 80.503.050
ABECOL LABORAL Oy SAMACA MILTON 1.051.211.102
ABECOL LABORAL g"TLI’C‘S,\ZI MURILLO SNEYDER 1.015.422.914
ABECOL LABORAL PICO CATOLICO JHON FREDY 1.014.233.362
ABECOL LABORAL BEDOYA VARON JOSE GREGORIO 1.105.870.110
ABECOL LABORAL GUERRERO AVILA MARCO ELIAS 4.065.302
ABECOL LABORAL WENDY PATRICIA LIMA TIQUE 1.073.704.778
ABECOL LABORAL RIARO FORERO SIMON 1.072.429.661
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ABECOL LABORAL DEMETRIO GAMBOA BARON 4107.324

ABECOL LABORAL JHON JAVIER SALCEDOMOLINA 1.000.692.917
JOHAN SEBASTIAN REYES

ABECOL LABORAL o 1.031.179.273

ABECOL LABORAL VINCHIRA SANABRIA EDWIN 1.018.405.262
JOSE

ABECOL LABORAL BARRERA RODRIGUEZ CARLOS 1.110.540.338
MIGUEL
JUAN DARIO RODRIGUEZ

ABECOL LABORAL P 80.818.047
JOSE ALFREDO MARTINEZ

ABECOL LABORAL A 1.066.734.657

11.318.966
ABECOL LABORAL JOSE HENRY CRIOLLO HERRAN

Este documento se firma en cumplimiento de las obligaciones determinadas por las leyes
laborales y civiles, que contemplan los cubrimientos que debemos brindar tanto a nuestros
trabajadores como a contratistas, siendo nosotros los Unicos responsables de garantizar que
estén amparados y que el IDU como entidad contratante, se encuentra exonerada ante
cualquier reclamacion que se presente derivada de lo que bajo nuestra responsabilidad
certificamos y firmamos, ya que su contenido corresponde a la realidad y existen soportes de su
veracidad, los cuales se encuentran bajo nuestra custodia y pueden ser consultados cuando

sean requeridos.

Firma:

Nombre: d AR ANTONIO GARZON RODRIGUEZ

Representante Legal o Revisor Fiscal

C. C. 4097054 de San Miguel de Sema (Boyaca)

T.P. 25533-T

Formato: FO-AC-08 Version: 4
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FO-AC-102 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE PAGOS DE SALARIOS Y HONORARIOS Y DE
APORTES PARAFISCALES PROPIOS Y AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

JULIO ALBERTO NOGUERA GARCIA, identificado (a) con la C. C. No. 74.355.194 en mi
condicion de Representante Legal de DEMOLICIONES SINAI SAS, identificado con el Nit
N0.901716691-1 certifico que para el Contrato IDU No _1731 de 2022 , cuyo objeto es
“DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS
POR _EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE
PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN
ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS
VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.”, nos encontramos a paz y salvo por concepto de
obligaciones derivadas de relaciones laborales y contractuales existentes entre nuestra empresa
y las personas naturales con quien hemos firmado compromisos que estan relacionados con el
cumplimiento del objeto del contrato firmado con el IDU, entre otras pagos de salarios,
prestaciones sociales, liquidaciones, indemnizaciones y nos encontramos al dia en el pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), asi como los parafiscales
relacionados con el Sena, ICBF y CCF, segun corresponde al personal vinculado laboralmente o
contratado en la modalidad de prestacién de servicios bajo la normatividad civil, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Certifico igualmente, que se ha cumplido con las obligaciones contractuales y el pago de
honorarios; asi mismo en lo referente a la verificacién de afiliacion y pagos de aportes parafiscales
y al sistema de seguridad social integral, verificando de nuestra parte el pago oportuno de todas
las cotizaciones y especificamente para garantizar el cubrimiento de accidentes y enfermedades
laborales por parte de las ARLS, se puede evidenciar el pago de acuerdo a la clase de riesgos de
todos nuestros trabajadores y el cubrimiento de las personas vinculadas por prestacién de
servicios quienes aportan mensualmente sus pagos cuando sus actividades se enmarcan en
actividades de clase de riesgo |, 1l o 11, o por quienes pagamos los aportes cuando pertenecen a
las clases IV y V de riesgos.

La presente certificacion corresponde al personal registrado en el formato FOAC-83 o el que lo
modifiqgue o sustituya, en el informe mensual No 12 que comprende el periodo del _1 de
DICIEMBRE de 2023 al 31 de DICIEMBRE del 2023 , segun lo relacionado a continuacion:

EMPRESA
commaney | (JPOPE | NoweREoEL | ooy
SUBCONTRATISTA)

DEMOLICIONES SINAI SAS LABORAL l\\(/IEOSTS ALARCON ELIECER 1.026.274.539

Formato: FO-AC-08 Version: 4



FORMATO

CERTIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO PAGOS SSI Y PARAFISCALES

idu

CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-102 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1

DEMOLICIONES SINAI SAS LABORAL NOSUERA GARCIA ULIO 74.355.194
DEMOLICIONES SINAI SAS LABORAL RAMIREZ SERRA EDWIN 1.010.019.043
DEMOLICIONES SINAI SAS LABORAL RUIZ HERRERA JOSE 1.019.059.979
DEMOLICIONES SINAI SAS LABORAL SANCHEZ SUAREZ SIMON 4.281.100
DEMOLICIONES SINAI SAS LABORAL VENTURA MANUEL ALFONSO 80.372.995
DEMOLICIONES SINAI SAS LABORAL iﬁ;(')\{\l'“sg'FUENTES LUIS 80.168.819
DEMOLICIONES SINAI SAS LABORAL M SDRES SUAREZ 1.022.939.142

Este documento se firma en cumplimiento de las obligaciones determinadas por las leyes
laborales y civiles, que contemplan los cubrimientos que debemos brindar tanto a nuestros

trabajadores como a contratistas, siendo nosotros los Unicos responsables de garantizar que

estén amparados y que el IDU como entidad contratante, se encuentra exonerada ante cualquier
reclamacion que se presente derivada de lo que bajo nuestra responsabilidad certificamos y
firmamos, ya que su contenido corresponde a la realidad y existen soportes de su veracidad, los

cuales se encuentran bajo nuestra custodia y pueden ser consultados cuando sean requeridos.

Como constancia se firma a los, 10 dia(s) del mes de ENERO de 2024 .

Firma: WM\M[\

Nombre: (;,( b( ¢ (;.

;‘\l]\/\-fv'€1‘/‘

Representante Legal o Rewsor Fiscal

C.C FY 3I¥e

Formato: FO-AC-08 Version: 4




FORMATO
CERTIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO PAGOS SSI Y PARAFISCALES .du
CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-102 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE PAGOS DE SALARIOS Y HONORARIOS Y DE
APORTES PARAFISCALES PROPIOS Y AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

FERNANDO MARTINEZ PAVA, identificado (a) con la C. C. No. 80.282.404 en mi condicion de
Representante Legal de SMART CONSTRUCCIONES CIVILES SAS, identificado con el Nit No.
901431634-7certifico que para el Contrato IDU No 1731 de 2022, cuyo objeto es
“DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS
POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO — IDU, PARA LA EJECUCION DE
PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN
ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS
VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.”, nos encontramos a paz y salvo por concepto de
obligaciones derivadas de relaciones laborales y contractuales existentes entre nuestra empresa
y las personas naturales con quien hemos firmado compromisos que estan relacionados con el
cumplimiento del objeto del contrato firmado con el IDU, entre otras pagos de salarios,
prestaciones sociales, liquidaciones, indemnizaciones y nos encontramos al dia en el pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), asi como los parafiscales
relacionados con el Sena, ICBF y CCF, segun corresponde al personal vinculado laboralmente o
contratado en la modalidad de prestacion de servicios bajo la nhormatividad civil, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Certifico igualmente, que se ha cumplido con las obligaciones contractuales y el pago de
honorarios; asi mismo en lo referente a la verificacién de afiliacion y pagos de aportes parafiscales
y al sistema de seguridad social integral, verificando de nuestra parte el pago oportuno de todas
las cotizaciones y especificamente para garantizar el cubrimiento de accidentes y enfermedades
laborales por parte de las ARLS, se puede evidenciar el pago de acuerdo a la clase de riesgos de
todos nuestros trabajadores y el cubrimiento de las personas vinculadas por prestacién de
servicios quienes aportan mensualmente sus pagos cuando sus actividades se enmarcan en
actividades de clase de riesgo |, 1l o lll, o por quienes pagamos los aportes cuando pertenecen a
las clases IV y V de riesgos.

La presente certificacién corresponde al personal registrado en el formato FOAC-83 o el que lo
modifique o sustituya, en el informe mensual No _12 que comprende el periodo del _1 de
_DICIEMBRE_de 2023 al 31 de DICIEMBRE__ del 2023 , segun lo relacionado a
continuacion:

NOMBRE TRABAJADOR DOCUMENTO CARGO TIPO DE CONTRATO

CRISTIAN FELIPE CRUZ 1.016.112.781 CONDUCTOR DE Obra o Labor
BARBOSA ) T VOLQUETA determinada

JORGE MAURICIO CRUZ 1.033.703.220 CONDUCTOR DE Obra o Labor
BERMUDEZ ' T VOLQUETA determinada

Formato: FO-AC-08 Version: 4
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Este documento se firma en cumplimiento de las obligaciones determinadas por las leyes
laborales y civiles, que contemplan los cubrimientos que debemos brindar tanto a nuestros
trabajadores como a contratistas, siendo nosotros los Unicos responsables de garantizar que
estén amparados y que el IDU como entidad contratante, se encuentra exonerada ante cualquier
reclamacion que se presente derivada de lo que bajo nuestra responsabilidad certificamos y
firmamos, ya que su contenido corresponde a la realidad y existen soportes de su veracidad, los
cuales se encuentran bajo nuestra custodia y pueden ser consultados cuando sean requeridos.

Como constancia se firma a los, 10 dia(s) del mes de ENERO de 2024 .

Firma: LLQIAME

Nombre: FERNANDO MARTINEZ PAVA
Representante Legal

C. C. _80282404
SMART CONSTRUCCIONES CIVILES SAS

Formato: FO-AC-08 Version: 4



FORMATO
CERTIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO PAGOS S5 Y PARAFISCALES Hu
cODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-102 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE PAGOS DE SALARIOS Y HONORARIOS ¥ DE
APORTES PARAFISCALES PROPIOS Y AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

RAFAEL FORERO QUINTERO, identificade (a) con la C. C. No 17.308.413 en mi condicidn de
Reprezentante Legal de VEHMER LTDA, identificado con el Nit No, 830013737-7 certifico que
para el Contrato IDU No _1731 de 2022 , cuyoc cbjeto es “DEMOLICION, LIMPIEZA,
CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE FREDIOS A%ggfmggg POR EL INSTITUTO DE
DESARROLLO URBANO - |DU, PARA LA EJECUCION DE FRE%EQJ_QLHA‘.E_S_Y_EE

ClO PUBLICO QUE N EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA
DIRECC ICA DE PREDIOS - C NSMILENIO, EN BOGOTA
D.C.", nos encontramos a paz y salvo por concepto de obligaciones derivadas de relaciones
laborales y contractuales existentes entre nuesira empresa y las personas nalurales con guien
hemos firmado compromisos que estan relacionados con el cumplimiento del objeto del contrato
frmado con el DU, entre ofras pagos de salarios, prestaciones sociales, liquidaciones,
indemnizaciones y nos enconlramos al dia en el pago de aportes al Sislema de Seguridad Social
Integral (EPS, AFP, ARL), asi como los parafiscales relacionados con el Sena, ICBF y CCF,
segun corresponde al personal vinculado laboralmente o contratado en la modalidad de
prestacion de servicios bajo la normatividad civil, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
sl de [a Ley 788 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,

Certificd iguaimente, que se ha cumplido con las obligaciones contractuales y el pago de
nonorarios; asi miemo en lo referante a la verificacién de sfiliacion y pagos de aportes parafiscales
y al sislema de seguridad social integral, verificando de nuestra parte el pago oportuno de todas
ias cotizaciones y especificamente para garantizar el cubrimiento de accidentes y enfermedades
laborales por parte de las ARLs, se puede evidenciar el pago de acuerdo a la clase de riesgos de
todos nuestros trabajadores y el cubrimiento de las personas vinculadas por prestacion de
servicios quienes aportan mensualmente sus pagos cuando sus actividades se enmarcan en
aclividades de clase de riesgo |, Il o |ll, o por quienes pagamos los aportes cuando pertenecen a
las clases IV y V de riesgos.

La presente certificacidn corresponde al personal registrado en el formato FOAC-83 o el que lo
medifique o sustituya, en el informe mensual No 12_ que comprende & periodo del _1 de

DICIEMBRE de 2023 al _ 31 de DICIEMBRE del 2023 , segin Io relacionado a
continuacian:

EMPRESA :
NOMBRE DEL

(CONTRATISTA/ cgmﬁaiﬁﬂ TRABAJADOR CEDULA
SUBCONTRATISTA )

VEHMIR LABORAL bt 1,003,426 074

; : HERMANDES RODRICLIES -
VEHMER LABORAL (1] | HF:‘I’.TI:'I BE IESLS 1.003.570.65
VEHAER LABORAL "I:'{;I'I";:r:"_{:lﬂr[:lll' FAREAM 1.007.532 060

Farmati: FO-AC-08 Verwan: 4



FORMATO
CERTIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO PAGOS 551 Y PARAFISCALES Hu
cODIGO | PROCESO VERSION
FO-AC-102 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1
| VEHMER | LABORAL ] ALVARD BERMUDEZ | 1.033.736.310 |

Esle documents se firma en cumplimiento de las cbligaciones determinadas por las leyes
laborales y civiles, que contemplan los cubrimientos gue debemos brindar tanto a nuestros
trabajadores como a contratistas, siendo nosotros los Unicos responsables de garantizar que
esten amparados y que &l IDU como entidad contratante, se encuentra exonerada ante cualquier
reclamacion que se presente derivada de lo que bajo nuestra responsabilidad certificamos
firmamas, ya que su contenido coresponde a la realidad y existan sopories de su veracidad, los
cuales se encuentran bajo nuestra custodia y pueden ser consultados cuando sean requeridos.

Como constancia se firma a los, 10 dia(s) del mes de ENERQ de 2024 .

resemanty Lagal
L 1?31]'311: 3

Fermate: FO-AL-08 Versién: 4
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FORMATO
REPORTE PERSONAL

PROCESO
Practicas Integrales de Gestion

VERSION
4

icdu

SUBDIRECCION GENERAL DE

DIRECCION TECNICA DE

SUBDIRECCION TECNICA

PERIODO INFORME

ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS ~ PROYECTOS VARIOS

TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C."

o E DESARROLLO URBANO DE PREDIOS | | [oesce 1212023 [ st | 311212023
I
CONTRATISTA OBRA / CONSULTORIA INTERVENTORIA
CONTRATO No 1731 CONTRATO No 1736
CONTRATISTA / CONSULTOR UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA INTERVENTOR JESAK SAS
“DEMOLICION, LIMPIEZA, Y DE PREDIOS EL INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO
OBJETO DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE OBJETO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS

VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS —
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C"

PERSONAL DISTRIBUCION DE PERSONAL POR LOCALIDADES DE RESIDENCIA
MES DE REPORTE ==
CONSOLIDADO fieseci el e | I 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1n 12 13 14 15 16 17 18 19 20 (Greceri
AROS AROS' Bogotd)
MUJERES 16 7 s 1 0 1 1 5 0 2 2 0 o 1 o o 0 o o o o o o 3
14
HomeRes  [IESS] * 1o 5 5 1 1 18 3 a7 8 1 6 2 2 3 1 1 3 o 5 15 0
ToTAL 162 43 119 B 5 2 15 23 3 19 10 1 6 2 2 3 1 1 3 o 5 15 o 17
dic23 ‘CONDICION 1828 |>OIGUAL 29| OTRO (Fuera de
DISAPACIOND | A Jras 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1n 12 13 14 15 16 17 18 19 20 oot
MUJERES [
HOMBRES [
ToTAL [ [ [ o ) ) ) o o o 0 o o o o o o o o o o o o o
EVPRESA
(CONTRATIS| DATOS DEL TRABAJADOR ARL EPS AFP FECHA CERTIFICADO DE APTITUD
NUMERO Tal VALORACION
EMPRESA (CONTRATISTA/ SEXO |LOCALIDAD DE| FECHA | FECHA FECHA NOMBRE NOMBRE (USEESTD
SUBGONTRATISTA) TIPO DE CONTRATO | NOMBRE DEL TRABAJADOR CEDULA &P | 550 G | CARGO | GRESo | RETRo | NOMBRE [ CLASE [ \ciiacion Ere o INGRESO | PERIODICO | EGRESO
NUEVO
OFICIAL DE
1 ABECOL LABORAL EDWIN MENDEZ ROJAS 80.724.843 2 X 5 omvoncon | 1uaerz023 COLMENA v | 6122023 | saupTOTAL| PROTECCION | 51212028 APTO
ANTIGUO
1 UT-DEMOLICIONES GA LABORAL e S ALBERTORODRIGUEZ | 76,055 0g7 50 X 1 DIRECTOR DE OBRA| 13/01/2023 AXACOLPATRI{ v | 109/2021 | SANITAS | COLPENSIONES | 23052022 | 2010512023 APTO
2 UT-DEMOLICIONES GA LABORAL JOSE DAVID GONZALEZ ORTIZ 79333371 59 X 8 CONDUCTOR | 13/01/2023 cormama | v | woorors | ramsanar | coLpensiones | 24052022 | 2910572023 APTO
GERMAN ALFONSO RIVERA RESDENTE XA
¥ 2710112023
3 UT-DEMOLICIONES GA LABORAL evre 6772410 58 X 1 CENCRAL DF OaRa | 13012023 cormama |V EPS SANITAS | COLPENSIONES | 2810712022 | 21112023 APTO
(ALEJANDRO URIBE XA
4 UT-DEMOLICIONES GA LABORAL frsvapii 86083111 38 X 10 RESIDENTE SST | 13/01/2023 cotpmma | v | 270v2028 | EPssaNITAS | PORVENIR | 2mi072022 | 21112023 APTO
5 UT-DEMOLICIONES GA LABORAL LAURA CATALINA GARNICA 1022377.739 0 | x 8 RESIDENTE SOCIAL | 13/01/2023 e v | 27012023 | EPS SaNITAS | PROTECCION | 9032022 | 2900372023 APTO
CORTES COLPATRIA
6 UT-DEMOLICIONES GA LABORAL ﬁi’;ﬁf”‘““" PINTO 1022970686 a | x 5 AUXILIAR SOCIAL | 131012023 cormmma | v | zmovz023 | compensar | cotpensiones | 10082022 | 21u2023 APTO
BRYAN ANDRES NEWBALL XA
¥ 2710112023
7 UT-DEMOLICIONES GA LABORAL oAy 1.098.762.602 28 X 13 AUXILIAR TECNICO | 27101/2023 cormama |V SURAEPS | PORVENR | 8012023 APTO
8 UT-DEMOLICIONES GA LABORAL KATERINE SANCHEZ MENDOZA | 1.108.937.270 2 | x 4 SECRETARA | 1300112023 cormara I | 7ov2023 |salupToTAL|  PORVENIR | Si0v2023 APTO
ESPECIALISTAEN
9 UT-DEMOLICIONES GA ops ALEXARDER ROMERO 1081121634 36 X 7 A | 1302023 SURA v | 3052016 | EPS SANITAS | PROTECCION | 20122022 APTO
10 UT-DEMOLICIONES GA ops ey ONSOMARTINEZ 1022341.362 33 X 1 TOPOGRAFO | 13001/2023 cormmma | v | 1wosizo20 | nuevaeps | porvenw | 2siosiz022 | 23052023 APTO
LUIS CARLOS RIVEROS XA
¥ 800412022
u UT-DEMOLICIONES GA ops o 1.015.430.608 30 X 1 CADENERO | 13/01/2023 cormma |V COMPENSAR | PORVENIR | 2710412022 | 410512023 APTO
ENNY PATRICIA MORALES ESPECIALISTA DE XA MPENSAR
12 UT-DEMOLICIONES GA ops o 52118280 a9 | x 3 ol 1300112023 cotpmma | v | #0023 fisN COLPENSIONES | 15/06/2022 | 151062023 APTO
JUAN DE DIOS CASTILLO OFICIAL DE
A 10/01/2023
13 ABECOL LABORAL ANk 17.287.866 45 X 5 oo | 300v2023 COLMENA v SALUDTOTAL| ~PORVENIR | 3012023 APTO
14 ABECOL LABORAL DIAZ LEON LEYDI CAROLINA 1012.406.366 2 | x oTRO INSPECTOR SST | 30101/2023 COLMENA v | 1o0u2023 | COMEERSAR | coronpos | 100012023 APTO
15 ABECOL LABORAL FABIO GAONA AVILA 74.355.144 48 X 19 oy | 20022023 COLMENA v | 10002023 | FAMISANAR | PORVENR | 10/01/2023 APTO
OPERADOR DE
16 ABECOL LABORAL GAONA AVILA RAUL 74.355.748 39 x 1 vAoUNARIA | 71022023 COLMENA v | 10002023 | saNTAS | PROTECCION | 10001/2023 APTO
KEVIN ANDRES BAUTISTA AYUDANTE
10/01/2023
7 ABECOL LABORAL oA 1.002.407.198 23 X 18 b | 13022023 COLMENA v NUEVAEPS | COLFONDOS | 1010112023 APTO
18 ABECOL LABORAL JAIRO BUITRAGO 366855 59 x 1 | 022023 COLMENA v | 10002023 | FAWISANAR | COLPENSIONES | 410112023 APTO
CARLOS ALBERTO CONTRER) GFICIAL DE
A 10/01/2023
19 ABECOL LABORAL Eaens 13513438 a4 X 4 oeonc | vozrz023 COLMENA v SANITAS | PROTECCION | 7/01/2023 APTO
MARTINEZ RINCON JORDAN GFICIAL DE
20 ABECOL LABORAL Jatiiis 1023910921 0 x 4 omoncan | voarz023 COLMENA v | 10002023 | SALUDTOTAL|  PORVENR | 10001/2023 APTO
JUAN CARLOS MORENO GFICIAL DE
A 10/01/2023
21 ABECOL LABORAL e 79.766.555 45 X 19 oeonc | vozrz023 COLMENA v FAMISANAR | PROTECCION | 4/01/2023 APTO
2 ABECOL LABORAL OSCAR JULIO RINCON BRAN 79.604.386 9 x 4 e | o202 COLMENA v | 10002023 | FAMISANAR | PROTECCION | 10001/2023 APTO
TOVAR HERNANDEZ LUIS GFICIAL DE
A 10/01/2023
23 ABECOL LABORAL s 1022381.488 29 X 19 oeonc | vozrz023 COLMENA v FAMISANAR | PROTECCION | 10/01/2023 APTO
2 ABECOL LABORAL IVAN JARA JARA 79.500.459 53 x 4 | 2000212023 COLMENA v | 2souz021 | sanmas PORVENIR | 4101/2023 APTO
ALEXANDER MOLANO OPERADOR DE
10/01/2023
25 ABECOL LABORAL [ 1108828979 36 X 19 AoonaRA | 710212023 COLMENA v SANITAS | COLFONDOS | 7/01/2023 APTO
% ABECOL LABORAL s SCA JHON 80.186.086 a0 X 7 CONDUCTOR | 14/02/2023 COLMENA V| 10012023 | COMPENSAR | COLPENSIONES | 60112023 APTO
REVES PENA HECTOR CONDUCTOR DE
10/01/2023
27 ABECOL LABORAL St 1.030.560.061 E X 5 oLouera | 14022023 COLMENA v COMPENSAR | PORVENIR | 1010112023 APTO
SILVA SANCHEZ DELVER GFICIAL DE
3 ABECOL LABORAL Ton 4.281667 8 x 8 Do | 130212023 COLMENA v | 10012023 | FAwisANAR | PROTECCION | 30112028 APTO
20 ABECOL LABORAL SUAREZ JUAN ARTURO 19.395.062 63 X 1 e s | 13022023 COLMENA V| 100012023 | SALUD TOTAL| COLPENSIONES | 7/01/2023 APTO
30 ABECOL LABORAL CRUZ LARA CARLOS ARTURO 7.302.278 63 x 19 | o302 COLMENA v | 10002023 | sanTAs | PROTECCION | 6012028 APTO
3 ABECOL LABORAL GIRALDO SANCHEZ DAIRO 5.854.390 52 X 5 O;igﬁ:ﬂ;f 10312023 COLMENA v | 12002022 | SANITAS | COLPENSIONES | 60112023 APTO
FERNANDEZ GAVIRIA OPERADOR DE
2 ABECOL LABORAL e 1.007.158.828 2 X oTRO vAoUNARI | Uo2023 COLMENA v | 10002023 | saNTAS | PROTECCION | 10001/2023 APTO
£ ABECOL LABORAL TORRES ABRIL ANDRES 4281123 55 X 7 CONDUCTOR | 110312023 COLMENA v | 10002023 | saNTAS | PROTECCION | 10/01/2023 APTO
£ UT-DEMOLICIONES GA LABORAL DERVIS FERER QUINTERO 5320585 2 x 14 BOAL 1710512023 COLMENA v | 130512023 | COMPENSAR | PROTECCION | 40412023 APTO
BEDOYA VARON JOSE GFICIAL DE
35 ABECOL LABORAL CREGOR 1105870110 50 X 4 e, | 1210872023 COLMENA v | 3105/2023 | COMPENSAR | PROTECCION | 3010512023 APTO
BALLESTEROS GONZALEZ LUIS ‘GUARDA DE AXA
3 VEHEMER LABORAL DAL 1013691614 2 X 9 iy 60012023 cotpatra | V| 4oer023 | EPssanas | PORVENIR | 1si0812023 APTO
CARDENAS MIRANDA BRAYAN GUARDA DE AXA
37 VEHEMER LABORAL A 1.003.428.074 23 X 10 SEGURIDAD 60912023 cotpmria | V| #2028 [saupTOTAL|  PORVENR | 1710812023 APTO
HERNANDEZ RODRIGUEZ GUARDA DE AXA
38 VEHEMER LABORAL CLBERTO bE JEaUS 1005570656 2 X 2 iy 60012023 cotpatra | V| 15082023 | NUEVAEPS | COLPENSIONES | 16i082023 APTO
MENA PALOMEQUE FABIAN GUARDA DE AXA
39 VEHEMER LABORAL ADRLS 1.007.532.060 2 X 4 i 60912023 cotparia | V| 15082023 | NUEVAEPS | PORVENR | 160812023 APTO
NOGUERA GARCIA JULIO OFICIAL DE
0 DEMOLICIONES SINAI SAS LABORAL P 74.355.104 a7 x 7 oevoncon | sloerz028 SURA v | 250712023 | FAMISANAR | PORVENR | 2410712023 APTO
a DEMOLICIONES SINAI SAS LABORAL RAMIREZ SIERRA EDWIN 1010019.043 23 X 5 AYUDANTEDE | 610912023 SURA v | auosi0zs | CAPTALSALUL proreceion | 26082023 APTO
ALEXANDER OBRA )
AUXILIAR TECNICO AXA
2 UT-DEMOLICIONES GA LABORAL JULIO EDUARDO RIVAS PERILLA|  80.248.222 0 x 16 e GenER | 220912023 cotparra | V| 19092023 | compENsAR | PROTECCION | 1910912023 APTO
3 ABECOL LABORAL DARRERARODRIGUEZ CARLOS| 4 110,540,338 30 X 1 INSPECTOR SST | 911012023 COLMENA v | 2800312023 | COMPENSAR | PROTECCION | 2510312023 APTO
JUAN DARIO RODRIGUEZ OPERADOR DE
4 ABECOL LABORAL oRALES 80.818.047 £ x 1 VAQUNARIA | 251102023 COLMENA v | 8082023 |sauDTOTAL| PORVENR | Slosi2023 APTO
JOSE ALFREDO MARTINEZ OPERADOR DE
45 ABECOL LABORAL ACULAR 1.066.734.657 33 x 8 VAGUNARIA | 25102023 COLMENA v | 18102023 | NUEVAEPS | PORVENR | 1771012023 APTO
MONICA ALEXANDRA DIAZ RESDENTE XA
45 UT-DEMOLICIONES GA LABORAL vy 1057.597.024 2 | x 8 e | 16muz023 colpatria | V| 16112028 | NUEVAEPS | cOLPENSIONES | 150012023 APTO
RETIRO
1 UT-DEMOLICIONES GA LABORAL EDNA LIZETH SOSA VEGA 1111201006 29 x 10 BOAL 1710512023 | 20/12/2023 |  COLMENA v | 13052023 SURA PORVENIR | 12/05/2023 APTO
2 UT-DEMOLICIONES GA LABORAL JHON JAIRO CASTRO RIASCOS | 1.111.747.360 23 X 12 BOAL 1711022023 | 20n22023| v | 102028 | compensar | proTECCION | 9102023 APTO
3 UT-DEMOLICIONES GA LABORAL CHRISTIAN RAFAEL GIRON 1013592969 35 X n BOAL oozr2023 | 202023 | (WA |y | 0212023 [ SALUDTOTAL|  PORVENR | 28i012023 APTO
(RSHLY NATALIA SABALA XA
¥ 291121202 141021202
4 UT-DEMOLICIONES GA LABORAL s 1022.931.212 18 | x 5 BOAL 20022023 | 2001202003| PR /02/2023 | COMPENSAR | PORVENIR | 710212023 APTO
5 UT-DEMOLICIONES GA LABORAL AMADO RODRIGUEZ ALVAREZ |  1.074.958.570 £ x 5 BOAL 20022023 | 2on22023| (AR v | a0z2023 | sanmas | coLpensiones | sioaizozs APTO
GFICIAL DE
18/01/202:
6 ABECOL LABORAL FAJARDO OSCAR MAURICIO 79.969.623 4 x 8 oevoncon | 301012023 | 0 oa | cOLMENA v 8001/2023 | NUEVAEPS | COLFONDOS | 1710112023 APTO
WILSON ALFONSO CALDERON
7 ABECOL LABORAL RODRGUEY 79.444.132 54 X 18 CONDUCTOR | 141022023 | 40,15 COLMENA v | 1022023 | SANITAS | COLPENSIONES | 3101/2023 APTO
CARDENAS RAMIREZ JHON
10/01/202:
8 ABECOL LABORAL oo, 1.106.779.997 31 X 8 CONDUCTOR | 1300212023 | 5100 | COLMENA v 0001/2023 | COMPENSAR | PROTECCION | 6/01/2023 APTO
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AT CONSTRUCCIONES CRISTIAN FELPE CRUZ
28012023 | FAMISANAR | PORVENR | 2300112023
9 SR LABORAL lgmsos»x 1016112781 2 5 conpuctor | 24022023 [ oo T comena | v APTO
10 ABECOL LABORAL CRISTIAN CAMILO CUERVO 1022410225 21 7 conpuctor | 14022023 | o, | couvena v | 2a0u208 | sanimas PORVENR | 21/01/2023 APTO
CFCALDE
10012023 | FAMISANAR | PORVENR | 2012023
1 ABECOL LABORAL HORACIO DIAZ SUAREZ 79.494.255 53 otrRo oA e | 20022023 | s | cOMENA | v APTO
GPERADOR DE
100172023 /
12 ABECOL LABORAL ARIEL GAONA AVILA 74355143 a7 19 oo | 7022023 | gy pp0ps| cOMENA | v FAMISANAR | PROTECCION | 21/01/2023 APTO
TONDUCTOR DE
LMENA 10012023 | SANITAS | COLPENSIONES | 6101/2023
13 ABECOL LABORAL GERMAN GARCES ALVAREZ 4281768 % 19 o o O | zwozzozs [ o] ol v APTO
TGSE VANUEL GARCIA SUPERVISOR DE
100112023 i
14 ABECOL LABORAL ey 79.345.848 58 7 Do Ve | o0z | L ns| coEnA | v COMPENSAR | COLPENSIONES | 610112023 APTO
"ALVARG ANTONIG GONZALEZ TONDUCTOR DE
COLMENA 100012023 | FAMISANAR | PROTECCION | 6101/2023
15 ABECOL LABORAL R 11445472 2 4 o o P | seozzozs [ o v APTO
GFICIAL DE
100172023 P
16 ABECOL LABORAL DEVI FABIAN ACERO PRIETO | 1012318.730 a7 oTRO o | w0202 | s | covEna | v FAMISANAR | PORVENR | 100112023 APTO
TONDUCTOR DE
1000112023 | COMPENSAR | COLPENSIONES | 10/01/2023
17 ABECOL LABORAL PEDRO ALVARADO ESPINOSA 79.358.107 s 7 o om P | 14022028 [ 11y | covena | v APTO
CARLGS JAVIER ALVAREZ CONDUCTOR BE
100172023 y
18 ABECOL LABORAL AR 17.288.081 4 16 Voo | 1022023 | 33100055 COMENA | v e PORVENR | /0112023 APTO
ANDRADE SANCHEZ LUTS AYUDANTE
10012023 | EPSSANITAS | PORVENR | 710112023
19 ABECOL LABORAL oADES 1005.997.626 2 19 | 022023 [ 1 mne|  COMENA | v APTO
OFICIAL DE
.
2 ABECOL LABORAL |APONTE HURTADO WILSON 80018842 “ B OO DL | w0208 | 1 0m05|  COMENA | v | 100002023 [ satup ToTAL| PROTECCION | 7I032028 APTO
ENDANG VALENCIA LUA
10012023 | NUEVAEPS | PORVENR | 1000112023
2 ABECOL LABORAL oo 1007612511 2 s wspecTor ssT | 022023 | 0 | comena | v APTO
(AVILA TIBAGUIZA CARLOS DE GFICIAL DE
100172023 i
2 ABECOL LABORAL R 97610775 a5 1 o | w0202 | L s| comvEna |y SALUD TOTAL| PROTECCION | 30112028 APTO
OFICIAL DE
] 10002023 | FAMISANAR | COLFONDOS | 6001/2023
2 ABECOL LABORAL JAVIER BARRAGAN ALVARADO | 13.268.507 57 u oA e | 13022025 | e | cOMENA | v APTO
- OFICIAL DE
2 ABECOL LABORAL LEYDER BELERO AVARIS 1049.895 690 u 1 OFCROE | 1022028 | 10000 COMENA | v | 10000202 [ satupToTAL| coLFonDOS | 1000112028 APTO
= AeecoL T PV yTr— e ——— m CONSERIE | 5972923 | vy COMENA | v | 10ov20zs | ORISR | eomvene | soovanes e
% ABECOL LABORAL LOPEZ LOPEZ MARILY 1020810600 2z 1 INSPECTOR SST | 1022023 | 50,0 [ cotvena | v | 1002023 | saupTotac|  porvenk | 1oioni2028 APTO
27 ABECOL LABORAL JACOBO JIMENEZ JUAN 77.170667 52 7 conserse | woeozs | oo T comena | v | 100uz023 | nuevaeps | porvenm | souzozs APTO
25 ABECOL LABORAL DANIEL JIMENEZ LUENGAS 79.500.463 57 19 conouctor | 14022023 | o 1 comena | v | 100uz023 | satup Tota| proteccion | 7ouozs APTO
NART CONSTRUCCIONES JORGE WAURICIO CRUZ
703220 u u CONDUCTOR | 20/0212023 COLMENA 21212020 | SANTAS | PORVENR | 120012023
= CIVILES SAS LABORAL BERMUDEZ 1058 sonzr2028 M APTO
VARTINEZ ARAGON JAZVIN
y 10012023 | FAMISANAR | PORVENR | 1000172023
2 ABECOL LABORAL e 1033718446 3 otrRo wspecTorssT | 20022023 | 0 N comena | v APTO
CFICALDE
COLMENA 10012023 | SANITAS | PROTECCION | 600112023
a1 ABECOL LABORAL JADER DE JESUS MEJADAVILA|  80.234.372 2 u e | woos | v APTO
= = L ISy T conmeron [ | comen | v | meumes | et | romenn | oo oo
VORALES NUNEZ WANUEL CPERADORDE
COLMENA 1000112023 | FAMISANAR | COLPENSIONES | 10101/2023
3 ABECOL LABORAL s 11165595 30 u eoonoe | ez | v APTO
VIORENO LGZANG LU GPERADOR DE
1000172023
34 ABECOL LABORAL oReNo! 795638018 2 7 oo | 17022023 | | cowena | v CoMPENSAR | PROTECCION | 1000112023 APTO
OFICIAL DE
COLMENA 1000112023 | SALUD TOTAL|  PROTECCION | 1010172023
3 ABECOL LABORAL PARRA EDGAR ADOLFO 9620.163 2 u S e v APTO
3 ABECOL LABORAL REYES TOVAR JEISSON 1075.263.387 ) otrRo CONDUCTORDE | 1/0212023 COLMENA | v | 10012023 | FAMISANAR | PORVENR | 2012023 APTO
: VOLQUETA 301272023
COLMENA 1000112023 | SALUD TOTAL| PROTECCION | 1010172023
a7 ABECOL LABORAL RINCON BRAND ROMULO 79.408.242 57 4 RN B . v APTO
RINCON GUEVARA FABIAN GFICIAL DE
1000172023
s ABECOL LABORAL o 1023.937.034 2 4 o s | 20z | | coena |y SALUDTOTAL|  PORVENR | 1000172023 APTO
z e P [T ——" e —— T COMNCTOR O sz coema | v | saoumes |sumrora| sroreccon | wovas e
RODRIGUEZ CASTILLG ANGRES CONDUCTOR BE
1000172023
0 ABECOL LABORAL R 79780841 s 1 vorauern . | wozeoza | | coena | v FAMISANAR | PORVENR | 6012023 APTO
TONDUCTOR DE SANDAD
100012023 ‘COLPENSIONES | 10001/2023
a ABECOL LABORAL RODRIGUEZ CESARAUGUSTO | 3.152.119 2 otrRo o on P [ aozz0zs [ oo [ cowena | v SO APTO
RODRIGUEZ PINILLA CARLOS CONDUCTOR BE
1000172023
2 ABECOL LABORAL RoDRIS 1.068.954.340 2 1 oo | awazoza | o | coena | v FAMISANAR | PORVENR | 100112023 APTO
TONDUCTOR DE
COLMENA 1000112023 | SALUD TOTAL| cOLPENSIONES | 710112023
P ABECOL LABORAL SILVA LAVERDE OMAR 79360443 s u o on P | saozzozs [ oo v APTO
TOCARRUNGHO BERNAL GPERADGR DE
1000172023
a0 ABECOL LABORAL o 4081756 a 1 oo | 17022023 | 0| cowena | v SALUDTOTAL|  PORVENR | 710112028 APTO
TONDUCTOR DE
COLMENA 17012023 | SANTAS | PORVENR | 160012023
P ABECOL LABORAL VARGAS VARGAS LEON GINNO | 70.994.161 a 7 o o P | seozzoas [ o v APTO
VELGZA HUERTAS CARLGS GFICIAL DE
1000172023
© ABECOL LABORAL cLozA! 74329028 51 1 ey | ooz | | comena |y FAMISANAR | PROTECCION | aiou2023 APTO
VILLARRAGA CARDENAS JOSE CONDUCTOR DE
COLMENA 1001/2023 | COMPENSAR |  PORVENR | 10001/2023
P ABECOL LABORAL onaon 80.414.880 4 2 A ] v APTO
GFICIAL DE
- ABECOL LABORAL VIRACACHA FREDY 80.650.420 2 otro e o | 20020z || cowena | v | 1o0uzoze | sanmas | copensiones [ 7iouozs APTO
o ABECOL LABORAL [ARIAS TURON NINRO JAVIER 1047454012 2 otrRo conserse | woweozs | o T comena | v | 100uz023 [sauptora] cotronoos | souzozs APTO
0 ABECOL LABORAL BERNAL CASTRO LUIS JAVEER 79.364.022 57 1 respentessT | woseozs | o [ cowmena | v | 100uz023 | samas | proTeccion | 1woreoes APTO
CHAPARRO VONTANA VANEXA
1 2 7 RESIDENTE SST | 11032023 COLMENA 10012023 | NUEVAEPS | PORVENR | 5012028
51 ABECOL LABORAL [ s2.702.14 orta0ns v APTO
GPERADOR DE
1000172023
52 ABECOL LABORAL GOMEZ GARCIA JOSE DANIEL | 1057591526 B 1 oo | 2032028 | | cowena | v SALUD TOTAL|  PROTECCION | 1000172023 APTO
OPERADOR DE
COLMENA 1001/2023 | SALUD TOTAL| COLFONDOS | 10001/2023
s ABECOL LABORAL HERNANDEZ TAPIAS QUELBIN 804848 52 otrRo eonne | vosozs | s v APTO
TEWUS ZABALA JAVIER
. 10012023 | COMPENSAR | PORVENR | si01/2023
s ABECOL LABORAL s 2 1075.263.230 2 8 wspectorsst | oszozs | o N comena | v APTO
5 pey oo [wcanoomevez e | oo | @ o | TS | v [ | cowen | v | oo | swmes | vomvenn | sovmns o
FLGRESHIRG BUTRAGO GPERADGR DE
1000172023
5 ABECOL LABORAL ones, 80503.050 50 1 oo | 15052023 | | cowena | v SANITAS | COLFONDOS | 40112023 APTO
BERNAL SAVACA MILTON OPERADOR DE
COLMENA 261052023 | COMPENSAR | PORVENR | 250502023
57 ABECOL LABORAL BERA 1051211102 a1 otrRo e e v APTO
VNGZ MURILLG SNEVBER GPERADOR DE
200512023
s ABECOL LABORAL oz 1015422914 a1 10 oo | 8002028 | | cowena | v FAMISANAR | PORVENR | 2010512023 APTO
OPERADOR DE
COLMENA 1/0612023 | COMPENSAR | COLPENSIONES | 2010512023
50 ABECOL LABORAL PICO CATOLICO JHON FREDY | 1014233362 2 7 el v APTO
GUERRERG AVILAWARCO AYUDANTE
200612023
0 ABECOL veora [ 4.065.302 52 19 e | 1awosz2023 | o] coena |y FAMISANAR | PORVENR | 10612023 APTO
o1 ABECOL LABORAL WENDY PATRICIALIMATIQUE | 1.073.704.778 2 otrRo wspectorsst | 27062028 | o [ comena | v | wouzoza | sawmas | proreccion | sosozs APTO
- AYUBANTE
1610612023
& ABECOL LABORAL RIANO FORERO SIMON 1072.420.661 2 19 N e e = FAMISANAR | PORVENR | 1500612023 APTO
e ABECOL LABORAL DEMETRIO GAMBOA BARON 4107.324 s1 3 AuxLAR DE OBRA [ 271062023 | o [ comena | v [ asiosiz023 | sanmas | porvenk | 1siosi20es APTO
o ABECOL LABORAL JOHAN SEBASTIAN REYES 103L179.273 P 7 CONDUCTOR | 2710712023 COLMENA | v | 11072023 | FAmisAnAR | PROTECCION | 100712023 APTO
Tovar 301272023
" [ETp—— oo |VOAIRNEEE | s | . v = NN R vy vy gy py—— p— o
aon22023
o DEMOLICIONES SINAI SAS LABORAL RUIZ HERRERA JOSE GIOVANY | 1019.050.970 a2 7 ey | swosrz0z onomazs| | SURA v | 24072023 | FamisanAR | PORVENR | 240712023 APTO
- [ETp—— PO FE——" | = oo | e | [ s | v | e |seorora| o | s o
aonzr2023
o8 DEMOLICIONES SINAI SAS LABORAL VENTURA MANUEL ALFONSO 80372905 £ 6 OFICIAL DE 610972023 SURA v | auoe2023 | saupToTAL|  PORVENR | 260872023 APTO
DEMOLICION —
RATIVA CIFUENTES LUIS OFICIALDE
11087207
6 DEMOLICIONES SINAI SAS LABORAL e 80168819 a 19 sevoucion | S0z | | s v | swos023 | eps sanimas | cotpensiones | 2082023 APTO
VINCHIRA SANABRIA EDWIN OPERADOR DE
0612019
0 ABECOL LABORAL e 1018405262 a 2 nqunin | 602023 | | comENA | v EPSSANITAS | PORVENR | Si08/2023 APTO
JAIME ANDRES SUAREZ OFICIALDE
191091202
n DEMOLICIONES SINAI SAS LABORAL e 1022939.142 3 s sevoucion | 20| | suma v | 10002023 | Famisanar | poRVENIR | 18092028 APTO
2 ABECOL LABORAL JOSE HENRY CRIOLLO HERRAN|  11.318.966 s 19 OPERADOR DE 71117023 COLMENA | v | 24102023 | SALUDTOTAL| PORVENR | 231072023 APTO
MAQUINARIA aonz202
GFICIAL DE
7 ABECOL LABORAL JHON JAVIER SALCEDO MOLINA|  1.000.692.917 2 18 e, | w2023 | | cowena | v | 2voszoza | Famsanar | cotronoos | anosizozs APTO
7
INGRESO - RETIR
1 [ I I [ [ [ [ I I I
2 [ [ [ [ | | | [ [ [ [
PERSONAL ROTATIVO
NUEVO
L [ [ [ [ [ [ [ ] [ [ [
> | | | | | | [ | | |
ANTIGUO
] [ [ [ [ [ [T | | |
: | | | | | | [ 1 | | |
RETIRO
s ] I [ [ \ \ [ ] [ [ [
2| | | | | | [ | | |
TNACTIVOS
: [ [ [ [T | | |
2 | \ \ [ 1 | | |
120 TOTAL |
Firma ’ )
Al suministrar la informaci6n solicitada en este formato, usted estd autorizando el manejo de sus datos de acuerdo con la Politica de Proteccion de Datos Personales del
IDU que se encuentra publicada en www.idu.gov.co.
Nombre ALEJANDRO-SRIBE COYENE
Para consultas, supresion o de datos personales, através del correo electronico atnciudadano@idu.gov.co.
'SST Contatista Obra/Consultor nterventor
1581 de 2012
- RESOLUCION 8400 OF 2023 Lo anterior en cumplimiento de la Ley




3\ Areca

ONTRATO DE TRABAJC DE CURACION POR LA CBR © LABOR CORTHATADA, CELEBRADD
ENTRE: Abacol Demalicianss ¥ Construccionss 5.A5 M AJ0.083.423-9
¥ Mandez Fojas Edwin C.C, 80,734,543 48 Boqola

- DATOS DEL EMPLEADOR
HOMBRE DEL EMPLEADCR: MIT:
Abecol Demuoliciones y Conslrucciones 585 | BA0.095423-9
REPRESENTANTE LEGAL NUMERO DE IDENTFICACION:
Metson Gaona Avila C.C.T9.503.931 de Bogots N
DOMICILIO DEL EMPLEADOR: TELEFOMNO:
Calle 77 N 68g- 15 320 30 22 - 321 402 W 689

J Ry~ DATOS DEL TRABAJADOR

HOMBRE DEL TRABAJADOR: WUMERD DE IDENTFICACION:
Mendez Rojas Edwin C.C. 60.724.843 de Bogola
FECHA DE NACIMIENTO: TELEFONG ¥ CORREQ ELECTRONICC:
0F do pneeng die 1982 210 TTE 86 10 7 ech/ulack B dgimsil coni
DIRECCION DEL TRABAJADOR: BARRED - CIUDAD:
ra 14 | # 136 A Bur 75 Usme f Bogota
CARGO A DESEMPENAR: FECHA DEINICIO:

Oficial e DemoBcion iy oicics que anmonicen can el
_abjeln social da 13 empresa PI  —
SALARID MEMSUAL: Dos Millones de Pesos Micle, |3
Z.000.000), Més Auxfio de Transpons.

Mercales, 05 de dolembre de 2023

Modalidad de pago:
Dias {2} Dudvcenas

Qe o labor coriratada es [vale b manuscribo)

Enire EL EMPLEADCR v EL TRABAJADOR de las candiciones ya dchas @ ioenihicados como aperece 3l pe o2 sus
firmas, se ha cakbbrade ol praseme conlrato individuz! del irzbajo a de duracitn por 3 cbra o labor conlratada, [egio por
3% srjuientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO - EL EMPLEADOR conirata los servcics persondes del TRABAJADOR ¢ aste 30 cbloa: a) A ponar
& sanicko DFL FMPLEADOR toda su capaadad normal de rabajo, en forma sxcluska en el dessmpsdio de las funciones
propias dal oficle mencionado v las labores snexas y complementaras del mamo, de conformidad con las Gndenes &
inskuccionss que le impara EL EMPLEADCR ¢ sus representantes, y b) A na prestar ditects ni indirsctsmants sarvidios
Isboraies a olres empleadores, nia frabajar por cusnta propia an al misma ofizio, durants 18 vigentia da aste conlreho
SEQUNDA, REMUNERACION- EL EMPLEADOR panars al TRABAJADCR por fa prastacin do sis senvicios of sakarno
oer + Dos Milones de Pesos Micte. | § 2.000.000), pagadem én kas cporunidades iambesn sefiafadas amibe, denlro oe
eafe paga §e encuenlra inciuida ja remuneraciin de los dascansos dominicales § lesivos o oue iratan ios capitulos |y Il
del ituko VIl def Codigo Sustantive del Trabaje; s& adara y 58 conviene que €n 08 ¢asos en los que € TRABAJADOR
devengua SOMISONes o cualkqear ofra rd &lda de salagio varigble, al B2.5% de dichos ingrescs, constiluge emumeraciin
ordinana v e 17.5% restante estd designado & remunerar  descanso en los dias dominizales y feslivos que ralan los
caphiukos | y I del tilo W1 dal Cidige Susiantive de Trabajo

TERCERA ~ TRABAJO SUPLEMENTARIQ. Tuxdo trabao supementario o en hores exlras v fedo rabajo en domingo g
fasiivo en los que legaiments debe concederse el descanso, s rémunersrd conforme & fa Ley, &30 como |og
corraspardientes racarpos noclumos. Para ¢l resonocimbento y pago ded frabajo suplermentario, dominical o festhve EL
EMPLEADOR o sus representanies daban evtorizarle praviamenta par escrila, Cusnds [a necasidad de este Irabajo sa
presenta de manara Enprevisls o maplazeble, deberd sjecutarse y darse cuands da &l por esanto, a la mayor brevedad, al
empleadsr o $us reprasenlantas. £l emplaadon, on conseousnas, no reaonocard ningln trabaje supiementario o en diss
de descanso lagalmanke obigators gue ne haya sido auloizado previamenbe 0 aisado inmediatamente, como queda
dicha

CUARTA, JORMADA DE TRABAJD - El TRARAIADOR s obliga a lsborer I jorneda ardinara en ks umes y danfo de
las horas ssfaladas por & ampleadar, puediendo hacer ésbe ajusies o camibios o harano cuando o estima convenienls,
Por el acusrdn axpresn o (kdto de |as pades, podran reparticse s boeas jornada ordingria oe la forma prevista en &l
articuln 164 del Codigo Sustantiva del Trabai, modificado por & articulo 23 de 13 Ley 50 de 1550, lerendo en coenta que
ko2 tempos de descenso enfre ks secchnes de la jermada no se compulan denlro da i misma, sequn & aricuo 1687
ibitem. Pargarsho 1 Elcumplmiento de i3 jormada de rabajo | b mésdma legal | prévieta an of REGLAMENTO INTERRD



ENTRE: Abaso! Damalichonas ¥ Construcgiones 5.4.5 N B30 020 4233

¥ Mendez Ro@s Edwin C.C. 80.724 841 de Bogoty
DE TRABAJD por recashlades ded servicic, de ser necesaro si cumplind en hararionosumo en ka formague el empleador
establezca y se remunerara en |a forma peevisla en el numeral pimeso dal &, 168C.5.T. Pardgralo 2: La variackin de ls
jomeds oa rabajo anlerorments establecds desaparecerd cuando ya no subsistan los molivas que la originan y &l
irabegadar volvara a cumplir 3 jornada de rabajo prevista en ¢ REGLAMENTOD INTERND DE TRABAJD de la sociedad
Paregraln 3. 51 por secasidades dal servico el frabajador fabora horas exires neclumes {las cudes se endenden
autorizadas poe el empleedor ¥ acepladas por el rabajadar], eslas se remunerardn en b firma pravista an numeral 3 del
a 166 C.8T

ﬂ l ECOn ONTRATO DE TRASAIO DE DURACKIN POR LA OBR O LABDR CONTRATADA, CELEERADO

QUINTA. DURACION - EI present contraio 58 celeara por f liempo que duse la realizacion de la aba yio labor ssgin se
gelerming antariomante. PARAGRAFQ: |a dwaciin de la cbra yio lebor conbraleds podrd consignarse por EL
EMPLEADCR en ol aspacio resarvado para |2 obra a ejscutar (conjunlaments] y 3¢ retacianara con el irabajo especificn
aee eske desempetando al TRABAJADOR en la obra, ndependiontemenie de la durscidn da la obra principsl segin
ZEE0

SEXTA. TERMINACION UNILATERAL Son justas causas pera dar por taminads unilsbramente esle contrals, par
cuglnuiesa de [as partes, |&s enumaradas an o Art 62 del C.5.T., modficads por el Art. 7% dol Decrala 235185 y edemaa,
par parte del EMPLEADOR, las tallas qua para ef efecn se calfquen come graves an reglamenios, maneales, nslrctives
¥ demas documenios que conbengan regbmanlaciones, drdanas, instnscciones 4 Jmibir:im o catdcler general o
particular, packas, convencionas coleclivas, lBudes arbifrales v kas qui axpregamantd mnangan caifice i en fsoibos
que barmaran parteintegrel ded presente conlrao. Expresamente e calficen en eate acto como fallas gravas [as siquientes:
a} La vilaciin a les obligaciones conlenidas en la cidusala primears de este conalo,

SEPTIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL - Las invanciones o descubrinéantos reslizados por & TRABAJADOR conlratada
para invesligar perienecen al empseador, da confarmidad con el arficyio 539 del Codoo de Comeicio, as! coma & aiculo
20 y concordantes de la lay 23 da 19B2 scbre derechos de aulor. En cuabuier oiro caso &l invento pertenace al
TRABAJADOR, sahva cuando éste no haya sido condratada para invesigar v realice la invencicn mediante datos o medios
conocidos o ulizados debido a la labor dasempediada, evento en o cual el TRABAJADOR, tandri devecho a una
DOMPEnEacion que se §ara dé acusrdo con &l monto dil saana, B imparianda del invenbo o descubimiente, o beneficio
que reparte al empleador U olres Taciores Smilates.

OCTAVA. - LUGAR DE EJECUCION- Las partes podran convenir que al irabajo se prests an liger dsbnko al miciakments
contrataca, siempra que (ales rasiadns no desmegoran s condiciones laborales o de remunarason del TRABAJADOR,
0 Impliquen pefuctns para él. Los gestos que se oignen con e Fasado serdn cibieros por EL EMPLEADOR da
conformidad can & numera 8" del erticalo 57 del Codigo Suslantva del Trabzjo, El TRABAJADOR se abilga a scaptar ios
cambios de oficio gee decida EL EMPLEADOR dentro de su poder subsrdnanle, Siempre que se raspaten |as condidones
laborales del TRABAJADOR y no se le causen pesjuicios. Todo eflo sin que s3 afecls &l honor, la dignidad ¥ los deechos
minimag del TRABAJADOR, de conformidad con e articuio 23 del Cdign Sustanin oel Trabajo, modificedo por el ariiculo
19 dela Lay 50 de 1950,

HOVENA - CONTENIDD DEL CONTRATO-, Esl contrato ha sida redacteds ssiiclaments de acuerda con i ey § la
junsprutenca y sars interpratzdo de buena fe yen consanancia oon al Chdgo Sustantive del Trabajo cuye objets, defiride
an su articula 1°, es legrar 1a justicia an tas refaciones enfre emploadores y TRABALADOR ¢s dento de un espiity de
comrdmacitn acontmica y equilibrio sodal.

DECIMA. El pressnis confraby reemplaza en su nlegrdad v deja sin efects alquno nealouier olro convals verba o sscrif
celebvadn por las parbes con antanondad o &l afo pasads,

DECIMO PRIMERA - PERIODO DE PRUEBA: Las partes estipulan que el periodo de prusha para o prasants conlrato
g5 e _ digs [valg o manuscrilo), 8l cual se cafira de acwerdo a o estanlecidoenel &l 76 y 55 del 5T
DECIMGO SEGUNDA: o TRABAJADOR aulariza gl empleador para lenar ks espacics dejadas en blanoo &n este conbao
especaimente & que 52 refiese & la obva o labar contralada. pues si EL EMPLEADOR una vez culminada ta obve ¢ lahor
contratada, decide ocupar af TRABAJADOR para una nueva obra, basta con acicionar ol referido espacia, especifizands
i3 nueva obra; s 12l espado no fuere sufiviente, EL EMPLEADDR queda auloizado pare adicionario en haja aperte o
BNE3 0oM 54 sola firma,

DECIMO TERCERA: - CAMBIC DE OBRA - En & eventy en que EL EMPLEADOR ocupare ol TRABAJADOR para una
obra rueva, kas condiciones 42 esle conraln permanecan ncdkumes.

DEGIMO GUARTA - EXAMENES NEDICOS. E) TRABAJADOR sa somelerd a la préclica de los examanes madcos o

sanitanas o pruebas de Bbaralaio que Bl EMPLEADOR awia an cuaiueer momenia y 52 obliga a suminislar bbs
decumanios que con ocasidn de B relacitn laboral ésta b enja. PARAGRAFD PRIMERC. En case de que el
TRABAJADOR se niegue a practicar los axdmenes médicas o pruebes oo faboralong sntes mendomados. a sclicihid de
El EMPLEADOR. aste comporiamients constluird falia v se procederd con proceso disciplinaio. PARAGRAFD
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SEGUNDO: EL TRABAJADOR deberd prachicarse el examen médico & momenlo de su reling, an cuye case el Or, JUAN
DANTE NEIRA ACEVEDD quisn es la persona que le praclica & examan o inQeso, eSiE examen de egreso dele
realizarse dentro de los cingo {5) diss habies posteriores a la lerminacidn del contréto, de no praclicarselo se enlandara
qué ha eludido |a priclica del examen, eximiendo de esta manera toda responsatifidad a ABECOL DEMOLICIONES Y
COMSTRUCCIONES A, | %o aclara gue oS exdmanas ks cancela el empleadcr
DECIMO QUINTA: - PAGOS MO CONSTITUTIVOS DE SALARIO: EL EMPLEADOR en forma dscrecional wio vokinizis
v dependienda del rendimiento del TRABAJADOR |, podré cancelarle una proping, bonificacion o gratifcacian ocasional,
o darle parlicipaciin en |as wiidades de |2 empresa en i canlidad que estime comenienie, en cuyo caso tales pagos no
cansiuyen sakario, i son faclor prastacional; 32 aclara que tales pagos s2 eslablecen para eslimular o TRABAJADOR &
desarmllar 1a labor para la cual ba sido contratads, en farma responsatie, con eficiencia con mpider et pess deniro del
abieto social de la empresa, a5 actividades que actualmente predominan son la demoicion de edificos, casas, puankas,
axcavacicnes elc. - oa farma de esimadar ol TRABAJADOR  en sus aclivdades o labarss, consisle en que EL
ENPLEADOR dscrecionalmente de su propio pacunio cancedard el 100% del vaor de los aporles a EPS y PENSIONES
gle, de loconbrado al TRABAJADOR sele harin ks descuentos establecidos en |g lay, resolucionas o jurisprudencia para
&l de tales conceplas.
u@ﬁn BEXTA: Las paries coniralanies mandestamos que conocemos 2l Acance del art. 17 incio primero de la ey 244
de 1996, que preceplia; " por efecta e o dispuesto an ol it 126 del C.5T. modificada por el & 15 de 8 ley 50 de 1280
58 enfiande que las acugrdos enire empleadores ¥ TRABAJADCR es sobre pagos qua na consiluyen salara ¥ (08 pacos
por kil da fransporte ma hacan parle di 3 Dase pard liguicsr 105 apo(es oon desting 4 Servico Nacknal de Aprendizaje
SENA, Inslitulo Colombsand de Menssta Famiiar 1ICBF, Emprasa Suparior de Adminisiracién Pablica ESAP, Ragimen de
Subsidio Familar y confribuciones 2 |a seguridad socal esfablecida por fs key 100 de 10537 acorde con o énlericr l6s
packes contrabantes manifestanas de comin amierdo que los concaphs & les qua se rafiere la cleusula décime quinie ded
presenbe contralo, (2 horas exlras y los recanges por rabise nochures, dominic v leslvo sen pagos o concapins qua ne
conséiuyen aatana y no haoes parte de |a bass para liquider los aportes con desting al Sandcio Naconal de Aprendizsio
BEMA, Insfibulo Colombiano de biensster Famiiar ICBF, Empresa Superior de Admisistracién Pablica ESAP, Ragimen de
Subsidic Familiar v contibucionas @ la ssguridad social esfeblecidas por |a ley 100 da 1993 ¥ nofmas que la han
comglemantado o derogado en agunes 48 sis panked
DECIMO SEPTIMA: - PRESTACIONES -B TRABAJADOR aulariza exprosaments 8 smplador para que con lecha
de diciemnbee del presente afio, se lo cancelien das las prestacones soclales cormespondiendes al presaria conrab, parn
& arles dis ka fecha indicads, &l TRABAJADDR nacesilard sus pieslaciones socixes, 1o hard saber ol empleador poroscrls
Q& E QUE Iroceds 3 50 pago.
DECIMO OCTAVA: DESCUENTO DE PRESTANOS: ol TRABAJADOR aulonza al empleador para que los préstamos
rua 58 ke hiceren saan descontados de sus salanos o presiaciones sociges,
DECIMO NOVENA, COMFIDENCIALIDAD. El TRABAJADOR se abstendrd durante 13 vigencia del presente contrato o
con posteriondad a sy ferminacidn por cuaiguier causa de rewelar, vender, suministrar, arrendar, publicar, cogiar,
raproducr, remover, dispaner, branskerir v en peneral ublizar diracia o indirectamenie en su favar o de ofras personas en
forma latal & parcial, cualquiera que sea su finglidad, informacian conlidancial o privlegiada dal EMPLEADOR a la cual
lenga acceso en desamrodo 48 Su cargo 0 con neasion O@ este, 5in que medie aizacion exprasa del emplaedor. Las
paibas dectaran que es de carbeter confidencial cualguies informacidn, documento o propedimianlo del empleador, Sigias,
matricas, subdrdinadas, dientas o tescems relacionados con esi2 0 sobe al cual lenga conocamients el TRABAJADCR en
degarmailo de su CErpo O CON OCASIEN 08 esla, que N SAa de CONDCIMIENID PUDECY, Bspeniaimanie aquella inkrmackn
privilegiada raspecio de aperacicnes, ransacciones, o negocios o el vaor de os msmos qua msute ssnsiia para EL
EMPLEADOR en el giro ordinerio de sus rapocios 0 de lerceros, por & razan e TRARAMDOR no soin 52 chigs & no
dar a conocer |3 informaciin confidencial gee lsque a conadar, sina fua sa abskendra de ullizar dicha informacion parala
ablencién de un provecho personal o para lerceros. £ TRABAJADOR a la lerminacicn dal conlrato de abag por cuslquisr
cawsa ke devolvera inmeadatamente d emgleation cugiguier documendo, infarmacita o elemenlo ques e haya ssdo anbegada
para &l cumpimanto de sus fanciones,
PARAGRAFD. Las parles acerdan que el inoumplimiento de jo pactade en ea dbusula serd considerads coma falta
grava y consiiuye jusla causa para car por barminacs el presents confrato de ecuerds ale dispessto enel numersl 5 Baral
a), arliculo 7 del decredo ley 2351 de1965, en concordancia con & nureral 1 dedart 58 dal C.5.T. Lo anterior sin poruicks
de las pociones civies o pansles 8 les que hava gy, especialmenta |2 ipdicacién de la conducla prevista enal art. 158
sl Codige Panal [ulilizacien indebida de informadon priviegiaga)
VIGESIMA: OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR. En relacidn con la acividad propia del TRABAJADOR, éste Ia
sjecutard dentro de las sguientes modaldades qua implican claras oblgacionas pasa al mismo TRABAJADOR asi:
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I Cumpir ngurosaments con las normas, solilices, drdenes, pautas y procedimientos gue le i |a empresa para
I3 realizacdn de i3 labor 2 que 58 refiere e predenta conlalo.
2. Cumpir con leallad, discipling, honestidad, colaboradidn, culdado, y punlusidad las labors asignadas por o
EMPLEADCRH.
3. Conooar y cumplr rigurosaments con lo dispuesie en al Cadigo de Elica de la Compaiia y polilica de seguridad
& |a informazidin
4. Desampeha las fumciones del carge mendonado, en virtud da o cual se abliga, ademas de fas unciones
prensias en el manual 0 descipedn del cargoe ¥ en especial las que le asigne of EMPLEADOR, siempee que
esias no sonifiquen desmejora en la remuneracidn da’ TRABAJADOR
5 Ejeculs por sl misme las funciones asignadas y cumplir esticlaments ks instrucciones qua Je sesn dadas por
la empresa, o por quienes b reprasenben, respecio del desamolia de s actividades y o prastar directa ni
indiractamanle servigios |ehorelos a tarceroe, salwe que EL EMPLEADOR b pormita prevismente en foema
EMPresa i por aserin
g Culda peemaneriemants los inlereses de |z amgresa
Dedicear |a fotalidad de s jormeda de frabsjo & cumplie a cabalidad con sus funcianes
4 Mantener completa armaonia y compransidn con |os dienles, con sus superiones y compafanss da trebejn, en
5U relaciones persanalas v en la ejecucian de su labor,
9 Avisaroporhanamente y por @scrily, & la emprasa ndo cambio en su direcodn, teléfono o cledad de rasidenca
10, Cumplir estrictanenia & heraria estableddo por EL EMPLEADOR.
11, Manleser en condiciones de aseo y arden el itk ¥ los elemenios de frabap
12, Abslenerse Idalmenle de: 1- Relener dinerns; 2- Hecer efectivo cheques radbides pam 0 @ nombee del
EMPLEADOR;  Autorzar 0 ejecutar operaclones que alecten los intereses del EMPLEADOR,; 4- Negociar
hienes 0 mercancias del empleador en provecha propea; 5 Refirar o permitlr eliar, sin aulorizaciin para ello,
alemenlos, maguinas, ililes o mecancis, de fas instalaciones dende labors, de propiedad del EMPLEADOR; 6
Desarmilar aclilides necivas que pusdan alactar log intarases def EMPLEADOR o su reputacion; T- Prasaniar
cuenlas de gasios no malizedas 0 sobre faclwadas, |) Operar 108 eouipss de ecuerds con (a5 instnecoores
iecnicas, infoemer de cualquier anomalia a EL EMPLEADOR, ) Las demés obigeciones congagradas en el
Articule 58 dal Codigo Sustanio del Trabajo y en est contrale de trabajo yx) Cumplircon las respansabllidades
y compelencias dal Cangs
11, Bl TRAGAJADOR en ninguns dromstancia se deba prasentar & su sitfio de Tabajo bajo o efechy de sustancias
alucntgenas o en estado de embriaguez, s ocwriers Jo anteriar, @l conduda serd vista como fla grave e
nicumglinients del presante contrado § conatituye justa causa para dar par Brminade ¢ cantrirlo de acuerds a ko
dispuests on e numeral & literal a), arficulo 7 del desels by 2361 del 855, en concordandie con 2l nemers 1 o
art. 58 dal C.5.T
4. Cumglic &l reglamento da Irabajo de la emprasa en todas sus pabes ¥ a dar cumpimianto al progrema de sk
ocunadona de ia misma, acliaiments 5G-55T compromatiéndoss tambidn a seigte 3 I copasitasianas o
induccianes gue &l respectn ha venida haciando |e empresa, yahacarse prachcar o axaman médico sl momento
de su refe, en cuyo caso el Dr JUAK DMNTE NEIRA ACEVEDC quen as & persona que |e prachca of examan
de ingraso. ha sldo conlratado oara la praclica del examen da egresn, 3a adard qus [4es exémanas los cancela
ol empleadar
15 Al momeanis de egcutar su labor daba inspeccionar minuciosamenta & ohra & jecular para avilar ks ocurrancia
#a acodentes; en caso oo que observe lgdn riesgo de accidente debe absianarse de ejpcutar la lator
encomendadz y dar aviso inmediaie @ ks responsables de abea, jefe inmedislo ylo al gerente da la emprasa
empleadona
VIGESIMA PRIMERA: Las paries infervinientes en esle confrat acomlamos que, si & juicie EL EMPLEADOR ol
rendimenio dal TRABAJADOR no &s &l dpbmo o no salisface las expecielivas laborales, especiammte cuando e
requiens @ esbiclo corplimiento del objsto del (los) contratols) que celebra la sodedad empleadara con ks diversas
conratzantes, puade dero por iermingdd uni@leraiments en cualgueer momanka con k3 smple comenicachn ascita de s
terminacion del conkrato invocando i prasents clicsula.
PARAGRAFQ. EL EMPLEADOR fambign pueds der por ferminado el presenie onbal unialeramente. cuando el
conTalante pare @ ejecuditn de i obra donde ef TRABAIADOR cumpla su l@or odja la remocion o relire ol
TRABAJADDR.
VIGESIMA SEGUNDA: - TRATAMIENTO DE INFORMACION El TRABAJADOR sunriza de manera it ¥ woluntania sl
empleadns & recopilar, utifizar, ransderir, elmacaner, consulter, proceser ¥ en generd a dar ralamiento 2 ka infomacian
qua aste ha suministrads al emplendor, de conformidad con lo disouesio en |a lay 1581 de 2012 y o decrel reglamentanc
1377 da 2013, la cual sa encuentra contenida an las bases de datos § archives di propiedad del amplesdor, pera los fines
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NEIMes ¥ Samos Gue $ean Necesanas, 18es come asunios relacionados con | infaf mactn suminilrada en su hoja de
wida, especiaiments o relacionado con su documanto de identificacdn, ndmedo ga identificacion, nacionaidad, residencia,
direccion, halifono. estado civl, corteo lecrdnico conparaivo y personal, salarin, cuanlas bancanias, El TRABAJADOR
tarnbidn autoriza 8 la sockedad empleadora para gue en cumplimiendo de su objelo social y para (os fines antaroras se lo
hagan registos fotograficos y fllmicos ¥ s& publiguen en la pagina wel de esia
VIGESIMA TERCERA PAPSOD - ol TRABAJADOR sa compromets a acater y dav cumplimiento a las orientaciones da
sobra medidas praventivas y de mitigacen del resgo pars redudci la exposicion y conlagio per indgeoidn respiratoria aguda
causada par ¢l SARS _COY 2 (COVID 18) se hace en 13 crcular conjunia conjnia # 001 del 19de abrl de 2020
rencionads anlaricemente
PARAGRAFD: ol TRABAJADOR como conocedor del Plan de aplicacion de profecode sanitario para la obra (PARS0)
¥ los demds gue apligue de acusrde oo la contirgencta de |a pandemia SARS _COV 2 (COVID 15), establiesido por la
saciedad erpleadora con base en la aludida cacular, w8 compramele @ acatarks y dare cumplimisnio integraiments
PARAGRAFD. B TRABAJADOR en bodo casn sp abatendrd de sjeoutar aclividades medanta las cuales se ponga en
fi s galud, 12 de sus companeres o demas persomas ante wn posibles contagio de COVED 15

SIMA CUARTA: |2 parkes miervinienies en esle contrato en Sorma Bore v voluntaria acordamos gue 5 por razones
de COVID 19 yio pandemia o circunstancias similanss, las aulordades competentes decrefasen cuareniena o resiiccin
de |3 moviidad de las partes o dal TRABAJADOR | y& 5es en su sechor de residanda, domidlie wo lugar donde sa este
Rovarido 3 cabo |8 ejecucion o= l2 obra, S8 suspenderd ol presente contrato IPS0 FACTO, siempre v cusnda [ actividad
acordada en el presarie conlraln no S8 encuente dentro o2 |35 excepcionas que se leganen & eslaslecer en la ey,
rassbucion, decrato o noma legal comespondienta.
PARAGRAFD: si la cuareniena o reslrizcian de la moviiidad s prolonga por mas de 15 dias, EL EMPLEADCR puede
darla per serminado uniateralmants y procederd & pago de salarios y prestacionss corrsspondientes 3l TRASAJADCR.
VIGESIMA QUMNTA - MEDIDS DE TRABAJD. B! EMPLEADOR se obbga & provesr los madios de irabajo al
TRABAJADOR, vy demds elemenlcs recesarios para ef desarmile de sus Runciones, propiadad o8 [ nslilboon
PARAGRAFD PRIMERD. Las heramientas de Wrabajo anes ciadas se encuesyan bajo | cushocia y cukdado del
TRABAJADOR y su pardida, dado o destuccion senan resporsabibdad oel TRABAIADOR. Adcionsimenle, |as panes
acverdan gue ks herramientas stio podrén ser emplaadas para ks labones relacknadas con & conlrain de brabsjo que
gafsle BT L35 parkes y para redlizar sus Undones, por lo cual @ derle una destinacian o uso dilerenie o ndebide por
parke dal TRABAJADCR & dichos elemenios o 18 inobservancia de su deber de cuidpdo respecia da los mismos serin
consioeredos fata orave die sus abligaciones, g8 conformidad can el literal &) numeral G del Arfculo 7 del deaelo 2351 de
1965, el cus submogd el Articulo 62 del 5T, E TRADAJADOR gulorza que e cean de pérdida o exlravio, dafk a
detruccion de cualguiera de ks ehamentes por cualguiar mctiva, le sea deducide o desoaniade &l valor comercial ded bien
e fin mama quee 5 le adeuden por salanios, prestaciones sociales, vacacionas, inferesas de casanlia, pagos de naburaleza
gxiralegal, eventuales indemnizamares y cualquier ol screandia a que pisada lonor doerachs an vigencia del condrato de
trabajo 0 al memento de ferminacian del contrabo de Irabajo par cuakjuler makiv. PARAGRAFD SEGUNDO. Las
harramientas dé kabajo ¥ sfementos de profectian (EPP) entragadas & TRABAJADOR parlenacen al ENPLEADCR y por
kards ol TRABAJADOR debard devobeerlas cuand s |8 soficite v en fodocaso & momanba te barminackn de su confrato
de trabaje par cualquier causa, En caso de que el TRABAJADOR mcumpla su chigacidn de devalver las heremientas
rataclonadss @ momento de la lerrminacida de su conbralo de rabajo, mediante o presente escrile autonza de manera
axpresa al EMPLEADOR para oue el valor todsl de las mismas se descuente, deduzea yo compensa dal valor da la
liquidacion final de acresncias laborates a las cuales lenga derecho o TRABAJADOR Incluyerdo el valor de salarics,
prestaciones sociales. vacaciones, interés de casantia, pagos de naluraleza extralegal, svenluales indemnizaciones y
cualguier oira acreencia 3 que pusda tenar derecho al momenta da lerminachin del contralo de trabajo por cusEquier causa,
PARAGRAFO TERCERQ, El suminisire de las herramszntas de Irebejo no consbbuye salaria i benefcio ks o extalégal
alguna, pues son harramientas de abso, y en asle senlide las Partes reiteran que no consliluyen ralriblcion algans, ni
salario & dnero o en espacie, ni lendrin mcldenca salaral, prestacionsl, paralissal o indemnizatona conlome 10 praviske
en los Arliculos 15y 16 de la kay 50 de 1500 que subragarn |08 Articulcs 128 y 126 del C5.7. en concordancia con af
Articuky 17 de ko ey 344 de 1998 Per (raarse de harremientas de frabgo que facila el EMPLEADOR por mers | besakdad,
&l EMPLEADOR se reserve |a facultad de modificar, adicionar o supimir esie suministea sin qea constituya angin Hpo de
desmejora para & TRABAJADOR, siluackon que & TRABAJADOR deste ya acepla
VIGESIMA SEXTA. - DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL PRESENTE CONTRATO, Son parle inkgranis oe esba
conlrato s documantos que a condnuacion se relacionan: a) El Reglaments niemo de Trabage, b) B Reglamento de
Higiene y Segundad indusirial d2 la emprasa, ch Codigo oe Elica d) Manual de Descripciin de Cargo y Funciones, &) Todos
jos documanios dencmnados mediante ofig 5. per mado de los cuales sg modife: pargsl o lldmente, se inckiyen o
supriman sgunas de las clusulas ostablocidas en esle conlrato, f Folccopia de la cdcuda de ciudacania ded
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TRABAADOR . o) Folocopia del cerificade de consbiudan y garencia de la compafia EMPLEADOR, h) Todos los
documenios presentados por EL TRABAJADOR a su ingreso a la comparia.
VIGESIMA SEPTIMA- CONOCIMIENTO ¥ ACTUALIZACION DE POLITICAS. BI TRABAJADOR de manera libee v
espantanes declars que conpcs y enlisnds la olfidad da las polltiges y procedimientos que debe tener &n menla para la
correcta ajecucién de sus funciones, ks cusles ya han sdo dados a conocer al TRABAJADOR.
PARAGRAFO PRIMERC, Las Parbes de comin acuardo disponen que &f TRABAJADOR 32 abliga a curnglir la lalidad
e las palificas ¥ procadimiantos antas menclenados ¥ & aclakzsr constanbemente su conocmientio de las disposiclonas
contenidas en tales cocumentos di acuerde con las modificaciones o adiciones qua sean realizades y asi mismo a
investiger, anlerarse y manbenena acalizedo de olros procedimianles, polkcas ¥ nomeas que se Genen esicblocidos o
se establezcan en &l fuburg y resulten aplicables 5 la scucon de sus funciones.
VIGESIMA OCTAVA - VIGENCLA Yi0 VALIDEZ DE DOCUMENTOS: Cuanda para of desempsio dal cango eslablacido
en aste confrate, sea indispensabla soreditar dortos mguisiles para |8 sjecucdn de sus acividades laborales, medlamis ol
aporle de cartes dacumentos, Yo alguna o alqunos decumentos necesanos o indigpensablas pars el cango perdisren
wigancia yio valdez, elconfrato da traban aitomSicamen s quadard sin afecin dasds el momanto de ka perdida de wgancia
0 waldez de dcho documents. PARAGRAFO: La actusEraciin yio vigencia de dithns documanks sard regpenssbilidad
enchusiva del TRABAJADOR y este deberd entregarios d EMPLEADCR, aclualizades yio Viganies oonrunaments,
VIGESIMA NOVENA: El incumplimiento por parte del TRABAJADOR de Io esmblecidn en las clausulas anfaniares
conshiluye falta grave v dara ugar a Ia lerminacion unilateral def contrato de trabajo por paits de 1@ sociedad emgleadora
TRIGESIMA: 5 por aljin motive @ un conductar de la empresa o colaborador que heaga a s responsablidad wehiculo
COMpOraiive, 5 & impone algin companmada a multa per infringir 1as noemas de iransio como conductor v conduciendo af
vehlcuio asianado para su trabap; los dinercs comaspondieates & 18 sandain secdn canceladne per dsla o por |2 sociedad
erfipleadara, an cuyt caso queds facullads para repetic o cobrarda @ conducies o colabarador de |la empeesa responsabla
del wahiculo el monto g4 lo pagado.
TRIGESIMA PRIMERA FI brahaador aulonza a s socieded empleadora para que los pagos de sus sa¥anos, presteciones
sazisles & indemnizaconss eic., denivados (as) del presente conlralo 52 Jos {as) hagan B su tuenla bancana creada
medignie Convenio de nomena y repariada al anea de talento humeno; ke anterlor, aundgus haya conlrveigia urdics elre
s paries y 20 aras de evlar el pago oe los ManGonatas cond2pldns o pego por corsoNackin gue se realiza an & bancg
agranie. El rabajader tambibn auloniza & la ampleadara para que todas las nobficaciones gue sean por escrity, 32 las haga
al WhatsApp, al comed edecirinico 0.8 la directdn de suresidencia gue para el maneni de B nalificacicn ésie usando

El presente conirato 56 firma por fas parks contratentes, que sa suscribe por 138 parkes y ante (256008 habiles an la cisdad
da Bagath, &l 05 de didiembre de 2023,

EL EMPLEADOR EL TRABAJADOR
] r {R:- 3 o WET
g EORSTA ks . .
ﬁ.e"'mm:i.;_ g lf;éu.lwl-hu ,Eh?iﬂ'—""
Nelson Gaona Avila Mendez Rojas Edwin
G.C. 70.A03.831 de Bogotd CC. CoitHEHS de 'i,.—,xjnhf
Representants Legal Oficial de demodicion 3



Bogotd, 5 de Diciembre de 2023

SEMOR

EDVIN MENDEZ ROJAS
Ofieial de Demolclén

Ciudad
REF: NOTIFICACION - ASIGMACION OE PROYECTD

Yo Maleon Gama Al ienrdfesdo con ramern iy cslula e clodatanh 70AEA31 de El‘:[_}!’.ll e calkfad e Epresenlai |l
do k3 empresa Anecol demoiiciones § conginicriones BAS denificads con Nl B31.0860423-0, me parmity nofificare su
asignacian al prayacto, relacipneda a conlisuagicn:

coniratin Mo da coniran [DU-1731 DE 3027, cu ohjein e

Tampkeidn, Umpas caramnenin i manisnimies o8 premcs angandos por e instosn de oesaraha orbam - 00, paa e
sfenpcidn de proeckas wales | oo espan ibkcn gue S8 entusrnat BN adnsiaciy 2 s de e dirseathy lecuica de
pradins — popecior vants Tarsmist, on Begatd .-

Con [a speventa el o INOEWMEMD N, 3 misconads en &l confrate Ao 07 - 1731 0F S22

B CONTRATISTA sevd rasgonsalie y mardendrd indeming por oy conceple & (00 frenfie & cualiumir deoadn, racianrcidn
o ramannis de cusfpingr fafwaings deneedas oe daos W fEeEnios CASRIDS 3 ponocaites, oa i Wi 0 inlegnded pevsoa
da lrarog o okl (00 0 de claiGeen o Sus empleados, A0SES O COMAINEIAS QLA ST DOMD COMSELUETCE directs o
stk dfe aolas derias o amisnres dnt CONTRATISTA, 50 empvadts, apaales o suivanbalsss en b sgconiin e asfe
SOV (1 ey del s

La prosente. nolificacitn no genera modiliccionss al conlrda presiamenie ceiel'xathi ni geners vincuk Bboral alguno con el
sonzorcio UNION TEMPORAL DEMOLICIDNES GA 2022

Enlraga

L.El; RO
M, il :frr
Tl_i'| |!|.'|' x‘-’i? LIRS
Lalﬂliﬂ 70 513,931 de Bogota

Rapresentants Legs
PBECOL DEMOCLICIONES ¥ CORSTRUCCIONES A5

H.EllitlE-' {: f_lh Ll_a.--_\_ LE“I_‘-'-"L%-&“A

Nombre colaborador EDWIN MENDEZ ROJAS
Decumento de Identdad; 20.724.843

Calis 77 M. G8g-15 Tnh;:mm: 3293022 - 2600616 - 521 402 3409



CONTRATO:
RAZON SOCIAL
IDENTIFICACION:

Radicado
95109887
Apellidos
MENDEZ ROJAS
Direccion residencia

CRA 13 # 63-39
Ciudad/Departamento

BOGOTAD.C.
Bogota D. C.

Celular

3107788610

Cargo

OFICIAL DE DEMOLICIONES
AFP

Proteccion

Tasa de riesgo

6.96

Tipo afiliado cotizante
Dependiente

Fecha efectiva de la novedad

2023-12-6

Las operaciones realizadas a través de la pagina de Internet de Colmena Seguros, se rigen por los términos y condiciones de uso de esta pagina, por las

(@)
Colmena ’ oty

UINA EMPAESA DE

Seguros

REPORTE DE NOVEDAD DE INGRESO

1159197

ABECOL DEMOLICIONES Y CONSTRUCCIONES SAS

NI 830099423

INGRESO DE TRABAJADOR

Inicio de vigencia
2023-12-6
Nombres

EDWIN
Localidad/Comuna
USME

Correo electrénico

edwinlady8024@gmail.com

Sexo

Masculino

Salario
$2,000,000.00
Centro de Trabajo
ABECOL RIESGO 5
Clase de riesgo

5

Subtipo afiliado cotizante
NO DEFINIDO

Tipo jornada

JORNADA UNICA

Identificacion

CC 80724843
Fecha de nacimiento
1982-1-2

Zona

Urbana

Teléfono

3293022

EPS

Salud Total S.A. E.P.S.

Grado
80
Tipo de modalidad

Presencial

normas del Codigo de Comercio y por la ley 527 de 1999 y por lo tanto, tienen plena validez juridica.

Todos los Derechos Reservados Colmena Seguros ® - 2009



FORMULARIO UNICO DE AFILIACION ¥ REGISTRO DE NOVEDADES AL $GSSS

SaludTotal..
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) MENDEZ ROJAS EDWIN identificado(a) con CC numero 80.724.843 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 24 de abril de 2001 y sus recursos se encuentran en el
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 05 de diciembre de 2023.

Cordialmente,

77 /7 /
Vet

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com



compensar

Bogota DC. 5 de Diciembre de 2.023

CONSTANCIA SOLICITUD DE AFILIACION
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
NIT 860066942

Sefior usuario, reciba un cordial saludo de su Caja de Compensaciéon Familiar Compensar. Informamos que
el dia 5/12/2023, se ha recibido una solicitud de afiliacién, la cual estara sujeta a verificacion.

Si el trabajador desea recibir cuota monetaria de subsidio debe consultar los requisitos en
https://corporativo.compensar.com/subsidio/subsidio-monetario. De cumplir con las condiciones, es necesario
realizar la solicitud adjuntando los documentos de soporte a través del portal corporativo www.compensar.com

A continuacion ofrecemos el detalle de la informacién suministrada del trabajador:

Tipo y Numero de Identificacion CC 80724843

Nombres y Apellidos EDWIN MENDEZ ROJAS
Tipo y Numero de Identificacion del Empleador NIT 830099423

Razén Social Empleador ABECOL DEMOLICIONES Y CONSTRUCCIONES SAS
Cédigo Sucursal 0

Cédigo Centro de Costo 0

Fecha de Ingreso Empresa 6/12/2023

Fecha de Ingreso a Compensar 5/12/2023

Cargo OFICIAL DE DEMOLICION

Horas Labor Mes 235

Sueldo basico $ 2000000

Firma del Trabajador
Identificacién

La presente constancia se expide con destino a ABECOL DEMOLICIONES Y CONSTRUCCIONES SAS, este
documento impreso debe reposar firmado en la hoja de vida del trabajador.

Para mayor informacion de nuestros servicios consulte nuestra pagina web www.compensar.com o
contactenos a nuestra central teleféonica de atencidon al usuario en Bogotd: 601 3077001 o a la Linea
nacional: 01 8000 96 7070

150 804 - FOR-PGIE-044

|=-|.-I:':.I'I|

B R4

VIGILADO SuperSubsidio -@-'\)
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD YSALUD | version o
———— EN EL TRABAJO SG-SST

Fecha: 13-enero-2023

INFORME MENSUAL

Paginaldel

PAZY SALVO PARA EL
PROYECTO FIRMADO
POR CADA TRABAJADOR
RETIRADO

DIRECCION TRASVERSAL 112B BIS # 64-69 TELEFONOS 302-6695068
CORREO ELECTRONICO uttransmilenioidu@gmail.com




FORMATO
CERTIFICACION PAZ Y SALVO .du
CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-101 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 2

Bogot4, D.C 9 de enero del 2023

Sefiores:

Instituto de Desarrollo Urbano - IDU
Direccion: Calle 22 # 6 27

Ciudad.

Asunto: PAZY SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL
Respetados Sefiores.

Por medio de la presente yo EDNA LIZETH SOSA VEGA, identificado con cédula de ciudadania
namero 1.111.201.006 de Mariquita, certifico que estuve vinculado al Contrato IDU No 1731 de
2022, cuyo objeto es “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE
PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA
EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN
ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS - PROYECTOS
VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.”, en calidad de BOAL desde el dia 17/05/2023
hasta el 20/12/2023, y me permito certificar que la UT-DEMOLICIONES GA, esta a PAZ Y SALVO
por concepto de obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales,
liquidacién y aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP,
ARL), asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacién familiar (cuando
corresponda), de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo
23 de la Ley 1150 de 2007.

Asi mismo declaro que he sido notificado acerca del derecho a practicarme el examen médico de
egreso en los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que
la modifique o sustituya.

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogota a los 9 dias del mes enero del afio 2024.

Firma: _L(} X g ]
Nombre: EDNA LIZETH SOSA VEGA
Cargo: BOAL

C.C.1.111.201.006
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Bogot4, D.C 9 de enero del 2023

Sefiores:

Instituto de Desarrollo Urbano - IDU
Direccion: Calle 22 # 6 27

Ciudad.

Asunto: PAZY SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL
Respetados Sefiores.

Por medio de la presente yo JHON JAIRO CASTRO RIASCOS, identificado con cédula de
ciudadania numero 1.111.747.360 de Buenaventura, certifico que estuve vinculado al Contrato
IDU No 1731 de 2022, cuyo objeto es “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO
URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO
QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE
PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.”, en calidad de BOAL
desde el dia 17/10/2023 hasta el 20/12/2023, y me permito certificar que la UT-DEMOLICIONES
GA, estd a PAZ Y SALVO por concepto de obligaciones laborales, contractuales, pago de
salarios, prestaciones sociales, liquidacion y aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de
compensacion familiar (cuando corresponda), de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 50
de la Ley 789 de 2002 y Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Asi mismo declaro que he sido notificado acerca del derecho a practicarme el examen médico de
egreso en los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que
la modifique o sustituya.

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogota a los 9 dias del mes enero del afio 2024.

Firma: JEUN T Y

Nombre: JHON JAIRO CASTRO RIASCOS
Cargo: BOAL

C.C.1.111.747.360
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Bogot4, D.C 9 de enero del 2023

Sefiores:

Instituto de Desarrollo Urbano - IDU
Direccion: Calle 22 # 6 27

Ciudad.

Asunto: PAZY SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL
Respetados Sefiores.

Por medio de la presente yo CHRISTIAN RAFAEL GIRON, identificado con cédula de ciudadania
namero 1.013.592.969 de Bogotd, certifico que estuve vinculado al Contrato IDU No 1731 de
2022, cuyo objeto es “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE
PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA
EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN
ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS - PROYECTOS
VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.”, en calidad de BOAL desde el dia 6/02/2023 hasta
el 29/12/2023, y me permito certificar que la UT-DEMOLICIONES GA, estd a PAZ Y SALVO por
concepto de obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales,
liquidacién y aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP,
ARL), asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacién familiar (cuando
corresponda), de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo
23 de la Ley 1150 de 2007.

Asi mismo declaro que he sido notificado acerca del derecho a practicarme el examen médico de
egreso en los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que
la modifique o sustituya.

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogota a los 9 dias del mes enero del afio 2024.

= -
o

Firma: _ . | | ] S
Nombre: CHRISTIAN RAFAEL GIRON
Cargo: BOAL

C. C. 1.013.592.969
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Bogot4, D.C 9 de enero del 2023

Sefiores:

Instituto de Desarrollo Urbano - IDU
Direccion: Calle 22 # 6 27

Ciudad.

Asunto: PAZY SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL
Respetados Sefiores.

Por medio de la presente yo ASHLY NATALIA SABALA PEDRAZA, identificado con cédula de
ciudadania niumero 1.022.931.212 de Bogota, certifico que estuve vinculado al Contrato IDU No
1731 de 2022, cuyo objeto es “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO
DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA
LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN
EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS
VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.”, en calidad de BOAL desde el dia 20/02/2023
hasta el 29/12/2023, y me permito certificar que la UT-DEMOLICIONES GA, esta a PAZ Y SALVO
por concepto de obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales,
liquidacién y aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP,
ARL), asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacién familiar (cuando
corresponda), de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo
23 de la Ley 1150 de 2007.

Asi mismo declaro que he sido notificado acerca del derecho a practicarme el examen médico de
egreso en los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que
la modifique o sustituya.

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogota a los 9 dias del mes enero del afio 2024.

A

Firma: P =2 -
Nombre: ASHLY NATALIA SABALA PEDRAZA
Cargo: BOAL

C.C. 1.022.931.212
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Bogot4, D.C 9 de enero del 2023

Sefiores:

Instituto de Desarrollo Urbano - IDU
Direccion: Calle 22 # 6 27

Ciudad.

Asunto: PAZY SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL
Respetados Sefiores.

Por medio de la presente yo AMADO RODRIGUEZ ALVAREZ, identificado con cédula de
ciudadania niamero 1.074.958.570 de Yacopi, certifico que estuve vinculado al Contrato IDU No
1731 de 2022, cuyo objeto es “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO
DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA
LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN
EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS
VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.”, en calidad de BOAL desde el dia 20/02/2023
hasta el 29/12/2023, y me permito certificar que la UT-DEMOLICIONES GA, esta a PAZ Y SALVO
por concepto de obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales,
liquidacién y aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP,
ARL), asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacién familiar (cuando
corresponda), de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo
23 de la Ley 1150 de 2007.

Asi mismo declaro que he sido notificado acerca del derecho a practicarme el examen médico de
egreso en los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que
la modifique o sustituya.

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogota a los 9 dias del mes enero del afio 2024.

o

Firma: RS -
Nombre: AMADO RODRIGUEZ ALVAREZ
Cargo: BOAL

C. C. 1.074.958.570
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Bogots, D.C sdbado, 30 de diciembre de 2023
Seficres:
Instituto de Desarrollo Urbano - IDU
Diraccidn: Calle 22 # 6 27
Ciudad.

Asunto: PAZ Y SALVO —~ PERSONAL VINCULADD POR CONTRATD LABORAL

Respelados Sefores.

Por medio de I3 presenle yo Acerc Priefo Deiv Fabian, identficado con cédula de cludadania nomero
1012318730 e Bogata D.G., ceriico gue eshuve vinculzdo al Contrato DU No 1731 de 2022, cuyo objelo
et “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO OF PREDIDS ADOUIRIDOS POR EL
INSTITUTD DF DESARROLLD URBAND - 10U, PARA LA EJECUCION DF FROVECTOS VIALES ¥ DE
ESPAGIO PUELICO QUE 5F ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DNRECCION TECMICA
OF PREDIDS — PROVECTOS VARIDS TRANSMILENID, EN BOGOTA D.C." en calidad de Oficial De

Demplicion desde el dia mares, 10 de enero de 2023 hasta el sdbada, 30 de diciembe de 2023, y me
pesmito cedificar que |z que la EMPRESA ABECOL DEMOLICICNES ¥ CONSTRUCCIONES 3AS, asti a

PAZ Y 3ALVD por concepdn de obligaciones laborales, contracluales, pago de salanos, prestaciones
snclales, lquidackon ¥ apores parafiscales refativos al 3islema de Sequndad Social Integral (EPS, AFP,
ARL), asi como los propios del Sena, IGBF v cajas de compensacion familiar {cuando coresponda), de
corformidad con lo dispuesto en gl Adiculo 80 de |z Ley 789 de 2002 y Aricule 23 de la Lay 1150 de
2007,

Asi mismo declaro que he sido notificada _X_ acerca del derecho & practicarme & examen médico de
Bgreso Bn Ios 1Eminos esfablecidos en fs resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2008 o [a que la
madifique o susliluva.

El prasente PAZ y SALVO se firma en Bogota el dia sdbado, 30 de diclembre de 2023,

Firrma: o
Mombre: Acem Frrﬂtu Denvi Fa]:uan
Camo: Oficial De Demalician

C. C. 1012318730 de Bogata D.C.
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aefiores:

Instituto de Desarrcllo Urbano - IDU
Direccidn: Calle 22 # 6 27

Ciudad.

Asurlo: PAZ Y SALVO — PERSONAL VINCULADD POR CONTRATD LABORAL

Respedados Sefores.

Por medio de [a presente yo Alvarado Espingss Pedro, senlificado con cédula de ciudadania numarg
79358107 de Bogota D.C., cerifico gue estuve vinculado al Contrato IDU Ne 1731 de 2022, cuyo objeto
es “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTD DF PREDIDS ADQUIRIDOS FOR EL
INSTITUTO: OF DESARRGLLD URBANG — 10U, PARA LA EJECUCION DE PROVECTOS WIALES ¥ DE
ESPACID PUBLICO QUE SF ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DF LA INRECCION TECMICA
DE PREDIOS — PROYECTOS VARIGS TRANSMILENIC, EN BOGOTA D.G." en calidad de Congutlor De

Volgueta desde & dia maries, 10 de enero de 2023 hasta el sdbado, 30 de diciembre de 2023, v me
permito cerificar que la que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥ CONSTRUCCIONES SAS, 2l a

PAZ Y SALVD por conceplo de obligacionas laborales, contractuales, pago de salanos, prestaciones
sociales, liquidacidn vy apores parafiscales relativos al Sislema de Sequrdad Social Integral (EPS, AFF,
ARL), asi como los propios del Sena, ICBF v cags de compensacion familiar crando corresponda), de
conformidad con lo dispeesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Artlculo 23 de 13 Ley 1160 de
2007,

Asl mismo declaro gue he side notificade X acerca del derecho @ practicarme el examen medico de
eqreso en los lérminos establecidos en s resoluciones 234G de 2007 y 1918 de 2008 o & que la
mickdificpue 0 sushiluya,

El presente PAZ y SALVO se lirma en Bogola of dia sdbado, 30 de diciembre de 2023

Firma: ﬁ '
Mombre: Alvarado Elgpincﬁa Pedro
Cargo: Conductor De Viodquela

C. C. 79358107 de Bogota D.C.
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Bopotd, D0 sibadn, 30 de diciembre de 20023
sefiores:
Instituto de Desarrollo Urkano - (1OU
[hreccion: Calla 22 # 5 27
Ciudad

Asunio: PAZY SALVO - PERSONAL VINCULADD POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefiores.,

For medio de |2 presents yo Alvaree Olavs Carlos Jawer, identificado con ¢edul de ciudadania nimero
17268081 de Mesetas, cerico que eshuve winculado al Contrato IDU No 1731 de 2022, cuyo objelo &
DEMOLICION, [IMBIEZA, CFRRAMIENTD ¥ MANTENIMIENTO DF PREDIOS ADQUIRIDDS POR £
INSTITUTO DE DESARROLLO LRBAND — 10U, BARA LA ESECUCION DE PROYECTOS VIALES V DE
ESPACIO PLUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EX ADMINIS TRACION A CARGO DE LA DVRECCIGN TECNICA
OF FREDIOS - PROYECTOS VARIOS TRANSMILENC, EN BOGOTA O.C." en calidad de Conductor De
Volqueta desde el dia martes, 10 de enero de 2023 hasta ef sabado, 30 de diciembre de 2023, v me
permito cerificar que 1a que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥ CONSTRUCCIONES SAS, el &
PAZ ¥ SALVO por conceplo de obligaciones faborales, contraciuales, pago de salanos, prestaciones
soclales, lguidacion ¥ aportes parafiscales refativos al Sislema de Sequridad Social Inlegral (EPS, AFP,
AKL), asi como los propios del Sena, ICBF v cajas de compensacian familiar jcuando corresponda), de
conformidad con |o dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2007 v Articulo 23 de [ Ley 1150 de
2007,

Al mism declars que he sido nolificado X acerca del derecho @ practicarme el examen médico de
Bgreso en 10§ lerminos establecidos en s resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2004 o la que 2
modiique o susliluya,

El pregente PAZ v SALVO e firma en Bogold el diz sébado, 30 de diciembre de 2023,

5
i

Firma; = ‘%‘ 5
Mormbre: Atvarez Olaya Carlos-ladier
Cargo: Conductor De Yolqueta

C.C. 17288081 de Mesafas

=
Ry
e
i
5

Formato: FO-AC-08 Versidn: 4 Pagina 1de 83 Piblica



FORMATO
CERTIFICACION PAZ ¥ SALVOD i du
cODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-101 Practicas Integrales de Gestién 2

Bogola, DU sdhadd, 30 de dsembre de 2023
Sefores;
Instituto de Desarrollo Lihano - 10U
Diraccion; Calle 22 § 6 27
Cindad,

Azunto: PAZ Y SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATD LABDRAL

Respetados Sefiores.

Por medio de |3 presenta yo Andrade Sanchez Luis Ferpandp, identifcada con cédula de ciudadania
nimerg 10059975626 de Maco, cerfico que astuve vinculade al Contrato 1DU Mo 1731 de 2022, ciyo
oijelD e “IIEMDUCISW, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIAKRENTD DE PREDIOS ADGUIRIDOS
POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANG — 10U, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS WALES ¥
DE ESPACIO PUBLICD QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIREGCION
TECNICA DE PREDIOS - PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C." en calidad de Oficial
De Demolicion desde el dia martes, 10 de enero da 2023 hasta el sibado, 30 de dicksmbre de 2023, v
me permilo cerlificar que 13 gue la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥ CONSTRUCCIONES SAS, esla
4 PAZ ¥ SALVO por corceplo de obligaciones laborales, contractusles, pago de salarios, prestaciones
sociales, liquidacicn y apories parafiscales relafives al Sistema de Sequnidad Sociad Integral (EPS, AFP,
ARL), asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de compersacion familar (cuando corresponds), de
conformidad con lo dispeesta en el Aiculo 50 de fa Ley 739 de 2002 y Articuln 23 de la Ley 1150 de
2007,

Asi rnismo deckaro gue he sido notikcado _X_ acerca del dzrecho @ paclicarme el examen medeo de
egreso en los Wermings eslablecidos en s resoluciones 2346 de 2007 y 1978 de 2003 o & que
modifigue o sushituya.

El presents PAZ y SALVO se firma en Bogotd of dia sdbado, 20 de diciembre de 2023,

Firma: 22z [ M 'éf’t

Nombre. Andrade Sanchez Luis Fernando
Cargo: Oficial Ce Demolicion
C. C. 1005997626 de Ataco
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Bogotd, O.C sabado, 30 de diciembre da 2023
SBfiores:
Instituto de Desarrollo Urbano - IDU
Dweccién: Calle 22 7 & 27
Cipdad.

Aeuntn: PAZ Y SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATD LABDRAL

Respelados. Sefiones,

Por medic de fa presente yo Aponle Hurado Wilson, identificado con cédula de cwdadania ndmero
A0018042 de Bogota D.C.. cerifico que estuve vinculado 3l Contrato 10U No 1731 de 2022, cuyvo ohieto
s “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DE PREDIDS ADQUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DF DESARROLLO URBAND — DU, PARA LA EJECUCION DE FROYECTOS VIALES ¥ DE
ESBACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION & CARGO DE LA INRECCION TECNICA
DF PREDIQS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENICL EN BOGOTA D.C" en calidad de Oficial De
Demolicidn desde el dia marles, 10 de anero de 2023 hasta el sibado, 30 de diciembre de 2023, y me
permito cerificar que |a que |a EMPRESA ABECOL DEMOLICIDNES ¥ CONSTRUCCIONES SAS, e &
PAZ Y 3ALYD por conceplo de obligaciones laborales, contracluales, pago de salarios, prestationes
sociales, lquidacidn y aportes paraliscales relativos al Sislema de Segundad Social Integral (EPS, AFP,
ARL), asi como los propios del Sena, ICBF v cajas de compensacion familiar {cuando cormesponda), de
conformidad con lo dispuesto en &l Aticulo 50 de la Ley 789 da 2002 y Adiculo 23 de B Ley 1150 de
2007,

Asi mismo declare que he sido notificade _ X acerca del derecho 2 practicarme & examen médico de
agreso en los ieminos establecidos en Bs resoluciones 2346 de 2007 ¥ 1978 de 2009 o |3 que la
mmodilioee o sustituya,

El presente PAZ y SALVIO se firma en Bogotd el dia sabado, 30 de diciembre de 2023,

Fitrma: __.

Nombre ApoHe Huria[!u Wilson
Cargo: Oficial De Demolician

C. C. BOO012842 de Bogota D.C
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Bogotd, 0.0 sibada, 30 da didembre de 2023
Sefineas:
Insfituie de Desarrollo Urbano - IDU
Diroccidn; Calle 22 # 6 27
Ciudad.

Asunto: PAZ ¥ SALVO — PERSONAL VINCULADOD POR CONTRATO LABORAL

Respetados Senons.

Por medio de [a presente yo Arias Tufon Ninre Javier, idenlilicado con cédula de cludadania ndmerao
104745401 2 de Cartapena, cedifico que estuve vnculado al Contrato (DU No 1731 de 2022, cuyn objeto
a5 DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DE PREDIDS ADQUIRIDOS POR £L
INSTITUTC DF DESARROLLO URBANG — 10U, FARA LA EJECUCION DF PROYVECTOS VIALES ¥ OF
ESPACIO PUBLICO QUE SF ENCUENTRAN EN ADMINISTRAGCION A CARGO DE LA INRECTION TECMICA
DF BREDNGS - PROYECTOS VARIDS TRANSMILEMO, EN BOGOTA 0., en calidad de Consere desde
of diz rares, 10 de enpo de 2073 hasta el sabado, 30 de diciembee fe 2023, y me permilo cerilicar
que |2 que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥ CONSTRUCCIONES SAS, esld a PAZ'Y SALVO por
concepln de ehligaciones laborles, contracivales, pago de saltarios, prestaciones sociales, liuidacsdn y
apories paraliscales relalvos & Sislema de Sequrdsd Social Intzgral (EPS, AFP, ARL), asi como los
propeos def Sang, ICBF v caias de compensacion familiar (cuando corresponda), de conformidad con lo
dispuesio en el Articulo 50 de Ia Ley 783 de 2002 y Adiculo 23 de la Ley 1150 da 2007,

Asi mizmo declare que he sido nofificado _X_ acerca del derecho 3 practicarme el examen médico de
BOreso &n 1os eminos establecidos en bs resoluclones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o |2 que la
modifique o sushiuva,

El prezente PAZ v SALVO se firma en Bogotd ol dia sabado, 30 de diciembrg da 2023,

Firma: Jﬂ‘gﬂ/jﬂdéj

Mambre: Arias Tudion Mirea Javier
Cargo; Conserje
C. C. 1047454012 de Cartagena
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Bogotd, D.C vierres, 27 da diciembre de 2023
Sefiores:
Institute de Desarrolla Urbanao - (DU
Direccion: Calle 22 # 6 27
Ciudad,

Azunto; PAZ Y SALVO — PERSONAL VINCULADD POR CONTRATO LABORAL

Respatados Sefores. .

Par madio de la presente yo Avendano Valencia Luisa Fernanda, identificada con cédula de
cipdadania niimern 1007612511 de Santa Marta, certifico que estuve vinculado al Contrato
IDU No 1731 de 2022, cuyo objeto es  "DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO
- DU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS WALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE
ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C." en calidad de Inspector SST desde
el dia martes, 10 de enere de 2023 hasta el viernes, 22 de diciembre de 2023, y me parmito
cartificar que la que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES Y CONSTRUCCIONES SAG, estd a
PAZ ¥ SALVO por concepte de obigaciones laborales, contraciuales, pago de salarios,
prestaciones sociales, liguidacion y aportes parafiscales relatvos al Sistema de Seguridad
Social Integral (EPS, AFF, ARL), asi como los propios del Sana, ICBF y cajas de compensacion
farniliar (cuando corresponda), de conformidad con lo digpuesto en el Articulo 50 de la Lay
788 de 2002 y Articulo 23 de la Ley 1130 de 2007.

Asi mismao declare gue he sido notificado X acerca del derecho 3 praclicarme el examen
médico de egreso en los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de
2009 o la gue la modifique o sustituya,

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogota el dis viernes, 22 de diciembre de 2023.

=

¥
Firma: _ Lu_.v:r' -‘ﬁ{-_ﬂfli*’t-l b

Nambre: Avendafo Valencia Luisa Fernanda
Cargo: Inspector S5T
C. C. 1007612511 de Santa Marta

Formatao: FO-AC-08 Versidn: 4 Pagina 1 de 10 Pirhllca



FORMATO
CERTIFICACION PAZ ¥ SALVO 'I :Iu
cébico PROCESO VERSION
FO-AC-101 Practicas Integrales de Gestién 2

Bogold, 0L.C sibado, 30 da digiembre de 3023
Sefores:

Instituto de Desarrolle Urbano - 10U

Direccidn: Calie 22 # 5 27

Ciudad,

Asurlo: PAZ Y SALVO - PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefiores.

Por medio de la presente yo Avila Tibaduiza Carlos De Jesus, identifcado con cddula de ciudadania
némero 5610775 de San José Dl Guaviare, certilico qua esluve vinoulsdo 2 Contratg 10U Mo 1731 de
2022, cuyo objelo as DEMOLICION, LIMFIEZS, CERRAMIENTD ¥ MANTENIMIENTO DE PREDIOS
ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTD OF DESARROLLO URBANG — 10U, PARS 1A EJECUCION DE
PROYECTOS VIALES ¥ DE ESPACIO PUBLICO QUE SF EN CUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGD
DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN ROGOTA D.C
en calidad de Oficial De Demolicion desde el dia martes, 10 de enero de 2023 hasta gl sdbadn, 30 de
dicembre de 2023, v me permita cerificar que |3 que b EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥
CONSTRUCCIONES SAS, esti 3 PAZ Y SALVD por concaplo de obligaciones laborales, conlractuakes,
pago de salaros, prestaciones sovidles, liquidacion v apores parafiscales relativos & Sislema de
Sequridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), 2si como log propios del Sena, ICBF v cajas de CoMmpansacion
familrar (cuando comespondal, de conformidad con lg dispuesto en el Adiculs 50 da Iz Ley 7B de 2002
¥ Articulc 23 de la Ley 1150 de 2007

Asl mismo detlare que he sida notificads _4_ acerca de! derecho # practicarme el examen médico de
Bgreso en log términos establacides en [as rescluciones 2346 de 2007 v 1918 de 2008 o la que |
modilique o sustituya, '

El presents PAZ v SALVD se firma en Bogotd el diz sdbade, 30 de diciembre de 2023,

Firma: ,ﬁ-’fﬁﬂ-{ﬁ%i
Nomire: Avila Tibaduiza CarlosATe Jesus

Cargo: Dficial De Damolicidn
C. C. 97610775 de San Jos Del Guaviine

Farmate: FO-AC-08 Version: 4 Piglna 1 de 83 Piablica




FORMATO
CERTIFICACION PAZ Y SALVO H
cODIGO PROCESO VERSION u
FO-AC-101 Practicas Integrales de Gestién 2

Eogold, DG sibado, 30 de diciembre de 2023
Sefiores.
Instituto da Desarredlo Urbano - 10U
Dirgeeion; Calle 22 # 6 27
Cudad.

Asunto: PAZ ¥ SALVO — PERSONAL VINCULADD POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefiorps.

Por medio de la presentz yo Barigan Alvarado Javier, identificade con cédula de ciudadaniz nimero
13268507 de Tibu, cerifico que estuve vinculado al Contrato 1DU No 1731 de 2022, cuyo objto es
"CEMOLICION, LIMPIEZS, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTD DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DF DESARROLLO URBAND — IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VALES ¥ OF
ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA
DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C." en calidad de Oficial De
Demolicin dasde el dia maras, 10 de enero de X123 hasta el sibado, 30 de diciembre de 2023, y me
permito certificar qua 1a que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES Y CONSTRUCCIOMES SAS, esti a
PAZ Y SALVD por conceplo de obligaciones laborales, contractuales, pago de saladios, preslaciones
socislas, liquidacion y aponies paralscabes mlatvos al Sistema de Sequidad Scoial Integral (EFS, AFP,
ARL), asl como los propios ded Sena, ICBF v cajes de compensacion familiar (cuando cormesponda), de
conformidad con lo dispuesto an el Ariculo 50 de la Ley 789 de 2002 y Adiculo 23 de Ia Ley 1150 de
2007.

Ast misma declaro que he sido nodilicado _X_ acerca del derecho a prachcarme el examen médico de
egrest en los terminps establecidos en ks resoluciones 2346 de 2000 y 1918 de 009 o la que |
modifique o suskiluya.

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogeda el dia sabado, 30 de diciembre de 2023,

fgz\
Firmia: ;

Mombre: Barrahm Alvarada Javier
Cargo: Oficial De Demolicidn
€. €. 13268507 de Titu

Farmato: FO-AC-08 Versidn: 4 Pigina 1da 83 Pihlica



FORMATO |

CERTIFICACION PAZ Y SALVOD Hu
- cODIGD PROCESOD VERSION |
FO-AC-101 Fj:_*_ﬁctican Integrales de Gestion 2 |

Bogota, D.C viernes, 22 de diciembre de 2023
Seforas:
Instituto de Dasarrolls Urbano - IDU
Direccian: Calla 22 # 6 27
Cludad.

Asunto: PAZ Y SALVO - PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respelados Sefores.

Por medio de la presente yo Bautista Gaona Witfredo, identificado con cédula de ciudadania
nimern 1051288014 de Chitarague, certifico que estuve vinculade al Contrato IDU No 1731
de 2022, cuyo objeto s “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DE
PREDIOS ADQUIRIDGS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLG URBANG — (DU, PARA LA
EJECUCION DE PROYECTOS VIALES ¥ DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN
ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS - PROYECTOS VARIOS
TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.", en calidad de Conserje desde el dia martes. 10 de energ
de 2023 hasta el viernes, 22 de diclembre de 2023, y me permito certificar gue la que la
EMPRESA ABECOL DEMOLICIOMES Y CONSTRUCCIONES SAS, estd a PAZ Y SALVD por
concepto de obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales,
liquidacian y aportes parafiscales relalivos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFF,
ARL), asi como les propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar (cuando
corresponda), de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 50 da la Ley 789 de 2002 y
Articulo 23 de fa Ley 1150 de 2007,

Asi mismo declaro que he sido notificade X acerca del derecho a practicarme el examen
médico de agresa en los términos establecidos en |as resoluciones 2346 de 2007 v 1918 de
2003 o la que 'a modifique o sustituya,

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogoté el dia viernes, 22 de diciembre de 2023.

Flnﬂa:':'-tﬂl-‘}‘..ﬂ’;.. £

Nombra: Bautista Gaona Wilfredo gﬁ_

Cargo: Conserje
C. C. 1051788014 de Chitaragque

i
nE
L

L
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FORMATO
CERTIFICACION PAZ ¥ SALVD Hu
cODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-101 Practicas Integrales de Gastion 2

Bagoss, D.C 26 de diclambre de 2023
Sefiores:
Instituto de Desarrolio Urbeno - 10U
Dirgccion: Calle 22 # 6 27
Ciwdad.

Asunlo: PAZ Y SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respelados Safores.

For medio de |a presente yo Balefio Amaris Leyder, identificado con cédula de ciudadania nimero
1049895690, cerifico que estuve vinculado al Contrato IDU Mo 1731 de 20ZZ, cuyo objeto es
“DEMOLICION, | IMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE FREDIOS ADQUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLO URBAND — 10U, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS WALES Y DF
ESPACIO PURLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGL DE LA DIRECCION TECNICA
[E PREDIOS — PROYFCTOS VARKDS TRANSMILENIG, EN BOGOTA 0.C.° en raldad de Oficial De
Demolicion desde ef dia martes, 10 de enero de 2023 hasta el 26 de diciembre de 2023, y me permito
certificar que la que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES Y CONSTRUCCIONES SAS, esta a PAZ Y
SALVOD por conceplo de obligacicnes laborales, contractuales, pago de salaros, prestacionss sociles,
liquidacion y apories perafiscales relativos al Sistema de Seguridad Secial Integral (EPS, AFP, ARL), asi
coma Ios propios del Sena, ICBF v cajas de compensacion familian (cuanto coresponda), de corformidad
con |o dispussio en &l Articulo 50 de |a Ley 789 de 2002 y Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,

Asi mismo declaro que he sico notficado X acerca del derecho & praclicarme 2l examen medico de
egraso en los lerminos establecdes en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2008 o fa que la

madifigue o suslituya.

El presente PAZ y SALVO sa firma en Bogols el dia 26 de diciembre de 2023,

f

W

Nombee: Belefio Amaris Leyder
Carge: Oficial De Demolicidn
C. C. 1043895690

Eormato: FO-AC-D8 Verdlén: 4 Pagina 1 de 83 Publica



FORMATO
CERTIFICACION PAZ Y SALVO Hu
CcODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-101 Practicas Intu-u_ralau di Gastién 2

Boqotd, 0.0 sdbadn, 30 de diciambre de 2023
Safores:;
Instituto de Desarrollo Urbano - 10U
Direccidn: Calle 22 ¥ 6 27
Ciudad,

Asunto: PAZ Y SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefiores.

Por madio de 13 presenta yo Bernal Castro Luis Javiar, identificado con cédula de ciudadania ndmeans
15364022 de Bogota D.C., cerlifico gue estuve vinculado af Contrato IDU No 1731 de 2022, cuyo objelo
85 “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTD ¥ MANTENIMIENTO DE PREDIDS ADGUIRIDOS POR L
INSTITUTO DE DESARROLLO URBAND — DU, PARA LA EJECUCION DE FROYECTOS WIALES ¥ OF
ESPACI) PURLICOQUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DF LA DIRECCION TECNICA
DF PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C% en calidad de Residents
Tecnipo Y 53T desde el dia martes, 10 de enero de 2023 hast el sabado, 30 de diciembre de 2023, y
me parmito cerificar gue 1a que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥ CONSTRUCCIONES SAS, esta
a PAZ Y SALVD por conceplo de obligaciones bborales, contractuaes, pago de salarios, prestaciones
sociales, Nyuidacion y apores parafiscales velativos al Sistema de Sequndad Social Integral (EPS, AFP,
ARL), asl como los propios del Sena, ICBF v cajas de compensacion fzmiliar {cuando comesponda), de
conformidad con bo dispuesto an gl Adicelo 50 de ls Ley 783 de 2002 y Aticulo 23 de la Ley 1150 de
LIl

Asi mizmo declaro que he sido notificado _X_ agerca del derecho a practicarme el examen madico de
egreso en los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 ¢ 1918 de 2009 o |3 que I3

modifique o sustituya.

El presente PAZ v SALVO se firma en Bogota el dia satado, 30 de diciembre de 2023,

Cargo; Residente Tecnico ¥ §5T
C. €. 7E364022 de Bogoda D.C

Faermate: FO-AC-QE Versien: 4 Fagina 1de B3 Fulallica



FORMATO

CERTIFICACION PAZ Y SALVO H“
CODIGO | PROCESO VERSION
FO-AC-101 Practicas Im'agralnu de Gestion z

Bogota, 0.0 sabado, 30 de diciembre de 2023
Saflores:
Instituto da Desarrollo Urbano - IDU
Direccion: Calle 22 # 6 27
Ciudad.

Asunto: PAZ Y SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respelados Sefiores.
Por medio de la presenle yo Bernal Samaca Millon Yovani, idenfificado con cedula de cudadania nimerm

10512111062 de Combita, cantifico que astuve winculado 3l Contrato IDU No 1731 de 2022, cuyo objsto
g5 “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUNRICOS FOR EL
INSTITUTC DF DESARRODLLD URBANG — 10U, PARA LA FIECUCION DF PROYECTOS WALES ¥ DE
ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA
OF FREDIDS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA 06" en calidad de Operador De
Maguinaria Pesada desde &l dia viemas, 26 de mayo da 2023 hasta el sibado, 30 de dgiembre ge 2023,
y me permito certificar gue la gue la EMPRESA ARECOL DEMOLICIONES ¥ CONSTRUCCIONES SAS,
azld a PAZLY SALMO por concepla de obligaciones |sborales, contractuabes, pago de salarios, prestaciones
sociales, ligquidacion y apores parafiscales relativos al Sistema de Sequridad 3ocial Integral (EPS, AFP,
ARL), asi como los proplos del Sena, ICBF v cajas de compensacion famikar (cuando corresponda), de
conformidad con lo dispuesto an el Adiculo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo 23 de la Ley 1150 de
2007,

Asl mism declaro que ha sido nofificado _X_ acerca del derecho a precticarme al axamen médico de
egreso en los Erminos establecidos en Bs resoluciones 2346 de 2007 ¢ 1948 de 2009 o la que &
modifique o sstiuy,

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogota el dia sabado, 30 de diciembre de 2023,

Fima:wm .
Mombre: Bemal Samaca Millon Yovani

Cargo: Operador De Maguinaria Pesada
C. C. 1051211102 de Combila

Formata: FO-AC.08 Versidn: & Piégina 1 de 83 Piblica
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FORMATO
CERTIFICACION PAZ Y SALVO Hu
CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-101 Practicas Integrales de Gestion 2

Bogota, D.C sabado, 30 de diciembre da 2823
SENES:
Institute de Desarrollo Urbano - 10U
Direccidr: Calle 22 # 6 2¢
Ciudad

Asunta: PAZ Y SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefiores

Por medio da la presents yo Buitrage Pachon Floresmirg, identificado con cédula de ciudadania nimerd
A0503050 de Bogata 0.G., cerifico que estuve vinculade al Contrate (DU No 1731 de 2022, cuyo objelo
g5 “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTD ¥ MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS FOR £L
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANG — IDU, PARA LA EJECUCION DF PROYECTOS WIALES Y DE
ESPACIO BURLICO QUE SF ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DF LA BIRECCION TECAICA
0F PREDIDS — PROYECTOS VARIDS TRANSMILENIO, EN ROGOTA 6. an calidad de Operador De
Maouiraria Pesada desde el dia mares, 10 de enero de 2023 hasta el sibado, 30 de diciembre de 2023,
y me permite certificar que la que f EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES Y CONSTRUCCIONES SAS,
sl a PAZ ¥ SALVD por concepto de obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestacicnes
sociales, Hquidacion y aportes parafiscales relativos al Sistema de Segundad Secial Inlegra {EPS, AFP,
ARL), a5l coma las propias del Sena, ICBF y cijas de compansacion familiar {cuando corresponda), de
conformidad con o dispuesto en el Ariculo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo 23 de fa Ley 1150 de
2007

Asi mismo declarn que he sido nofificade X acerca del derecho a practicarme &l examen médico de
agreso en los términos establecidos en las resolucinnes 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o 1 que T

modifigue 0 sustituya.

El presente PAZ v SALYO s firma en Bogota el dia sabaro, 30 de diciembre de 2023

Firma: fé o

Nomhire: Sulrago Pachon Floresmim
Cargo: Operador Da Maguinania Pasada
C. €. 80503050 de Bogota D.C.

Formato: FO-AC-08 Versidm 4 Phging 1 de 83 Pablica



FORMATO
CERTIFICACION PAZ Y SALVO H
cODIGO PROCESO VERSION u
FO-AC-101 Practicas Integrales de Gestidn 2 .

Bopotd, OC ssbado, 30 de diciembre da 2023
Sefares:
Institute de Desarroflo Urbana - DU
Direccidn: Calle 22 8 6 27
Cipdad.

Asunin; PAZ Y SALVO - PERSONAL VINCLLADO POR CONTRATOD LABORAL

Respetados Sefiores,

Por medio de 1a presente yo Caldzron Rodriguez Wikson Alfonso, identificado con cédula de ciudadania
nimero /9444132 de Bogata D.C., cerifico gue estuve vinculado a Contrato IDU Mo 1731 de 2022, cuyo
objeto s “TEMOLICION, LIMPIEZY, CERRAMIENTO ¥ MANTENINIENTD DE PREDNDS ADOUIRIDOS
POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANG — 1D, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS WALES ¥
DE ESPACIO PUBLICT QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRAGIGN A CARGO DE LA DIRECCION
TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRAMSMILENIO, EN BOGOTA 0.C" en calidad de
Conductor De Volqueta desde el dia migroobes, 1 de febraro de 2023 hista el sibado, 30 da giciembre
de 2023, y me permito ceriticar que |3 que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥ CONSTRUCCIONES
oA, estd a PAZ Y BALVD por conceplo de chligaciones labovales, confractuales, pago de salanios,
prestaciones sociaes, liquidacion y aportes parafiscales relativos af Sistema de Sequridad Social Integral
(EPS, AFP, ARL), a2zl como fos progios del Sena, ICBF y cajs de compensacion familiar {cuando
carmesponda), de conformidad con lo dispuesto en el Ariculo 50 de fa Ley 789 ds 2002 v Ariculo 23 de
la Ley 1150 da 2007,

Azt mismo declaro que he sido notificado _X_ acerca del derecho a practicarme el examen médico de
egraso an los Werminos establecicos en 125 resolucionss 2345 de 2007 v 1818 de 2009 o la que la
modilique o sustiluya,

El presents PAZ y SALVO se firma en Bogotd of dia sitado, 30 de diciembre de 2023

Nombre; Caldzron Hﬂdﬂguez Wilson Aliuns:-
Cango: Conductor De Volguela
C. C, 9444132 da Bogota D.C.

Fermato: FO-AC-08 Versicn: 4 Pagina 1 ela B3 Piblica



FORMATO
CERTIFICACION PAZ Y SALVO Hu
cODIGO PROCESO '|_u_m§iﬁn
FO-AC-101 Practicas Integrales de Gestion 2

Bogatd, 0.0 sdbadn, 30 de diciembre de 2023
Sefiores;
Instituto de Desarrollo Urbano - 1DU
Direccidn; Calle 22 # 6 27
Ciudad,

Asunto: PAZ'Y SALVIO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATD LABORAL

Rospetadaos senonas,

Por medio de la presente vo Cardenss Ramirez Jhon Algander, identificedo con céduta de ciudadania
nimero 1106779947 da Chaparral, certifico que estuve vinculado 31 Confrato IDU Mo 1731 de 2022, cuyo
obfely &5 “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTEMIMIENTO DE PREDIOS ADGUIRIDOS
POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO UREAND - IDU, PARA LA EJECUCION DF PROYECTOS WALES ¥
DE ESPACID PUBLICG QUE SE ENCLENTRAN EN ADMINISTRACIN A CARGO DE LA DIRFCCION
TECNICA DE PREDIOS - PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA DG en calidad de
Canductor De Velquela desde el dia mades, 10 de enaro de 2023 hasls el sibado, 30 da diciembra da
2023, y me permite carificar que la que la EMPRESA ABECOL DEMOLIGIONES ¥ COMSTRUGCIONES
SAS, estd a PAZ Y SALVO por conceplo de cbligaciones laborabes, conlracluaies, pago de salanos,
prestacions sociales, liquidacion v aportes parafiscales relafivos 3 Sistema de Sequridad Secial Integral
{EPS, AFP, ARL), asi como los propios del Sena, ICBF y cajes de compensacion famibar {ceando
corresponda), de conformidad con lo dispuesho en el Adiculo 50 de b Ley 780 da 2002 y Aricels 23 de
fa Ley 1150 de 2007,

Asi ismio declare que he sido nofifcado X acerca del derecho a practicarme o axamen médico de
egreso en fos términos establacidos en ks resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que la
madifique o sustituya.

El presente PAZ y SALVIO s¢ firma en Bogot el dia sabado, 30 de diciembre de 2023,

Firma: dLan {”“ ‘lm \,%mf ;
Nombre: Gardenas Ramirez J hon Alexanders=
Cargo. Conductor De Yolgueta

C. C. 1106773947 de Chaparral

Farmato: FO-AC.08 Versiom: 4 Fagina 1do BR Pahlica



FORMATO
CERTIFICACION PAZ Y SALVO Hu
cODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-101 Practicas Integrales de Gestién 2

Bogata, 0.0 sabado, 30 de dickembre de 2023
Sefores:
Instituto de Desarrallo Urbano - 10U
Direccién: Calle 22 ¥ 6 27
Ciudad.

Asunto: PAZ Y SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATD LABORAL

Respeladkos Sefiores,

Por medio de 1 presente yo Chaparrg Montafia Vanexa Alineth, identificedo con cédufa de ciudadania
nimero 52702141 de Bogota D.C., certifico que estwve vinculado 3l Contrato IDU Mo 1731 de 2022, cino
objelo a5 “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADOUIRIDOS
POR EL INSTITUTO DE DESARRGLLD LRBAMD — DL, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES ¥
DF ESPACIO PUBLICD QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO OF LA DIRECCION
TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.° en calidad de
Inspector 55T desoe el dia mares, 10 de enero de 20253 hasta el sabado, 30 de diciemiee de 2023, v
ma parmito certikicar que 12 que fa EMPRESA ABECDL DEMOLICIONES ¥ CONSTRUCCIONES SAS, estd
a PAZ Y SALVO por conceplo de obligaciones laborales, conbactuales, pago de saladios, preslaciones
sociales, lguidzcion y aportes parafiscates refativos al Sistema de Sequndad Social Integral (EFS, AFP,
ARL), asi como los propios del Sena, ICBF v cajas de compensacion familiar {cuando cormespondal, de
conformidad can o dispuesto an el Adiculo 50 de la Ley 789 de 2002 y Adiculo 23 de |a Ley 1150 de
2007,

Asi mismo declare que he sido nofificado _X_ acerca del derecho a practicarme & exarnen médico da
ereso en los iemminos establecidos en bs resofucionss 2346 de 2007 ¢ 1978 de A009 o |3 que &3
modifique o susiituya,

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogotd el dis sdbado, 30 de dicembre do 2023,

y
Firma: |
Momibre: o Montana Vanexa Alineth

Cargo: Inspector 55T
C. C. 52702141 de Bogota D.C.

Formato: FO-AC-08 Vershin: 4 Pégina 1de 83 Pithillica



FORMATO I
CERTIFICACION PAZ Y SALVO Hu
CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-101 Practicas Intugralns de Gestidn 2

Bogata, .G sabado, 300 de diciembe da 2073
Sefinres:
Instifuto de Desarroflo Urbano - 10U
Dureceion: Calle 22 # 6 27
Ciudad.

Asurdo: PAZY SALVO — PERSONAL VINGULADO POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefores.

Por medio de la presente yo Crollo Herrn Josa Henry, identificado con cédulz de cudadania niimero
11318966 de Girardot, cerlifice que estuve vinculado al Contrato (DU No 1731 de 2022, cuyo objelo es
“DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL
INSTITUTO OF DESARROLLO URBANG — DU, PARA LA ESECUCION DE PROYECTOS VIALES ¥ DF
ESPACIO PUBLICC QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACTON A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA
DE PREDIOS — PROYFCTOS VARIDS TRANSMILEMIO, FN BOGOTA D.C.7 en calidad de Operador De
Marjuinaria Pasada dasde of dia martes, 24 de octubme de 2023 hasta el sdbado, 30 de digiembre de
2023, y me parmito certificar que fa que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥ COMSTRUCCIONES
ShG, msta g PAL Y SALVO por concepto de obligacionss laborales, confracluales, pago de salarios,
peslaciones sociales, liquidacion y aportes paraliscales relalivos al Sistema de Sequridad Social Integral
(EPS, AFP, ARL), asi como los propios ded Sena, ICBF y cajas de compansacién familiar [ceando
coresponda), de conformidad con lo dispuesto en o Articulo 50 de la Ley 785 de 2002 v Aticulo 23 de
la Ley 1150 de 2007.

Asi mismo declaro que he side notificado X acerca del derecho a praciicarme el examen médice de
egreso en los trminos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o I3 que la
modifique o sushituya

El presante PAZ v SALVO se firma en Bogold & dia sabado, 30 de diciembre de 2023,

Firma: M

Mombre: CAdlio Herran Jose Hanny
Cargo: Operador e Maguinana Pesada
C. C. 11318966 de Girardol

Formato: FO-AC-08 Versidi: 4 Piglna 1de 83 Plibslliea



FORMATO
CERTIFICACION PAZ Y SALVD Hu
CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-101 Practicas Integrales de Geslion 2

Bogaté, 0.C sibado, 30 de diciembre de 2023
Sefores:
Instituto de Desarrollo Urbano - IDU
Direccitin: Calle 22 #6 27
Ciudad.

Asunta: PAZ Y SALVD - PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respetadns Sefors.

Por medic de la presente yo CRISTIAN FELIPE CRUZ BARBOSA igenificado con céduls de riudatanis
ndamero 1.016.112.781 de Bogota D.C., certifico que estuve vinculado al Contralo IDU No 1731 de 2022,
cuyo objgto es  DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTD OF PREDIOS
ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBAND — IDU, PARA LA EJECUCION DE
PROVECTOS VIALES Y DE ESPACID PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO
0F LA DIRECOIAN TECKICA DE PREDIOS - PROVECTOS VASINS TRAMSMY EMi) £N BOGOTA DC"
an calicad de CONDUCTOR OF YVOLQUETA desde of dia martes, 24 da enero de 2023 hasta el sdbado,
30 de diglenbee ge 2023, y me permito cedificar que la que la EMPRESA SMART CONSTRUCCIONES
CIVILES 3AS, esta a PAZ Y SALVO por concepto de obligaciones [aborales, contractugles, pago de
salarios, prestaciones sociabes, liquidacion y aportes parafiscales relativos al Sislema de Sequndad Social
Intenral [EPS, AFP, 8RLY, <l como los nrnjos del Sena ICBF v cajas de compensacion familiar (ruandn
comesponda), de conformidad con lo dispuesto en e Ariculo 50 de la Ley 788 de 2002 y Ariculo 23 de
la Ley 1150 de 2007

Asi mismo declaro gue he sido nolificade X acerca def derecho a practicarme el examen médico de
egraso en los léminos establecidos en las rescluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o 12 que Ia
madifictiie 0 = etih g

£l prasante PAZ y SALVO sa firma en Bogotd &l dia sibadao, 30 de diciembre de 2023,

Firma: €= Hvan  geuf
Nombre: Cristian Felipe Cruz Barboss
Cargo: Conductor de Valquets

C.C. 1.016.112.781 de Booota D.C.

Formato: FO-AC-08 Yerior 4 Phgine 1dei Puhlica
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CERTIFIGACION PAZ Y SALVO Hu
CODIGO PROCESO | VERSION |
FO-AC-101 Practicas Integrales de Gestién | 2 |

Bogotd, 0.C sébado, 30 de diciembne de 2023
SEMOres;
Instituto de Desarrolle Urbane - DU
Direccion: Calle 22 # 8 27
Ciludad,

Asunto: PAZ Y SALVO — PERSONAL VINCULADD POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefiors,

Por medio de 13 presente yo Cuervo Lopez Cristian Camilo, identifizado con cédula de ciudadania nimerg
1022410225 de Bogota [L.C., certiffico gue estuve vinculadn a Contrato 10U Mo 1731 de 2022, cuyo objeto
es "DEMOLICION, LIAPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADOLIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLO URBAND — IDU, PARK LA FJECUCION DF PROYECTOS VIALES ¥ DE
ESPACID PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGD OF LA DIRECCION TECNICA
DE PREDIOS — PROYECTOS VARIQS TRANSMILENIO, EN BOGOTA 0.0 en calidad de Conduclor De
Volqueta desde el dia lunes, 73 de enero de 2073 hasta 8l sabado, 30 de diciembra de 2023, v me
permito certificar que fa que fa EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES Y CONSTRUCCIONES SAS, asla
PAZ % SALVD por conceplo de obligeciones laborales, confrachuales. pago de salarios, prestaciones
sociales, liquidacion y apories parafiscales relalivos 3l Sistema de Sequridad Social Integral (EPS, AFP,
ARL), asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion famifiar (cuando corresponda), de
conlormidad con ko dispuesto en al Aticulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Adiculo 73 de I Ley 1150 de
2007,

Asi mismo declaro que be sido notificado _X_ acerca del derecho a practicarme el examen médico de
egreso en los [érminos establecidos en las resoluciones 2345 de 2007 v 1918 de 2009 o & que la
mirdifique o sustitueya,

El presente PAZ ¢ SALVD se firma en Bogotd o dia sdbado, 30 da diclembre de 2023

Firma:
Nombre:
Carge: Conductor De Yolqueta

GG 10224710225 de Bogota D.C.

Formate: FO-AC-0E Verskin: 4 Piglna 1de 83 Paklica
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FORMATO
CERTIFICACION PAZ Y SALVO H
coniGo == PROCESO VERSION u
FO-AC-101 Practicas Integrales de Gestion 2 .

Eogotd, D0 sihano, 3 de diciembre de 2023
Safiores:
Institute de Desarrollo Lirbana - 1DU
Diraccion: Calle 22 # 6 27
Ciudad.

Asunto: PAZ Y SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefiores.

Par medio de la presente yo Diaz Suarez Horacio, identificado con cédulade ciudadaniz nimeno 19484255
de Bogota D.C. cedifico que estuve vinculado @ Contrato IDU No 1731 de 2022, cuyo objelo es
DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADOUIRIDOS POR EL
INSTITUTO OF DESARROLLO URBAND — DU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES ¥ DE
ESPACIK) PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINIS TRACION A CARGO DE LA DNRECCION TECNICA
DF PREDINS — PEOYECTOS VARIDS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C." en calidad de Oficial De
Demolicion desde el dia martes, 10 de anera de 2023 hasta el sibado, 30 de diciembre de 2023, v me
parmilo cartificar que la que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES Y CONSTRLUCCIONES SAS, esti a
PAZ ¥ SALVO por concepto de obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones
sociales, hquidacion y aportas parafiscales relativos al Sislema de Saqundad Sccial Integral (EPS, AFP,
ARL), asi como los propios del Sena, ICBF v cajps de compersacion familiar {euando corresponda), de
corformidad con lo dispuesto en el Arlcuio 50 de la Ley 780 de 2002 y Adiculo 23 de la Ley 1150 da
2007,

Asl mismo declaro que he sido notificado _X_ acerca del derecho 2 practicarme & examen médico de
agresc en los rminos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 v 1918 de 2009 o |z que la
madifique o sustituya,

El presente PAZ y SALVI se firma en Bogotd el dia sibada, 30 de diciembre de 2023,

Firma: _,.;zﬁ’z":ﬂp ﬂr(._‘

Mombre; Diaz Suarez Horacio
Cargo: Oficial De Demolician
C. C. 72404255 de Bogota D.C

Formato: FO-AC:08 Vamlbdn: 4 Pagina 1de 83 Pighlicn
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CERTIFICACION PAZ ¥ SALVO Hu
- cODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-101 Practicas Integrales de Gestién 2

Bogotd, O.C sdbado, 30 de diciembra de 2023
Seflores:
Instituta de Desarrolla Urbano - 1DU
Direccidn: Calle 22 # 6 27
Ciudad.

Asunto: PAZ Y SALVO — PERSONAL VINCLLADO POR CONTRATD LABORAL

Respetados Safiores,

Por medio de la presenie yo Fajardo Oscar Mauncio, klentificado con cédula de oudadantz ndmeso
THIFORZ3 de Bogola D.C., cerifico que estuve vincutado 8l Contrato IDU No 1731 de 2022, cuyo objelo
pe "DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MAKTENIMIENTC DE PREDKIS ADOQUIRIDOS FOR EL
INSTITUTO D DESARROLLO URBAND — DU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES ¥ DE
ESPACID PUBLICT QUE 5E ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA
OF PRECINS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA 0.C°, en calidad de Ofigal De
Demaolicitn desde el dia migreoles, 18 de anero da 2023 hasta el sabado, 30 de diciembre de 2023, v
ma permito cerificar que ka que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥ CONSTRUCCIONES SAS, esta
a PAZ Y SALVD por tonceplo de obligaciones laborales, conlractuales, page de salanas, prestaciones
sociales, lquidacion y aportes paraliscales relalivos al Sistema de Seguridad Sccial Integral (EFS, AFF,
ARLY, asi coma los propios det Sena, IGBF v cajas de compensacion familiar {cuando correspondal, de
conformidad con |o dispuesto en el Articulo 50 de 1 Ley Y68 de 2002 y Adiculo 23 de la Lay 1150 de
20007,

Asi mismo declaro que he sido noificado X averca del derecho a practicanne & examen medico de
egreso en los terminos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2008 o la que 2
modifiue o sushiluya.

El presente PAZ y SALVD 2e firma en Bogotd el dia sabado, 30 de diciembre de 2023,

Hombre; Fajardo Oscar Mauricio
Cargo: Oheial De Demalicion
C. €. TA869623 de Bogota D.C.

Farmata: FO-AC.08 Version: & Pagina 1 de B3 Piihlica



FORMATO
CERTIFICACION PAZ Y SALVO Hu
cGDIGO PROCESO VERSION
FO-AC-101 Practicas Integrales de Gestion 2

Bogata, D.C sdbado, 30 de diciembia da 2023
Sefiores:
Instituto de Desarrallo Urbano - IDU
Dweccion: Calla 22 # 6 27
Cridad.

Asurio: PAZ Y SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATD LABORAL

Respelados Senores.

Por medio de Iz presente yo Gamboea Baron Demedrio, identiicado con céduls de ciudadania nimern
4107324, certifico qua estuve vinculado al Contrato IDU No 1731 de 2022, cuyo objeto as "DEMOLICION,
LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS FOR EL INSTITUTO DE
DESARROLLQ URBANG — 1DU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VALES ¥ DF ESPACIO PUBLICO
QUE SF ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIIS -
PROVECTOS VARIOS TRANSMILEMIO, EN BOGOTA D.C." en calidad de Ayudante Entendid desde el
dia 16 de junic de 2023 hasta el sabado, 30 de diciembee de 2023, v me parmito centificar que la que fa
EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥ CONSTRUCCIONES SAS, estd a PAZ Y SALVO por conceplo de
obligaciones faborales, confractuales, pago de salarios, prestaciones sociaes, liquidacion y apores
parafiscales relatives @ Sistema de Sequridad Social Inteqral (EPS, AFP, ARL|, asi como los propios del
Sena, ICBF y cajas de compansacion familiar |cuando comesponda), de cordormidad con lo dispuesto en
el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Asl mismo declaro que e sdo nolificado _X_ acerca del derecho a praclicarma & examen meédico de
ggresn Bn |os WErminos eslablecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o 13 que la
modiligue o susliluya.

El presente PAZ y SALVD se firma en Bogota el dia sdbade, 30 de diciembre de 2023

Firma: Elﬂ_ 2
MNombre: Gamboa Baron Demelrio
Cargo: Ayudanie Entendida

C.C. 4107324

Formato: FO-AC-08 Versldn: 4 Pagina 1 da B3 Piksliem



FORMATO ‘
CERTIFICACION PAZ Y SALVO Hu
FO-AC-101 Practicas Inhg rales de Gestidn 2

Bogota, D.C sabado, 30 de diciembra dz 2023
Sefiores:
Instituto de Desarmollo Lirbano - 1DU
Dureccion: Calle 22 # 6 27
Crudad.

Asunde: PAZY SALVD - PERSONAL VINCULADO POR CONTRATD LABORAL

Respelados Safiones.

Por medio de la presente yo Gaona Avils Arel, idenlificado ron cédula de cudadania ndmern 74355143
de Chitarsque, cedifico que estuve vinculado al Conrato IDU No 1731 de 2022, cuyo obgeto es
‘DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADGUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLO URBAND — DU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS WALES ¥ DE
ESPACID PUBLICD QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA
DE PREDIDS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENID, EN BOGOTA D.C” en calidad de Dperador
Maguinaniz Senior desde el dia mardes, 10 de enero de 2023 hasla @ sibado, 30 de diciembra de 2023,
y me pormito certificar gue ta que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥ CONSTRUCCIONES SAS,
estd & PAZY SALVD por conceplo de obligaciones laborales, contratiuales, sago de salarios, prestaciones
sociales, liquidacion vy aportas parafiscales relatvos al Sistema de Segundad Social Integral (EPS, AFP,
ARL), asi como los propaos del Sena. ICBF y cajas de compensacion familiar (cuando comesponda), de
conformidad con fo dispuesic en ol Aiculo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articuls 23 de la Ley 1150 de
2007,

Asi mismo declaro que he sido notificado _X_ acerca del deracho a practicarme el examen médico de
egreso en los Wrmines establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2002 0 b que
modifique o susiluya

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogola ef dia sabado, 30 de diciembre de 2023,

Fima: @.cecotids f_:.’;':__-"-f
Mombre: Gaona Avila Ariel
Cargo: Cperador Maquinaria Senior

C. C. 74355143 de Chilaraque

Farmata: FO-AC-08 Varshin: 4 Pagina 1de 83 Pliblica
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CERTIFIGACION PAZ ¥ SALVO Hu
cODIGD PROCESD VERSION
FO-AC-101 Practicas |ﬂtﬂﬂl"ﬂh! do Gesatidn 2

Bogotd, D.G sdbado, 30 te dicembre de 2023
sSefores:
Instituto de Desarrollo Urbano - [DU
Direccion: Calle 22 6 27
Ciudad.

Asurto: PAZ Y SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABDRAL

Respetados SENOTES.

Por medio de la presente yo Garces Alvarez Garman, identificado con Cédula de cludadania numerc
4731768 de Tooli, cerifico que estuve vinculado al Contrato DU Mo 1731 de 2022, cuyo objela es
TEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTD 0F PREDIOS ADOUIRDOS POR Ef
INSTITUTO DE DESARROLLO URBAND - (DU, PARA LA EJECUCION DE PROVECTOS VIALES ¥ DE
ESPACID PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINIS TRACION A CARGO DF LA DIRECCION TECNICA
O0F PREDIDS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENID, EN BOGOTA (LC.", en calided de Conductor
Vehiculs Pasado desde el dia marbes, 10 de enam de /073 hasia el sabado, 30 de diciembre de 2023, v
me permilo cartificar que la que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥ CONSTRUCCIONES SAS, estd
a PAZ Y SALVID por concepto de obligaciones laborales, coniractuzles, pago de salarios, prestaciones
sociales, liquidacion y apories parafiscales relativos al Sstema de Segunidad Sockal Integral (EPS, AFP,
ARL), asi coma los propios de! Sena, ICBF y cajas de compensacion familsar (cuando correzponda), de
conformidad con o dispuesto an el Articulo 50 de la Ley 780 de 2002 y Articulo 23 de la Ley 1150 de
200,

Asi mismo declaro que he sido notificado X acerca del derecho a praclicarma &l examen medicn de
epreso en los LEminos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 v 1918 de 2009 0 i que |3
maodifique o sustituya.

Fl presente PAZ y SALVO se firma en Bogola el dia sabado, 30 de diciembre de 2023,

Farmma: {_r;:? _:_,r/-.:_//

Mombra: Garees Alvarss GErman
Cargo: Conducter Vehicula Pesado
. C. 4281768 de Togdi

Formato: FO-AC-08 Versldn: 4 Phgina 1 da BX Pabilica
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CERTIFICACION PAZ Y SALVO Hu
CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-101 Practicas Integrales de Gestion 2

Bogota, D.C sibado, 30 de diciembre de 2023
Sefores:
Instituto de Desarrolio Urbano - 10U
Direccion: Calte 22 § 6 27
Ciudad.

Asurto; PAZ Y SALVD — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefiores.

Por medio de |a presente yo Garcia Sanchez Jose Manuel, identificado con cédula de cudadaniz numero
4340848 de Bogoa D.C., certifico que estuve winculado al Contrato 10U No 1731 de 2042, cuyo objelo
g5 "DEMOLICION, LIMPIEZA. CERRAMIENTD Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADOLIRIDOS FOR EL
INSTITUTO DE DESARRGLLO URBAND — IDI), PARA LA FIFCUCION DE FROYECTOS WALES ¥ DE
ESPACID PUBLICD QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DF LA DIRECCHIN TECMICA
DF PREDIOS - PROYECTOS VARIS TRANSMILEMIO EN BOGOTA D.C." en alidsd de Supervisor De
Demolicion ¥ Ambizntal desde el dia martes, 10 de enerc de 2023 hasts o sibado, 30 de diciembre de
2023, y me permito certificar cue la que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥ CONSTRUCGCIONES
SAS, esth a PAZ Y SALVO por concepto de obfigaciones laborales, confractuales, pago de salarios,
preslaciones sociales, houidacion y aporfes paraliscales relalives al Sistema de Seguridad Social Inlegral
(EPS, AFF, ARL), asi como los propios del Sena, ICEF y cajas de compensacion familiar (coando
corresponda), de conformidad con lo dispuesto en al Articulo 50 de la Ley 789 da 2002 y Articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007,

Asi mismo declaro qua be side notiicado _X_ acerca del derecho 3 practicasme &l examen médico de
egreso en los lérminos eslablecidos en s resolugiones 234G de 2007 v 1918 de 2009 o @ que la
modifique o sushtuya,

El presents PAZ y SALVO sa firma en Bogols & dia sabado, 30 de diciembre de 2023

Firma: l-..w: Maneel Caaren ©
Mombre: Garcla Sanchez Jose Manugl

Cargo; Supervisar De Demalician Y Amblental
C. C. 1934848 de Bogota D.C

Formabo: FO-AC-08 Versiin: 4 Pigina 1 de 83 Publica
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FO-AC-101 Practicas lntlg rales de Gostién 2

Bogotd, 0.0 Soeda, 30 de diciembe de 023
ahones:
Instituto de Desarrolio Urbano - (DU
Direccion: Calle 22 # 6 27
Ciudad.

Asunto: PAZY SALVO — PERSONAL VINCULADD POR CONTRATO LABORAL

Respelados Sefiores,

Por medic de la presende yo Gomer Garcia Jose Danigl, identficado con cadula de ciudadania ndmero
1057581526 de Sogamoso, certifico que estuve vinculado al Contrato 10U No 1731 de 2022, cuyo objeto
oy DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PEEDIOS ADOUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLO URBAND — IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES ¥ OF
ESPACIO PURLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA
DE PREDIDS — PROYECTOS VARIDS TRANSMILENIO, EN BOGOTA DC." en calidad de Operador De
Maquinaria Pesada desde ef dia martes, 10 de enero de 2023 hasta el sibado, 30 de diciembre de 3023,
y me permito cartificar que la que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES Y CONSTRUCCIONES SAS,
estd a PAZ Y SALVO por conceplo de ob¥igaciones lasborales, conlractuales, pago de-slarios, preslaciones
sociales, liquidacion y aporles parafiscales relativas al Sistema de Sequidad Sccial Integral (EFS, AFP,
ARL), asl como los propios del Sena, ICBF v cajas de compensacion famifar (cuando cormesponda), de
conformidad con lo dispuesto an el Aricul 50 de la Ley 789 de 2002 y Aticulo 23 de la Ley 1150 de
2007,

Asi mismo declaro que be sido nolificado _ X acerca del derecho a praclicarme e examen médico de
egreso en los erminos establecidos en fas resoluciones 2346 de 2007 v 1913 de 2009 0 2 que la
moddigue o sustiluya.

El presents PAZ y SALVO s¢ firna en Bogala el dia sabado, 30 de diciembre de 2023

Cango: I;}perau:lnr[}e htaquinaria Pasada
G G 1057591526 de Sogamoso

Formata: FO-AC-08 Versidn: 4 Pigina 1de 83 Biblea
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Bogota, 0.0 sabado, 30 de diciembre de 2023
Senores.
Institute de Desarrcllo Urbano - (DU
Direccian: Calle 22 # 6 27
Ciudad.

Asunto: PAZ Y SALVO — PERSONAL VINCULADO FOR CONTRATD LABORAL

Respetados Senores.

Por medio de |z presenle yo Gonealez Sancher Alvaro Antonio, idenlibcado con ofdula de ciudadania
nimero 11445472 de Facatativi, certifico que estuve vinculado al Gontrato 10U No 1731 de 2022, cuyo
ohieto es “DEMOLICION, LIMPIEZA. CERRAMIENTO Y MANTEMIMIENTO DE PRECIOS ADQUIRIDOS
POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO LRBANG — [DU, PARA LA EJECUCICN DE PROYECTOS WIALES Y
DF ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DVRECCION
TECNICA DE FREINOS — PROYFCTOS VARIOS TRANSMILENID, EN BOGOTA 0.C° en calidad de
Conducior De Volgueta desde el dia martes, 10 de enefo de 2023 hasta & sébado, 30 de diciembre de
2023, v me permito cerdificer que la que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥ CONSTRUCCIONES
sAS, esld a PAZ Y SALVO por concepto de obligaciones laborales, corlractuales, pago de salarios,
prestaciones sociales, liquidacion v aportes parafiscales relabvos al Sistema de Sequricad Social Integral
(EFS, AFP. ARL], asl como les propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar (cuando
comespandal, de conformidad con lo dispuesto an e Articulo 50 de |z Lay 784 de 2002 v Ariculo 23 de
la Ley 1150 d= 2007,

Asi mismo declaro qua he sido notificado X acerca del derecho 2 practicarma el sxamen médico d
egraso en los trminos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 v 1918 de 2009 o b que la
miodilique o sustiluya.

El presende PAZ y SALVO se firma en Begold & dia sabado, 30 de dicembre de 2023

Firma: r__,//,“’ "i'*/

Mombee; Guniala:;. Saml;mz Alvzrn Anbonko
Cargo: Gonduclor De Volquela
G G 114485477 dex Facatatig

Forrmato: FO-AC-08 Vershon: 4 Pagins 1de 83 Pibliza



FORMATO
CERTIFICACION PAZ ¥ SALVO H
cODIGO PROCESO VERSION u
FO-AC-101 Practicas Integrales de Gestion 2

Bogad, DG sdbado, 30 de diclembra g2 2023
SEMOTes:
Institute de Desarrollo Lirbano - IDU
Direccitn: Calle 22 # 6 27
Ciudad.

Asurio: PAZY SALVID - PERSONAL VINCULADD POR CONTRATD LABDRAL

Respetados Sefiores,

Por medio de la prasente yo Guemmero Avila Marco Elias, dentificade can cédul de cludadania ndmarg
4065302 de Tunungua, cerlifico que eshnve vinculado al Contrato IDU Mo 1731 de 2022, cuyo objslo es
TEMOLICION, [IMPIEZA, CFRRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADOUIRIDOS BOR £
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANG — 1DU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES ¥ DE
ESPACID BPUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DF LA DIRECCION TECMICA
DE PREDIDS — PROYECTOS VARIDS TRANSMILEMICL EN BOGOTA 0.0 en calidad de Ayudanie
Enlendido desde el dia viernes, 2 de junio da 2023 hasta el sabado, 30 de diciembre de 2023, y me
permito cedificar que |a que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥ CONSTRUCCIONES SAS, asli a
PAZ ¥ SALVD por concepto de obligaciones laborales, contraclualas, pago de salarios, prestaciones
snciales, liguidacion y apones parafiscales relativos al Sistema de Sequridad Social Integral (EPS, AFP,
ARL), asi como los propios del Sena, ICBF v cajas de compensacion famikar (cuando eorresponda), de
conformidad con lo dispuesto en el Adiculo 50 de 12 Ley 789 de 2002 v Articuls 23 de la Ley 1150 de
2007.

Azl mizmo declaro que ha sido notificado _X_ acerca del derecho & preclicarme el examen médico de
egreso en kos Lerminos establecidos en las resoluciones 2345 de 2007 y 1918 de 2009 o la que I3
modifique o sustituya.

El prasente PAZ y SALVO se firma en Bogoetd ef dia sbbado, 30 de diciembre de 2023,

e i
Nombre: Guerrars Avila Marco Elias
Garge: Ayudante Erdendido

. €. 4065307 de Tunungua

Formata: FO-AC-08 Verslda: 4 Pagina 1de 83 Piblica
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FORMATO
CERTIFIGACION PAZ ¥ SALVO Hu
- cODIGO PROCESO VERSION "‘
FO-AC-101 Practicas lnl:ggr_alus de Gastion 2

Bogotd, D.C snadn, ¥ de diciembre de 203
Sefnnes:
institulo de Desarrolio Urbano - DU
Direccicn: Galle 22 # 627
Ciudiacl,

fsunio: PAZ Y SALYO - PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefiores.

Por medio de la presente yo Hemandez Tapias Quelbin Dawid, identificada con cédula de ciudadania
rimero BO48348 de Caucasia, certifice que estuve vinculado al Contrato IDU Mo 1731 de 2022, cuyo
cbiein es "DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS
£0R EL INSTITUTO DF DESARROLLO URBANO — IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES ¥
DE FSPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMIMISTRACION A CARGO OE LA DIRECCION
TECMICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIDS TRANSMILENID, EN BOGOTA D.C.°% en calidad de
Operator Do Maguinaris Peseda desds ol dia martes. 10 de enerp de 2023 fasta el sdbado, 30 1 de
diciembre_de 2023, y me permilo cedtificar que 13 que |a EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥
CONSTRUCCIONES SAS, esta a PAZ Y SALYO por concepto dé cbligacones taborales, contractuales,
pago de Salarios, PrESIECONES snciales, liguidacion y Epones parafiscales relativos al Sistema de
Sequridad Social Integral (EPS, AFP, ARLY, asi como los propies del Sena, IGBF y Gajas die compensaciin
familiar (cuando corresponia), de canformidan con lo dispuesto en el Adiculs 50 de la Ley 789 de 2002
y Adiculo 23 de ta Ley 1150 de 2007.

Asi mismo declare que he sido nolificada X acertd del desecho a practicarme el axamwn médico o
eqraso &n kos termings eslabiecidos en las resolucones 2346 de 2007 y 1918 de 2008 ¢ Ja que B
modifique o sustiluys.

I presente PAZ y SALVO se firma en Rogots ol dia sabado, 30 de diciamibre de 2023,

Firma.
Mombre: Hernangez Tapias Cuelbin Davil
Cargo: Operador De Maguinaria Pesada
. C. 8048548 da Caucasia

Farmatao: FO-AC-08 Versida: & Fagina 1 de B3 Piklica



FORMATO
CERTIFICACION PAZ Y SALVO Hu
. CODIGO PROCESD VERSION
FO-AC-101 Practicas lni&graln de Gestidn 2

Bogota, 0.0 sabadn, 30 de dicembes de 2023
Sefiores:
Institwta de Desarralla Urbano - 10U
Direccion: Calle 22 # 6 27
Ciudad,

Asunto: PAZ Y SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABDRAL

Respetados Senores.

Por medio de la presente yo Jimenez Juan Jacobo, identificado con cédula de ciudadania nimero
FTATORGT de Valledupar, cerdifico que estive vinculado al Contrato DU Mo 1731 da 2022, cuyo objelo
o “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DE PREDIDS ADQLIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLE URBAND — i, PARA LA FLECUCION DF PROVECTOS VIALES ¥ OF
FSPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DF LA DIRECCION TECNICA
DF PREGIOS — PROYECTOS VARIDS TRANSMILEMO, EN BOGOTA D.C° en ralidad de Consere desde
el dia martes, 10 de enem de 2023 hasta el sdbado, 30 de diciembre de 2023, y me permito cerificar
que la qua la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES Y CONSTRUCCIONES SAS, esld a PAZ Y SALVO por
concepto de obiigackones laborales, contraciuales, pago de salados, prestaciones sociales, lkjuidacion y
aportes parahiscales miatves al Sislema de Sequadad Social Infegral [EPS, AFP, ARL), asi como los
propios del Sena, ICBF v cajas de compensacion familiar {cuando comesponda), de conformidad con o
dispuesto en al Articulo 50 de la Ley 759 de 2002 v Ariculo 23 de |a Ley 1150 de 2007

Asi mismo declaro qua he sido notificade _X_ acerca del derecho a prcticarme el éxamen médico da
egreso en los trminos establecidos en lis resoluchones 2346 de 2007 y 1318 de 2009 o la que la
midifigue o sustiuya.

El presents PAZ y SALVD e firma en Bogotd el dia sdbado, 30 de diciembra de 2023,

Fima_ S v mal 73 imearet
Nombre: Jimener Juan Jacobo

Cargo: Conserje

C. G fHT06ET de Valedupar

Farmato: FO-AC-0E Vorsion: 4 PFagina 1de 83 Publica



FORMATO
GERTIFICACION PAZ Y SALVO Hu
CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-101 Practicas Integrales de Gestion 2

Bogots, DO sibado, 30 de diciembre da 2023
Safores:
Instituto da Desarrollo Urbana - 1DU
Direccion: Calle 22 & 6 27
Cludad.

Asurlo: PAZY SALVD - PERSONAL VINCLULADO POR CONTRATO LABDRAL

Respelados Sefinras.

Por medio de la presenle yo Jimenez Luengas Daniel, identificado con cédula de ciudadaiz nimem
4580403 de Bogola 0.C., cerfifico que estuve vinculado al Contrato IDU No 1731 de 2022, cuyo obielo
g5 TEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTE ¥ MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADGUIRIDOS POR £l
INSTITUTO OF DESARROLLO URBANG — /DU, PARA LA FJECUCION DE PROYECTOS WIALES ¥ DF
ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIREGCION TECNICA
DE PREDIOS — PROYECTOS VARIQS TRANSMILEMO, EN BOGOTA 0.C.7 en calidad de Conducipr De
vokqueda desde el diz martes, 10 de enero de 7023 hasta el sabado, 30 da diciembre de 2023, v me
permito certificar que | que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES Y CONSTRUCCIONES 345, esti 2
PAZ ¥ SALVO por conceplo de obligaciones laboralas, confraciuales, pago de salarios, prastaciones
soziales, liquidacion y aportes parafiscalos relalives al Sistema de Seguridad Social Integral (ERS, AFP,
AfL), asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar (cuards comesponda), de
conformidad eon 1o dispuesto en @l Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Ariculo 23 de ka Ley 1150 de
2007

Asi mismo declarn que he sidoe nofificado _X_ acerca del derecho a practicasma el examen médico de
agreso en los Wrminos establecidos en ks resoluciones 2346 de 2007 v 1918 de 2008 o 13 que fa
rmodifique o sustiluya.

El presente PAZ y SALYD se firma en Bogoid el dia sdbade, 30 de diciembre da 2023,

| - i
=
Firna :% '

Nombre: Jinlenez Liengas Daniel “'E»q& ;
Cargo: Conductor Da Volgueta L

C. C. /9580463 de Bogola O.C.

i
-
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FORMATO
CERTIFICACION PAZ Y SALVO Hu
CODIGO | PROCESO VERSION
FO-AC-101 | Pricticas Integrales de Gestion

Bogeta, D.C sébado, 30 de dcembre de 2023
Sefiores;
Instituto de Desarollo Urbano - IDU
Direccidn: Calle 22 # 6 27
Ciudad.

Asunio: PAZ'Y SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefiores,

Por madio da Iz prasents o JORCE MAURICIO CRL? BERMUDET idsntificade con céduls da ciudadanls
nimero 1.033.703.220 de Bogota D.C., certifico gue estuve vinculado al Contrato IDU Mo 1731 de 2022,
cuyo objelo s “OFMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTEMIMIENTO DE PREDIOS
ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANG — DU, PARA LA EJECUCION DE
PROYECTOS WIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO
DF LA DIRECCION TECNICA DE BREDING — PROVECTOS VARIDS TRANSMILENID EN BOGOTA D.C.°
en calidad de CONDUCTOR DE VOLQUETA desde el dia mares, 13 de enero de 2023 hasta ef sabado,
30 de diciembre de 2023, v me permito certificar que la que la EMPRESA SMART CONSTRUCCIONES
CIVILES SAS, estd a PAZ ¥ SALVO por conceplo de obligaciones labosales, contractuales, pago de
salanos, prestaciones sociales, liquidacion y apones parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Imteqral (EPS, AFP, AR}, 28l come log pronios dal Sena, ICBF v calas de compengarian familkar (ouando
corresponda), de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 v Ariculo #3 de
la Lay 1150 de 2007,

Asi misma decigro que ha sido notificado _X_ acerca del derecho a practcarme el examen meédico de
egreso en los lerminos establecidos en kes resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que la
mitifiue n sirslifin

El presente PAZ y SALVD se firma en Bogola & dia sabado, 30 de diciernbra de 2023

| 7
//:ﬂrnh orge Maaficio Cruz Bermidez G
o: Conductor da Volguela

C.C. 1.032.703.220 de Bogota D.C,

Fermate: FO-AC-D8 Versién: 4 Phgina 1 ds 1 Poblica



FORMATO |
CERTIFICACION PAZ Y SALVO Hu
- cODIGO PROCESO uEnTs'iﬁ'u"‘
FO-AC-101 Practicas Inla-m'alu de Gestidn | 2

Bogota, D.C sibado, 30 de diciambre de 2023
Sefores:
Instituto de Desarrolio Urbano - (DU
Direccion: Calte 22 # b 27
Ciudad.

Azunte: PAZ Y SALVO ~ PERSONAL VINCULADD POR CONTRATO LABDRAL

Respetados Safinnes

Por medio de la presents yo Lemus Zabala Javier Mauncio, identificado con cédula de ciudadania nimereo
1075253239 de Neiva, cerlificn que estuve vinculzdo al Contrato 1DU No 1731 de 2022, cuyo ohetn es
TEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO OF PREDIDS ADQUIRIDDS POR £l
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DF PROYECTOS WIALES ¥ DF
ESPACKY PURLICD QUIE SE FNCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA INRECCION TECVCA
Nf PREQIDS — PROVECTOS VARIOS TRANSMILENI, EN BOGOTA DC" en calidad de Inspactor S5T
desde of dia martes, 10 de erern de 2023 hasta el sdbado, 30 de dicembre da 2023, v me permilo
certificar que 1a gue | EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES Y CONSTRUCCIONES SAS, estd a PAZ Y
SALVO por concepto de obligaciones aborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales,
liquidacién y apories parafiscales relativos al Sistama de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), asi
com Ins propics del Sena, ICHF y cejas de compenzacion familiar {cuando comasponda), de conformidad
con o dispugsto en el Ariculo 50 de f Ley 789 de 2002 y Adiculo 23 de k& Ley 1150 de 2007,

Asi mismo declaro que he sido notiicado _%_ acerca del derecho a practicarme el examen medico de
egreso en los Irminos establecxdos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que
modificue o sustiting.

El presenta PAZ y SALVD s2 firma en Bogola el dis s8oado, 30 de diciembre de 2023,

Firma: Moo eowd
Nombre: Lemus Zabala Javier Mauricio
Cargo: Inspector 85T

. 0. 1075283229 de Nena

Formate; FO-AC-0E Version: 4 Pagina 1 de B2 Pkl



FORMATO |
CERTIFICAGION PAZ Y SALVO H“
- cODIGO PROCESD ' VERSION
FO-AC-104 Praclicas Integrales de Gastion 2

Bogeta, 0.C sibado, 30 de diciembre de 2023
aefiores:
Instituto de Desarrallo Urbana - 10U
Direccion: Calle 22 # 6 27
Ciudad.

Asunto: PAZ Y SALVO — PERSONAL VINCULADOD POR CONTRATO LABDRAL

Respetados Safores.

Por medio de la presente yo Lima Tique Wendy Palrcia, identificado con cédula de cludadania ndmero
1073704778 de Soacha, cerifico que estive vinculado al Contrato DU No 1731 de 2022, cuyo objeio es
"DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS FOR EL
INSTITUTO BF DESARROLLO URBANG — 10U, PARA LA EIECUCION DE FROYECTOS VIALES ¥ OF
FSPACIO PUBLICO QUE SF ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGC DE LA DIRECCION TECNICA
DF PREDIOS — PROYECTOS VARIGS TRANSMILENIO, EN BOGOTA 5.C." en calidad de Inspector sl
Semior desde ol dia martes, 11 de enermn de 2022 hasta @ sibado, 30 de diciembre de 2023, v me permito
certilicar que la qua la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES Y CONSTRUCCIONES SAS, esla a PAZ Y
SALVO por concepio de oblgaciones [2borales, contraciuales, pago de salarios, prestacionas socizles,
liguidacion y apores parahscales rellneos al Sisterna de Sequndad Sodal Integral (EPS, AFP, ARL), asi
como los progios del Sena. ICBF y cajas de compensacion familiar (cuando corresponda), de conformadad
con lo dispuesto en el Arficulo 50 de la Ley FES de 2002 y Aiculo 23 de la Ley 1150 de 2007,

Asi mismo declaro que he side netificade _X_ dcerca dal derocho a practicame ¢l examen médico de
egreso en los bérméncs establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o fa que [a
modifigue o sustiuya.

El presente PAZ y SALVD se firma en Bogotd ef dia sabado, 30 de diclembra de 2023,

C. G 1073704778 de Soacha

Formato: FO-AC-08 Varshin: 4 PFagina 1de 83 Publica



FORMATO
CERTIFICAGION PAZ ¥ SALVO Hu
- cODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-101 Practicas Integrales de Gestion 2

Bogoid, 0.0 sibado, 30 de dicemie de 2023
Sefiores:
Instituto da Desarrollo Urbano - 10U
Diraccian: Calle 22 ¥ 6 27
Ciudad,

feunta: PAZ ¥ SALVO ~ PERSONAL VINCULADD POR CONTRATO LABORAL

Respelados Sefionss,

Por medio de B presenle wo Lope? Looer Madly, Identificado con ceduls de ciudadania nimeno
1020810800 de Bogota D.C., cerifice que estuve vincwado al Contrate IDU No 1731 de 2022, cuya ohjeto
ps “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE FREDIOS ADQUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DF DESARROLLO URBANG — IDU, PARA LA EJECUCION DE FROYECTOS VIALES ¥ DE
ESEAGID PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGC DE LA DIRECCION TECNICA
OF PREDIOS — PROYECTOS VARIDS TRANSMILENIO, EN BOGOTA DG, en calidad de Inspector $51

cerlificar que la que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥ CONSTRUCCHONES SAS, esta a PAZY
SALVD por concepic de chligaciones laborales, conlracluales, pago de salanos, prestaciones sociales,
liquidacian y aportes pargliscales relativos &l Sislema de Sequidad Soclal Integeal (EPS, AFP, ARL), asi
como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensaciin familar (cuando comesponda), de conformidad
eon |o dispuesto en el Arficulo 50 de la Ley 789 de 2002 v Adiculo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Asi mismo declaro que he sido notificado _X_ acerca ded derecho a praclicarme el sxamen médico de
egresa en los trmines establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2008 o la que la

modifigue o sustituya.

El presente PAZ y SALVD se firma en Bogotd el dia sdhado, 30 de diciembre de 2023,

Firma: <
Mombre: nﬁﬂnpe: Marily
Cargo: Inspetlor ST Seniod
C. G. 1020810600 de Bogota D.C.

Farmate: FO-AC-08 Verslin: 4 Pigina 1 de 83 Piblica
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FORMATO
CERTIFICAGION PAZ ¥ SALVO Hu
cODIGO | PROCESO ’ VERSION
FO-AC-101 | Practicas Integrales de Gestion 2

Bogotd, D.C viernes, 22 de diciembre de 2023
Sefiores:
Instituto de Desarrolle Urbane - 1DU
Direccitn: Calle 22 # & 27
Ciudad.

Asunto: PAZ Y SALVO - PERSONAL VINCULADD POR CONTRATO LABORAL

Respetados Safiores.

Por medio de la presente yo Martinez Aragon Jazmin Alejandra, identificado con cédula de
ciudadania nimerc 1033718446 de Bogota D.C., certifico que estuve vinculado al Contrato
IDU No 1731 de 2022, cuyo objeto es “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥
MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRICOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBAND
- iDL PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES ¥ DE ESPACIO PUBLICO QUE SE
ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA 0.C." en calidad de Inspector S5T Senior
desde el dia marles, 10 de enerp de 2023 hasta el viernes, 22 de diciembre de 2023, y me
permito certificar que |a que la EMPRESA ABECOL DEMOLIGIONES Y CONSTRUCCIONES 3AS,
asti a PAZ Y SALVD por concepto de obligaciones laborales, contractuales, pago de salanos,
prestaciones socialas, bquidacion y aportes parafiscales relativos al Sislema de Seguridad
Social Integral (EPS, AFP, ARL), asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de compansacion
familiar {cuando corresponda), de cenformidad con lo dispuesta en el Articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,

fsi mismo declaro que he sido notificado X acerca del derecho a practicarme el examen
médico de egreso en los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1916 de
2009 o la gue la modificue o sustituya.

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogotd ef dia viemes, 22 de diciembre de 2023,

Firma: ﬂ %ﬁ'% % A ﬁ._— -
Mombre: Marlinez Aragon Jazmin Alejandra

Cargo: Inspector 35T Senior
C. C. 1033718446 de Bogota D.C.

Formate: FO-AC-08 Verskine 4 Paghia 1 da 10 Pibllca



FORMATO
GERTIFICACION PAZ ¥ SALVO Hu
- cODIGo | PROCESO | VERSION
FO-AC-104 Practicas Integrales de Gestion 2

Bogotd, 0.0 sdbado, 30 de diciembre de 2023
Sefiores:
Institute de Desgrrollo Urbana - (DU
Chracaitn: Calle 22 # & 27
Ciudad.

Asunto; PAZ Y SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefiores.

Por medio de |a presente yo Mejia Davila Jadar de Jesus, identificade con céduls de ciudadania nimen
BO234372 de Bogota 0.C., cerdifico que esluve vinculado al Contrato IDU No 1731 de 2022, cuyo objein
as “DEMOLICION, LIMBIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE BREDIDS ADGLIRIDOS BOR EL
INSTITUTO BF DESARROLLO URBAND — [DU, PARA LA [LJECUCION DE PROYECTOS VALES ¥ DE
FSPACID PUBLICO QUE SF ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DF LA DIRFCCION TECMICA
OF PREDNOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENID, EN BOGOTA 0.C." en calidad de Oficial De
Demolicion desde el dia mades, 10 de enern de 3023 hasta el sabade, 30 de diciernbre de 2003, y me
permito certificar que la que ta EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥ COMSTRUCCIONES SAS, asth a
PAL Y BALVD por conceplo de obigacionss laborales, conbiactuales, pago de salarios, prestaciones
sociales, iquidacion v apores parhiscales relatvos al Sistema de Sequndad Social Integral (EPS, AFP,
ARL), asl como los propios del Sena, ICBF v cajas de compensacidn fzmiliar {cuando coresponda), de
conformidad con lo dispuesto en @ Articulo 50 de la Ley 789 da 2002 y Ariculo 23 de ka Lay 1150 de
2007,

Agi mismo declaro que he sido notiticado _X_ acerca del derecho 3 practicarme & examen médico de
ggreso &n los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 v 1918 de 2009 o |2 que &
modifique o sustituya.

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogotd el dia sbado, 30 de diciembre de 2023.

Firrna: =

Mombre, Wi Davila Jader de Jesus
Cargo: Oficsal De Demolician

C. C. B0234372 de Bogola D.C

Farmato: FO-AC-08 Vorsldn: £ Figina 1de B3 Pibklea
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FORMATO
CERTIFICACION PAZ ¥ SALVO Hu
cODIGO PROCESD  VERSION
FO-AC-104 Practlicas Int&gr:lu i Gostion 2

Bogata, D.C s#ado, 30 da diciembra de 2023
Sefioras,;
Instituto de Desarrolio Urbane - 10U
Direccitn; Calle 22 # 6 27
Ciudad.

Asunio: PAZ Y SALVD — PERSONAL VINCULADO FOR CONTRATC LABORAL

Respelados Safores.

Por medio da la presanie yo Monroy Marino Jose Mexander, identifcado con cédula de ciodadania
niimers B0138077 de Bogola [L.C., certifico que estuve vineulado al Confrato 10U Ne 1731 de 2022, cuyo
objato 65 “DEMOLICION, [IMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTEMIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS
POR EL INSTITUTO DE DESARROLL (0 LURBANG — DU, PARA LA EIECUCION DE PROYECTOS WIALES ¥
DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DF LA DIRFCCION
TECHNICA DE PREDNOS - PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C° en calidad de
Conducior de Volguels desde o dia viemnes, A0 di enero de 2073 hasta & sabado. 30 de diciermbre de
2023, v me permito cerliicar que a que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥ CONSTRUCCIONES
SAS, estd @ PAZ Y 3ALVO por conceplo de obligaciones laborales, confractuales, pago e salaros,
prastaciones sociales, lquidacion y apores parahscales relalnvos al Sestemna da Segundad Socie Integral
(EPS, AFP. ARL), asi como los propios del Sena. ICBF y cajas de compensacidn familiar (cuando
corresponda), de conformidad con lo dispuesto an el Ariculo 50 de |z Lay 788 de 2002 v Ariculo 23 de
la Ley 1150 de 2007.

Asi mismo declaro qua he sido notificado _X_ acerca ded derecho 3 prcticarme gl sarmen medico de
egraso a0 los Wrmings establecidos en 125 resoluciones 2346 de 2007 v 1918 de 2009 o la que la
modifique o sustituya

El presents PAZ y SALVO se irma en Bogotd ef dia sdbado, 30 de diciembre de 2023,

Firma‘é:ér P e

Nombre: Monroy Maring Jose Alecander
Cargo: Conductor de Volquela
C. C. B0133077 de Bogofa D.C
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Rogotd, 0.0 s3hado, 30 de.diciembe de 2073

Sefiores:

Instituto de Desarrollo Urbano - 10U
Direccidn: Calle 22 # & 27

Ciudad

Azunto; PAZ Y SALVO — PERSONAL VINCULADOD POR CONTRATO LABORAL

Respelados Sefiores

Por medio da la presentz yo MORA ALARCON ELIEGER YESID, identificado con cédula de ciudadania
nimero 1026274539 de Bogols d;, cestifico que esiuve vinculado al Conlrato IDU No 1731 de 2022, oo
objelo &5 “DEMOLICION, LIMPICZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENSWIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS
FOR EL INSTITUTO DF DESARROLLD URBANG — 10U, PARA LA FLAECHCION DF PROYECTOS WIALES ¥
DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO OF LA DIRECCION
TEGNIGA DIF PREDIOS — FROVECTOS VARIOS TRANSMILENID, EN BOGOTA 0.C." en calided de Oficial
de demodicion desde el dia lunes, 27 de noviernbre de 2023 hasla el sibado, 30 de diciembre de 2023,
v me permite certificar que la gl EMPRESA DEMOLICIDNES SINAI SAS, esth a PAZ Y SALVO por
concepto de abligationes laborales, contracluales, pago de saarins, prestaciones sociales, Bquidacion y
apores parafiscales mldlivos al Sislerna de Segundad Social Integral (EPS, AFP, ARL), asi cama kog
propios del Sena, ICBF y cajas de compansacion familiar {cuando comesponda), de confarmidad con lo
dispuesto an ol Aritule 50 de la Ley FEY de 2002 v Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,

hsi mismo declaro que he sido notificado _X_ acerca dal derecho a practicarme el examen medico de
egreso en los términos eslablecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la qus I
madifigue o sustitia.

El presentz PAZ y SALVO sa firma en Bogota a bz 30 dias ded mes diciembre del ano 2023,

Firma: E,‘:'fl.'_. £

Mombire: MORA ALARCON ELIECER YESID
Carga: Oficial de demolicicn

C. G 1026274539 de Ropela do
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Bogola, D.C wviernes, 22 de diciembre de 2023
Sefores:
Instituto de Desarrollo Urbano - 1DU
Direccion; Calle 22 ¥ 6 27
Ciudad.

Asunto: PAZ Y SALVO - PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefiores.

Por medio de la preserte yo Morales Nufez Manuel Antonio, identificade con cédula de
cludadania nimera 11165595 de San Bernardo Dal Viento, cedifico que estuva vinculado al
Contrato 1DU No 1731 de 2022, cuyo objeto &5 “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥
MANTEMIMIENTO DE PRECIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO
_ IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS WALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE
ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -
PROVECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.*, en calidad de Operador Maguinarna
Sanjor desde el dia martes, 10 de enero de 2023 hasta el viernes, 22 de diciembre de 2023,
v me permito certificar que ka que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES Y CONSTRUCCIONES
SAS, estd a PAZ Y SALVO por concepto de obligaciones |aborales, coniracluales, pago de
salarios, prestacionss sociales, liquidacion y aportes parafiscales relativos al Sistema de
Segunidad Social Integral (EPS, AFP, ARL), asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de
compensacion familiar (cuando comesponda), de conformidad con |o dispuesto en el Articulo
50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Asi mismao declaro que he sido notificado X acerca del derecho 2 practicarme el examen
médico de agreso en los términes establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de
2009 o la que la modilique o sustituya,

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogotd el dia viernes, 22 de diciembre de 20.23.

Firma: st Qe JE"—!—
Nombre: Morales Nufez Manuel Antonic
Cargo: Operador Maguinaria Senior

€. ¢ 11165595 da San Barnardo Del Viento
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Bogota, D.C wvernes, 22 de diciembre de 2023
Safiores:
Instituto de Desarrollo Urbano - 1DU
Direccion; Calle 22 # 6 27
Caudad,

Asunto: PAZ Y SALVO - PERSONAL VINCULADD POR CONTRATO LABORAL

Respetados senones.

Por medio de la presente yo Moreno Lozano Luis Alfredo, identificado con cedula de
cindadaréa nimero 79638018 de Bogota D.C., cerlifico que estuve vinculado al Contrato IDU
No 1731 de 2022, cuyo objelo es “"DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE PREQIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBAND
_ DU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES ¥ DE ESPACIO PUBLICO QUE SE
ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS -

y me permilo certificar que fa que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥ CONSTRUCCIONES
SAS, estd 3 PAZ Y SALVO por concepto de obligaciones laborales, contractuales, pago de
salarios, prestaciones sociales, liguidacion y zportes parafiscales relativos al Sislema de
Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), asi como los propios del Sena, |CBF y cajas de
compensacion familiar (cuando correspenda), de conformidad con lo dispuesto en el Articulo
50 de la Ley 789 de 2002 y Articule 23 de la Ley 1150 de 2007.

Asi mismo declaro gue he sido notificado X acerca del derecho a practicarme el examen
médico de egreso en los términos establecidos an las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de
2009 o la que la madifique o sustituya,

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogotd el dia viernas, 22 da diciembre de 2023,

Firma: {%x ?/ EE——
Nombre: Moreno Lozano Luis Alfredo
Cargo: Cperador Maguinana Senior

C. C. 79638018 de Bogota D.C.
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Bogola, D.C sabado, 30 de diciembe de 2023
Sanares.,
Institute de Desarrollo Urbanc - 104
Direccion: Calle 22 #6 27
Ciudad.

Asunto: PAZ Y SALVO — PERSONAL VINCULADD POR CONTRATO LABORAL

Respelados Sefioras,

Por medio de |a presents yo Mufioe Murille Sneyder Stven, idenliicado con cedula de ciudadania nimero
10154225914 de Bogota 0.C., cedifico que estuve vinculado al Contrato IDU No 1731 de 2022, cuyo objeto
g5 “DEMOLICION, L IMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DF PREDNOS ADGUIRIDOS POR EL
INSTITUTO OF DESARROLLO URBANG — 101 PARA LA FIECIUCION DE PROVECTOS VIALES ¥ IE
ESPACIO PLBLICO QUE SEENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DF LA LNRECCION TECNICA
OF PREDIOS — PROYFCTOS VARIOS TRANSMILENID, EN BOGOTA D.C.7 en calidad de Operador De
Maguinaria Pesada desde € dia miéreoles, 24 de mayo de 2023 hasta el sabado. 30 de dicembre de
2023, v ma permito cerdificar gue la que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥ CONSTRUCCIONES
SAS, esld a PAZ Y SALVD por conceplo de cbligaciones laborales, contractuales, pago de salancs,
prestaciones sociales, liquidacian y aportes parafiscales retativos &l Sistema de Sequndad Social Integral
{EPS, AFP, ARL), asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion famikar (cuando
corresponda), de conformidad con lo dispuesto &n el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 vy Articelo 23 de
Ia Ley 1160 de 2007,

Azi mismo declzro que he sido nolificado X acerca dal derecho a practicarma & examan médico de
egreso en los Wrminos astablacidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que la
modilique o sushiluy,

El presente PAZ y SALVE se firma en Bogols el diz sabado, 30 de dicienbre de 2023

Firma: ) B
Mombre: Muficz Murilln Sneyder Stnen
Cargo: Operador De Maguinara Pesada
C. G 1015422914 de Bopota D.C.
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Boqgota, D.G sabado, 30 de diciembre de 2023
Seftores:
Instituto de Desarrolba Urbano - 1DU
Direccidn: Calle 22 ¥ 6 27
Ciudad.

fsunto: PAZ Y SALYVO — PERSONAL VINCULADD POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefiores,

Por medio de |3 presente yo Parra Edgar Adolfo, idantficado con cédula de ciudadania ndmero 9620163
de Guayald, cerlifico que estuve vinculado @ Confrsto DU No 1731 de 2022, cuyo objeto es
MEMOLICION, LIMPIEZA CERRAMIENTD ¥ MANTENIMIENTO OF PREDNOS ADOUIRIDOS POR £
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANG — 10U, PARA LA EJECUCION DE PROVECTOS VIALES ¥ DEF
ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TEGNIGA
DF PREDIZS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILEND, EN BOGOTA D.C.7 en calidad de Oficial De
Demolicicn desde #f dia martes, 10 da enero de 2023 hasta @ sibado, 30 de dicembee de 2023, v me
permilo cerificar que la que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥ CONSTRUCCIONES SAS, estd a
PAZ ¥ SALVO por conceplo de obligaciones laborales, contraciuales, pago de salarios, prestaciones
sociales, liquidacion y apories parafiscales refativos al Sistema de Seguridad 3ocial Inegral (EPS, AFP,
ARLY, asi ¢omo los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacian familiar jcuando corresponda), de
conformidad con lo dispuesto an el Articulo 50 de 1a Ley 783 de 2002 y Ariculo 23 de & Ley 1150 de
2007,

Asl mismo declaro que he sido notificado _X_ acerca del derecho 2 praciicarme el examen médico de
Bqreso en |os términos eslablecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 © la que I3
modifique o sustituya,

El presanta PAZ v SALVD 4 firma en Bogota al dia sabado, 30 de diciembre de 2023,

Firma; E3w~.u.~ r‘t‘;hu LA
Mormbre: Parea Edgar Adole

Cargn: Micial De Demalician

C. C. 3620163 de Guayata
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Bogota, [.C sibado, 30 de dacismbe de 2073
Sefores:
Instituto de Desarrollo Urbano - 10U
Direccion: Calle 22 ¥ 6 27
Cludad.

Asunto: PAZY SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respatados Sefiores.

Por medio de la presenle yo Pieo Catolico Jhon Fredy, identificado con ofdula de ciudadania nimers
1014233362 de Bogota D.C,, certifico que eslive vinculado al Contrato 10U No 1731 de 2022, cuyo objeto
es "DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTE ¥ MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADOUIRIDOS POR EL
INSTITUTD OF DESARROLLO URBAND — IDU, PARA LA EJECUCION DF PROYECTOS VALES ¥ OF
ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA
OF PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILEMIO, EN BOGOTA DC.* en calidad de Operador De
Maguinaria Pesada desde el dia jueves, 1 de junio o¢ 2023 hasta ol sdbado, 30 de diciembre de 2023, ¢
me permile cerlilicar que la que Ia EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥ CONSTRUCCIONES SAS, estd
a PALY SBLVD por concepto de oblizciones lborales, confractuales, pago de salarios, prestaciones
saciles, liquidacion y aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguidad Social Intagral (EPS, AFP,
ARL), #si como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacidn familiar [ceando coresponda), de
conlormidad con lo dispuesio en &l Arlculo 50 de la Ley 785 de 2002 y Ariculoe 73 de la Ley 1130 de
2007,

Asi mismo declaro que he side nelificado _X_ acerca del derecho a paclicarme el examen médico de
ereso en os rminos establecidos en s resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que la
radifique o sustituya,

El presente PAZ y SALVO 52 lirma en Bogola el dia sabado, 30 de diciemira da 2023,

Fima: P faelt i
Nombre: Fico Gatolico Jhon Fredy
Carge: Operador De Maguinana Pesada
C. €. 1014233362 de Bogola DLC.
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Besgatd, D.C sabado, 30 de dicembse de 2023

sSeflones:

Instituto de Desarrollo Urbana - 1DU
Direccidn; Calle 22 # 6 27

Cadad.

Asunto: PAZ Y SALVO - PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respelados Sefionss,

Por medio de |a prasente yo BATIVA CIFLENTES LUIS ALFONSD, identificado con cédula de ciudadania
namero BO168819 de Bogola de, cedifico que estuve vinculado al Contrato 10U No 1731 de 2022, cuyo
obieto es “DEMOLIGION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADGUIRIDGS
EOR EL INSTITUTO DE DESARROLLD URBAND — (DL, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES ¥
DF FSPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN FN ADMIMISTRACION A CARGO OF LA DIRECCION
TECKICA DE BREDIDS — PROYECTOS VARIDS TRANSMILENIO, EN BOGOTA 0.C." en calidad de Oficial
de demolicién dasde el dia juewss, 31 de agosio de 2023 hasla ol sbado, 30 de diciembre de 2023, v
me permity cerificar que fa que la EMPRESA DEMOLICIONES SINAI SAS, esld a PAZ Y SALVO por
concepto de obligaciones bborales, contractuales, pago de salanes, prestaciones sociales, liqusdacion y
apories parafiscales relathves al Sistema de Segunidad Social Infegral (EPS, AFP, ARL), asl como los
propios del Sena, ICBF v cajas de compengacicn Gimiliar [cuande corresponda), de condormidad con o
dispuesio en el Articulo 50 de ki Loy 780 de 2002 y Adiculo 23 de la Ley 1150 de 2007,

Al mismo declaro que he sido notificado X acerca del derecho 3 praclicarme el examen médico de
egreso en |os 1érminos establecidos en s resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que fa
medifinue o suslitnya,

Fl presanda PAZ y SALVO se firma en Bogold & los 30 dizs del mes diciembre del aio 2023,

Firma: f w5 Aativa o) fuerdrs
Nombra: RATIA CIFUENTES LUIS ALFONSO
Cargo: Oficial de demaolicion

C. C. BO165519 de Bogota do
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Begatd, D.C sdbado, 30 de dusembm de 2023
Safiores:
Instituto de Desarrolio Urbano - 10U
Direccion: Calle 22 # 6 27
Ciudad,

Asurto: PAZY SALVO - PERSONAL VINCULADD POR CONTRATD LABORAL

Respelados Sefiores.

Por medio de la presente yo Reyes Tovar Jelsson Andres, identificado con eédulz de ciedadania ndmeno
07263387 e Neiva, certifico que eshive vintulado a1 Contrato IDU No 1731 de 2022, cuyo objeto s
"DEMOLICION, LIMPIEZS, CERRAMIENT ¥ MANTEMIMIENTD DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLD URBAND — IDI. PARA LA FIFCUCION DF PROYECTOS VIALES ¥ DE
ESPACIO PURLICO QUF SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA
OF FREQIOS — PROVECTOS VARIQS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C." en calidad de Conduclor De
Volquets desde el diz martes, 10 de epero de 2023 hasta el sdbaco, 30 de diciembre de 2023, y me
permilo cerfificar que la que k2 EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES Y CONSTRUCCIONES SAS, esti a
FAZ ¥ SALVD por concepto de obigeciones laborales, confractuales. pago de salarios, prestaciones
sociales, liquidasion v aporas parafiscales relstivos al Sislema de Seguridad Social Integral {EPS, AFP,
ARL), asi coma los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar (cuando comesponda), de
canformidad con o dispuesio en el Ariculo 50 de b Ley £89 de 2002y Aticubo 23 de la Ley 1150 de
2007.

Asi mismo dectaro que he sido notifcado _X_ acerca del derecho 4 practicarme el examsan médico de
egreso en los térmings establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o &a que la
modifiqua ¢ sushtuya,

El prasante PAZ y SALVD se firma en Bogotd el dia sabado, 30 de diciembre de 2023,

Firma: Ju2es  peSes &
Nombre: Reyes Tovar Jeisson A
Carge: Conduclor De Yolgueta

C. G, 1075262367 de Neiva
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Bopota, DL sahada, 3 e diciembre da Ak 3
Safares:
Instituto da Desarrolia Urbano - 10U
Direccion; Calle 22 § 6 27
Giudad,

Asunto: PAZ ¥ SALVIO — PERSONAL VINCULADD POR CONTRATO LABDRAL

Respetados Sefiores.

Por medio de kb presente yo Reyes Tovar Jehan Sebastian, identificado con cedui de ciudadania numeng
1031179273 cedifico que estuve vinculado 3l Contrato IDU No 1731 de 2022 cuye objeto es
“DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTD ¥ MANTENMWIENTO DE PREDIOS ADOUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLO URBAND — IDU, PARA LA EJECUCION DE PROVECTOS VIALES ¥ DE
ESPACKD PUBLICT QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRAGION A CARGO OF LA DIRECGION TECHICA
DF PREDIDS - PROYECTOS VARIDS TRANSMILENIO, EN BOGOTA DC." en calidad de Conductor De
Volquela desde el dia 11 de julio dz 2023 hasla el sabado, 30 de diciembre de 2023, y me parmilo
certificar que la que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES Y CONSTRUCCIONES SAB, esth a PAZ Y
SALVO por concepto de obfigacionss laborakes, contractuales, pago de sslaos, prestaciones sociakes,
liquidacion y aportes parafiscales relalvos al Sislema de Seguridad 3ocial Integral (EPS, AFP, ARL), asi
como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion famikar {cuando comesponda), de conformetad
con o dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articula 23 de b Ley 1150 de 2007,

Asi mismo declare que he side notificedo _X  acerca del derscho a praclicarme ef examen médico de
egresa en los términos esleblecidos en ls rescluciones 2346 de 2007 v 1918 de 20049 o la que 2
midificque O sustiluya.

El presante PAZ y SALVO se firma en Bogota ef dia sabado, 30 de diciembre de 2023

Firma: _ - _
Mombre: Reyes Tovar Johan Sefastian
Cargo: Coductor De Volquela

(- C103117943
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Bagatd, D.C 26 de diciembre de 2023
Sefiores:
Instituto de Desarrollo Urbano - 10U
Direccion: Calle 22 % 6 27
Ciudad.

Asunto; PAZY SALVO — PERSONAL VINCULADD POR CONTRATO LAEORAL

Respatados Senoms |

Por medio de la gresente y'n!u Reafin Forera Simon, ientificado con cédula de cudadania nimero
1072420661, carfilico que estuve vinculado 3l Contrato IDU No 1731 de 2022, cuye objelo es
“DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTD ¥ MANTENIMIENTD DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR F
INSTITUTO DE DESARROLLO URBAND — (DU, PARA LA FJECUCION DE PROYECTOS WALES ¥ DE
ESPACID PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DF LA DIRECCION TECNICA
DF PREDIDS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILEMO, EN BOGOTA D.C." en calidad de Oficial De
Demelician desde & dia 18 de junio de 2023 hasla el 26 de diciembre de 2023, v me permito certificar
que ka gue la EMPRESA ABECOL CEMOLICIONES ¥ CONSTRUCCIONES SAS, estd a PAZ Y SALVO por
concepto de obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, lquedacion y
aportes parafiscales relatvos al Sistema de Sequridad Sodial Integral (EPS, AFP, ARL), asi como los
peopios del Sena, ICBF v cajas de compensacidn Tamiliar (coando corresponda), de conformidad con lo
dispuesto an el Ariculs 50 de la Ley 788 de 2002 y Articelo 23 de la Ley 1150 de 2007,

Asi mismo declaro que he side notificada _ X acerca ded derecho a practicarme el examen médico de
egreso en los Mrmings eslabdecidos en ks resolucionss 2345 de 2007 y 1918 de 2009 o la que la
modifique o sustituya.

El presenta PAZ y SALVO so firma an Bogotd el dia 26 de diciembre de 2023,

Flema: == ="
Mombre: Riafio Forero Siman
Cargo: Oficial De Demolicidn

C. C. 10724206451
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Bogold, 05 sabado, 30 de diciembre de 2023
nefiores:
Instituto de Dasarrallo Urbano - IDU
Direccidn; Calla 22 1 6 27
Ciudad.

Asunto: PAZ Y SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respetados Safiones.

Por medio de la presente yo Rincon Brand Bomulo, idenificado con cédula de cludadania nimen
79408247 de Bogota D.C., certifico gue esluve vinculado al Contrato IDU No 1731 de 2022, cuvo obisto
es “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL
INSTITUTC DE DESARROLLO URBAND — DU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES ¥ DF
ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGE DF LA DIRECGION TECAICA
DF PRECIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EX BOGOTA 0.C7 en calidad de Oficial De
Demolicion desde el dia mates, 10 de enero de 2023 hasta el sdbado. 30 de diciembra de 2023, y me
permito certificar que |3 que [a EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥ CONSTRUCCIOMNES SAS, asth &
PAZ ¥ SALVO por conceplo de obligaciones laborales, contracluales, pago de salanios, preslaciones
sociales, iquidacion y apores parahistales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral [EPS, AFP,
ARL), asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion familar (cuande cormesponda), de
canformidad con o dispuesio en & Adiculo 50 de fa Ley 749 de 2002 y Articulp 23 de [a Ley 1150 de
2007,

Asi mismo deglaro que he sido notificado _X_ acerca del derecho 2 proticarme el examen mddico de
eqreso an los terminas establecidos en las resolucionss 2346 de 2007 ¥ 1918 de 2009 o la que B
modifique o sustiluya.

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogotd ef dia sabado, 30 de dicembre de 2023,

Firma: Irf"ﬁ_[{{%{mé/ghfff# 4
Nombre, Rincon Brand Romulo

Cargo: (Hiclal e Demelicldn
C. €. 79408242 de Bogota D.C.
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FORMATO
CERTIFICACION PAZ ¥ SALVO Hu
- cODIGD PROCESO VERSION
FO-AC-101 Précticas Integrales de Gestion 2 |

Bogoty, .G sibado, 30 de diciembre e 2023
Seforgs:

Instituto de Desarmlio Urbang - IDU

Direccion: Calle 22 § 6 27

Ciudad.

Asunio: PAZ'Y SALVO - PERSONAL VINCULADD POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefores.

Por medio da la presents ¥ Rincon Guevana Fabian Andres, identificado con cédyls da ciudadania ndmerg
1023937034 de Bogola D.C., certifio que estuve vinculado al Gontrato IDU Mo 1731 g 2022, cuyo objetn
es DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTD ¥ MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIODS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLD URBANG — o), PARA 14 EJECUCION DE PROYECTOS VIALES ¥ OE
ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINIS TRACICN A CARGO DE LA DIRECCICN TECNICA
DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMIENID, £N BOGOTA D.C.% en calidad ge Cisial D
Demolicion destde al dis manes. 10 de enero de 2023 hasta el sibado, 3 de diciembre de 2023, v me
permito cerificar que 3 que la EMPRESA ARECOL DEMOLICIONES ¥ CONSTRUGCIONES SAS5, esld a
PAZ ¥ SALVO por concepto de obligaciones laborales, contractuates, pago de salarios, preslacionas
snciales, liquidacion v apores peraliscales relativos 3l Sistema de Seguridad Social Integral {EFS, AFP.
ARL), asi como los propios del Sena, ICBF Y Cjas de compensacion familiar (cuanda raresponda), de
conformidad con |o dispuesto en el Articulo 50 de s Ley 789 de 2002 y Adiculo 23 de 12 Ley 1150 de
2007

Asi mismo deciare que he sido nolificads K acerca del derecha a practicarme gl examen medico de
eqreso en los trmings establecidas en |as resciuciones 2346 de 2007 v 1918 de 2000 o la que I
modifique o sustitiya,

El presenle PAZ v SALVE) se firma an Begots el dis sdbado, 30 de diciembie dg 2023,

Firma: - -
Mombire: Rincon Guevara Fabian Andros
Cargo: Oficial De Demalisian

C. €. 1023837034 de Bogola 0.C

Formato: FO-AC.08 Yersion: 4 Paglinag 1de 83 Publlen



FORMATO
GERTIFICAGION PAZ Y SALVO H
CcODIGO PROCESO VERSION u
FO-AC-101 Practicas Intagrales de Gestidn 2

Bogota, DC sabaco, 30 de diclembre de 2023
Sefidres.
Institute da Desarmollo Urbana - IDU
Diraccion: Calla 22 # 6 27
Ciudad,

Asunlo: PAZ Y SALVO — PERSONAL VINCULADO FOR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefiores,

For medio de |a presente yo Rincon Palifky Edwin Camilg, identificado con cédula de ciudadanda niimero
1030625195 de Bogota 0.C., cerdifico que estuve vinculado af Conlrato 10U No 1731 de 2022, cuyo objeto
o5 “DEMOLICION, LIMPTEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADGUIRIDOS POR Ei
INSTITUTO DE DESARROLLO URBAMO — 1D, PARA LA EJECUCION DE PROVECTOS VIALES ¥ DE
ESPACK) PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DF A INRECCION TECNICA
DF PREDIOS — PROYECTUS VARIDS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C." en calidad de Conduclor De
Volquets desde el dia marles, 10 de enero de 2023 hasta el sdbado, 30 de diciembre de 2023, y me
permito cedificar que ia que |3 EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES Y CONSTRUCCIONES SAS, esti
PAZ ¥ SALMO por conceplo de obligaciones laborales, confraciuales, pago de salaros, prestaciones
sociales, guidacion y aporles parafiscabes refativos al Sislema de Sequidad Social Integral (EPS, AFF,
ARL), asi como los propios del Sena, ICBF v cajas de compensacion familiar {cuando coresponda), de
corlormidad con lo dispuesto en el Adicule 50 de la Ley 789 de 2002 y Ariculo 23 de la Ley 1150 da
2007,

Asi mismp declare que he sido nofificada X acerca del derecho @ practicarme & examen médico de
agreso an 1o 1erminos establacidos en fas resoluciones 2346 oe 2007 v 1918 de 2009 o la que la
radifique o suglitiya,

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogotd ol dia sabado, 30 de diciambre de 2023,

A — T

Firma:=
Mombre: Rincon Patifio Edwin Camilo
Cargo: Conductor De Volqueta

. C. 1030625140 de Bogota DL

Formato: FO-AC-FE Yersidn: 4 Paglna 1de 83 Publica



FORMATO
CERTIFICACION PAZ Y SALVO Hu
cODIGD : PROCESO VERSION
FO-AC-101 Practicas lrrtaﬁr_a_hs de Gestion 2

Bogoid, 0.0 saado, 30 de dickambre de 20123
Sedores:
Instituto de Desarrolio Urbano - 10U
Direceion: Calle 22 R 627
Ciudad.

hsunto: PAZ Y SALVO — PERSONAL VINGULADO POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefiores

Por media de |a presente yo Rodigues Casfillo Andres Gustavo, wenliicado ton cédula de ciudadania
niimero 79780841 de Bogola D.C., certific que estuve vinculado  Conlrate IDU No 1731 de 2022, cuyo
ohigto es “DEMOLICION, LIMPIEZA CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDUS
POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBAND - 1D, PARA LA EAEGUGION DE PROYECTOS VIALES ¥
0F ESPACIO PUBLICO OUF SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION
TECMICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA 0.C7 en calidad de
Condueior De Volquela desde el dia marles, 10 de enero de 2023 hasts ¢l sabado, 30 de diciemnbre de
3023, y me permiln certificar que |2 que 1+ EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES Y CONSTRUCCIONES
SAS. ecti a PAZ Y SALVO por conceplo de obligaciones laborales, confraclusles, pago de salarios,
prestaciones sociales, liquidacin y apores parafiscales relativos & Sistema de Seguridad Sccial Integral
(EPS, AFP, ARL), asi como los propios del Sena, ICBF y cajss de compansacion familiar {cuando
cormespanda), de conformidad con ko dispuesio en e Articulo 50 oe la Ley 788 de 2002 y Adiculo 223 da
la Ley 1150 de 2007.

Asi mismao derlaro qua he sida notificado _X_ acerca del derecho a practicarme € examen médico de
egreso en los ferminos sstablacidos en las resoluciones FA45 de 2007 v 1918 de 2008 o la que (3
modifique o suslituys,

FI prasents PAZ y SALVC se fima en Bogeta gl dia sabado, 30 de diclembre de 2023,

%@
Firma:

Nomibra: Redriguez Casfillo Andres Gustave
Cargo: Conduclor De Volqueta
C. C. 73780841 de Bogela D.C.

Formato: FO-AC-08 Versbbn: 4 Fagima 1 she B3 Piabllca
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CERTIFICACION PAZ Y SALVO Hu
- cODIGD PROCESO VERSION
FO-AC-101 Practicas I'nl:uiﬂlu de Gastidn 2

logotd, O.C sabado, 30 de diciembre de 2023
Sefores:
Institutn de Desarroflo Urhana - 100
Direccidn: Calle 22 # & 27
Ciudad,

Asunto; PAZY SALVD — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respelados Sehores,

Por medio de la pressnle vo Rodriguer Cesar Augusto, identficade con cédula de ciudadania ndmero
31627119 de San Antonio Del Tequendzma, cerifico que estuve vinculado 3l Conltrate IDU Ne 1731 de
2022, cuyo objelo e "DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DE PREDIOS
ADQUIRIDOS POR £l INSTITUTO DE DESARROLLO URBANOG - DU PARA LA EJECUCION Df
PROYECTOS VIALES ¥ DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADNINISTRAGION A CARGO
0F LA INRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTAS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA 0.C."
en calidad de Conducior De Valquela desde el diz mares, 10 da enero de 2023 hasta ef s3hado, 30 de
dicigmbra de 2023, y me permito cedificar que Ia qua la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES Y
CONSTRUCCIONES SAS5, estd a FAZ Y SALVO por conceplo de obiigaciones laborales, confraciuales,
pago de salarios, prestaciones sociales, hquidackon y apones pardfiscales melatvos al Sistema de
Sequridad Socia Integral (EPS, AFP, ARL}, as! como les propios del Sena, ICBF y c2jas de compensacian
familiar (cuando cornesponda), de conformidad con |o dispuesio en el Articolo 50 da 12 Ley 789 de 2002
y Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,

Az mismo declaro que he sidd notiicado _X_ acerca del derschg a practicarme el examen medico de
eqreso en los trminos establecidos en las rescluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que la
medifigue o suslituya,

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogold el dia sébado, 30 de diciembre de 2023,

Firma: '“.r*’:_a_g__i Ik Modie 3
Mormbre: Rosdrigues Cesar Augusto
Carga: Conductor De Volqueta

C. C. 3152118 da San Antonio Del Teauendama

Formato: FO-AC-08 Versldn: 4 Paglna 1 da B3 Pabllca



FORMATO
CERTIFICACION PAZ Y SALVD Hu
cODIGO PROCESO | VERSION
FO-AC-101 Practicas Integrales de Gestién 2

tonotd, DG 5abado, 30 de deciembe de 2023
Sefiores:
institule de Desarrolio Urbana - 10U
Direcoion: Calle 22 # 6 27
Ciudad,

Asurls: PAZY SALVD — PERSONAL VINCLUILADO POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefores.

Por medio de la presenie yo Rodrguez Pinilla Carles Albairo, identificado con cédula de ciudadania
niimero 1068954340 de Carmen de Carupa, cedifico que estuve vinculado al Contrato 10U No 1731 de
2022, cuyn objeto es “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DE PREDIOS
ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DF DESARROLLD URBAND — DU, PARA LA EJECUCION DE
PROYECTOS VIALES ¥ DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO
DE LA VRECCION TECMCA DE PREDNOS - PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.°
en calidad de Conductor De Volgueta desde el dia martes, 10 de anero de 20#3 hasta ef sabado, 30 de
diciembre de 3023, v me permvlo cerificar que la que la EMPRESA ABECOL DEMOLICKONES ¥
CONSTRUCCIONES SAS, estd a PAZL Y SALVO por conceplo de obligaciones laborales, contraciuales,
pago de salanos, preslacionss sociales, liquidacion v aporles parafiscales miathaos al Sistems de
Sequridad Sccial Integral (EPS, AFP, ARL), asi como los propios del Sena, ICBF v cajas de compensacian
familiar (cuando corespanda), de conformidad con lo dispuesio en e Adiculo 50 de [a Ley 783 de 2002
y Ariculo 23 de la Ley 1150 de 2007,

Asi misma declaro que he sido notificado _X_ acerca del derecho a praclicarme el examen medico de
egreso en los Wermings establecidos en s resoluciones 2348 de 2007 v 1918 de 2009 o & que la
moddigue o sushluya

El prasents PAZ y SALVO se fima en Bogotd of dia sabado, 30 de diciembre de 2023,

Mombre: Rodriguez Pinilla EH. e
Camo: Conductor De Volgueta
C. C. 1068954340 de Carmen de Carupa

Farmato: FO-AC-08 Versidn: 4 Pigina 1 de 83 Pibilica



FORMATO
‘ CERTIFICACION PAZ Y SALVO Hu
I CODIGO ~ PRDCESQ |_"iu'l"lih3'lf.'li~i”

FO-AC-101 Practicas Integrales de Gestion 2

Rogotd, DL sibede, 30 de dicembre de 223

Senores:

Institudo de Desarrollo Urbano - 10U
Direceidn; Calle 22 # 6 27

- udad

Agunlo: PAZY SALVO - PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respelados Sefiores.

Por medio de la wesenle yo BUIZ HERRERA JOSE GIDVANY, idenliicado con cédula de ciudadania
ndmars 1019059979 de Bogoda de, certifien que esluve vinculado al Contrato 10U No 1731 de 2022, cuyo
obielo es "DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTEMIMIENTT) DE PREDIOS ADOLIRIDOS
POR EL INSTITUTO DF DESARROL IO LIRBANG — 10U PARA LA EJECUEION DF PROYECTOS IALES ¥
DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGD DE LA DNRECCION
TECMICA DE PRECHOS — PROYEGTOS WARIOS TRANSAMILENIO, EN BGBOTA D.C." en calidad de Oficial
de demolician desde el dia lunes, 24 de julio de 2023 hasl: d sibado, 30 de dicismbre de 2023, y me
permitc certificar gue la que la EMPRESA DEMOLICIONES BINAI SAS, estd a PAZ Y SALVD por concepdo
de obligaciones laborales, conlracluales, pago de salanos, prestaciones sociales, liquidacian y apores
parafiscales relativas 2l Sistema de Sequridad Social Integeal (EPS, AFP, ARL), asf como los propios del
Seng, [CBF y cajas de compensacion familiar (Ccuando commespanda), de conformidad con lo dispussto en
el Ariculo 50 de la Ley 739 de 2002 y Articulo 23 de & Ley 1150 de 2007

Ast misme declaro que he sido notificado X acerca dal derscho a practicarme & examen médeo de
eqreso en los términos eslablacidos en las resolucienes 2346 de 2007 y 1918 de 2008 o 12 que b
modifique o sustituya.

El presenta PAZ y 3ALVO se firma en Bogotd a les 30 dizs del mes diciembre del afio 2023.

Firma; i
Mombre: RUIZ HERRERA JOSE GICWVANY
Cargo; Oficial de demalician

C. C 1019059579 de Bogala de

Formato: FO-AC-08 Verson: 4 Phgina 1 de 9 Pidslica



FORMATO |
CERTIFICAGION PAZ Y SALVO Hu
cBDIGO PROCESO VERBION
FO-AC-101 Practicas Integrlhu de Gestion 2

Bogold, D.C 26 de diciembra da 2023
Saflores:
Instituto de Dasarrallo Urbano - 10U
Direccidn. Calle 22 # 6 27
Ciugdad.

Asunto: PAZ Y SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefiones,

For medio de la presente yo Salcedo Moling Jhan Javier, |den[:rn:am con Cadula de ciudadanda nimearn
1000692917, cetifico que estuve vinculeda al Contrato IDU No 1731 de 2022 cuyn objelp s
"DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLO URBAND — IOV, PARA LA ESECUCION DF PROYECTOS VIALES ¥ OF
ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA
DF PREDIDS — PROYECTOS VARIDS TRANSMILENIO. £ ROGOTA D.C." en calidad da COficial D

Demolicion desde el dia 21 de junio de 2023 hasta el 30 de digiembre de 2023, v me permito certificar
gue la gue la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES Y CONSTRUCCIONES SAS, estd a PAZ ¥ SALVO por

concepto de obligaciones laborales, contractuales, pago de salanios, prestaciones sociales, Nqusdacion y
apories parafiscales relathvos al Sistema de Sequrdad Social Integral (EPS, AFP, ARL), asi como bos
propios del Sena, ICBF y cajas de compensacidn familiar (cuando corresponda), de conformidad con lo
dispuesto en el Ariculo 50 de la Ley /8% de 2002 y Articulo 23 de I Ley 1150 de 2007,

Asi mismo declaro que he sido notificado _X_ acerca del derecho a praclicarmea &l examen médico de
egreso en bos termingg eslablecidos en las resoluciones 2346 de 2007 v 1916 de 2009 o la que la
modifique o sustituya.

El prasente PAZ y SALVO sa firma en Bogotd el dia 26 de diciembre de 2023

4

Nombre: Salcedo Molina Jhon Javier
Cargo: Oficial De Demaolicedn
G, G, 1000692917

Formaio: FO-AC-08 Verslén: 4 Piglia 1 da 83 Pibsllea



FORMATO

CERTIFICACION PAZ Y SALVO Hu l
CcOoDIGO PROCESO | VERSION

FO-AC-101 Practicas Integrales de Gestion i

Bogodd, 0.0 sdhado, 30 de dicienbre ¢ 2023

Sefiores:

Insfilute de Desarrcllo Urbanc - 10U
Direccitin: Calle 22 # B 27

Ciudad.

Asurio: PAZ Y SALVD - PERSONAL VINCULADD POR CONTRATD LABORAL

Respetados Sefores.

Por medio da la presents yo SANCHEZ SUAREZ SIMON, identificadn con cédula de cudadaniz ndmaro
AZ81100 de Togii, cerifico que estuve vinculado 3 Contrato 10U No 1737 de 2022, cuyo objeto es
DEMOLICIIN, LIMPIEZS, CERRAMIENTD ¥ MANTEMIMIENTC DE PREDIDS ADGUIRIDUS FOR EL
INSTITUTD DE DESARROLLO URBAND — 1D, PARA LA EJECUCKIN OF PROYECTOS WALES ¥ DE
ESPACIO PUBLICO QUE SEENCUENTRAN EN ADMINISTRACION 4 CARGO DE LA DIRECCION TECNICA
DE PRECIDS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA 0.C.° en calidad de Oficial de
demolicion desde el dia peves, 37 de agosto de 2023 hasla el sabado, 30 de diciembre de 2023, y me
permito certificar que ka que la FMPRESA DEMOLICIONES SINA| SAS, esté a PAZY SALVD porconceplo
de abligaciones laborales, contracluales, pago de salarios, prestacienes sociales, lwuidacion y aportes
paraliscales rlalivos 2 Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), asf como los propios dal
Spna, ICBF y cajps de compensacion familiar (cuando coresponda), de conformidad con lo dispuesto en
gl Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo 23 de |z Ley 1150 de 2007

fii mismo declaro que he sido notificado X acerca del derecho a practicarme &l examen médico de
egreso en los thrminos establecidos en las resoluriones 2348 de 2007 v 1918 de 2009 o la que |3
modfigue o sustituya.

El presente PAZ y SALVO sa firma en Bogold & los 30 diss del mes diciembre del ang 2023

Firma: _“':.M’}

Nombre: SANCHEZ SUAREZ SIMON
Cargo: Oficial de demolicion

C. C. 4281100 de Togii

Fonmato: FO-AC-08 Version: 4 Paglna 1 de 9 Piblca



FORMATO
CERTIFICACION PAZ Y SALVO Hu
cODIGO PROCESD ' VERSION
FO-AC-101 Practicas Integrales de Gestidn 2

Bogola, D.C viernes, 22 de diciembre de 2023
aefiores:
Instituto de Desarrollo Urbano - 1DU
Direccion: Calle 22 #£6 27
Ciudad.

Asunto: PAZ Y SALVO — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respetados Senores.

Por medio de la presente yo Silva Laverde Omar, identificade con cédula de ciudadania
ndmero 79360443 da Bogota D.C., certifico que estuve vinculado al Contrato IDU No 1731
de 2022, cuyo objeto es “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DE
PREDHGS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBAND - (DU, PARA LA
EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN
ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIDS — PROYECTOS VARIOS
TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.", en calidad da Conductor De Volgueta desde el dia martes,

10 de engro de 2023 hasta el viernes, 22 de diciembre de 2023, y me permiio certificar que
la que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES Y CONSTRUCCIONES SAS, esta a PAZ Y SALVO

por conceplo de obligaciones lsborales, contractuales, page de salarios, prestaciones
sociales, liguidacidn v aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral
(EPS, AFP, ARL), asi como los propios del Sena, ICEF v cajas de compensacion familiar
(cuando corresponda), de conformidad con lo dispussio en el Articulo 50 de la Ley 7BD de
2002 y Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Asi mismo declaro que he sido notificado X acerca del derecho a practicarme al examen
madico de egreso en los érmines establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de
2009 o ls que la modifique o sustituya,

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogotd el dia viemnes, 22 de diciembre de 2023.
Firma:

Nombre: Silva Laverde Omar

Cargo; Conductor De Valquelta

C. C. 79360443 de Bogota D.C.

e
Formiato: FO.AC-00 Versian: 4 Figina 1 do 10 Pishlica
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!
CERTIFICACION PAZ ¥ SALVO Hu
cODIGO PROCESO | VERSION | |
2

FO-AC-101 Practicas Integrales de Gestion

Bogold, DG sdbado, 30 de diciembre de 2023

Sefiores.

Instiluta de Desarrallo Urbane - (DU
Direccibn: Calle 22 # 6 27

Ciudad

Asunto: PAZ'Y SALVD ~ PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Raspelados Sefaras,

nirmern 1020790245 de , cerifice que esluve vinculado al Contrato 10U Mo 1731 de 2022, cuyo ohjeto
g5 DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTE? DF FREDIOS ADQUIRIDOS POR EL
INETITUTO DE DESARROLLO URBANG — IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES ¥ DE
ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECTION TECNICA
OE PREDIOS — PROYECTOS VARIDS TRANSMILEAIG, FN BOGOTA D.C.° en calidad de Oficial de
demolicion desde e dia usves, 31 de agoslo de 7023 haste e sibado, 30 de diciembre de 223 v me
pemmito cedificar que & que la EMPRESA DEMOLICIONES SINAI SAS, estd a PAZ ¥ SALVOD por conceplo
de obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociles, liquidscidn v aportes
parafiscales melativos al Sisterma de Sequridad Social Integral (EPS, AFF, ARL), asl como los propios del
Sang, IGBF y cajas de compensacion familigr (cuando comesponda), de confarmidad con o dispuesto en
il Ardiculo 50 de |a Ley 789 de 2007 v Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,

Asl mismo decliro que he sido nofificadn X scerca del derecho & praclicarme el examen madico de
egreso an los larmines establocidos en b resoluciones 2346 de 2007 y 1912 de 2009 o la que la
modilique o sustituya.

El prasente PAZ v SALVD se firma en Bogedd a los 30 dias del mes diciembre del ane 2023

Nombre’ SUAREZ BUITRAGD JAIME ANDRES
Cargo: Oficial de demalicion
C. C. 1020790285 da

Farmato: FO-AC-08 Version: 4 Pagina T de 9 Piblicn



FORMATO
CERTIFICACION PAZ Y SALVO Hu
CODIGO PROCESO | VERSION
FO-AC-101 Pricticas Integrales de Gestion 2

Bogotd, 0.C sdbada, 30 da dicienbra da 023
Sefiores:
Instituto de Desarroflo Lrbano - IDU
Direccidn: Calle 22 #6 27
Ciudad.

Asuntoc PAZY SALVD — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respetados Sefores.

Por medic de |3 presente vo Tocarrurcho Bernal Carlos Anurd, idenlificado con cédula de cludadania
nimero 4081756 de Combifa, cerifice gue eshove vinculado al Contrato 1DU No 1731 de 2022, cuyo
objelo o5 “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTFMIMIENTO DE PREDNOS ADOQUIRIDOS
POR EL INSTITUTO OF DESARROLLO URBANO — iDL, PARA LA EJECUCION OF PROYECTOS VIALES ¥
DF ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION
TECNICA OF PREDNDS — PROYECTOS VARIDS TRANSMILENIO, EN BOGOTA 0.C.° an calidad de
Cperador Magquinaria Senior desde e dia mares, 10 de enero de 2023 hasla el sabado, 30 de dicembre
da 2023, y me parmilo certificar que la que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥ CONSTRUCCIONES
SAS, esta a PAZ ¥ SALVD por concepto de obligaciones faborales, tonracluales, pago de salanos,
prestacionss soclaes, Houldackon y apones parafiscales relalivos al Sisiema de Sequnidad Social Integral
(EPS, AFP, ARL), as' como Ios propios del Sena, ICBF v cajas de compensacion familiar (cuanda
carmesponda), de condarmidad con lo dispuesto en el Aricula 50 de |3 Ley 789 de 2002 y Ariculo 23 de
|3 Ley 1150 de 2007

Asi misme declaro que he sido notificado _X acerca del derscho a praclicarme el examen médico de
eJreso en |05 Brminos estabecidos en (a5 resoluciones 2346 de 2007 v 1918 de 2002 o la que ka
modifioue ¢ sustitiaa.

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogota ef dia sdbado, 20 de diciembre de 2023

Firma: ﬁ
Mombre: Tocarruncha Bernal Carlos Arluro

Carga: Dperador Maguinaria Senir
G, C. 4081756 de Combita

Formato: FO-AC-08 Versian: 4 Paglnm | de B3 Piibllca



FORMATO
CERTIFICACION PAZ ¥ SALVO H
CODIGO PROCESO rfEREIﬁH u
FO-AC-101 Practicas In'lEngIH de Gestidn 2

Bogotd, D sabado, 30 4e diciembre de 2022
Sefiores:
Instituto de Desarrcllo Urbano - 10U
Direccian: Calle 22 # & 27
Ciudad.

Asunto: PAZ Y SALVO - PERSONAL VINCULADD FOR CONTRATO LABORAL

Respetados Safiores,

Por medio de la presente wo Vaca Rodriguez Juan Yair, identificado con cédula de ciudadania numero
1013664310 de Bogota 0.C., certifico que estuve vinculado al Contrato IDU Ko 1731 de 2022, cuyo ohjeto
as DEMOLICION. (IMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIDS ADCUIRIDOS POR Fi
INSTITUTO DE DESARROLLO URBAND — DU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES ¥ DF
ESPACID PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TFCNICA
DE PREDIGS ~ PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIC, EN BOGOTA D.C.", en calidad de Residente De
(Otra desde el dia martes, 10 de enero de 2023 hasla &l sdbado, 30 de deiembee de 2023, v me permito
cerificar que fa que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥ CONSTRUCCIONES SAS, extd @ PAZ Y
SALVO por congepto de obligaciones kborales, contractuales, pago de salarios, presiaciones socialas,
liguidacion y aporles parafiscales refalivos 4 Sislema de Sequridad Socil Integral (EPS, AFP, ARL), as|
comao los propios dal Szna, ICBF y cajas de compensacion familiar (cuando corresponda), de conformidad
con lo dispuesto en el Aiculo 50 de la Ley 789 de 2007 y Arficulo 2% da la Ley 1150 de 2007.

Asi mismo declaro que he sido nolificado _X_ acerca del derecho a praclicarme el examen midico de
egresa en los larminos estzblecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que la
modilique o sustituya,

El presente PAZ y SALVO sa firma en Bogala el dia sibado, 30 de diciembre da 2023

Firma: -.‘E-}m H&'M'f'ﬂ!‘

Nombre: Vaca Rodriguez Juan Yair
Cargn: Residente De Obra
G. G, 1013664310 de Bogota D.C.

Farmato: FO-AC-08 Versign: 4 Paging 1 de 33 Pulabica




FORMATO
CERTIFICACION PAZ Y SALVO 'I du
cODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-101 Practicas Integrales de Gestion a2

Bogotd, DC sabaco, 3 e deiembe da 2023
Sefiores:
Institute da Desarrofio Urbana - 10U
Cireccion; Calle 22 # 6 27
Ciudad,

Asunla: PAZY SALVD — PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LARORAL

Respelados Sefores.

Por medio de la presente yo Vargas Vargas Leon Ginng, identficado con cédula de cudadaniz ndmero
79994161 de Bogota D.C.. certifico que estuve vinculado &l Contrato IDU No 1731 de 2022, cuyo objato
os "DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLO URBAND — DU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES ¥ DE
ESPACID PUBLICC QUE SE ENCUENTRAN EN ADVINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECHICA
DE FREDIOS ~ PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIC, EN BOGOTA O.C." en calidad de Conducior de
Volqueta desde el dia |unes, 16 de enaro de 2023 hasta el sabado, 30 de diciembre de 2023, y me
permalo certiicar que [ que I3 EMPRESA ABECCL DEMOLICIONES Y CONSTRUCCIONES SAS, esid a
PAZ Y SALVD poe concepto de obligaciones laborales, contracluakes, pago de salarios, prestaciones
sociates, liquidacion y apores parafiscales relativos al Sislema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP,
ARL). asi romo los propios del Sena, 1CBF y cajas de compensacion familiar (ceando comesponda), de
canformidad con ko dispuesto en al Aticulo 50 de la Ley 739 de 2002 y Articubs 23 de B Ley 1150 de
2007

Asi misme deckaro gue e sido notiicado _X_ acerca del derecho a praclicanms el ezamen medico de
egresd en log Wrmings eslablecsdos en s resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o |3 que la
modifique o sustituya,

El presents PAZ y SALVO 56 firma an Bogotd of dia sabade, 30 de diciembre de 2023,

Firma: ol
Mormbre; Vardas végas Leon Ginno g
Cargo: Conductor de Vokqueta L A
C. C. 79994161 de Bogola D.C.

Formato: FO-AC-08 Versldn: 4 Piglna 1de 83 Piillica



FORMATO

CERTIFICACION PAZ ¥ SALVO Hu
cODIGO PROCESO VERSION

FO-AC-101 Practicas Integrales de Gestion 2

Bogotd, D.C viernes, 22 de diclemnbre de 2023
sefiores:
Instituto de Desarrollo Urbana - 10U
Direccidn: Calle 22 # 6 27
Ciudad.

Asunto: PAZ Y SALVO - PERSONAL VINCULADD POR CONTRATO LABORAL

Fespatados Senores.

Por medio de la presente yo Veloza Huerlas Carlos Arture, identificado con cédula de
ciudadania nimara 74320028 de Umbilz, certifico que estuve vinculado al Contrato IDU No
1731 de 2022, cuyo objeto as “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO
DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO — I1DU, PARA LA
EJECUCION DE PROYECTOS VIALES ¥ DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN
ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECMICA DE PREDIOS - PROYECTOS VARIOS
TRANSMILENIO. EN BOGOTA 0.C.* en calidad de Dficial De Demolicion desde el dia martes

10 de enero de 2023 hasta &l viemes, 22 de diciembre de 2023, y me permite certificar que

2 gue la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES Y CONSTRUCCIONES SAS, esta a PAZ Y SALVO
por concepto de obligaciones laborales, contractuales, pago de salaros, prestaciones
zociales, liquidacion y aportes parafiscales relativos al Sisterma de Seguridad Soclal Integral
(EPS, AFP, ARL}), asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar
(cuando corresponda), de conformidad con lo dispuesto en e Articule 50 de la Ley 789 de
2002 y Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Asi mismo declaro que he sido notificado X _ acerca del derecho a praclicarme e examen
médico da egraso an los términos establecidos en [as resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de
2009 o la que la modifique o sustituya.

El presente PAZ y SALVO se firma en Bogotd el dia viernes, 22 de diciembre de 2023,

. Sy
Firma: ¢ /0
Mombre: Veloza Huertas Carlos Arturo
Cargo: Oficial De Demokicion
€. C. 74329028 de Umbita

Farmmato: FO-AC 08 Vorsidm 4 Pagina 1 de 10 Miblica



FORMATO
CERTIFICACION PAZ Y SALVO Hu
- CODIGO T " PROCESO VERSION
FO-AC-101 Practicas Integrales de Gestion 2
Bogotd, 0.C séhedo, 30 de diccembre da 2023
Sefiores:

Instituto de Desamrallo Urbano - IDU
Diraceion; Cille 22 % 6 27
Ciudad,

Asunto: PAZY SALVTD — PERSONAL VINCLULADO POR CONTRATO LABORAL

Respelzdos Sefores,

BIET2995 de Bogola de, cerlifica que estuve vineulado al Contrato |DU Ne 1731 de 2022, cuyo objisto Bs
DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTD ¥ MANTEMMIENTO DE PREDIOS ADOQUIRIDOS FOR EL
INSTITUTO DE DESARROLLO URRAND — INU, PARA LA FLECUCKIN DF PROYECTOS WALES ¥ DE
ESPACID PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMIMSTRACION A CARGE DF LA DNRECCION TEGNICA
OF PREDIIS — PROVECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA 0.G." en calidad de Oficial de
gemoticion desde el dis peves, 31 e agosto de 2023 hasts el sdbade, 30 da diciembre de 2024, v me
permito certificar que la que 1a EMPRESA DEMOLICIONES SINAI SAS, esfd a PAZ Y SALVD por concepto
de obligaciones laborales, contractuzles, pago de salaros, prestaciones sociales, liquidacion v aportes
parafiscales relativos ol Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFF, ABL), &5 tomo ks propios del
Sena, ICBF y cajas de compensacan familiar (cuando comesponda), de conlormidad con o dispuesto en
| Articulo 50 de la Ley /89 de 2002 v Articulo 23 de @ Ley 1150 de 2007,

Asi misme declaro que he sido notificado X acerca dal derscho a practicarme el examan médico de
eqreso en los trminos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 v 1918 de 2002 o la que |a
modifique o sustituya,

El presents PAZ y SALVO se firma en Bogotd a los 30 dize del mes dicismbre del ano 2023

Nombre: VENTURA MANLIEL ALFOMSO
Cargo: Oficial de demolicion
C. C. BO3T2095 de Bogola e

Formato: FO-AC. 08 Versicn: 4 Faginn 1 e 9 Pabica



FORMATO
CERTIFICACION PAZ Y SALVO Hu
CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-101 Practicas Integrales de Gestién 2

Bogata, .G sabadn, 30 de diciambre de 2023
Sefipnes:
Instiluto de Dasarrallo Urbana - (0L
Direccion: Cafle 22 # 6 27
Ciudad.

Asunio: PAZ Y SALVO ~ PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABDRAL

Respelados Sefiores.

Por medio de la prasente yo Villaraga Cardenas Jose Joaguin, identitcado con cédula de cindadania
nfimerc B04 14880 de Bogota D.C.. certifice que estuve vinculado al Condrato (DU No 1731 de 2022, ciyo
objeto es “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADGUIRIDOS
POR EL INSTITUTO DE DESARROLLG UIRBANG — 10U, PARA LA EJECUCIEW DE PROYECTOS WALES ¥
DE ESPAGID PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRAGION A CARGO DE LA DIRECCION
TECNICA DE PREDIOS - PROYECTOS VARIGS TRANSMILENIO, EN BOGOTA 0.C° en calidad de
Conduclor De Mehiculo Pesade desde el dia martes, 10 de enero de 2023 hasta o sihado, 30 de
diciembre de 2023, y me permito cerificar que 13 que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥
CONSTRUCCIONES SAS, esta a PAZ ¥ SALVO por concepto de obligaciones laborales, contraciuales,
pago oe salarios, prestaciones socales, lguidacion y apories paralzcales refalivos al Sistema de
Seguridad Social Intagral (EPS, AFP, ARL), asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion
familiar {cuandn correspands), de conformidad con o dispussto en el Adicula 50 de 1z Ley 789 de 2002
y Arficulo 23 de b Ley 1150 de 2007.

Asl mismo declaro que he sido notificado _X_ acenca del darecho a practicarme 2 examen médico de
egress en log Maminos. establecsdos en 138 mesoluciones 2346 de 2007 v 1918 de 2009 o la que la
modifigue o sustiluya

El presente PAZ y SALYD se firma en Bogotd e dia sibado, 30 de diciembre de 2023,

Firma: R e
NombrgAillairags Cardenas Jose Joaguin
Cargo: Conductor De Vehiculo Pasado

C. C. 80414880 de Bogota D.C

Farmato: FO-AC-0f Yersion: 4 Paghna 1 da B3 Pibilica



FORMATO
CERTIFICACION PAZ Y SALVO Hu
- CODIGOD PROCESO VERSION
FO-AC-101 Practicas Integrales de Gestion 2

Bogotd, D0 sabado, 30 de diciembre de 2021
Safloras:
Instituto de Desarmolio Urbano - 10U
Direccion: Calle 22 § 6 27
Ciuad,

Asurto; PALY SALVO — PERSONAL VINCULADD POR CONTRATO LABORAL

Respetados Safiores,

Par medio de la presente yo Vinchira Sanabriz Edwin Jose, identificado con cédula de ciudadania nimerng
1018405262 de Bogeta D.C., certilico que estuve vincurado al Gonlrato 10U No 1731 de 2022, cuyo cbjgto
es “DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DE PRECIOS ADOUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLO URBAND — 10U, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS ALES ¥ DE
ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DF LA DIRFCCION TECMICA
OF PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRAMSMILENID, EN BOGOTA D.C.% en calidad de Operador De
Maguiriaria Pesada desde el diz miérooles, 9 de agosto de 2023 hasta el sdbado, 30 de dicigmbre de
2023, y ma permile certificar que la que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES ¥ CONSTRUCCIONES
SAS, esta a PAZ Y SALVD por conceplo de cbligaciones laborales, contractuales, pago de salarios,
pristaciones soiakes, liquidacian y aportes parafiscales relafivos al Sislema de Segundad Social Integral
(EFS, AFP, ARL], asi como fos propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar {cuando
comesponda), de conformidad con lo dispuesto en o Ariculo 50 de fa Ley 788 de 2002 y Ariculo 23 de
la Leyv 1150 da 2007,

Asi mismo declaro que he sido nolificado X acerca del derecho a practicamma el examen madizo da
egreso en los termencs establecidos en ls resoluciones 2346 de 2007 v 1319 de 2009 o la que la
maodifique o sustituya.

El prasente PAZ v SALVO se firma en Bogold el dia sdbado, 30 da diciembra de 2023,

Fimmd: doerme - g iy ¢ Aot
Nombre: Vinchira Sanabwia Fdwin Jose

Carge: Cperador De Maquinaria Pesada
C. C, 118405262 de Bogola D.C.

Formate: FO-AC-08 Verslén: 4 Pigina 1 de 83 Publica
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FORMATO
CERTIFICACION PAZ ¥ SALVO Hu
cODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-101 Practicas Integrales de Gestion 2

Boggotd, 0.G sébado, 30 de diciembre de 2123
Sefiores:
Instituto de Dasarrollo Urbano - 10U
Direccion: Calle 228 6 27
Crilclad,

Asunio: PAZ Y SALVO ~ PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL

Respelados Sefores,

Por medio de la presente yo Viracacha Sierra Jose Fredy, identificado con céduls de cudadania nimero
A0650479 de Viotd, cortifico que estuve vinculado al Contrato 10U Ne 1731 de 2022, cuyo objelo es
TEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTD DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO — DU, PARA LA EJECUCION DE FROYECTOS VIALES ¥ DF
ESPACIO PUBLICOQUE SF ENCUENTRAN EN ADMIMISTRACION A CARGO DF LA DIRECCION TECNICA
DF PRECIOS — PROYFCTOS VARIOS TRANSMILENID, EN BOGOTA 0.C.% en calidad de Oficial De
Demolicion dasde of dia mares, 10 de enero de 2023 hasla el sdbado, 30 de diclembre de 2023, v ma
permita certificar que |a que la EMPRESA ABECOL DEMOLICIONES Y CONSTRUCTCIONES SAS, asli a
PAZ Y SALVD por concepln de obligaciones laborales, contractuales, pago de salaos, preslaciones
sociales, lquidacian v apores parafiscales melativos al Sistema de Sequndad Social Integral (EPS, AFP,
ARL), a5l como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion famikar (cuando cormesponda), de
conformidad con lo dispuesto en &l Aiculo 50 de la Ley 789 de 2002 y Adiculo 23 de la Ley 1150 de
2007,

Asi mismo declaro que he side notificado _X_ acerca del derecho a practcarme ef examen medico de
egreso en los tErminos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que la
madifique o suslituya

El presente PAZ y SALVD se firma en Bogotd el dia sabado, 30 de diciembre de 2023,

]
Firma: .rff"'} _{lf'-'rrc:fr:m-i";ﬂ

MNombre: Viracacha Sierra Jose Fredy
Cargo: Oficial De Damolician
C. C. A0658429 de Viola

Formator FO-AC-O0 Varsldan: 4 Pagima 1 de 83 Pilsllea
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FORMATO
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE DOCUMENTOS DE INGRESO PLANDE | @
TRAB SGSST du
cODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-104 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 2

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DOCUMENTOS DE INGRESO Y ACVTIVIDADES DEL SG-SST

Yo Pedro Alfonso Quiroga Salinas, identificado (a) con la C. C. No. 79.436.839 en calidad de
Representante Legal del contratista de obra y Alejandro Uribe Goyeneche identificado (a) con
la C. C. No. 86.083.111 en calidad de Especialista/Residente SST del contratista de obra del
Contrato IDU No 1731 de 2022, nos permitimos certificar que se ha cumplido con la ejecucion de
la Notificacion de Riesgos, Induccion y Notificacion de Derecho a realizacion de examen médico
ocupacional de retiro para el personal reportado en calidad de ingreso e ingreso - retiro (segun
corresponda) en el formato FOAC-83 el que lo modifique o sustituya, para el periodo del 1 de
diciembre 2023 al 31 de diciembre 2023 del informe mensual SST No 12, de la UNION
TEMPORAL DEMOLICIONES G.A. y/o del personal que se estan presentando los soportes de
ingreso (segun corresponda).

Se certifica que se han ejecutado las capacitaciones, entrenamientos e inspecciones para el
periodo, estipuladas en el plan de trabajo segun se relaciona a continuacion:

FECHA TEMA

11/12/2023 induccién (reglamento de higiene y seguridad a todo el personal, politica sst,
directriz en sst del IDU, notificacion de riesgos y medidas de control, plan de
emergencia, copasst, comité de convivencia laboral, reporte de
incidentes/accidentes de trabajo/enfermedad laboral, uso y mantenimiento de
epp, examenes médicos ocupacionales, sistema general de seguridad social
integral, procedimientos de trabajo seguros)

11/12/2023 Se verifica la Afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral, exdmenes
médicos y recomendaciones médicas del personal que se vincula al proyecto
durante el periodo.

16/12/2023 Inspeccidn botiquin, inspeccién de extintor, inspeccion de epp, inspeccién de
18/12/2023 vehiculos, inspeccién de maquinaria y equipos, inspeccion de herramienta de
23/12/2023 mano, inspeccion de equipos de alturas, inspeccion de equipos de oxicorte,

inspeccion de sefalizacion.

5/12/2023 Capacitacion Manejo del PMT, sefializacién, demarcacion y senderos
peatonales

13/12/2023 Estilos de vida saludable

18/12/2023 Gestion en el manejo seguro de sustancias quimicas y residuos peligrosos.

30/12/2023 Conformacion COPASST / Designacion Vigia

Reunidon Mensual de COPASST o Informe Mensual de Vigia SST.

30/12/2023 Registro estadistico (indicadores de Incidentes, Accidentes de Trabajo y
Enfermedad Laboral)

Formato: FO-AC-08 Version: 4 Paginalde 5 Piablica



FORMATO

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE DOCUMENTOS DE INGRESO PLAN DE @
TRAB SGSST du
CODIGO PROCESO VERSION
FO-AC-104 PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 2
30/12/2023 Verificacion y realizacion de mantenimiento a las instalaciones, equipos y
herramientas.
30/12/2023 Control y Seguimiento a los Indicadores de Gestion del SG-SST.

Por otra parte, se ha dado cumplimiento a la realizacion de las sesiones legales correspondientes
al Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo y Comité de Convivencia segun la
periodicidad y requerimientos exigidos en la normativa aplicable.

Finalmente, se manifiesta que todos los documentos y registros asociados a esta certificacion
estaran disponibles para consulta y/o verificacion por parte de la interventoria y del IDU, segun
corresponda, en medio fisico en las Oficinas del punto IDU del contrato 1731 de 2022 (oficinas,

frentes de obra y/o campamentos) (segun sea definido por el Contratista o Interventor), para los

fines que sean pertinentes.

Nota 1: Los soportes asociados a la notificacion de riesgos y a la notificacién de derecho a practicarse el examen médico ocupacional de retiro
deben ser elaborados de acuerdo a los formatos establecidos en el SG-SST del consultor/contratista de obra/interventoria.

Nota 2: Los registros de las inducciones y capacitaciones deberan ser elaborados segin el Formato IDU vigente o el que lo modifique o sustituya.

Como constancia se firma a los 9 dias del mes de enero del afio 2024.

Firma:

Nombre: Pedro Alfonso Quiroga Salinas
Representante legal contratista de obra.
C. C. 79.436.839

Firma:

Nombre: Alejandro Uribe Goyeneche

Especialista SST/Residente SST del Contratista de obra
C. C. 86.083.111

Formato: FO-AC-08 Version: 4 Pagina 2 de 5 Piablica
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NEORIE MENSUAL REFORTE M O ALTOGESTION Y SEGUMENTO ]
‘caovea VERRGN
FO-AC108 1
|. REPORTE MENSUAL DE MAQUINARIA, EQUIPOS Y VEHI
'SUBDIRECCION GENERAL DESARROLLO URBANO
Fecha. ] Informe N 12 DIRECCION TECNICA DE PREDIOS

oo T | ¥l 1 Corresondiente al periada entre V1212023 v 31212023 SUBDIRECCION TECNICA NO APLICA
] 1 7 2024 1

1. OBJETO DEL CONTRATO DE CONSULTORIAICONTRATISTA

DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS - PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA

12 DESCRIPCION Y LOCALIZACION DEL PROYECTO.

El eje estructurador de este programa es el Sistema Integrado de Transporte Masivo, compuesto por Tr el ilenio, se atenderan las Troncales de AK 7, NQS, SUBA, KR 10, CL 26, AMERICAS, CARACAS, CL 80, PATIOS, PORTALES y PUENTES PEATONALES ¥ se optimizar el sistema i i coberturay la calidad del
servicio. El Sector Mwllmad promoverd su adecundh integracion y coordinacién con proyectos regionales. Asi mismo, buscara potenciar las redes de transporte masivo como catalizadores de la renovacion urban:

UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA. Cto. Consuloria contraista o 1731
CONSULTOR ICONTRATISTA oo o vt o o sacl 0 Corato Wimero G Corrato s Consutora)
2ene. 2 deldia 11 1 12meses

12meses
OBJETO DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO ~ IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE RGO DE L TEGNICA DE /ARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA
X
INTERVENTOR JESAK SAS cto. i 1736 OE 2022

s i novbre o azon 5o 69 et

12meses
1 1 Radicacion documentos de Maguinaria y Vehiculos 190012028 I0U-1731.017-2023 x radicado

2 1 Respuesia Ofico JSK-IDU-1736-050 si0212023 10U-1731.0592023 X

3 1 ENVIO DOCUMENTOS DE MAQUINARIA or0212023 10U-1731.062.2023 x

B 1 Documentos para ingreso de Vehiculos 1710212028 10U-1731.076-2023 X 15KIDU-1736-076 - Ria Radicado 170220230828 Aprobacién CAVABAJA

B 1 Certficados ingeniero mecdrico para ingreso de maquinaria 200212028 10U-1731.0822023 X informaiivo

o 1 Documents para ngreso de Volguetas 2210212025 10U-1731.0862023 X 15K-IDU-1736-098 - Ria ofco IDU-1731.086-2023_ Aprobacion de Volquelas

7 1 Reliro de magquinaria wow02s 10U-1731.005-2023 X informaiivo

s 1 RETIRO DE MAQUINARIA 171032028 1017311252023 X informaiivo

o 1 Documentos para ingreso de personal y vehiculo 221092028 017311312023 X para ngresoy

10 1 Reio de magquinaria w0202 1017311492023 X nformatvo,

u 1 Reliro de maquinaria si0s12023 10U-1731. 1882023 X nformatvo,

1 1 Envo de documentos de Mincargador y Operador 130512025 017311522023 X ISKIDU-736194 - Rt V2_Aprobacion oper gador y Equipo.

13 1 Envo de documentos de Maquinaria 1500512023 1017311042023 X I5KIDU-1736-210 - Ria IDU-1731-104-2023 Aprobacion de Maguinaria Hiachi madelo 2014

1 1 Retiro de maguinaria y ingre: 1610512023 1DU1731197-2023 x nformatvo,

15 1 Envio de documentos de magquinaria ai0612023 10U-1731.209-2023 X J5K-IDU-1736-218 - Rt IDU-1731-200-2023 Aprobacién de Maquinaria

16 1 Enviodocumentos de personal y maquinaria para ingreso si0612023 017312172023 X : Aprobcion V03568 madelo 2020
1 1 Enviodocumentos de maquinaria 2210002025 1017313502023 x Ria ; Aprobacion Maquinaria VI035-68 modelo 2020
18 1 Ingreso Canotanque. 202028 017319772023 X Se emite aprobacien por medi de correo electtnico.

AENTAL INTERVENT!




7. INFORMEi INTERVENTiRIA 'DILIiENCIA LA INTERVENTiRIAI

PARA INTERVEN

INFORME No 12 PERIODO:  DESDE 11272023 HASTA 31122023

18. CERTIFICACION DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES MEV. DILIGENCIAR CERTIFICACION FO-AC-106 (o la que lo modifique o sustituya) Aplicainterventoria.

19. FORMATOS APLICA CONTRATISTA / INTERVENTORIA

APLICA PERIODO
OBSERVACIONES
irem FORMATO i No
21 FO-AC-43 (Aplica a contratista de obra) X
122 FO-AC-44 (Aplica a contratista de obra) X Durante el periodo no se realizo acthidades de zaje.
23 FO-AC-45 (Aplica a contratista de obra) X
124 FO-AC-46 (Aplica a contratista de obra) x
125 FO-AC-47 (Aplica a contraista de obra e nterventoria) X
110. INDICADORES MEV (DILIGENCIADO POR INTERVENTORIA) 111. ACTIVIDADES DE EJECUCION DE OBRA
NOMBRE FORMULA VARIABLE VALOR VARIABLE VALOR RESULTADO ACTVIDAD EJECUCION ACTVIDAD EsEcucion
(Némero de equipos en operacion en el
Equpo minimo. G 2 Equipos mimimo requendos 2 1008 DEMOLICION x EXCAVACION A
requeridos) *100
ancerimientos tealzados en el perodo / Namero de Manterimiertos preverivos
e vttt Mantenimientos preverivos realzados 6 oo 6 100% EXTENSION ASFALTO A FRESADO A
programados ) 100
(Nimero de falls atendidas curante el
Falas Presersadas periodo / o Follespreseriants duante el o oo FUNDICION CONCRETO A IMPRIMACION A
durante el perioc ) * 100 periodo
(amero de vericulos aprobados
durante el periodo / Nimero de Vehicuios presertados durante e
Veticuos aprobados e el | Venicuos aprobados duant e periodo o poiorny o wowio: MONTAJE ESTRUCTURAS A PERFORACION A
(Nimero de Maguiraria y equipos
Nimero
Maquinaria y equipos aprobados o Searte o poiodo o wowio: 1ZAJE DE CARGAS A
durante el perioco ) * 100
oTRo:
(Nimero de documentos renovados
Nimero de o B Documentos vencidos durante el .
periodo) * 100

112. LISTADO DE MAQUINARIA Y EQUIPO APLICA A CONTRATISTA

1 APROBADA n 2022 2022 EXCAVADORA LBX2101NMHEX1356 2672 250 2607 2789 2022 Mantenimiento

2 APROBADA a0 2022 2022 L 2721 250 2746 2872 2077 Mantenimiento




113, LISTADO DE VEHICULOS APLICA A CONTRATISTA / INTERVENTORIA INFORME 12
FECHA DE CUNPLINIENTO DEL
PeRiDD
o VeHicuLo soAT RTM P NTERVALO DE CONTROL KILOMETRAJEHORAS I
esTaoonEwn [ Mo ApLica
No. N DESARROLLADAS
on iy FECHADE FECHADE ® Ol D)
o ? Periodo actual Acumuiado, Preventvo Comestivo
PLacA | MoDELO | ciase Novero | | FECHADE 1| nowero [ | FECHADE | ac Povenivo | Comectvo
1 APROBADA 1 WPR314 | 2020 |CAMIONETA 3800008224 20612024 165560590 abr-24 133208 10000 NA 124060 135580 143208 Mantenimiento
2 APROBADA 9 KSKS04 | 2022 | VOLQUETA| 15651501048280 |  4/11/2024 NA NA 67794 10000 20741 62585 6a284 77794 Mantenimiento
3 APROBADA 20 KsOs17 | 2022 | VOLQUETA| 15651500007870 | 211072024 NA NA 65654 10000 20534 66628 75200 75654 Mantenimiento
5 APROBADA 4 Ksos21 | 2022 | VOLQUETA| 15651500007530 | 21072024 168422650 15-sep-24 65671 10000 20528 64537 70820 75671 Mantenimiento
7 APROBADA 3 KsO520 | 2022 | VOLQUETA| 1651500007410 |  21/0/2024 168370207 13sep-24 o711 10000 20524 66434 71983 7711 Mantenimiento
‘Cambio de aceite, cambio de
9 APROBADA 2 KSOS19 | 2022 | VOLQUETA[I6473144-60703174 211072024 168304023 9.sep-24 73078 10000 20837 67284 74972 83978 Mantenimiento 73978 Ttros, revison de fenos. | 211212023
s 7556 o566 5566 ‘Cambio de aceite, cambio de
10 APROBADA 2 Ks0S47 2022 | VOLQUETA| 1565150907310 | 2200812024 A A 75566 10000 20533 Mantenimiento Ttros, revison de enos. | 1511212023
1 APROBADA 7 KsO543 | 2022 | VOLQUETA| 1sesis00007340 |  21/9/2024 168413125 15-sep-24 55789 10000 20831 68137 74241 75789 Mantenimiento
13 APROBADA 12 Wesoa | 2013 | VOLQUETA| 1565150904040 | 1710912024 168270484 Bsep-24 318808 10000 5356 a13701 322618 328808 Mantenimiento
cambio de aceite, cambio de
14 APROBADA 1 Wesest | 2013 | VOLQUETA| 1565150005510 |  17/09/2024 168274025 Bsep-24 319273 10000 5357 311802 320875 320273 Mantenimiento 310273 A e 121212023
cambio de aceite, cambio de
15 APROBADA 2 SPSL6 2008 | VOLQUETA| 15651501275380 |  24i01/2025 171045077 15-ene-25 441326 10000 3418 435108 444644 451326 Mantenimiento 441326 A e el are 211212023
17 APROBADA 2 T2Qs68 2013 | VOLQUETA| 1565150126559 |  20001/2025 171272086 23ene2s | 345040 10000 12041 345163 350087 355040 Mantenimiento
18 APROBADA ) Ksos41 2022 | VOLQUETA| 15651500007460 | 21091202 168306023 13sep-24 52053 10000 20529 50563 59288 62053 Mantenimiento
cambio de aceite, cambio de
19 APROBADA 50 Ks0518 2022 | VOLQUETA| 1565150907940 |  21/0912024 168368975 13-sep-24 65514 10000 20523 59137 66111 75514 Mantenimiento 65514 o de are 2011212023
20 APROBADA 10 Tovass 2013 | VOLQUETA| 9201123140433 | 2710412024 166841902 1024 236245 10000 683 238202 244817 246245 Mantenimiento
cambio de aceite, cambio de
2 APROBADA kL wegsts 2013 | VOLQUETA| 1565150105415 | 1311112024 169616748 15nov-24 | 273765 10000 5769 212175 275619 283765 Mantenimiento 272175 Titros do are 1311212023

FiffaRgsoonsable de T2 Terventor Peomratita (seatn anliaue )
ALEJANDROWRIBEG

Nombre Responsable de Mem®inasia.y Eguipos de Interver
No. de matricula drofesional —

‘Maauinaria v Eauinos de Inte
OYENECHE

interventor / contratista (seain aliaue )




Formato: FO-AC-07 Version: 4

FO-AC-43

TRASLADO DE MAQUINARIA Y/O EQUIPOS

Précticas Integrales de Gestion

[

idu

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

SUBDIRECCION GENERAL

DIRECCION TECNICA

SUBDIRECCION TECNICA

CONTRATO No.

7 12 2023
DESARROLLO URBANO
PREDIOS
N.A.
1731 DE 2023

OBJETO DEL CONTRATO

PERIODO EVALUADO

1 [ 12 Ja023] A | 17 | 12 | 2023

ENCUENTRAN EN ADMINISTRACION A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS — PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

DEMOLICION, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PUBLICO QUE SE

(Firma)

iyl

(Fima) Qu«m}m Q =—:§Q—

(Nombre) GERMAN ALONSO RIVERA REYES
Responsable de maquinaria y equipos de Obra

(NUW SANDRA Pﬁ‘rmaﬁkwﬁo

Responsable de maquinaria yeqUipos de Interventoria

PLAN DE MANEJO DE TRAFICO POLIZA (PRCE)
o CUMPLE CON EL
: ; PROCEDIMIENTO FIRMA INSPECTOR | FIRMA INSPECTOR
FECHA IDENTIFICACION MAQUINAIEQUIPO ORIGEN DESTINO oo ecen e RN OBSERVACIONES e et
APROBAGION PMT | VIGENGIAPMT | NUMERO PRCE AR | PRESENTADO
EXCAVADORA calle 40a sur # |calle 42a bis sur
11/12/2023 45 19/10/2023 |25/01/2024| 2601123002213 MAPFRE | 4 1 g
LBX1306NKHEX1116/2019 3263 #llaeste S/01/ S b
i
’ Al
No. INTERNO: Identificacion exterior empleada en la Maquina/Equipo/Vehiculo vinculado al Proyecto.
NOTA Verificar vigencia
REGISTRO, PERMISO, Y/O PRCE: Anotarlo(s) en caso de requerirse.
PRCE: Poliza de Civil o
e o
- T - _.ll:l. e rﬂ‘r’
A W L P - =t ~
(Firma) v (Firma) -
(Nombre) GERMAN ALONSO RIVERA REYE! (Nombre) FANNY DEL CARMEN TEHERAN
Residente Técnico de Contratigta dellbbr Residente Técnico de Interventoria.
{,
(Firma) sotall (Firma) Qy Lann gy
(Nombre) ALEJANDROLIRIBE GOYENECHE (Nombre),/SANDRA PATRICIA GARAVITO
Residente SST de Obra ——— Residerte SST de Interventoria
5 -
[ = e e

Pégina 1
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