
 

DATOS DEL INFORME 

FECHA DE PRESENTACIÓN 30/05/2026 N° DEL CONTRATO   2026-0596 

PERIODO DEL INFORME Desde  01/05/2026 Hasta 30/05/2026 

SUPERVISOR DE CONTRATO  DAVID RICARDO SANCHEZ LOZANO 

OBJETO   

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ATENDER, 
APOYAR Y COLABORAR EN EL ADELANTAMIENTO DE LAS 
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA PERSONERÍA DELEGADA PARA EL 
RELACIONAMIENTO CON EL CIUDADANO Y ASUNTOS LOCALES 
Y/OA LAS CORRESPONDIENTES PERSONERÍAS LOCALES 
ADSCRITAS. 

 
En condición de contratista presento informe mensual de actividades, de acuerdo a las obligaciones 
específicas del contrato relacionado en el asunto suscrito con la Personería de Bogotá, así:  
 

1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS  

OBLIGACIONES 
ACTIVIDADES  
REALIZADAS  

1.1. Brindar apoyo profesional en la 
elaboración y proyección de documentos 
e insumos requeridos por las personas, 
orientados a la defensa y/o 
restablecimiento de sus derechos, de 
conformidad con los lineamientos 
institucionales y en la sede definida por el 
supervisor del contrato. 

En este periodo no se realizó dicha obligación 

1.2. Apoyar las actividades de orientación y 
acompañamiento que adelanta la 
Personería de Bogotá a la ciudadanía, a 
través de los distintos canales de 
atención (presencial, escrito, telefónico y 
electrónico), conforme a la normatividad 
vigente y las directrices institucionales 
impartidas por el supervisor. 

Durante el mes de Mayo presté orientación y acompañamiento 
a los usuarios que así lo requerían, según el cronograma de 
actividades establecido en lo concerniente a disponibilidad en 
el CAC en temas de VIGILANCIAS ESPECIALES.  

1.3. Apoyar la elaboración, proyección y 
trámite de documentos necesarios para 
la atención de peticiones escritas, así 
como en la gestión administrativa 
asociada a los requerimientos 
ciudadanos que le sean asignados. 
 

Se realizaron 43 informes de terminación bajo las causales 
“Desistimiento”, “Consulta en rama judicial” y “Comunicado del 
juzgado” 
 
INFORMES DE TERMINACIÓN (43) 
 

4467594 4411513 20288 4356883 

4300438 4461207 4400969 4440080 

4468431 4375416 4386179 4335584 

4448254 4250568 4341075 4441910 

455692 4280787 4318465 24166 

4438548 4477914 4461140 4533993 

4381008 4483372 4478098 4318140 

4467862 4531931 4473730 4497415 

4384093 4532186 4457283 4480297 

4460297 4453377 4530481 4495585 

18382 4375900 19031  
 
OFICIOS DE COMUNICACIÓN (23) 

4467594 4411513 20288 4356883 18382 

4300438 4461207 4400969 4440080 4375900 

4468431 4375416 4386179 4335584 19031 

4448254 4250568 4341075 4441910  
455692 4280787 4318465 24166  

 



1.4. Participar en las actividades 
extramurales de promoción y garantía de 
derechos, de acuerdo con el plan de 
trabajo concertado con el supervisor del 
contrato, elaborando los insumos e 
informes correspondientes. 

En este periodo no se realizó dicha obligación 
 

1.5. Apoyar el desarrollo de las actividades 
orientadas al cumplimiento de las metas 
del Plan Operativo Anual (POA), PEI y 
PMR, mediante la elaboración de 
reportes, insumos técnicos y demás 
actividades definidas en el plan de 
trabajo y sede establecidos por la 
supervisión. 
 

Apoyé en el mes de Mayo en el cumplimiento de las metas 
POA, PEI Y PMR, de conformidad con el plan de trabajo 
establecido por el supervisor del contrato.  

1.6. Registrar las actividades desarrolladas 
en los aplicativos institucionales de la 
Personería de Bogotá D. C., conforme a 
los lineamientos internos, y elaborar los 
informes de gestión que le sean 
requeridos por el supervisor del contrato. 
 

Se registro en los aplicativos de la Personería de Bogotá D.C. 
todas las actividades realizadas de conformidad con los 
lineamientos institucionales solicitados por el Director. 

 
OBLIGACIONES GENERALES 

Asistir a las reuniones y actividades relativas al 
objeto del presente contrato a las que sea 
convocado por la Personería y /o por el 
Supervisor del contrato. 

Asistí a las capacitaciones programas por la dirección: 
 

1. Asistí a una reunión el 30 de abril 2026 a las 2:30pm – 
Sobre el seguimiento a la gestión del grupo de trabajo 
de cierres de vigilancias al cumplimiento de fallos de 
tutela y directrices sobre el funcionamiento del grupo.  

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente 
al Sistema de Seguridad Social Integral, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 23 
de la Ley 1150 de 2007 y artículo 6 Ley 1562 de 
2012 por cuanto el cumplimiento de esta 
obligación es requisito indispensable para la 
realización de cualquier pago. 

 
Abril  

1. No. Planilla: 9503209218 
2. Valor: $508.300 

 
 

4. VALOR A COBRAR: 
 

LA SUMA DE: TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL 
PESOS (3.900.000)  
 
 No. 130187925 / Banco de Bogotá  

 
 
 
En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el día 30 de mayo 2026. 
 
 

 

 
PAULA ANDREA RIVEROS HERRERA 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 


