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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Froceso al que pertenece: URGENCLAS / ASISTENCIAL | MEDICO GENERAL
No, CONTHATO - OPS: PS 167 200 C.ILP. Now 1
Unidad # la que perfenece: CAPS OLAYA
Nombre del Contratista: HERRY POLANCO MONJE I oo 16301 I do: INENA |
g

Fecha lnicla: Frcha Terminacion incial: Valor Meraual: Valor a cobrar:
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3 S 8450 460 15640 3082020 3 S 4381720 $ 565 800 41494320
4 5 06826340 2701 MA9.2020 4 S 5.070.276 § (40700 4200474
3 5 3634516 3206 31102020 5 56.009216 34 400 A28R6T15
& 5 2493 456 343 . MK 12020 & 56,791 00t 5 437.900 433520370
7 5 0 i 0 i 7 5 5633040 5 BOJ.400 44236413
B 50 il 0 i X AGOSTO 1-15 | 3,004 600 5711600 4ERE9
L 9 AGOSTO [6-31 |5 3520000 701600 A4RRGY
10 10 [SEFTIEMBRE |5 3.280.000 5 1.245.600 FETIET]
1 54319124 $ 656, 200 4616075
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contrato
S 1591474 5 $6.244.550 § SLESAT6 $3.599.124

T3, INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CON TRATO
e A A T T e e

OWIETO DEL CONTRATO.

PRESTAJ SUS SERVICIOS PROFESIONALES, DE MANERA PERSONAL Y AUTOROMA EN SU CONDICION DE MEDICO EN LA DIRECCION DE URGERCIAS, (ACTIVIDADES ASISTENCIALES ¥ DEMAS ASIGHADAS),
CONFORME A LAS NECESIDADES I LA SUDRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE.
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Periodo Pension: Octubre 2020. Periodo Salud: Octubre 2020.

Diciembre 3 de 2020/ 11:07 AM

Inicio » Planillas » Resumen de pago

= Planillas / Resumen de pa

Informacion ba'sii:a de la planilla

Empresa: HENRY POLANCO MONJE
%ip.u.cmpl.anllla: o I

gu;:ﬁ"rsx.iluo Depe.nd.e;c}a; B PRINCIPAL

?:Iﬁmero de. ra.d"ic;:;ié.n: 46886247

F.et.:h; de v"encin'l.ient.r.::" N 04/11/2020

Fechade pago: 26112020

Detalles del pago

Razon social recaudo: Compensar Ol

Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
Banco: BANCO DAVIVIENDA

Estado de la transaccion: Transaccién aprobada

Nit:

Periodo liquidacion Pensiones

Periodo liquidacion Salud:
Total a pagar:

Total de empleados:

Nimero de administradoras:

Nit recaudo:

Medio de pago:

Numero de aprobacion:

12116301

Qctubre 2020

Octubre 2020

$556,900

1

5

9998600669427

Pago Electronico por
PSE

£11290999

Totales
" : No. *Numero de incapacidad por Valor descontado en
Codigo]  NIT AUmIETEoes Afiliados riesgos laborales incapacidad /o licencia| 10t Pagado
14-11 890903790 ARL SURA 1 50.00 $43,900
Administradora Colombiana de
25-14 | 900336004 Pensiones - Colpensiones 1 $0.00 $288,000
EPS005 | 800251440 Sanitas EPS 1 50.00 $225,000
ICBF Instituto Colombiano de
PAICBF | 899999239 Bienestar Familiar 1 §0.00 $0
PASENA | 899999034 SENA 1 30.00 50
$556,900

*5i descontd incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos



