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OFICINA Y/O COORDINACION: A.P.S.
(E.B.S) - UNIDAD DE SALUD DE
IBAGUE USIE.S. E

CONTRATO
No. 154

PERIODO DEL CONTRATO:

Fecha de Inicio: 04 DE FEBRERO DEL
2026

Fecha de Terminacion: 18 DE JUNIO
DE 2026

ENTIDAD CONTRATANTE:

PLAZO DE EJECUCION:

EL PLAZO ESTIMADO PARA LA
EJECUCION DE LA NECESIDAD
SERA DE CUATRO (04) MESES A
PARTIR DE LA LEGALIZACION Y

ESTADO USI E.S.E.

UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE EMPRESA SOCIAL DEL

PERFECCIONAMIENTO
CONTRATO, PREVIA FIRMA DEL
ACTA DE INICIO.

DEL

CONTRATISTA: MARIA VICTORIA HUERFANO RIVERA

PERIODO DEL INFORME:
MAYO DE 2026

OBJETO DEL CONTRATO:

“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN (A) PROFESIONAL DE LA SALUD QUE
EJERZA COMO COORDINADOR DE TERRITORIO EBS CON EL OBJETIVO DE ORGANIZAR
CONSOLIDAR ANALIZAR E INTERPRETAR LA INFORMACION OBTENIDA A TRAVES DEL
INSTRUMENTO DE IDENTIFICACION DE RIESGO Y CAPACIDAD EN EL MARCO DE LA
RESOLUCION No, 2593 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL".

ACTIVIDADES ESPECIFICAS, OBLIGACIONES Y/O PRODUCTOS DEL CONTRATISTA
DESARROLLADAS DE ACUERDO CON EL OBJETO CONTRACTUAL

OBLIGACIONES ACTIVIDADES (CONPIEgg#E%r%SA LA
(LAS ESTIPULADAS EN LA | (DESARROLLADAS EN EL MES- AT
MINUTA DEL CONTRATO) | REFERENTE A LA OBLIGACION) DESARROLLADA)

1. Concertacién y Elaboracion
mensual de actividades por cada uno
de los perfiles que hacen parte de los
equipos basicos de salud.

En el periodo de este informe, se
realizd validacion de cronogramas
grupales del mes de mayo de los EBS
6,7,8,9, 10, 23, 24, 25, 26, 27,28 y
29, 44 y 45 donde se brindd
orientacion a cada profesional en la
elaboracion del cronograma
mensual-grupal e individual,
observaciones generales del trabajo
a realizar en territorio.

Anexo 1. Drive por equipo
donde se evidencias
actividades por equipo,
incluido cronogramas de
planeacion de actividades por
equipo.

https://drive.google.com/drive/
u/2/folders/1GL9RS040To1Ng
RfYf4b41AfulkS8pYijv
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2. Acompanamiento en la Elaboracién
del mapeo y cartografia social de los

Se ha realizado acompafiamiento y
direccionamiento en la elaboracién

Anexo 2. Drive por equipo
donde se evidencias

territorios de abordaje y de primer de mapeo y cartografia social de los | actividades
contacto con las comunidades de EBS 6 T32 (Comuna 2), EBS 7 T139
cada Microterritorio. (Comuna 13), EBS 9 T93 (Comuna
8), se tuvo el primer contacto con las
comunidades de cada MT.
3. Verificacion de la informacion @ s

relacionada con la Identificar el estado
de salud y determinar el perfil
epidemioldgico con la poblacién
asignada.

Con el fin de dar cumplimiento a esta
obligacion se brindo el respectivo
apoyo y seguimiento a los siguientes
casos:

1 caso: Gestante

1 caso de Joven consumidor de
sustancias psicoactivas con episodio
psicotico.

1 caso: Adulto con ideacion suicida,
identificados por los equipos 8 y 9.

Quienes identificaron un riesgo alto
por lo tanto fueron remitidos de
manera prioritaria a urgencias con el
acompafnamiento del psicdlogo,
auxiliares y médica.

4 e N
T8 CcCeFaEaEs B MR Reen SR

&

28 Ce PAWBE T B -5 L vees

4. Dirigir los equipos Basicos de Salud
en los territorios que realizan las
acciones del modelo de salud
preventivo y predictivo.

Para dar cumplimiento a esta
obligacion durante el mes de mayo
se realizé acompafamiento
permanente a los 14 equipos a
cargo (EBS 6, 7, 8, 9, 10, 23, 24, 25,
26, 27,28,29y 45y 46
(Temporalmente)), con la ejecucion
de diferentes reuniones por equipo,
via telefénica, WhatsApp y de
manera presencial.

Anexo 1. Drive por equipo
donde se evidencia
actividades por equipo.

https://drive.google.com/drive/
u/2/folders/1GL9RS040To1Ng
RfYf4b41AfulkS8pYijv
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5. Optimiza los recursos
interprofesionales en procura de
apoyar la rehabilitacion del paciente.

Se han brindado las siguientes
orientaciones a los Equipos Basicos:
Los EBS 6, EBS 7, EBS 8 y EBS 9,
llevan 2 meses realizando
identificacion del riesgo. EBS 10y
EBS 24, llevan 1 mes y dos
semanas realizando identificaciones
del riesgo. Los EBS 23 y EBS 28
llevan 2 semanas realizando
identificaciones del riesgo. Los EBS
25, EBS 26, EBS 27, EBS 29, EBS
45Y EBS 46, se encontraban en
jornadas de induccion, posterior

Se han brlndado las siguientes
orientaciones a los Equipos
Basicos: Los EBS 6, EBS 7,
EBS 8y EBS 9, llevan 2
meses realizando
identificacion del riesgo. EBS
10y EBS 24, llevan 1 mes y
dos semanas realizando
identificaciones del riesgo. Los
EBS 23 y EBS 28 llevan 2
semanas realizando
identificaciones del riesgo. Los
EBS 25, EBS 26, EBS 27,
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reconocimiento del territorio,
presentacion del equipo ante lideres
de junta y comunidad y apenas
iniciaran identificaciones del riesgo,
atendiendo a la entrega de la
papeleria el pasado viernes 29 de
mayo de 2026.

EBS 29, EBS 45 Y EBS 46, se
encontraban en jornadas de
induccion, posterior
reconocimiento del territorio,
presentacion del equipo ante
lideres de junta y comunidad y
apenas iniciaran
identificaciones del riesgo,
atendiendo a la entrega de la
papeleria el pasado viernes 29
de mayo de 2026.

6. Liderar mecanismos de articulacién
sectorial, intersectorial para aportar a
la afectacion positiva de los
determinantes de la salud.

Para dar cumplimiento a esta
obligacion se recordd a los
profesionales de psicologia la
importancia del reporte oportuno de
los casos que se identifican como
alto riesgo y direccionando a las
entidades correspondientes el
debido reporte y notificacion, como
también el diligenciamiento oportuno
de la matriz de seguimiento
intersectorial.

Anexo 2. Rutas
intersectoriales Psicologia.
https://drive.google.com/drive/f
olders/15Qfe FqlGfYH7OIdDF
4F-
QF9wGBxYo?usp=drive_link

- Rutas intersectoriales.
- Oficio comisarias

7. Consolidar la identificacion de las
prioridades de respuesta individual,
familiar y comunitaria por edad, sexo -
genero, etnia, entre otras
caracteristicas pertinentes y por
Territorio asignado y realizar
seguimiento a los registros de los
Planes de Cuidado Individual, Familiar
y comunitarios.

Para dar cumplimiento a esta
obligacion se hace seguimiento a las
fichas de identificacion del riesgo en
la plataforma KOBO, se realiza
revision de los 12 equipos para la
consolidacion de la informacion en el
formato seguimiento mensual y se
realiza revision de los planes de
cuidado individual, familiar y
comunitarios.

Anexo 3. Matriz de
seguimiento por equipo
https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/16sURhXpOWnty6b
rujiG7yXoOWTkGOPAVB/edit?
usp=drive link&ouid=1174739
27245458686569&rtpof=true&
sd=true

Anexo 4. Base de datos de
KOBO mayo 2026
https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1JAOQ-
7RpAb5B56HhPSSy OkJfmQ
JTByuGQuQSGpmJk-
c/edit?gid=1780888345#qid=1
780888345

Anexo 1. Drive por equipo
donde se evidencia
actividades por equipo,
incluido cronogramas de
planeacioén de actividades por
equipo.

https://drive.google.com/drive/
u/2/folders/1GL9RS040To1Ng
RfYf4b41AfulkS8pYiv




UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE E.S.E. IBAGUE TOLIMA CODIGO: GC-CON-
GESTION DE CONTRATACION FT-007
SUBPROCESO CONTRATACION FECHA:
Unrnannes.aluddelaag.ué.E‘S.: NOVIEMBRE 2023
i FORMATO DE INFORME CONTRATISTA Pagina 4 de 3
VERSION 002

8. Realizar Seguimiento a la Gestion
de la presentacion de los servicios de
salud (promocién de la salud,
educacion, prevencion de la
enfermedad, tratamiento,
rehabilitacion y cuidados paliativos),
de acuerdo con las necesidades
identificadas, realizando la
canalizacién a las diferentes
modalidades (extramural, intramural
en prestador primario o
complementario y telemedicina).

Para el cumplimiento de esta
obligacion se realiza seguimiento
permanente de los 14 equipos que
se encuentran en territorio, dando
orientacion sobre los criterios de
canalizacion en las diferentes
modalidades, como también la
gestion internamente para el
desarrollo de la capacitacion en
dinamica para los profesionales que
no conocen la plata

forma.

Anexo 4. Base de datos de
KOBO mayo 2026
https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1JAO-
7RpAb5B56HhPSSy OkJfmQ
JTByuGQuQSGpmJk-
c/edit?gid=1780888345#qgid=1
780888345

9. Hacer seguimiento y evaluacion a
los Equipos Basicos de Salud a través
de auditorias concurrentes al azar,
Tres semanales, una a cada territorio.

Para la fecha de este informe se ha
realizado acompafiamiento a las
equipos basicos EBS 6 y EBS 9.

Acompafiamiento y
seguimiento a Actividad
Comunitaria EBS 9
“Pequefios socorristas”.

Acompafiamiento y
seguimiento a  Actividad
Comunitaria EBS 6 “Lava tus
manos cuida tu salud”.

Acompafiamiento
seguimiento  a
Comunitaria EBS 9.

y
Actividad
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10. Participar con el equipo de apoyo
en la planeacion del cronograma de
intervenciones y acciones educativas
de acuerdo a los resultados de la
Identificaciéon de Riesgo y
Capacidades.

Para la fecha de este informe aun se
continua con la identificacion del
riesgo en los MT, por lo cual no se
han dado cierre oficialmente a los
territorios, por lo tanto, se continda
orientando a los equipos de como
asegurar el proceso y como realizar
la planeacién de acuerdo a las
necesidades identificadas en la
comunidad.

Anexo 1. Drive por equipo
donde se evidencia
actividades por equipo.

https://drive.google.com/drive/
u/2/folders/1GL9RS040To1Ng
RfYf4b41AfulkS8pYjv

11. Fortalecer los conocimientos y
capacitacion de los Equipos Basicos
de Salud, apoyo diario en las
necesidades educativas y logisticas
de cada territorio.

Se realiz6 induccion:

- 04 de mayo de 2026
INDUCCION EQUIPOS BASICO CICLO 4
Y CICLO 3

TEMAS:

- CUENTAS DE COBRO

- PRESENTACION INFORME.
- TERRITORIALI-ZACION.

- CARTOGRAFIA SOCIAL

- 05 de mayo de 2026
INDUCCION EQUIPOS BASICO CICLO 5
Y COMPLEMENTARIOS

Jornada Manana: 8:00 am a 12:45

Se realiz6 induccion:

- 04 de mayo de 2026
INDUCCION EQUIPOS BASICO
CICLO4Y CICLO 3

TEMAS:

- CUENTAS DE COBRO

- PRESENTACION INFORME.
- TERRITORIALI-ZACION.

- CARTOGRAFIA SOCIAL

- 05 de mayo de 2026
INDUCCION EQUIPOS BASICO
CICLO 5 Y COMPLEMENTARIOS

Jornada Manana: 8:00 am a

pm

- KOBO (Juan Domingo).

- CUENTAS DE COBRO (Maria
Victoria).

- DESNUTRICION Y PAI (Diana
Patricia).

Jornada Tarde:1:30 pm a 5:30 pm

12:45 pm
- KOBO (Juan Domingo).

- CUENTAS DE COBRO
(Maria Victoria).
- DESNUTRICION Y PAI
(Diana Patricia).

Jornada Tarde:1:30 pm a 5:30

- FORMATOS POR PERFIL (Vivian
Patricia)

- CARTOGRAFIA SOCIAL Y
TERRITORIALI-ZACION (Maria
Victoria).

- SOCIALIZACION PSICOLOGAS
USI RICAURTE (Erika y Alejandra).

pm
- FORMATOS POR PERFIL
(Vivian Patricia)

- CARTOGRAFIA SOCIAL Y
TERRITORIALI-ZACION
(Maria Victoria).

- SOCIALIZACION
PSICOLOGAS USI
RICAURTE (Erika y
Alejandra).
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12. Velar y propender por los registros
clinicos de todo el Equipo Basico de
salud, la consolidacion en el sistema
de Informacion de la ESE y la correcta
y oportuna facturacion de los servicios
de los EBS asignados. Actividad que
debe ser entregada de manera
semanal con un 100%.

Para el cumplimiento de esta
obligacion se realiza seguimiento
continuo de los equipos en territorio
que son canalizados para
facturacion, por el momento se esta
a la espera de la capacitacion de
dinamica el proximo jueves 04 de
junio de 2026, para la respectiva
evolucion de lo identificado por cada
profesional.

Para el cumplimiento de esta
obligacion se realiza
seguimiento continuo de los
equipos en territorio que son
canalizados para facturacion,
por el momento se estd a la
espera de la capacitacién de
dinamica el préximo jueves 04
de junio de 2026, para la
respectiva evolucién de lo
identificado por cada
profesional.

13. Participar activamente en las
actividades educativas que organice
la entidad.

- Se ha participado de manera activa
en las reuniones programadas por el
ministerio de salud para validar el
avance de la ejecucion del
programa.

- Se asistid a capacitacion de Mision
Medica.

-Participacion en capacitacion
de mision médica, el 14 de
mayo de 2026.

14. Convocar, implementar y realizar
seguimiento a espacios de
participacion social y popular por cada
uno de los territorios y microterritorios
asignados.

Se coordind a través de los equipos,
jornadas de educacion, mediante
actividades comunitarias en cada
uno de los microterritorios, en la cual
se abordaron temas de habitos y
estilos de vida saludable, salud
mental y manejo de enfermedades
cronicas.

Se coordind a través de los
equipos, jornadas de
educacién, mediante
actividades comunitarias en
cada uno de los
microterritorios, en la cual se
abordaron temas de habitos y
estilos de vida saludable,
salud mental y manejo de
enfermedades cronicas.

15. Asistir a todas las capacitaciones
que convoque el Ministerios de Salud
y Proteccion Social, la secretaria de

Salud Municipal y la Unidad de Salud

Se asistio a las intervenciones que
realizaron los integrantes del
Ministerio de Salud y Proteccion
Social, realizadas en la USI del

Anexo 5. Reunion técnica
Ministerio de Salud.
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de Ibagué, tendientes a retroalimentar
la prestacion de los servicios de salud
de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la Resoluciéon No.
00001212 de 05 de julio de 2024.

Ricaurte, durante los ciclos de
capacitacion.

Se asistio a reunion técnica con
referentes del Ministerio de Salud.

16. Coordinar el VSPC para que los
EBS de los territorios asignados
tengas las herramientas necesarias
para realizar las notificaciones con el
fin de coordinar respuestas
fortaleciendo la respuesta de VSPC.

Para la fecha de este informe no se
ha ejecutado esta actividad teniendo
en cuenta que los Equipos Basicos:

Los EBS 6, EBS 7, EBS 8 y EBS 9,
llevan 2 meses realizando
identificacion del riesgo. EBS 10y
EBS 24, llevan 1 mes y dos
semanas realizando identificaciones
del riesgo. Los EBS 23 y EBS 28
llevan 2 semanas realizando
identificaciones del riesgo. Los EBS
25, EBS 26, EBS 27, EBS 29, EBS
45Y EBS 46, se encontraban en
jornadas de induccion, posterior
reconocimiento del territorio,
presentacion del equipo ante lideres
de junta y comunidad y apenas
iniciaran identificaciones del riesgo,
atendiendo a la entrega de la
papeleria el pasado viernes 29 de
mayo de 2026.

Para la fecha de este informe
no se ha ejecutado esta
actividad teniendo en cuenta
que los Equipos Basicos:

Los EBS 6, EBS 7, EBS 8 y
EBS 9, llevan 2 meses
realizando identificacién del
riesgo. EBS 10 y EBS 24,
llevan 1 mes y dos semanas
realizando identificaciones del
riesgo. Los EBS 23 y EBS 28
llevan 2 semanas realizando
identificaciones del riesgo. Los
EBS 25, EBS 26, EBS 27,
EBS 29, EBS 45Y EBS 46, se
encontraban en jornadas de
induccion, posterior
reconocimiento del territorio,
presentacion del equipo ante
lideres de junta y comunidad y
apenas iniciaran
identificaciones del riesgo,
atendiendo a la entrega de la
papeleria el pasado viernes 29
de mayo de 2026.

17. Seguimiento a los indicadores de
gestion para cada uno de los
microterritorios asignados con la
consolidacion y organizacion de los
papeles de trabajo.

Para dar cumplimiento a esta
obligacion se hace seguimiento a la
plataforma KOBO en la cual se
valida el cargue oportuno de la
informacion recolectada por cada
uno de los equipos.

Anexo 4. Base de datos de
KOBO mayo 2026
https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1JAQ-
7RpAb5B56HhPSSy OkJfimQ
JTByuGQuQSGpmJk-
cledit?gid=1780888345#qid=1
780888345

18. Realiza las demas actividades
acorde al objeto contractual.

- Revision de cuentas de cobro del
mes de abril de los siguientes
equipos (Revision paquete de
contabilidad e informe contractual)
-EBS 6, EBS 7, EBS 8, EBS 9, EBS
10, EBS 23, EBS 24, EBS 26, EBS
28.

Anexo 6. Drive con carpeta
por cada equipo donde estan
alojadas las cuentas de cobro

https://drive.google.com/drive/f
olders/1yoC1h-
XOWWfkH6US5FF81IHNhyKQT
A _AQ?usp=drive_link
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NOMBRE Y APELLIDO: MARIA VICTORIA HUERFANO RIVERA

CONTRATISTA ity
‘\z\ono \! (‘:)mr\C\ ‘\\m’l f_(-nno
No. CEDULA: 1.110.591.836 DE IBAGUE TOLIMA

INFORME SUPERVISOR DE CONTRATO
OTRAS OBSERVACIONES:

El supervisor da cuenta del cumplimiento de las
actividades  especificas,  obligaciones  y/o | NINGUNA
productos del contratista desarrolladas de acuerdo
con el objeto contractual y las cuales fueron
descritas en este informe, dentro del periodo de
ejecucion reportado.

NOMBRES Y_APELLIDOS: DIEGO HUMBERTO
SILVA RO

REVISO SUPERVISOR : ﬂ

NOMBRES =" APELLIDOS: ANA MARIA
JARAMILLO ARANGO.

REVISO COORDINADOR | C%%:{L & \
/ ra \_."

\—_‘_.4_

A — - - - — L - — —_
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

01 de mayo de 2026 01 de mayo de 2026

Acompafamiento y seguimiento a Actividad

Acompariamiento y Comunitaria EBS 6 “Lava tus manos, cuida tu

seguimiento a »
Actividad salud”.
Comunitaria EBS 9
“Pequefios

socorristas”.

06 de mayo de 2026

Reunion técnica Ministerio de Salud. 06 de mayo de

2026
Revision de
cuentas y
entrega
paquetes de
contabilidad de
los EBS
asignados.

06 de mayo de 2026
Organizacioén drive con presentaciones de las
jornadas de induccién, ademas de divulgacion
a través de los grupos de WhatsApp, donde
estan todos los equipos.

12 de mayo de
2026

Revision informes de
cuentas de cobro,
ademas de
organizacion y
entrega de papeleria
a equipos
asignados.
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13 de mayo de 2026 __14demayode 2026
Asistencia a curso de Mision Médica.
Se realiza revision de '
| paquete contabilidad
e informes. Para
posterior entrega a
dependencia de
contabilidad y
contratacion de las
cuentas de cobro
completas de los
EBS asianados.

14 de mayo de

2026 19 de mayo de 2026
Se realiza revision
de cuentas de cobro,

Revisién cuentas de
cobro y entrega de

y consolidado para correcciones de
carnet con apoyo de contabilidad a cada
profesionales del equipo via WhatsApp.
EBS 23, enviado a
supervisor de
contrato.

20 de mayo de 2026 21 de mayo de 2026

Elaboracion y divulgacion de indicaciones | Consolidacion cronogramas de acuerdo a
importantes a través de los grupos de| solicitado referente del ministerio de salud.
WhatsApp, donde estan todos los equipos.

L Someas s Do

Qo rinsaud e X = o & = @

da trabajo FAS en tamitoriz sen er

Y

22 de mayo de 2026

Participacion en “Rendicion de cuentas -
Ministerio de Salud y Protecciéon Social 2022-
2026” o

21 de mayo de 2026
Consolidacion
cronogramas de acuerdo a
solicitado referente del
ministerio de salud.
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25 de mayo de 2026 26 de mayo de
Citacién 'y participacion 2026 & i .

como expositora en jornada | - Recepcion cuentas de ¥ "~ =1
de  Induccién  Equipos | cobro (Contabilidad) y
Basicos Ciclo 5 y entrega a dependencia.
Complementarios. - Socializacion  de
cuentas de cobro a
equipos que se acercan
a solicitar explicacion de

cuentas de cobro. i n e .
- Ajuste y envio de nescedaasmsm a2 oo

informe estadistico.

26 de mayo de 2026 29 de mayo de
Revisidon de cuentas de cobro en el drive y en 2026
fisico de las cuentas correspondientes a cada iR 5
EBS asignado. Participacion ~ en  GRAN ENCUENTRD
& one 2 s S ow e @ “Gran  Encuentro: ,
+ e Compartid.. > ACTWIDADE.. > CUENTASDE. > URB..r & (v=|=:o @ Mesa de Trabajo” b U IR ‘,"‘
— . e I Acompafiamiento a

) (R todos los EBS en

i O i conjunto con el
B equipo
administrativo y el
Ministerio de
Salud, liderado por
el Coordinador
Nacional de los
Equipos  Basicos
de Salud (EBS).

fipee ek O AaD

. baly rrcha
i 2] 7voeen
D s

jdes eqperamss!

29 de mayo de 2026 29 de mayo de 2026
Participacién en “Gran Encuentro: Mesa de Acompafamiento y seguimiento a Actividad
Trabajo” Comunitaria EBS 9.
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UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE E.S.E. IBAGUE TOLIMA CODIGO: GSF-PYP-
GESTION EN SALUD FAMILIAR Y COMUNITARIA FT-031
‘ SUBPROCESO PROMOCION Y PREVENCION FECHA:
JULIO 2021
e o FORMATO ENTREGA DE INFORME Pagina 1 de 2
VERSION 001

Ibagué, 30 de Mayo de 2026

SUPERVISOR:
DIEGO HUMBERTO SILVA ROSAS
UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE U.S.I. E.S.E.

Por medio de la presente me permito hacer entrega de los soportes
correspondientes al informe No. 01 del mes de Mayo del 2026 con relacién a las
actividades ejecutadas por la contratista MARIA VICTORIA HUERFANO RIVERA
contrato N° 154 del 31 DE ENERO DE 2026.

Relacionado a continuacién:

CARPETA | N°DE
NUMERO | FOLIOS ITEM CONTENIDO DE LA CARPETA

1 | - INFORME ACTIVIDADES

! - CERTIFICACION SUPERVISOR

‘ PAGO APORTES SEGURIDAD
SOCIAL

DOCUMENTO EQUIVALENTE
FORMATO RENTAS

RUT

CRONOGRAMA ACTIVIDADES

Cordialmente,

{
Mwﬁa Vat}om Hu:q-o.no
Maria Victoria Huérfano Rivera

Contratista
s

|
i
Cra 8 #24 — 01 b/ el Carmen.
Teléfonos;' 2655534 — 2655465 — 2666153.
www . usiese.gov.co - mias.dulima@gmail.com




UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE E.S.E. IBAGUE TOLIMA

CODIGO:

GF-CO-FT-00

GESTION FINANCIERA 2

()
'(: ;az;) U S . I SUBPROCESO CONTABILIDAD FECHA:
JULIO 2021
FORMATO DE CERTIFICACION SUPERVISOR DEL Pagina 1 de 2
CONTRATO VERSION
001

EL SUSCRITO SUPERVISOR DE LA UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO US| ESE DESIGNADO PARA ADELANTAR ACCIONES DE

SEGUIMIENTO AL CONTRATO No. 154 DEL 31 DE ENE
ENTRE MARIA VICTORIA HUERFANO RIVERA Y LA UN

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO U.S.I. E.S.E.

Que previa revision de los soportes e
HUERFANO identificada con C.C. 1.110.
actividades propias que le fueron asignadas de conformi
establecidas en el Contrato No. 154 del 31 de enero del 2026, con
segun acta de inicio del 04 de febrero del 2026,Adicion y prorroga
ABRIL DEL 2026 cuyo objeto contractual es
SERVICIOS DE UN (A) PROFESIONAL DE LA S
COORDINADOR DE TERRITORIO EBS CON EL OBJETIVO DE (o)

CERTIFICA

RO DE 2026 SUSCRITO
IDAD DE SALUD DE IBAGUE

ntregados por la contratista MARIA VICTORIA
591.836 de Ibagué y aprobados, cumplié con las
dad con las clausulas
fecha de legalizacion
N°1 DEL 30 DE
“CONTRATAR LA PRESTACION DE

ALUD QUE EJERZA COMO
RGANIZAR

CONSOLIDAR ANALIZAR E INTERPRETAR LA INFORMACION OBTENIDA A
TRAVEZ DEL INSTRUMENTO DE IDENTIFICACION DE RIESGO Y CAPACIDAD EN EL
MARCO DE LA RESOLUCION No, 2593 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD

Y PROTECCION SOCIAL”.

N° Contrato

Mes

certificado Valor

Contratista

-
154

(

MARIA VICTORIA HUE/R/FANO RIVERA

MES DE MAYO
2026

$ 5foémo ,
0/

/

La cancelacion de esta cuenta estara sujeta la verificacién del pago de aportes de

seguridad social, pensién y riesgos laborales.

Se expide la presente certificacion

08\30 dias del mes de mayo del 2026.

l

DIEGO HUMBERTO SILVA ROSAS
Supervisor contrato

Cra 8 #24 — 01 b/ el Carmen.
Teléfonos:; 2655534 — 2655465 — 2666153.

www usiese.gov.co - mias.dulima@gmail.com




