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1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL _X_ INFORME FINAL: CUOTA Na. 1
Fecha informe:  Dia: 28 Mes. FEBRERO — _ _____Afo 2026
2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION
Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mmiaa)
Caontrato: X Convenio, __ # 040.10.05.26.882 COP 8100006445 del 13 DE ENERD DE 2028.
RPC 9100028923 del 21 DE ENERO DE 2026
Mombre Contratista; JOSE RAUL PERDOMO Documento de identificacion No. 10.122.195
Fecha Inicio ACTA DE INICIO; Plazo de Ejecucidn (dias y meses). Fecha Teminacidn (dd/mm/aa)
02/FEBRERO/2026 26 DIAS y 03 MESES 3110512026
Proceso / area; P2 MERCADEO Y DIVULGACION Naombre supervisar  BERONICA RAMIREZ VARELA

Objeto del contrato. Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera
independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacion y acclones ambientales que
son requeridas en o marco del convenio No. 1,.330.20.04-16654 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyeclo (Rubro); “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESCS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Esfratégico Inciva: 3. Vale biodiverso, cultural & incluyents

Pilar Plan de Desarralio Departamental; 3. Valle biodiverso, Linea de accion 3. Valle blodiverso, cultural @ Incluyente
cultural e Incluyenta

Programa Plan de Desarollo Deparamental: 33 - Valle, Subprograma  Plan de  Desarrollo  Departamentall 3300303
bigdiversidad y resiliencia Blodiversidad, Vale, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3I300303013202004 - Genarar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos ds
investigacidn que orlenten la conservacldn y presefvacion de las dreas protegidas, espacics de restauracian ecologica y patrimonio natural y

IGACIONES, COMPROMISOS /0 ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
X PARTE DEL CONTRATISTA |

% cumplimianto

Actividad No. Descripcidn Obligacion! Actividad T RRALE

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn,
1 seguimiento, ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para fa 26%

implementacién de |os procesos de educacion y gobernanza ambiental en ol territorio asignado.
Apoyar la divulgacion y difusidn de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas yio
procesos desarrolfados en el marco del proyecto, utilizando los medics y canzles de 254
comunicacion definidos, con el propdsito de fortalecer la visibilidad y apropiacidn de los .
contenidos pedagdgicos y divulgativos. v—
Desarroliar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaclones en comunidades
educativas ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades 75
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologlas definidas e incorporando los N
respectivos registros fotograficos, -
Reporiar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclallzaciones, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en al marco del proyecto, incluyendo cifras, 259,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Apoyar y participar la dinamizacidn de procesos relativos a la educacidn y gobernanza ambisntal
5 comunitaria en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las 25%
actividades del proyecto.
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EJECUCION; 1

Actividad No. 1: Asislir y particlpar en las jornadas de fortalecimianto de capacidades, reuniones de planeacidn, seguimlento,
ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacion de los procesos de educacidn y
goebernanza ambiental en el territorio asignado.

Tema:; REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripcign El contratista asistid 3 la reunion mensual con el coordinador de la comuna, Reinaldo Mosquers, para consalidar las
articulaciones gue =& hardn mas adelante, con Instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coardinador socializd el cronograma de
trabajo pars este mes, el coordinador contestd inquistudes de los gestores comunitarios, como fechas de enirega de informes, recepcion de
chalecos y ol cormecto difigenciamiento da los listados de asistencia y como subirlos correctamente a la plataforma, junto con las evidencias de
las socializaciones hechas en campo

Fecha: 02 da febrero dei 2026

Hora: 9:00am
Lugar: Ecoparque Pance
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripclon: Asistid y paricipd activamente en fa jornada de capactacion ambiental disefiada para socializar la ficha metedologlca dal mes |
de febraro, llamada mis residuos, mi responsabilidad. Durante este espacio, profundizd en los lineamienios técnicos y pedagdgicos necesanas |
para abordar de maners efectiva & la comunidad durante el despliegue de campo programado para el mes de febrera

A través de esta formacian, aprendid estrategias de comunicacion aseriva y herramientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucancs. E|
objetivo principal fue asegurar que |a informacidn no solo sea transmitida, sino que los cludadanos logren aprender y aplicar estos conocimientos |
de sostenibilidad en su entorno cotidiano, transformando la ficha en una herramienta de impacta real para et bienestar del departameanto

Fecha: 3 de febrero dal 2026

Hora: 10.00am

Respansable: Veronika Mufioz Lopez, Pacia Figueroa

| VIA GOOGLE MEET _
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TEMA. CAPACITACION PSICOSOCIAL
Descripcion El contratista aslstia v participd de manera compremetida an la capacitacién sabre sentide de parnanencia, un espacia lidaradg |
por la psictlaga Julia Andrea. Durante &l encuentro, se explord acerca de las dinamicas emoclonales v los valores compartidos gue fortalecen |
&l vincule entre @l individuo y 18 organizacian, permitid- identificar los elementos clave que generan identidas y cohesion grupal [
A través de las dinamicas dirigidas, aprandia diversas estralegias psicoiogicas para fomentar el compromise ¥ el ergullo de farmar parte de este [
aquipo, El talier le permitid comprender de qué forma ef reconccimiento de los objetivos comunes ayuda a os colaboradores a aprender y apiicar '
una actitud de corresponsabildad, mejorando no salo &l clima laboral sino también el proposito personal an su diana vivir
Fecha: 4 de febrero del 202

Hora: & 00pm

WVia GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERO 2026

Fecha:27 de febrero del 2026

Hora: 5:30pm

Descripcidn. El contratists se réunit de forma virtual con of equipo administrativo del proyecto para coordinar log procescs de entrega de
infarmes del mes de febrero del 2026 Durante la sesidn, escucho atentamente las direcincas técnicas para al cormecto diligenciamiento de
instrumentos clave como 13 hoja de ruta, el documento equivalents, &l informe de supervision y gl informe de actividades, asegurando fa
alineacian con 0% estidndares de calidad exigidos

Ademis conocid detalladamente el cronograma de radicacidn y [as fechas de entrega estipuladas tanlo para los coordinadores come para el
equipo de informes liderade por Brayan Rodriguez en la zona Cali. Al finalizar la instruccion, diligencid el formato de asistencia, validando su
compromiso con el cumplmianto de los procedimientos administrativos ¥ e transparencia en la gestion de la informacion

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas ylo procesos '
desarroliades en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definides, con el propdsite de fortalecer la |
visibilidad y aproplacién de los contenidos pedagdgicos y divulgativos,
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Descripcidn: Apoyd y gestiond de manera proactiva la divulgacion y difusion de las diversas actividades, campafias y mensajes estratégicos
diseffados en al marco deél proyecto. A través de |a mplamentacidn de piezas educativas y contenidos multimedia, promovid el alcance de los
procesos pedagogicos. utilizanda rigurasamente los medios y canales de comunicacidn oficiales definidos por la organizacion para garantizar
un mensaje unificada, Divulgd esta Informacidn en las redes sociales como FACEBDOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de febrero del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12] socializaciones, jomadas y/o capacitaciones en comunldades educativas yio
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada inferme de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripcian’ FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USD EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGUA

El contratista presentd un balance daetaliado sobre la jornada de sensibitizacion en el mes de febrero abordd a las comunidades educativas, y
grupos recurrentes del Valle del Cauca, donde sustentd la importancia critica de preservar el recurso hidrico ante los desafios climaticos actuales.
Duranle su intervencidn, capacitd a los asistentes en fécnicas de sprovechamiento y detalid las estralegias necesanas pera transformar &
consumao comunilario en un modelo sostenible.

Infarme de Gestidén de la Capacitacion Hidrica

El gestor ambiental inicit ld sesidn estableciendo un diagndstico sobre el estado de las fuentes locales, Informo & fa comunidad sobre los niveies
actuales de los embalses v alertd sobre las consecuancias de mantener los habitos de desperdicio actuales

Accicnes de Instruccion Realizadas

Instruyd a los parlicipantes en la deteccidn temprana de fugas Invisibles, explicands como un goleo parsistente compramete |a econamia del
hogar

Demostré el uso de tecnologias de bajo flujo, como aireadares para grifos y sislemas de doble descarga en sanitarios, y fomentd su instalacidn
inmadiata

Explica la guimica basica del agua para que los vecinos comprendieran por qué no deben verter quimicos ni aceiles en los drenajes, y propusa
centros da acopio para estos residuas

Habla sobre la "cosecha de agua de Huvia", donde ensefd a disefiar sistemas de filiracién artesanal para el riego de huertos urbanas y limpleza
de dreas comunes

Dialogo vy Concientizacian

El contratisia habld con firmeza sobre la corresponsabilidad cludadana Escuchd las preccupaciones de los lider2s vecinales y respondia a cada
duda lécnica con soluciones practicas. Ademas, insistid a los presentes a formar comités de vigilancla ambiental para reporiar dafios en la red
plblica de manera oportuna

"Enfatizé que &l sgua no es un bien Inagotable. El contratista insistié en gue cada fitro ahorrado hoy es una garantia de salud para Ias
generaciones futuras, y exhortd a la audiencia a actuar como multipicadores del mensaje en sus propios nuclecs familiares

Para finalizar, el expositor entregd material diddctico y validd el compromiso de Ios asisientes mediante un pacto comunitario de culdado del
agua, donde se establecieron metas claras de reduccion de consume para el praxima timestre.
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SOCIALIZACION #1
| LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 12 DE FEBRERO DEL 2028
| Hora: 8:00am
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SOCIALIZACION #2
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA:13 DE FEBRERDQ DEL 2026
Hora: 9:00am
co MIJNIEI.&E!I REC TE EC

SOCIALIZACION #3.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 17 DE FEBRERQ DEL 2026
Hora: 9:00am
COMUNIDAD RECURENIE ECP{RQU PANC

i

SOCIALIZACION fd,
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 18 DE FEBRERO DEL 2026

Hara: 9:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
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SOCIALIZACION #5
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 20 DE FEBRERO DEL 2026
Hora: 9:00am
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SOCIALIZACION #6.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 28 DE FEBRERQ DEL 2028
Hora: 9:00am

RENTE ECOPARQUE PANCE
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SOCIALIZACION #7.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 20 DE FEBRERO DEL 2026
Hora: 11:00am

SOCIALIZACION #5
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 8 DE FEBRERO DEL 2026

Hora: 11:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
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SOCIALIZACION #9

LUGAR:; ECOPARQUE PANCE

FECHA: 21 DE FEBRERO DEL 2026

Hora: B:00am

CﬂMUHIEAD REGURRE.I’:I-TIE ECOPARQUE PANCE

. i SERATLS N
SOCIALIZACION #10,
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 14 DE FEBRERO DEL 2026
Hora:11:00am

3

SOCIALIZACION #11.

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 24 DE FEBRERD DEL 2026

Hora: 10:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
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SOCIALIZACION #12
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 27 DE FEBRERO DEL 2026
HORA: 8:00AM
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COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

Nota: ***El gestor ambiental hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Reinaldo Mosquera
Munar, __ , quien tiene a su cargo la verificacion de la informacidn y la emision del Vo, Bo, necesario para proceder con la carga de
los documentos en el drive institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualguier requerimiento,
como evidencia de fas 12 soclalizaciones gfecutadas en el marco del proyecio “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
de.educacidn y gobermanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®,

Actividad No. 4: Reportar de manera complieta y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jormadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demds insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
Descripcion: Reportd v consolidd de manera integral y aportuna los datos, resultados y evidencias denvados de |as socializaciones, |ornadas
y procesos comunilarios ejeculadas en el marco del proyecte. Durante este proceso, asegurd que cada reporte incluyera de forma detallada las
cifras de impacto, descripciones técnicas de las actividades. registros fotograficos y las planilas de asisiencia originales, cumpliendo
rigurozamente con los formatos y reguenmientos institucionales establecidos, Asimismo, organizd ¥ subid |a totalidad de estos insumos al Drive
gel! coordinador, garantizando asi &l acceso inmediato & los sopories tacnicos y la trensparencia en el seguimiento de las metas Con esta
gestién, permitio que el equipo de supervisidn lograra aprender ¥ aplicar un control eficiente sobre fos avances teritonales, facilitando la
trazabilidad de la informacion conforme a los mecanismos de calidad del convenio

Fecha: 9 de febrero del 2026
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Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria an
jornadas, talleres, espaclos y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto

TEMA: JORNADA DE RECORRIDO RIO PANCE

Descripclon: El cantratista se raunid can la comunidad del ro pance, donde llevé & cabo un recomido comunitario, junto con los gestores
ambientales de las distintas comunas de Call y los distintos coardinadores de la cludad de Cali Recalco en el recorrido a la comunidad |a
improtancia de cuidar los slrededores del rio pance, avidencianda en =l camino la contaminacion que hacen los tirustas que no ianan
respondabilidad ambiental con el sector, La comunidad estuvo muy atenta a las indicaclones del equipo tecnico, y disfrutd amenamente de la
actividad

Fecha: 15 da fabrero del 2025

Sa dio cumplimiento a las achividedes que se programarcn en el mes de FEBRERQ desde EL 2 FEBRERO de 2026 al
28 de FEBRERO de 2026, cumpliendo con gl 100% de las mismas (Informes parcialas)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccian de Senvicios (Solo aplica para el Informe final)
de la actividad |

compromiso | Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccién por parte del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMOMNIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato Mo 040100526 XXX

MNota: En caso de no recibir 3 satisfaccidn los bignes o servicios. se deberdn consignar los matives y circunstancias en
el campo “Obsernvaciones”

Observaciones ) L
Constancia de Paz y Salve (Solo aplica para &l mforme finaf)

Que el Contratista XOOOOODOOOOOOCOMKY, identificadala) con cédula de ciudadanie No. X000 de XXX (Valle det
Cauca), vinculado al procesc P3, drea de Mercadeo y Divulgacion, mediante contrato de Presiacidn de Servicios No,
040.10.05.26. XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de X0 de 2026 y el XX dexXXXX de 2026, a la fecha
no poses elementos devolutives & su cargo de propledad del Institulo para la Investigacidn y la Preservacion det
Patrimanio Cullural y Natural del Valle del Cauca, enregados por pare de asta oficina

DOtros

Asl mismo-se encuentra & Paz y Salve del Archive de Gestion Documental y otros sisternas, entrego Backup al
suparviscr del contralo.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
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OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
No. Planilia: -
Sisterna de Salud, Sislema de Pensiones y Riesgos Laborales E;’:hr;d:arpaﬁu[dd!mmiaa]:

Periado de pago de la seguridad social:
| 6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
[ fo Valo. (Anticipo, Fecha i
crncep F ; i (ddimm/aa) Valar Observaciones
B . pagos)
Vaiﬂr_h:l_{cfa! del contrato £8.000.000 p Cuota 1
Valor adiciones $0 ]| _Cuota2 —
Valor total del cantrato §8.000.000 |  Cuota 3
Valor pagado 50 | |_Cuotad
Valor causado gue no se ha ?
pagado §2.000.000 P 1 Cuota §
Valer total gjecutado 52000000~ | | Cuotas |
Valor saldo por ejecutar §5.000,000 /|, Cuota 7 |
|INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: _
Para efactos de disminugidn de la base de ratencion en la fuente, anexo copia legible de los sigulentes decumentas &l NO
. Recibo de consignacidn en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de 1a ¥
cuota —
B - Recibo de consignacidn en mi cuenta del Fonda de F'aﬂgynnes vniun_twga dei penode de la cucta X
7. INFORME JURIDICO.

El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y 2 Preservacion del Patrimanio Cultural y Natural del Valle
| del Cauca, sequn el numeral 3 del articula 32 de |a Ley BO de la Ley 1527 arliculo 13 de 2012. Se dio cumplimignio a sus actividades de las
| narmas del Sistema de Seguridad Social Integral |

Suspensidn (Cuando aplique). NA
Fecha de iniclo de | suspensidn
Fecha final de & suspensian:
Cesion {Cuando aplique). NIA
Fecha de inicio de |a cesidn

Fecha final da la cesion’

Fecha de inicic del Otrosi:

Fecha final del Otrosi:

Terminacion anticipada (Cuando apligua):
: Acta de Liguidacion

Observaclones alinforme juridico:

8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS ¥ MECANISMOS DE
co . O VEEDURIAS CIUDADANAS

Segun la Clausula Decima primera esle contrato esta sujeto a la vigifancia y contrel cludadana conforma a |o estipulado en el articuio 65 de |a
Ley 80 de 1983, Las normas soclalizadas en lo referente a capacitacien apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y contral secial
a la gestion administrativa

Pare constancia de lo anterior, firman'la presente acta los que en alla intervinieron a los

28 dias del mes de FEBRERO de 2026

SUPERVISOR

Nombre: BERONICA RAMIRE
Cargo: SUBDIRECTORA D

K y (e
Apoyo a ta Sudfvisen’ ngﬂ@ MOSQUERA MUNAR /COORDINADOR TERRITORIAL

*E| coordinaddr teritarig! se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de segundad social del contratista de
acuerdo con los pardmelros nonmativos vigentes y la veracidad dal cumplimiento de sus actividades de acuerdo con 5u objelo confractual,
aclividades especificas en el respectivo munitipio ¥ las soportes de dichas dctividades, acorde afo establecido por el cronograma mansual,




Santiago de Cali, 28 de Febrero de 2026

Doctora

BERONICA RAMIREZ VARELA .
SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacién de Servicios
#  040.10.05,26.882 DEL 20 DE ENERO DE 2026

Contratista: JOSE RAUL PERDOMO

Periodo reportado Del 2 de FEBRERQ al 28 de FEERERD de 20286

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacian, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.26.882 DEL 20 DE ENERO DE 2026, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre el 2 de FEBRERO al 28 de FEBRERO de 2026, Durante
este periodo la ejecucitn del contrato se centrd en

Actlvidad Mo. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn, seguimiento,
ejecucion de las actividades del preyecto, conforme a la programacion para la implementacion de los procesos de educacion y
pobernanza amblental en el territorio asignado.

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripcidn: Asistl a la reunion mensual con el coordinador de fa comuna, REINALDO MOSQUERA MUNAR, para consolidar las
articulaciones que se haran mas adelante, con institucianes educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador socializa el cronograma
dae trabajo para este mes, contesta inquietudes de los compadercs, como fechas de entrega de informes, recepcian de chalecos v el
camecto diligenciamiento de los listados de asistencia y como subirlos corectamente a fa plataforma, junio con las evidencias de las
socializaciones hechas en campo. El coordinador explica detalladamente como se debe pagar la segunidad social del mes de
FEBRERD. Planea cémo sera |2 entrega de los chalacos de las personas NUevas.

El propasito fundamental de su participacion &5 asegurar una adecuada implementacion de |05 procesos de educacion y gobarnanza
ambientsl dentro del territaric asignado del Valle del Cauca, contribuyendo de manera efectva a los objetives de conservacian y
preservacion del patrimonio natural ¥ cultura

Lugar: via Googlea Meet
Fecha: 2 da FEBRERO dael 2025

LA Rl o
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS

Descripcion: Asisti y participe activamante en la jarnada de capacitacion ambiental disefiada para socializar la ficha metodolégica del
mes de FEBRERO, Hamada mis residucs, mi responsabilidad. Duramte este espacio, profundicé en los lineamientos técnicos y
pedagiégicos necesancs para abordar de manera efectiva a la comunidad durante el despliegue de campo programada para el mes de

FEBRERO




A través de esta formacian, aprendi estrategias de comunicacion aseriva y herramientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanos
El objetiva principal es asegurar gue |a informacidn no solo sea transmitida, sino que los civdadanos logren aprender y aplicar estos
canccimientos de sostenibilkdad en su entorno cotidiana, transformando fa ficha en una herrameenta de impacto real para el bienestar del
departamanto

Fecha: 3 de FEBRERDC de! 2028

Hora: 10:00am

Responsable; Veronika Mufioz Lopez, Paoia Figueroa

ViA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcion: Asisti v participé de manera comprametida en la capacitacidn sobre sentido de perienencia, un espacio liderado por la
psicologe Julia Andrea. Durante el encuaniro, se exploré acerca de las dindmicas emocionales y fos valores compartidos que fortalecen
el vinculo entre &l individuo y la erganizacidn, parmitio Identificar los elementos clave que generan identidad y cohasidn grupal

A través de las dinamicas dingidas, aprendi dwversas estralegias psicoldgicas para fomantar el compromiso y el argullo de formar parte
de este equipo. El taller parmite comprender de qué forma el reconocimiento de los objetivos comunes ayuda a los colaboradores a
aprender v aplicar una actitud de comesponsabilidad, mejorando no salo el clima laboral sing también el propdsito parsonai en su diario
wivir

Fecha:4 de FEBRERD del 2026

Hora: 5:00pm

Via GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERD 2026

Descripcion: Me reunf de forma virlual con el equipo administrativo del proyecto para coordinar los procesos de entrega de Informes del
mes de FEBRERO del 2028, Durante J& sesidn, escuché atentamente las directnces técnicas para el correclo diligenciamienio de
instrumentos clave como la hoja de ruta, el documenta equivalante, ef informe de supernvision y el informe de actividades, asegurandd la
alineacidn con los estdndares de calidad exigidos

Ademads, conocl detalladamente el cronograma de radicacldn y las fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadores coma para
el equipe de infarmes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Cail, Al finalizar la instruccidn, diligencié el formalo de asistencia
validandn su compromise can el cumplimienio de los procedimientos administrativos v 1a transparenca en iz gestion de la informacian
Fecha: 27 de FEBRERD del 2026

Hora: 5:30pm



Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafas, mensajes, plezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizands los medios y canales de comunicacidn definidos, con el proposito de
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagogicos y divulgativas.
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RED SOCIAL: FACEBOQOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcion: Apoyé y gestioné de manera proactiva la divulgacion y difusidn de las diversas actividades, campafias y mensajes
estralégicos disefiados en el marca del proyecta, A través de la implementacidn de piezas educativas y contenidos multimedia, promaovi
el alcance de los procesos pedagogicos, ulilizando rigurosaments los medics v canales de comunicacitn oficiales definidos por la
arganizacion para garantizar un mensaje unificado. Divulgué esta informacian en las redes sociaes comoe FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de febrero del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jormadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
yio espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas & incorporando los respectivos registros fotograficos,

Descripeion: FICHA METODDLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGUA,

El contratista presenté un balance detallade sobre |a jornada de sensibilzacion en &l mes de febrero aborde & las comunidades
educalivas, y grupos recurrentes del Valle del Cauca, donde sustents ia importancia critica de preservar el recurso hidrico ante los desafios
climaticos actuales. Durante su intervencidn, capacitd a los asistenies en 1ecnicas de aprovechamienio y detalld las estrategias necesarias
para transformar el consumo comunitaria en un madelo sostenible

Informe de Gestion de la Capacitacidn Hidrica

El gestor ambiental inicia la sesidn estableciendo un diagnastico sobre el estado da las fuentes locales, Informé a fa comunidad sobre los
niveles actuales de los embalses y alertd scbre las consecuencias de mantaner loe habilos de desperdicio actuates

Acciones de Instruccion Realizadas

Instruye a los paricipantes en |la delecaidn temprana de fugas invisibles, explicando cémo un gotao persistente compromete la economia
del hogar

Demostré el uso de tecnologias de bajo flujo, coma aireadores para grifos y sistemas de doble descarga en sanitarios, y fomenté su
instalacion inmeadiata

Expligué la quimica basica del agua para gue las vecinos comprendeeran por qué no deben verter guimicos ni aceiles en los drenajes, y
propuso centros de acopio para astos reésiduos

Hablé sobre la “cosecha de agua de lluvia”, donde ensefié 2 disefiar sistemas de filtracion artezanal para el riego de huertos urbanos y
limpleza de dreas comunes

Diglogo v Concientizacian:

Hablé con firmeza sobre la comesponsabilidad cludadana Escuché las preccupaciones de los lideres vecinales y respondia a cada duda
{&cnica can soluciones practicas Ademas, insistid a los presentes & formar comités de vigilancia ambiental para reporar danas en 2 red
publica de manera oportuna

“Enfaticé que el agua no s un béen jnagotable. Inisiti en que cada litro ahorrado hoy es una garantia de salud para las generaciones
futuras, y exhorné a la audiencia a actuar como multiplicadores del mansaje en sus propios nicleos familiares.”

Para finalizar, entregué matenal didactico v validé el compromiso de los asistantes mediante un pacto comunitario de cuidado del agua

donde se establecieron metas claras de reduccion de consumo para el proximo trimestre
% fi ' - hoel ™

SOCIALIZACION #1.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 12 DE FEBRERO DEL 2026

]



Hora: 8:00am

. +Hn
SOCIALIZACION #2
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA:13 DE FEBRERO DEL 2028
Hara: 8:00am
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPAR

SRl v o P

QUE PANCE
W }

SOCIALIZACION #3.

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 17 DE FEBRERO DEL 2026

Hora: 8:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
I‘F. e ~' ' - iy By 'I.-r
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LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 18 DE FEBRERO DEL 2026

Hora: 9:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARGQUE PANCE
4:'. E .' 13 iy _"'.._ e - m
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SOCIALIZACION #5.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 20 DE FEBRERO DEL 2026

Hora: 9:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE



SOCIALIZACION #5,

LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 28 DE FEBRERO DEL 2026
Hora: 9:00am

COMUNI

SOCIALIZACION #7.

LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 20 DE FEBRERO DEL 2026
Hora: 11;00am

SOCIALIZACION #E.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 9 DE FEBRERO DEL 2026

Hora: 11:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

L 1}




SOCIALIZACION #5.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 21 DE FEBRERO DEL 2026
Hora: 8:00am
COMUNIDAD RECURRE

NTE ECOPARQUE PANCE

!

SOCIALIZACION #10.

LUGAR: ECCPARQUE PANCE

FECHA: 14 DE FEBRERO DEL 2026

Haora:11:00am

COMUNIDAD RECURRENTE EEOFARUE FANCE

LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 24 DE FEBRERO DEL 2026
Hora: 10:00am
COMUNIDAD RECURRENTE

- e Pt
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\ . &
SOCIALIZACION #12
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 27 DE FEBRERO DEL 2026
HORA: 8:00AM
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
Nota: **‘Hice entrega de las planillas de asistenciz en fisica al Coordinador Territorial Reinaldo Mosguera Munar. ___,
quien tiene a su carge la verificacion de la informacian y la emision del Vo, Bo. necesario pars proceder con la carga do los



documentos en ol drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento,
como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acelones, instrumentos y
procesos de educacidn y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle
del Cauca”.

Actividad No, 4 Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaciones, Jornadas, procesos
comunitarics ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planilias de
asistencia y demas insumos, conforme a los formates, requerimientos técnicos y mecanismos institu cionales establecidos.
Descripcion: Reparté y consolidé de manera Integral y opartuna los datos, resuitados v evidencias derivados de las socializaciones,
jormadas y procesos comunitarios elecutados an el marco del proyecto. Durante este procaso, aseguré que cada repars incluyera de
forma dstaliada las cifras de impacto, descripcianes técnicas de las actividadss, registros fotograficos y las planillas de asistencia
originales, cumpliendo rigurosamente con los formatos y requerimientos institucionales establecidos. Asimsma, arganicé y subl &
totalidad de estos insumas &l Drive del coordinador, garantizando asi el acceso inmediato a los soportes lecnicos v |a transparencia en el
seguimienio de las metas Con esta gestion, permiti que &l equipo de supervision lograra aprender y aplicar un control eficiente sobre los
avances temitoriales, faciitande fa trazabilidad de la informacién conforme a los mecanismas de calidad del convenio

Fecha 9 de febrero del 2026
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Actividad Mo, 5: Apoyar y participar la dinamizacidn de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria
an jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecio

TEMA: JORNADA DE RECORRIDD RIO PANCE

Descripcion: Ma reunl con fa comunidad del rio pance, donde ligvé a cabe un recorido comunitena, junto con los gestores ambientales
de |as distintas comunas da Call y los distintos coordinadores de la ciudad da Call Recalgue en el racorndo a la comunidad la improtancia
de cuidar los alrededores del ria pance. evidenciando gn el camina la contaminacion que hacen los tirustas que no fiensn respandabilidad
ambiental con el sectar. La comunidad estuve muy atenta a las indicaciones del equipo tecnico, y diefrute amenamente de la actvidad

Fecha 15 de FEBRERO del 2026

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD de juramento que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, madificado por las Leyes

828 y 797 de 2003

Atentamente,

JOSE RAUL PERDOMO
C.C: 10122189




FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Version: 00
@ FORMATO DOCUMENTO -
& EQUIVALENTE- PERSONAS | .o 000 -
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
'DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A “No.01< 2026 ‘

Proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE ‘
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 28/02/2026

Nombre y/o Razén Social Adguiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848
| Ciudad: Santiago de Cali 7

2 P
Nombre y/o Razén Social Beneficiario,4OSE RAUL PERDOM@"

Cedula beneficiario: 10.122.199 ¢
Direccion Beneficiario:cll 55 96 33

Correo Electronico beneficiario: joseaperdomol4@gmail.com
Teléfono beneficiario: 3115586321
Ciudad: CALI

INFORMACION CONTRACTUAL

Objelo del Contrato: Contratar la prestacitn de servicios de una persona nataral bachiller, sin experiencia, para gque de manera |
indepandiente, sin vinculo laboral alguna, ni subordinacion para sjecutar idades de sensibiiizacion y acoignes amblentales que
son requeridas en &l marco del convenio No. 1,330.20.04-16694#nire el INCIVA y Iz Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION ¥ GO NANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO
NATURAL Y CU}P&?E:FDEL VALLE DEL CAUCA

COP 8100006445 dal 13 DE ENERO DE 2026~
RPC 9100028923 del 21 DE ENERC DE 2026

Valor Contrato:
$8.000.000 (OCHO MILLONES DE PESOS MC}E}-

4 F F

Concepto: Cuota No. (1) L4 Cuuba;,-'FEEREHD del Contrato No. . ﬂm.iﬂ.ﬂﬁ.ZE.BBEéL 20 DE
ENERO DE 2026~ ’ / /

Cuenta de Ahorros___X Corriente___ No.: 029017175 Banco:BBVA/

I_"ul_'alur: $2.000.000 .
Sen: DO MMGNES DE PESOS M/CTE

SI_NO}DECLARO RENTA  /

S

ula del Beneficiapt
No, C.C 10122199 }f.




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
3 Cultural y Natural del Valle del Cauca x

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documenta MNo. 2500078680 Fecha de Contabillzacion:  18.03.2026 Pagina 1 de 1.
Referencia: 2100064450

RUT del Tercero: 101221987 PERDOMO PRADA JOSE RAUL

Codigo del Tercero: 10122199 Documento RPC: 8100028823

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondao: 12100004 ICLD Sec Amblenta

Concepto DIAN: 1RA CTA CPSB82
Descripcion:

Posic.  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Daba Habear

g0t 1110900202 S0 Infivalle- aharo- 5 X-BANCOS u] 1,870,000
002 240101001 25 Senncios X-ACREEDORDEUDOR 1,870.000 0

Totak: 1.870.000 1.870.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
‘ aplicada yio Deduccidn

Total: 1]

Discriminacion IVA

Indicador Danominacion Base Valer IVA

Total 1] 1]

<—£( : ‘*14::/-;/"1 CLAUDIA NOGUERA RUIZ
e

Vo Bo Vo Bo, Contadora -INCIVA

Emily Vanessa Velez Avila

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
@ : - Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento Mo, 2100064450 Fecha de Contabilizacion:  16.03.2028 Pagina1de 1.
Referencia: 1RACTACP
RUT del Tercero: 101221957 PERDOMO PRADA JOSE RAUL
Codigo del Tercero: 10122198 Documenta RPC: 5100028523
Centro Gestor: 1220 INCIVA )

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente ,

Concepto DIAN: 1RA& CTA CPS8a2

Descripcién: 1RA CTA CPSB82

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Deba Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR ' ] 1.870.000

002 5EQE050170 40 Foralecimta cultura 2-320202009 2.000.0030, 0

003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC ; o 20.000

004 2407900012 50 ESTAMP FRO-HOSFITALE X-RETWDEDUC ) 0 20000

005 2407900004 &0 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETW/DEDUC 1] 40,000

008 2407500008 EEI_ ESTAMP PRO-LICWVA X-RETN/DEDUC 4] 10.000

007 2407900005, 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 1] 40000
Total: 2.000.000 2.000.000

Descuentos y/o Deducciones:

MNaombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Basa Gravable Vrdel Descuento
aplicada yl'o Deduccian

Deduccign Estampillas Procultura - Deduccion estampiila . 1.0000 2.000.000 20000
Deduccion Estampillas;Probospitales - Deduccian estampilla 1,0004 2 000.000 20.000
Deduccion Estampillas Predesarrolla - Deduccidn Estampilla 2,0000 2.000.000 40,000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccién Estampilla UCEVA 0,5000 2.000,000 10,000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Dedue. estam. Prouniv 2.0000 2 000.000 40.000

Totak: 130.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacidon Base Valor IVA

Vo 0% VA compra bienes v S&nvicios 2 000.008 0
Total: 2.000.000 g

| (/\?,,g —
_ CLAhDIA KOGUERA RUIZ

‘
Vo Bo .’r Va Bo. Contadora -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra Lenis

Elaborado por




Versidn; 00

Documento Equivalente

] N C I VA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-FAR-30 }
4 [ Focha: abril 1
F Pagina 1 da 1
del 2022
NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: JOSE RALUL PERDOMO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 10.122.199
COBRO INICIAL: X |MENSUAL:  |FINAL: MES: FEBRERO
MUNICIPIOl GENTRO DPERATIVO CALI
CONTRATO 040,10.05.26.882 DEL 20 DE ENERO DE 2028 /
coP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2028
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100028923 el 21 DE ENERO DE 2026
: ] : i
NOMBERE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
i ENTREGA |2:
L /2 38 1’/ L y 1 ded/mmiaa
1A W O Hl‘-"lf’ FIRMA ddimm/aa
Ruta 1: Documentos uliniMu M}r{a -~ Ruta 1: Documentos oficina de Naicai X
Contabilidad Contabllidad PR
'\(:\ Formato de Planiiizs de Seguridad Social

pegada

Pantallaze aceplacion contralo Secop
Il (sl aplice en ia cuctat)

Documents de Causacian

2{- EAAD

Acta de Inicio (Solo aplica en la Y
cuntal)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en Ia cuota final}

y
X
X

Informe de Supenision

MNumero de comprabante de pago

Cerificacion bancaria (salo aplica an

la cunial) -~ | f
I 1
[ % - FECHA:
I,-:I-._-o-" il L ..___
U f __,:"-‘-\‘- ELA |l\_/| T _I‘—) M’_; dd/imm/aa
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD _FIRMA:
i e T s 5
MOTIVO DE DEVOLUCION; [ FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
L% dd/mm./aa
Sl

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

Juridica

RECIBIDO TESORERIA
Asistentd e ; FECHA:
MR ddimmi/aa A
! o7 WP 5
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA i FIRNA: ﬂ 1
Ruta 3 : Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Documenio Eguivalents

Farmato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacion contrato Secop

Documents de Causacidn

l.{zolo cuctal)
Acta de Inicla (selo aplica en la Acta de Liquidacion (solo aplica an |3 cuola
cuotal) final)

Informe de actividades del contralisia

Formato Criterios Evaluacion Contratista
{solo aplica en la cucta final)

Informe de Suparvigidin

Wamero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
ddimm/aa

FIRMA:




