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INFORME FARGIAL: _X_ INFORME FINAL. __ CUOTANa 2
Fecha Informe. Dia. 31 Mes: MARZO ' _ Afo 2026
2, ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION
Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (ddimmiaa)

Contrato: X Convenio: __ # 04010.05.26.88% COP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2028.
I RPC 9100028924 del 21 DE ENERO DE 2026

Nombre Contratista: JUAN ANTONIO CARDENAS SOTO Documento de identificacion No. 16.647.314

Fecha Inicio ACTA DE INICIC Plazo de Ejecucian (dias y meses): Fecha Teminacidn (ddimm/aa)
02/febrera/2026 26 DIAS y 03 MESES 31/05/2026 )
Proceso / area: P3 MERCADEO Y DIVULGACION Nombre supervisor BERGNICA RAMIREZ VARELA

Objeto del contrato; Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera
independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacidn para gjecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretarla de Ambiente y Desarrollo Sostenible
para ejecutar el proyecto: “MPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyects (Rubrol: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERMNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CALCA"

Eje Plan Estratégica Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyents

Pilar Pian de Desarrollo Depadamental 3. Valle biodiverse,

X . |
ciiltural s incluyante Linea da accion: 3, Valie biodiverso, cultural e mcluyente
Programa Plan de Desarrolio Departamantal: 33 - Valle, Subprograma Plan ¢e Desarrolic  Departamantal, 3300303
biodiversidad y reslliancia Biodiversidad, Valle, rlos y montafias

Meta Plan de Desarolln Deparamental MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, Informes, publicacionss yic proyeclos de
Investigacian que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracidn ecoldgica y patrimania natural y
cuftural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobiema

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
| " CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

Actividad No. Descripcién Obligacion/ Actividad “‘ "‘n’:‘":';::"‘“

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,

1 seguimiento, ejecucién de las actividades del proyecto, conferme a la programacion para Ia 50%
implementacién de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado.
Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafas, mensajes, plezas educativas ylo 50%

2 procesos desarrollados en el marco del proyecte, utilizando los medios y canales de
comunicacion definidos, con el propdsita de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los
contenidos pedagoglicos y divulgativos.
Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas yio capacitaciones en comunidades 50%,

3 educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los
respectivos reglstros fotograficos.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las sociallzaciones, jornadas, 50%
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, Incluyendo cifras,

4 descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumaos, conforme a los formatos,
| requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos. !

Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental 50%
5 comunitaria en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las

actividades del proyecto.

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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| EJECUCION: |

Actividad No. 1: Asistir v participar en las jornadas de fortalecimliento de capacidades, reuniones de planeacidn, seguimiento,
| ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacion de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el territorio asignado,

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripcién El contratisla asistid a la reunign mensual con el coordinador de la comuna, Reinalda Mosquera, para consolidar las
articulaciones gue se haran mas adelants, con Instifuciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador socializd el cronograma de
trabajo para este mes, &l coordinador contestd inguietudes de los gestores comunitarios, como fechas de entrega de informes, recepcion de
chalecos y el correcto diligenciamiento de los hislados de asistencla y como subirios correctamenta a la piataforma, junto con las evidencias de
las socializaciones hechas en campo

Fecha: 02 de marzo del 2026
Hora: 9:00am

Lugar: BIBLIOTECA ESTADIO
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TEMA; CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistid y parlicipd activamente en |3 jomada de capacitacién ambiental dsedada para socializar [a ficha melodoldgica del mes
de marza, llamada mis residuos, mi responsabilidad. Durante este espacio, profundizd an los lineamientos técnicos v pedagdgicos necesancs
para abordar de manera electiva a la comunidad durante el despliegue de campo programado para el mes de marzo

' A fravés de esta farmacian, aprendid estrategias de comunicacian asertiva y herramientas diddcticas para sensibilizar a los vallecaucanaos. El
ohjetiva principal fue asegurar que la informacion ne sclo sea tranemitida, sino gue los civdadanas logran aprender y aplicar esios conocimientos
de sostenibilidad &n su enlomo cotidiang, transformando 1a ficha en una herramienta de impacto real para el bignestar del departamento
Fecha: 3 de marza del 2026

| Hora: 10:00am

| Responsable: Veronika Muficz Lépez. Paola Figueroa

| VIA GOOGLE MEET
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TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripeidn: El contratista asistio y participo de manera comprometida en la capacitacidn sobre sentido de pertenencia, un espacio liderada
por |8 psicdloga Julia Andrea. Durants & enouentro, se explord acerca de las dinamicas smocionales y los valores compartidos gua fortalecen
el vinculo entre &l individuo y |a crganizacion, permitit identificar los elementes clave que generan identidad y cohesion grupal

A través de las dindmicas dirigidas, aprendit diversas estrategias psicolégicas para fomentar el compromisa y el orgulio de formar pare de este
enuipo_ £ taller le parmitié comprender de qué forma el reconocimiento de los objetives comunes ayuda a los cotaboradares a aprender y aplicar
| una actitud de corresponsabilidad, mejorande no solo el clims laboral sino también el proposito persanal @n su dianic vivir

| Fecha: 4 de marzo del 2025

Hora: 5:00pm

Via GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES MARZO 2026

Fecha:16 de marzo dei 2028

Hora: 5:30pm

Modera: BRAYAN ALFREDO RODRIGUEZ QOSPINA

Descripcion: El contratista se reunid de forma virtual con &| equipo administrative del proyecto pare coordinar los procesos de entrega de
Informes del mes de marzo del 2026, Durante ia sesién, escuchd atentamente las direcirices técnicas para el corracta diligenciamiento de
instrumentas ciave como la hojs de ruta, el dogumento equivalents, el informe da supervisian y el informe de actividades, asegurando [a
alineacian con los estandares de calidad exigidas.

Ademas. conocid detalladamente el cronograma de radicacion y |as fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadores come para el
equipe de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Call. Al finalizar la instruceian, diligencio &l formato de asistencia, validanda su
 compromiso con el cumplimignto de Ios procedimientos administrativos y |a transparencia en |z gestion de la informacian
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| Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con &l proposito de fortalecer la
visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagdgicos y divulgativas.

AN RN R

RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcidn: Apoyd y gestiont de manera proactiva la divulgacion y difusion de las diversas actividades, campafias y mensajes esiralégicos
disefiados an sl marco del proyecto. A través de la implementacian de piezas educativas y contendos multimedia, promovio &l alcance de los
procesos pedagogicos, utiizando rigurosamente los meadios v canaies de comunicacion oficiales definidos por la organizacidn para garantizar
un mensaje unificado. Divuigd esta informacion en las redes sociales coma FACEBOCK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de marzo del 2028

Actividad No. 3 Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jormadas y/o capacitaciones en comunidades educativas ylo
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e incorporande los respectivos registros fotograficos.

Descripeion FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL Agua para la vida
El contratista presentd un desglose lécnico referente al taller de formacidn ambiental ejecutado este ciclo, abordd 3 los diversos sectores
sociakes y colectives ciudadanos de la regldn, donde sustentd la necesidad urgente de proteger los ecosistemas locales frente a la variabilidad
del clima. En el transcurso de la jornada, capacitt a los ideres en metodologias de eficiencia y detalld Ia hoja de ruta requerida para evalucionar
hacia una gestion de recursos méas consciente.
Desarrollo de la Jornada Técnica
El facilitador del proyecto Inicid el encuentro proyeclando un andlisis situacional de las cuencas hidrograficas, Informd a la audiencia respacto a
la disponibilidad hidrice en las reservas regionales y alerdd sobre los riesgos inminentes de postergar el cambio en los patrones de uso cotidiano
Actividades de Formacion Ejecutadas
Instruyd a los beneficiarios en el moniloreo de Infraestructura intema, explicande de gué manera las pérdidas impercaptibies afectan la
estabilidad financiera de la comunidad
Demostrd |3 efectividad de los dispositives de ahomro de alts eficiencia y fomentd su adopcion coma una medida de mitigacidn inmediata
Explicd los procesos de contaminacién por vertimientos para gque los habitantes entendieran el impacto de los residuos solidos en s
alcantarilade, ¥ propuso la creacion de puntos de recoleccion especializados
Habld sobre la implementacion de sistemas de caplura pluvial, donde ensedid a construir fitros de tratamiento para el manienimianio de zonas |
verdes y SEMVICIos generales I
Intercambia y Compromiso Social
E| gestor ambiental comuniario habld con delerminacidn sobre el deber comparlido de la ciudadania. Escucho las propuestas de los
representantes locales y respondid a las inquistudes técnlcas mediante alternativas aplicables al temitorio. Asimismo, insistié a os delegados
en |a creacidn de redes de monitoreo participativo para canaiizar las anomalias de la infraestructura de forma eficiente
"Enfatizé que la seguridad hidrica es una responsabilidad colectiva. El gestor Insistio en que ls prevencian actual representa la resiliencia del
mafana, y exhortd a los ciudadanos a replicar estos conocimientos en sus respectivos entornos sociales.”
Para concluir, &l ponente entregd recurses pedagogicos y validd el pacte de cumplimiente firmada por los asistantes, donde se establecieron
indizadores de ahorfo g5 ecificnw_ra el sequimiento del praximo periode
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SOCIALIZACION 81,
| LUGAR: ECOPARQUE PANCE
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Hora: 8:00am
COMUNIDAD RECURREMTE ECOPARQUE PANCE

T e TG TR

. SOCIALIZACION #2
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA:132 DE MARZD DEL 2028 5

Hora: 9:00am -

COMUNIDAD RECURRENTE E_CDFAE&CIUE PAN
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SOCIALIZACION #3.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 17 DE MARZO DEL 2026
Hora: 8:00am
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
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SOCIALIZACION 84,
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 18 DE MARZO DEL 2026
Hora! 9:00am
COMUNIDAD RE

o

CURRENTE ECOPARQUE PANCE
o o
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LUGAR: ECOPARQUE PAMNCE
FECHA: 20 DE MARZO DEL 2026
Hora: 9:00am
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SOCIALIZACION #5
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 28 DE MARZO DEL 2026
Hora: 9:00am
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

SOCIALIZACION #7,

LUGAR: ECOPARGLUE PANCE

FECHA: 20 DE MARZO DEL 2026

Hora: 11:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

&

SOCIALIZACION #8

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 9 DE MARZO DEL 2026

Hora: 11:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

Fecha 30 de junio 2023

Pégina 6 de 9




@ INFORME DE SUPERVISION — EO-PAR-06
INCIVA

INTERVENTORIA Fecha® 30 de jumo 2023 Pagina 7 de 9

SOCIALIZACION #9
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 21 DE MARZO DEL 2026
Hora: 8:00am
CDMUNtEI;&D RECURRE

'

SOCIALIZACION #10.
LUGAR: ECOPARQLE PANCE
FECHA: 14 DE MARZO DEL 2026
Haora:11:00am
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

o i 1 : ¥
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SOCIALIZACION #11.

LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 24 DE MARZO DEL 2026
| Hara: 10:00am
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

oo e e
SOCIALIZACION #12
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 27 DE MARZD DEL 2028
HORA: 8:00AM
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
Nota: ***El gestor ambiental hiza entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinadar Territorial Reinaldo Mosquera
Munar. ___, quien tlene a su cargo la verificacidn de la informacidn y la emisién del Vo. Be. necesarlo para proceder con la carga de
fos documentas en el drive institucional y soporte fisico gue reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualguier requerimianto,
come evidencia de las 12 socializaciones efecutadas en el marco del proyecto “implementacidn de acciones, instrumentos y procesos
de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.
Actividad No. 4: Reportar de manera complela y oportuna |los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo: cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimiantos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
Descripcion: Reportd y consolidd de manera integral y oportuna los dates, resultados y evidencias dervados de las socializaclones., jomadas
¥ procesos comunitarios ejecutados en el marco del proyecto, Durante este proceso, asegurd que cada reporte incluyers de forma detallada las
cifras de impacto, descripciones lécnicas de las actividedes, registros folograficos y las planillas de asistencia onginales, cumpliendo
rigurosamenie con los farmatos y requerimianios institucionales establecidos. Asimismo, organizd y subid |2 lotatidad de estos insumos al Drive
del coordinador, garantizando asi el acceso inmediate & los sopornes técnicos y la lransparencia en el seguimienta de fas metas Con asta
gestian, permitid gque el equipe de supervision lograra aprender y aplicar un control eficiente sobre los avances terrforiales, faciltando |a
{razabilidad de ia informacién conforme a los mecanismos de calidad del convenio

| Fecha; 8 de marzo del 2026
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Actividad No. §: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria en |
jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto

- i s
| == T prmeeime L
- |l s,

T

e rnclienniyre.
a4 & e
Sﬂb#m P s L
P T L A L ey R

P e e e ss

T e amas memes e ares sl S B C e v L g Pramaees . ey TE oreies B &, 4

ST aaprararsrne £

TEMA: PARTICIPACION ACTIVIDAD ENCUENTRO DE SABERES

Descripcion: El contratista se reunid a los gestores ambientales comunitanios asginados en una actividad que se realiza |unto con la
comunidad, donde se hace una convocatoria tener un espagio didactico, y en el cual se dan propuestas de dinamizacion de propuesias
didacticas junio con la comunidad asistents

Fecha: 15 de marzo del 2028

Hora: 10:00am

Lugar: ECOPARQUE PANCE

.S_E dio cumplimiento & las actividades que se programaran en &l mes de MARZO desde 1 MARZO de 2026 al 31 de
MARZC de 2026, compliendo con &l 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance | Redibo 8 Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final)
do la actividad /

compromise | Can la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por pare del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) IMCIVA, de los servicios prestados pactades en el Contrato No 040 10.05 26 XXX

Mota: En case de no recibir a satisfaccidn los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
&l campo "Observaciones’

Observaciones

Canstancia de Paz y E'Eﬂ{rn_niéaln' a'ﬁ}'l'v;a: E&Eﬁ infarme final}

Que el Contratista K00G0G, dentificadoia) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado a! proceso P3, drea de Mercadeo y Divulgacion, mediante contrato de Prastacidn de Servicios No
00 10,0526 XXX, durante el tiempo comprendido entre el XOC de XXXX de 2026 v el XX de XXX de 2026, a la fecha
no poses elementos devolutivos a su cargo de propledad del Instiiulo para la Investigacion y la Preservacion dal
Patrimonic Cultural v Natural del Valle del Cauca, entregadaos por parte de esta oficina

Otros

| Al mrismo se encuentra @ Paz y Salva del Archiva de Gestion Documantal y otros sistemas, entrego Backup al
| supenvisor dal contrate

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD 50CIAL
OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
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Na. Planilla; 53403474

) : Operador SIMPFLE
Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales FE';'IH. darPagu[ dd/mmiaa): 13/032026

Pariodo de pago de la seguridad social. FEERERD

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA |
Concepto
Concepto Valor | (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
P / avances, {ddimmiaa) < ;
/| 1 pagos) - 2
Valor inicial def contrato $8.000.000 | | Cuota? 26/0212026 $2.000.000 ~_ PAGADO
Valor adiicmnu.! 0 Cuota 2
Valor total def contrato £8.000,000 Cuota 3
Valor pagado $2.000.000 | Cuota4
Valor causado que no se ha
pagado §2.000.000 Cuota 5
Valor total efecutado %4,000.000 Cuota B
=
Valor saldo por efecutar $4.000.000 Cuota 7
' INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para efectos de disminucion de la base de relencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes dacumentos: sl | WO
. Recibo da consignacion n micuenta de Apoyo al Fomento de la Construccin AFC dal pariodo de la X
cuota. s
. Recibo de cansignacian en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntanas del penodo de la cuota. X
| ' 7. TINFORMEJURIDICO = vt kg
£l contratista no genera relacion laboral aiguna con el Institut para la Invastigacion y ia Preservacion del Patrimonia Cultural y Natural del Valls

del Cauca, segln el numeral 3 det articule 32 de fa Ley B0 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012 Se dio cumplimiento a sus actividades de las '
normas del Sistema de Seguridad Social Intagral

| Buspensidn (Cuando aplique). NiA
Fecha da inicio de ia suspension:
Fecha finzl de la suspension
Cesion (Cuando apliqua). NA
Fecha de inicia de la cesian:
Fecha final da la cesion
Otrosi {Cuanda aplique):
Fecha de tnicio del Otrasl
Fecha final del Otrosl:
Terminacitn anticipada (Cuando aplique)
Actade Ligudacion:
Observacianes al informe juridico

8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCIO NEIHELWNW tﬁpmrmmﬂmmﬂﬂmne

Segun |a Clausula Decima primera este contrato estd sujeto a |a vigliancia y control ciudadano conforma a io estipulado en &l articulo 66 de.h.a
Ley BO de 1993. Las normas socializadas en jo referente & capacitacién apoyada se refieren a los mecansmaes de paricipacian y control social
a la gestian administrativa

Para constancia de 1o anterior, firnan fa presente acta los que en elia intervinieron a los

L] dias del mes de MARZOD de 2026

SUPERVISOR

MNombre: BERONICA RAMIREZ VARELA
Cargo: SUBDIRECTORA DE MERCADEQ Y DIVULGACION

b A
Aoyo & la Supervision “REMATTIO MOSDHERA MUNAR/ COORDINADOR TERRITORIAL

“E| poordinador termitorial se hace rasponsafe con sy firma de haber validado el aporfe al sistema da seguridad social del contralista e
scuerdo con los pardmelres nonmativos vig#nles y la veracidad del cumplimisnto de sus schividades de acuerdo con Su obfeto contraciual,
sclividades especificas en el respectivo myhicipio y los soporfes de dichas aclividades. acorde a lo establecido por Bl cronagrams mensua!




Santiago de Cali, 21 deMARZO de 2028

Doctora )

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
#: 040.10.05.26.883 DEL 20 BE ENERO DE 2026

Contratista: JUAN ANTONIO CARDENAS SOTO

Periodo reportado: Del 1 de MARZQ al 31.de MARZO de 2026

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS o 2

A continuacién, presento a dsted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacién de Servicios
040.10.05.26.883 DEL 20 DE ENERD DE 2026, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre el1 de MARZO al 31 de MARZO de 2026. Durante este
periodo la ejecucion del contrato se centro en;

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de forfalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento,
ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacidn para la implementacian de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el territorio asignado.

A ¥
Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripeidn: Asistia la reunidn mensual con el coordinador de la comuna, REINALDO MOSOUERA MUNAR, para consclidar las
articulaciones que se haran mas adalants, can instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador secialize el cronograma
de trabajo para este mes, contesta nguietudes de los compafieros, como fechas de entrega de informes, recepcidn de chalecas y al
correcte diligenciamiento de los liktados de asistencia y como subirlos correctamente a la plataforma, junta con las avidencias de las
spcializacionas hechas en campo. El coordinader explice detalladamenta como se debe pagar la segunidad social dal mes de MARZD
Planea coma sara |a aniraga de los chalecos de |85 personas nuevas
E| proposito fundamental de su participacidn es asegurar una adecuada implemantacion da los procesos de educacion y gebermanza
amhbtentat dentro del 1erritorio asignado del Valle del Cauca, contribuyenda da manera efectiva a |os objetivos de conservacion y
preservacian del patrimonia natural y cultural
Lugar: BIBLIODTECA ESTADIO
Hara: 8:00am
Fecha, 2 de MARZO dal 2026

9:21 WO » A 237 @~ -
L R ol = onlibvr - g

oOda»

a : - et i e B GCEm e S TR she e @il e
W PADOLA ANDREA B i =

b

“ (D) cxw-akiw-cxw

B

g: BLANCA IBABEL

=)

W Yarmin




TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS

Descripcion: Asisi y participé activamenie en fa jornada de capacitacion ambienial disefada para socializar Iz ficha metodologica del
mes de MARZO, tamada mis residuos, mi responsabilidad Durante este espacio, profundicé an los lingamientos tecnicos y pedagogicas
necesarios para abordar de manera efectiva a la comunidad duranie el despliague de campo programado para el mes de MARZO

A través de esta formacion, aprendi estralegias de comunicacion aseriva y herramientas didacticas para sensibifizar a los vallecaucanos.
£l objetive principal es asequrar que la informacién ne solo sea transmitida, sine que |os cludadanos logren aprender y aplicar estos
conocimianios de sostenibllidad en su entorno catidiano, trensformando la ficha en una herramienta de impacto real para el biznestar del
depariamentc

Fecha: 3 de MARZD del 2026

Hora: 10:00am

Responsable: Veronika Mufioz Lopez, Paola Figuerca

Vis GOOGLE MEET
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TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripclén Asist| y parlicipé de manera comprometida en la capaciacidn sobre sentido de partenancia, un espacio liderado por fa
psicologa Julla Andrea, Durante el encuentro, se expioré acerca de fas dinamicas emocionales y los valores compartidos que fortalecen
el vinculo entre el individuo v la organizacion, permitia identificar las elamentos clave que generan identidad y cohesion grupal

& través de las dindmicas dirigidas, aprand| diversas estralegias psicoldgicas para fomentar el compromiso y el orgullo de farmar parie
de eate equipo. El taller permite comprender de qué forma el reconocimiente de los objetivas comunes ayuda a los colaboradores a
aprander y aplicar una actitud de corresponsabiiidad, mejorando no solo el clima laboral sino también el propésite personal en su dianio
vivir

Fecha 4 de MARZO del 2026

Hora: 5:00pm

VIA GOOGLE MEET

.-

TEMA: CAPACITACION DE INFORMES MARZD 2026
Modera: BRAYAN ALFREDO RODRIGUEZ OSPINA
Descripgion. Me reuni de forma virtual con &l equipo administrativo del proyecte para coordinar los procesos de entrega de informes del
mes de MARZO del 2026, Durante la sesidn, escuché alentamente las directrices técnicas para el comacto diliganciamiento de
instrumentos clave como la hoja de ruta, el documento equivalents, el informe de supervisian y el informe de actividades, asegurando |a
alireacian con los eslandares da calidad exigidos

Ademads. conoci detalladamente el cronograma de radicacion y las fechas de entrega eslipuladas tanio para log coordinadores como para
2l equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Call. Al finalizar la instruccidn, diligencié &l formato de asistencia
validanda su compromise con el cumplimiento de los procedimientos administratives y la transparencia en la gestion de la infarmacion
Fecha: 16 de MARZO del 2026

Hora: 5,30pm



Mctividad Nao, 2; Apoyar la divulgacion y difusion de las actividadas, campafias, mensajes, piezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacién definides, con el propdsito de
fortalecer la visibilidad y aproplacidn de los contenidos pedagégicos y divulgativos,
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RED SOCIAL: FACEBQOK, RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcion: Apoyé y gestiond de manera proactiva la divulgacion y difusidn de las diversas actividadas, campafias y mansajes
estratégicas disefiades en el marca del proyecto. A través de |a implemeantacian de plezas educativas y conlenidos multimedia, promovl
gl alcance de los procesos pedagégicos, utiizando rigurosamente los medios y canales de comunicacion oficlales definidos per |a
organizacitn para garantizar un mensaje unificado. Divulgué esta informacién en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM.
Fecha: 21 de marzo del 2026

Actividad Mo. 3: Desarroltar un minimo de doce {12} socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos,

Descripsian. FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: Agua para la vida

Presantd un desglose téenice referente al laller de formacion amblental ejecutado este cicle, abordé a los diversos sectores sociales y
colectives cludadanos de la regién, donde sustent® la necesidad urpente de prolegér los ecosistemas locales frente a fa variabilidad del
clima. En el transcurso de la jormada, capacité 2 los lideres en melodoiogias de eficiencia y detallé |a hoja de rula requerida para
evolucionar hacia una gestion de recursos mas consciente

Desarrollo da I3 Jomada Tecnice

Inici& ! encuentro proyectando un-analisis stuacional de las cuencas hidrograficas. Informe a la audiencia respecta & la disponibitidad
hidrica en las reservas regionales y alerée sobre |os riesgos inminentes de postergar el cambio &n los patrones de uso cotidiano
Actividades de Formacian Ejecutadas:

Instrui a las beneficiarios an el monitoreo de infragstructura interna, explicando de qué manera las pérdidas imperceptibies afectan la
estabilidad financiera de la comunidad

Demostré la efectividad de fos dispositivos de ahorra de alta eficiencia y fomenté su adopcidn como una medida de mitigacion inmediata
Expliqué los procesos de contaminacian por vertimientos para que los habitantes entendieran gl impacto de los residuos sdlidos en &l
gleantarillado, v propusa ia creacion de puntos de recolecoidn especializadas

Hablé scbre la implementacian de sisternas de captura pluvial, donde ensefié a construir fitres de tratamiento para el mantenimiento de
zonas verdes y senvicios genarales

Intercambio y Compromisa Saclal

hablé con detarminacion sobre el deber compartido de la ciudadania. Escuché las propuesias de los represaniantas locales y respond
a las Inquistudes técnicas mediante alkernativas aplicables el territonio, Asimiema, insisti 2 los delegados en |a creacion de redes de
monilorec paricipative para cenalizar las anomallas de [a Infraestruciura de forma eficients

"Enfaticé que la segundad hidrica &8 una responsabilidad colectva Insisti en que la prevencidn actual representa ta resiliencia dal
mafana, y exhortt a los ciudadanos a replicar estos conocimigntos en sus respectivos entornas sociales *

Para concluir, entréga recursos pedagégicos y validé el pacto de cumplimiento firmado por los asistenles, donde se establecieron
indicadores de ahorro espe iflco_!‘.ﬁ'ra el saguimienta dal prdxima periotdo
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SOCIALIZACION #1
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 12 DE MARZO DEL 2026




Hora: 9:00am
CDMUNID&D RECUHREHTE ECUPARI‘JUE PAHCE

SOCIALIZACION #2
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA:13 DE MARZO DEL 2026
Hora: 9:00am
CGMUN!DAE REEURRENTE EGGPAHQUE PANCE

__f _

SOCIALIZACION #3
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 17 DE MARZO DEL 2026
Hora: 8:00am
COMUNIDAD RECURRENTE ECE}FAHQUE PANCE

SOCIALIZACION #4

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 18 DE MARZO DEL 2028

Hora: 8:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
158 “. o 7 : ..“1 ..- ._:‘_ . ' :. -. F

SOCIALIZACION #5.

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 20 DE MARZO DEL 2026

Hora: 9:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARCGUE PANCE
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SOCIALIZACION #6
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 28 DE MARZO DEL 2026
Hora: 2:00am
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPA

SOCIALIZACION #7

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 20 DE MARZO DEL 2026

Hora: 11:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQ
e )

- Fa

s i
SOCIALIZACION #8
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 8 DE MARZO DEL 2026
Haora: 11:00am
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

SOCIALIZACION #9

LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 21 DE MARZO DEL 2026
Hora: 8:00am
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COMUNI PARQUE

SOCIALIZACION #10
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 14 DE MARZO DEL 2026
Hora:11:00am
COMUNIDAD RECURRENTE
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SOCIALIZACION #11
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 24 DE MARZD DEL 2026
Hora: 10:00am
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

i Ha--JE T

SOCIALIZAGION #12
LUGAR: ECOPARQLUE PANCE

FECHA: 2T DE MARZO DEL 2026

HORA: B:00AM
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE Nofa: ***Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador
Territorial Reinaldo Mosguera Munar, ___, quien tiene a su cargo la verificacion de la informacian y la emision del Vo. Bo,

necesario para proceder con l& carga de los documentos en el drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo
fisico dol INCIVA ante cualguier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del prayecto
“Implementacidn de acclones, [nstrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las sociallzaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, folografias, planillas do
asistencia y demas Insumes, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos Institucionales establecidos.
Descripcion: Reporié y consolidé de manera integral y opartuna los datos, resultados y evidencias derivados de las socializaciones
jemadas y procesos comunitanos gjeculados en el marco del proyecto Durante este proceso, aseguré que cada reporte incluyera de
forma delallada las cifras de impaclo, descripcionas lécnicas de las actividades, registros fotograficos y las planillas de asistencia
originaies, cumpiienda rigurosamente can los formatos y requerimientos institucionales establecidos. Asimisma, organicé y subl la
totalidad de estos insumas al Drive del coordinador, garantizando asi el acceso inmediato a los soportes técnicos y [a transparancia en al
seguimiento de las melas. Con esta gestion, permitl que el equipo de supenvision lagrara aprender y aplicar un control eficiente sobre los
avances terrtoriales, faciitando la trazabilidad de la informacion conforme a los mecanismos de cafidad del convenio

Facha 9 de marzo del 2026
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Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambigntal comunitaria
en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades dal proyecto
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TEMA: PARTICIPACION ACTIVIDAD ENCUENTRO DE SABERES

Descripcion: Me reuni junto a los gestores ambientales comunitarios asginados én una actividad gue se realiza juito con la
comunidad, donde se hace una convocaloria lener un espacio didactice, y en 8! cual se dan propuestas de dinamizacion de propuestas
didacticas junto con i3 camunidad asistente.

Fecha: 15 de marzo del 2026

Hora: 10:00am

Lugar: ECOPARQUE PANCE

Asi mismo, declare bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 788 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
B28 y 797 de 2003.

Atentamente,

JUAN ANTONIO CARDENAS 50TO
C.C: 16.647.314.




: ; CERTIFICADO DE APORTES AL
o!:cornpenmr i miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa JUAN ANTONIO CARDENAS SOTO, identificada con CC numero 16647314, aporto por JUAN ANTONIO
CARDENAS SOTO identificado(a) con CC nimero 16647314 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por concepto de
aportes obligatorios al sistema General de Sequridad Social mediante la Planilia Integrada de Liquidacion de aportes, para el
periodo de pensian de 2026-2 de la siguiente forma.
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Hﬁ\-’.ﬁ. PSE Comercio https:/fecom hbwa com.co/index, him! ?cod Pse=1 ATRAROO8H suceesstul

Listo

Finalizaste tu pago

BBVA

Pago exitoso

$263.200,00

13 mar, 2026-2:15:14 PM

Producto o
MiPlanilla.com Pago Proteccion
Social
senvicio
COMPENSAR-CI
Pagaste con Cuents de Ahorros
*B388
Cadigo de confirmacion 137848008
(CUs)
IF 181,13372.25

Vialver al comearcio

Imprimir comprobante

Idel 1300372026, 2:16 7. m.



Version: 00
FORMATO DOCUMENTO |
EQUIVALENTE- PERSONAS |

FO-PAR-29 Fecha

INCIVA NO OBLIGADAS A Diclembre 28 | Pagina 1 de 1
UL S FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No.002- 2026 |

FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020

‘Proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE |
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA'

Fecha documento: 31/03/2026

Nombre y/o Razén Social Adguiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit- 800086201-5 Direccién: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali
Nombre y/o Razén Social Benfﬁciar'm: JUAN ANTONIO CARDENAS

Cedula beneficiario; 16647314
Direccidn Beneficiario:CLL 44 55 20 (

"Correo Electronico beneficiario: CRA 15 20 89
Teléfono beneficiario: 3115547833
Ciudad: CALI S '

INFORMACION CONTRACTUAL : S
Objeto del Contrato: Contratar ta prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de
manera independiente, sin vincula laboral algune, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones
ambientales que san requeridas en el marce del convenio No. 1.330.20.04-16654 entre &l INCIVA y Ia Secretaria de Ambiente
y Desarrollo Sostenible para gjecutar €l proyecto IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE
EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y
CULTURAL DEL VALLE DEL CALICA"

" CDP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2026.
RPC 0100028924 del 21 DE ENERO DE 2026

“alor Contrato;
$8.000.000 j | )

Concepto: Cuota No. (2)'= Cuota: MARZO del Contrato No. 040.10.05.26.883 DEL 20 DE ENERO DE
2026

Cuenta de Ahorros _x_ Carriente ___ No.! 34?23&385 Banco: BBVA

Valar, $2.000.000

Son' DOS MILLONES DE PESOS M/CTE
S|__NO x DECLARO RENTA

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 16.647.314




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
:‘: Cultural y Natural del Valle del Cauca 3

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. zﬁnﬁargsz? Fecha de Contabilizacién:  26.03.2026 Pagina 1 de 1.
Referencia: 2100065216
RUT del Tercera: 166473143 CARDENAS SOTO JUAN ANTONIO
Codigo del Tercero: 16647314 Documento RPC: | 9100028524
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondao: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN; 20A CTA CP5883
Descripeign:

Pasic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

@01 1110900202 50 Infivalle- sharrg- 5 X-BANCOS a 1.870.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DELDOR 1.B70.000 0
Total: 1.870.000 1.870.000

Descuentos y/o Deducciones:

MNeombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Dedugcian

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Base Valar IVA

Tota! o} a

\—4 . “7” CLAUDIA NOGUERA RUIZ

,p-l-'
Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Emily Vanessa Velez Avila

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100065215 Fecha de Contabilizacion:  25.03.2028 Pagina 1 de 1.
Referencia; 2DA CTACP
RUT del Tercera: 166473143 CARDEMNAS SOTO JUAN ANTONIO
Codigo def Tercero: 16647314 Documento RPC: 2100028924
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambients
Concepto DIAN: 20A CTA CPS883 B
Descripcion; 20A CTA CPS8E3

Posic Cuenta Clv Texto bhreve cuenta PosPre Debe Haber
001 24010100017 31 Servigios X-ACREEDOR/DEUDOR o} 1 870.000
002 5508050170 40 Feralecimio cultura 2-320202008 2:000.000 ]
003 2407200003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-REFN."DEDUC{ | 6 [ 20,000
004 2407900012 80 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC . [u} 20,000
00s 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETM/DEDUC 0 40.000
006 2407800008 S50 ESTAMP PRO-UCWVA X-RETN/DEDUC 4 10.000
007 2407800005 50 ESTAMP PRO-univalie ¥-RETN/DEDUC 0 " 40000
Total: 2.000.000 2.000.000

Descuentos ylo Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada yio Deduccidn

Deduccidn Estampillas Procultera - Deduccion estampilla 1.0000 £.000.000 20.000
Deduccion Esiampllasrl'i'mhnsp:tales - Daduccicn estampiila 1.0000 2 000000 20,000
Deduccion Estampillas Prodesarroilo - Deduccion Estampilla 2.0000 2000 000 A0000
Daduccion Estampilias Pro Uceva - Deduccidn Estampilla UCEVA 0.5000 2.000.000 10.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. astam. Prouniv 2.0000 2000004 40,000

Tul_al- 130.000

Discriminacion IVA

Indicador _ Denominacion Base Walor IVA
v e} 0% IWA compra bienes v Servicios 2.000.000
Total: , 2.000.000
. . o j:jf W e (P
NGO T

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadara -INCIVA

Dainer Obdulio Cortes Castillo

Elaborado por




Versidn: 00

RATISTA FO-PAR-ID
] N C I VA HOJA DE RUTA PAGD CONT Eachia: abéil 1 B
del 2022
NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: JUAN ANTONIO CARDENAS SOTO
DOCUMENTG DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERD: 16.847.314 //
[
COBRO INICIAL: MENSUAL: X |FINAL: MES:MARZO ¥ s
MUNICIPIO! CENTRO OPERATIVO cALl
CONTRATO |040.10.05.26.883 DEL 20 DE ENERO DE 2026
CDP 8100008445 del 13 DE ENERO DE 2026.
REGISTRO PRESUPLESTAL 8100028924 del 21 DE ENERO DE 2026
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/iO GESTOR DE INFORMACION ~, FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
' ; ~ ENTREGA |2:
fwe VLA [ e W I 1 ddimm/aa
[':\,IL'L“—} [ '-\_.,III Il e FIRMA: dd/mm/aa i, Wl * s [AS)
; i
Ruta 1: E}ncum}nfos n’l'[:}na da mm.r-fx Ruta 1: Documentos oficina de Matcar X
Contabilidad Contabilidad
Formato de Planillas de Seguridad Social
Documenta Equivalente pagada /(

Pantallazo aceptacian contrato Secop
Il {zofe aplica en ia cuotat)

Documento da Causacion

U652

Acta de Inicio {solo aplica en la
cuotal)

final}

Acta de Liguidacion (solo aplica en la cuota

Infarme de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacidn Contratista
{solo aplica an la cucta final}

Informe de Supervision

Numaro de comprobante de pago

Certficaclon bancana (solo aplica an
la cuotat) "|

~4—2 79

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD

£ :
FECHA:;
P"_f ddimmiaa

MOTIVO DE D?VGLUGEGH:

RECIBE: NOMBRE Y FIRMA

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoraria

RECIBIDO TESORERIA
Ty FECHA: B 5 MAR 2020
TP To A 1€ : dd.l'mml'ag
NOMERE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA Vi ks "7 Firma:

Ruta 2 : Documentos oficina
Juridica

Marcar X

Ruta 3: Documentos oficina Juridica

Marcar X

Documaenta Equivalente

pagada

Formato de Planilas de Seguridad Social

Panlallazo aceptacian contrato Secop
Il.{salo cuctat)

Documents de Causaciin

Acta da Inicio (solo aplica en 12
cuotal)

final)

Acta de Liguidacion (solo-aplica en la cuota

Informe de actividedes del coniratista

Fornato Crteros Evaluacion Conlratisia
(solo aplica en |a cuota final)

Informe de Suparvision

Mimero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FIRMA:

FECHA:
ddimm.iaa




