RECONQCIMIENTQ Y PAGO PARA CONTRATOS O CONVENIOS _‘

= (PARCIAL O FINAL) | )

Ccﬂm@ CODIGO: GJ-CO-F-48 VERSION: 05 FECHA: 22/08/2025 PAGINA: 1DE1 |
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CONTRATO NUMERO: 080 DEL 23 DE ENERO DE 2026
CONTRATISTA: ANDREA ESPERANZA VACCA NOVOA ¥
RUT O NIT: ' C.C.40.326.062 ¥
PERIODO DE PAGO DEL 08 DE MAI}}ZD AL 08 DE ABRIL DE 2026
{Aplica para pagos por mensualidades). ,
FECHA ELARORACION | 05 DE MAYO DE 2026
RECONOCIMIENTO: - /
TIPG DE PAGO: PARCIAL | X [No.| 2 [FINAL |

Sefiores Subdireccion General, sirvase elaborar la orden de pago de la cuenta que se anexa, por cuanto cumple
con todos los requisitos para que sea cancelada, la cual tiene los siguientes soportes documentales.

No DOCUMENTO ORIGINAL
’ {Solo se deben marcar los documentos gue aplican al pagao) (X1 NIA )
PROCESO CONTRATISTA
i COMPROBANTES DE ENTRADA CONSUMO GAF-BSPF-F-02 ¥ ENTRADA DEVOLUTIVO NIA
" | GAF-BSPF-F-03 {Para Contratos de suministros) en los casos que se requiera
2 FACTURA DE VENTA O CUENTA DE COBRO DE BIENES O SERVICIOS (Incluir la informacitn X

completa y actualizada de la cusnta bancaria)
3. | ORIGINAL CERTIFICACION BANCARIA (Se anexa en el Primer pago Parcial) NIA

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL - PAZ Y SALYVO DE PARAFISCALES - de la persona

naturalfjuridica/ personal oferlado &n contratos aristicos. (si aplica)

« Planilla integrada &n la que consta el pago de aporte y el IBC. (Persona Natural)

« Esgquema de presuncion de costos, de acuerdo a lo establecido por el Ministerio de Salud y
Proteccidn Social y la UGPP. (Trabajadores independientes por cuenta propia o con contrato

4 diferenle a prestacion de servicios) *
« Cerlificado expedido por el representante legal o revisor fiscal (Si esta obligado a tenerlg),
| donde acredita que se encuentra a paz y salvo con aportes a seguridad social y parafiscales
durantz los Ultimos 6 meses, anexando tarjeta profesional, c.c. y antecedentes de la profesion
vigentes del revisor fiscal (Persona Juridica)
5 FORMATO CERTIFICADO CUMPLIMIENTO PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL | NIA
© | BTH-5GSS5T-F-43 (Se anexa en el pago final)
6. | INFORME DEL CONTRATISTA GJ-CO-F-45 X
7. | INFORME DEL SUPERVISOR (CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO) GJ-CO-F-30 b4
8. ACTA DE TERMINACION GJ-CO-F-32 MNiA
g. ACTA DE LIQUIDACION GJ-CO-F-33 MiA J
ACTA PARCIAL DE OBRA Y/D RECIBO FINAL (Todos Ios pagos con proyectos de inversidn y la
10. adicién) ) - N/A,
SALIDA DE DEVOLUTIVO GAF-BSPF-F-04 ¥ SALIDA DE CONSUMO AF-BSPF-F-05 -
11. | INSTALACION DE BIENES (Firmada) NiA

(Para contratos de suministro)
VALOR PAGO: DOS MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE (§ 2.300: ﬂﬂﬂ micte. :-

Cordialmente, ]

£ |

Supervisi \ J [ Contratista

—

LOLA BEATRIZ GUEYARA UOZANO

__AND SPERANZA VACCA NOVOA
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Nota: Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de documentos,
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CUENTA DE COBRO No. 002 '

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META
NIT 822.002.144-3

DEBE A:

ANDREA ESPERANZA VACCA NOVOA
_C.C. No. 40,326,062
RESPONSABLE DE IVA

Por concapte de; SEGUNDO (02) page al Contrato de presiacion de servicios de apoyo a la gestion
No. 060 del afio 2026, que tiene por cbjeto. "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO DE LA BIBLIOTECA PUBLICA
DEPARTAMENTAL EDUARDO CARRANZA, Y AL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
PROMOCION DE LECTURA, ESCRITURA Y ORALIDAD DIRIGIDAS A INFANCIA, PERSONAS
MAYORES Y MUJERES, EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, DEFAHTAHEN;O DEL META™.
La suma de: DOS MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE ($2.300.000), gue corresponde
al periodo comprendido enire el 08 de marzo de 2028 y el 08 de abril de 2026 por servicios prestados
en Villavicencio. /

Me acojo a lo establecido en &l articule 173 de la Ley 1450 de 2011, por lo tanto, declaro que los
valores cancelados al Sistema de Seguridad Social correspondiente al mes de marzo de 2026 no se
han utilizado en ningun otro pago.

CONCEPTO “MUNICIPIO [ % EJECUCION VALOR
Prestacion de | Villavicencio | 100% $2.300.000
servicios de apoyo ala /
_gestién |
TOTAL $2.300.000 y

Para efectos de la retencion en la fuente "manifiesto bajo la gravedad de juramento que en mi
depuracion del impuesto sobra |a renta no usaré costos v si la renta exenta del 25% contenida en &l
numeral 10 del articulo 206 del ET"

Favor realizar la consignacion o transferencia a la cuenta de ahorros Nro. 24102516748 del banco
Caja Social cuenta a mi nombre

Dado en Villavicencio, a los 05 dias del mes de mayo de 2028,
o
CONCEPTO Si_| NO | DETALLE

1 (Ostenta |a calidad de pensionado o
tiene requisitcs cumplides para pensién
o por disposiciones no esta obligado a X
cotizar pansionas?

2 Coliza por otros ingresos proveniantas
de vinculacién laboral y/o reglamentaria,
mesadas pensionales, independiente X
por cuenta propia U ofros contratos? |

3 Perenece a un régimen especial o de
excaEpcion en salud? b

4 Reallza aporss voluntanos a pensién?

ERANZA VACCA NOVOA
062 de Villavicencio Meta.
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INFORME DE CONTRATISTA
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CODIGO: GJ-CO-F-45 |

l

VERSION; 02 FECHA 11/04/2025 PAGINA: 1 DE 22

ANDREA ESPERANZA VACCA NOVOA y
INFORME PERIODO N°02 09/03/2026 — 08/04/2026

v

Contrato N°: 060

060 del 23 de enero de 2026

No Registro Presupuestal

78 del 23 de enero de 2026

Contratista

ANDREA ESPERANZA VACCA NOVOA

Supervisor o Interventor

LOLA BEATRIZ GUEVARA LOZANO

Objeto del contrato o convenio

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO DE
LA BIBLIOTECA PUBLICA DEPARTAMENTAL
EDUARDO CARRANZA, Y AL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE PROMOCION DE LECTURA,
ESCRITURA Y ORALIDAD DIRIGIDAS A INFANCIA
PERSONAS MAYORES Y MUJERES. EN EL
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, DEPARTAMENTO
DEL META.

Valor total del contrato o convenio

NUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($9.200.000) M/CTE, INCLUIDO IVA, SI A
ESTE HUBIESE LUGAR.

Plazo de ejecucion

CUATRO (4) MESES

Fecha de Inicio | 09 DE FEBRERO | Fecha ‘de | 08 DE JUNIO DE 2026
| DE 2026 | Finalizacion
 MODIFICACIONES: N/A
CESION: N/A FECHA: | N/A
' ADICIONAL EN VALOR: N/A FECHA: | N/A
PRORROGAS: N/A, FECHA: | N/A
FECHA DE TERMINACION: N/A,
| Funcionamiento | _Inversién | X ]

Megjante el presente informe, me permito relacionar lag actividades realizadas durante el PERIODO NO.

02 comprendidoe del 09 de marzo de 2026 al 08

establecidas en la Clausula octava del
No.0B60 del afio 2026,

e abril 2026, de acuerdo con las obligaciones

Contrato de prestaciones de servicios de apoyo a la gestion

El contratista se obliga para con el Instituto Departamental de Cultura del Meta a adelantar por su propia

cuenta y riesgo las siguientes actividades:

Nit. 822002144-3

CRA. 29 CL3 P 2 BRR Teatro la Voragine
Willavicencio = Colombia

Teléiono: 01800931215 — celular: 3151491141
E-mail; contacto@eculturameta.gov.co
www.cullurameta. gov.co
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ANDREA ESPERANZA VACCA NOVOA
INFORME PERIODO N°02 09/03/2026 — 08/04/2026

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Las actividades ejecutadas durante el periodo de este informe fueron las gue se relacionan a
continuacién (segun el contrato):

1. Elaborar en articulacién con el bibliotecario(a), el plan de trabajo y cronograma mensual para
su presentacion al supervisor del contrato, y registrar de manera diaria, en el formato de asistencia
dispuesto por el IDCM, los usuarios participantes en las actividades desarrolladas ¥ cargar
oportunamente dicha informacion en la plataforma institucional.

Para dar cumplimiento a este item, coordiné con el sefior Elmer Romero Ruiz, bibliotecario, y
con la sefiora Kristen Mosquera la elaboracién del plan de trabajo y del cronograma mensual de
actividades, de acuerdo con lo establecido en el contrato. Durante este proceso se definieron
de manera organizada las tareas, los horarios y los dias programados, con el fin de optimizar el
desarrollo de las actividades y garantizar su adecuada ejecucion.

El plan de trabajo y el cronograma mensual fueron presentados al supervisor del contrato
mediante correo electrénico al inicio del periodo para su revisidn y aprobacién, garantizando asi
el correcto desarrollo de las actividades y el cumplimiento de los objetivos establecidos.

Anexo 1. Plan de trabajo de actividades.
Anexo 2. Cronograma de actividades mensuales.

2. Desarrollar actividades de promocién de lectura, escritura y oralidad, asi como
apoyar la programacion, ejecucion y difusion de los servicios de la biblioteca publica, y
labores bibliotecarias, administrativas y técnicas, dentro y fuera de la biblioteca,
cumpliendo un total de ochenta (80) horas mensuales, discriminadas en cincuenta (50)
horas de promocién de lectura y treinta (30) horas de apoyo como auxiliar bibliotecario,
que deben ser evidenciadas en el informe de actividades, con las planillas de asistencia
originales y la certificacion del bibliotecario(a) o funcionario designado por la directora
de la Casa de la Cultura del Meta.

En cumplimiento de esta obligacion, brindé apoyo al sefior Elmer Romero Ruiz, bibliotecario. y
a la sefiora Kristen Mosquera, en la ejecucion de ochenta (80) horas mensuales de actividades
bibliotecarias: cincuenta (50) horas destinadas a la promocion de lectura, escritura y oralidad,
dirigidas a la infancia, personas mayores y mujeres del municipio de Villavicencio, y treinta (30)
horas en funciones como auxiliar bibliotecario en la Biblioteca Eduardo Carranza, debidamente
certificadas por el bibliotecario.

En coordinacién con el bibliotecario de la biblioteca Eduardo Carranza, trabajamos con la
siguiente poblacion.

Mit. B22002144-3

CRA, 29 CL3 P 2 BRR Teatro la Voragine
Viliavicencio — Colombia

Teléfono: 01800931215 — celular; 3151491141
E-mail: contacto@culturameta.gov.co

www. culiurameta gov co



A. |Infancia (6 a 11 afios)
B. Personas mayores (60 afios en adelante)
C. Mujeres (todas las edades)

MUJERES

> INFORME DE CONTRATISTA
C""&?ﬂ'i? CODIGO: GJ-CO-F-45 VERSION: 02 FECHA 11/04/2025 PAGINA; 3 DE 22
ANDREA ESPERANZA VACCA NOVOA
INFORME PERIODO N°02 09/03/2026 — 08/04/2026
Poblacion:

GRUPO ETARIO

MUJERES

EDADES

MUJERES

48 afios

49 afios

55 anos

56 afos

57 afios

INFANCIA
GRUPO ETARIO INFANCIA
EDADES | HOMBRES MUJERES
09 afios 9 10
11 afios 5 B
10 afios 3 4
TOTAL 17 22
GRAN TOTAL 39

58 afios

PERSONAS MAYORES

60 afios

~N|@olRmim =] -

TOTAL

29

GRUPO ETARIO [PERSONAS MAYORES
EDADES HOMBRES LIIUJERES
60 afios 3 5
B5 afos 4 2
66 anos 2] 5
B9 anos 2 0
73 anos 5 0
TOTAL 20 12

GRAN TOTAL 32

Nit. 822002144-3

CRA. 28 CL3 P 2 BRR Teatro la Voragine
Villavicencio — Colombia

Teléfono: 01800931215 — celular: 3151481141
E-mail: contacto@culturameta.gov.co
www.clliuramelta gov.co
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ANDREA ESPERANZA VACCA NOVOA
INFORME PERIODO N°02 09/03/2026 — 08/04/2026

Anexo 3.

» Base de datos de |las personas beneficiadas con &l programa.
» Listados de asistencia.

Tematicas.
Las tematicas que se escogieron en coordinacion con el bibliotecario son:

Material bibliografico:

Derechos Humanos

Medio Ambiente

MNo Discriminacion

Prevencion del Suicidio

Prevencion del Consumo de Sustancias Psicoactivas

Los libros seleccionados, en coordinacién con el bibliotecario Elmer Romero Ruiz, para el
presente periodo, son:

Tematica — Autor

Derechos Humanos — Olympe de Gouges / Alain Serres

Medio Ambiente — Dr. Seuss

No Discriminacion — Todd Parr

Prevencion del Suicidio — Elisabeth Klbler-Ross (La rueda de la vida)

Prevencién del Consumo de Sustancias Psicoactivas — Manuel Secades Villa Hablemos
de drogas.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Fecha: 12 de marzo de 2026

Hora: 09:00 am. — 01:00 p.m.

Lugar: Colegio Caldas, sede Concepcion Palacios
Grupo etario: Infancia

Tema: Derechos Humanos

Actividad de lectura: Realicé la lectura del libro Los derechos de la mujer de Olympe de
Gouges, con el objetivo de reflexionar sobre la lucha histérica por la igualdad, la equidad y el
reconocimiento de los derechos de las mujeres. Durante la actividad se promovié el analisis de
situaciones cotidianas en las gue se evidencian desigualdades de género, destacando la
importancia de la participacion activa y el respeto hacia todas las personas. Asimismo, se
fomentd que cada participante compartiera ejemplos de su vida diaria relacionados con
derechos y responsabilidades.

Nit. 822002144-3

CRA. 29 CL3 P 2 BRR Teatro la Voragine
Villavicencioc — Colombia

Telefono: 01800931215 —celular: 3151491141
E-mall: contacto@culturameta. gov.co

www culturameta.gov.co
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ANDREA ESPERANZA VACCA NOVOA
INFORME PERIODO N®02 08/03/2026 - 08/04/2026

Actividad de escritura; Las participantes escribieron reflexiones sobre los derechos gue
consideran fundamentales, identificando situaciones en las gque se han sentido vulneradas y
planteando acciones concretas para promover el respeto y |2 equidad en sus entornos familiar,
social y comunitario.

Actividad de oralidad: Se desarrollé un espacio de dialcgo donde compartieron experiencias
relacionadas con la defensa de sus derechos, fortaleciendo la expresion libre, 1a escucha activa
y la valoracion de las vivencias de otras mujeres. Se enfatizé la importancia de la empatia y la
comunicacion asertiva para resolver conflictos.

Actividad complementaria: Se elabord una cartelera grupal en la gue las paricipantes
plasmaron mensajes, dibujos y ejemplos relacionados con la defensa de los derechos de las
mujeres, Esta actividad permitic fortalecer el trabajo en equipo, la creatividad y |a expresion de
ideas, promoviendo la reflexion colectiva sobre la importancia de la equidad de género.
Asimismo, se generd un espacio de construccion conjunta en el que se destacaron valores como
el respeto, |a solidaridad vy la participacion activa dentro de la comunidad

Actividad ladica: Posteriormente, los participantes se organizaron en grupos para socializar
las carteleras elaboradas, compartiendo sus ideas y opiniones sobre los derechos humanaos.
Seguidamente, se desarrollé un juego de preguntas orientado a reforzar los conocimientos
adquiridos, en el que se formularon preguntas como: ;Qué son los derechos humanos?, jpor
gué es imporiante respetar a los demas?, menciona una situacion en la que no se respeten los
derechos de |las personas y /que puedes hacer para promover el respeto vy la igualdad en tu
entorno? Esta actividad favorecio el aprendizaje, la participacion activa, el dialogo respetucso y
el fortalecimiento de valores como el respeto, la solidaridad y la convivencia,

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
Fecha: 13 de marzo de 2026

Hora: 09:00 a.m. - 01:00 p.m.
Lugar: Obra Social San Camilo
Grupo etario: Personas mayores
Tema: Derechos Humanos

Actividad de lectura: Comparti la lectura del libro Tengo derecho a ser nific de Alain Serres,
adaptando su contenido para generar una reflexion con las personas mayores sobre la
importancia de los derechos humanos en todas las etapas de |a vida. Durante la actividad se
promovio el didlogo sobre experiencias personales relacionadas con el respeto, la dignidad y el
reconocimiento de sus derechos, incentivando la participacion y el intercambio de ideas.

Actividad de escritura: Los participantes escribieron breves reflexiones sobre los derechos
que consideran mas importantes en su etapa de vida, asi como situaciones en las gue estos

Nit. 822002144-3

CRA. 29 CL3 P 2 BRR Teatrn Ia Voragine
Willavicencio = Colombia

Teléfono: 01800631215 — celular: 3151451141
E-mail; contacto@culiurameta.gov.co

www culturameta.gov co
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han sido respetados o vulnerados. Esta actividad permitio fortalecer la expresion escrita y la
reflexion personal, promoviendo la valoracion de sus experiencias y conocimientos,

Actividad de oralidad: Se desarrollé un espacio de didlogo en el que los participantes
compartieron vivencias y opiniones sobre la importancia de los derechos humanos,
especialmente en la etapa de la vejez. Se fomenté la escucha activa, el respeto por la palabra
y la construccion colectiva de ideas, fortaleciendo la confianza y la participacion

Actividad complementaria: Se elaboré una cartelera grupal en la que los participantes
plasmaron mensajes, ideas y ejemplos relacionados con la defensa de los derechos de las
personas mayores. Esta actividad promovio el trabajo en equipo, la creatividad y la reflexion
conjunta, destacando valores como el respeto, la solidaridad y la dignidad.

Actividad ludica: Se realizo una dinamica participativa en la que los participantes, mediante un
gjercicio grupal, compartian un derecho que consideran importante y una accién para
promoverlo en su entorno. Esta actividad favorecié la integracion, el aprendizaje significativo y
el fortalecimiento de la memoria, la atencion y la interaccién social en un ambiente ameno y
participativo.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
Fecha: 14 de marzo de 2026

Hora: 09:00 a.m. - 01:00 p.m.
Lugar: Obra Social San Camile
Grupo etario: Mujeres

Tema: Derechos Humanos

Actividad de lectura: Comparti la lectura del libro Los derechos de la mujer_de Olympe de
Gouges, con el proposito de reflexionar sobre la lucha histérica por la iguaidad, la equidad y el
reconocimiento de los derechos de las mujeres. Durante la actividad se promovié el didlogo
sobre experiencias personales relacionadas con el respeto, la dignidad y la garantia de sus
derechos, incentivando la participacion activa y el intercambio de ideas. Asimismo, se motivé a
las participantes a relacionar el contenido del texto con situaciones de su vida cotidiana.

Actividad de escritura: Las participantes elaboraron reflexiones scbre los derechos que
consideran fundamentales, identificando situaciones en las que estos han sido vulnerados y
proponiendo acciones para promover el respeto, la igualdad y la equidad en sus entornos
familiar, social y comunitario. Esta actividad permitié fortalecer la expresiéon escrita, |a
arganizacion de ideas y la reflexion personal a partir de sus experiencias.

Actividad de oralidad: Se desarrolld un espacio de didlogo en el que las participantes
compartieron vivencias y opinicnes sobre la defensa de sus derechos, fortaleciendo la expresion
oral, la escucha activa y el respeto por las opiniones de |las demas. Se promovié la empatia, el

Nit. B22002144-3

CRA 29 CL3 P 2 BRR Teatro la Voragine
Villavicencie - Colombia
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reconocimiento de experiencias diversas y el uso de una comunicacién asertiva para la
resolucion de conflictos.

Actividad complementaria: Se elabord una cartelera grupal en la que las participantes
plasmaron mensajes, ideas y ejemplos relacionados con la defensa de los derechos de las
mujeres. Esta actividad fortalecio el trabajo en equipo, Ia creatividad y la construccion colectiva
de conocimientos, destacando valores como el respeto, la solidaridad, la igualdad y la
participacion activa.

Actividad ludica: Se realizo una dinamica participativa en la que las participantes compartieron
un derecho gue consideran importante y una accién para promoverlo en su entorno. Esta
actividad favorecio la integracion del grupo, el aprendizaje significativo y el fortalecimiento de |a
confianza, la participacidn y el reconocimiento de la importancia de los derechos humanos en la
vida diaria.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
Fecha: 16 de marzo de 2026

Hora: 09:00 am. - 01:00 p.m.
Lugar: Obra Social San Camilo
Grupo etario: Mujeres

Tema: Medio Ambiente

Actividad de lectura: Realicé la lectura del cuento El Lorax de Dr. Seuss, con el ohjetivo de
que las participantes comprendieran |la importancia de cuidar los arboles, los recursos naturales
y la fauna. Durante la lectura se generaron comentarios y reflexiones sobre cémo aplicar estos
cuidados en su entorno cotidiano, promoviendo la conciencia ambiental y la responsabilidad de
proteger los espacios verdes en la comunidad.

Actividad de escritura: Las participantes escribieron ideas y compromisos sobre acciones
concretas para cuidar el medio ambiente, como reciclar, ahorrar agua, reducir el consumo de
plastico, reutilizar materiales y proteger los espacios verdes. Se incentivé a que cada
participante compartiera sus propuestas, promoviendo la participacién activa y el compromiso
personal con la sostenibilidad.

Actividad de oralidad: Conversaron sobre sus practicas actuales de cuidado ambiental,
compartiendo experiencias y consejos, fortaleciendo la participacion y el respeto por las
opiniones de todas. Se reflexiond sobre como pequefias acciones individuales pueden contribuir
a generar un cambio positivo en la comunidad y mejorar la calidad de vida de todos.

Actividad complementaria: Pintaron con t&mperas dibujos relacionados con la naturaleza.
como arboles, rios y animales, representando la importancia de mantener un ambiente limpio y
saludable. Esta actividad promovio |a creatividad, el trabajo colaborativo v la reflexién sobre Ia
conservacion de los recursos naturales.
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Actividad ludica: Se desarrollé un juego grupal en el que las participantes, en equipos, idearon
y representaron soluciones creativas para problemas ambientales presentados en taretas, tales
como contaminaciéon de rios, deforestacion o exceso de residuos. La dinamica fomento la
cooperacion, la creatividad, el aprendizaje activo y la reflexion sobre la importancia de proteger
y cuidar el entorno natural de manera colectiva.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Fecha: 19 de marzo de 2026

Hora: 09:00 a.m. —01:00 p.m.

Lugar: Colegio Caldas, sede Concepcion Palacios
Grupo etario: Infancia

Tema: Medio Ambiente

Actividad de lectura: Comparti la lectura del cuento El Lorax de Dr. Seuss, con el proposito de
gue los nifios comprendieran |la importancia de cuidar los arboles, la flora y 1a fauna, asl como
la necesidad de proteger el planeta para las generaciones futuras. Durante la lectura, se
realizaron preguntas orientadoras como: ¢Por qué debemos cuidar los arboles? ; Qué pasaria
si no respetamos la naturaleza? Se motivo a los nifios a identificar acciones cotidianas que
pueden hacer para proteger el medio ambiente, generando reflexion y participacion activa.

Actividad de escritura: Los nifios escribieron palabras y frases relacionadas con el cuidado
del medio ambiente y realizaron dibujos sobre acciones concretas. como no botar basura, cuidar
los animales, proteger las plantas y respetar los espacios naturales. Se incentive a los
participantes a expresar sus ideas creativamente, conectando la lectura con sus experiencias
diarias en la escuela y el hogar, reforzando la relacion entre conocimiento y accion.

Actividad de oralidad: Los nifios compartieron ideas sobre como cuidar la naturaleza en su
vida diaria, dialogando sobre acciones concretas que pueden realizar en |la escuela y en casa,
como plantar arboles, separar residuos y reutilizar materiales. Se promovié la escucha activa,
la empatia y la valoracién de las opiniones de los demas, fomentando la conciencia sobre la
responsabilidad individual y colectiva.

Actividad complementaria: Se realizé una actividad de manualidades con material reciclable
como botellas plasticas, carton, papel periddico, tapas y revistas, donde los nifios elaboraron
figuras como animales, arboles y objetos utiles, Esta experiencia fortalecio la creatividad, la
motricidad fina y el trabajo en equipo, ademas de promover la conciencia sobre el cuidado del
medio ambiente y el uso responsable de los recursos, Al finalizar, cada grupo presentd sus
creaciones y compartioc mensajes de reflexion sobre la proteccion de la naturaleza.

Actividad ladica: Se realizé una sopa de letras con términos relacionados con el medio
ambiente, tales como arbol, agua, reciclar, animales, naturaleza y cuidado, Los nifios
participaron activamente en la busqueda de cada palabra y, al encontrarla, compartian de
manera sencilla su significado y la forma en que podian aplicarla en su vida cotidiana, como el
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cuidado de las plantas, el ahorro del agua y la correcta disposicion de los residuos. Esta
actividad permitio integrar el aprendizaje con la recreacion, fortaleciendo la concentracion, la
memaria, la participacion activa y el trabajo en equipo, al tiempo que promovio la reflexién sobre
la importancia de proteger y conservar el entorno natural.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
Fecha: 20 de marzo de 2026

Hora: 02:00 p.m. = 05:00 p.m.
Lugar: Obra Social San Camilo
Grupo etario: Personas mayores
Tema: Medio Ambiente

Actividad de lectura: Se realizo la lectura de un texto corto sobre el reciclaje y la conservacion
del medio ambiente, destacando la importancia de separar los residuos, reutilizar materiales y
proteger la naturaleza. Se dieron ejemplos practicos y cotidianos, como reciclar botellas vy
papeles, ahorrar agua y no desperdiciar energia. La actividad promovid |a reflexion sobre como
pequefios cambios en la vida diaria pueden generar un impacto positive en la comunidad.

Actividad de escritura: Los participantes redactaron recomendaciones sobre como cuidar el
medio ambiente desde su hogar y comunidad, incluyendo acciones concretas como reciclar,
ahorrar agua y energia, reducir el consumo de plastico y cuidar los espacios verdes. Se motivd
a que cada participante compartiera sus ideas, generando un compendio de acciones colectivas
que fortalecieron el sentido de responsabilidad y cuidado ambiental,

Actividad de oralidad: Los participantes compartieron experiencias sobre como aplican estas
practicas en su vida diaria y dialogaron sobre habitos sostenibles que podrian implementar en
sus hogares. Se promovio la participacion activa, el intercambio de ideas y el respeto por las
opiniones de los demas, fortaleciendo el aprendizaje colaborativo y la conciencia ambiental.

Actividad complementaria: Pintaron dibujos relacionados con el reciclaje y el cuidado de la
naturaleza, como arboles, rios, animales y canecas de colores para separar residuos. Esta
actividad promovid la creatividad, la reflexion sobre la importancia de cuidar el entorno y el
aprendizaje practico de conceptos ambientales de manera visual y participativa.

Actividad ludica: Se realizo el juego de Tingo Tango, donde los participantes pasaban un
objeto mientras escuchaban preguntas o palabras relacionadas con el cuidado del medio
ambiente. Al detenerse, la persona que tenia el objeto compartia su respuesta o idea sobre
como proteger la naturaleza. Esta dinamica promovid la diversién, la participacion activa, la
memoria y la reflexién sobre habitos sostenibles, fortaleciendo la conciencia ambiental y |a
cooperacion grupal.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
Fecha: 21 de marzo de 2026
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Hora: 02:00 p.m. — 05:00 p.m.
Lugar: Obra Social San Camilo
Grupo etario: Personas mayores
Tema: Prevencion del Suicidio

Actividad de lectura: Se ley6 el libro La rueda de la vida de Elisabeth Kibler-Ross, explicando
la importancia de reconocer nuestras emociones y buscar apoyo cuando nos sentimos tristes,
angustiados o preocupados. Se enfatizdé cémo mantener una actitud positiva y compartir
sentimientos con familiares o amigos contribuye al bienestar emocional. Durante la lectura, se
comentaron situaciones de la vida cotidiana que reflejan momentos de alegria, preocupacion o
tristeza.

Actividad de escritura: Los participantes escribieron restimenes y reflexiones sobre cémo han
manejado emociones a lo largo de la vida, destacando estrategias que les ayudaron a sentirse
mejor. Tambien redactaron consejos para cuidar su salud emocional y brindar apoyo a otros.

Actividad de oralidad: Cada participante compartié experiencias personales sobre momentos
en que expresar emociones les ayudd a mejorar su bienestar, Se promovio la escucha activa,
la empatia y el respeto por las experiencias de los demas, fortaleciendo la confianza y el sentido
de comunidad,

Actividad complementaria: Elaboraron un collage de emociones en cartulina, usando colores,
recortes y dibujos para representar distintas emociones y situaciones. Esto permitié reflexionar
sobre emociones propias y de los demas de manera visual y practica, reforzando ia comprensién
del tema.

Actividad ladica: Se desarrolld un juego de tarjetas ‘Historias de apoyo"”, donde cada
participante tomé una tarjeta con una situacién emacional y explico como podria brindar ayuda
C apoyo a otra persona. La actividad fomentd la reflexion, |a integracion del grupo y la
comprension de la importancia de apoyarse mutuamente.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
Fecha: 26 de marzo de 2026

Hora: 02:00 p.m. — 05:00 p.m.
Lugar: Obra Social San Camilo
Grupo etario: Personas mayores
Tema: No Discriminacion

Actividad de lectura: Realicé |a lectura del texto Educar para la convivencia de César Coll, con
el proposito de reflexionar sobre la importancia de convivir respetando |as diferencias, evitando
la discriminacion por edad, condicion social creencias o forma de vida. Durante |a lectura se
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analizaron situaciones de la vida cotidiana, como interacciones con familiares, vecinos y
servicios comunitarios, promoviendo la comprension del tema.

Actividad de escritura: Los participantes escribieron recomendaciones, reflexiones y
sugerencias sobre como pueden promover el respeto y la tolerancia en sus comunidades,
fomentando la convivencia y el reconocimiento del valor de cada persona.

Actividad de oralidad: Se desarrollé un espacio de conversacion en el que los participantes
compartieron experiencias relacionadas con situaciones en las que se promovio o se vulnero el
respeto entre personas. Se reflexionod sobre cémo sus acciones pueden influir positivamente en
la convivencia y la inclusion.

Actividad complementaria: Los participantes realizaron dibujos en los gue representaron
situaciones de respeto, tolerancia y convivencia positiva. También identificaron
comportamientos que deben evitarse para no generar discriminacién, reforzando la
comprension de los valores de inclusion.

Actividad ladica: Se desarrollé la dinamica de tingo-tango en la que los participantes pasaban
un objeto mientras compartian ejemplos de actitudes inclusivas y mensajes sobre el respeto y
la no discriminacion. Durante la actividad respondieron preguntas sobre cémo promover la
inclusién en el hogar o en la comunidad, mencionaron situaciones en las que ayudaron a otras
personas y expresaron mensajes positivos para quienes se sienten excluidos. Esta dinamica
fortalecid la participacién grupal, la reflexion colectiva y los valores de empatia, respeto e
inclusién.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Fecha: 27 de marzo de 2026

Hora: 02:00 p.m. — 05:00 p.m.

Lugar: Obra Social San Camilo

Grupo etario: Personas mayores

Tema: Prevencion del Consumo de Sustancias Psicoactivas

Actividad de lectura: Se realizo la lectura del libro Hablemos de drogas de Manuel Secades
Villa, explicando los efectos negatives del consumo de sustancias psicoactivas y la importancia
de mantener habitos saludables. Durante la lectura se dieron ejemplos practicos de como
prevenir el consumo, cuidar |a salud y mantener una vida activa y equilibrada.

Actividad de escritura: Los participantes escribieron resumenes y reflexiones sobre coémo han
cuidado su salud a lo largo de la vida, incluyendo estrategias para evitar situaciones de riesgo
y promover habitos positivos. Tambien redactaron consejos practicos para orientar a jovenes y
personas cercanas sobre la prevencion del consumo.
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Actividad de oralidad: Compartieron experiencias personales relacionadas con la prevencion
del consumo, destacando la importancia de dar buen ejemplo y orientar a otros. Se fomento el
dialogo, la escucha activa y |a reflexion sobre la responsabilidad de cuidar el bienestar propio y
de la comunidad.

Actividad complementaria: Realizaron un mural grupal con mensajes escritos, dibujos y
ejemplos de habitos saludables que ayudan a prevenir el consumo de sustancias psicoactivas.
La actividad fortalecio la expresién artistica, la colaboracién y la comprensién del tema de
manera practica.

Actividad ludica: Se desarrollé un juego de asociacién “Decisiones saludables’, en el que cada
participante seleccionaba tarjetas con situaciones de riesgo y proponia la mejor decisién para
cuidar su salud. Esto permitié reforzar el aprendizaje, fomentar la participacién y crear un
espacio de reflexion colectiva sobre habitos positivos.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
Fecha: 28 de marzo de 2025

Hora: 09:00 am. — 01:00 p.m.
Lugar: Obra Social San Camilo
Grupo etario: Mujeres

Tema: No Discriminacion

Actividad de lectura: Realicé |a lectura del libro Iguales pero diferentes de Tracey Turner, con
el objetivo de reflexionar sobre la importancia de la igualdad, el respeto y la aceptacion de la
diversidad. Durante la lectura, se compartieron ejemplos de situaciones reales en las que las
mujeres enfrentan discriminacién por género, edad o apariencia. Se motivé a las participantes
a expresar sus opiniones y a identificar acciones concretas para promover la inclusion en su
vida diaria.

Actividad de escritura: Las participantes redactaron reflexiones personales sobre experiencias
propias de discriminacion o exclusién que hayan vivido o presenciado. Posteriormente.
escribieron acciones concretas que pueden implementar en su entorno familiar social y
comunitario para fomentar la igualdad y la aceptacién de todos, reforzando el COMpromiso
individual y colective.

Actividad de oralidad: Se desarrollé un espacio de dialogo en el que las mujeres compartieron
historias y ejemplos de situaciones de discriminacion o respeto que hayan vivido. La facilitadora
promovio la escucha activa, la valoracién de las opiniones ajenas y la construccién de
estrategias para actuar con respeto e inclusion en distintos contextos.

Actividad complementaria: Se realizé un mural grupal en el que las participantes escribieron
mensajes, hicieron dibujos y compartieron ejemplos sobre la igualdad, el respeto y la no
discriminacién. Cada una aporté una idea o un dibujo, promoviendo la participacion, el trabajo
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&n equipo y la colaboracion. Esta actividad ayudo a fortalecer la creatividad y permitié reflexionar
sobre la importancia de respetar y valorar a todas las personas por igual,

Actividad llidica: Se realizé el juego grupal “La rueda de la inclusidn’ en el que las
participantes debian identificar situaciones cotidianas de discriminacién y proponer soluciones
que fomentaran la inclusion y el respeto. A través de esta dinamica reflexionaron sobre cémo
actuar cuando alguien es excluido por su apariencia, como ayudar para que todos se sintieran
incluidos y qué acciones pueden promover la igualdad en la comunidad. Esta actividad fortalecia
la participacion activa, la empatia y el aprendizaje significativo sobre la iImportancia del respeto,
la igualdad y la no discriminacion.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
Fecha: 30 de marzo de 2026

Hora: 09:00 a.m. — 01:00 p.m.
Lugar: Obra Social San Camilo
Grupo etario: Mujeres

Tema: Prevencidn del Suicidio

Actividad de lectura: Realicé la lectura del libro La rueda de la vida de Elisabeth Kubler-Ross,
enfatizando la importancia de cuidar nuestra salud emocional, reconocer nuestras emociones y
expresarlas de manera saludable. Durante |a lectura, conversamos sobre situaciones de la vida
diaria donde es importante pedir ayuda y cémo apoyar a otras personas que se sienten mal
emocionalmente

Actividad de escritura: Las participantes redactaron reflexiones. resumenes y cuentos cortos
sobre sus emociones y experiencias, identificando momentos que les producen bienestar o
malestar y como actuar para mejorar su estado emocional. También anotaron consejos de
autocuidado y estrategias para brindar apoyo a otras personas.

Actividad de oralidad: Compartieron experiencias personales y estrategias gue utilizan para
cuidar su bienestar emocional. Se promovi6 la participacion activa. la escucha respetuosa y la
empatia, fortaleciendo el apoyo mutuo y la comprension de las emociones de cada integrante
del grupo.

Actividad complementaria: Elaboraron un mural grupal con mensajes positivos, dibujos vy
frases de apoyo, representando emociones, estrategias de autocuidado y ejemplos de como
brindar apoyo a ofros. Esta actividad reforzé la colaboracién, la expresion artistica y la
comprension del tema de manera practica.

Actividad ladica: Se realizé un ejercicio de “Red de apoyo', en el que cada participante sostuvo
un hilo para formar una telarafia mientras compartia un mensaje positivo relacionado con el
autocuidado y el apoyo emocional. La dindmica promovié la integracion, la participacion activa,
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la empatia y el trabajo en equipo, reforzando la importancia de expresar emociones y ayudar a
otros.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Fecha: 04 de abril de 2026

Hora: 09:00 a.m. - 01:.00 p.m.

Lugar: Colegio Caldas, sede Concepcion Palacios
Grupo etario: Infancia

Tema: No Discriminacién

Actividad de lectura: Realicé la lectura del cuento Todos somos diferentes de Todd Parr, con
el objetivo de que los nifios comprendieran la importancia de respetar la diversidad y valorar las
diferencias entre las personas. Durante la lectura se realizaron preguntas sencillas para motivar
la participacion: ¢ Qué te hace especial a ti y a tus amigos?”, "/, Como podemos ayudar a un
compafiero que es diferente?", fomentando la reflexion y la comunicacion

Actividad de escritura: Los nifos escribieron palabras, frases cortas y mensajes scbre el
respeto y la amistad, acompafandolos con dibujos que representaban la diversidad de su grupo
y de su comunidad escolar.

Actividad de oralidad: Los nifios compartieron ideas sobre como actuar con respeto y
amabilidad hacia los demas, mencionando ejemplos de situaciones cotidianas en las que deben
practicar la inclusion.

Actividad complementaria: Los nifios recortaron dibujos de sus manos y escribieron mensajes
positivos sobre el respeto, la tolerancia y la aceptacion de las diferencias. Después los pegaron
en un mural grupal, donde cada aporte representd la importancia de convivir en armonia y
valorar a los demas. Esta actividad fortalecid la expresion artistica, la creatividad, |la participacidn
y el trabajo en equipo, ademas de generar una reflexion sobre la importancia de la inclusién y
el respeto.

Actividad ludica: Seguido de la actividad complementaria, los participantes se organizaron en
circule y realizaron un juego de las sillas, en el que cada uno debia participar exponiendo un
pequefo dramatizado relacionado con la inclusion, el respeto, la igualdad, la amistad, la
diversidad y la tolerancia. A través de esta dinamica compartieron gjemplos de cémo aplicar
estos valores en la vida diaria, fortaleciendo la participacion, la expresion oral y la convivencia
grupal. Esta actividad permitio reforzar el aprendizaje de una manera divertida, significativa y
participativa, promoviendo el respeto y la sana convivencia.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDADA
Fecha: 06 de abril de 2026

Hora: 09:00 am. = 01:00 p.m.
Lugar: Obra Social San Camilo
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Grupo etario: Mujeres
Tema: Prevencion del Suicidio

Actividad de lectura: Realicé |a lectura del libro La rueda de la vida de Elisabeth Kiibler-Ross.
enfatizando la importancia de cuidar nuestra salud emocional, reconocer nuestras emaciones y
expresarlas de manera saludable. Durante la lectura, conversamos sobre situaciones de la vida
diaria donde es importante pedir ayuda y cémo apoyar a otras personas gue se sienten mal
emocionalmente.

Actividad de escritura: Las participantes redactaron reflexiones. restimenes ¥ cuentos cortos
sobre sus emociones y experiencias, identificando momentos que les producen bienestar o
malestar y como actuar para mejorar su estado emocional. También anotaron consejos de
autocuidado y estrategias para brindar apoyo a otras personas.

Actividad de oralidad: Compartieron experiencias personales y estrategias que utilizan para
cuidar su bienestar emocional. Se promovié la participacién activa, la escucha respetuosa y la
empatia, fortaleciendo el apoyo mutuo y la comprensién de las emociones de cada integrante
del grupo.

Actividad complementaria: Elaboraron un mural grupal con mensajes positivos, dibujos y
frases de apoyo, representando emociones, estrategias de autocuidado y ejemplos de como
brindar apoyo a otros. Esta actividad reforzd la colaboracion, la expresion artistica y la
comprension del tema de manera practica.

Actividad ludica: Se realizé un ejercicio de ‘Red de apoyo’, en el que cada participante sostuvo
un hilo para formar una telarafia mientras compartia un mensaje positivo relacionado con el
autocuidado y el apoyo emocional. La dindmica promovié la integracion, la participacion activa,
la empatia y el trabajo en equipo, reforzando la importancia de expresar emociones y ayudar a
otros.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Fecha: 07 de abril de 2026

Hora: 09:00 a.m. - 01:00 p.m.

Lugar: Colegio Caldas, sede Concepcién Palacios
Grupo etario: Infancia

Tema: Prevencion del Suicidio

Actividad de lectura: Realicé la lectura del libro La rueda de la vida de Elisabeth Kiibler-
Ross, explicando a los nifios que todos tenemos emociones ¥ que es normal sentir alegria,
tristeza, miedo o enojo. Les ensefié que hablar sobre lo gque sentimos nos ayuda a sentirnos
mejor y a recibir apoyo de personas de confianza. Durante la lectura, invité a los nifios a

Nit, B22002144-3

CRA. 29 CL3 P 2 BRR Teatro la Voragine
Villavicencio — Colombia

Telefono: 01800831215 - celular: 3151491141
E-mail: contacto@culturameta.gov.co

www cullurameta.gov.co
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observar las ilustraciones y a comentar lo que creian que sentian los personajes en cada
momento, fomentando la comprension y la empatia.

Actividad de escritura: Los nifos escribieron frases cortas y dibujaron situaciones que
representan diferentes emociones. También hicieron pequefias reflexiones sobre como manejar
sus emociones de manera positiva. Esto ayudé a que comprendieran que es importante cuidar
sus sentimientos y expresarlos de manera saludable.

Actividad de oralidad: Cada niflo compartid sus ideas sobre cémo se siente en distintos
momentos del dia. Escucharon a sus compareros con atencién, aprendieron a reconocer
emociones en los demas y comprendieron que expresar sentimientos ayuda a mejorar las
relaciones con los demas.

Actividad complementaria: Recortaron una rueda de cartulina y en cada seccién escribieron
emociones y situaciones cotidianas. Decoraron con colores, dibujos y simbolos que
representaban alegria, tristeza, enojo o miedo. Todas las ruedas se unieron en un mural grupal,
reforzando la comprension de que todos tenemos emociones y que compartirlas ayuda a
cuidarnos unos a otros.

Actividad lidica: Realizaron un baile de emociones, donde cada nifio represento con
movimientos y gestos la emocion que eligio. Los demas observaron y comentaron
positivamente, fomentando la expresion emocional, la creatividad y el aprendizaje de manera
divertida y participativa.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Fecha: 8 de abril de 2026

Hora: 09:00 am. - 01:00 p.m.

Lugar: Colegio Caldas, sede Concepcion Palacios

Grupo etario: Infancia

Tema: Prevencion del Consumo de Sustancias Psicoactivas

Actividad de lectura: Realice la lectura del libro Hablemos de drogas de Manue! Secades Villa,
explicando a los nifios de manera sencilla qué son las sustancias psicoactivas y como pueden
afectar la salud del cuerpo y la mente. Conversamos sobre la importancia de decir “no” a
Cualguier sustancia que pueda hacer dafio, y de buscar siempre apoyo en adultos de confianza.
Durante la lectura, invité a los nifios a comentar ejemplos de cémo cuidar su cuerpo y mantener
habitos saludables.

Mit. 822002144-3

CRA_ 20 CL3 P 2 BRR Teatro la Voragine
Villavicencio - Colombia

Teléfono: 01800831215 - celular; 3151491141
E-mail: contacto@culturameta.gov.co

www. culturameta. gov.co
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Actividad de escritura: Los nifios escribieron frases y pequefias reflexiones sobre cémo cuidar
su cuerpo y su salud, acompanadas de dibujos que representaban actividades positivas como
jugar, compartir en familia, alimentarse bien y practicar deporte. Esto ayudd a que
comprendieran la importancia de tomar decisiones responsables y prevenir el consumo de
sustancias nocivas.

Actividad de oralidad: Cada nific compartio sus ideas sobre habitos saludables y como puede
decir “no” ante situaciones de riesgo. Se promovio la participacion activa, el respeto por las
opiniones de los demas y la comprension de que cuidar la salud es una responsabilidad de
todos.

Actividad complementaria: Recortaron en cartulina un dibujo de una nube y escribieron
mensajes sobre prevencion del consumo, los cuales fueron incluidos en una cartulina grupal.
Esto reforzé la comprensién del tema de manera visual y creativa, y permitid que los nifios
expresaran sus ideas de manera artistica.

Descripcion: Promocién de lectura, escritura y oralidad con poblacion infantil
en el Colegio Caldas, sede Concepcion Palacios.

Nit, B22002144-3

CRA. 28 CL3 P 2 BRR Teatro la Voragine
Villavicencio — Colombia

Teléfono: 01800931215 — celular: 3151481141
E-mail; contacto@culturameta.gov.co
www.culturameta.gov.co
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Descripcion: Promocién de lectura, escritura y oralidad con personas mayores- _‘

Obra social San Camilo.

Descripcion: Actividad de pintura con mujeres — Obra social San Camilo.

Nit. 822002144-3

CRA. 29 CL3 P 2 BRR Teatro la \Voragine
Villavicencio - Colombia

Telefono: 018008931215 - celular: 3151451141
E-mail: contacto@culturameta.gov.co

www. cullurameta.gov.co
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3. Apoyar al bibliotecario{a) en la planificacién y ejecucion mensual de actividades de extension
bibliotecaria y de programacion cultural de la biblioteca publica, incluyendo la realizacién de al
menos cuatro (4) acciones en zonas rurales, y cuatro (4) actividades propias de la biblioteca,
dirigidas a la comunidad, asi como, apoyar la seleccién de materiales de lectura pertinentes
segun los grupos etarios a beneficiar.

En el presente periodo se realizd una extension bibliotecaria mediante un recorrido por los
sectores de Villa Julia, Centro y Porvenir, en el marco de la comparsa “El Buen Vecino”,
llevando la presencia de la Casa de la Cultura del Meta y |a Biblioteca Publica Departamental
Eduardo Carranza a la comunidad, con el propésito de dar a conocer sus servicios y promover
la lectura, la escritura y la oralidad.

Asimismo, apoye actividades internas de |a Biblioteca Publica Departamental Eduardo
Carranza, contribuyendo al buen funcionamiento de sus servicios, entre ellas:

1. Supervision del adecuado uso de las salas de la biblioteca, garantizando el cumplimiento
de las normas establecidas.

2. Registro y cargue de la poblacion atendida en la plataforma institucional, asegurando la
veracidad de la informacion.

3. Ingreso, registro y organizacion de libros en la plataforma bibliotecaria de |a Biblioteca
Publica Departamental Eduardo Carranza.

4. Apoyo en la organizacion y preparacion de material bibliografico para el evento de |a Feria
Internacional del Libro de Bogota (FILBo) 2026.

5. Orientacion permanente a los usuarios, promoviendo el uso adecuado de los servicios
ofrecidos por la biblioteca.

Mit. 822002144-3

CRA. 28 CL3 P 2 BRR Teatro la Voragine
Villavicencio — Colombia

Teléfono: 01800931215 - celular; 3151491141
E-mail: contacto@culturameta.gov.co

www. culturameta.gov.co
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Descripcion: Jornada de extension bibliotecaria en la vereda La Argentina
‘ (Villavicencio, Meta), para promover la lectura y la participacién comunitaria.

,bEcrihé-iE:n: Ingreso y registro de libros en el sistema de |a Biblioteca Departamental
Eduardo Carranza.

Nit. 822002144-3

CRA, 28 CL3 P 2 BRR Teatro la Voragine
Villavicencio — Colombia

Teléfono; 01800931215 - celular; 3151491141
E-mail: contacto@culturamela.gov.co
www.culturameta.gov.co
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4. Crear minimo un club de lectura y/o un café literario, con un grupo etario definido y
permanente; asi como también, realizar un evento de clausura para dar cierre al periodo
contractual.

En cumplimiento de esta actividad, se desarrollo un club de lectura con un grupoc permanente
de mujeres y personas maycres de la Corporacion Obra Social San Camilo.

Las sesiones se realizaron los viernes a las 3:00 p.m., orientando |a lectura del libro El arte de
no amargarse la vida, de Rafael Santandreu, abordando temas de gestién emocional y
crecimiento personal.

Durante el periodo contractual, se realizaron actividades de lectura y escritura para la
recopilacion de material necesarios para el evento de clausura.

Descripcion: Club de lectura con mujeres- Obra Social San Camilo,

5.Dar tramite de manera oportuna a las tareas que se le asignen por parte del Coordinador del
proyecto ylo Supervisor.

Para el cumplimiento de este item, se llevaron a cabo de manera oportuna y responsable
todas las actividades asignadas, garantizando su correcta ejecucion conforme a las
orientaciones y lineamientos establecidos por el coordinador y su equipo de trabajo.

Mit. B22002144-3

CRA, 20 CL3 P 2 BRR Teatro la Veragine
Villavicencio — Colombia

Teléfono: 01800831215 — celular: 31514591141
E-mail: contacto@culturameta, gov.co
www . culturameta. gov.co
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Asisti el 09 de febrero para la capacitacion de |os promotores de lectura en la Biblicteca
Departamental Eduardo Carranza

EAT s

Descripcién: Capacitacion virtual a promotores sobre el tema de
contenidos audiovisuales, realizada el 16 de marzo de 2026.

Realice el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social (salud, pensién y
ARL) correspondiente al segundo periodo del presente informe.

En mi calidad de CONTRATISTA certifico bajo la gravedad de juramento, que los
documentos soporte del pago de los aportes obligatorios al Sistema General de
Seguridad Social corresponden a ingresos provenientes del presente contrato
conforme al Decreto 2271 de junio 18 de 2009, articulo 4, paragrafo 1, por lo cual
Anexo fotocopia de los aportes obligatorios a salud, pension y ARL del periodo de mes
de MARZO de 2026, segun las obligaciones del contrato.

ANDREA ESPERANZA VACCA NOVOA
C.C 40326062
CEL: 3115420045

Nit. 822002144-3

CRA. 23 CL3 P 2 BRR Teatro la Varagine
Villavicencio — Colombia

Teléfono: 01800831215 —celular 3151491141
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> INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META
C e FORMATO CERTIFICACION DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE LECTURA,
R ESCRITURAY BIBLIOTECAS PUBLICAS

NOMBRE QUIEN CERTIFICA: KRISTEN ATANAY ARENAS MOSQUERA

CARGO: Auxiliar administrativa - Bibliotecaria

MUNICIPIO: VILLAVICENCIO

| FECHA: 07 DE MAYO DE 2026 HORA: 11:00 AM

CERTIFICA QUE:
' NOMBRE DEL CONTRATISTA: ANDREA ESPERANZA VACCA NOVOA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 40.326.062 ‘

| ACTIVIDAD DESARROLLADA: E| promotor realizé las actividades establecidas en las |
| obligaciones del contrato, durante el periodo comprendido del 09 de Marzo al 08 de
ABRIL de 2026; dando cumplimiento a:

» 50 horas de actividades de promocion de lectura, escritura y oralidad, dirigido a
infancia mujeres y personas mayores, en el municipio de Villavicencio del
departamento del Meta.

| » 30 horas de prestacion de servicios bibliotecarios a la biblioteca publica '

departamental del municipio de Villavicencio.

TIPO DE PUBLICO PARTICIPANTE: INFANCIA, MUJERES Y PERSONAS
MAYORES.

HORARIO: N/A DURACION ACTIVIDAD: 50 horas de ‘
aclividades de promocion de lectura, escritura
y oralidad en el municipio de Villavicencio y 30
horas de prestacion de servicios bibliotecarios
a la biblioteca publica departamental del |
municipio de Villavicencio, para un total de 80 ‘

HORAS.
—_— | | ——
] a(d
& f
/\\{@m / _ | i |
Firma de quien certifica i rma del contratista ]

COPA CONTROLADA
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Villavicencio, mayo 05 de 2026 /

Sefiores

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META

Villavicencio

INFORME DE SUPERVISION
CONTRATO No.060 DE 2026

PERIODO N°2 Iel 09 de marzo al 08 de abril de 2026 /

OBJETIVO DEL INFORME: Martener informado al Instituto Departamental de Cultura del
Meta sobre el desarrollo del contrato objeto de este informe, presentar evidencias de su
ejecucion y verificar que las actividades realizadas sean hechas con calidad y en los

términos adecuados.

1. INFORMACION DEL CONTRATO

CONTRATO No.: 060 del 23 de enero de 2026 _
CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE APOYO A LA GESTION
CONTRATISTA: ANDREA ESPERANZA VACCA NOVOA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ORIENTADOS AL
FORTALECIMIENTO DE LA BIBLIOTECA PUBLICA DEPARTAMENTAL EDUARDO
CARRANZA, Y AL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PROMOCION DE LECTURA,
ESCRITURA Y ORALIDAD DIRIGIDAS A INFANCIA, PERSONAS MAYORES Y
MUJERES, EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, DEPARTAMENTO DEL META.

CONDICIONES INICIALES

VALOR DEL CONTRATO: VEINTE MILLONE PESOS M/CTE
($9.200,000.00), INCLUIDO IVA SI A ESTE HUBIESE

_ B LUGAR )

PLAZO DE EJECUCION: CUATRO (4) MESES

FECHA DE INICIO: 09 DE FEBRERO DE 2026

I':Eﬂ'll_’“‘ DE TERMINACION | 1o ne jNiO DE 2026

SUPERVISOR: LOLA BEATRIZ GUEVARA LOZAND

FECHA DEL INFORME: 05 MAYO DE 2026

MODIFICACIONES: T NIA

CESION: N/A | FECHA: | N/A

ADICIONAL EN VALOR: N/A FECHA | N/A

PRORROGAS: N/A FECHA: | N/A

FECHA DE TERMINACION: N/A B

2. DESARROLLO DEL CONTRATO:

Mediante oficio de fecha 23 de enero de 2026 se me designé como supervisor del contrato
de Prestacion de Servicios de Apoyo a'la Gestion N°060 de 2026, objeto de este informe,

asi, en cumplimiento de las funcion

gs establecidas, me permito informar el desarrollo

correspandiente al PERIODO N°02 que va del 09 DE MARZO DE 2026 AL 08 DE ABRIL

Mit. 822002144-3

CRA 28 CL3 P 2 BRR Teatro |a Voragine
Villavicencio — Colombia

Teléfono: 01800831215 — celufar: 3151481141

E-mail contacto@culturameta
Wy culturamst

gov.co
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DE 2026 en los siguientes aspectos:
AVANCE EN LA EJECUCION DEL CONTRATO:

3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
Las actividades ejecutadas durante el periodo de este informe fueron las que se relacionan
a continuacién (segun el contrato).

1. Elaborar en articulacién con el bibliotecario(a), el plan de trabajo y
cronograma mensual para su presentaciéon al supervisor del contrato, y
registrar de manera diaria, en el formato de asistencia dispuesto por el IDCM,
los usuarios participantes en las actividades desarrolladas y cargar
oportunamente dicha informacién en la plataforma institucional.

Para dar cumplimiento a este item, el contratista coordiné con el bibliotecario Elmer Romero
Ruiz y Kristen Mosquera |a elaboracion del plan de trabajo y el cronograma mensual de
actividades. de acuerdo con lo establecido en el contrato. Durante este proceso definieron
las tareas, horarios y dias programados, con el fin de organizar de manera clara y eficiente
las actividades a desarrollar.

El plan de trabajo y el cronograma mensual fueron presentados al supervisor del contrato
mediante correo electrénico al inicio del periodo para su revision y aprobacion, garantizando
asi el correcto desarrollo de las actividades y el cumplimiento de los objetivos establecidos.

2. Desarrollar actividades de promocién de lectura, escritura y oralidad, asi como
apoyar la programacién, ejecucién y difusién de los servicios de la biblioteca
plblica, y labores bibliotecarias, administrativas y técnicas, dentro y fuera de
la biblioteca, cumpliendo un total de ochenta (80) horas mensuales,
discriminadas en cincuenta (50) horas de promocién de lectura y treinta (30)
horas de apoyo como auxiliar bibliotecario, que deben ser evidenciadas en el
informe de actividades, con las planillas de asistencia originales y la
certificacion del bibliotecario(a) o funcionario designado por la directora de la
casa de la cultura del Meta

En cumplimiento de esta obligacién, el contratista brindé apoyo al bibliotecario Elmer
Romero Ruiz en la ejecucidon de ochenta (80) horas mensuales de actividades
bibliotecarias: cincuenta (50) horas dedicadas a la promocién de lectura, escritura y oralidad
dirigidas a la infancia, personas mayores y mujeres del municipio de Villavicencio, y treinta
(30) horas en funciones de auxiliar bibliotecaric en la biblioteca Eduardo Carranza,
debidamente validadas por el bibliotecario. Asi:

Fecha: 12 de marzo de 2026
Hora: 09:00 a.m. - 01.00 p.m.
Lugar: Colegio Caldas, sede Concepcion Palacios
Nit B22002144-3
CRA 29 CLA P 2 BRR Teatro la Voragine
Villavicencic - Colombia
Teléfono: 01800931215 - celular, 3151481141
E-mall: contacto@culturameta gov.co
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Grupo etario: Infancia
Tema: Derechos Humanos
Dirigido a: Poblacion infantil

Fecha: 13 de marzo de 2026
Hora: 08:00 am. —01:00 p.m.
Lugar: Obra Social San Camilo
Grupo etario: Personas mayores
Tema: Derechos Humanos

Fecha: 14 de marzo de 2026
Hora: 09:00 a.m, = 01:00 p.m.
Lugar: Obra Social San Camilo
Grupo etario: Mujeres

Tema: Derechos Humanos

Fecha: 16 de marzo de 2026
Hora: 09:00 a.m. - 01:00 p.m.
Lugar: Obra Social San Camilo
Grupo etario: Mujeres

Tema: Medio Ambiente

Fecha: 19 de marzo de 2026
Hora: 09:00 a.m. - 01:00 p.m.

Lugar: Colegio Caldas, sede Concepcion Palacios

Grupo etario: Infancia
Tema: Medio Ambiente

Fecha: 20 de marzo de 2026
Hora: 02:00 p.m. - 05:00 p.m.
Lugar: Obra Social San Camilo
Grupo etario: Personas mayores
Tema: Medioc Ambiente

Fecha: 21 de marzo de 2026
Hora: 02:00 p.m. = 05:00 p.m.
Lugar: Obra Social San Camilo
Grupo etario: Personas mayores
Tema: Prevencion del Suicidio

Fecha: 26 de marzo de 2028
Hora: 02:00 p.m. — 05:00 p.m.

Nit. 822002144-3

CRA, 29 CL3 P 2 BRR Teatro la Voragine
Villavicencio — Colombia

Telétono: 01800831215 — celular 3151481149
E-mail: contacto@culturameta gov.co
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Lugar: Obra Social San Camilo
Grupo etario: Personas mayores
Tema: No Discriminacién

Fecha: 27 de marzo de 2026

Hora: 02:00 p.m, = 05:00 p.m.

Lugar: Obra Social San Camilo

Grupo etario: Personas mayores

Tema: Prevencion del Consumo de Sustancias Psicoactivas

Fecha: 28 de marzo de 2026
Hora: 09:00 am.—01:00 p.m
Lugar: Obra Social San Camilo
Grupo etario: Mujeres

Tema: No Discriminacion

Fecha: 30 de marzo de 2026
Hora: 09:00 a.m. — 01:00 p.m.
Lugar: Obra Social San Camilo
Grupo etario: Mujeres

Tema: Prevencion del Suicidio

Fecha: 04 de abril de 2026

Hora: 09:00 am. = 01:00 p.m.

Lugar: Colegio Caldas, sede Concepcion Palacios
Grupo etario: Infancia

Tema: No Discriminacion

Fecha: 0 de abril de 2026
Hora: 09:00 a.m. - 01:00 p.m.
Lugar: Obra Social San Camilo
Grupo etario: Mujeres

Tema: Prevencion

Fecha: 07 de abril de 2026

Hora: 09:00 a.m. — 01:00 p.m.

Lugar: Colegio Caldas, sede Concepcion Palacios
Grupo etario: Infancia

Tema: Prevencién del Suicidio

Fecha: B de abnl de 2026
Hora: 09:00 am. - 01:00 p.m.
Lugar: Colegio Caldas, sede Concepcién Palacios
Grupo etario: Infancia
Tema: Prevencion del Consumo de Sustancias Psicoactivas
NIt B2Z002144-3
CRA, 28 CL3 P 2 BRR Teatro la Vorégine
Villavicencio — Colombia
Teléfone, D1BD0S31215 — celular, 3151481141
E-mail contacto@culturameta gov.co
LTy UM &S _]._ AR
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3. Apoyar al bibliotecario(a) en la planificacién y ejecucion mensual de
actividades de extension bibliotecaria de programacion cultural de la
biblioteca publica, incluyendo la realizacion de al menos (4) acciones en zonas
rurales, y cuatro (4) actividades propias de la biblioteca dirigidas a la
comunidad, asi como, apoyas la seleccion de materiales de lecturas
pertinentes segln lo grupos etarios a beneficiar.

En el presente periodo el contratista realizo una extension bibliotecaria mediante un
recorrido por los sectores de Villa julia, Centro y Porvenir, en el marco de la comparsa "El
Buen Vecino®, llevando la presencia de la Casa de la Cultura del Meta y |a Biblioteca
Publica Departamental Eduardo Carranza a la comunidad, con el proposito de dar a
conocer sus servicios y promover la lectura, la escritura y |a oralidad.

De igual manera, brindé apoyo en distintas actividades desarrolladas al interior de la
Biblioteca Publica Departamental Eduardo Carranza, contribuyendo al adecuado
funcionamiento de sus servicics, entre ellas.

1. Supervis6 del adecuado uso de las salas de |a biblioteca.
. Cargb la poblacion en la plataforma institucional.

3. Registrd e ingresé de libros a la Biblioteca Publica Departamental Eduardo
Carranza, garantizando su adecuada organizacion en |a plataforma bibliotecaria.

4. Organizé de libros para el evento de la Feria Intemacional del Libro de Bogota
(FILBo) 2026.

5 QOrientd a los usuarios de |a Biblioteca Publica Departamental Eduardo Carranza,
promoviendo el uso adecuado de sus servicics.

6. Difundio de los servicios ofrecidos por la biblioteca.

4. Crear minimo un club de lectura y/o un café literario, con un grupo etario
definido permanente; asi como también, realizar un evento de clausura para
dar cierre al periodo contractual.

En cumplimiento de esta actividad, el contratista desarrolio un club de lectura con un
grupo permanente de mujeres y personas mayores de la Corporacion Obra Social San
Camile.

Las sesiones se realizaron los viernes a las 3:00 p.m., orientando la lectura del libro El
arte de no amargarse la vida, de Rafael Santandreu, abordando temas de gestion
emocional y crecimiento personal.

Durante el periodo contractual, realizé actividades de lectura y escritura para la
recopilacion de material necesarios para el evento de clausura,

5. Dar tramite de manera oportuna a las tareas que se le asignen por parte del
Coordinador del proyecto y/o Supervisor.

Nit 822002144-3

CRA 29 CL3 P 2 BRR Teatro ia Voragine
Villavicencio — Colombia

Teléfono: H1B00B31215 — celutar: 3151481141
E-mail. contacto@culturameta.gov.co
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5. Dar tramite de manera oportuna a las tareas que se le asignen por parte del
Coordinador del proyecto y/o Supervisor.

Para el cumplimiento de este item, se llevaron a cabo de manera oportuna y responsable
todas las actividades asignadas, garantizando su correcta gjecucion conforme a las
orientaciones y lineamientos establecidos por el coordinador y su equipo de trabajo.

Asistid a la capacitaciéon virtual dirigida a los promotores de lectura sobre contenidos
audiovisuales, realizada el 16 de marzo de 2026

F

PORCENTAJE DE AVANCE FiSICO EJECUTADO DEL TOTAL DEL CONTRATO: 50% '/

4. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL:

Certifico que verifiqgué el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social (salud,
pension y ARL) correspondiente al periodo del presente informe como se relaciona a

continuacion.

CONCEPTO MES

Periodo Cotizado MARZO /
IBC (Ingreso Base de Cotizacién) |$1.750.805 /
Numero de Planilla 185021711568
Valor pagado en SALUD |$218900 /
Valor pagado en PENSION $280.200 /
Valor pagado en ARL $18.300 /
' Valor pagado en Caja de Compensacién Familiar $0

5. BALANCE FINANCIERO DE EJECUCION DEL CONTRATO A LA FECHA

E PORCENTAJE
| CONCEPTO VALOR ELoago |EJECUCION
FINANCIERA
 ANTICIPO N/A N/A N/A
08/02/2026 al
PRIMER PAGO REALIZADO $2.300.000.00. | Co0212028 25%
SEGUNDO PAGO AUTORIZADO EN 06/03/2026 al |/
EL PRESENTE INFORME $2.300.000.00. | “ogin4rp006 [ 25%
SALDO _ DEL __ CONTRATO 09/04/2026 al| | |
PENDIENTE POR EJECUTAR | 5480000000, | “o5/56/2006 | / 50% 4
| 09/02/2026 al
VALOR TOTAL DEL CONTRATO | $9.200.000.00. |garoaaoad 100%

Nit 822002144-3

CRA 289 CL3 P 2 BRR Teatro la Voragine

Viltavicencio — Colombia

Telgfono 01800831215 —celular; 3151481144
E-mail. comacto@eulturameta gov.co
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

De acuerdo a la informacién an;érium‘rente suministrada, como supervisor certifico qu
durante el PERIODO N°02 comprendido del 09 DE MARZO DE 2026 AL 08 DE ABRIL
2026 el contratista:

Cumplimiento Si No
i Presenta informe con las actividades y el objeto del contrato, |
ademés todas las obligaciones pactadas y acredita |
certificaciones con el pago del sistema seguridad social X ‘

correspondiente al mes de MARZO de 2026,

Nota: Se debe seleccionar si 0 no de acuerdo al cumplimiento del contratista

Por lo anterior se autoriza el pago correspondiente al periodo relaci rfa-::h:r por valor de DOS
MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($2.300.000.

Certifico que toda la informacion contenida en el presente informe fue verificada fisica y
documentalmente por el suscrito.
ANEXOS:

Soportes pago de seguridad social correspondientes al mes de MARZO de zqaz/s

LOLA gTRJE GUEV%% LOZANO

Supervisor.

Reviso: yJ)
CPS Operativa

Nit. BZ2002144-3
CRA 28 CL3 P 2 BRR Teatro la Voragine
Villavicencio — Colombia
Telafono. 01800831215 — calular; 3151481141
E-mail contacto@culturameta.gov.co
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