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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES N° 1010-12-006-228-2026

'MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA
PROCESO N° CD-168-2026 L
| CONTRATANTE MUNICIPIO DE MIRANDA
ALCALDE MUNICIPAL WALTER ZUNIGA BARONA
IDENTIFICACION C.C. N° ) 4.712.018 expedida en Miranda Cauca
CONTRATISTA ADVICE AND ADSER ONG
IDENTIFICACION NIT N° 900.774.761-2
{REPRESENTANTE LEGAL WENDY JOHANA MONDRAGON PARADA
' IDENTIFICACION C.C. N° 1.032.420.786 Expedida en Bogota D.C
DIRECCION Cra 13 # 83-19 Bogota D.C
TELEFONO 3133476170

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
; PARA LA ORGANIZACION, ACTUALIZACION Y
| ACOMPANAMIENTO CON FINES DE
OBJETO FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA
DEPURACION DEL PASIVO PENSIONAL Y
NORMALIZACION DE CARTERA DEL SECTOR
EDUCACION DE LA ALCALDIA DE MIRANDA. |
CUARENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS

e (549.000.000)MCTE. N
PLAZO _ ~ CINCO MESES ]
CDP N° 203 DEL 23 DE ENERO DE 2026 |
"COMPROMISO PRESUPUESTAL N° 266 DEL 30 DE_ENERO DE 2026
'ACTA DE PAGO FINAL 01

En el Municipio de Miranda (Cauca), se reunieron: la sefiora YINETH TATHIANA MERA
AGUILAR, Secretaria de Desarrollo Institucional y Talento Humano, en calidad de supervisora y
en calidad de Contratista, ADVICE AND ADSER ONG, Representante Legal WENDY JOHANA
MONDRAGON PARADA, con el fin de suscribir el acta de pago Final N° 01 del contrato en
mencién, con la presentacion de los siguientes documentos:

Por parte del Supervisor:

e Informe de Supervision y Seguimiento Contractual No 01

Por parte del Contratista:

e Cuenta de cobro No 01

e Factura ADVI 622

« Informe de actividades realizadas.

» Certificacion de pagos de seguridad social y aportes parafiscales.

Después de verificar el objeto contractual y el avance de cumplimiento se realizé el siguiente
balance:
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BALANCE DEL CONTRATO

DESCRIPCION

VALOR CONTRATADO

VALOR EJECUTADO

Valor del Contrato- $49.000.000 B

Valor pago anticipo N/A
_Valor presente acta $49.000.000

Saldo por ejecutar $-0-

Sumas iguales $49.000.000 $49.000.000

VALOR A PAGAR DE LA PRESENTE ACTA: CUARENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS
(349.000.000) M/CTE.

Que con la suscripcion de la presente acta se deja constancia que se da por recibido a entera
satisfaccion el objeto y las obligaciones contraidas en el contrato en mencion, entre las partes.
Ademas, se deja constancia que se renuncia a iniciar cualquier reclamacion o accidn contra la
parte contratante, y una vez efectuado el Ultimo pago al Contratista, las partes se encontraran
mutuamente a paz y salvo, libres de toda desavenencia, no manifestando observacién u objecion
alguna.

CONSTANCIA DE PAZ Y SALVO. La contratista ADVICE AND ADSER ONG, Representante
Legal WENDY JOHANA MONDRAGON PARADA, identificada con cedula de ciudadania No.
1.032.420.786 Expedida en Bogoté D.C, vinculada a la Secretaria de Desarrollo institucional y
Talento Humano, mediante contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion No. 1010-
12-006-228-2026, Durante el tiempo comprometido entre el 02 de febrero del 2026 y el 29 de
mayo de 2026, a |la fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Municipio
de Miranda, entregados por parte de la oficina. Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo con las
todas las actividades hasta la fecha.

Para constancia, se firma la presente Acta, a log dos (02) dias

veintiséis (2028). k}\&

WENDY JOHANA MONDRAGON PARADA S
Representante Legal
ADVICE AND ADSER ONG
Contratista

e

YINETH TATHIANA MERA AGUILAR
Secretaria de Desarrollo Institucional y Talento Humano
_ Supervisora
GESTION DOCUMENTAL \3}»
Elabord: Luis Fernando Mayorga V- contratista adscrito Secretaria Desarrollo Institucional y Talento Humano

Proyecto - Aprobd: Yineth Tathiana Mera Aguilar - Secretaria de Desarrollo Institucional y Talento Humano,
Criginal: Carpeta Contrato N° 1010-12-006-228-2026




ADVICE AND SERVICE

as .. NIT: 900774761 - 2

Bogota, D.C. CRA 104 75B 03 P2
Teléfono 3133476170
Correo Electrénico adser.ong@gmail.com

Factura Electréonica de Venta
ADVI 622

Documento Oficial de Autorizacion de Numeracion Facturacién

Electronica No. 18764103544687 que habilita desde ADVI 597 hasla

ADVI 1000. Vence 22/12/2026.

Somos Responsables de IVA, No somos Agentes de Retencion de IVA.

No somos Grandes Gontribuyentes, Actividad Econémica ICA

Cliente: MUNICIPIO DE MIRANDA
CL65 21
Miranda
29/05/2026
ADVICE AND SERVICE

Por Concepto de:
FACTURA DE VENTA

Direccidon:
Ciudad:
29/05/2026

Fecha: | Vencimiento:

Vendedor:

Teléfono:

Forma de Pago:

NIT: 891500841 -6

3127243991

Contado

e R i e ] P - “Valor Lo
/Cdédigo i D_escnpmén o Un_ldad .Cantnda_d Dscto
1 1415535 Prestacion de servicios de  |und 1,00 41.176.470,59 0,00 19 7.823.529,41 41 .1?6.4?0,59i

lapoyo a la gestion unico |
lcontrato 1010-12-006-228- '
2026

|

i

|

I

{

|

|

!

Valor en Letras TOTAL LINEAS C ITEMS 1‘
| .176.470,59|
| CUARENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS SUBT_omTAL $ 41.176 _0_ 59
| DESCUENTO $ 0,00

IVA $ ?.823.529‘411
TOTAL OPERACION $ 49.000.000.00
RETEFUENTE $ 0,00
Recibido Por RETEIVA $ 0,00
RETEICA $ 0,00
Firma Responsable - -
TOTAL DOCUMENTO $ 49.000.000,00

Representacién grifica de la factura de venta electrénica

Fecha y Hora de Generacion:2026-05-29 10:19:40
Medios de Pago: Efectivo

CUF: 7493a15100fd479a4ba5db4i8f10334194ee3bbe730d1323249a40b777415431¢5fb142d2200bc6408f8adebb8edc723ba --Expedicion: 29/05/2026 10:19 AM
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seguimiento Contractual

INFORME DE SUPERVISION N° 01

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES N° 1010-12-006-228-2026
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y ALTAMENTE

ESPECIALIZADOS PARA LA ORGANIZACION,
ACTUALIZACION Y ACOMPANAMIENTO CON
OBJETO: FINES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
EN LA DEPURACION DEL PASIVO PENSIONAL
Y NORMALIZACION DE CARTERA DEL
SECTOR EDUCACION-SEGUNDO PERIODO
DEL MUNICIPIO DE MIRANDA.

CONTRATISTA: ADVICE AND ADSER ONG
IDENTIFICACION NIT N°: 900.774.761-2
REPRESENTANTE LEGAL WENDY JOHANA MONDRAGON PARADA
IDENTIFICACION C.C. N° 1.032.420.786 Expedida en Bogota D.C
SUPERVISOR: YINETH TATHIANA MERA AGUILAR
FECHA SUSCRIPCION: 30 DE ENERO DE 2026

PLAZO INICIAL: CINCO MESES

FECHA DE INICIO: 02 DE FEBREROQO DE 2026
FECHA DE TERMINACION: 02 DE JULIO DE 2026

DESDE EL DOS (02) DE FEBRERO AL
PERIODO DE SEGUIMIENTO ACTUAL: VEINTINUEVE (29) DE MAYO DE 2026

En mi calidad de supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No 1010-12-
006-228-2026, me permito a continuacion presentar informe final de supervision a la gjecucion
contractual durante el periodo comprendido entre el DOS (02) DE FEBRERO AL VEINTINUEVE
(29) DE MAYO DE 2028, teniendo en cuenta el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011:

1. SEGUIMIENTO TECNICO.

Las actividades ejecutadas por la contratista durante el periodo que es objeto de supervision
cumplieron con lo requerido técnicamente conforme lo solicitado por la supervision y en
cumplimiento de las disposiciones normativas correspondientes.

1.1. Cumplimiento de obligaciones contractuales:

El contratista en cumplimiento del contrato, durante el periodo que es objeto de cobro desarrolld

las actividades de conformidad con lo pactado contractualmente, lo cual se soporta
adicionalmente en el informe de actividades del contratista, cumpliendo con lo siguiente:

OBLIGACIONES SOPORTES

Durante el periodo de seguimiento

1.Apoyar en la revision legal y técnica de los parametros | €l contratista, apoyd en la revision
que se encuentran incluidos en el pasivo pensional a legal y técnica de los parametros
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OBLIGACIONES SOPORTES

cargo del Municipio para la revisién y depuracion del
calculo actuarial.

gue se encuentran incluidos en el
pasivo pensional a cargo del
Municipio para la revision vy
depuracion del calculo actuarial.

2.Apoyar en la revision legal y técnica de obligaciones
pensionales que se encuentren incluidas en el pasivg
pensional como cuotas partes pensionales para la revision
y depuracion del calculo actuarial.

Durante el periodo de seguimiento
el contratista, apoyo en la revision
legal y técnica de obligaciones
pensionales que se encuentren
incluidas en el pasivo pensional
como cuotas partes pensionales
para la revisién y depuracion del
calculo actuarial.

3. Apoyar en la revision legal y técnica de los aportes que
amortizan el pasivo pensional y su aplicacidon en el pasivg
para la revision y depuracion del calculo actuarial.

Durante el periodo de seguimiento
el contratista, apoyd en la revisién
legal y técnica de los aportes que
amortizan el pasivo pensional y su
aplicacién en el pasivo para la
revision y depuracién del calculo
actuarial.

4. Realizar la labor operativa de revision de la base d¢
datos con el apoyo de la informacion que pueds
suministrar la entidad, para verificar los datos laborales de
retiro, pensionados fallecidos, sustitutos y demas persona
incluido en el pasivo pensional, que permita a la entidad I
depuracion y actualizacion del pasivo corriente pensiona
respectivo, para la revision y depuracion del calculg
actuarial.

Durante el periodo de seguimiento
el contratista, realizd la labor

-operativa de revisién de la base de

datos con el apoyo de |Ia
informacion que suministré  la
entidad, para verificar los datos
laborales de retiro, pensionados
fallecidos, sustitutos y demas
personal incluido en el pasivo
pensional, que permitié a la entidad
la depuracion y actualizacion del
pasivo corriente pensional
respectivo, para la revision vy
depuracion del calculo actuarial.

5. Apoyar a la administracién municipal en el cumplimienta
a cualquier requerimiento y obligacion que realicen las
diferentes entidades en el marco de los compromisos
pensionales del sector educacion.

Durante el periodo de seguimiento
el contratista, apoydé a la
administracion municipal en el
cumplimiento de los requerimientos
y obligaciones que realizan las
diferentes entidades en el marco de
los compromisos pensionales del
sector educacién

6. Realizar mesa técnica de trabajo con la Fiduprevisora
S.A. frente a los temas pensionales del sector educacién

Durante el periodo de seguimiento
el contratista, realizé mesa técnica
de trabajo con la Fiduprevisora S.A.
frente a los temas pensionales del
sector educacion.

tral- Miranda Cauca

Teléd

fono: (602) 8§

Correo electrénico: contac

ﬁ AlcaldmDeMirandaCauc

.miranda-cauca.gov.co/
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seguimiento Contractual
OBLIGACIONES SOPORTES

y presentar observaciones con el fin de depurar el pasivo
PENSIONAL, sector educacion.

Durante el periodo de seguimiento
el contratista conto con un modelo
de trabajo estructurado y un equipo
especializado que cumple con los
perfiles exigidos en los estudios
previos.

7.La persona juridica debe contar con un modelo de
trabajo estructurado y un equipo especializado que
cumple con los perfiles exigidos en los estudios previos

Todo lo anterior, segun informe de actividades del contratista, que hace parte integral del contrato
y reposa en el expediente contractual.

1. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO.

v Hasta la fecha no se han realizado adiciones, ampliaciones o modificaciones al contrato. Ni
cambio de supervision durante el periodo de seguimiento contractual.

v Durante el periodo de seguimiento, no se materializaron riesgos de acuerdo a la matriz de
riesgos estipulada en el estudio previo del contrato. Igualmente se resalta que no hay
exigencias de garantias.

v De conformidad con las obligaciones del contrato y el informe entregado por el contratista se
establece que el cumplimiento ha sido conforme con las especificaciones estipuladas en el
contrato para el pago.

v" Al realizar una evaluacién al contratista en razén del cumplimiento de las obligaciones, ha
tenido buena conducta, ha cumplido con las directrices en el manejo de documentos vy
expedientes, ha cumplido con los tiempos de ejecucién y ha cumplido con los procedimientos
y protocolos implementados en la administracion municipal.

v" Hasta el momento el contrato no ha sido auditado por parte de los entes de control, ni por la
oficina de control interno del municipio.

a. Aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pension y riesgos laborales

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 789 de 2002 y en el Decreto 1273 de 2018, se ha
verificado que el contratista se encuentra afiliado al sistema de seguridad social en salud, pension
y riesgos laborales, para constancia presenta certificacion de seguridad social y aportes
parafiscales durante los ultimos seis meses.

2. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE.

En cumplimiento en lo dispuesto en la clausula cuarta — forma de pago estipulada en el
contrato, se realiza la siguiente relacion financiera:

[PagoN°® i FINAL 01 ]

e e A A % A 21
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Valor Inicial: $ 49.000.000
Inversion Ejecutada a la Fecha: $ -0-
Valor presente pago: $ 49.000.000
Saldo por Ejecutar: $-0-

En consideracion a lo anterior, se certifica que las obligaciones asignadas al Contratista durante
el periodo objeto de seguimiento contractual, fueron ejecutadas a satisfaccién y de conformidad
con lo estipulado en el contrato, por esta razén se procede a autorizar el pago correspondiente a
la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS ($49.000.000) M/CTE, acorde a la
cuenta de cobro No 01 y factura ADVI 622, presentada por el contratista.

3. SEGUIMIENTO JURIDICO

La ejecucion del contrato se ha realizado dentro de los parametros legales y cumpliendo las
obligaciones pactadas en el mismo por las partes, ejecutandose las mismas de acuerdo con lo
pactado y requerido por el supervisor del contrato.

Durante el periodo de seguimiento contractual no se presenté ningun hecho de incumplimiento,
ni problemas en la ejecucion atribuibles al contratista, novedades o situaciones anormales que
afecten el desarrollo del contrato.

Para finalizar, se advierte que el informe presentado por el contratista hace parte integral del
expediente contractual y podra ser consultado por quien lo solicite.

Se firma el presente informe, a los dos (02) dias del mes de junio del afio dos mil veintiséis (2026).

Bheog o@@

YINETH TATHIANA MERA AGUILAR
Secretaria de Desarrollo Institucional y Talento Humano
Supervisora

GESTION DOCUMENTAL \»
Elaboré: Proyecto —Luis Fernando Mayorga V-Contratista\r
Aprobé: Yineth Tathiana Mera Aguilar - Secretaria de Despacho
Original: Carpeta Contrato 1010-12-006-228-2026




ADVICE & Adser.ong@gmail.com
SERVICE adviceandservice.org

ON G +57 3133476170

Miranda - Cauca, 29 de mayo 2026

Senores:

Secretaria de Desarrollo institucional y talento humano

Alcaldia de Miranda Cauca

Supervisién contrato No. 1010-12-006-228-2026

Referencia: Presentacion de Gestion de actividades desarrolladas durante la vigencia

del contrato y cumplimiento de obligaciones contractuales.

NUMERQO DE CONTRATO

OBJETO

VALOR DEL CONTRATO
INICIAL

PLAZO DEL CONTRATO
INICIAL

FECHA DE INICIO
FECHA DE TERMINACION

A continuacion, nos permitimos presentar informe de gestion de actividades desarrolladas durante el
periodo descrito en la referencia, en cumplimiento de la obligacién contenida en el estudio previo y

INFORMACION DEL CONTRATO
contrato No. 1010-12-006-228-2026

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y ALTAMENTE
ESPECIALIZADOS PARA LA ORGANIZACION, ACTUALIZACION Y
ACOMPANAMIENTO  CON  FINES DE  FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN LA DEPURACION DEL PASIVO PENSIONAL Y
NORMALIZACION DE CARTERA DEL SECTOR EDUCACION-SEGUNDO
PERIODO DEL MUNICIPIO DE MIRANDA.

CUARENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($498.000.000).
Incluyendo todes los impuestos directos e indirectos en los que se
incurra con la celebracion del contrato.

El plazo méaximo para que el contratista cumpla con la obligacion
contractual sera de CINCO (05) MESES, plazo que se contara a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1393 y articulo 23 de la Ley 1150
de 2007. No obstante, el mismo se terminaré por cualquiera de las
siguientes causales: por vencimiento del plazo pactado o por entrega
anticipada de los bienes y servicios contratados, la que se presente
primero, segun las fases

2 de febrero de 2026
2 dejulio de 2026

documentos del contrato suscrito con el MUNICIPIO DE MIRANDA - CAUCA, asi:
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|. RELACION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO
CORRESPONDIENTE

Obligacién Contractual
1. Apoyar en larevision legal y técnica de los parametros que se encuentran incluidos en el pasivo
pensional a cargo del Municipio
2. Apoyar en la revision legal y técnica de obligaciones pensionales que se encuentren incluidas
en el pasivo pensional como cuotas partes pensionales
3. Apoyar en la revisidn legal y técnica de los apartes que amortizan el pasivo pensional y su
aplicacion en el pasivo
4. Realizar la labor operativa de revision de |la base de datos con el apoyo de la informacién que
pueda suministrar la entidad, para verificar los datos labcrales de retiro, pensionados fallecidos,
sustitutos y demas personal incluido en el pasivo pensional, que permita ala entidad la depuracion
y actualizacion del pasivo corriente pensional respectivo.
5. Apoyar ala administracion municipal en el cumplimiento a cualquier requerimientoy obligacion
que realicen las diferentes entidades en el marco de los compromisos pensionales del sector
educacion
6. Realizar mesa técnica de trabajo con la Fiduprevisora S.A. frente a los temas pensionales del
sector educacion y presentar observaciones con el fin de depurar el pasivo PENSIONAL, sector
educacion

1. Objeciones Generales al Calculo Actuarial aprobado con vigencia 2023 actualizado
financieramente a 2024.

Solicitamos reunion con la Coordinacion de Cartera e Ingresos del Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del FOMAG administrado por la FIDUPREVISORA S.A., en cumplimiento de lo establecido en el
numeral 3 de los articulo 9y 10 del Decreto 196 de 1995, del articulo 9 de la Ley 549 de 1999, del articulo 5
del Decreto 3752 de 2003 y del articulo 16 del Decreto 4104 de 2005, para realizar objeciones al célculo
actuarial liquidado con informacién de novedades a 31 de Diciembre de 2023, actualizado
financieramente a Diciembre 31de 2024.

Como lo establecen los estudios previos del contrato, la FIDUPREVISORA S.A. en calidad de vocera y
administradora del Patrimonio Auténomo - Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio -
FOMAG (pasivo pensional sector educacion) notificé el “CALCULO ACTUARIAL APROBADO VIGENCIA
2023 ACTUALIZADD FINANCIERAMENTE A 2024 - DECRETO 3752 DE 2003 E INFORMACION DETALLADA
DEL PASIVO PENSIONAL DERIVADO DEL CALCULD", donde adujo que el valor del pasivo pensional del
calculo actuarial de docentes aprobado el 30 de mayo de 2025, liquidado coninformacion de novedades
a 31de Diciembre de 2023, asciende a la suma de $21.517.820.186, y que actualizado financieramente a
Diciembre 31de 2024 equivale a la suma de $23.514.673.900

s e s s
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CODIGO DANE NOMBRE ENBLE RN PASIVO A CARGO PASIVO NETO A
TOTAL PASIVO A ENTIDADES .
El 2023 (Actualizado
NTIDAD DEPARTAMENTO S R URCEAES TOTALZI:}F::RTESA - ( : E
2023 FINANCIERAMENTE A nancieramente
2024 2024)
X v v . - v .
19455 CAUCA|MIRANDA - CAUCA | S 21.517.820.186 | $  23.514.673.900 | $12.956,328.363 | $ 10.558.345.537

Aportes Aplicados al Calculo

TOTALAPORTES | CUQOTAS scp SITUADO PASIVO NE‘!‘O A
| roweraz | et | 01 | o g i
- . v TERRITORIA' =~ . . . . . 2024) .

S 490,151.480 | S -[$ 2.687.830.440 | S -8 - $ 9778346443 | S -8 - | $12.956.328.363 | $ 10.558.345.537

La ONG realizd dos fases de depuracién y control del pasivo en el afio 2025, generando una reduccién de
mas de $4.544.139.481,00, dejando el pasivo neto a 2024 en $10.558.345.537, lo cual, permitio controlar
el impacto del aumento del pasivo en el proximo calculo actuarial. En esta tercera fase de depuracion,
se generaron hallazgos en la revision y el anélisis de las historias laborales de Colpensiones vs los
tiempos descontados en la reserva actuarial a cargo del municipio, concluyendo que se encontraron 86
registros con diferencias en tiempos que suman alrededor de $ 9.677.353.108 la reduccion al calculo.

el proceso de revision de las bases de datos, para lo cual se llevaron a cabo reuniones con funcionarios
de Fiduprevisora S.A., a fin de conocer los criterios que se utilizan para generar los valores que debe
asumir el Municipio de Miranda en el pasivo pensional a cargo.

Dentro de las conclusiones de la reunion, se pudo establecer que el célculo actuarial contiene los 3
grupos o clasificaciones, asi:

e Activos: Docentes activos con corte a la fecha del célculo.

» Pensionados: Docentes pensionadas vigentes en nomina con corte a la fecha del calculo.

 Retirados: Docentes que tuvieron algun vinculo con la secretaria y que no son ni activos ni
pensionados.

Asi mismo, en la reunion se adelantaron los tipos de inconsistencias, asi:

- Inconsistencias en fechas de nacimiento: Remitir fotocopia del documento de identidad

- Inconsistencias en fechas de vinculacion y/o posesion: Se tendran en cuenta solo si la informacion
reportada en la base de datos difiere de la informacion registrada en los convenios y/o solicitudes de

afiliacion presentadas en su momento para la afiliacién de dichos docentes. Para los docentes
nacionalizados deben presentar el certificado de historia laboral a través de la entidad nominadora
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competente. Esindispensable tener en cuenta que el Fondo solo tendra en cuenta los tiempas a cargo
del Fondo para su modificacién. Para inconsistencias en la fecha inicial o de vinculacion0 derivada de
incorporaciones por traslados entre entidades territoriales, deben reportar la respectiva novedad en los
formatos establecidos

- Inconsistencias en fecha de afiliacion: Remitir listado en Excel y medio magnético, adjuntando copia
de los actos administrativos de nombramiento y/o novedades de traslado o incorporacion

+ Inconsistencias en fecha final y/o fecha de retiro: Para las inconsistencias en fecha final derivadas
de traslados o inccrporaciones en otras entidades, deben reportar la respectiva novedad de traslado en
los formatos establecidos

«Inconsistencias en fecha de retiro: Hace referencia al retiro definitivo de la docencia, se debe reportar
de igual forma la novedad de retiro en los formatos establecidos

- Inconsistencias en reservas de tiempos anteriores a la afiliacién (cuotas partes): En caso de que las
cuotas partes correspondan a tiempos laborados con caracter administrativo, deben presentar la
resolucion de la pensidn, los decretos de nombramiento y el certificado de historia laboral que
corrobore la situacion presentada

- Encaso de que la entidad territorial no tenga ningun convenio de afiliacion ni solicitud de afiliacion con
pasivo prestacional, ni ha tenido docentes vinculados a su planta de personal con recursos propios,
financiados o cofinanciados, debe informar la situacion.

Para el caso especifico del municipio de Miranda, se revisé el convenio de afiliacion base del calculo
actuarial:
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Consdiup 5151

CONVENIO CELEBRADO ENTRE LA
MINISTERIO DE HACIENDA Y CRE
DEPARTAMENTO DE CAUCA.,

) ! N Y
Entre los suscritos, a saber . /3 7, in AL A

NAGION - MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL -
DITO PUBLICO Y EL MUNICIPIO DE MIRANDA DEL

con cédula de ciudadania No. 15 i Jg. ek de _ Brprly” 4

Secretario  Administrativo 150-18 de |a Subsecretarid de Servicios

Administrativa del Ministerio de Hacienda y Crédilo Poblico, dele
Hacienda y Crédito Publico, mediante resolucion N°
suscribir los convenios interadministrativos en nombre del Ministerio de
Publico, relacionados con la afiliacior

de

" S -
/T | identificado
, en su calidad de

la Secretaria

gado por el Ministro de
0297 del 18 de febrero de 2000, para

Hacienda y Crédito
1 0 incorporacién de los docentes de que lratan los

arlicylos 29,10 y f.11 C{del decreto 196 de 1995;
_&LL gg[(nn (f/c_-epc,(\a ,/\-[Q(E_C:L_ (4 . idenlificado con cédula de ciudadania
No. ST €372°33% de e « en calidad de Secretaric General del

Ministerio de Educacion Nacional, delégado por ol
resolucion No. 430 del 12 de febrero de 1997

Ministro de Educacion Nacional mediante
para la suscripcion de los convenios

i inisteri ducacion Nacional, relacionados con la

afiliacién o incorporacion de lcs docentes Depart
Establecimientos Publicos Ofiziales, al Fondo Nacional d
Magisterip en desarrallo d-: .la Ley 60 je 1993 y el
}—J—Z'ﬂ‘i Zaoslleo Fola _(E;ﬂcda,wdci

de

Decrelo

———

amentales, Distritales, M

unicipales y de
e Prestaciones Sociales del

196 de 1995;

, identificado con cédula de ciudadania No.
.\ . acluando en su condicidn de Gobernador del

Dep [til)nento de CAUCA, posesionado mediante Acta No. o9sx del dia 24 de
Oclooee devoel:y . Alcaide del
municipio de MIRANDA, idéniificado con cadula- da cilidadahia No. 6291, 825 de

. posesionado mediante Acta No. _ ____ del dia 31 de
Dicieuhre  d€y o 0n, previas fas siguientes consideraciones a)Que el Decreto 196 de

1995 reglaments parcialmente el articulo 6°
115 de 1994, b) Que el régimen prestaciona
propios del Municipio de MIRANDA, sera ac
Decreto Reglamentario 196 de 1995 y de
aquellos docentes afiliados con posteriorida
1989, ¢) Que el Municipio girara las sumas por conce
atencidn del pago de las prestaciones del person
sean pagadas por el Fondo Nacional de Prestaci
con las disposiciones consagradas en Ja Ley 91
de 1995, las normas que las adiciones 0 compl
presente convenio; se ha acordado celebrar
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: E| objeto del
+)Garantizar la afitiacion o incorporacion de 74(docen!es financiado
Municipio, al Fondo Nacional de Preslacionne Semintae oal himoie o

5 {
S CON recursos propios4del ...

de la Ley 60 de 1993 y el articulo 176 de la Ley
I aplicable a los docentes pagados con recursos
orde con™o establecido en la Ley 60 de 1.993, su
mas normas que adicionen o modifiGuen. Para
d al presente convenio serd aplicable la Ley 91 de
pto de provisiones y aportes para la
al docente del orden territorial para que eslas
ones Saciales del Magisterio, de conformidad
de 1.988, la Ley GO de 1993, al Decreto 196
emenien y las cldusulas contempladas en el
el presente convenio que se regird por las
presente convenio; -1 .
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ANALISIS NORMATIVO
Responsabilidad por la elaboracién del Calculo Actuarial

FIDUPREVISORA S.A., Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio en atencion a lo
dispuesto en el Articulo 3° de laley 91 de 1989, el articulo 21de 1a 1437 de 2011 y la ley 1755 de 2015, dentro
de las obligaciones contractuales debe elaborar el calculo actuarial teniendo en cuenta la informacian
laboral que reposa en la base de datos de docentes afiliados, la cual fue previamente reportada por las
secretarias de Educacién como entidades competentes y responsables de la informacion laboral de los
docentes.

Titularidad del Pasivo Pensional derivado del Calculo Actuarial

Esimportante tener en cuenta que la deuda por pasivo pensional derivada del calculo actuarial a cargo
de las Entidades Territoriales con el Fondo Nacional de Prestacicnes Sociales del Magisterio, tiene
como base la infermacién de docentes territoriales afiliados de conformidad con lo establecido en el
Decreto 196 de 1995 (Articulos 92 y 102), Circular 08 de 1996, Decreto 3752 de 2003 y los docentes
nacionalizados de acuerdo a la distribucién contemplada en la Ley 43 de 1975 y los tiempos laborados
con anterioridad a la afiliacion al Fondo sobre los cuales se reconocié una pensién (cuotas partes
pensionales), informacidén a partir de |a cual se elaboro el calculo actuarial y sobre el cual se establecio
el pasivo a cargo de las entidades territoriales, en concordancia con lo previsto en el Articulo 52 del
Decreto 3752 de 2003.

En cumplimiento de lo establecido en el numeral 3° de los articulos 9° y 10° del Decreto 196 de 1995,
articulo 9° de la Ley 549 de 199, articulo 5° del Decreto 3752 de 2003, y articulo 16 del Decreto 4105 de
2004, el valor del calculo actuarial debe actualizarse anualmente, con el fin de mantener ajustado el
saldo de la deuda por concepto de pasivo pensional.

Elcalculo actuarial es unareserva matematica pensional que se elabora teniendo en cuentalos criterios
establecidos por el Ministerio de Hacienda, de confermidad con la ley 549 de 1899, el cual debe teneren
cuenta las historias laborales de los docentes, es decir todas las prorratas de tiempo de los mismos,
para este caso especifico el departamento es responsable de la reserva actuarial por el tiempo que tuvo
los educadores en su nomina pagandolos con cargo a sus propios recursos.

DECRETO 196/95 - CIRCULAR 08

La afiliacion de los docentes territoriales de recursos propios, financiados y cofinanciados contenido
en los articulos 62 de la Ley 80 de 1899 y 179 de la Ley 115 de 1894, encontrdé su primera reglamentacion
en el Decreto 196 de 1995, siendo vinculados por medio convenios de afiliacion suscritos por los
municipios, departamentos, Ministerio de hacienda y Crédito Publico.

El articulo 9 y 10 del Decreto 196 de 1995 establecio el procedimiento de afiliacion, fijando como
mecanismo parala determinacion de obligaciones, la elaboracién de un estudio actuarial para el calculo
retrospectivo de las futuras obligaciones pensionales. El convenio de afiliacion celebrado entre las
mencionadas entidades contempld expresamente la elaboracion y actualizacion periddica del calculo
actuarial.
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Se transcribe a continuacion el procedimiento descrito en el capitulo 4, articulo 9y 10 del decreto 196 de
1995 que reglamento la afiliacion de los docentes municipales, asi:

“..Articulo 98- Procedimiento para lo dfiliacion o incorporacién de docentes
departamentales, distritales y municipales. La afiliacion o incorporacion de los docentes
departamentales, distritales y municipales vinculados con recursos propios de las
entidades territoriales, se realizard previo el cumplimiento del siguiente procedimiento:

I. A solicitud de la respectiva entidad territorial, la Nacion-Ministerio de Educacion
Nacional - Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, realizaran conjuntamente con
aquella un estudio actuarial que permita determinar la deuda de la entidad territorial
con el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio por concepto de las
obligociones que éste asume al momento de la afiliacion o Incorporacion. Este estudio

| actuarial se efectuard teniendo en cuenta la retrospectiva futura de las prestaciones

y los pagos parciales de cesantias realizadas a cada docente.

2. Conjuntoamente con la solicitud a que se refiere el numeral 1, inmediatamente anterior
v para los efectos de realizar el estudio actuarial, la entidad territorial remitird al
Ministerio de Educacién Nocional la informacién de cada uno de los docentes
vinculados con recursos propios, identificandolos por su nombre, documento de
Identidad, fecha de nacimiento, fecha de vinculacién, grado en el escalafén, salario,
prestaciones sociales que devenga a cargo de la respectiva entidad territorial
debidamente discriminadas y soporte legal de las mismas, tiempo de trabajo en otras
entidades y cesantias parciales pagadas.

o

3. Una vez elaborado el estudio actuarial, se suscribird entre la Nacion-Ministerio de
Educacion Nacional - Ministeric de Hacienda y Crédito Publico y la respectiva entidad
territorial, un convenio interadministrativo que fije la deuda en favor del Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio y establezca su pago en cuotas que
no excedan el plazo de cuatro(4) afios, con intereses a lu tasu comercial promedio de
captacion del sistema financiero durante el periodo de amortizacién, mds cuatro (4)
puntos de intereses de mora por incumplimiento. Establecerd ademds convenio de las
garantias y demas condiciones de cancelacién de a deuda

et et srrerr
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Los cdlculos actuariales se revisaran y actualizardn periédicamente por parte de quienes los realizaron.

"

4. En el convenio interadministrativo se estipulard expresamente la obligacion garantizada de la entidad
territorial de girar al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, en los periodos establecidos
enlaley en el presente Decreto, ias sumas necesarias para cancelar ias prestaciones de los docentes con
cargo los recursos propios de la respectiva entidad territorial, de conformidad con el articulo 13 del
presente Decreto.

Para cumplir con esta obligacién, los municipios podran pactar con la Nacién que ésta gire directamente
al Fondo, los recursos a _que se refiere el articulo 12 del presente Decreto, con cargo a las
participaciones en los ingresos corrientes de la Nacién.
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5. Una vez suscrito el convenio interadministrativo y para garantizar el pago de las prestaciones sociales
de sus docentes, lo entidad territorial girara anticipadamente al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales
del Magisterio, por lo menos la quinta parte de la deuda resultante del respectivo estudio actuarial.

LEY 715 DE 2001

Ahora bien, el paragrafo 4 del articulo 18 de la Ley 715 de 2001 establecio las siguientes reglas para la
financiacién de dicho pasivo:

" ..PARAGRAFO 4o. El valor del célculo actuarial correspondiente a los docentes que se pagaban con
recursos propios de las entidades territoriales, financiados y cofinanciados, asi como de los
establecimientos publicos que se hubieren afiliado al Fondo Nacional de Prestaciones Scciales del
Magisterio, representara el saldo consolidade de la deuda de cada una de las entidades territoriales
responsables. Para establecer el valor del saldo consolidado de la deuda se tendran en cuenta los
aportes y amortizaciones de deuda realizados por las entidades territoriales hasta la fecha de
consolidacion.

El saldo consclidado de la deuda se pagara con los recursos que de conformidad con la presente ley se
trasladen al Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales, Fonpet, para el pago del pasivo
prestacional del sector educacion. Para estos efectos el Fonpet realizara la transferencia
correspondiente. En todo caso, una vez cancelado el saldo consolidado de la deuda los recursos
trasladados al Fonpet conservaran su destinacién al pago de obligaciones pensionales del sector
educacion...”

Normatividad relacionada con la aplicacion de los aportes

El paragrafo 4 del articulo 18 de la Ley 715 de 2001 estableciéd las siguientes reglas para la financiacién
de dicho pasivo, la norma indica que se debe tener en cuenta la aplicacién de todas las amortizaciones
o cotizaciones, para el caso que nos ocupa se deben tener en cuenta los aportes realizados por los
docentes nombrados con recursos propios, aportes realizados en la vigencia del convenic.

Asi las cosas, es importante citar que la administracion de los recursos destinados a la educacion a
partir de la ley 715 de 2001 para los municipios no certificados estaba a cargo de los departamentos, de
conformidad ceon el articulo B, numeral. 6.2.2 y el paragrafo 1del articulo 18 de la misma ley.

"..Articulo 6°. Competencias de los departamentos. Sin perjuicio de lo establecido en otras normas,
corresponde a los departamentos en el sector de educacidn las siguientes competencias.

6.2. Competencias frente a los municipios no certificados.

6.2.2. Administrar y distribuir entre los municipios de su jurisdiccién los recursos financieros provenientes
del Sistema General de Participaciones, destinados a la prestacion de los servicios educativos a cargo del
Estado, atendiendo los criterios establecidos en la presente ley..."

“..Articulo 18. Administracion de los recursos. Los departamentos, los distritos y los municipios
certificados administrardn los recursos del Sistema General de Participaciones en cuentas especiales e
independientes de los demds ingresos de las entidades territoriales. Estos dineros no haran unidad de caja
con las demas rentas y recursos de la entidad territorial. Estos recursos, del sector educativo, no podrdn
ser objeto de embargo, pignoracion, titularizacion o cualquier otra clase de disposicion financiera.
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Paragrafo 1°. Las sumas correspondientes a los aportes patronales y del afiliado, de seguridad social y
parafiscales de las entidades territoriales por concepto del personal docente de las instituciones
educativas estatales, se descontardan directamente de los recursos de la participacion para educacion del
Sistema General de Participaciones. La Nacién contard con un plazo no mayor de dos anos para
perfeccionar el proceso de descuentos, con la informacidn de las entidades territoriales...”

Para el caso especifico del municipio de Miranda, en esta tercera fase de depuracion, encontramos que
después de realizar las revisiones pertinentes para el grupo de jubilados, al revisar el periodo calculado
“Pensionados: (Desde la fecha de posesion hasta la fecha de status del pensionado)’, encontrando
diferencias para estos registros conrelacion a la fecha de status que aparece en lanomina con tiempos
mas largos que los calculados en la reserva, lo que implica que el valor de la reserva disminuye si se
calcula sobre un periodo de tiempo mas largo.

Serealizé el analisis de las historias laborales de Colpensiones vs los tiempos descontados enlareserva
actuarial a cargo del municipio, encontrando algunos tiempos faltantes.

Analizadas las normas anteriores y los aportes aplicados al calculo actuarial se solicita tener en cuenta
todos los aportesincluyendo los aportes de Fonpet.

Sesolicitd ala FIDUPREVISORA SA tener en cuenta los hallazgos con el fin de depurar el calculo actuarial
a cargo del Municipio, se puede concluir que se encontraron 96 registros con diferencias en tiempos
gue suman alrededor de § 9.677.353.108

Como se puede evidenciar, estas observaciones impactan de manera positiva el calculo actuarial a
cargo del municipio.

1. Pasivo pensional - Sector Educacion Corte diciembre 2023

! Comunicacién sobre el cubrimiento del pasivo pensional y uso de los recursos del Fondo Nacional de
Pensiones de las Entidades Territoriales -FONPET-, vigencia 2023, notificado por el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico el 25 de noviembre de 2024 mediante Rad. No. 2-2024-062927. No ha actualizado hasta la
fecha la presente vigencia.
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4. NIVEL DE CUBRIMIENTO DEL PASIVO PENSIONAL POR SECTOR DEL FONPET
A 31 DE DICIEMBRE DE 2023

A continuacion, se presenta la informacion correspondiente a esa entidad territorial sobre el
pasivo pensional, recursos acumulados y porcentaje de cobertura por cada sector del FONPET,
a 31 de diciembre de 2023, de acuerdo con las normas vigentes.

Sector v % de Pasivo pensional Recursos 9% de
cobertura (%) acumulados ($) Cobertura
normas vigentes 31/12/2023 31/12/2023
Salud s $360.482.310,30
Educacian $15.102.485.018,00 27.202.490.173,64 * 47 ,69%
Propésito General £3.302.332.480,00 $6.335.807.828,22 151,95%

1. Pasivo pensional - Sector educacién Corte diciembre 20242

2. NIVEL DE CUBRIMIENTO DEL PASIVO PENSIONAL POR SECTOR DEL FONPET
A 31 DE DICIEMBRE DE 2024

A continuacion, se presenta la informacidn correspondiente a esa entidad territorial sobre el
pasivo pensional, recursos acumulados y porcentaje de cobertura por cada sector del FONPET,
a 31 de diciembre de 2024, de acuerdo con las normas vigentes.

Sector y 9% de | Pasivo pensional ($) | Recursos % de
cobertura normas | 31/12/2024 acumulados ($) | Cobertura
vigentes 31/12/2024

Salud $0 $506.342.615 0%
Educacidn $ 10.558.345.537 $ 7.903.112.942 " 74.85%
Proposito General $ 2.498.775.020 $7.110.150.412 © 284.55%

2. REDUCCION - OBJECIONES PRESENTADAS POR LA ONG

PASIVO

REDUCCION

$10.558.345.537

$ 9.677.353.108

? Comunicacién sobre el cubrimiento del pasivo pensional y uso de los recursos del Fondo Nacional de
Pensiones de las Entidades Territoriales -FONPET-, vigencia 2024, notificado por el Ministerio de Hacienda y
Credito Publico el 10 de febrero de 2026 mediante Rad. No. 2-2026-011181 con actualizacion de vigencia.
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Producto de la depuracion realizada por la ONG ADVICE AND SERVICE, el Municipio de Miranda Cauca
sube la cobertura del pasivo pensional SECTOR EDUCACION a méas de 100%, se reitera, sin tener
presente el aumento de los recursos acumulados en el sector educacién, sino proyectados.

UARIALES NOTIFICADOS POR LAFIDUPREVISORA.

1. CALCULO ACTUARIAL APROBADO VIGENCIA 2022 ACTUALIZADO FINANCIERAMENTE A 2023°.

(antes del trabajo realizado por la ONG)

Detallado de Aportes Aplicados

'I'UTM.PASNDACIHGO .- PASIVO A CARGO EH'II- TOTALAPORTES

‘
7 _Tmﬂﬂpm”lb;- { PASIVO NETOA 2022
ENTlDADESAZﬂH Jx DADESICTUAUZ&DO PEmﬂDN:OS

{Actuatizado financlera- |
mante 2023)
§15.102.485.018

$23.428.717.807

5 28 502.565. 533 $11.400.080.565

$431.276.994

2. CALCULO ACTUARIAL APROBADO VIGENCIA 2023 ACTUALIZADO FINANCIERAMENTE A 2024,
(después del trabajo realizado por la ONG) PRIMERA Y SEGUNDA FASE

Detallado de Aportes Aplicados

$21517.820.186  $23.514.673.900

3. CALCULOACTUARIAL QUE SERA APROBADO VIGENCIA 2024 ACTUALIZADO FINANCIERAMENTE
A 2025. TERCERA FASE, serda cubierto a mas del 100%

T CALCULO ACTUARIAL notificado a la entidad territorial MIRANDA CAUCA por la FIDUPREVISORA S.A. en el
ano 2024

" CALCULO ACTUARIAL notificado a la entidad territorial MIRANDA CAUCA por |la FIDUPREVISORA S.A. en el
afo 2025 - 30 de mayo (se adjunta al presente informe).
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1. La ONG sugiere continuar con el trabajo de depuracién y contratar la devolucion de saldos a
favor del municipio.

En constancia de lo anterior se firma el dia 29 de mayo de 2026

Cordialmente, )
MM(O ny

WENDY JOHANA MONDRAGON PARADA

Representante Legal ADSER ONG

C.C.1032420786

NIT ADSER ONG 9007747861-2

Adser.ong@gmail.com - contactanos@adviceandservice.org




VIGILADD T e

{fiduprevisora)

Sefor (a)

WALTER ZUNIGA BARONA

Alcalde MUNICIPIO DE MIRANDA - CAUCA

NIT: 891.500.841 - CODIGO DANE: 19455

Calle 6 N0 5-21

MUNICIPIO DE MIRANDA - CAUCA

(2) 8476090 / 3507683252 / 3507683239

contactenos@miranda-cauca.gov.co; tesoreria@miranda-cauca.gov.co; alcaldia@miranda-cauca.gov.co

REFERENCIA: CALCULO ACTUARIAL APROBADO VIGENCIA 2023 ACTUALIZADO FINANCIERAMENTE A 2024 -
DECRETO 3752 DE 2003 E INFORMACION DETALLADA DEL PASIVO PENSIONAL DERIVADO DEL
CALCULO.

Respetado Doctor(a):

En cumplimiento de lo establecido en el numeral 3° de los articulos 9° y 10° del Decreto 196 de 1995, articulo
9° de la Ley 549 de 199, articulo 5° del Decreto 3752 de 2003, y articulo 16 del Decreto 4105 de 2005, el valor
del calculo actuarial debe actualizarse anualmente, con el fin de mantener ajustado el saldo de la deuda por
concepto de pasivo pensional.

FIDUPREVISORA S.A., en calidad de vocera y administradora del Patrimonio Auténomo - Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio y la Direccion de Regulacién Econdmica del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, informan que el valor del pasivo pensional del cdlculo actuarial de docentes aprobado el 30
de Mayo de 2025, liguidado con informacion de novedades a 31 de Diciembre de 2023, asciende a la suma
de $ 21.517.820.186, y que actualizado financieramente a Diciembre 31 de 2024 equivale a la suma de $
23.514.673.900 .

Segln lo anterior, se adjunta al presente documento la base de datos de los docentes que presentan pasivo
pensional a cargo de la entidad territorial, a partir de esta informacidn se realiza el proceso de liguidacién del
Pasivo Pensional por la cual se sustenta el valor del pasivo pensional del célculo actuarial aprobado con corte
al 31 de diciembre de 2023.

La base de datos contiene los siguientes campos:

ENTE: Entidad territorial
NUMERO_IDENT

DEPARTAMENTO

MUNICIPIO
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TIPO_IDENT

NUMERO_IDENT

NOMBRES

ESTADO

TIPO VINCULACION

FECHA INICIAL: Se refiere a la fecha de posesion y/o fecha de inicio de tiempo laborado en cada entidad.
FECHA AFILIACION

FECHA FINAL: Se refiere a la fecha hasta la cual es competencia de la entidad territorial.

ORIGEN: Hace referencia al origen de la afiliacién del docente CV o CO: Docentes afiliados por Convenios y
circular 08- Decreto 196/95, DECRETO 3752/03: Docentes afiliados por decreto 3752/03, LEY 43/75: Para
nacionalizados seguln la proporcionalidad establecida en la ley y CUOTAS PARTES: Por el periodo de tiempo
reconocido en una cuota parte pensional a cargo de la entidad territorial.

DIAS A CARGO

DIAS TOTALES PRORRATA

PARTICIPACION: Porcentaje a cargo de la entidad territorial sobre el pasivo total, para las entidades que tienen
cuotas partes

VALOR PASIVO ENTIDADES: Valor a cargo entidad territorial por cada docente.

VALOR A CARGO

En este sentido, es importante tener en cuenta que el pasivo pensional derivada del célculo actuarial a cargo
de las Entidades Territoriales con el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, tiene como base
la informacidn de docentes territoriales afiliados de conformidad con lo establecido en el Decreto 196 de 1995
(Articulos 92 y 102), Circular 08 de 1996, Decreto 3752 de 2003 y los docentes nacionalizados de acuerdo a la
distribucion contemplada en la Ley 43 de 1975y los tiempos laborados con anterioridad a la afiliacidn al Fondo
sobre los cuales se reconocid una pensidn (cuotas partes pensionales), informacidn a partir de la cual se
elabord el célculo actuarial y sobre el cual se establecié el pasivo a cargo de las entidades territoriales, en
concordancia con lo previsto en el Articulo 52 del Decreto 3752 de 2003 y nota técnica actuarial. (VER ANEXO)

VIGILADD TN e e e

Criterios Distribucidn del calculo actuarial:

De conformidad con el articulo 81 de la ley 812 de 2003 y el pardgrafo transitorio 12 del Acto Legislativo 01 de
2005, para los docentes territoriales vinculados al Fondo en virtud del decreto 196 de 1995 v la circular 08 de
1996, hasta el 31 de agosto de 2003, independiente de la fecha de corte del cilculo actuarial (31-12-2018), se
debe considerar una proporcionalidad a 31 de agosto de 2003 a cargo de la entidad territorial y a partir del 01
de septiembre de 2003 a cargo del Fondo.

Para los docentes territoriales vinculados al Fondo en virtud del decreto 3752 de 2003, la proporcionalidad se
extiende hasta la fecha de afiliacion al Fondo.

Para los docentes Nacionalizados vinculados antes del 01 de enero de 1980, se mantiene la distribucién de
qué trata la ley 43 de 1975.

Hasta 31 de diciembre de 1975- 100% a cargo entidad territorial
Afio 1976 — 80% a cargo entidad territorial y 20% a cargo de Nacién
Afo 1977 — 60% a cargo entidad territorial y 40% a cargo de Nacién
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Afio 1978 — 40% a cargo entidad territorial y 60% a cargo de Nacidn
Afio 1979 — 20% a cargo entidad territorial y 80% a cargo de Nacién
A partir del 01 de enero de 1980 - 100% a cargo de Nacién.

No obstante, lo anterior para este grupo de docentes nacionalizados, a partir del 01 de septiembre de 2003,
el pasivo pensional estd a cargo del Fondo.

Para los docentes retirados de todas las vigencias se calculé una reserva contingente.

Se realizd la distribucion de la reserva por cuotas partes a cargo de cada entidad de conformidad con el
porcentaje establecido para el reconocimiento de la pensidn.

A continuacidn, se detalla el resultado consolidado de |a actualizacion de pasivo pensional a cargo de la
entidad territorial, incluida la reserva matematica, descontando la totalidad de los aportes y recursos de
FONPET

Detallado de Aportes Aplicados

) RTES - ORTES APLI: * [ PASIVONETOA'2023
PERIODICOS = = - ; A2024 - (Actuahzadofinanctera- ]

: e T R O R RO i e . mente 2024)
S 21 517. 820 186 $23.514.673.900 $ 490.151.480 $12.956.328.363 $10.558.345.537

SITUADO FISCAL %= FONPET A 2022 |- ‘FONPET 2023

8.778.346.443

VIGILADD °

{CRUCE CUENTAS 201G DIFE-
- | 'RENTES A PASIVO CORRIEﬂTE: :

-VS FONPET:(4)-

Principales Variaciones Calculo

Desde el afio 2016 se realizo la distribucidn de las prorratas de tiempo entre Municipio y Departamento de
docentes afiliados mediante convenio interadministrativo de financiacion y cofinanciacién suscritos por los
municipios, lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 62 de La ley 60 de 1993 y el articulo
18 de la ley 715 de 2001, en el cual afirma la titularidad del pasivo de los docentes territoriales en cabeza de
las entidades, asi:

(...) El valor actuarial del pasivo prestacional de las entidades territoriales, que deberdn trasladar
al Fondo Nacional de Prestaciones del Magisterio, se determinard, para estos efectos, con base en
la liquidacion que se realice con cada una de ellas, y serd financiado con sus propios recursos. {...)”

(Se subraya)
AT
Bogota D.C. Calle 72 No 10 - 03, Tel. {601) 756 6633 | Barranquilla (605) 385 4010 | Fiduprevisora S.A. NITBA60.525.146 - § ,{'0 -
Bucaramanga (607) 697 1687 Ext: 6900 | Cali (602) 485 5036 | Cartagena (605) 693 1611 | Linea gratuita nacional 018060 180510 Hi
Ibagué (608) 277 0439 | Medellin (6041 340 0937 | Papayan (602} 837 3367 | PBX (6011 756 6633 '\K ARE
Rioacha (605) 729 5328 Villavicencio (608) 683 1751 Peticiones o sohaitudes. "\\‘_f_;_ ¢
Linea gratuita nacional 01 8000 180510 wwwfidupteviscracom co/solicudes quejas-y-reclamos/ et

DEFENSLR CEL m VAL FINANCIERG B FIUEICUTENTE it e LA FIUGICIARIA 1 [ evites k) 4% plarsse it o la o Mudﬂﬂl‘\v‘ o el oo b de P DUCIARA LA FRE sh_ e g en LA HOUCLARIA:Gue (Oncae U hunsaonies y Gbligacnnes L figur a il Deferisin e Covmmagon
Lt ite et Comuamadon F e que & i ichorn e by Loy, i DR r bt Rfameervtatoon i Rl fud s ques K0 ALEfen il s
b et s0t A ARG EOM Do (et 1A NG \mm mmm(mvra 10 urkoed e 803000 Tedélonon (601610 8161 < 4311 A10BIAA Fan (601 6108161 L0 5006 501 6108168




{fiduprevisora)

Ahora bien, para el caso especifico de los docentes financiados y cofinanciados, el pardgrafo del articulo 4
del decreto 196 de 1995 sefiala la incorporacidon de estos docentes al situado fiscal, sin embargo, dicha
incorporacion no transfiere a la Nacidn total o parcialmente la titularidad del pasivo pensional de estos
docentes. Lo anterior teniendo en cuenta que solo mediante ley del Congreso de la Republica puede la Nacion
asumir pasivos pensionales.

Articulo 42.- Docentes departamentales y municipales financiados o cofinanciados por la Nacion -Ministerio
de Educacion Nacional.

“..Pardgrafo. - Una vez se venzan los términos de los convenios de plazas financiadas cofinanciadas, los
derechos salariales y prestacionales se pagardn con cargo al situado fiscal...”

Asi mismo el decreto 196/95 en su Articulo 10 Numérales 3 y 4, determina la responsabilidad por el pasivo
prestacional a cargo de las entidades territoriales, y precisa que los valores que financia la Nacién en
cumplimiento del articulo 81 de la Ley 812 (Antes situado fiscal), hasta por el monto del corte de cuentas a
que se refiere la Ley 91 de 1988 hacen referencia Unicamente a los giros o aportes periddicos.

Una vez reafirmada la titularidad del pasivo a cargo de las entidades territoriales, se revisa la administracion
del situado fiscal para determinar |as entidades involucradas en dicho pasivo. De conformidad con el articulo
9 de la Ley 60 de 1993, se puede concluir que la administracion del situado fiscal estaba bajo responsabilidad
de los departamentos y distritos, a continuacian, se transcribe textualmente:

“..Articulo 92.- Naturaleza del situado fiscal. Ef situado fiscal establecido en el articulo 356 de la Constitucién
Politica, es el porcentaje de los ingresos corrientes de la Nacion que serd cedido a los departamentos, el Distrito
Capital y los distritos especiales de Cartagena y Santa Marta, para la atencion de los servicios publicos de
educacion y salud de la poblacion y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 49, 67 y 365 de la
Constitucion Politica. El situado fiscal serd administrado bajo responsabilidad de los departamentos y distritos
de conformidad con la Constitucidn Politica...”

Asi mismo, dentro de las variaciones de cada vigencia se encuentran los incrementos en el valor de la mesada
6 salario sobre el cual se calculan la reserva docente a docente, las cuales impactan también el valor a cargo
de la entidad territorial:

NEGILADG 7

v Incremento salarial para docentes de conformidad con los decretos salariales para docentes activos.

v"  Novedades de Ascensos en el escalafdn para docentes activos

v Novedades de cambio de status dentro del cdlculo actuarial: de PENSIONADO ACTIVO A
PENSIONADO, cuya reserva pasa del 75 al 100%

v Religuidaciones de pensidn que ajustan el valor de la mesada de los pensionados.

v"Incremento en el Nimero de docentes: Nacionalizados por correcciones de fechas o vinculacion y
Territoriales en atencion a la depuracidn que realizan las entidades territoriales.

v" Se mantiene la inclusién de las prorratas de tiempos laborados por los educadores anteriores a la
afiliacion al Fondo sobre los cuales existe una pensidn reconocida con cuota parte.

Por dltimo, tenemos la variacién dada sobre los aportes de FONPET aplicados al cdlculo actuarial, debido a
la redistribucién de los mismos, lo anterior teniendo en cuenta el articulo 6 del decreto 2191 de 2013.
Modificado por el decreto 2689 de 2014 y Decreto 630 de 2016 (Compilado en el decreto 117 del 26 de enero
de 2017- Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda), mediante los cuales se establece el giro de
recursos de FONPET en primera instancia para el pago de obligaciones pensionales corrientes de cada vigencia
y el excedente para abono a pasivo actuarial. A continuacién, se transcribe textualmente:

“.Articulo 2.12.3.8.2.12. Giro de recursos de/ FONPET para e/ pago de obligaciones pensionales corrientes. La
Direccion General de Regulacion Econdmica de la Sequridad Social del Ministerio de Hacienda y Crédito

Bogoeta D.C. Calle 72 No 10 - 03, Tel. (601) 756 6633 | Barranquilla (605) 385 4010 | Fiduprevisora S.A. NIT 860.525,148- § "
Bucaramanga (607} 697 1687 Ext: 6900 | Call (602) 485 5036 | Cartagena (605) 693 1611 | Linea gratuita nacional 018000 180510 gm'g' ﬁ"
Ibagué (608) 277 0439 | Medellin (604) 340 0937 | Popayan (602) 837 3367 | PBYX (501) 756 6633 . IR
Rioacha (6051 729 5328 Villavicencio (608) 683 3751 Peticiones o solicitudes:

Linea gratuita nacienal ¢1 8000 180510 vivewr fiduprevisora.com.co/solicitudes-queasy-reclamos!

CEFENSOR DEL CONSUNIDOR FINANCIERO (L FDLICOMITENTE mandiesta Gue LA PUUCIARIA k3 ha erverada arglamente de s existenc . ded Defaosor del Conumatas Fnancnta de ‘m»‘-'ﬂln-m\'\bl‘usa,p-uumuruw*ﬁo\1-r\qcvulj;h LA HOUCIASIA que concar s und rores y cblgacones 1 figura del Defirmar del Conrmadon
Tt y Qi 4 1o B Suministrado formacd efacion it £on 04 derechon e €0 Clhente bare fv SCudr droctamente 3 Defensor del Comumadar Firanciers con o hn de que oo TR0, Tty 16 Pk Ley sus D BeamenLANo: ¥ ST fof Mt 0UA 10 K0T MY Aduee
5ty Lot e Dedernon el Comumador Firuncnsa yon: Princil GSE FEDEFACD USTARZ CONZALEZ Conmeo Cefersonatxupsesfon s ussaizabog vicn £om DMIion Carters 114 NG 9 31 ohcing 203 Eiheo Ot ,,,,,.,, rad el exgond. Telotonon, (011810 R1ET - 01) 01D 8164 Fax (60118 R16Y ot 5000 011610 8164




o
c
<
2
>

{fiduprevisora)

Bogota D.C. Calle 72 No 10 03, Tel. (601) 756 6633 | Barranquiila (605) 385 4010 | Fiduprevisara S.A. NIT 860.525.148 §
Bucaramanga (507) 697 1687 Ext: 6900 | Cali (602) 485 5036 | Cartagena {605) 693 1611 | Linea gratuita nacional 018000 180510

Ilbagué (608) 277 0439 | Medellin (604) 340 0937 | Popayan (602) 837 3367 | PBX (6011756 6633

Rioacha (605) 729 5328 Villavicencio (608) 683 3751 Peticiones o solicitudes:

Linea gratuita nacional 01 8000 180510 www fiduprevisera.com co/salicitudes quejas-y reclamas/

DERERSUAL

Publico, determinard el monto de recursos que puede retirar la entidad territorial del FONPET para financiar
el pago de obligaciones pensionales corrientes del Sector Propdsito General, teniendo en cuenta el monto de
recursos disponibles en el Fondo, el valor presupuestado para pagar la ndmina de pensionados durante la
actual vigencia o el valor efectivamente pagado por este concepto durante la vigencia inmediatamente
anterior...”

De conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la ley 2342 de diciembre 15 de 2023, el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico efectuara el giro de los recursos acumulados en el sector Educacion del FONPET
directamente a FIDUPREVISORA 5.A. — Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio en |a vigencia
2024 para cubrir pasivo corriente y el excedente a calculo actuarial, como amortizacion de la deuda de los
entes territoriales.

Una vez se reciban las transferencias de dichos recursos se informard a cada entidad territorial para el
respectivo tramite de contabilizacion.

Finalmente, se recuerda la importancia de revisar la base de datos (para las entidades que tengan pasivo) y
presentar debidamente soportadas las objeciones, segun formato de novedades, asi:

e [nconsistencias en fechas de nacimiento: Remitir fotocopia del documento de identidad

e Inconsistencias en fechas de vinculacion y/c posesion: Se tendrdn en cuenta solo si la informacion
reportada en la base de datos difiere de la informacién registrada en los convenios y/o solicitudes de
afiliacion presentadas en su momento para la afiliacién de dichos docentes. Para los docentes
nacionalizados deben presentar el certificado de historia laboral a través de la entidad nominadora
competente. Es indispensable tener en cuenta que el Fondo solo tendrd en cuenta los tiempos a cargo
del Fondo para su modificacién. Para inconsistencias en la fecha inicial o de vinculacionQ derivada de
incorporaciones por traslados entre entidades territoriales, deben reportar la respectiva novedad en
fos formatos establecidos

e Inconsistencias en fecha de afiliacion: Remitir listado en Excel y medio magnético, adjuntando copia
de los actos administrativos de nombramiento y/o novedades de traslado o incorporacion

e Inconsistencias en fecha final y/o fecha de retiro: Para las inconsistencias en fecha final derivadas de
traslados o incorporaciones en otras entidades, deben reportar la respectiva novedad de traslado en
los formatos establecidos

e Inconsistencias en fecha de retiro: Hace referencia al retiro definitivo de la docencia, se debe reportar
de igual forma la novedad de retiro en los formatos establecidos

e Inconsistencias en reservas de tiempos anteriores a la dfiliacion (cuotas partes): En caso de que las
cuotas partes correspondan a tiempos laborados con cardcter administrativo, deben presentar la
resolucién de la pensidn, los decretos de nombramiento y el certificado de historia laboral que
corrobore la situacion presentada

e En caso de que la entidad territorial no tenga ningun convenio de afiliacion ni solicitud de afiliacicn
con pasivo prestacional, ni ha tenido docentes vinculados a su planta de personal con recursos
propios, financiados o cofinanciados, debe informar la situacion, para lo cual FIDUPREVISORA
revisard contra documentos fisicos que reposan en la entidad y les informard
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Es importante que las mismas sean remitidas en medio electrdnico (archivo Excel), en el caso de las entidades
certificadas las novedades deben ser registradas en el Aplicativo Humano.

El plazo maximo para presentar las objeciones, debidamente soportadas es hasta el 30 de noviembre de 2024.
Se aclara, que, al no recibir respuesta por parte de la entidad territorial, se entendera que la base de datos
fue aceptada y gue no existen inconsistencias para la nueva actualizacién.

Asi mismo, se presenta el cronograma de actividades para el Cdlculo Actuarial 2023, lo anterior de
conformidad con lo establecido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

ACTIVIDAD : FECHA LIMITE :

Remision BD Calculo corte 2023 actualizado financieramente a 2024 por
parte de Fomag a las entidades territoriales, para revision de los tiempos a
prorrata a cargo de cada entidad territorial.

03 al 30 de junio de 2025

Las entidades territoriales pueden remitir inconsistencias u observaciones. 30 de septiembre de 2025

Presentacion del cdlculo actuarial 2024 incluyendo las novedades y ajustes
debidamente justificados por las entidades territoriales, para tramite de
aprobacién por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

30 de noviembre de 2025

En caso de requerir aclaracidn, pueden dirigirla al correo electrénico ingresosyrecaudo@fiduprevisora.com.co

Cordial saludo;
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MARIA ANGELA BELTRAN ROJAS

Coordinadora de Cartera e Ingresos
Direccién Administrativa y Financiera FOMAG

Anexo Base de Datos y Ficha Técnica
Elabord: Alexander Diaz M.

Consumidor Financiero: Dr. JOSE FEDERICO USTARIZ GONZALEZ. Carrera 11 A No 96-51 - Oficina 203, Edificio Oficity en la ciudad de Bogotd D.C. PEX 6108161 / 6108164, Fax: Ext. 500,
E-mail: defensoriafiduprevisora@ustarizabogados.com de 8:00 am - 6:00 pm, lunes a viernes en jornada continua”. Las funciones del Defensar del Consumidor son: Dar tramite a las
quejas contra las entidades vigiladas en forma objetiva y gratuita. Ser vocero de los consumidores financieros ante la institucion. Usted puede formular sus quejas contra la entidad
con destino al Defensor del Consumidor en cualquiera agencia, sucursal, oficina de corresponsalia u oficina de aten cién al pablico de la entidad, asimismo tienc la posibilidad de dirigirse
al Defensor con el animo de que éste formule recomendaciones y propuestas en aquellos aspectos que puedan favorecer las buena s relaciones entre la Fiduciaria y sus Consumidores.
Para la presentacion de quejas ante el Defensor del Consumidor no se exige ninguna formalidad, se sugiere que la misma contenga coma minimo los siguientes datos del reclamante:
1. Nombres y apellidos completos 2. Identificacién 3. Demicilio (direccién y ciudad) 4. Descripeién de los hechos y/o derechos que considere que le han sido vulnerados. De igual forma
puede hacer uso del App “Defensoria del Consumidor Financiera” disponible para su descarga desde cualquier Smartphone, por Play Store o por App Store.
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3.2.1.1. Grupo FONPET

gl T oy
Bl Bl
Doctor (a) Radicado: 2-2026-011181
WALTER ZUNIGA BARONA
ALCALDE (SA) / GOBERNADOR (A)
MIRANDA - CAUCA
despacho@miranda-cauca.gov.co

Asunto: Comunicacion sobre el cubrimiento del pasivo pensional y determinacién de
recursos excedentes del Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales -FONPET-
vigencia 2025.

Respetado (a) Alcalde (sa) / Gobernador (a)

Conforme a lo dispuesto en el articulo 3 de la Ley 549 de 1999, modificado por el articulo 4
de la Ley 2468 de 2025, este Ministerio como administrador del FONPET, procede a
comunicarle a esa entidad territorial el nivel de cubrimiento del pasivo pensional, y en forma
consolidada, teniendo en cuenta la actualizacion del valor del calculo actuarial del pasivo
pensional y el valor de los recursos pensionales acumulados, por sector del FONPET, a la fecha
de corte 31 de diciembre de 2024.

Ademas, se indica la posibilidad que tiene la entidad de solicitar el retiro de recursos
excedentes de los sectores Salud, Educacion y Propdsito General del FONPET, previo el
cumplimiento de los requisitos habilitantes conforme con lo dispuesto en las normas vigentes
y se informan los datos que tiene el FONPET sobre: i) aportes oportunos y completos al
FONPET; ii) Cumplimiento con el envio de informacion a PASIVOCOL, como a continuacion se
sefala:

1. DATOS EN PODER DEL FONPET RESPECTO A ESA ENTIDAD TERRITORIAL:

1.1. Aclaracion sobre las acciones para ponerse a paz y salvo por concepto de
aportes con las Administradoras de Fondos de Pensiones

El FONPET identificd a un grupo de 226 entidades territoriales, a quienes puntualmente se les
solicité informacién sobre las deudas por concepto de aportes o cotizaciones al Sistema
General de Seguridad Social en Pensiones para esta vigencia, a través de oficio de fecha 17
de julio de 2025.

Al respecto, le manifestamos que esa entidad territorial registra el siguiente estado:
Aclaracion sobre las acciones para
ponerse a paz y salvo con las AFP
MIRANDA A reguerir

A requerir significa que la entidad territorial debe cumplir con este requisito

Nombre Entidad Territorial
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L&z PASIVOCOL
i 2
| s La Direccion General de Regulacién Econdémica de la Seguridad Social evalta si la entidad
i i territorial envié semestralmente la informacién requerida al Programa PASIVOCOL, durante la
%5 8 vigencia 2024, a través del aplicativo de PASIVOCOL, en los términos establecidos en el
e g = articulo 9° de la Ley 549 de 1999, el articulo 199 de la Ley 1955 de 2019, y los articulos
P 8 ; 2.12.3.6.3y 2.12.3.8.2.13 del Decreto 1068 de 2015.
% 53 Para el caso de esa entidad territorial, PASIVOCOL reporta el siguiente resultado:
e Nombre Entidad Territorial Estado 1 - PASIVOCOL

MIRANDA Cumplid

1.3 Estado de aprobacion del nuevo calculo actuarial

A través de la sede electronica se evalGa si la entidad territorial, durante las tres Ultimas
vigencias cuenta, por lo menos, con un nuevo calculo actuarial aprobado. Por PASIVOCOL
cumplir con las condiciones de avance en la calidad de la informacién establecidas, de acuerdo
con lo dispuesto en los articulos 6° y 9° de la Ley 549 de 1999, y los articulos 2.12.3.6.3 y
2.12.3.8.2.13 del Decreto 1068 de 2015, De |lo contrario, la entidad territorial se considerara
con estatus de “Rezagada”, en cuya situacion no podrd acceder al desahorro de recursos
excedentes del sector Propdsito General del FONPET, hasta tanto no cambie dicha condicidn
de Rezagada, de acuerdo con las normas mencionadas.

Para el caso de esa entidad territorial, PASIVOCOL reporta el siguiente estado:

Nombre Entidad Territorial Estado 2 — PASIVOCOL
MIRANDA No Rezagada

1.4 Estado de cumplimiento de requisitos habilitantes para presentar la solicitud
de retiro de recursos excedentes - vigencia 2025.

A través de la sede electrdnica se evalla si la entidad territorial, durante la vigencia 2025
presentd y cumplié con los requisitos habilitantes requeridos para presentar la solicitud de
Excedentes de los sectores Educacion y/o Propésito General, de conformidad con lo informado
en la circular “INFORMACION PARA LAS ENTIDADES TERRITORIALES SOBRE LOS TEMAS
RELATIVOS AL FONDO NACIONAL DE PENSIONES DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES -
FONPET-, VIGENCIA 2025.”

Para el caso de esa entidad territorial, se reporta lo siguiente:
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Nombre Cumplimiento Régimen | Certificaciones | Documentos
entidad Pensional y Formato Venta | Excedentes Representante
territorial de Activos Legal

MIRANDA CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Recuerde que Unicamente las entidades beneficiarias que dieron cumplimento a la totalidad
de requisitos del numeral 1, estaran habilitadas para presentar solicitud de retiro de recursos
Excedentes del cubrimiento del pasivo pensional a través de la sede electrdnica de este
Ministerio - MHCP.

2. NIVEL DE CUBRIMIENTO DEL PASIVO PENSIONAL POR SECTOR DEL FONPET
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A 31 DE DICIEMBRE DE 2024

A continuacion, se presenta la informacién correspondiente a esa entidad territorial sobre el
pasivo pensional, recursos acumulados y porcentaje de cobertura por cada sector del FONPET,
a 31 de diciembre de 2024, de acuerdo con las normas vigentes.

Sector y 9% de | Pasivo pensional ($) | Recursos % de
cobertura normas | 31/12/2024 acumulados ($) | Cobertura
| vigentes 31/12/2024

Salud $0 $ 506.342.615 0%

Educacion $ 10.558.345.537 $7.903.112.942 " 74.85%

Propdsito General $ 2.498.775.020 $7.110.150.412 ° 284.55%

* \Valor de los aportes valorizados a 31 de diciembre 2024 menos giros pendientes, cuando apligue.

3. CUBRIMIENTO POR SECTOR DEL FONPET

a. CUBRIMIENTO DEL SECTOR SALUD DEL FONPET

No. CONCEPTOS VALOR

1 |Pasivo pensional a 31/12/2024 (1) $0

2 [Meta de cobertura 100% pasivo pensional (2) =1 x (1) $0

3 |Lotto en Linea (3) $ 199.349.155

4 [Otros™ {(4) $ 306.993.460

5 [Aportes valorizados a 31/12/2024 (5) = (3) + (4) $ 506.342.615

6  [% Cubrimiento del Sector (6) = (5) / (1) 0%

7 [Excedentes Brutos Salud (7) = (5-2) $ 506.342.615

8 [Excedentes Brutos Salud generados por traslado de $0

reservas pensionales del sector Propdsito General™ (8)

9 |[EXCEDENTES NETOS SECTOR (9) = (7) - (8) $ 506.342.615

* Incluye fuentes como: SGP Salud, Situado Fiscal, Rendimientos para cada caso y otras fuentes, excepto

Lotto en Linea.

** Se descuentan excedentes brutos del sector Salud originados por traslado de reservas pensionales del sector
Propésito General para cubrir faltantes del sector Salud del FONPET, en concordancia con el articulo 48 constitucional,
el inciso quinto del articulo 6 de la Ley 549 de 1999, el articulo 12A de la Ley 549 de 1999 y el articulo 2.12.3.8.2.11
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del Decreto 1068 de 2015. Estos recursos serdn devueltos al sector Propdsito General del FONPET, de la entidad
territorial, durante la vigencia 2025,

b. CUBRIMIENTO DE LOS RECURSOS DEL SECTOR EDUCACION DEL

FONPET
No CONCEPTOS VALOR
1 Pasivo pensional a 31/12/2024 (1) $ 10.558.345.537
2 Meta de cobertura 100% pasivo pensional (2) = 1 x (1) $ 10.558.345.537
3 Aportes valorizados a 31/12/2024 (3) $ 7.903.112.942
4 Giros pendientes”® (4) $0
5 Aportes valorizados netos = (5) = (3-4) $ 7.903.112.942
6 % Cubrimiento del Sector (6) = (5/ 1) 74.85%
7 Excedentes Brutos Educacion (7) = (5-2) $0
8 Excedentes Brutos Educacién generados por traslado de $ 6.972.843.057
reservas pensionales del sector Propésito General™ (8)
9 EXCEDENTES NETOS SECTOR (9) = (7-8) *** $0
* No tiene giros pendientes.
i Se descuentan excedentes originados por traslado de reservas pensionales del sector Propdsite General para

cubrir faltantes del sector Educacién del FONPET, en concordancia con el articulo 48 constitucional, el inciso quinto
del articulo 6° de la Ley 549 de 1999, el articulo 12A de la Ley 549 de 1999 y el articulo 2.12.3.8.2.11 del Decreto
1068 de 2015. Estos recursos seran devueltos al sector Propdsito General del FONPET, de la entidad territorial,
durante la vigencia 2025.

*okok El valor neto de los recursos excedentes del sector Educacion del FONPET a reconocer a la entidad territorial
puede disminuir dependiendo del valor del saldo en cuenta, la disponibilidad de las fuentes y/o el valor de la Unidad
FONPET, al momento de la expedicién de la resolucion o al momento del giro de dichos recursos.

INFORMACION FOMAG *

No CONCEPTOS VALOR (%)
1 Calculo actuarial FOMAG (1) $ 23.514.673.899
2 Aportes efectuados afios anteriores (2) $ 12.956.328.362
* Cuando por efecto de la actualizacion de los calculos actuariales de las entidades territoriales resulten giros

superiores al pasivo pensional, estos seran girados en la misma vigencia fiscal a la entidad territorial por parte del
FOMAG, conforme lo establecido en el articulo 20B de la Ley 549 de 1999.

c. CUBRIMIENTO DE LOS RECURSOS DEL SECTOR PROPOSITO GENERAL

DEL FONPET
No CONCEPTOS VALOR
1 Pasivo pensional a 31/12/2024 (1) $ 2.498.775.020
2 Meta de cobertura 100% del pasivo pensional (2) = 1 x $ 2.498.775.020
(1)
3 Aportes valorizados a 31/12/2024 (3) $ 7.110.150.412
4 Giros pendientes ™ (4) $0
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5 Aportes netos valorizados (5) = (3-4) $7.110.150.412

6 % Cubrimiento del Sector (6) = (5/ 1) 284.55%

7 Reservas pensionales generadas luego de cubrir el Sector $4.611.375.392
(7)=(5-2)

8 Traslado de reservas pensionales para cubrir el pasivo $0
pensional del sector Salud (8)

9 Traslado de reservas pensionales para cubrir el pasivo $ 2.655.232.594
pensional del sector Educacion (9)

10 | EXCEDENTE NETO ** (10) = (7-8-9) *** - $ 1.956.142.798

* No tiene giros pendientes.

L2 Para cubrir el pasivo pensional, se descuentan las necesidades de financiacién de los pasivos pensionales de
los sectores Salud y Educacién, de acuerdo con el articulo 48 constitucional y el inciso quinto del articulo 6° de la Ley
549 de 1999.

***El valor neto de los recursos excedentes del sector Propésito General del FONPET a reconocer a la entidad
territorial puede disminuir dependiendo del valor del saldo en cuenta, la disponibilidad de las fuentes y/o el valor de
la Unidad FONPET, al momento de expedicién de la resolucidon o al momento del giro de dichos recursos.

4. CALENDARIO PARA ENTIDADES BENEFICIARIAS DE LOS RECURSOS
EXCEDENTES DEL FONPET.

Para las entidades territoriales que en esta comunicacion se les informe que tienen recursos
excedentes del FONPET y haya previamente dado cumplimiento a los requisitos aplicables,
podran presentar su solicitud, conforme el siguiente calendario:

Fecha para presentar la solicitud de
retiro

Del 25 de febrero al 31 de marzo de 2026

Tipo de Retiro

Retiro de recursos excedentes
FONPET - Sede electrénica

5. DISPOSICIONES FINALES

En caso de presentarse cualquier inquietud puede dirigir su consulta a través del buzdén del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico: relacionciudadano@minhacienda.gov.co, desde un
correo institucional. Asi mismo, le recordamos, que se encuentra habilitado el servicio de
“Asesorias virtuales sobre los temas relativos al fondo nacional de pensiones de las
entidades territoriales -FONPET-", a través de “Microsoft Teams”, la cual deberd solicitar por
este mismo medio, informando el tema a tratar y relacionando sus datos completos, como
nombre, correo electrénico institucional y nimero telefénico o celular de contacto, de acuerdo
con la Carta Circular publicada en la pagina web del Ministerio, el 04 de febrero de 2025.

Finalmente, le manifestamos que, si la entidad territorial tiene preguntas relacionadas con la
ejecucién de los recursos excedentes del Sistema General de Participaciones o del Sistema
General de Regalias, de los regimenes actual o anterior, deberan dirigirlas al Departamento
Nacional de Planeacién -DNP-, y las relacionadas con la ejecucién de los recursos del sector
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Educacion del FONPET deberan elevarlas al Ministerio de Educacion Nacional. Asi mismo, los
organismos de control competentes estaran encargados de vigilar la ejecucion de estos
recursos.

iLa Direccion General de Regulacion Econémica de la Seguridad Social informa que
el tramite para el retiro de recursos excedentes del FONPET, es gratuito y, no
requiere de intermediarios ni tramitadores. En caso de que la entidad territorial
tenga conocimiento de alguna anomalia, le solicitamos informar a esta Cartera
Ministerial, para comunicar a las autoridades competentes y particularmente a los
Organismos de Control, teniendo en cuenta que se trata de recursos ptiblicos!

Atentamente,

DIANA ARENAS PEDRAZA

Directora

Direccion General de Regulacion Econémica de la Seguridad Social
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico

Elabord: Grupo de Gestion del FONPET.

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
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ADVICE & Adser.ong@gmail.com
SERVICE adviceandservice.org

ONG +57 3133476170

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES. (ARTICULO
50 LEY 789 DE 2002, ARTICULO 23 LEY 1150 DE 2007)

En mi condicion de Representante Legal de ADVICE AND SERVICE - ADSER ONG, entidad
privada sin @nimo de lucro, de comun utilidad (ONG), creada el 22 de septiembre de 2014,
inscrita en la Camara de Comercio de Bogota mediante la matricula mercantil 0090047224,
identificada con NIT. 900774761 - 2, certifico que se encuentra al dia con los pagos por
concepto de los aportes correspondientes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos
profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar
(ICBF)y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, ya que como
representante legal Unico empleado pago los aportes a sequridad social.

lgualmente, certifico que la ESAL ADSER ONG no tiene obligacion de tener REVISOR FISCAL
en la medida que la inspeccion, control y vigilancia lo ejerce la Alcaldia de Bogota y no una
gobernacion, a la luz del articulo 2.2.1.3.2. del Decreto 1066 de 2015 en concordancia con el
Concepto 1050 de 2019 del Consejo Técnico de la Contaduria Publica - CTCP.

Meses que certificar: ENERO - MAYO de 2026

Alos 29 dias del mes de mayo 2026.

. ﬁ\\&g (QOCY
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R. Legal ADSER ONG.
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