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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE SANTANDER

INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA - INVITACION PRIVADA
No. 09 DE 2026

- OBJETO: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE MAQUINAS DE ANESTESIA PARA LAS
SALAS DE CIRUGIA DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SANTANDER.”

NOMBRE DEL PROPONENTE
LA MUELA S.A.S
NIT: 804.009.440-5
CLL 38 N° 35 - 53
v TELEFONO: (7) 6340022
EMAIL: mleon@lamuela.com.co

BUCARAMANGA

25 DE MAYO DE 2026
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ANEXO No. 1
MODELO DE CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Bucaramanga, 25 mayo de 2026

Sefiores

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER
Ciudad

REFERENCIA: INVITACION PRIVADA No. 09 DE 2026

Elsuscrito, DIEGO ARMANDO CALPA JEREZ de acuerdo con los términos de la invitacion, presento
la siguiente propuesta para” ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO
DE MAQUINAS DE ANESTESIA PARA LAS SALAS DE CIRUGIA DE LA E.S.E. HOSPITAL

. UNIVERSITARIO DE SANTANDER” INVITACION PRIVADA NO. 09 DE 2026, y, en caso de que
me sea aceptada por el Hospital, me comprometo a firmar el contrato correspondiente.

Asimismo, declaro:

* Que conozco la informacién general y demas documentos de los términos de Ia invitacién y
que acepto los requisitos alli contenidos.

* Que NO he recibido adendas a los documentos del proceso de INVITACION PRIVADA 09
DE 2026 y que acepto su contenido.

* Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse compromete sélo al firmante de
esta carta.

* Que ninguna persona distinta al firmante tiene interés comercial en esta propuesta ni en el
contrato que de ella se derive.

*  Que no me hallo incurso en causal alguna de inhabilidades o incompatibilidades sefaladas

en la Ley, y que no me encuentro en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales
para contratar.

* Que no he sido sancionado mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna entidad

oficial dentro de los ultimos dos (2) afios anteriores a la fecha de cierre del proceso de
INVITACION PRIVADA 09 DE 2026

* Que si se me adjudica el contrato, me comprometo a constituir las garantias requeridas y a
suscribir éstas y aquél dentro de los términos sefalados para ello

o Q.elapeeerterqustaocrﬂadeOCHOClENTOS TREINTAY OCHO (8 3 8) folios, debidamente
numerados.

AUTORIZACION PARA NOTIFICACION VIA BLECTRONICA De conformidad con lo dispuesto en el articulo 56 del
CPACA (Ley 1437-2011) se autoriza a la ESE HUS para realizar la notificacion de actos administrativos via
electronica: Para el efecto autorizamos las notificaciones en el siguiente correo electrénico:

mieon@lamuela.com.co
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De la misma manera autorizo a la ESE HUS para que consulte la base de datos del registro de inhabilidades por
delitos sexuales en menores de edad, autorizacién que hago, no solo para la consulta previa a la suscripcion del
contrato, sino también para las consultas que periédicamente corresponde hacer a esa Entidad, de conformidad
con la norma legal y reglamentaria.

Para todos los efectos informo a ustedes que la direccion a la cual nos pueden enviar correspondencia relacionada
con el presente proceso de contratacion, es la siguiente:

Atentamente,

Nombre: DIEGO ARMANDO CALPA JEREZ
Cédula No.: 91.229.000
. NIT: 804.009.440-5 (anexar copia)
Direccién: CALLE 38 #35-53 EL PRADO
Teléfono: 6340022
Celular: 3138890684

Fax:

Ciudad: BUCARAMANGA

N
ARMANDO E€ALPA JEREZ
Representante Lpgal \
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2’” LAMUELA www.lamue.com.co

HERRAMIENTAS PERFECTAS, PARA MANOS EXPERTAS n LO MUG'O SAS ) @'OmUGIOSOS

ANEXO NO. 6.
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El suscrito a saber: DIEGO ARMANDO CALPA JEREZ identificado con la cédula de ciudadania No.
91.229.000, expedida en Bucaramanga, quien obra en calidad representante legal, quien en adelante
se denominara EL PROPONENTE, manifiesta su voluntad de asumir de manera unilateral, el
presente compromiso dentro del proceso INVITACION PRIVADA No. 09 DE 2026, teniendo en
cuenta las siguientes consideraciones:

1. Que es interés y expresa voluntad del proponente apoyar la accién de la ESE HUS para
fortalecer la transparencia en las modalidades de seleccién, mediante el cual se escoge al
contratista, y la responsabilidad de rendir cuentas.

‘ 2. Que es miinterés en calidad de proponente participar en el presente proceso de contratacién
precitado, asi mismo, manifiesto bajo la gravedad del juramento que no me encuentro
incurso en ninguna inhabilidades e incompatibilidad previstas en el articulo 18 de la Ley 1150
de 2007 y articulo 90 de la Ley 1474 de 2011 y en las demas normas que la modifiquen o
adicionen, en cuanto sean pertinentes.

Por lo anterior se CERTIFICO no estar incurso en inhabilidades e incompatibilidades con la sola
presentacion de la propuesta.

La presente certificacion se expide a los veinticinco (25), dias del mes de mayo, del afio 2026, para
efectos del proceso INVITACION PRIVADA N° 09 DE 2026, y para los fines de la celebracién del
contrato si a este hay lugar.

El proponente

. FIRMA:

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL : D ARMANDO CABNPA JEREZ
NOMBRE O RAZON SOCIAL MU A.S .
NITOC.C 8047009.440-5

CIUDAD: BUCARAMANGA

DIRECCION: EL PRADO, CL. 38 #35-53
TELEFONO: 6340022

CELULAR: 3138890684

TELEFAX:

E-MAIL: mieon@lamuela.com.co

¢ ¢

Sede principal Punto Seguridad  Sede Bogotda Sede Medellin PBX: (607) 6340022 Bucaramanga

Bucaram Industrial Cra 7B Bis # 124-51 CI. 7D #43A-40 PBX: (601) 4866640 Bogota

C Calle 34 # 33A-35 Santa Barbara Edificio Wework

Barrio El Prado Of.104, Poblado
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/’,’,’ L A MUEL A www.lamuela.com.co

HERRAMIENTAS PERFECTAS, PARA MANOS EXPERTAS . n LG Muelc SAS @’Omuelcsos

Bucaramanga, 25 de mayo de 2026

Sefores
E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER
Ciudad

PAZY SALVO APORTES

De manera atenta nos permitimos certificar bajo gravedad de juramento que la empresa LA
MUELA S.A.S. con Nit: 804.009.440-5, se encuentra a la fecha de este documento a PAZ Y
. SALVO por concepto en pago de aportes al sistema de seguridad social integral, sirvase decir,
salud, pension y riesgos profesionales; y con el pago de sus obligaciones parafiscales para
con las Cajas de Compensacién Familiar (CCF). De acuerdo al articulo 25 de la Ley 1607 del
26 de Diciembre de 2012 nos encontramos exonerados del pago de aportes parafiscales al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA) desde el 1 de julio del afio 2013 fecha en la que se implementé el sistema de
retenciones en la fuente para el recaudo del impuesto sobre la renta para la equidad -CREE.
También certificamos que la empresa se encuentra al dia en el pago de las prestaciones de
los empleados que laboran segun lo consagrado en articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que
modifica el articulo 41 de la Ley 80, Art. 50 de la Ley 789 de 2002 y el Art. 9 de la Ley 828 de
2003. Asi mismo certificamos que en los Ultimos seis meses se ha cumplido con el pago

oportunamente encontrandonos a Paz y Salvo por todo concepto concerniente al tema laboral
y prestacional.

Cordialmente,

Wl ly

RUTH VILENA VEGA RODRIGUEZ MANBO CALPA JEREZ
Revisora Fiscal te leg
108526-T = . de Bucaramanga

Q Q

Sede principal Punto Seguridad Sede Bogota Sede Medellin PBX: (607) 6340022 Bucaramanga

Bucaramanga Industrial Cra 7B Bis # 124-51 CI. 7D #43A-40 PBX: (601) 4866640 Bogota
38 # 35-53 Calle 34 # 33A-35 Santa Barbara Edificio Wework
‘ Barrio El Prado Of.104, Poblado




unpAD JUNTA CENTRAL G a

ADMINISTRATIVA

eseeca. DE CONTADORES

Certificado No:

PRI OBORNODO@E@

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:

QUIE

Que el contador publi H VILENA VEGA RODRIGUEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No ‘ ¢ ta Profesional No
108526-T Sl tiene esde la fecha de

U inscripcion en la Junta Central de Contadol
Inscripcién. e

NO REGISTRA

* % ok ok ok ok ok Kk

ko de ok ok ok ok Kk kK * ok ok ok ok kK

* * ok ok ok ok ok ok ok

* ok k ok ok ok ok ok ok d ok ok ok ok kok

Dado en B e Ma ! ntados a

partir de la
§ I HrraoS
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

MIDAD CON LO

ESTE CERTIFICAD (
ESTABLECIDO ENE JLO 2 5 DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 D I DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado

&
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i aportes
“ enlinea

Resumen de Pago por Administradora

RIESGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 5)
COLFONDOS
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION
SKANDIA
L (ADMINISTRADORAS: 1)

‘ SEGUROS BOLIVAR

CCF (ADMINISTRADORAS: 9)
COMFACOR
COMFAMILIAR ATLANTICO
COMFAMILIAR RISARALDA
COMFANORTE
COMFENALCO ANTIOQUIA
COMFENALCO SANTANDER
COMFENALCO VALLE
COMPENSAR
CONFAMILIARES

EPS (ADMINISTRADORAS: 10)
COMPENSAR
COOSALUD MOVILIDAD
EPS SURA (ANTES SUSALUD)
FAMISANAR
FOSYGA
NUEVA E.P.S.

. NUEVA EPS MOVILIDAD
SALUD MIA EPS

SALUD TOTAL

SANITAS

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1)

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1)

SENA

Pagina 1 de 1

CODIGO NIT

231001 800,227,940 6
25-14 900,336,004 7
230301 800,224,808 8
230201 800,229,739 0
230501 800,253,055 2

14-7 860,002,503 2
CCF16 891,080,005 1
CCFO7 890,101,994 9
CCF44 891,480,000 1
CCF37 890,500,516 3
CCFO3 890,900,842 6
CCF40 890,201,578 7
CCF56 890,303,093 5
CCF24 860,066,942 7
CCF11 890,806,490 5
EPS008 860,066,942 7
ESSC24 900,226,715 3
EPSO10 800,088,702 2
EPS017 830,003,564 7
MINOO1 901,037,916 1
EPS037 900,156,264 2
EPS041 900,156,264 2
EPS046 900,914,254 1
EPS002 800,130,907 4
EPS005 800,251,440 6
PAICBF 899,999,239 2
PASENA 899,999,034 1

DATOS GENERALES DEL APORTANTE ,
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depar t Teléf Exanorlag:F SENA e
NIT 804009440 5 LA MUELA S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 38 NUMERO 35-53 EL | BUCARAMANGA-SANTANDER 6340022 St
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perfodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-04 2026-05 290003475 9504061867 E 2026/05/12 2026/05/07 | BANCO DAVIVIENDA 0 $152,251,000
RESUMEN DE PAGO

AFILIADOS

17

29
47
2

119
19
17

VALOR LIQUIDADO

$87,194,500
$3,979,200
$32,842,000
$26,309,700
$20,439,300
$3,624,300
$7,920,000
$7,920,000
$20,872,300
$133,700
$637,800
$185,400
$201,300
$1,209,600
$13,986,800
$501,900
$3,547,400
$468,400
$30,891,300
$361,700
$383,400
$5,303,000
$5,914,600
$83,500
$5,954,900
$166,300
$638,000
$2,344,700
$9,741,200
$3,223,700
$3,223,700

$2,149,200
$2,149,200

$152,251,000

INTERESES MORA

SALDOS E

INCAPACIDADES
S0 $0
S0 S0
S0 S0
50 S0
S0 50
50 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
$0 $0
S0 $0
S0 $0
S0 S0
S0 S0
S0 50
S0 S0
S0 S0
0 $0
$0 $0
S0 S0
50 50
50 S0
S0 $0
S0 S0
$0 50
50 $0
$0 $0
$0 50
$0 $0
$0 $0
50 50
$0 $0
S0 S0

2026/05/08 03:08 PM

VALOR A PAGAR

$87,194,500
$3,979,200
$32,842,000
$26,309,700
$20,439,300
$3,624,300
$7,920,000
$7,920,000
$20,872,300
$133,700
$637,800
$185,400
$201,300
$1,209,600
$13,986,800
$501,900
$3,547,400
$468,400
$30,891,300
$361,700
$383,400
$5,303,000
$5,914,600
$83,500
$5,954,900
$166,300
$638,000
$2,344,700
$9,741,200
$3,223,700
$3,223,700

$2,149,200
$2,149,200
$152,251,000

NN
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Resumen de Pago por Administradora

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal ‘mm:cion Ciudad-Depar T Exoner?::F SENA e
NIT 804009440 5 LA MUELA S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL SR“A.LEDO 38 NUMERO 35-53 EL | BUCARAMANGA-SANTANDER 6340022 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-03 2026-04 209984740 9502533103 E 2026/04/13 2026/04/09 | BANCOLOMBIA 0 $143,897,100
RESUMEN DE PAGO
CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 17 $83,265,700 S0 S0 $83,265,700
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 6 $3,838,100 S0 $0 $3,838,100
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 28 $29,399,000 S0 S0 529,399,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 47 $24,911,800 $0 S0 $24,911,800
PROTECCION 230201 800,229,739 0 33 $20,225,000 S0 S0 $20,225,000
SKANDIA 230901 800,253,055 2 3 $4,891,800 S0 S0 $4,891,800
L (ADMINISTRADORAS: 1) 120 $7,644,000 S0 $0 $7,644,000
‘ SEGUROS BOLIVAR 14-7 860,002,503 2 120 $7,644,000 $0 S0 $7,644,000
CCF (ADMINISTRADORAS: 9) 117 520,332,900 S0 S0 $20,332,900
COMFACOR CCF16 891,080,005 1 1 $94,700 S0 S0 $94,700
COMFAMILIAR ATLANTICO CCFO7 890,101,994 9 4 $638,800 50 0 $638,800
COMFAMILIAR RISARALDA CCF44 891,480,000 1 1 $201,700 S0 S0 $201,700
COMFANORTE CCF37 890,500,516 3 1 $216,800 S0 S0 $216,800
COMFENALCO ANTIOQUIA CCFO3 890,900,842 6 6 $1,150,400 S0 $0 $1,150,400
COMFENALCO SANTANDER CCF40 890,201,578 7 83 $13,919,200 S0 $0 $13,919,200
COMFENALCO VALLE CCF56 890,303,093 5 3 $472,300 S0 S0 $472,300
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 16 $3,170,600 $0 S0 $3,170,600
CONFAMILIARES CCF11 890,806,490 5 2 $468,400 S0 S0 $468,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 11) 120 $28,301,100 $0 $0 $28,301,100
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 2 $305,000 S0 S0 $305,000
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 5 $388,800 S0 S0 $388,800
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 30 $5,527,600 S0 S0 $5,527,600
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 3 $5,903,700 S0 $0 $5,903,700
FOSYGA MINOO1 901,037,916 1 1 $96,600 S0 $0 $96,600
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 29 $5,871,500 S0 50 $5,871,500
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 4 $402,600 $0 50 $402,600
; As.o.s. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 1 $124,500 $0 $0 $124,500
SALUD MIA EPS EPS046 900,914,254 1 6 $679,300 $0 $0 $679,300
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 13 1,880,000 ] S0 1,880,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 26 $7,121,500 S0 $0 $§7,121,500
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $2,612,000 S0 S0 $2,612,000
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 3 $2,612,000 S0 S0 $2,612,000
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $1,741,400 S0 S0 $1,741,400
SENA PASENA 899,999,034 1 3 $1,741,400 S0 S0 $1,741,400
TOTAL 120 $143,897,100 $0 $0 $143,897,100

Pagina 1 de 1 2026/04/10 08:51 AM




@ aportes Resumen de Pago por Administradora
a enlinea 80P

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cjudad-Departamento Teléfono Exonev?ggr SENA e
NIT 804009440 5 LA MUELA S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 38 NUMERO 35-53 EL | BUCARAMANGA-SANTANDER 6340022 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planflla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-03 119645782 9500888044 & 2026/03/10 2026/03/06 | BANCO DAVIVIENDA ] $141,288,000

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 19 $79,456,300 $0 S0 $79,456,300
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 6 $3,646,200 S0 S0 $3,646,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 28 $29,575,300 S0 50 $29,575,300
PORVENIR 230301 800,224,808 8 49 $25,894,400 $0 $0 $25,894,400
PROTECCION 230201 800,229,739 0 33 $17,522,800 $0 $0 $17,522,800
SKANDIA 230901 800,253,055 2 3 $2,817,600 S0 $0 $2,817,600
L (ADMINISTRADORAS: 1) 122 $6,977,400 $0 S0 $6,977,400

‘ SEGUROS BOLIVAR 14-7 860,002,503 2 122 $6,977,400 S0 S0 $6,977,400

CCF (ADMINISTRADORAS: 9) 119 $19,353,000 $0 50 $19,353,000
COMFACOR CCF16 891,080,005 1 1 $103,600 S0 $0 $103,600
COMFAMILIAR ATLANTICO CCFO7 890,101,994 9 4 $573,700 S0 S0 §573,700
COMFAMILIAR RISARALDA CCF44 891,480,000 1 1 $195,700 50 S0 $195,700
COMFANORTE CCF37 890,500,516 3 1 $128,500 $0 $0 $128,500
COMFENALCO ANTIOQUIA CCFO3 890,900,842 6 6 $990,000 S0 $0 $990,000
COMFENALCO SANTANDER CCF40 890,201,578 7 84 $13,629,700 $0 $0 $13,629,700
COMFENALCO VALLE CCF36 890,303,093 5 4 $653,900 $0 $0 $653,900
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 16 $2,609,500 S0 S0 $2,609,500
CONFAMILIARES CCF11 890,806,490 5 2 $468,400 $0 50 $468,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 11) 122 529,718,900 S0 S0 $29,718,900
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 2 $308,200 S0 S0 $308,200
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 5 $341,900 S0 S0 $341,900
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 30 $4,593,000 S0 $0 $4,593,000
FAMISANAR EPSO17 830,003,564 7 3 $5,888,500 $0 S0 $5,888,500
FOSYGA MINOO1 901,037,916 1 1 $74,800 S0 $0 §74,800
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 30 $5,274,600 S0 S0 5,274,600
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 4 $362,800 S0 S0 $362,800

¢ As.o.s. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPSO18 805,001,157 2 1 $132,200 S0 $0 $132,200
SALUD MIA EPS EPS046 900,914,254 1 6 $571,700 S0 $0 $571,700
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 14 $5,681,800 $0 50 $5,681,800
SANITAS EPS005 800,251,440 6 26 $6,489,400 S0 $0 $6,489,400

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 4 $3,469,400 S0 $0 $3,469,400
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 4 $3,469,400 $0 $0 $3,469,400

FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 4 $2,313,000 S0 S0 $2,313,000
SENA PASENA 899,999,034 1 4 $2,313,000 $0 50 $2,313,000

TOTAL 122 $141,288,000 S0 $0 $141,288,000

Pagina 1 de 1 2026/03/07 08:36 AM




‘?@‘ aportes Resumen de Pago por Administradora

”
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exomr:cd:r SENA e
NIT 804009440 5 LA MUELA 5.A.5. B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 38 NUMERO 35-53 EL | BUCARAMANGA-SANTANDER 6340022 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-01 2026-02 43142968 9498919244 E 2026/02/10 2026/02/06 | BANCO DAVIVIENDA 0 $166,551,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 17 96,362,100 S0 S0 $96,362,100
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 6 $3,755,700 S0 S0 $3,755,700
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 27 $35,523,300 S0 50 $35,523,300
PORVENIR 230301 800,224,808 8 48 $32,608,000 $0 S0 $32,608,000
PROTECCION 230201 800,229,739 0 33 $21,668,500 S0 $0 $21,668,500
SKANDIA 230901 800,253,055 2 3 $2,806,600 S0 $0 52,806,600

L (ADMINISTRADORAS: 1) 120 $6,971,400 S0 $0 $6,971,400
‘ SEGUROS BOLIVAR 14-7 860,002,503 2 120 $6,971,400 S0 $0 $6,971,400

CCF (ADMINISTRADORAS: 9) 17 $20,460,200 0 $0 $20,460,200
COMFACOR CCF16 891,080,005 1 1 $107,700 S0 S0 $107,700
COMFAMILIAR ATLANTICO CCFO7 890,101,994 9 4 $602,100 $0 50 $602,100
COMFAMILIAR RISARALDA CCF44 891,480,000 1 1 $148,700 $0 $0 $148,700
COMFANORTE CCF37 890,500,516 3 1 $141,900 S0 S0 $141,900
COMFENALCO ANTIOQUIA CCFO3 890,900,842 6 6 $973,300 S0 S0 $973,300
COMFENALCO SANTANDER CCF40 890,201,578 7 82 $14,481,100 S0 S0 $14,481,100
COMFENALCO VALLE CCF56 890,303,093 5 4 $532,100 S0 $0 $532,100
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 16 $2,972,700 S0 $0 52,972,700
CONFAMILIARES CCF11 890,806,490 5 2 $500,600 S0 S0 $500,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 11) 120 $36,226,700 $0 S0 $36,226,700
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 2 $399,400 S0 S0 $399,400
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 4 $288,400 S0 50 $288,400
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 30 $5,144,800 S0 $0 $5,144,800
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 3 $5,944,000 S0 $0 $5,944,000
FOSYGA MINOO1 901,037,916 1 1 $74,800 50 $0 $74,800
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 29 $5,259,600 S0 S0 $5,259,600

' NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 4 $410,700 S0 S0 $410,700
¢ As.o.s. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 1 $125,900 $0 $0 $125,900
SALUD MIA EPS EPS046 900,914,254 1 5 $557,600 S0 S0 $557,600

SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 15 $6,558,800 s0 S0 $6,558,800

SANITAS EPS005 800,251,440 6 26 $11,462,700 S0 $0 $11,462,700

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 5 $3,918,800 $0 S0 $3,918,800
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 5 $3,918,800 $0 $0 §3,918,800

FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 5 $2,612,600 $0 $0 $2,612,600

SENA PASENA 899,999,034 1 5 $2,612,600 $0 S0 $2,612,600
TOTAL 120 $166,551,800 SO $0 $166,551,800

Pagina 1 de 1 2026/02/06 04:29 PM
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Resumen de Pago por Administradora

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
NIT 804009440 5 LA MUELA S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 38 NUMERO 35-53 EL | BUCARAMANGA-SANTANDER 6340022 S
PRADO
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-12 2026-01 2069366896 9497155280 E 2026/01/13 2026/01/08 | BANCO DAVIVIENDA $133,750,500
RESUMEN DE PAGO

CODIGO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 5)
COLFONDOS
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION
SKANDIA

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
SEGUROS BOLIVAR

CCF (ADMINISTRADORAS: 9)
COMFACOR
COMFAMILIAR ATLANTICO
COMFAMILIAR RISARALDA
COMFANORTE
COMFENALCO ANTIOQUIA
COMFENALCO SANTANDER
COMFENALCO VALLE
COMPENSAR
CONFAMILIARES

EPS (ADMINISTRADORAS: 11)
COMPENSAR
COOSALUD MOVILIDAD
EPS SURA (ANTES SUSALUD)
FAMISANAR
FOSYGA
NUEVA E.P.S.

‘ NUEVA EPS MOVILIDAD

S.A.

SALUD MIA EPS
SALUD TOTAL
SANITAS
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1)

$.0.5. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR

FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1)

SENA
TOTAL

Pagina 1 de 1

231001

25-14
230301
230201
230901

14-7

CCF16
CCFO7
CCF44
CCF37
CCFO3
CCF40
CCF56
CCF24
CCF11

EPS008
ESSC24
EPS010
EPS017
MINOO1
EPS037
EPSO41
EPS018

EPS002
EPS005

PAICBF

PASENA

800,227,940
900,336,004
800,224,808
800,229,739
800,253,055

860,002,503

891,080,005
890,101,994
891,480,000
890,500,516
890,900,842
890,201,578
890,303,093
860,066,942
890,806,490

860,066,942
900,226,715
800,088,702
830,003,564
901,037,916
900,156,264
900,156,264
805,001,157

900,914,254
800,130,907
800,251,440

899,999,239

899,999,034

N O 0 N o

m N v N W

- NN W N

NN

1

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO
12 $75,821,200
6 $3,786,700
27 $28,808,100
45 $21,807,300
3 $18,654,200
3 $2,764,900
116 $8,070,100
116 $8,070,100
112 $20,484,600
1 $152,100
4 $810,000
1 $211,400
1 $192,900
6 $1,335,800
77 $12,914,300
4 $777,300
16 $3,594,000
2 $496,800
116 $25,501,100
2 $387,300
3 $211,800
30 $4,708,000
3 $4,863,600
1 $74,800
26 4,843,400
4 $377,800
1 $120,200
4 $372,800
16 $2,243,700
26 $7,297,700
3 $2,324,000
3 $2,324,000
3 $1,549,500
3 $1,549,500
116 $133,750,500

$0
$0
$0
S0
S0

8

$0

S0

S0
S0

S0

2026/01/09 08:13 AM

$75,821,200
3,786,700
$28,808,100
$21,807,300
$18,654,200
52,764,900
$8,070,100
$8,070,100
$20,484,600
$152,100
$810,000
$211,400
$192,900
$1,335,800
$12,914,300
$777,300
$3,594,000
$496,800
$25,501,100
$387,300
211,800
$4,708,000
$4,863,600
$74,800
$4,843,400
$377,800
$120,200

$372,800
$2,243,700
$7,297,700
$2,324,000
$2,324,000

$1,549,500
$1,549,500
$133,750,500

41V



a aportes Resumen de Pago por Administradora

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direcclon Ciudad-Depar Teléf Exonor:cd:F SENA e
NIT 804009440 5 LA MUELA S.AS. B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL %u NUMERO 35-53 EL | BUCARAMANGA-SANTANDER 6340022 St
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilia Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-12 1993931536 9495768109 E 2025/12/10 2025/12/09 | BANCO DAVIVIENDA 0 $146,370,600
RESUMEN DE PAGO
CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 13 $80,466,100 S0 S0 580,466,100
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 6 $3,606,000 S0 $0 $3,606,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 27 $30,967,300 S0 $0 $30,967,300
PORVENIR 230301 800,224,808 8 46 $22,598,100 S0 S0 $22,598,100
PROTECCION 230201 800,229,739 0 k1| $20,522,700 S0 S0 $20,522,700
SKANDIA 230901 800,253,055 2 3 $2,772,000 S0 S0 $2,772,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 116 $8,261,600 S0 S0 $8,261,600
SEGUROS BOLIVAR 14-7 860,002,503 2 116 $8,261,600 $0 S0 8,261,600
CCF (ADMINISTRADORAS: 9) 13 $19,558,400 S0 S0 $19,558,400
COMFACOR CCF16 891,080,005 1 1 $110,000 S0 S0 $110,000
COMFAMILIAR ATLANTICO CCFO7 890,101,994 9 4 $737,600 S0 $0 $737,600
COMFAMILIAR RISARALDA CCF44 891,480,000 1 1 $189,700 S0 50 $189,700
COMFANORTE CCF37 890,500,516 3 1 $139,300 $0 S0 $139,300
COMFENALCO ANTIOQUIA CCFO3 890,900,842 6 6 $1,113,800 S0 $0 $1,113,800
COMFENALCO SANTANDER CCF40 890,201,578 7 79 $12,485,100 S0 S0 $12,485,100
COMFENALCO VALLE CCF56 890,303,093 5 4 $545,200 S0 S0 $545,200
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 15 $3,869,300 50 $0 $3,869,300
CONFAMILIARES CCF11 890,806,490 5 2 $368,400 S0 S0 $368,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 11) 116 $31,152,500 S0 $0 $31,152,500
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 2 $595,000 S0 S0 $595,000
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 3 $212,900 S0 S0 $212,900
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 i $4,619,800 $0 50 $4,619,800
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 3 $4,870,300 $0 S0 $4,870,300
FOSYGA MINOO1 901,037,916 1 1 $74,800 S0 S0 $74,800
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 25 $4,907,300 S0 S0 $4,907,300
. NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 5 $364,000 S0 $0 $364,000
S AS.().S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 1 $108,600 S0 $0 $108,600
SALUD MIA EPS EPS046 900,914,254 1 4 $381,100 S0 S0 $381,100
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 17 $2,028,100 $0 S0 $2,028,100
SANITAS EPS005 800,251,440 6 24 $12,990,600 $0 S0 512,990.660
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 6 $4,159,100 $0 S0 $4,159,100
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 6 $4,159,100 S0 S0 $4,159,100
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 6 $2,772,900 50 $0 $2,772,900
SENA PASENA 899,999,034 1 6 $2,772,900 S0 S0 $2,772,900
TOTAL 116 $146,370,600 $0 $0 $146,370,600

Pagina 1 de 1 2025/12/09 05:00 PM



CONTRALORIA
REPUBLICA

GENERAL DE LA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ;
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 07 de

mayo de 2026, a las 14:10:54, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NUmero de identificacién
No. Identificacién 8040094405 ..
Cédigo de Verificacion 804009440526

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Naci
respectivo documento de identificacion, coincidan co

ero consignados en el

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
plasmada tiene plena validez para todos los efectos

la firma mecéanica aqui

R

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Contralor Delegado
Gener6: WEB
Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. 1
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoté D.C Péagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR we=
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 07 de
mayo de 2026, a las 14:10:02, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 91229000 -
Cédigo de Verificacion 9122900 605071

4

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacion: | i mero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con

41001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la 1:
plasmada tiene plena validez para todos los efectos le;

004, la firma mecénica aqui

pa -

D -
/V -
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

COR==
Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. S
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoté D.C Pégina 1 de 1
Colombia Contralorfa General NC, BOGOTA, D.C. 23



o
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES (Elect T

PIB
CERTIFICADO ORDINARIO e
No. 295511149 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 07 de mayo del 2026 /

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona LA MUELA S AS identificado(a) con NIT nimero 8040094405:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefen funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

rar

Olga Lucia Tibocha Cortés
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 B Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO 14:13:16
No. 295511061 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 07 de mayo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DIEGO ARMANDO CALPA JEREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 91229000:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

A

Olga Lucia Tibocha Cortés
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



715126, 16:18 Policia Nacional de Colombia
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

et

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:18:05 PM horas del 07/05/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 91229000
Apellidos y Nombres: CALPA JEREZ DIEGO ARMANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
| AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificaciéon y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmYy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano;
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

1/2

30




7/5/26, 16:18 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico

Defensa Nacional de Contratacidn

Todos los derechos reservados.

la Republica

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtm|

2/2
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7/51286, 16:19 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia
(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

AL Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/05/2026 04:19:17 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 91229000 y Nombre:
DIEGO ARMANDO CALPA JEREZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validaciéon No. 139757997 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda ]ﬁ Imprimir ]

i 515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 Ne 26 - 21 ( 'E"‘J“
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VIDA

Linea de atencion: 018000-910112

@ |GOV.CO

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

n
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BT Pl e Y] Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacién

4. Nimero de formulario 141224650776
41!’:|'I|ﬂ072|1|24|8|!9 4(8 |20|)|" ‘ 46507 l
/\
5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccién seccional yuzéﬂ electrénico
80400094405 / 2 i,
IDENTIFICACION \\J JERN

24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Namero de Identifica V
Persona juridica 1 Q
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento }\fn{

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre (0\> ( < M nombres
.;5 Razon social

LAMUELA SAS. L N _§
36. Nombre comercial ﬁ@ &Qk@)

[ MBCACION > D
38. Pais 39. Departamento R, \> s 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander Q 6 8 |Bucaramanga 001

41. Direccién principal

CL 38 35 53 m/\@

15 Coneo sncionis contabilidadmuela@lamuela.com.co > %/ /{ ~_7

o [aa. Tetstond 1\_ j) LN N6 0763400 2 245 Teléono2 3202219158

S\ CLASIFICACION

Activ on6mlc W Ocupacién

Actividad principal vm d \) Otras actividades 52. Nimero
46.Cédigo  47. Fecha inicio actividad 48. Cod - Fe W 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
477 3|[2000,05.18|||4 k 0.0,0°5/1 8| 46 59[3312|] | l |
QV[ (\\ﬁy}p&mabilldados, Calidades y Atributos

TR IR sm %\\% 10 T Dlhgtl T ST D (TSI | VRN | VI S R T SRR GRNT T
s.csdgol5 |7 |9 |1 o1 8f6. S R Y Dol S o O e S e Y R [
05- Impto. renta y compl. régimen ofginar- 52 ] d‘oﬁei trénico
.07- Retencion en la fuente a titulo g 5 -fiInformal ede Beneficiarios Finales

09- Retencidn en la fuente en el impues
10- Obligado aduanero
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - | Q

UsM aduaneros Exportadores
b S e
22571959 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
ik 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 I 1 } 1 I57'M°d° /] N I
BRE gt oAy jmoe 17 |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico T but:

-RUT-, tendré vigencia indefinida y en

Para uso exclusivo : : s Sek
.08- it
59.Anexos S| D NO m 60. No. de Folios: [j' \ W25'12'1 /10:08:14AM l%r
5 N A %8 s A o =t o
La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actuali Sin perjuicio de las v&rificyci q DIAN reali
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz, en caso de constatar | rimma autorizada:
Inexactnud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los p
ios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del amculo 1.6.1.2. 6 del Decreto 1625

del 2016, De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Fecha generacién documento PDF: 14-04-2026 11:18:12AM
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Sy hars] Formulario del Registro Unico Tributario
Pagina 2 e 7 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141224650776
41“]! 12489984 SIOll’lo'llllllo 41 2465l3|77 ll“
L\
5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional K%—)l uzén electronico
8040009440|5 y Adunas 4o ® b
Caracteristicas y formas de las organizaciones
62. Naturaleza 2 63. Formas asoclativas 12
65. Fondos 66. Cooperativas
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas p 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma A \\/ / \\ /7 Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion e
N
71. Clase 05 01 82. Nacional 100 %
72 s 7 EDSNNAAN
73. Fecha 20000412 70 SN 83. Nacional pblico 0. 0%
74. Nimero de notaria 2
75. Entidad de registro 03 84. Nacional privado 150/ 05 08
76. Focha de registro 20000518 / 170N 2 7
77. No. Matricula mercantil 0508192616 é@p‘ Akd\s)] )9 2616
78. Departamento 6 8 \\/ N
79. Ciudad/Municipio 5 i 85. Extranjero 0 %
Vigencia 7S ANER T 86. Extranjero publico 0. 0 %
80. Desde 20000412\V 20000412
81. Hasta 30001 2_33% <y3 0001231 87. Extranjero privado 0.0 %
2N N
L {~)Y Entidad de vigiancia y contrl
88. Entidad de vigilancia y control N \\/
Superintendencia de Sociedades Q <\ 5 I
. / ( A / 2 \/ Estado y Beneficio
ltem 89, Estado actual 90, Fechi cambio e estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92.0V Tl
1 79 lfp‘w\\q,o 1.0 1] - 7, a
o=l
2 /@ 1 1 I > % :f
‘ i i Saled ; ki g
s | wipel 5 -
Vinculacién econémica
93&&%‘3"“ 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial &i&?&‘{,@,‘;’:{;"m Tributaria (NIT)dela g6, py,
97. Nombre o razén soclal de la matriz o controlante
170. NGmero de identificacion tributaria [ 171. Pais 172. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP
173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF; 14-04-2026 11:18:12AM
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D I A N Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion

Pagina 3 de 7 Hoja 3

Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141224650776

A

489984(8020) 000014122465077

2NN

y Ad de B

5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional /ZKE yuzm electrénico

Representacién

98. Representacion 99, Fecha inicio ejercicio representacion v
REPRS LEGAL PRIN 18 [2000 <@

100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |19 1 2 2 9 0 0 0

104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Pri 107. Otros nombres
‘ CALPA |JEREZ |DIE(;\ |ARMANDO

108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razdn social representante legal

98. Representacién 99. Fecha inicio ejercicio repres:
REPRS LEGAL SUPL 19 & 6\\\ 8.2 9]
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacién i \) 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesi
Cédula de Ciudadan 1 2 4
: g 16734 0 0 0 I~ I

104. Primer apellido 105. Segundo apellido Q 106. Primo“bm 107. Otros nombres
CALPA |JEREZ i 28 |ROCIO
108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 100. 0v[ 110, Ru&% 72U
98. Representacion inic @d
e — - | 1 1 |
100. Tipo de documento 101. Namero de Idonllﬁca% w 102. DV |103. N de tarjeta profesional
) T |
104, Primer apellido 106. SW \% 106. Primer nombre 107, Otros nombres
108. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) @M representante legal
A\ 4

98. Representacién K) jdm inicio ejercicio representacion

A7 />
‘ 100. Tipo de documento W“@ 102. DV [ 103. Numero de tarjeta profesi

104. Primer apellido ?umﬂo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributal @ 109 DV | 110. Razén social representante legal

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 L l
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion 102. DV | 103. NG de tarjeta profi al
B |
104, Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Ndmero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal

|

Fecha generacién documento PDF: 14-04-2026 11:18:12AM
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D IAMN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

001

Pagina 4 e 7  Hoja4d
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141224650776
41!)‘]! “l J!Iol“l'““llll[l 2465077
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccién seccional K}-yuzm electrénico
8040009440|5 o 8 X /Z
Socios y/o Miembros de Juntas Di G ios, U Tomk}dn] / ..</\\
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 2{ } Nn% g
CéduladeCiudada 1 3 |9 1 2 2 9 0 0 O 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre, \/ ( \; tros nombres
CALPA IJEREZ IDIEGO Q RMANDO
! [75. Razon socia </)\> (C/)
P
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ing 123. Fecha de retiro
? :b @\4 12| (el
111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacién 114. Nacionalidad
NIT 1000 T2 6116 /}& W? COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117 W 118. Otros nombres
CALPA IAMADO ITATIANA
2
119. Razén social <;\f§:7 </
120. Valor capital del socio 121. % Participacié /Fed\a de ingreso 123. Fecha de retiro
’\@/Z |2008,01,01] o
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114, Nacionalidad
NIT s 447 D00 7T 2 51 | 9 | COLOMBIA 169
carA Z&ia"é‘i‘"’"‘b /;W’ W [ANDRES
3 [0, Raztn so | % V l
PATENI A
120. Valor capital del socio Q g % Patticipation ™ 122. Fecha de ingreso 123, Fecha de retiro
ok [2008,01,01] e
111. Tipo de documento 112 NaGm: e identifi 113. DV | 114, Nacionalidad
NIT 31 “®> l 3 COLOMBIA 169
115. Primer apellido apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
. JEREZ g IELSA IMARIA
119, Razén social <®>
120. Valor capital del socio o 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
> 2000,04.1 2| ReP
111. Tipo de documento 112 NMde Identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudadan1 3 |6 3 3 2 4 0 0 O | COLOMBIA 1609

115. Primer apellido
CALPA

116. Segundo apellido
IJEREZ

117, Primer nombre
|IVONNE

118. Otros nombres

]ROCIO

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

2009073

1

123. Fecha de retiro

I i

Fecha generacion documento PDF: 14-04-2026 11:18:12AM
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

5 de

7

Hoja 4

4. Numero de formulario

I4ll|77072124

141224650776

—_———
e e
—

°—

‘—

4

[~
(=
N,

12246

/-\

5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT)
80 4009440

6.DV

12. Direccién seccional

5 L y

de B

S

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, ios,

g
Tembeher’/ 0N

111. Tipo de documento 112. NOmero de identificacion ZE & Na %
CéduladeCiudada 1 3 |9 1 2 1 7 5 0 0 OLOMBIA) 1609
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre, ( \)Mms nombres
: CALPA JEREZ lVERNEY Q
119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

O

123. Fecha de retiro

1 I

111. Tipo de documento

112. Ndmero de identificacion

s

114, Nacionalidad

115. Primer apellido

116. Segundo apellido

118. Otros nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121 %Pamdpadér\@ /Z\_ yrmmmwm

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Ndmero de identificacion

113. DV

I

114. Nacionalidad

115. Primer apellido

116. M%ﬁw 117. Primer nombre
|

118. Otros nombres

119. Razén social

m%

Y

120. Valor capital del socio

122. Fecha de ingreso

l T

l

123. Fecha de retiro

1 1

111. Tipo de documento

P
112 NaGm: eld n|

113. DV

114. Nacionalidad

AN

l

115. Primer apellido

@ apelido

117. Primer nombre

I

118. Otros nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

@

121. % Participacién

122. Fecha de ingreso

[ e

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. NG de identificacion

113. DV

l

114, Nacionalidad

1 I

115. Primer apellido

116. Segundo apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participaciéon

122. Fecha de ingreso

1 i

123. Fecha de retiro

Fecha generacién documento PDF: 14-04-2026 11:18:12AM
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

_001

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

4. Numero de formulario

L

020) 0

0141

6 7 Hoja 5
141224650776

246

/'\

5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12, Direccién seccional

8040009440|s5 Y Aduanas de :

N /z&f“‘“*"“"“”

PR AL AN

Revisor Fiscal y Contador

L NS O

124, Tipo de documento
Cédula de Ciudadania 1 3

125. Namero de identificacion
[ e I VS D |

2&{

\/h M«memmu

128. Primer apellido
VEGA

129. Segundo apellido

IRODRIGUEZ |RUTH

130. Primer nombre

\fpwm‘”“

132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT)

133. DV

134. Sociedad o firma designada

Rwl!r fiscal principal

135. Fecha de nombramiento
202 b

0 4|

& 0{\’&@

136. Tipo de documento
Cédula de Ciudadania 1 3

137. Ndmero de identificacién
6 3534496

/® Y
141. Segundo apellido

139. Nu

\@Dv

de tarjeta p

O N S R B

140. Primer apellido
ARENAS

[GALVIS MARlS
145. DV

143. Otros nombres

144. NGmero de Identificacién Tributaria (NIT)

Revisor fiscal suplente

T2 ©)

147. Fecha de nombramiento
2026023

31

148. Tipo de documento
Cédula de Ciudadania 1 3

149. NdGmero de identificacion

@Al
=8

109 875,839 8.

150. DV

151. NOmero de tarjeta profesional

ey A S S e e B

152. Primer apellido
LEON

154, Primer nombre

155. Otros nombres
ILIZET H

Contador

156. NUmero de Identificacién Tributaria (NIT)

A
Jféjw\\%@&}) AL
@ a@ esignada

A

158. Fecha de nombramiento
[20230

@AY

3

S

O

Fecha generacién documento PDF: 14-04-2026 11:18:12AM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pégina

“415'7707212489984|8020) 0000141

7 de 7 Hoja 6
141224650776

72\

5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 040009440

6.DV
5

12. Direccién seccional
yAd de

A

£
SRR

Ectahl. P

160. Tipo de establecimiento

Local o negocio

16

161. Actividad econdmica
Comercio al por mayor de productos farmacéuticos, medicinales,

sedes o mg,t(ﬂbﬂotros / /
OV

162. Nombre del establecimiento

pOsmelcos m
W

LA MUELA S.A 7

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio \\// V
. Santander 6 8 | Bucaramanga /\% ~ 00

1

165. Direccion e 4

CL 38 35 53 s 0{ : Q

166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha 2 e N

809094 My }42),0\,5‘18|

168. Teléfono

6 076340022

160. Tipo de establecimiento
Establecimiento de comerci o 2

161. Actividad econémica Q
Comercio al por mayor de pr , meditinales, oosméhoosl 4645

162. Nombre del establecimiento
LA MUELA - ALMACEN

@ AN

CL34 33A 27 31

163. Departamento 164, cmu% il
Santander anga

2 yeammang 00 1
165. Direccion

166. Numero de matricula mercantil e @}VA§>

. Fecha de la matricula mercantil

168. Teléfono

2014072 1]
169. Fecha de cierre

6@3/«%2 2| I l

" 1

160. Tipo de establecimiento
Establecimiento de comerci ( |2

C@rclo por npyor de productos farmacéuticos, medicinales, cosmético |4 6 4 5

KM 7 ANILLO VIAL BG 36

162. Nombre del establ to: e’ \\\y
CEDI - SAN JORGE ﬁ:\\
163. Departamento M 164. Ciudad/Municipio
- Santander "~ 6 8 |Girén < 2 ey
165. Direccion

W/

166. Nimero de matricula mercantil

39 830

167. Fecha de la matricula mercantil
[201503.1 7|

168. Teléfono

169. Fecha de cierre

6076340022

| : |

Fecha generacién documento PDF: 14-04-2026 11:18:12AM
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

. Que el sefior DIEGO ARMANDO CALPA JEREZ identificado con Cédula de Ciudadania No. 91229000,
presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: DIEGO

Segundo Nombre: ARMANDO

Primer Apellido: CALPA

Segundo Apellido: JEREZ

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 91229000

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

‘ Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 23 dias del mes de Mayo de 2026, a las 11:55:56 AM.

Cordialmente,

SANCHEZ

Genen: Sistarnu Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD ‘r,w/“‘f-x
7 * z
x S
COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO “( ?
- Cra. 11 B No. 104*-64 (601) 4261420 Bogota D.C- Colombia . 7
OB o

Yo
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~% www.lamuela.com.co
' e LAMUELA La Muela SAS @ @lamuelasas

HERRAMIENTAS PERFECTAS, PARA MANOS EXPERTAS

ANEXO NO. 7.

COMPROMISO ANTICORRUPCION

Bucaramanga, 25 de mayo del 2026

Sefores
ESE HUS

REFERENCIA: PROCESO DE CONTRATACION NUMERO INVITACION PRIVADA No. 09 DE 2026-
OBJETO - “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE MAQUINAS DE
. ANESTESIA PARA LAS SALAS DE CIRUGIA DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER.”

El suscrito LA MUELA S.A.S, representado por DIEGO ARMANDO CALPA JEREZ en calidad de
Representante Legal domiciliado en Bucaramanga, identificado con c.c 91.229.000, quien en
adelante se llamara colectivamente el Proponente, manifiesto la voluntad de asumir, de manera
unilateral, el presente COMPROMISO ANTICORRUPCION teniendo en cuenta las siguientes
CONSIDERACIONES:

1.) Que la ESE HUS, convocé el proceso No. INVITACION PRIVADA No. 09 DE 2026 con
el objeto de: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO
DE MAQUINAS DE ANESTESIA PARA LAS SALAS DE CIRUGIA DE LA E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER.”

2) Que es de interés del PROPONENTE apoyar la accién del Estado Colombiano y de la ESE HUS,
en el implemento de mecanismos y normas para el fortalecimiento de la transparencia en los
procesos contractuales y en la lucha cortra la corrupcién

3) Que el PROPONENTE tiene interés en el presente proceso contractual referido en el

. primer considerando, y se encuentra dispuesto a suministrar la informacidn necesaria para la
transparencia del proceso, y en tal sentido suscribe el presente documento unilateral
anticomupcion, que se regira por las siguientes:

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA: E| proponente apoyara la accion del Estado Colombiano y de la ESE
HUS, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto

debera asumir explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacion de cumplir
la Constitucién Politica y la Ley, asi:

1. El proponente se compromete a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores pablicos o asesores de la Entidad Contratante,
directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

Q Q

Sede principal Punto Seguridad Sede Bogota Sede Medellin PBX: (607) 6340022 Bucaramanga

Bucaramang Industrial Cra 7B Bis # 124-51 Cl. 7D #43A-40 PBX: (601) 4866640 Bogota
Calle 38 # 35 Calle 34 # 33A-35 Santa Barbara Edificio Wework
) Barrio El Prado 0Of.104, Poblado




- www.lamuela.com.co
=2 LAMUELA omyel

HERRAMIENTAS PERFECTAS, PARA MANOS EXPERTAS

2. El proponente se compromete a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que
tengan por objeto o efecto la colusion en el presente Proceso de Contratacion.

3. El proponente se compromete a revelar la informacién que sobre el presente Proceso de
Contratacion nos soliciten los organismos de control de la Reptblica de Colombia.

4. El proponente se compromete a comunicar a nuestros empleados y asesores el
contenido del presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las
consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados 0
asesores.

5. El proponente se compromete a ceder el contrato si llegare a sobrevenir una inhabilidad o
incompatibilidad prevista en la Constitucion o en la Ley, previa autorizacién escrita de la ESE
HUS, y si ello no fuere posible renunciaré a la ejecucion del mismo, de conformidad con lo
previsto en la ley.

. 6. Elproponente se compromete a desarrollar todas sus actividades en el marco de principios

eticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con
el presente contrato.

7. El proponente se compromete a suministrar al HUS, cualquier informacién sobre actos de
corrupcion, soborno, subjetividad, presién o favorecimiento en el desarrollo del proceso
contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento.

8. El proponente se compromete a cumplir todas las obligaciones, cargas y los términos en
general, previstos en los términos de la invitacién de la referencia y en el contrato.

9. Elproponente se compromete a desarrollar todas las actividades en el marco de principios
éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con
el presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: El proponente asume a través de la suscripcion del presente
compromiso, las consecuencias previstas en la invitacion, si se comprobare, de la manera prevista
en los mismos, el incumplimiento de los compromisos en materia de anticorrupcion.

En constancia de lo anterior y como manifestacién de aceptacion de los compromisos unilaterales
previstos en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de
Bucaraman | dia 25 delmesde_m ay o de 2026

Firma resentarte ledal del proponente
re: DIBGO ARMANDO CALPA JEREZ
: C.C. No791.229.000 de Bucaramanga

Q Q

Sede principal Punto Seguridad  Sede Bogota Sede Medellin PBX: (607) 6340022 Bucaramanga

Bucaramanga Industrial Cra 7B Bis # 124-51 Cl. 7D #43A-40 PBX: (601) 4866640 Bogota
Calle 38 # 35-53 Calle 34 # 33A-35 Santa Barbara Edificio Wework
o El Prado Barrio El Prado Of.104, Poblado
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 15:02:37 horas del 15/05/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 91229000,
Apellidos y Nombres CALPA JEREZ DIEGO ARMANDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa Hospital Universitario de Santander, con
NIT 900006037-4 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

uy
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identiﬂcacign CC 91229000 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSO

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 07/05/2026 04:32 PM

Cadigo Verificacion: 8Z6NHJS54C
Vélida hasta: 05/08/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

ug



FORMULARIO UNICO DE CONOCIMIENTO HOSPITAL
GDR-GDR-F0-06, Versién 3 UNIVERSITARIO

GESTION DIRECTIVA DE SANTANDER
T —————————————
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
*DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA CIRCULAR EXTERNA 009 de 2016 Y CIRCULAR 20211700000005-5 de 2021 DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD

Fecha de diligenciamiento 25/ 05 / 2026 Ciudad BUCARAMANGA Tipo de Solicitud O Vinculaci¢ 7. Actualizacion

1.INFORMACION BASICA

Persona natural y persona juridica (para persona juridica seran los datos del representante legal)

Primer apellido: CALPA Segundo apellido: JEREZ Nombre(s): DIEGO ARMANDO
GéneroF. OO M. IZII Tipo de Documento C.C [Z) NIT. OJ C.E. O Pasaporte. (1 Carnet Diplomatico CIOtro ¢ Cual? __ Nimero: 91.229.000
Fecha de expedicion: . 1471271981 Lugar de expedicién: BUCARAMANGA Fecha de nacimiento: 18/ 11/ 1963
Nombre o razén social LA MUELA S.A.S. NIT 804.009.440 DIVS
ctividad economica (CIIU Cédigo): 4773
eléfono movil: 3138890684 Direccion de residencia: CL 38 #35-53 EL PRADO
Teléfono fijo: 6340022 Direccion oficina: CL 38 #35-53-53 EL PRADO
Ciudad BUCARAMANGA Departamento SANTANDER Empresa donde labora LA MUELA S.A.S.
Direccion oficina CL 38 #35-53-53 Teléfono 3138890684 Email mleon@lamuela.com.co
Ciudad de la empresa BUCARAMANGA Tipo de Empresa [ Pablica [¥]. Privada OJ Mixta Otro ¢ Cual?
Ingresos mensuales pesos: 5.669.562.255.25 Activos (pesos): 53.830.746.601,00
Egresos mensuales pesos: 1.444.760.807.75 Pasivos (pesos): 16.976.180.056,00
Otros ingresos mensuales pesos: 2,366,304,966 Patrimonio (pesos): 36.854.566.545,00

Identificacion de los accionistas o asociados que tengan directa o indirectamente mas de 10% del capital social, aporte o participacion (en caso de
requerir mas espacio debe anexarse la relacion:

2. ACTIVIDAD ECONOMICA (Persona natural y / o Juridica)

ctividad Econdmica:
.Asalariado (] Socio [ Independiente [ Hogar O3 Inversionista (1 Pensionado [ Rentista [J Estudiante

Régimen: Comun [7]. Simplificado O Gran contribuyente 1 No responsable [0 Beneficiario Ley 1429 de 2010 0 Autor retenedor O]
(En caso afirmativo, sefiale el No. de Resolucién:) OTRO

Declarante de renta: Si [¢] No OJ

3. PERSONA POLITICAMENTE EXPUESTA (Persona Natural y/o Persona Juridica)-Valores en Pesos

- ; : : ¢Por su cargo o actividad ejerce algun grado de poder publico?
¢ Por su cargo o actividad maneja recursos publicos? O Si [¥].No i
OSi [.No
j,Por ivi i d imi (ibli 1?
(Po s?u actividad u oficio goza usted de reconocimiento pliblico genera ke JEs servidor piblico?] St B.No
OSi . No
¢ Tiene usted la condicion de personas expuesta politicamente? ; ; o
s Indique: Cargo Fecha Inicio Fecha Fir
(D.1674/16? O Si [¥] No
¢Tiene algin vinculo con una persona considerada publicamente . ¢
expuesta? O Si @ No Indique: Nombre S

s




FORMULARIO UNICO DE CONOCIMIENTO HOSPITAL
GDR-GDR-F0-06, Version 3 UNIVERSITARIO

GESTION DIRECTIVA DE SANTANDER

*DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA CIRCULAR EXTERNA 009 de 2016 Y CIRCULAR 20211700000005-5 de 2021 DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD

¢ Es usted representante legal de una organizacion internacional? O Si [Zl.No Indique:

¢ Esta usted sujeto a obligaciones tributarias en otro pais o paises? O Si ¥l No Indique:

¢, Por su ; ‘ ;
¢Por su cargo actividad u "J;:fc':ﬁoaé%l:‘" "Es‘ztjit%s;ed
Tipo | Numero Razén Social o nombres % 2 ;‘gmq: oﬁagegoza una persona obligaciones
ID ID completos Participacion recursjos reconocimien considerada tributarias en otro
(blicos? to piblico publicamente pais o paises
P 3 g e% eral? expuesta? indique cual(es)?
N/A N/A N/A N/A SiONof | SiONo g SiO Nofa. N/A
N/A N/A N/A N/A SiONo | SiONo fg| SiO Nofd. N/A
N/A N/A N/A N/A SiONo | SiONo | SiD Nofa. N/A
N/A N/A N/A N/A SiONo | SiONo g SiD Nof. N/A
N/A N/A N/A N/A SiONo | SiONo i Si0NofA N/A

4. DECLARACION DE ORIGEN DE LOS BIENES Y/O FONDOS

Declaro expresamente que:
1. La actividad profesion u oficio del suscrito (persona o compafiia) es licita y se ejerce dentro del marco legal y los recursos de la misma no provienen
de actividades ilicitas de las contempladas en el Codigo Penal Colombiano.

2. La informacién suministrada en la solicitud y en este documento es veraz y verificable y la suscrita (persona o compafiia) se compromete a
actualizarla anualmente.

3. Los recursos que se deriven del desarrollo de este contrato no se destinaran a la financiacion del terrorismo, grupos terroristas o actividades
terroristas.
4. Los recursos que posee la suscrita (persona o compaiiia) provienen de las actividades descritas anteriormente.

5. Los bienes y/o fondos relacionados o suministrados a la ESE HUS en desarrollo de las operaciones comerciales tienen como ORIGEN la siguiente
fuente: _POR SU OBJETO SOCIAL U ACTIVIDAD ECONOMICA y provienen del siguiente pais: COLOMBIA

’ 5. ACTIVIDADES EN OPERACIONES INTERNACIONALES

¢ Realiza operaciones en Moneda extranjera? [] Si
O No ¢ Cuales?
. Importaciones [J Exportaciones OJ Inversiones [J Préstamos [ Pago de Servicios M Iransferencias OJ Otras ¢ Cuéles?

4Posee productos financieros en el exterior? &.Si O No ¢ Posee cuentas en moneda extranjera? &.Si O No En caso positivo describalo a

continuacion
Tipo ge loentficacian o Entidad Monto Ciudad Pals Moneda
producto numero de producto
CORRIENTE 102036320 ITAU PANAMA - PANAMA PANAMA usD

Yo




FORMULARIO UNICO DE CONOCIMIENTO HOSPITAL
GDR-GDR-F0-06, Version 3 UNIVERSITARIO

GESTION DIRECTIVA DE SANTANDER
e ————————
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
*DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA CIRCULAR EXTERNA 009 de 2016 Y CIRCULAR 20211700000005-5 de 2021 DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD

6. DOCUMENTOS REQUERIDOS

1. En Todos los casos es necesario adjuntar fotocopia de documento de identificacion ampliado al 150% (Para personas juridicas se debe adjuntar
la del representante legal y original o fotocopia del RUT y certificado de existencia y representacion legal con vigencia no superior a treinta (30)
dias.

2. En caso de ser apoderado, adjuntar el poder.

3. Declaracién de renta del ltimo afio.

La entidad podra requerir informacion adicional que considere relevante y necesaria para controlar el riesgo LA/FT/FPADM.

7. DECLARACIONES

PROTECCION DE DATOS FINANCIEROS Y PERSONALES: Con la suscripcién de este documento, autorizo al _E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE SANTANDER, para que soliciten, procesen, verifiquen, consulten, suministren, reporten o actualicen cualquier informacion
Pelacionada con mi comportamiento financiero, crediticio o comercial conforme a lo dispuesto por la ley 1581 de 2012.

(o)

RIGEN DE LOS RECURSOS: Declaro que mis recursos provienen de actividades licitas y estan ligados al desarrollo normal de mis actividades, y
que, por lo tanto, los mismos no provienen de ninguna actividad ilicita de las contempladas en el Cédigo Penal Colombiano o en cualquier norma
que lo sustituya, adicionen o modifiquen. Por ende, declaro bajo la gravedad de juramento que no me encuentro incluido en la lista vinculante del
Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas y la lista restrictiva de la OFAC, que no he sido vinculado a investigacion ante cualquier autoridad y
que el Hospital se encuentra facultado para efectuar las verificaciones que considere pertinentes y para dar por terminada cualquier relacion
contractual o juridica si verifica que me encuentro en dichas listas.

Con la firma del presente documento, declaro que todos los datos VERIFICACION
consignados son ciertos, que la informacién que adjunto es veraz y
verificable, y que autorizo su verificacion ante cualquier persona | O™ Hora: ! qua:‘]: I\ ar—
naturgl o juridica, publica o privada, sin—limitacion alguna, Nombre del Funcionario Responsable:/)m./ .Ls:a{vh OQQ;)!L
alizar la informacioy'y/o a confirmarla cada vez ] C’ 2(/
.(Si ona jyridica, firma el representante Tipo de Documanto B‘é Sl ee b 110
2 No. De Dogimento ///‘{ooq-gﬁ’?;
Firma:

Cargo: 0'{7"0}«2,0, ];m(o_eb an(&,(lf

Se certifict gue se llevo a cabo la revision de las lidtas vinculantes

8. FIRMA Y HUELLA

Como constancia de haber leido, entendido y aceptado lo anterior, declaro que la informacién que he suministrado es exacta en todas sus partes y
firmo el presente documento

S P Fitma

W




FORMULARIO UNICO DE CONOCIMIENTO

*DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA CIRCULAR EXTERNA 009 de 2016 Y CIRCULAR 20211700000005-5 de 2021 DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD

HOSPITAL

GDR-GDR-F0-06, Version 3 UNIVERSITARIO
GESTION DIRECTIVA DE SANTANDER
EFPRESA SOCIAL DEL ESTADO

9. OBSERVACIONES

INFORMACION RESERVADA PARA LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER

Verificacion en Listas: é
¢ E! Cliente potencial presenta coincidencia en listas? Si No O
En caso de ser positiva la respuesta indique en cual 'ﬁleSO>

En caso de alguna inconsistencia o coincidencia positiva en las listas favor i
Cumplimiento.

Nombre del Profesional o

q ivea o Dlotsd

uxiliar Administrativo que realiza la

verificacion
Fechaaﬂ / OS 'Z(

.—SdL\DfO' - M"\’nll‘/\“ﬁ)t{\“ zC\\k)’ O-l\mmsﬁ

rmar por escrito al Superior Inmediato y al Oficial de

T

Esta pagina esta disefiada para establecer el instructivo de diligenciamiento del formato y plasmar el control de modificaciones, en caso de ser necesaria
su uso en fisico proceda a imprimirla o por el contrario evite su impresién, con el fin de contribuir con el Programa de Ahorro y Uso Eficiente de

Papel que actualmente maneja la E.S.E HUS.

ACIONES

Descripcion de la-ModIﬁcaéfb’ijf; -?»%Q:?Elébo;;do pbr :

~ Revisado po

“Aprobado por _

1 D(;‘:Z%‘?;e Emision del formato - - -
- Andrea Heméndez Parra John Mauricio B
Diciembre Actualizacién de acuerdo a los Profesional Especializado Robles Ramirez | Edgar Julian Nifio
2 de 2021 lineamientos institucionales y a la i Subgerente Carrillo
normatividad vigente. Jorge Manuel Duran Jaimes |  Administrativoy | Gestion Directiva
Contratista Financiero
Se incluye la Circular Externa Maria Clara Nifio Juan Carlos
‘ > Octubre de 2021 17000000Q5-5 de 2021 dela Andrea Bemander Pata Compz Supelano Villamizar
2022 ipevintendenca Neclonsl de Profesional Especializado Jefe Oficia Su_bgereqte
Salud, en el encabezado del P AS Juridi Administrativo y
documento. s Juridica Financiero

MS
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PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

Funcién Pdblica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 2026-05-22 11:36
Razén social
LA MUELA SAS - SAS

NIT

804009440 DV 5
Lugar de ubicaéién
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Clase de entidad

Organismos no gubernamentales

Si es otra, cual?

Actua en carécter de Representante Legal

Si

No | X

Servicios de la entidad:

VENTA'Y COMERCIALIZACION DE EQUIPOS E INSUMOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS, LABORATORIO CLINICO Y ELEMENTOS
DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

‘Jombres y apellidos completos del representante legal

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

DIEGO ARMANDO CALPA JEREZ
Documento de identificacion del representante legal
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 91229000
Lugar de nacimiento del representante legal
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA
Lugar de domicilio del representante legal
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA
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otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA

Nombre de Ila entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon pulblica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos pUblicos/Notarias/Curadurias/ u

HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER

Departamento SANTANDER

Municipio

BUCARAMANGA

Direccién | ["Calle 31 A No. 31-63"]

Cargo o funcién que cumple

CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, A CONTINUACION RELACIONO LOS BIENES Y RENTAS DEL
ULTIMO ANO GRAVABLE DE LA MUELA SAS.

e

= AR

E INGRESOS, BIENES Y ACREE

Los ingresos y rentas que obtuvo LA MUELA SAS en el afio gravable 2025 fueron:

L

- GONCEPTO

VALOR

Ingresos por la actividad ordinaria - operacionales

$75.837.090.530,00

Ingresos no operacionales

$61.769.824.600,00

Otros

TOTAL

$137.606.915.130,00

.Las cuentas bancarias de LA MUELA SAS en Colombia y en el exterior son:

g ’ Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
Tipo de cuenta Sede dg la cuenta (Pais) R adTatanarte antaior
Los bienes patrimoniales de LA MUELA SAS son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departémento Municipio Valor
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Las acreencias y obligaciones vigentes de LA MUELA SAS a la fecha son:

Concepto : : ; : Saldo

2. CONFLICTOS DE INTERES

A continuacion, procedo a publicar y divulgar proactivamente la informacién que, en mi calidad de representante legal de LA
MUELA SAS, es susceptible de generar un posible conflicto de interés a esta persona juridica, en cumplimiento de lo dispuesto
en la Ley 2013 de 2019 y conforme con lo sefialado en el articulo 11 de la Ley 1437 de 2011.

AL RORIREES SN ORREEACIONE RUETEN: A LR RESE AR R

= P 22 s

; Es usted representante, apoderado, dependiente, mandatario o administrador de los negocios de algun servidor piblico que

elanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas
de la entidad con la cual LA MUELA SAS celebra(ré) contratos o para la cual administra(ré) o ejecuta(ra) bienes o recursos
publicos?

Si No | X

Descripcion del posible conflicto de interés porque usted es representante, apoderado, dependiente, mandatario o
administrador de los negocios de alglin servidor publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza
investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual LA MUELA SAS celebra(rd)
contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos:

¢La persona juridica que usted representa tiene litigio o controversia ante autoridades administrativas, jurisdiccionales o

denuncias penales con la entidad con la cual LA MUELA SAS celebra(rd) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(ra)
bienes o recursos publicos?

Si No | X

Descripcion del posible conflicto de interés porque la persona juridica que usted representa tiene litigio o controversia ante
autoridades administrativas, jurisdiccionales o denuncias penales con la entidad con la cual LA MUELA SAS celebra(ra)
contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos:

¢Existe enemistad grave por hechos ajenos a la actuacién administrativa, o amistad entrafiable entre usted y el servidor
publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronuncia
decisiones definitivas de la entidad con la cual LA MUELA SAS celebra(ra) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(ra)
bienes o recursos publicos?

Si No | X
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Descripcién del posible conflicto de interés porque existe enemistad grave por hechos ajenos a la actuacién administrativa, o
amistad entrafable entre usted y el servidor publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza
investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual LA MUELA SAS celebra(ra)
contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos:

¢LA MUELA SAS realiz6é donaciones?

Si No | X

Las donaciones realizadas por LA MUELA SAS que le representaron reducciones en la declaracion de renta en el dltimo afio y
los nombres de las instituciones a las cuales hizo esas donaciones son:

LA MUELA SAS, o yo, en mi calidad de su representante legal, tenemos otro(s) potencial(es) conflicto(s) de interés:

Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés son:
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Declaracion de renta y complementario para personas juridicas
y asimiladas y personas naturales y asimiladas no residentes
y sucesiones iliquidas de causantes no residentes, o de ingresos y
patrimonio para entidades obligadas a declarar

PRIVADA

1.an0 [2]0]2]4]

Espacio reservado para la DIAN

29. Fraccibn afio gravable siguiente D

4. Nimero de formulario

1117620977981

NIRRT

g | No-Identficacion Trioutaria (NIT) 6.0V. |7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer 10. Otros nombres
5 804009440 5 | ?ﬁ/\l
gi 11, Razén social [12.Cd. Direce. | 24, Agtividad
LA MUELA SAS. ( ( \ | A.l4 8 48
Correccién ﬁ}%d ggig&l:onnulaﬂo 'R"m'%ﬁmm \\ A Ly idpd s o d/‘
R e Baro S atoay 6,557,408,000 3% Apores &l saier 77,240,000 3./ 34 246,609,000
Efectivo y equivalentes al efectivo 36 ,376,000 Renta exenta 77 720
Sinirawiies il 7 12,885,341,000 5 Rentss gravaiés 78 0
Cuentas, & y artendamientos financieros | 35 22,273,551,000 | © |entaii ,.@ % \\ 7 8.205,966,000
fventiios 39 7,031,112,000 o ganand ¢ 80 0
£ |Actvos intangivies 40 12,250,000 ﬁ %@M / 81 0
g Actvos biokogicos 4 0 gg i 2.0 gravadgd y exent 82 _0
Propiadades,lenta y equipo, propiedades do | 45 9,269,741,000 MM..W 83 0
Otros activos 43 63,334,000 | ] ok 84 2,872,088,000
Total patrimonio bruto “ 52,448,705, del impuesto renta 85 S
Pasivos 45 19,052,893,000 9 : difcones g s s e M ofo | g 0
Total patrimonio liquido 46 33,395,812, - Paricpacce alatarifadel | gy L0
Ing brutos de actividad st 47 75349213:& 2 ¢ Wmahmw 88 0
Ingresos financieros 48 ,863,00 \ : R i s e el 160 0
Dhidendos y e renta ni ganancia ocasionsl | 49 dos y participaciones gravadas a la tarifa del | g 0
R e e e | N T 2,872,088,000
Shidendos v peicioacenss ravadas 1ol gunwrd provines e | 54 Valor a adicionar (VAA) 92 0
Diidandos Y pricpeconss readas tecbides oc prsones ks o | 57 /| Boscuentos vibutarios 9 0
g ﬁ m %i':::’ TR o l.".‘fé’%:'?.m (sln_ Impuesto adicionado) 9% 2'8727088'000
ggundﬁzﬁﬂ?”“ 54 0 impuesto a adicionar (1A) 9 0
. my‘m«u‘ "‘."."" iy 2> 0 m&:‘&m (con impuesto adicionado) 9% 2'872'088'000
Dandon y pricpsconts provenenies b proyecos cafcados como 0 g |Impuesto de ganancias ocasionales 97 0
Otros ingresos < 57 678,553,000 £ :m o ;‘J&r;’éﬂmm en el exterior 98 0
Total Ingresos brutos 58 256,629,000 | & |Total impuesto a cargo 9 2,872,088,000
Devoluciones, rebajas y d enventas 59 573,095,000 | § |Yalor nversion obras por impuestos hasta del 50% | 109 0
DmmunmummmMu«umnt:gﬂﬂh\\ w*\\\ 0|2 sfoctvo version obras por 104 0
Total Ingresos netos 61 \ 77,683,534,000 Crédito fiscal articulo 256-1 E.T. 102 0
g Costos Q Hez 50,548,649,000 |  [Anticipo renta liquidado ato gravable anterior 103 0
Gastos de administracién _ _53\7 2,884,621,000 Wﬁ\ww sin solicitud de | 404 0
% Gasion oo diitbucon y ventas e 16,566.322,000 | [ [aonsancanes 5 376,136,000
> | Gastos financieros D 65 345,246,000 2 |Otras retenciones 106 1,642,834,000
§ Otros gastos y deducciones \ 66 132,730,000 3 IR niionae wha et ek 107 2,018,970,000
Total costos y gastos deducibles 67 69,477,568,000 Anticipo renta para el afio gravable siguiente 108 0
44 |Inversiones fectuadas en of ano 68 0 Anticipo Puntos adicionales afio gravable anterior [ 109 0
e Iar;lvov_sloms liquidadas de periodos gravables 69 0 Anticipo Puntos adici afio g g 110 0
Renta por recuperacion de deducciones 70 0 Saldo a pagar por impuesto 11 853,118,000
S&mggsm - ECE sin residencia fiscal en 7 0 Sanciones 112 0
o Renta liquida ordinaria del ejercicio 72 8,205,966,000 Total saldo a pagar 13 853,118,000
§ |Pérdida liquida del ejercicio 73 0 Total saldo a favor 114 0
Compensaciones 74 0 BRSSP cheas pix Inpuseics 115 0
Renta liquida 75 8,205,966,000 Vaior total proyects obras por impuesios 116 0
Renta presuntiva 76 0 | Aporte voluntario Art. 244-1 E.T 17 0
981. Cod. Representacion l_l_l 997. Espacio exclusivo pa de la entidad recaudadora 0

Firma del declarante o de quien lo representa

982. Cédigo Contador o Revisor Fiscal

Firma Contador o Revisor Fiscal 994, Con salvedades ||

983. No. Tarjeta profesional I

980. Pago total $

2 052700150 458 57661050

91900297975857

996. Espacio para el nimero interno de la DIAN / Adhesivo
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ANEXO 10
CONFIDENCIALIDAD PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE LA ESE HUS.

El suscrito: LA MUELA S.A.S

Norrbre del representante legdl de la entidad proponente: DIEGO ARMANDO CALPA JEREZ

Identificado con cédula de ciudadania No. 91.229.000 expedida en Bucaramanga, quien actia en calidad de
Representante Legal de la entidad proponente LA MUELA S.A.S, manifiesta de manera expresa su voluntad de asumir
de forma unilateral el presente compromiso de confidencialidad, dentro del Proceso No INVITACION
PRIVADA No. 09 DE 2026, bajo las siguientes clausulas y obligaciones:

1. Manejar y custodiar de forma estrictamente confidencial toda la informacién que le sea entregada o0 a la
que tenga acceso, absteniéndose de utilizarla en beneficio propio o de terceros.

2. Solicitar de manera previa y por escrito la autorizacion correspondiente ante el Supervisor y/o Interventor

‘ del contrato para realizar cualquier publicacion o divulgacion de la informacién tratada por la E.S.E HUS.

3. Prevenir cualquier afectacién a la integridad, exactitud y totalidad de la informacion, ya sea parcial o total.

4. Adoptar las medidas necesarias para garantizar la confidencialidad de la informacion y evitar su divulgacién
no autorizada.

5. Conocer y aplicar las politicas de seguridad de la informacion y los procedimientos establecidos por la
E.S.E HUS para su manejo adecuado.

6. Abstenerse de permitir o facilitar el uso de los sistemas informaticos de la E.S.E HUS a personas no
autorizadas por la institucién.

7. Garantizar el acceso a la informacién publica de acuerdo con lo establecido en el procedimiento de
clasificacion de la informacién de la E.S.E HUS.

8. Al finalizar el contrato o en caso de cambio de ejecutor, garantizar que la informacién no sea borrada,
alterada o sustraida, y entregarla en su totalidad al Supervisor del contrato, utilizando el formato GEII-FO-
07 ENTREGA DE ACTIVOS DE INFORMACION.

9. Abstenerse de utilizar los recursos informaticos (hardware, software o datos) y de telecomunicaciones
(teléfono, fax, conexiones de red) para actividades no relacionadas directamente con el objeto contractual,
tales como descarga de musica, juegos, fotografias personales o software no autorizado.

10. Conocer y aplicar la Ley 1266 de 2008 (Habeas Data) y sus normas complementarias en el tratamiento y
uso de datos personales a los que tenga acceso en virtud del contrato.

11. Conocer y aplicar la Ley 1273 de 2009, por la cual se modifica el Cédigo Penal, se crea el bien juridico
tutelado denominado “proteccién de la informacién y de los datos” y se protegen integralmente los sistemas

‘ que utilicen tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

12. Al inicio del contrato, presentar y entregar el inventario de equipos informaticos y la lista del personal que
seran utilizados para la ejecucion del objeto contractual.

13. Notificar al Supervisor del contrato cualquier noved ionada con el personal (ingresos, retiros o
traslados) en un plazo no superior a cinco (5) dias P

En constancia de aceptadi¢n y compromiso, se firma el pfesente anexo.

Q C

Sede principal Punto Seguridad  Sede Bogotd Sede Medellin PBX: (607) 6340022 Bucaramanga
Bucaramanga Industrial Cra 7B Bis # 124-51 Cl. 7D #43A-40 PBX: (601) 4866640 Bogota

Calle 35-53 Calle 34 # 33A-35 Santa Barbara Edificio Wework

Barrio adc Barrio El Prado Of.104, Poblado




~7 www.lamuela.com.co
ZZ LAMUELA lamuel

HERRAMIENTAS PERFECTAS, PARA MANOS EXPERTAS LO Muelc SAS @|Omuelcscs

ANEXO DE CONFIDENCIALIDAD PARA EL MANEJO DE LA
SEGURIDAD, PRIVACIDAD E INTEGRIDAD DE LA INFORMACION
GII-SIS-AN-02, Version 1
GESTION INTEGRAL DE LA INFORMACION

El objeto del presente acuerdo es fijar los términos y condiciones bajo los cuales LAS PARTES mantendrén la
confidencialidad de los datos e informacién generada y entregada durante la ejecucién del contrato y/o convenio.

LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER y LA EMPRESA Y/O CONTRATISTA han aceptado
generar y entregar mutuamente cierta informacién confidencial relacionada con aspectos internos y de operacion de LA
E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER, por lo tanto, se hace necesario proteger la informacién confidencial
por medio del presente acuerdo.

. PARAGRAFO: El término “LAS PARTES" hace referencia tanto a la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SANTANDER como a LA EMPRESA Y/O CONTRATISTA.

Durante la mencionada relacién, las partes estan interesadas en regular su confidencialidad y manejo mediante las

siguientes las condiciones que se detallan a continuacién:

Responsabilidades.

1. Laempresa, contratistas y/o ejecutores de proceso deberan conocer y dar aplicabilidad a la Ley 1581 de 2012, por
medio de la cual se establece el Régimen General de Proteccién de Datos, el Decreto Reglamentario 1377
del 2013, y demas normas complementarias en el tratamiento y uso de los datos personales a los que tenga
acceso y sean recogidos en el ejercicio de la prestacion del servicio.

2. La empresa, contratistas y/o ejecutores de proceso, deberan conocer y dar aplicabilidad a la Ley 1273 de 2009
mediante la cual se crea un nuevo bien juridico dentro del Cddigo Penal denominado “De /a proteccién de la
informacién y de los datos”, y busca preservar integralmente los sistemas que utilicen las tecnologias de la
informacién y las comunicaciones, entre otras disposiciones.

3. La empresa y/o contratistas deberan entregar al inicio del contrato el inventario de equipos informéticos,
licenciamiento, y lista de personal que sera utilizado para el cumplimiento del objeto del contrato.

4. Laempresa ylo contratistas una vez finalizado el contrato con la E.S.E Hospital Universitario de Santander, debera
devolver toda la informacién que le fue facilitada (digital y fisica) en el desarrollo de las obligaciones propias del

' contrato, asi mismo, debera devolver todas las copias obtenidas. Cuando se retiren equipos de computo de las
instalaciones de la E.S.E. Hospital Universitario de Santander, se debera eliminar la totalidad de informacién
institucional que reposa en estos, entregando la misma previamente al jefe de la oficina.

5. La empresa, contratistas y/o ejecutores de proceso garantizaran la confidencialidad, integridad, exactitud y
reserva de todos los datos e informacion a los que tenga acceso en virtud del desarrollo del contrato.

6. Laempresa, contratistas y/o ejecutores de proceso deberan solicitar autorizacién previa y por escrito ante

el Supervisor y/o Interventor del contrato, para realizar cualquier publicacién de la informacién que disponga
de la E.S.E. Hospital Universitario de Santander.

7. La empresa, contratistas y/o ejecutores deberan conocer y aplicar las politicas, manuales, procedimientos,
instructivos, formatos asociados a la seguridad y privacidad de la informacién disponibles en la E.S.E Hospital
Universitario de Santander.

8. La empresa, contratistas y/o ejecutores del proceso, no permitiran ni facilitaran el uso de los sistemas de
informacién e ingreso a reas de procesamiento de informacién de la E.S.E. Hospital Universitario de Santander
a personas externas al desarrollo del contrato.

9. Laempresa, contratistas y/o ejecutores de proceso deberan abstenerse de copiar y duplicar total o parcialmente
0 Q
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informacién institucional contenida en los sistemas de informacion de la E.S.E. Hospital Universitario de Santander,
en medios removibles tales como USB, discos duros, CD, celulares, servicios en nube, correo electronico, entre otros.

10. La empresa, contratistas y/o ejecutores de proceso deberan devolver toda la informacion recibida junto con
todas las copias que tenga de ella, en las siguientes situaciones: al finalizar su contrato, cambio de proceso y
cambio de equipos de computo. Se debe garantizar que la informacién no sea borrada, alterada, sustraida, y la
entrega debera hacerse a través del formato de entrega de activos de informacién (GEI-GII-FO-07), al
supervisor del contrato.

11. La empresa, contratistas y/o ejecutores de proceso no utilizaran los recursos informéaticos (hardware,
software o datos) y de telecomunicaciones (teléfono, fax, conexiones de red) para otras actividades que no estén
directamente relacionadas con el trabajo, tales como descargar musica, juegos, fotos personales, software, entre
otros.

12. La empresa y contratista deberé garantizar que las novedades del personal (ingreso, traslado y retiro), se notifiquen
al supervisor del contrato con un tiempo no superior a (5) dias hébiles.

13. Laempresa y contratista debera socializar el presente anexo de confidencialidad a sus colaboradores y enviar

. evidencia de dicha socializacion al supervisor del contrato.

Esta pagina esté disefiada para plasmar el control de modificaciones, en caso de ser necesaria su uso en fisico

proceda a imprimirla o por el contrario evite su impresién, con el fin de contribuir con el Programa de Ahorro y
Uso Eficiente de Papel que actualmente maneja la E.S.E HUS.

| Sergio Alexander Galvis Silva|
Profesional Universitario
Sistemas

Creacién de anexo

s Nelly Méndez Meza . .
de confidencialidad Pralasional Yessica Paola Vadimir Lopez

Agost | para el manejo de la e ; Marquez Bar6n Subgerente
1 | ode | sequidad, privacidad Esﬁjﬁggﬁ’aﬁug'gad Gutiérrez Jefe | Administrativo y
204 | e integidad de la : emdégioop g’e Oficina Asesora Financiero
. informacién, en la Inf &'} Juridica
ESEHUS b

Ever Barrera Vargas
ional Universitario

= I'U. fesional "
Unidad Funcional Apoyo
Tecnologico y
de Informacion

ARMANDO CALPAYEREZ
Representante Legal
Cedula: 91.229.000 de Bucaramanga
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