i‘g INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR-06

INCIVA INTERVENTORIA Fecha: 30 de unio 2023 | 1300 %¢
' |
7’ 1. TIPO DE INFORME //
INFORME PARGIAL: _X_ // INFORME FINAL / CUOTA No.2
Fecha informe:  Dia 28 Mes: FEBRERO Afo. 2026
2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION = |
Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha i‘s'.ﬁfmrm‘n};
Contrato. X Convenia. __ #: 040.10.05.26.534 CDP 8100006445 del 12 DE ENERO DE 2026
RPC 9100026445 gel 14 DE ENERO DE 2026 -
Nombre Contratista: YEISON ANDRES ARBOLEDA Documento de identificacion No. 1008034325 -
Facha Inicla: Plazo de Ejecucion (dias y meses): f Fecha Terminacion (ddimm/aa):
\GIENEROI2026 /| 15 DIAS y 04 MESES 31/06/2026
Proceso / drea P3 MERCADEQ Y DIVULGACION Nombre supervisor. BERONICA RAMIREZ VARELA

independients, sin vincula laboral algune, ni subordinacién para g r actlvidades de sensibilizacién y acciones ambientales que
son requeridas on el marco del convenio No. 1 .330.20.04-16694 el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
para ejecutar el proyecto! “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Objeto del contrato. Contratar la prestacion de servicios de una :1-:?{ natural bachiller, sin experlencla, para que de manera

Proyecto {Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONID NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Vaile biodiverso, cultural e incluyents

Pilar Plan de Desarrolio Departamental. 3. Valle biodiverso, L
cultural e Incluyente Linea de accion: 3. Valle biodiversa, culural 8 incluyents

Programa Plan de Desarrollo Departamental 33 - Valle, Subprogrmma Plan de Desaroflo Departamental 3300303
biodiversidad y resiliencia Bicdiversidad, Valle, rios y montafias

Mata Pian de Desaroilo Depsriamental MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones yio proyectos de
investigacién que arienten la consanacion y preservacion de las éreas profegidas, espacios de restauracion scolégica y patrimonio nalural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobiemo

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
' CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

Actividad No. Descripcién Obligacion/ Actividad % cumplimiento

mensual
Asislir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, | -
1 ‘seguimiento, ejecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la |/ 40%
/ /| implementacién de los procesos de educacidn y gobernanza amblental en el territorio asignado,/

procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales
comunicacién definidos, con al propdsito de fortalecer la visibilidad y aproplacion de los -
contenidos pedagbgicos y divulgatives. vl

s / Apoyar la divulgacian y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas ﬁ 40%
.

Desarroilar un minime de doce (12) social es, jJornadas y/o capacitaciones en comunidades 40%

3 educativas y/o espacios comunitarios en el del proyecto, en cada informe de actividades.
presentado, aplicando las fichas am y metodologias definidas e incorporando los

{,." respectives registros fotogrificos. e

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jormadas, /' 40% ]
/ procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras,”
ripciones, folografias, planillas de asistencia y demis insumos, conforme & los formatos,
uerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

/ Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobemanza amblental 40%
comunitaria en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrolio de las :
| aclividades del proyecto.

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION

-
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EJECUCION:

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacian, seguimiento,
ejecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la Implementacicn de los procesos de educacién ¥

gobernanza ambiental en el territorio asignado.

PR
L [tk
' ree L f i -

o

Fecha:1 febrarc 2025

Haora: 1:00pm

Lugar JAC Troncal

Descripcién: El contratista participd en la reunién mansusal de planeacian ¥ seguimignto convocada por el Coordinador Territorial Jersay
Arange, Junte con los demas gestores del equipo, con el propdsito de socializar linsamientos y organizar las actividades comespondientas
al programa de Gestores Ambiantales Comunitarios 2026 Durante la jornada se abordaron aspecios clave relacionados con la
planificacidn de acciones an instifuciones educativas, espacios comunitarios y otros escenarios de intervencian territorial. Asimismo. se
brindaron orientaciones sabre el dilganclamiento da las nuavas planilias, el proceso de pago de la seguridad social y oiros aspectos
administrativos relevantes para Is comecta ejecucion del programa. Como parte del glarcicio de planificacidn. se definié la bisqueda v
ariculacion con equipos de fitbol de diferentes rangas de edad, jardines infantiles acreditados por 8l Estado y grupos de |a tercera edad,

| can &l fin de generar actividades conjuntas que fortalezcan el impacto comunitario y promuevan |a participacion imtergeneracional. Esta
| raunion parmitié al equipo alinear esfusrzos, distribuir responsabilidades y proyectar las acciones del mes an coherencia con los ohjetivos
I

Fecha: 2 febrerp 2028
| Hora §:00am

Lugar: JAC El troncal

Descripcidn: El contratista participt en una reunién de capacitacion organizada por el equipo responsable de las fichas matodalbgicas,
| fiderads por Verdnica Mufioz y Pacta Figueroa. Esta sesién tuva como objetiva principal socializar los temas que se abordaran duranta
al mes, a5l como brindsr onentaciones clave para la cormecta aplicacidn de les fichas en el trabajo de campo. Se presentaron los objetivos
de intervencion, los contenidos pedagégicos y los aspectos logisticos necessrios para la adecuada ajsoucidn de las aclividades
planificadas, La Jomada, dirigida a todos los gesiores de fas comunas, incluyd una formacion practica sobre el uso da heramientas
lidicas integradas en las fichas metodologicas. Asimismo, se lavaron 2 cabo dinamicas participatives interactivos que permitieron a los
sgistentes apropisrse de las estralegias pedagogicas de forma vivential Esta actwidad fortalecic las capacidades técnicas y
metedologicas del equipe, pramaviendo una intervencion termitorial mas estructurada, creativa ¥y alinesda con los objetivos ambientales |
del programa
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| | Fecha: 27 febrero 2026
Hora; 5:30pm

Lugar: Meel

Descripcién: El contratista participt en [a capacitacion virtual *Capacitacion de Informes 2028°, 1a cual fue dirigida por Brayan Rodriguez
Ospina, encargado dal drea de gestién de infarmes y cuentas de cobro. En esta sésion también estuvieron presentes los Gestores
Ambieriaies de las distintas comunas. Durants ia capacitacién se abordaron temds clave relacionados con la comecta elaboracién y
presantacion de los Informes camespondientas a |a presente cucta. Se explicaron de manesa delaliara lns documentos que deben ser
entregados, el cronograma establecide para su recepcion, y & conducto regular que debe seguirsa para su anvio. Ademas, se resolviaron
dudas y sa ofrecieron orjentaciones practicas para garantizar & cumplimiento de los requisdos administrativos, promoviendo asl una [
| | gestidn mas eficients y alineada con los fineamientos institucionales. - |

! Actividad No, 2; Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas ylo procesos
desarrollados an el marco del proyecto. utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el proposito de fortalecer la
| visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagoégicos y divulgativos.

! . Inciva Patrimonio Vital

| ' L=

| El Instituto para la Investigacién y la Preservacion
del Patrimonio Cultural y Natural del Valle de.. ma

00 @ e (e e = Cl
| |
Fecha 21 lebraro 2028 o - e

i

Lugar Facebook/Instagram /

Descripcion: El contralista realizd el apoyo en las acciones de divulgacion reflacionadas v:.nn,h-s'./dnin:!niea aclividades y campaifias
adefantadas por el Institute de Investigacidn y Conservacién del Patrimanio Cultural y Natural del Valle del Cauca (INCIVA), a traves de
sus canagles digiales y redes sociales oficiales. Esla labor luvo como propasilo ampliar el alcance v |8 visibilidad de las iniciativas
desarmoiladas por la entidad y &) proyecto, permiliendo gue un mayor numero de parsonas en ia comunidad accedieran a la informacion |
aobre las acciones implementadas La estrategia de difusitn digital contribuyd 2 fortalecer al vinculo entre [a ciudadania y el frabajo
institucional, promaviendo la participacién informada, e reconocimiento del valor de las actividades ambientales y culturales, y el '
|_posicionamienio det programa dentro del tamitorio. |

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas yio capacitaciones en comunidades educativas yio
espaclos comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
| metedologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.
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Fecha: 30 de junfo 2023

Descripcién: El contratieta reallzd cuatro (04) capacitaciones en el equipo de futbol estrelias orion =n s jomads de ta ' mafang a8 cargo del
profescr. Onel Mina Durante el mes se desarroliaron diversas actividades enmarcadas en la ficha metodolagica “Mis residuos, mi
responsabilidad”, orientadas a fortalecer las capacidades comunitarias mediante la sensibilzacion v educacidn ambiental sobre los residucs
solidos, entendidos como aguelios materiales que se desechan después de su uso y que, si N s& gestionan adecuadaments, generan
impactos negativos en el ambiente y la salud. La estrategia promaovid la conciencia amblenta| desde la Infancis hasta la adultez resaltando el
papel fundamental de las personas, las familias y los colectivos en la proteccion del entomo, la reduccidn de impactos y la construccion de
teiritorios sostenibles y resilientes, fomentando la apropiacidn del conocimiento, |a participacion cludadana y hibitos responsables. El procesa
formativo se desarnmolid en cuatro sesiones: fa primera abordd &l concapto, definicidn ¥ clasificacion de los residuos solidos; la sagunda analizd
la problematica ambiental y el impacto de los residuas en Ia triple crisis ambiental, asl coma la situacian mundial y nacionsl frente a su

| generacin y aprovechamiento, |3 tercera profundizé en la jerarguia de los residucs, incluyendo prevencian, minimizacién, reutilizacian,

ciaje, valorizacion energética y disposicidn final, y la cuarta presentd altemativas de solucién con énfasis an las 7R y fa ecenomia circular,
| concluyenda con dinamicas participativas en |as que se abordaron las temas propuestos. Como resultado, se evidencit una comprension

| solida de los temas, un atto Interés por la educacion ambiental y un compromiso activo de los participantes con |a proteccion del ambiente yal
fortalacimianto de una culiura ambiental sostenible en sus comunidades

%,

.| Facha 11 febrem 2026

Hpra: 7:30 am
| Lugar, equipo de futhal estrellas oron - profezar, Orel
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Fecha-16 febrero 2026
Hora: 7:30vam
Lugar equipd de futbo! estrelizs onon - profesor, Drisl
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Fecha. 17 febrero 2026
Hora: 7,30 am
Lugar: equipa de futbol estrelias oron - profesor, One|

| Fecha 18 febrero 2026
Hora: 7.30 am
Lugar. equipo de futbol estrellas oran - profesal el

Descripeion: El contratista realizd cuatro (04) capacitaciones en el grupo de adulto mayor mujgres de gloria =n (3 jormada de 1= mafiana 3
cargo de fa lider Lucero Bedoys. Durante el mes se desarroliaron diversas actividades enmargadas en ka ficha metodologica “Mis residucs, mi
responsabilidad’, onentadas a fortalecer las capacidades comunitarias mediante la sensibilacion y educacidn ambiental sobre los residuos
sdlidos, entendidos como aquelios materiales que se desechan despuss de suU uso y que, 5i no se gestionan adecuadamanta, genaran

| impactos negativos en el ambiante y 1a salud. La estrategia promovid fa conclencia ambiental desde la infancia hasta la adultez, resaltando el
papel fundamental de las parsonas, las familias y los colectivos en la proteccion del entomo, 1a meduccidn de impactos y la construccitn de
tarrilorios sostenibles y resflientes, fomentando la apropiacion del conecimienta, la participaciop’ ciudadana y habilos responsables El procesa
formativo se desarollé en cuatro sesiones: la primera abordd el concepto, definicion y clasificacion de los residuos sélidos, la segunda analzo
I problematica amblental y &l impacte de los residuos n |a triple crisis ambiental, as! come la sitisacion miundial y nacional frents 8 su
generacitn y aprovechamiento; i tercera profundizd en la jerarquia de los residucs, incluyendo prevencidn, minimizacion, reutiizacion,
reciclaje, valorizacién ansrgética y disposicion final, y 1a cuarta presentd alternativas de solucion con énfasis en fas 7R y la economia circular,
concluyendo con dinémicas participativas an las gue se abordaron los temas propuesios. Como resultado, se evidencid una compransian
salida de los temas, un afto interés por | educacién ambiantal y un compromiso activo de los participantes con la proteccidn dal ambienta y &l
fortalecimisnto de una cullura amblental sostenible an sus comunidades
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Fecha 9 febrero 2026
Hora: 745 am
Lugar adulto mayor mujares da glona - dar, Lucero Bedoya

Fecha. 10 fabraro 2028
Haora: T:45 am
Lugar: adullo mayor mujeres de glona - fider Lucero Bedoya

| Fecha:12 fenrero 2026
| Mora: 7:45 am
| Lugar adulto mayer mulsres de gloria - lidid. Lucero Bedaya
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Fecha 13 febrem 2026
Hora: 7'45 am
Lugar adulto mayor mujenas de gloria - idar, L ucern Sedoye

Descripcion: El contratista reatizd cuatro (04) capacitaciones en el grupo de adulto mayor tercara oportunidad =0 |3 jornada de la manana a
cargo de la lider, Leanor Molann, Durante el mes se desarrollaron diversas actividades enmarcadas an a ficha metodoldgica "Mis residucs, mi
responsabifidad”, orienisdas a fortalecer las capacidades comunitarias mediante fa sensibilizacion y educacion ambiental sobre los residuos
sdlidos, entendidos como aquelios materiales que se desechan después de su uso y que, si no se gestionan adecuadamanto, genaran
impactos negatives en &l ambiente y 1a salud. La estrategis promovid ia congiencia ambiental desde la infancia hasta la adullez, resallando el
papal fundamental de las personas, |84 familias y los colectivos en la proteocitn del entormo, la reduccion de impactos y fa construccitn de
termitornos sostenibles y resllientes, fomeniando la apropiacion del conocimiento, la participacion ciudadana y habitos reaponzables. El process
formativo se desarmolld en cuatro sesiones; la primera abordd el concepto, dafinician y clasificacion de los residuos sdlidos, |a segunda analizd
la problemitica ambiental y al impacto de los residucs en |2 triple crisie ambiental, asi como a situaciin mundial y nacional frente a su
generacion y aprovechamiento, la tercera profundizd en la [eramula de fos residucs, incluyendo prevencién, minimizacidn, reutizacian,
reciclape, valorizacidn enengética y disposicidn final, y la cuarta presentd alternativas de solucidn oon énfasis en las TR y s etonomia circular,
concluyendo con dindmicas participativas en las que se abordaron los temas propuestos. Como resuliado, se evidencid una comprensian
solida de los temas, un alto interés por la educacion ambiental y un compromiso activo de los participantes con la proteccién del ambiente y el
fortalecimiento de una cultura ambiental sostenible en sus comunidades,

Fecha: 2 fetrenn 2026
Hara: 7:00am
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Facha 4 febrero 2026
: 7-00am
Lugar grupo de adulla mayor tercers oportunidad - lider Lecnor Melano

Facha: & febrero 2026
Hora: 7-00am
Lugar: grupo de adulto mayor tercera aporunidad - lider. Leonor Molapo

“Fecha. 9 febrero 2026
Hera: 7:00am
Lugar; grupo de adulte mayor lercers oportunidsd - [ider. Leanor Molano _
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Nota: “—El gestor ambiental hizo entrega de las planillas Je asistencia en fisico al Coordinador Territorial Jersey Arango, quien tiene
!wmgﬂﬂvmﬂmcmmhmmmﬂﬁnrhmdﬂw.ﬂu,mmFaﬂpmmhur‘pidehSdﬂcummwﬂ
drive institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquior requerimiento, como evidencla de las
12 socializaciones ajecutadas en el marco del proyecto “implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacidn y presarvacion del patrimenio natural y cultural del Valle del Cauca”

Pagina 2 de
11

Actividad Mo. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las uu!:hliur.lunﬂ, jomadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, Incluyendo cifras, de::qp:iam fotografias, planillas de
| asistencia y demias insumaos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Fecha 25 febrer 2026
Lugar WhatsApp grupo de gestares |
Descripcién: El contratista realizo el comecto envid del registra detallado durants & mas da los datos y resultados obtenidos en el marco
de las jomadas de scoializacion y actividades comunitarias, Este proceso incluyd la recoleccion y consofidacion de evidencias
fotograficas gue documentan el desarmllo de cada una de las sesiones, 25/ como la elaboracién y organizacion de los listados de
asistencia que dan cuenta de |a pariicipacion activa de ta comunidad Como parte dal cumplimiento de los lineamienias establecidos, se
realizd &l envio oportuno de toda |a informacién comespondiente, & cugl sustenta tanto el desamolio coma el impacto de las actividades
ejecutadas en termitario. Entre los documentos enviados se incluyen las evidencias fotograficas, los registros da asistancia de los
paricipantes ¥ la ficha metodoldgica correspondiente al mes, ia cusl orientd las intervenciones realizadas Este ejercicio de
sistematizacion permitié no solo garantizar @ trazabilidad y la verficacién de ko ejecutado, sino fambién faciltar el monitoreo ¥ ia
avaluacion por parte del equipo de coordinacién, La comrecta documentacion de las acciones constiuye una hemamienta fundamantal
para evidenciar avances, identificar buenas practicas y fortalacer ta planeacion de futuras actividades, promoviendo asi una gestion mas
fectiva, transparente y articuleda con fos cbjetivos del programa. -

Actividad No, 5: Apoyar y participar |a dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria en
jormadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrolio de las actividades del proyecto,

Fecha: 15 febrero 2026
Hora' 9:00am
Descripcion: El contratista pariicips activamante an diversas actividedes orisntadas &l mantenimiants, embaliecimiento y sembra da
nuevoe cultivos, con &l propésito de promover el culdado del medio amblents y fomentar practicas sostenibles dentro de la comunidad
sducaliva. Estas labores se desarrollaron en estrecha colaboracién con el personal administrativo, docente y de servicios generales,
fartglaciendo el trabao en equipo y generando un embiente de aprendizaje practico y significativo. Asimismao, |a participacién en estas
jomadas contribuyd al desarrolio de valores como la responsabilidad, el compromisa social y el respeto por |os recursos naturales.
consalidando la conciencia ambiental y &l sentide de pertanencla hacia el entomo.
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Se dio cumpiimiento a las actividades que se programaron en &l mes de FEBR{RD a:imlaclm"lr de FEBRERO de 2026 al
28 de FEBRERO de 2026, cumpliendo con al 100% de las mismas {Informes parciales)
Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Senvicios (Solo aplica para al informe final)
de la actividad /
compromiso |
concepto del mnmwmmmMHmmmumWMdﬁmﬂPmm
supervisor) INVE CION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No 040 10.05 26 XXX
Nota: En casc de no recibir a satisfaccion los bienas o servicios, se deberéin consignar los motivos y circunstancias an
- el campo "Observaciones”
| Observaciones
' Constancia de Paz y Salvo (Soio aplica para el informe final); y /
| | Que el Contratista OOCHACH XX XXX AXA AKX, identificadols) con cédula de clum:lnni:é. ﬁéﬁ XXX (Vaile del
l Cauca). vinculado al proceso P3, érea de Mercadeo v Divulgacion, mediante contrate de P in de Servicios No.
o 040.10.05.28. XXX, durante sl tismpa comprendida entre ef XX de XXXX de 2026 y el XX de XXXX de 2026, a |a fecha
no posee elementos devolulivos a su carge de propedad del Institvto pars la Investigacitn v fa Preservacién del
Fatrmonio Cultural y Natural del Vaile del Cauca, entregados por parie de esta oficina.
Asi mismo se encuenira a Paz y Salvo del Archiva de Gestion Documental y olros sislemas, entrego Backup al
supervisor del contrato.
5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDADSOCIAL
OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
g,
No. Planilta. 107841 / i,
Sistemna de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales.  OPSTROCTIMILE L o
Periodo de pago de |a seguridad social: 2026
==k m-mmm T T Y A, R Dae | ]
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
\ Valor (Anticipo, Fecha /
Concepto . \ b e : (adimm/as) 'U'n7t Observaciones
\ /| |_pogos) | J
Valor inicial del contrato \ 10000000 ¥ Cuota 1 Motz02¢ | $2,000.000 PAGADO
Velor adiciones N so J1 | cuotaz
Valor total del contrato | ||\ 10000 000 | Cuota3
Valor pagado "'i \52.uuu.onu | cuotas
| Varoroe "’M' 20908 R0 5 e } $2.000.000 /: Cuota 5
| Valor total gjecutado \ss000000 /| cuctas
Valor saldo por efecutar $5.000.000 Cuota 7

INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:

Pars efectos de disminucion de la base de retencién en la fuente, anaxo copia legible de los siguientes documentos: - NO
. Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccién AFC del periodo de la

cuota, X
. Recibo de consignacidn en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias de! periodo de I cuata.



INFORME DE SUPERVISION -
FO-PAR-06
INCIVA INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023

Pagina 11 de
"

El contratists no genera relacion [aboral alguna con el Instituto pars la Investigacién y 1a Presarvacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
dal Cauca, segun al numeral 3 del articulc 32 de fa Ley 80 de ia Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dic cumplimiento a sus actividades de las
mormas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspension (Cuando aplique): NIA

Fecha de inicio de |a suspension

Fecha final de ia suspension:

Cesién (Cuando aplique): N/A

Fecha de inicio de la casitn

Fecha final de la cesin:

Otrosi (Cuando aplique): 4
Facha de inicio dal Otrosi:

Fecha final da! Otros!:

Temminacién anticipada {Cuando aplique).

Acta de Liguidacian

Observaciones al informe juridico: =

Segun la Clausula Dacima primera este contrato estd sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el arficuls 66 de la
Ley 80 de 1893 Las nonmas soclalizadas en o referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacién y control socisl
a |a gestion administrativa

Para constancia de o nniﬂnur,ﬁ‘r"mn la presente acta los qua en &lla inteninieron a fos. o~
- S -
28 / dias del mes de FEBRERD 7 de 2026

SUPERVISOR

Nombre: BERONICA RA VARELA
Cargo: SUBDIRECTORA BE MERCADEO Y DIVULGACION

~oxsey A - Avergo S

@ua ta Supervision; JERSEY ARANGO (COORDINADOR TERRITORIAL

*El coordinador togitonial se hace respansable con su firma de haber validado el aports al sistema de seguridad social del confrabista de
scuerdo con los pardmetros normativos vigentes y la veracidsd del cumplimiento de sus aclividades de acuerdo con su abfele comtractal,
actividades sspecificas en al respectivo municipio y los soportes de dichas actividades. acorde a Jo estabiecido por af cronograma mensual




Santiago de Cali, 28 de febrero de 2026

Doctora /’
BERONICA RAMIREZ VARELA o/
SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION

Supervisora del contrato

P
Refaerencia: Informe de mﬁvidté Contrato Prestacion de Sg;v‘fcins
#:040.10.05,26.6534 -EPE ENI;BU DEL 2026
Contratista: YEISON DRES ARBOLED
Periodo reportado: Del 1 ay%';e febraro de 2025/
rd

INFORME DE ACTIVIDADES EJECL

6n de Servicios
n base en el objeto
urante este periodo la

A continuacion, presento a usted en calidad Supervisor del Contrato de Pres
040.10.05.26. 534 DEL 13 DE ENERO DEL 2028/e! informe de actividades ejecuta
contractual, durante el periodo compreéndido entre el 1 al 28 de febrero de 2026.
ejecucion del contrato se centré en:

Actividad Mo, 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimianto de capacidades, reuniones de planeacién, seguimiento,
ejecucién de las actividades dael proyecto, conforme a la programacion para la implementacian de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Fecha 1 febrero 2026

Hora; 1.00pm

Lugar; JAC Troncal

Descripcidn:  Participé en ta reunion mensual de plansacion y seguimiento convecada por el Coordinador Temlonal Jersey Arango,
Junto con los demias gesiores dal equipo, con & proposito de soclalizar lineamisntos v organizar las actividades correspondientss al
programa de Gestores Ambientaies Comunitarios 2028. Duranis {a jormada abordamos aspectos clave relacionados con la planificacion
de acclones en insbtuciones educativas. espacios comunitanos vy olros escenarios de intervencion temtorial, asimismo, recibi
orientacionas sabre el diligenciamiento de las nuevas planilias, el proceso de pago de 1a sequnidad social y ofros aspeclos administrativos
relavantes para la correcta ejecucion del programa. Como parte del ejercicio de planificacion, definimos la bisqueda y ariculacitn con
equipos de futbol de diferentes rangos de adad, jandines infantiles acreditados por el Estado y grupos de la tercera edad, con el fin da
generar actividades conjuntas que fortalazcan el impacto comunitario y promuevan fa parlicipacién intergeneracional. Esta raunion me
permitit alinear esfuerzos, asumir responsabilidades y proyectar las acciones del mes en coherencia con los objetivos institucionales |




Fecha: 2 febrero 2028

Hora: 8.00am

Lugar. JAC El troncal

Descripcion. Participé en una reunion de capacitacidn organizada por el equipo responsable de las fichas metodologicas, liderada por
Veronica Mufioz v Pacla Figuerca. Esta sesion tuvo como objetivo principal socializar los temas gue s& sbordaran durante &l mes, asi
como brindar onentaciones clave para la cormecta aplicacion de las fichas en el trabajo de campo. Se presentamon |os objetivos de
intervencidn, los contenidos pedagégicos v los aspecios logisticos necesanos para |3 adecbada ejecucion de las actividades
planificadas. La jomada, dirigida a todos los gestores de las comunas, incluyd una formacion praciica sobre el uso de harramiantas
lidicas integradas en las fichas melodolbgicas. Asimismo, sa llevaron a cabo dinamicas participativas interactivas que perrmitieron
apropiamos de las esirategas pedapogicas de forma vivencial. Esta acthidad fortalecio mis capacidades técnicas y metedologicas,
promoviendo una intervencidn temonal mas estructurads, creativa y alneada con |os objgtvos ambientales del programa.
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Fecha: 27 febraro 2026
Hara 5:30pm

Lugar Mest
Descripcidn: Paricipé en la capacitacidn vinual “Capacitacion de Informes 2028° dirigida por Brayan Rodrigusz Ospina, encargado del
area de gestidn de informes y cuentas de cobro, en la cual también estuvieron presentes los Gastores Ambientales de las distintas
comunas. Durante la sesion se abordaron temas clave relacionados con fa comecta elsboracion y presaniacion de los informes
corraspondientes a la presente cuota, se explicaron de manera detaliada jos documentos que deben sar enfregados, el cronograma
establacido para su recepcion y el conducto regular que debe saguires para su envio, Ademas, se resclvieron dudas y s brindaron
arientaciones praciicas para garantizar el cumplimianto de los requisitos administrativos, promoviendo asi una gestidn mas aficients y
alineada con los lineaméenios institucionalss

Actividad Mo. 2: Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campaifias, mensajes, piezas educativas ylo procesos
desarroliados en &l marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con ef propésito de
fortalecer la visibilidad y apropiacidn de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.
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Fecha, 21 febrern 2026

Lugar. Facebook/instagram

Descripcién: Realicé apoyo en las acciones de divulgacidn relacionadas con las diferentes actividades y campafias adelantadas por al
Instituto de Investigacidn y Conservacion dal Patnmonio Cultural y Natiral del Valle del Cauca (INCIVA), a través de sus canales digitales
y redes sociales oficiales. Esta labor luvo como proposito ampliar 2l slcance y la visibilidad de las iniciativas desarrolladas por la antidad
y el proyecto, permiliendo que un mayor niomero de personas an la comunidad accedieran a la informacién sobre 185 acciones
implementadas. La estralegia de difusidn digital contribuyd a forlalecer el vinculo entre |3 ciudadania y ef trabajo Institucional,
promoviendo [a participacion informads, el reconocimiento del valor de ias actividades ambientales y culturales y el posicionamiento del
programa dentra del tedritona.

Actividad Mo. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas yfo capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripcion: Reaficé cuatro (04) capacitaciones ‘en el equipo de futbol estrellas arion &n la jomada de fa mafana o cargo del profes
Oriel. Durante &l mes desarrollé diversas actividades enmarcadas en la ficha melodologica "Mis residucs, mi responsabildad”
oriantadas a fortalecer las capac:dades comunitarias medianie la sensibilizacikin y educacion amblental sobre los residuos sélidos,
entendidos como agquellos materiales que se desechan despuds de su Uso y que, si no 58 gestionan adecuadaments, generan impactos
negativos en &l ambente y la salud. Promovi la concienceia ambiental desde la infancia hasta la adullez, resaltando el papal fundamental
de las personas, las familias v los colectives en |a profeccion del entomo, fa reduccion de impacios y |a construccién de lemionos
sostenibles y resifientes, fomentando la spropiacion del conocimiento, la participacién ciudadana y habitos responsables. El proceso
formativo lo desamollé en cuatro sesicnes: |a primers abordd el concepto, definicidn y clasificacion de los residuos solidos, |a segunda
analizé la problematica ambiental y el impacto de los residuos en 13 triple crisis ambiental, &si como la siluacion mundmal y nacional
frenie a su generacidn y aprovechamento) la tercera profundizd en la jerarguia de los residucs, incluyendo prevenciin, minimizacion,
reutilizacidn, reciclaje, valorizacidn energética y disposicién fimal, y 1a cuara presento alternabvas de solucion con énfasisenlas TR y la
economia circular, concluyendo con dinamicas participativas en las gue abordé los temas propuastos Como resultado, se evidencio
una compransion sélida de los temas, un alto interés por la educacion amblental y un compromiso activo de los participantes can la
proteccidn del ambienie y el fortalecimiento de una cullura ambiental soslenible en sus comunidades

Facha 11 febrero 2026

Hora: 7,30 am
Lugar. equipo de fulbol estrellas orion - protesor, Ons!




Fecha 16 febrero 2028
Hors: 7:30:am
Lugar: equipo de futbal estrellas orlon - profesar, Tnal

Fecha' 17 febrero 2026
Heora: 7:30 am
Lugar: equipo de futhol estraltas onon - profesor, Cire|

Fecha, 19 febrero 2026
Hara: 730 am
Lugar equipo de futbol estrellas oron - profesar Oral

Descripcién: Realicé cuairo (04) capacitaciones en al grupo de adulto mayor mujeres de gloria en 13 jornads de & mafana 2 camgo de
5 ldar Lucern Bedoya. Durante ) mes desarmollé diversas actividades enmarcadas en is ficha metodologica “Mis residucs, mi
rasponeabilidad”, orentadss a fortalecar |as capacidades comunitanas mediante la sensibilizacion y educacidn ambiental sobre los



residyos stlidos, entendidos como aquelios materiales que se desechan despuas de su us0 y que, sl no &2 gestionan adecuadaments,
generan impactos negativos en &f ambients y la salud. Promovl la conclencia ambiental desde la infancia hasta la adultaz, resaltando &l
papel fundamental de las personas, las familias y los colactivos en la proteccion del entomo, la reduccitn de impactos y la construccion
de temitorios sostenibles y resilientes, fomentando la aproplacidn del conacimienta, la pariicipacion cludadana y habitos responsables
El proceso formativo lo desarrolié en cualtro sesiones: [a primeara abordd &l concepto, definicién y clasificacion de los residucs solidos! la
sequnda analizé la problemitica ambiental y el impacto de los residuos en la tripie crisis ambiental, asi como la eituacidn mundial y
nacional frente & su generacitn y aprovechamiento; a tercera profundizd en la jerarquia de fos esiduos, incluyendo prevenciin,
minimizacion, reutilizacion, reciclaje, valorizacion energética y disposicion final, y la cuarta presanto altemativas de solucién con énfasis
en las 7R y Ia econamia circular, cancluyendo con dindmicas parlicipativas en las que ahordé los temas propuestos. Coma resultado, se
evidencid una comprensian salida da los temas., un alio interés por la educacion ambiental ¥ un compromiso aclive de los participantas
con la proteccién del ambignte y el fortalecimiento de una cultura ambiental sostenible en sus comun idades.

Fecha: B febrero 2026

Hora: 7:45 am o

Lugar: adulto mayor mujeres de gloria - lider, Lucarn Bedoya |

Fecha 10 febrera 2026
Haora: 7'45 am
Lugsr: aduito mayor mujeras de gloria - der, Lusan Badoya




TRew
M -
. .-1".‘:. V3. gy : ._-_
._E.'up.*:_ _.‘_h'_ S T
r—
ls -
=
’ ' il I -;'J:..
IR
Fecha 12 fabrero 2026
Hora: 7:45 am
Lugar: adulto mayor mujeres de glona - lidar, Lucern Badoya
g 1
;-E_-' [l ﬁ.g i

[Fecha, 13 febrero 2028
Hora: 7.45 am

|_Lugar. adulto mayor mujeres de glora - ider Lucern Bedoys

Descripcidn. Realice cuatro (04) capacitaciones en &l grupo de adulto mayor tarcera oportunidad en i jomada da la mafana a cargo
de la lidar, Leonor Molzno. Durante el mes desamollé diversas aclividades enmarcadas en [a ficha metodoldgica “Mis residuos, mi
responsabilidad”, oriantadas a fortalecer las capacidades comunitarias mediants la sensibilizacién y aducacidn ambisntal sobre los
residuos solidos, entendidos como aquelios materiales que se desachan después de BuU USO ¥ que, si no se gesfionan adecuadamente,
ganaran impacios negativos en &l ambiente y ta salud. Promovi ia conciencia smbiental desde Ia infancla hasta la adulter. resaftando ei
papel fundamental de les personas, las familias y los colectivos en la proteccién del entorno, la reduccién de impactos y la construccitn
de territonios sostentbles y resilientes, fomentando la apropiacion del conocimiento, la participacion cludadana y habitos responsables.
E! proceso formativo lo desarrollé en cuatro sesionss la primera abordd af concapto, definicidn v clasificacion de los residuos sdlidos: ia
segunda analizd la problemética ambiental y el impacto de los residuos en la Iriple crisis ambiental, asl como la situacion mundial y
nacional frante & su genaracion y aprovachamientn, ks tercera profundizd en la jerarquia de los residuas, incluyendo prevencidn,
minimizacién, reutilizacion, reciclaje valonzaciin energélica v disposicidn final: v la cuarts presentd altermativas de solucidn con énfasis
an las TR y fa economia circular, concluyendo con dinamicas participativas en las gue abord# los temas propussios. Como resultado, se
evidencio una comprension sdlida de los temas, un alio interés por la educacitin ambilental y un compromiso activo da los paricipantes

con la proteccidn del amblente y el fortalecimiento de una culture ambiental sostenible en sus comunidades.



Fecha: 2 febrero 2028

Hora: 7:00am

| Lugar; grupe de adufto mayor tercera oportunidad - bder. Leonor Molang

Fecha 4 febrero 2028
Hora: 7:00am
Lugar; grupo de adulte mayor tercers oportunidad - (ider, Leanor Malsno

'n- :
AE

Fecha: & febrarg 2026
Hora: 7:00am
Lugar grupo de adullo mayar tercara oportunidad - ider, Leonor Molano




fe

Fecha: 8 febrero 2026
Hora; 7.00am
Lugar: grupo de adulto mayor tercera oportunidad - kder, Leonor Malano

Nota: ***Hice entrega de las planiilas de asistencla en fisico al Coordinadar Territorlal Jersey Arango, guien tiene & su cargo la
verificacion de la Informacién y la emisién del Vo, Bo. necesarfo para proceder con la carga de los documentos en el drive
institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquler requerimiento, como evidencls de las

12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacidn de acciones, insirumentios y procesos de educacion y

ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle dsl Cavca”™

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaclones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demés insumas, conforme a los formatos, requerimientos tcnicos y mecanismos institucionales establecidos,
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Facha; 25 febrero 2026

Lugar: WhatsApp grupo de gesloras ) 3

Descripcidn: Realicé el comecto envio del registro detallado durante el mes de los datos y resultados obtenidos en el marco de las
jomadas de socializacitn y aclividades comunitarias. Esle proceso incluyd la recoleccidn y consolidacion de evidancias fotogréficas que
documentan e desarrollo de cada una de las sesiones, asl como la slaboracién y organizacién de los listados de asistencia que dan
cuenta de |8 paricipacién activa de la comunidad. Como parte del cumplimiento de los lineamientos establecides, realicé el envio
pportune de toda la informacion comespondiente, fa cual sustenta tanto el desarrollo como & impacto de las actividades ejecutadas en
tavritorio. Entre los documenios anviados s (ncluyan las avidencias folograficas, los registros de asistencia de los parlicipantes y [a ficha
metodaldgica comaspondients &l mes, la cual prientd las intervenciones realizadas. Este gjarcicio de sistematizacion me permilio no solo
garantizar |a trazabilided y [ verificacion de lo ejecutado, sino también faciltar el monitoreo y la evaluacion por parte del equipo de
coordinacitn. La correcta documentacion de las acciones constituye una herramienta fundameantal para evidenciar avances, identificar
buenas pricticas y fortalecer la planeacién de futuras actividades. promoviendo ast una gestidn mas efectiva, ransparente y articulada

con los objetivos del programa

Actividad No. 5: Apoyar y participar Ia dinamizacidn de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrolio de las actividades del proyecto.




“Fecha. 15 febrero 2026
Haora: 9.00am

Deseripcion. Participé activamente en diversas actividades orientadas al mantenimienta, embellecimento y sembra de nuevos cultives,
con &l proposito de promover &l cuidade del médio ambisnte y fementar précticas sostenibles dentro de la comunidad educativa. Estas
labores las desarrolié en estrecha colaboraciin con el personal adminisirativo, docante y de servicios generales, fortalecienda el trabajo
en equipo y genaranda un ambiente de aprendizaje practico y significative, Asimismo, mi participacian en estas jormadas contribuyd al

desarrollo de valores como Is responsabifidad, e compromiso social y el nespato por |os recursos naturales, consolidando ia conciencia
amblental y sl sentido de perenencia hacia el entomo

i
Y

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con |a obligacion de SEGURIDAD

SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
§28 y 797 de 2003.

Atentamente,

— Ueyson Atlolecfo.

NOMBRE: YEISON ANDRES ARBOLEDA <_
C.C: 1006034325

I
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“— Detalle del movimiento

&) | "é':-i_::'-__ &N =equnaad socia
Pago on
Planilla Asistida Simple
hNumero de F}yﬁ/
8823148741

S
sCuanto?
$543.600,00
Fecha

11detebrerode 2026 alas10:23a. m.

Heterenoia
MOD4362862

:De dange salio la plata?
Disponible




@ FORMATO DOCUMENTO _ Vemion:00.
EQUIVALENTE- PERSONAS

FO-PAR-29 Fecha
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
FACTURAR del 2021
_ pd
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A | No. 02- 2026 |

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION

DEL PATRIMONIO NATUB.A‘L ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"
Fecha documento: 28/02/2026

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA =

=

Nit: 000862015 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali s / 4
Nombre y/o Razon Social Beneficiario: ;ON ANDRES ARBOLEDA
#

Cedula beneficiario: 1006034325
Direccion Beneficiario: Calle 107 manzana 13 casa

Correo Electrénico beneficiario: Yeisonedil21@agmail.com
Teléfono beneficiario: 3045398818
Ciudad: CALI

! INFORMACION ACTUAL
Objeto del Contrato: Contratar la prestacidn de servicios de Una pensona ural bachiller, sin expenencia, para que de manera
independiente, sin vinculo laboral algune, ni subordinacion para ejecutar aelividades de sansibiizacion y acoones ambientaies que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20,04-16694 ‘entre el INCIVA y Ia Secrataria de Ambiente y Desarrolio
Spetenible para ejecutar el proyecto ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOCS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CDN§£RUAGIDN ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO
NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA” P

No. RPC 9100028445del 14 DE ENERO DE 2026/ .~
No. CDP 8100006445.del 13 DE ENERO DE 2026~

Valor Contrato: h{ /
$10.000.000 (DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE]) |

Concepto: Cuota No. (2)  — Cuotaz FEBRERO 'del Contrato No,” 040.10.05.26.534° del

13/ENERO/2026. / :
Cuenta de Ahorros X No 2058227102¥Banco: BANCOLOMEIA

| Valor: $2.000.000 . * o

Son: DOS MILLONES.DE PESOS MI/CTE

S| NO X DECLARO RENTA ¢

Uetson Adboleds, -

Firma y cédula del Beneficiaro
No C.C. 1006034325




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
3 Cultural y Natural del Valle del Cauca '3

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Daocumento No. 2500078610 Fecha de Contabllizacién:  18.03.2026 Pagina 1 de 1.

Refarencia: 2100064380

RUT dei Tercero: 10060343258 YEISON ANDRES ARBOLEDA MOREND

Codigo del Tercero: 1006034325 Documento RPC: 8100028445

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ) ICLD Sec Ambients

Concepto DIAN: C-2 CP5534

Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110800202 S0 Infivalle- ahorra- S X-BANCOS 0 1.870.000

002 2401010001 25 Serviclos X-ACREEDOR/DEUDOR 1 870 00O o
Total 1.870.000 1.870.000

Descuentos y/o Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
- aplicada y/o Deduccion

Totat a

Discriminacion IVA

Indicador Cenominacion Base Valor IVA

Total ] 0

/ CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Emily Vanessa Velez Avila

Elaborado por



Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
63 Cultural y Natural del Valle del Cauca 3

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documenta No. 2100084380 Fecha de Contabilizacion: 17.03.2026 Pagina1de 1,
Feferencia: C-2 CP5534
RUT del Tercero: 10060343258 YEISON ANDRES ARBOLEDA MOREND
Codigo del Tercero: 1006034225 Documento RPC: 9100028445
Centro Gestor: 1220 INCIVA .

Fondo: 12100004 ICLD Sec Amblente

Concepto DIAN; C-2 CP5534

Descripcian: C-2 CP5534

Posic Cuenta Civ Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2407010001 31 Sarvicios X-ACREEDORDEUDOR ’ 1] 1.870.000

Qg2 5508050170 40 Fonalecimio cultura 2-320202009 2.000.000. 0

003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 20004

004 2407200012 &0 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETW/DEDUC . g 20000

005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC [+] 40.000

Q06 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 10.000

007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univale X-RETN/DEDUC ) ] Lo 40000
Total: 2.000.000 2.000.000

Descuentos ylo Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravahle Vrdel Descuento
aplicada y/o Deduccion

Deducclén Estampillas Procultura - Deduscion estampilla 1.0000 2.000.000 20000
Deducoien Estampilias Prohospitales - Deduccion estampilla 1.0000 2.000.000 20.000
Deducchon Estampillas Prodesarrolio - Deduccian Estampilla 20000 - 2,000 000 40 000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccian Estampllla UCEVA 0.5000 2.000.800 10,000
Deduccion Estampilizs Prouniv del Valle - Daduc estam, Prouniv 2,0000 2,000,000 40.000

Tatak 130.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacian Basae Valor IVA

Vo : 0% IVA compra blenes y servigios 2.000.000 a
- 2.000.000 0

B0

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Glaria Lilian Saavedra Lenis

Elaborado por




INCIVA

HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA

Varsidn: 00

FO-PAR-30
del 2022

/

Fecha! abril 1

Pégina 1 de 1

NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: YEISON ANDRES ARBOLEDA —"/ / #

F

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X

OTRO:

; P 4
NUMERO: 1006034125 <

MENSUAL: X #{FINAL:

MES: FEBRERG ¥

COBRO INICIAL:
MUNICIPIO! GENTRO OPERATIVO CALI //
CONTRATO 040.10.05.26.534 DEL 13/01/2026 4
chpP 8100006445 DEL 1 amuﬁﬁ
4
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100028445 DEL 14/01/2026 /
. e
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/0 GESTOR DE INFORMACION P _iP’EGH.ﬁ DE |(FECHA DE ENTREGA
A /"|ENTREGA |2:
Y({) rl- ¥4 U‘ﬂ £ 1 ddimm/aa
W w M ddimmiaa
f b
RAuta 1: nocumntunclm de Marcar X Ruta 1: Documentos oficina de Marcar X
Contabilidad Contabilidad
Planiilas o I
Docusients Exqiaients -\L Formato de Planillas de Segundad Socia \f\

pagada

Paniailazo sceptacion contrato Secop
Il {solo aplica &n la cuotal)

Documento de Causaciin

o

2\ L3R

Arta de inicio (solo Bplica en fa
cuotal)

Acta de Liquidacién {solo apiica an la cuota
final)

Informe de aotividades del coniratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(salo apiica en ia cuota final)

Informe de Supervision \{\ Mumero de comprobante de pago
Cerlificaciondancaria {solo aplica en *
la cuotal) N

i = ! I

FECHA:

O O «(\»\.‘) %}“"“ ddimmiaa

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD FIRMA:
' FAE
MOTIVO DE DEVOLUCION: { FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
ddimm/aa
Sl

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA
*x s — FECHA:
Asistente Tesorel oY ddimmiaa
rYMIRT nhd
NOMEBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA Il'q LJE -.“-r 1.3. FIRMA: B J MR«
?m:“ Documentos oficira Marcar X Ruta 3; Documentos oficina Juridica Marcar X
to de Planillas de Seguridad ial
Documento Equivalents ;‘;:;: 2 guri Spie
Pantalluzi_: aceptacion contrato Secap [ de Causacién
Il (solo cuotal)
Acta da Inicio (solo aplica en la Acta de Liguidacidn (selo aplica en Ia cucta
cusial) firal}
) : Formato Criteros Evaluacion Contratisia
Informe de actividades del coniratista (solo aplica en [a final)
Informe de Suparvision Nimeno de comprobante de pago
FECHA:
dd/mmdiaa
[NDMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA FIRMA:
——— e




