
Barranquilla, 2 de Junio del 2026 

Doctora 
VANESSA VILORIA ARIZA 

Asesora/Grupo de promoción social 

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD 

 

ASUNTO: INFORME DE GESTIÓN EN VIRTUD DEL CONTRATO N°CD-11-2026-2669 

 
Me permito presentar a usted el informe de gestión en virtud de la ejecución del 

contrato con objeto: LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LA ATENCIÓN DE LA POBLACIÓN CON ENFOQUE 

DIFERENCIAL DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA 

Pago Correspondiente al ultimo día hábil pagadero del mes de Mayo del 2026. 
 

 
Obligación Contractual Producto 

1.Realizar las actividades necesarias 
que busquen mejorar y mantener las 
rutas de atención con enfoque 
diferencial. 

 
Participe del seguimiento para la construcción de la 
política pública de discapacidad y sus cuidadores. 

 
 

 
 
Participe de Reunión con la empresa Postobón 
Para proceso de certificación de Discapacidad 

 



2. Realizar seguimiento a los 
informes y a la base de datos de 
la población con enfoque 
diferencial. 

• Realice seguimientos a la base de datos para el 
proceso de certificación de RCLPD 

 
 

 

 
• Realice seguimiento a la ejecución de la 

asignación de códigos del proceso de rclpd por ips 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

3. Asistir a las diferentes 

jornadas de certificación de 
discapacidad. 

• Participe de las jornadas de prescripción para 
la certificación de discapacidad en el 
Camino Nuevo Barranquilla 

 



4. Acompañar, liderar, organizar, 
participar y/o asistir a reuniones, 
eventos, actividades y mesas de 
trabajos para fortalecer las 
actividades misionales de la 
Secretaría Distrital de Salud. 

Participe de reunión con la contraloría 

 

 

5. Realizar el Registro de 
Localización y Caracterización a 
la población con Discapacidad-
RLCPD. 

• Realice validación y del proceso de certificación en el 
aplicativo misional - sispr 

 

6. Realizar las actas e informes 
referentes a las diferentes 
actividades y reuniones donde 
sea requerido. 

 
 

Realice acta de Reunión con la IPS MI RED para el inicio al proceso 
de Certificación de Discapacidad. 

 

 



7. Realizar seguimiento de los 
proyectos en ejecución 
asignados a la oficina. 

• Realice seguimiento al proceso de certificación de 
discapacidad . 

 
 

 

 

 

8. Realizar el seguimiento a los 
comités locales y distritales de 

discapacidad. 

• Realice seguimiento a las actas  Comités locales de 
Discapacidad. 

 
 

 

 

9. Asistir a los diferentes 
comités y mesas de la para el 
fortalecimiento de la Atención 
integral en salud a población 
con enfoque diferencial. 

Particpe de mesa de trabajo para de audiroria de garantía de la 
calidad. 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Cordialmente, 

 

GINA PAOLA SAUMET BLANCO 

CC. 22.586.815 de Puerto Colombia 

Realice Matriz de seguimiento a los casos en 

articulación con incluyete mas para la atención de la 

población con enfoque diferencial 

10. Las demás que le sean asignadas en 
virtud de sus competencias, para el 

alcance de las metas de los proyectos 
programados y el cumplimiento de los fines 
misionales de la Secretaría Distrital de 
Salud. 


