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Soacha, 22 DE ABRI/L}E" 2026 / | |
CTO 0644 DE 2025 .. | .

CUENTA DE COBRO No. 09

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2 -

"DEBE A

CINDY ANGELICA PERA HERNANDEZ -~/

Ceédufa No. 30.395.476 DE MANIZALES / o

La suma de: DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/Cte. ($2.700.000¥
Por concepto OBJETO: “Prestacion de servicios profesionales como enfermera para
realizar actividades intra y extra mural de atencion primaria en salud en el municipio
de Soacha en el marco de las normas vigentes, mediante Ia implementacion de
equipos basicos de salud en el contexto de las acciones de promocién y
mantenimien}aj’" de la salud, atencion ipdividual, colectiva y comunitaria de
conformidad con la resolucion 1010 def- 25 expedida por el Ministerio de salud vy
proteccidn social para la ESE municipal de Soacha Julio Cesar Pefaloza.”, periodo
de 01-DE ABRIL DE 2026 AL 15 DE ABRL DE 2026, seg tn contrato No. 0644/2025.

Consignar a la cuenta de ahorros Nro. 261475057 DE BANCO DE ?G'OTA.'

Anexo planilla de pago de seguridad' Social N0.1081455410, fecha de pago
21/04/2026. ' - oy I _ -

| @z;, A sl
CINDY ANGELICA PENA HERNANDEZ
CC. 30.395.476 de Manizales
Direccion: Cra. 3 # 30-220
Teleéfono Celular: 3203871526
- CORREQ: cintia121877@hotmail.com
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. INFORME DE ACTIVIDAOES ¥
FECHA DE ELABORACION: 22 DE ABRI DE 2026
NOWBRES ¥ APELLIDOS: CJN DY ANGELICA PENA HERNANDEZ
INUMERD CONTRATA: . DE&4I0ZE-
MIGENCIA DEL CONTRATO: - 5] DE AQCSTO 2025 AL 25 DE FERRERO 2028 5
FECHA DE EJECUCIDN; 01 DE MARZD DE 2036 AL 31 OF MARZC DE 2026 &7
PRORROOA 1 01 OE MARZG DE 2026 A1 10 DE MARZO PE 2025 4
PRORROGA 2 11 DE MAR20 DE 2036 AL 31 DE MARZO DE 2028 " -
PRORROGA Y Y 010E ABRIL DE 2026 AL {5 DE .ABB___I,L DE 2026 b
VALOR ADICION 1 i SRO0D0E0 P
VALGR ADICION 2 52,700,000 A
VALORINICIAL BEL CONTRATG: SEROMUGUD T T
[VALOR A COBRAR PERIODD: 5 27000 [l
OBJEYO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOE PROFESIORALER COMG ENFER!.-‘IERA BARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y- EK‘I’RA MURALDE ATENCION PRIMARIA EN S8LUD EN EL
MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VICENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTAGISN DE EQUIFOS ‘BASICOS BE SALUDENEL CO NTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCISN Y
MANTENIMENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVAY COMURITARIA DE CORFG RBAID.AD CON LA RESOLUCION MO DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO. DE SALUD Y
FROTECC!GN SDC!AL PARA LA ESE MU NICIPAL DE soncm SULIO CESAR PENALOZA.
ACTIAIDAD CONTRACTUAL FROOUCTD EIEGUTADOS 'SOPORTE
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% Penaloza

LA SUSCRITAS COORDINADORAS DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD
' - DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA"
'JULIO CESAR PENALOZA

'CERTIFICA QUE:

v . o ,'(*'P/JJ‘J
El (la) sefior (a) CINDY A‘NGEL!WEF{A HERNANDEZ, identificado (a) con Cédula de
‘Ciudadania No. 30.395.476 ejecuf6 las actividades solicitadas a demanda t;l/j/{erlodo de
la certificacién del contrato de prestacién de servigios No. 0644-2025{¢ cuyo objéto
contractual es “Prestacién de -servicios profesionales como enfermera. para’ realizar
~ actividades intra y extra mural de atencion primaria en salud en el municipio de Soacha en
el marco de las normas vigentes, mediante la implementacién de equipos basicos de salud
en el contexio de las acciones de promocién y mantenimiento de la salud, atencién
individual, colectivay comunitaria de conformidad con fa resolucion 1010 de 2025 expedida

por el Ministerio de salud y proteccion socnal para fa ESE municipal de Soacha Julio Cesar
Pena!oza

" Que el valor de pago corresponde al perfil de jefe de- enfermena la sug}a de $2.700. OOOV/
_ para el periodo DEL 01 DE ABRIL DE 2026 AL 15 DE ABRIL DEL 20286, periodo durante
el cual ejecutd el objeto contractuat pactado- ylas obhgacnones del mismo de acuerdo a las
evidencias presentadas y los documentos que asi lo soportan los cuales reposan enld
NAS- INTRANET y el fisico en ei archlvo correspondlente

Soacha ABRIL 22 de 2026. ,{J

ELABORADO POR . REVISADO POR ' - APROBADO POR

Subgerente Adminlstrativo v lefede la O_ficina Asesora de Planeacidn yGestion Interna Gerente







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

} filio .Césé P S ;
ety Pefialoza PENALOZA
MACROPROCESD: APOYO _ ' ' CODIGO: A-JURCON-F 005
: Formato:

PROCESQ: GESTION JURIDICA CERT[F!CACIéN DE SUPERVISION CONTRACTUAL | version: o1

.ACTIVIDAD: CONTRATACION | _ FECHA: 26/11/2021

- PERSONA NATURAL

Ef (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
' SOACHA JULIO CESAR PENALOZA | _

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) CINDY ANGELICA PENA HERNANDEZ, identificado con Cédula
de Ciudadania N° 30.3985.476, ejecutd la Prestacién de Servicio segtn contrato No. -
0644-2025 las actividades realizadas en el periodo DEL 01 DE ABRIL DE 2026 ArL/
15 DE ABRIL DE 2026, durante el cual ejecuto el objeto contractual pactado y las
obligaciones del mismo.de acuerdo con el informe del contratista }/)e/é documentos
gue asi lo soportan

_ Durante el penodo de certificacion, el contratista ejecutd el 00% de las actividades
asignadas para la meta, por lo tanto, se sugiere el pago}_correspondiente al valor de _
$2.700.000 (dos millones setec:entos mil de peses).”

Soach’a, 22 DE_ ABRII_.. 2026.
TToouue Pous £

IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

ELABORADO POR REVISADO POR : APROBADO POR

Subgerente Administrativo y : o Referente de Calidad

: - Gerente
Financiero '







o Ju[:o Cesarm
e Ponaloza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
_CESARPENALOZA

Ty MACROPROCESO APOYOQ

_ . : - g2
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERWSION VERSION: 01
ACTIVIDAD: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA  |FECHA: 2611172021
NATURAL

5o o w e | F
FECHA DE ELABORACION ABRIL 22 DE 2076
CONTRATO No. 06844-2025 _ ]
CONTRATISTA. _[CINDY ANGELICA PENA HERNANDEZ
REPRESENTANTE LEGAL N/A '
[DENTIFICACION N/A
|REPRESENTANTE LEGAL
[DENTIFICACION 30.395.476

OBJETO CONTRACTUAL

-[DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA '
PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO

EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES) .
DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION
INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD. CON LA
RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR ‘EL ‘MINISTERIO DE
SALUD YPROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA
JULIC CESAR /P'ENALOZA

FECHA DE [NICIO

05/68/2025 -

FECHA DE TERMINACION:

28/02/2026

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP I, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 28 DE FEBRERO DE 20286 '

PRORROGA 1:

01/03/2026 AL 10/03/2026 7 .~

PRORROGA 2: 11/03/2026 AL 31/03/2026° v
PRORROGA 3: 01/04/2028 AL 15/04/2026
VALOR DEL CONTRATO $56.000,000 /

© INICIAL ' =
VALOR ADICION 1 $8.000.000
VALOR ADICION 2 $2.700.000 “ ”
VALOR TOTAL DEL CONTRATO .{§66.700.000 x ;
PERIODO FACTURADO DEL 01 DE ABR /Jf* DE 2@26 AL-15 DE ABRIL DEL 2025 f
VALOR A GIRAR $2.700.000 >
LUGAR DE EJECUCION SOACHA = 7

|CONTRACTUAL

' ELABORADO POR REVISADQ POR . APROBADO POR

Subgerante Administrativo y

Garente

Referente de Calidad







NSNS,
¢ Julio Cesar
% Penaloza

"E.S.E. MUNICIPAL DE SOAGHA JULIO
' CESAR PENALOZA

MACROPROCESO APOYO .

PROCESO: GESTION JURIDIGA

ACTIVIDAD: CONTRATACION

FormatO‘ lcopico: A-JURCONF

INFORME DE SUPERVISION  yssionio7

CONTRACTUAL PERSONA - [FECHaA: z6117/2021
'NATURAL - |

ACTIVIDADES EJECUTADAS

relacionadas en el :nforme de' acbwdades que presenta con su cuénta de
cobro vy cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

- [OBSERVACION

- [El contratista allega planilla de seguridad social N° 1081455410 pagada e[

_jcuenta que el contratista ejecuts el 100% de las actividades correspondientes a la
meta de mes de ABRIL-2026, De acuerdo’ con la cerificacion de actividades emitido}:
las Coordmadoras de los Equipos Bésicos en Salud Jeimmy Vargas Hurtado, dondej -

21/04/2026, cuenta de cobro No.9-2028 & informe de actividades. Teniendo en

autorizan el pago de-la suma comespondiente al valor a girar estipulade para el
pericdo certificado. El valor autorizade por el mismo téniendo en cuenta el valol
disponible en & contrato de Ia. contrahsta .

EI contralista ejecuta las obligaciones contractuales especlf‘ icas|

IBC. | $1760.008
INFORMACION PLANILLA DE $88 [NO. DE PLANILLA: 1081455410
VALOR PAGADO PENSION: $280.200)
- VALOR PAGADO SALUD: $218.900
-IVALOR PAGADO ARL: $42.7000
_ _ VALOR CONTRATADO - $66.700.000]
" IRELACION DE PAGOS - _ -
: VALOR PAGADO A LA FECHA $64.000.000
\VALOR A GIRAR L - $2.700.000),
SALDO POR EJECUTAR T : $0| -
. [NOMBRE Y CARGO DEL '
SUPERVISOR » : _ |
IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ
_ L JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION
" [FIRMA SUPERVISOR o Ey = _
o Nilouw Pelo K
uoun o K
ELABORADO POR - REVISADO POR APROBADO POR
) ) #or : Gerente '
Subgerente Administrativo vy ‘Referenta dg Calidad :
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNIC[PIO_ DE SOACHA

JULIO CESAR PENALOZA

IMACROPROCESO: APOYO

PROCESQ: GESTION DE TALENTO
HUMANO .

IACTIVIDAD: TALENTO HUMANO

EVALUACGION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 4

. cOmGO: A-TH-EECPS-F 001

F_ECHAi 01/04/2025

P

2

FECHA DE LA EVALUACION

22 DE ABRIL DE 2026 _ / -

NOMBRE DEL EVALUADO

CINDY ANGELICA PENA HERNANDEZ

OBJETO DEL CONTRATO DEL. EVALUADRO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA
PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCQ
BE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE
EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTOQ DE LAS ACCIONES
DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION
INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORM[DAD CON LA

RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE -
SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA.

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ

@

' : CRITERIOS DE EVALUACION
La puntuaclon de la evaluac:én esdetasl
Cada itern tiene una puntuaclén de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION

ACTIVIDAD

CUMPLIMIENTO . OBSERVACIONES
Tiempo. de ejecucién labores;
1 Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus. actlwdades 'seglin
corresponda a las agendas programadas, atencién a usuatios internos, 3
: externos, al publico en general @
11 Asiste a las reuniones y actividades convocadas,
) 2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas asignadas: )
o Entrega cuando le es solicitado los productos. B
21 | Entrega con calidad los productos derivados del cumphmmnto de sus O S T
actividades contractuales ; ;
3 Relaciones interpersonales: Es busn. compafiero yio lider, tlene Ia :
opartunidad de hablar con é (o ell) y compartir,
3.4 No genera conflictos dentro de la empresa
3.2 . Comparte sus conocimientes con los demas O (-/\
3.3 Ss comunica adecuada y asertivamente con las demés personas (pide N
| favores y da “érdenss” de una manera correcta) .
34 :
Aplica fas normas de coresia que deben regir las relaciones en la entidad
4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente |, :
-y en aplicacién de las . normas, los procesos y procedimientos sus |’ ' :
actividades, : OK)\ .
4.1 Se esmera por capacitarse y actuglizarss o0 &l cumplimiento de las :
misrmas. 7

ELABORARO POR " 'REVISADO POR

APROBALOD POR

Rafarante de Talento Humano
Rafarente Gestidn Documental

Referenta de Calidad

GHenants







- JHUMANQ

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
g - JULIO CESAR PENALOZA -

Qi Coebe iy Ta i rate

IMACROPROCESO: APOYO : | ' CODIA0: ATHERCRS 601

—r EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE :
PROCESO: GESTION PE TALENTO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 1

FACTIVIDAD: TALENTO HUMANO

FECHA: 01/04/2025

Cumplimlento cadigo vestuario: Cumple con las-normas de vestimenta, -

5 presentacion personal e higiene socializados en la Circular 005 de 13 de \
febrero de 2025 . o S @

‘Seguimiento de los pardmetros establecidos respecto a la adopcién
de comportamientos segures y al use de distintivos institucionales: J

[ Usa ios elementos de proteccidn personal,
8.1 Hace buena disposicién de [os residuos que genera
8.2 De_sarro'll'a las actividades de acuerde con los procedimientos de trabajo ' ) O (_/{
6.3 '

Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chagueta. y
carng, cumpliende los parametros establecidos

7 Conocimientos de la empresa: Contribuye. con ] conocimiento ge Ia
plataforma estratégica institucional (Misién, visisn y valores corporativos)
de la empresa. ' i O KQ
F I Asume una posicién de pertenencia, respeta v atiende con voluntad las

indicaciones y érdenes de sus supervisores, demuestra satisfaceidn con sy
trabajo z :

8 | | Afencion. al cliente interno y externo: Reziiza sus actividades sin

“inconvenientes, manteniendo buena relacién con los usuarios internos y i .
externos O \.‘

81 ' ot
Demuestra una capacidad resolifiva ante las necesidades de estos

9 Desempefio y compromiso con el sistema de gestidn Integral. El
contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestidn Integral
(Calidad, Seguridad v Salud en el frabajo y ambiental) Q,e

5 Cumple cen sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y
evidencia su compromiso con la {s) politica (s), objetivos de la empresa y

otros. ) i :

10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Curmple lo pactado

contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios

de las aclividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.

TOTAL = Sumatoria de los parémetrés evaluados ' é{ .,/C)

% Evaluacién ejecucion contractual:. puntajede a5

SOBRESALIENTE:  4.4a5.0
SATISFACTORIO:  3.024.0
'NO SATISFACTORIO: 0a2.9

ASPECTOS POR MEJORAR;
ACCION A TOMAR: _
- | < Jomna Bello a
CINDY ANGELICA PENA HERNANDEZ N " IVONNE MARCELA BELLC RODRIGUEZ
' . . : SUPERVISOR
. ELABORADO POR - : REVISADO POR ‘ APROBADO FOR

Referenta de Talents Humana ] Referante de Calldad F Gerents
Ref Gestldn | . :







K. S E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
' "PENALOZA
Ju.iiéi o Pr-:»:ﬁﬂ.é'l = i
MACROPROCESC: APOYO Formato CODIGO:. ATHAP-FOO2
PROCESO: GESTIO\ DEL - 3 ) ACTA DE ENTREGA . VLRSIO\' 01
:3;:;:;‘:;‘“‘0 _ - PERSONAL CONTRATISTA _
ADMINISTRACION DEX, ASBTENCIAL Y ADMINISTRATIVO DE FECHA: 16/06/2022
PERSONAL - : LAS SEDES

INFORMACION GENERAL, -

CINDY ANGELICA PENA HERNANDEZ

Area: EBS SOACHA ' ,ff

'Nro de Contrato: 644/ 2026

Cbjeto del contrate: PRESTACION DE SERVICIOS

FPROFESIONALES COMO ENFERMERA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA'Y EXTRA
MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCQ
DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA- IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE
SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y- MANTENIMIENTO DE LA
SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA
HESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD YROTECCION
SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA"

Motive de la Entrega: Terminacion del Contrato XT ermihacmn
aniicipada: Traslado: P

-| Fecha de dlhgenczamiento (22 DE ABRIL DE 20265,

" Blesy

SALVD

1. INFORME EJECUCION CONTRACTUAL

| ACTIVIDAD CONTRACTUAL, - 1" PrODUCTO

‘EJECUTADOS

Proteccion Social para la ejecucion de las attividades. = | DE EBS

Panticipar en 1a induccidn vy capacitaciones dé. Equnpos Basicos SE REALIZA PARTICIPACION EN LA |. ' :
1| de Salud acorde con los lineamientos del Ministerio de Salud y REUNION CON LA COORDINACION | EJECUTADO

Realizar la entrega de dlSpOSIiIVOS medlcos mater;ales e

SE RECIBEN BIOMEDICOS, EQUIPO .
‘2 insumos para Hevar a caboa!salz :acé{;adades en el micre terntor:o T DE COMPUTO Y PAPELERI A _EJE_Cl_JTADO

3 Coordinar cbh el equipo asignado y-élabﬁrar el plan de trabajoy SE REALIZA CRONOGRAMA DEL

~ cronograma para el despliegue de los equipos en &l territorio. |- _ MES EJECUTADO
Elabors . LD R - 'Revisado
. Lider de Tecrologia - : T . - Lider de Calidad AS;‘:;J:{SO
Subgerente Administrative v Finaneiero | Jefe de Oncma Asesora de Plancacién ¥ Gestitn Intema o




E S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR _
PENALOZA =
-fuim Cemﬂuﬂlﬂm _ e : = —
MACROPROCESO: AFOYO Formato _ 5 CODIGO: A-THAP-F02
PR(L’CE—% S{?S&gg DEL ACTA DE ENTREGA VERSION: 01
TALEXN MAN ; ; : ” ;
SUBPROCESO:  PERSONAL CONTRATISTA _
ADMINISTRACION DEL | ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVO DE | reciia: 16062022
PERSONAL LAS SEDES
o . o s ' SE REALIZA CRONOGRAMA DE . —
4 Planeacion de la aperacidn por mes de ejecucion definida. SE Fiférﬁ{%ggm%?wgﬁ AL EJECUTADO
- Realizar mapeo y carébgraffa social de los territorios de ab'_c_)rdaje_ 'SE REALIZA M.AP'EO' v =
5 y de primer contacto con las comunidades de cada micro CARTOGRAFIA EN EL EJECUTADO
terrltono as:gnado para el drea rural y urbano del Municipio de MICROTERRITORIO
Soacha. i '
6 Identificar parsonas no afiliadas al si%’taina de salud y gestionar SE REALIZA ASEGURAMIENTO EJECUTADO
: el tramite de afiliacion. -
- Liderar y formular el ;ﬁlan integral del cuidado primario individual, ;
familiar y comunitaric con base en los resultados de la X # 8 i
7 ‘caracterizacién, identificando y articulando las diferentes SE R&%%ﬁgi;gﬁ;ﬁ%ﬁgqs A EJECUTADO
- Intervenciones a desarrollar en el sector salud y los diferentes \ '
: sectores. . '
Gestionar 1a prestacidn de los servicios de salud (promocién de
la salud, educacidn, prevencion de la enfermedad, tratamiento,
rehabilitacién y cuidados paliativos), de acuerde con las ; _
8 necesidades identificadas, realizando la canalizacidn a las SEREALZON CANNLIZACIONES EJEGUTADO
diferentes modalidades (extramural, intrarural en prestadar
primario o.complementario y telemedicina).
Inducir a ta demand}a de senvicios.de los eventos ralacionados : a ) .
g con las prioridades en salud pablica y aquellas que ocasionan SE REALIZAN CANALIZACIONES | EJECUTADO
gran impacto en salud, '
Elaboréd "« Revisada’ - '
. - Lider de'Tecnologia - Lider de Calidad - Aprobado
Subgerente Administrativoly Financiero - | Jefe de.Oficina Asesora-de Plancacién y Gestion Tnema Gerente




ES.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA i
e G

MACROPROCESO: APOYQ. . Formato CODIGO: A-THAP-F002
P‘ROCIE_S(?: FESTIQN DEL ACTA DE ENTREGA VERSION: 01
e PERSONAL CONTRATISTA e
' ADMI;\‘ISTRA('ZI(')N DEL ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVO DE FECHA: 16/06/2022
PERSONAL- LAS SEDES : . i

Gesticnar et traslado a mstltucmnes de satud de personas que

NO SE REALIZAN REMJSONES A

10 requ:eren remision urgente a partir de lo identificado en fa’ EJECUTADO
atencmn en salud URGEQAS 3
Brindar educacién p.'ara ia salud é infcr"maciaﬁn orientada ala
4 promocion de la salid, prevencidn de la enfermedad, : : : )
11| identificacién de signos de alarma y adopcion de practicas de- SE Rﬁ;‘ﬁ%ﬁ%&g%ﬁggngs B EJECUTADO
cuidado de si mismo, de Ios demas v.de su entorno en los micro | ) ‘
. ‘territorios asignados. - )
12 Informar a ias familias sobre el portafolio de servicios de salud Y- i SE REALIZARON RESPUESTAS A § EJ'ECUTADO."
; ~de otros sectores de acuerdo con sus necesidades. © LAS PQRS AS!GNADAS S
) Realizar seguimiento al accesa efective a los servicios de salud'y i : : e
113 servicios brindados. _ SF REALIZAN C{\NALIZACIONES EJEQUTADO
: Realizar tamizaje de pruebas ripidas de acuerdo alas . REEL%XE EESDE\SC?F?\?!::?A?)ESP ggﬁo L
14 | prioridades y necesidades en la pablacién de los micro territorios NO FUERON PROGRAMADAS EJECUTADO
: SSignadog DURANTE EL MES '
b Cocrd inar los espacios de participacién social y popular por cada REEEEXE ER]SD;L%?!‘?\%;?A%ESP ‘;E’;o
15 | * una de tas veredas- barnosg rS:c;o territorios abordados por el 'NO FUERON 'PROGRAMADAS ~ E.JECL_JT_ADO
T DURANTE EL MES '
Realizar atenciones individuales de valoracion integral incluidas | - ' . i
15 | dentro del'plan de cuidado acorde a lo definido en fa Resolucién | SE REALIZARON RESPUESTAS A | EJECUTADO
3280 del 2018, de acuerdo al curso de vida de manera intramural LAS PQRS ASIGNADAS | =
y extramural. i d
Efzbord . Revisado -
Lider de Tecnologia . - Lider de Calidad ALl
Subgerente Administrative'y Financiero ~Jefe.de Oficina Asesora de Planeacion y Gestion Interna




E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR '
PENALOZA
it cAsr peﬁae'r'.mé;; : : —
"| MACROPROCESO: APOYO Formato = CODIGO; A-THAP-F002
gﬁ(zgﬁgg: }?531?\?3 DEL - ACTA DE ENTREGA VERSION: 01
SUBPROCESO: . PERSONAL. CONTRATISTA
apMNiSTRACIONDEL |~ | ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVO DE | recua: 16062022
PERSONAL '~ LAS SEDES '
) Consolidar, analizar y presentar resultados en ud informe
17 | mensual dei trabajo realizado por el equipo basico en salud a su SE REALIZA INFORME MENSUAL EJECUTADO
: cargo, ‘ :
D:gltalizar log instrumentos que sean diligenciados de forma .  SE DIGITALIZAN LOS .
18 manual en ia herramienta que defina el Ministerio de Salud v INTRUMENTOS EJECUTADO
Protecmén Social para tal fin CORRESPONDIENTES AL MES
Bl contratista utilifzaré las herramientas y tecndloglas de Lo
19 georreferenclacion avanzadas para garantizar la precision y SE REALIZA A(;'g'\;gE ASISTENCIA | EJECUTADO
" exactitud de los datos aportados en el infarme de actividades, '
El abordéje de los miéro ferritorios debe ser de manera articulada | - ) o
1 20 entre los EBS para lagrar |a efectividad requerida, no se germite | SE REALIZA ACTA DE ASISTENCIA EJECUTADO
¢ elabordaje de las familias, individuos y/o entornos de manera PORS
individual o fuera de los barridos que se realicen.
21 Asmt:ry pariicipar ac!wamente en bngadas jornadas de salud ¥ NO SE REALIZA JORNADA DE EJEGUTADO’
demés actividades programadas SALUD EN EL'MES - .
-Hacer uso del transporte summlstrado por Ia ESE Munlmpéi Julio | NO SE USA EL TRANSPORTE DE LA i _ :
22 | Cesar Pefaloza de acuerdd al croncgrama para cada una de !as " ESE MUNICIPAL PUES NO HAY EJECUTADD
rutas estab ecidas para: cada rmicro territorio. CONTRATO
23 | Las demés Actividades que le sean asignadas durante el mes y | SE REALIZAN DEMAS ACTIVIDADES- & mewinig
: estén acordes con la naturateza del cbjeto contractual. ASIGNADAS .
Elaboré | _Revisado ;
Lider de Tecnologia _ - Lider de Catidad Aprabado
Subgerente Administrativo; y Financiero Jefe de Oficina Asesora de Planeacidn y Gestion Intema *Gerente
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E.S.E MUNICIPAL DE SOACI—IA JULIO CESAR
PENALOZA

MACROPROCESQ: AFOYO
"] PROCESQ: GESTION DEL

Formato
ACTA DE ENTREGA

CODIGO: A-THAP-F§02

: VERSION: 01.

TALENTO HUMANO :

& e - PERSONAL CONTRATISTA : _

ADMINISTRACION DEL AS[STENC'AL Y ADMINISTRATIVO DE FECH_A: 16306!2'0'.".2 ’

PERSONAL LAS SEDES R

1. ' | SE REALIZA DEVOLUCION DE LA

oa | Al finalizar el contrato devolver la came, porta came, gorra ¥

24 chaqueta A perfecto estado CHAQUETAGIESREIUCIONALY EJECU__TADO‘
et o g s - |" SEREALZA ENTREGA DE LOS _

25 Al finalizar i contrato devolver equipos blqmedlcos, tecnologicos EQUIPOS BIOMEDICOS Y EQUIFG | EJECUTADO |

y demas que le sean entregados. g DE COMPUTO ASIGNADO : )

2 PERSONAL E [NVENTAR[O A CARGO

3.1 Recurso Humano  Si

_NO ‘x‘

En caso de ser afirmativo re[acmnar!os

3.3 Relacion de Ios c_omltes en los cuales par’uc:pa como mlembro 0 de!egatano

Com:te IAMIHMIDA

| 3.4 Constancia de la entrega 0 no de los elementos devolutivos a cargo, asi como del estado
‘en que se: entregan segun sea el Objeto Contractual '

Carne' ' Chaqueta = B_ata: Dos‘imetro‘: Chaleco brigadista:
Inventarlos: Si__: ' NO: | «
Otros:

Elaboro . Revisado

Lider de Tecriologin
Subgerente Administrative vy Financiero

- Lider de Calidad

Jefe de Oficina Asesora de Planeacion y Gestidn Interna

Aprohado
Gerente




"E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

PENALOZA
L Do ciear popatag . .
MACROPROCESO: APOYO . Formato | CODIGO: A~-THAP-F02
PROCESO: GESTION DEL - ACTA DE ENTREGA VERSION: 01
;‘;f;;(?;;‘é“‘“o : - PERSONAL CONTRATISTA = —
ADMINISTRACION DFL ASISTENCIAL Y ADMINISTRATNO DE | kecua: 160602022
LAS SEDES '

PERSONAL

4 RELACION DE DOCUMENTACION ENTREGADA

Relaclon de documentos ¥y archlvos institucionales que se entregan

(1) Descnpclon (2)Formato (3) Unidad (4)Cé:j"t'da | (5) Folios
EVIDENCIA CARPETA : '
DIGITAL - " DRIVE
(1)~ Nombre del asuﬁto o Documento. (2) Medio en que se haya la Inforrnacuoh magnetice (3} indicar si

es Carpeta, Libro, A-Z (4) Numero de aichivos segin |a descripcion de la primara columna (5) Anatar el

numero total de folxos contenidos en cada unidad de conservacion escrita.

" Testigo

Quien Entrega _ Quien, Recibe :
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E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
. : PENALOZA ty
duglis £aF “Pohalows j ‘ i .
mcnomocgjso: APOYO Formato CODIGO: A-THAP-F002
ACTA DE ENTREGA
e PERSONAL CONTRATISTA
ADMINISTRACION DEL AS]STENCIAL Y ADM[NISTRATIVO D.E FECHA: 16/06/2022
PERSONAL . - LAS SEDES __
VISTO BUENO / _

En la Ciudad de Soacha, a los 22 dias de ARRIL de! afio 2026/, el contrato de Prestacion de
-Servicios celebrado entre la E.8.E Municipal de Soacha Julio Cesar Pefdloza, con NIT
832:001.784-2, y la Contratista CINDY ANGELICA PENA HERNAND’EZ‘/ mayor de edad,
identificado con la CC 30395476 de Manizales con contrato 0644/2026 cuyo objeto es:
PROFESIONALES COMO ENFERMERA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y
EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE
- SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA
- IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS
ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION
INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE. CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCIC)N 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y
RO}“ECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE EQACHA JULIO CESAR
PENALOZA Finaliza por TERMINACION DEL CONTRATO. * : :

Por lo anterior se procede a realizar el acta de terminacion contractual, y se certifica que
la contratista se encuentra al dia en todo concepto con la Institucién:
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Nota: El Paz y salvo debe firmarse en orden ascendente partiendo de la firma No. 1, -
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Julie Cesar
b Ponzloza

CUENTA POR PAGAR: 21926

Estada: Cenfirmado
Fechade la CXP:  28/04/2026

Tercero: Cedula de cludadania - 30395476 - CINDY ANGELICA PENA HERNANDEZ
Proveedor: 30395476 - CINDY ANGELICA PENA HERNANDEZ

Cuenta contable: 24805401 - HONORARIOS

Disponibilidad: 1296 Compromiso! 1339

Factura: 80000015181 Fechas; 28/04/2026

Valor: 52,673,000

Valor en letras: DOS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y TRES MIL PESOS CON CERO GTVS MiCte.

EBS
Observaciones:
CONTRATO DEL 2026 No, 644

Pago adicion y prorroga contrato No. 844 prestacion de servicios

832.001.794 -2

Fecha: martes, 28 de abrit de 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

1682

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUGION No. 1010 DE 2025, MSPS.
PAGO DEL 1 AL 15 DE ABRIL DE 2026

profesionales como enfermera para realizar actividades intra y

Cetalle compromiso:  extra mural de atencion primaria en salud, de conformidad con la resolucién No. 1010 del 2025 expedida por el Ministerio de

Salud v Proteccion Sociai.
Detalle comprobante;

CONCEPTOS
Cuenta contabie | Base | Centro de costos--'lNaturaleza Valor E‘/
73130211 - HONORARICS Y SERVICIOS - RESOL. 1010 ; '

125 2025 EBS MSPS Dehite $2,700,000.0
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MiL $2,700,000.00 *~ Credito $27.000.00
CUOTAS

N° Cucta Fecha de vencimiento Valor
4 28/04/2026 $2,673,000.00
Ceodigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor ]
$0.00
ELABORO: OSE/CIRFRINTO GoMEZ
Pé&gina 1/22
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Usuario: AD7I208415



¥ Julic César

E.S.E iMUNICIPAL DE S

Fecha Actual : maries. 28 abril 2026

OACHA JULIO CESAR PENALOZA

§ Penaloza 8320017924
OBLIGACION
1682
Estado: Confirmado
Fecha: 28/04/2026 7:33:09 AM:
CDP: 1296
RE; 1339
Teroero; 30395476 - CINDY ANGELICA PENA HERNANDEZ
Documento: DS0000015181
' EBS
Ob . . PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No, 1010 DE 2025, MSPS.
Servaciones:  paco DEL 1 Al 15 DE ABRIL DE 2026
CONTRATO DEL 2026 No. 644
RUBROS
cédigo Nombre | Recurso Tipo de Gasto vaior Debito  Credito Total Final
RESOLUCION 1010 DE 2026
2,4,5.02.09.05 MINISTERIO DE SALUD ¥ Srbast s S e $2,700,000.00 £0.00 S0.000  $2,700,000.00
PROTECCICN SCCIAL
Total Obligacion ; $2,700,000.00 §2,700,000.00
Pagina 2/22
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CINDY ANGELICA PENA HERNANDEZ - Documento No.: 30395476

Pl Oy, Uy

DOS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y TRES MIL PESOS CON CERO CTVS

M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual : martes, 28 abril 2026

COMPROBANTE DE EGRESO
Namero : 000000000023822

Pagina 1/1

Consecutivo : 000000800023822 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso @ 28/04/2026 2:25:13 p, m, ' Valor : $2.673.000,60
Beneficiario 303595476 PENA HERNANDEZ CINDY ANGELICA

Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001284 Numero Nofa: 00000001284

Valor en Letras DOS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y TRES MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero ; Consignar : 04/28/2026 Impuesto X Mil : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO . TERCERQ CUENTA DEBITO CREDITO
BANCO DAVIVIENDA CTA .
2300367410 - RES. 1010-2025 MIN 30395476 11100634 $0,00 4 2.673.000,00
EBS
COMODIN 30395476 24905401 $ 2.673.000,00 $ 0,00
Egreso Generado por fa Dispersion (0000001284
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
Ds0000015181 $ 2.673.000,00
CRDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro MNombre Recurso Valor
RESCLUCION 1810
: DE 2025 MINISTERIO 001 - RECURSOS
1674 20260428 2.4.5.02.08.05 DE SALUD Y CORRIENTES $2.700.000,00
PROTECCION SOCIAL
........ e e e SRR GG, e

: : : BENEFICIARIO

Elabora, :AD1073691569 DORA ESTEFANIA

_ ACERQ RUIZ
Nombre repotte | TSRPComprobanteEgresoChenue Ustrario Id. 1AD1073691569

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZAT NIT {832001794-2]






DAVINIENDA

Comprobante de Pago

297472026 - 16:39

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PEF&_ALOZA

Nombre Proceso ebs 12 abril

Cuenta Origen de los Fondos  EMPRESARIAL - 550002300367410

Fecha del Pago 28/04/2026 '

Hora del Pago 13:05

Detalle Proceso de Pagoe

Nit Destino 30385476 Referencia 00000000000D0GOD
Nombre oo

Producto o Servicio Destino 261475057 Entidad destino BOGOTA

Valor

$ 2.673.000,00 Estade Pago Exitoso







