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	INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 



	NÚMERO DE CONTRATO
	4382026 del 19 de ENERO de 2026.

	OBJETO DEL CONTRATO
	“PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE PRODUCTOS AUDIOVISUALES DE DIVULGACIÓN DE LAS ACTIVIDADES Y EVENTOS DE LA ALCALDÍA DE LA ESTRELLA.

	NOMBRE CONTRATISTA
	DIEGO EDISON GRAJALES HENAO

	NOMBRE DEL SUPERVISOR
	NELSON MURILLO CASTAÑO

	PERÍODO DE INFORME
	1 DE MAYO AL 28 DE MAYO

	FECHA DE ENTREGA
	30 DE MAYO

	INFORME DE ACTIVIDADES

 (De forma descriptiva y precisa presente la ejecución de las actividades mensuales desarrolladas para darle cumplimiento a sus obligaciones contractuales)



	OBLIGACIÓN CONTRACTUAL 1: Apoyar la preproducción, producción y post producción de programas institucionales


	Grabación de videos de lengua de señas:

-Mes de la familia. 

-Catedra de primera infancia.

-Feria de la familia.

-Feria de empleo.

Elaboración de historias 20 y 21 de mayo

-Movilidad Pueblo viejo 

	EVIDENCIAS

	                                                                       MAYO
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	OBLIGACIÓN CONTRACTUAL 2: 
2. Desarrollar la producción de videos, animaciones y fotografía.

	Toma de videos y fotografías 

Miraflores avistamiento de aves



	EVIDENCIAS

	                            MAYO                                                                  
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	OBLIGACIÓN CONTRACTUAL 3: Participar en la planeación, coordinación y evaluación de eventos, sonido, video y lo que se requiera para el evento.


	Se estuvo atento a las necesidades de la secretaría

	EVIDENCIAS

	  MAYO


	OBLIGACIÓN CONTRACTUAL 4: Realización de transmisión en vivo de rendición de cuentas y otros eventos programados por la administración.


	· No aplicó para el mes de MAYO

	EVIDENCIAS

	MAYO

	OBLIGACIÓN CONTRACTUAL 5: Apoyar en el diseño y ejecución de estrategias de comunicación dirigidas a la comunidad, piezas graficas para impresos y redes sociales, entre otros.



	Montaje de fotografía lengua de señas

	EVIDENCIAS

	MAYO
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	OBLIGACIÓN CONTRACTUAL 6: Participar en la planeación de estrategias de campañas internas y externas.


	Participación de estrategias comunicacionales de la secretaría

	EVIDENCIAS

	MAYO

	OBLIGACIÓN CONTRACTUAL 7: Apoyar en las demás actividades que directa o indirectamente estén relacionadas con su objeto contractual.


	Participación y acompañamiento audiovisual

	EVIDENCIAS

	                                                                              MAYO
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	NOTA: El presente informe debe ser enviado al correo de su supervisor los cinco (5) primeros días hábiles del mes siguiente, de manera periódica y hasta que se termine el contrato.
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