ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PEN'ALOZA

MACRCPROCESD: APOYD

PROCESD; RECURSOS FISICOS

ACTIVIDAD: GESTION DOCUMENTAL

Formato:
HOJA DE TRAZABILIDAD

CODIGO: A-RFGD-F 018

VERSION: 02

FECHA: 1140812025

LCONTRATC

0682-2025

3. CONTRATISTA

. DAVID FELIPE CHIA BADILLO

2. AREA

EBS

MEDICO GENERAL

COORDINADOR DE SEDE ¥/O SECRETARIA

COPIA CONTRATO

COPIA ACTA DE INICIO

INFORME DE ACTIVIDADES

PAGD S.G.S.S.S

CERT. BANCARIA

FOR. RETEFUENTE | .
INFORME Y/0 ACTA DE ALMACEN

OCBSERVACIONES

AN

{VONNE BELLO

SUPERVISOR: .
CERTIFICADO DE SUPERVISION FECHA DE ENTREGA FIRMA
PAZ Y SALVO '
LIQUIDACION
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA,
PRESUPUESTO: ;
ARk
“OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA - FIRMA
CONTABILIDAD:
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA

LLLEL L

=

W Gestion Dac 1

Relerente de Calidad

TESORERIA:
OBSERVACIONES ° FECHA OF ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
JURIDICA:
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
ELABORADG PDR:. REVISADD POR: APROBADD POR:
ferente







Soacha, 23 DE ABRIL DE 2025
CTO 0682 DE 2025

'CUENTA DE COBRO No. 09

. ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO.CESAR PENALOZA
~ NIT. 832.001.794-2

DEBE A

DAVID FELIPE CHIA BADILLO - // /

Cédula No.1.012.458.301 de Bogota,

La suma de: TRES MILLONES SETECIENTOS M!Cte {$3.700.000) Por concepto
- OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO MEDICO GENERAL PARA
REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA
EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS
VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE .
SALUD EN EL. CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y
MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y
COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA
ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA. Periodo e 1 DE
~ ABRIL AL 15 DE ABRIL 2028, segun contrato No. 0682 /2025

Consi’gnar a la cuenta de ahorros Nro. 91272678125 de BANCOLOMBIA

Anexo p!anllla de pago de seguridad Social No. 7709903&1 de Compensar -
Pagada el dia 22!04!2025

1D FELCIPE CHIA BADILLO

CC.1.012.458.301 de BOGOTA. |

Direccion: CRA 74#3%-46 — MANDALAY- BOGOTA
Teléfono Celular: 3138035256 - .
CORREQ: chiabadillodavidfelipe@gmail.com






' . . IFORME DE ACTVIDADES ) '
. : FEGHA DEELABORACION: 23 DEABRIL DE 2026 X
MOMARES ¥ APELLIDOS: P i ) DAVID FELIPE CHIA BADILLG
|NUMan CONTRATOD: : ; toa 05022025 :
DEL CONTRATO: 12 DE AGOSTO 2025 AL 15 DE ABRIL DE 2028
FECHA CE EJECUCION. - . d 15E ABRIL AL 15 DEABIL DE 2034
(VALOR INICIAL DEL COMIRATO: . . 91,706,000
VALOR A COBRAR PERIODD: : £3,700.060
. 5 PRESTACION DE SERVICIDS COMD MED|CO GENERAL PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUHICIPH: DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS
s | NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION OF EQUIPOS BASICDS DE SALUD.EN EL CONTEXTQ DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION NOMIDUAL,
COLECTIVA Y COMUNITARLA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUGCIGN 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCIEN SOCIAL PARA LA ESE MUNICIFAL DE SOACHA JULID CESAR [
" PEHALDZA. ’
| ACTIVIDAD CONTRACTY ©ESECUTADOS . |
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LA SUSCRITAS COORDINADORAS DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD
DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
" JULIO CESAR PENALOZA :

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (@) DAVID FELIPE CHIA BADILLO , identificada con Cédula de Ciudadania
No. 1.012.458.301 ejecutd las actividades solicitadas a demanda del periodo de la
certificacion del contrato' de prestacién de servicios No. 0682-2025, cuyo objeto

contractual es : PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO GENERAL PARA REALIZAR ACTIVIDADES
INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN-SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN'EL
MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE
SALUD EN EL CONTEXTQ DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD,
ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUGCION 1010
DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCIC)N SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL
" DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA.

Que el valor de pago corresponde al perﬂ de MED[CO GENERAL Ia suma de §
3.700.000 ; para el periodo DEL 1 DE ABRIL AL 15 DE ABRIL 2026, periodo durante el
cual ejecuto el objeto contractual pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las’
evidencias presentadas y los documentos que asi lo soportan los cuaies reposan enla
NAS-INTRANET y el fisico en el archivo correspond|ente

%s HURTADO

- COORDINADORA EQUIPOS BASICOS DE SALUD

Soa_cha, Abr;l_ 23 de 2026.







E. S E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA
MACROPROCESD: APOYO COD!GE): A-JURCON-F D05
Formato :
PROCESO: GESTIGN JURIDICA CERT!F!CAC!ON DE SUPERVISION CONTRACTUAL | version: o1
ACTIVIDAD: CONTRATACIGN: PERSONA NATURAL . FECHA: 26/11/2021

El (LA) SUSCR[TO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S. E MUNICIPAL DE
’ - SOACHA JULIO CESAR PEKIALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (@) DAVID FELIPE CHIA BADILLO, - identificado con. Ceduta de
‘Ciudadania N°, 1.012.458.301 ejecutd la Prestacion de Servicio segun conftrato
No.0682-2025 las actividades realizadas en el 1 DE ABRIL AL 15 DE ABRIL 2026,
durante el cual ejecuté el objeto contractual pactado y las obligaciones del mismo
de acuerdo con el mforrne del contratzsta v los documentos que asl lo soportan.

Durante el periode de certificacién, el contratlsta gjecutd el 100% de las
actividades asignadas para la meta, por lo tanto se sugiere el pago
correspondiente al valor de $3.700.000. : . :

Soacha, Abil 22 de 2026

:&@Wt@_. 9(1&) “ o

DRA IVONNE BELLO

SUPERVISOR
ELABORADO POR ' REVISADO POR "APROBADO POR
- Subgerente Administrativo y _ Refgrente de Calidad o Gérente

Financiero




"
v 1
‘
1




E.5.E.

i‘-mhicip-n dw-‘mama

‘Julio Cesar
‘Pefialoza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA '

MACROPROCESO: APOYO

ICODIGO: A-JURCON-F

Formato; gk

PROCESO: GESTION JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION oo

ACTIVIDAD: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021

REPRESENTANTE LEGAL

-NATURAL
FECHA DE ELABORACION Abril 22 de 2026
CONTRATO No, 0682-2025
CONTRATISTA DAVID FELIPE CHIA BADILLO
REPRESENTANTE LEGAL INTA
[[DENTIFICACION INJA

IDENTIFICACION |

1.012.458.301

OBJETO CONTRACTUAL ™

PRESTACION DE SERVICIOS COMO. MEDICO GENERAL PARA
REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO
DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTAGION DE
EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES
DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCIGN
INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA -POR EL MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

FECHA DE INICIO

12/08/2025

-IFECHA DE TERMINACIGN

p802/2026 - "

DURACION

"[EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E

INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP II, SIN QUE DIGHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 28 DE FEBRERO DE 2026

PRORROGA: ADICION Y PRORROGA 2
VALOR DEL CONTRATO $77.000.000

INICIAL

VALOR ADICION §3,700.000

VALOR TOTAL DEL. CONTRATO

$91.700.000 /

PERIODO FACTURADO

1 DE ABRIL AL 153/5E.ABR-IL 2026

VALOR A GIRAR

“B3700.000 7

LUGAR DE EJECUCION
CONTRACTUAL

ISOACHA

ACTIVIDADES EJECUTADAS

E!l contratista ejecuta las obligaciones contractuales especificas
relacionadas en ! informe de actividades gué presenta ¢on su cuenta de

cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.







e \;r> ;t.ln

Julio César
Penaloza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURID[CA

CESAR PENALOZA
Formato: (OZODIGO:.A-JURCON-'F
- INFORME DE SUPERVISION [

ACTIVIDAD: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA
__ NATURAL

FECHA: 26/11/2021

: .OBSERVAC[ON

El conlratista. allega planilla de seguridad social N* 77099034 panady el 22/04/2026,
cuenta de cobro No.8-2028 e informe de aclividades. Teniendo en cuenta .que el
contratista ejeculd el 100% de las actividades correspondientes a |3 meta de mes de
ABRIL - 2026. De acuerdo con la certificacion de aclividades emitido las|
Coordinadoras de los Equipos Basicos en Salud Jeimmy Vargas Hurlado , donde
autorizan el pago de la suma correspondiente al vafor a girar estipulado para ef
periodo certificads, El valor autorizado por el mismo leniendo en cuenta el valor
disponible en el conlrato de la coantratista,

cj?l@u- AL

“lec: $3.738.208
. NO. DE PLANILLA: 77089034
INFORMACION PLANILLA DE 888 3 5 r 5 sa s 5 SENSION 5598.200
VALOR PAGADO SALUD: $467.300
VALOR PAGADO ARL: $91.100
- VALOR CONTRATADO $91.700.000
RELACION DE PAGOS . _ _
: VALOR PAGADO A LA FECHA $88.000.000
VALOR A GIRAR _ $3.700.000
SALDO POR EJECUTAR : ' S0
NOMBRE Y CARGO DEL DRA IVONNE BELLO
SUPERVISOR SUPERVISOR
FIRMA SUPERVISOR
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA

JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO; APOYO
{PROCESO:; GESTION DE TALENTO
HUMANO

ACTIVIDAD: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS VERSIGN: 4

ICODIGO: A-TH-EECPS-F 001

FECHA: 01/04/2025 .

FECHA DE LA EVALUACION

22 DE ABRIL DE 2028

NOMBRE DEL EVALUADO

DAVID FELIPE CHIA BADILLO

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS COMO MEDICO GENERAL PARA
REALIZAR ACTIVIDADES INTRA'Y EXTRA MURAL DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIFIO DE SOACHA EN EL MARCO
DE LAS NGRMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE
EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES
DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION
INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA

RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA FOR EL MINISTERIO DE
. 8ALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE.
BOACHA JULIO CESAR PENALOZA,

NOMBRE DEL. SUPERVISOR DEL EVALUADO

IVONNE BELLO

La puntuacion de fa evaluaciénesde a5

Cada item fiene una puntuacion de 0.5 maximo

CRITERIOS DE EVALUACION

PARAMETROS DE EVALUACION
ACTIVIDAD ;
CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tiempo de ejecucion labores:
1 Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades,segin correspondaa
las agendas programadas, atencién a usuarios internos, extemos al pblica en 4
general ] 3
1.1 . — o {/
Asisle a las reuniones y actividades convocadas,
2 Opartunidad y Calidad en | entrega de preductos y tareas asignadas: Entrega
cuando 18 es saticitado los productos. .
24 Entrega con calidad los produclos dedivados del cumplimiento de sUs actividades 0 @
contractualos /
# _. Relaciones Interpersonales: Es buen compaiiero yio Iider, tienala oportunidad da
hablar can & (o ella) y compartir,,,,
31 No geneta canflictos dentro de la empresa : ;
3.2 Comparte sus conocintienlos con los demas 0
33 St comunica adecuada y asedivamente con las demds personas (pide favores ydz | ' /
“drdenes” de una.manera correcta} &
3.4 . P :
Aplica {as normas de corlesia que deben regir 1as relaciones en la entidad >
s Conocimientos para clecutar sus actividades: Cumple adecuadamente y en &
aplicacion de las normas, los proceses y procedimientos sus aclividades. 7

ELABORADQ POR i REVISADD POR APROBADO POR
Referente de Talento Humano | i o
Raterenie Gestisn Documental Referente de Calidad Herenta
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYD .

HUMANO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

ACTIVIDAD: TALENTO HUMANOD

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

JcODIGG: ATHEECRSF 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

4.1

Se ésmera por capacllarse y actualizarse en ef cumphmlenlc de las mismas.

o4

Cumplimiente codige vestuario: Cumple con las pormas de vestimenta,
presentacidn personal e higiena socializados en la Circutar 005 de 13 de febrero de
2025

3
0=

Segquimiento de los pardmetros ostablecidos respecto a la adopeidn de
comportamientos seguros y al uso de distintives. institucionales: Usa log

elementos de oroleccion personal,

. 641

Hace buena disposicién de los residuos que genera

6.2

Desarrolia las aclividades da acuerdo con los procedimientos de trabajo

6.3

Hare uso de Ips elementos distintivos institucionales como chaguela v carné,

‘cumpliendo los pardmetres eslablecidos

©)

Conocimientos de la empresa: Confribuye con el copocimienio de fa plataforma
eslratégica.institucional (Misidn, visién y valores corparalivos) de la empresa.

741

Asume una posicidn de pertenencia, respeta y atiende con volunlad las

indicationes y drdenes de sus supervisores, demuesira salisfacelén con su trabgjo

0,

Atencidn ai cliente Interno y externo: Reatiza ss actividades sin incorvenientes,
mantepiendo buena relacidn con los usuarios internos y externos ;

a1

Cremuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de eslos

0,

Desempefic ¥y compromiso con el sistema de gestidn Integral, Ef conlratista
aplica los procedimlentos de] Sistema de Gesllén Inlegral (Calidad, Segundad v
Sajud en el trabaln v ambiantah 2

a1

Cumple con sus actividades y responsab;lldades en forina apropiada y gvidencia su
compromiso con la (s} polilica {s}, objelivas de la empresa y otros.

50

Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple |0 paclado
contractualmente de manera proactiva o requisre frecuentes recordalorios de las

‘actividades y deberes asignados en los tempos requeridos.

O

TOTAL = Sumatoria de los parametros ‘evaluados

= 4

SOBRESALIENTE: 4.41a5.0
SATISFACTORIO: - 3.0a4.0
NO SATISFACTORIO: 0a29

% Evaluacién ejecucién contractual: puntalede 125

ASPECTOS POR MEJORAR:

ACCION A TOMAR:

DAVID FELIPE CHIA BADILLO

L0 /?3‘8&0 3

DRA IVONNE BELLO
SUPERVISOR
ELABORARC POR REVISADO FOR - APROBADO POR
" Referente de Talents Humana ;. -
Referente Gostidn Documentad Belerente decCaliflad Gerene
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031a/26, 16:22

Gmail - PSE - Transaccion Aprobada [ CUS 245810739

gé Gmall : : - _ Felipe Chia Badillo <chiabadiI']odaﬁidfelipe@gmail.com:»

PSE - Transaccion Aprobada
_‘Imensaje . : o

CUS 245810739

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achecolombia.com.co> 22 de abril de 2026 a las 15:13

Los siguientes son los datos de tu transaecidn:

Valor: $ 1.231.400
. Empresa: COMPENSAR—OI _
Descripeién: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social |
Fecha de In transaccion: 23/04/2026 |
CUS: 245810739

Gracias por utilizar nuesivo servicio.

Ten encuenta estos tips de seguridad:
Usa dispositivos personales o de conflanza para réalizar tus pagos.
No abras enlaces sospechosos.

Cambiz tus contraseiing con repularidad.

Digita manualmente la URL del portal de tu entidad financiera,

* Recuerds que PSE ninca to contactard para solivitarte informacion personal,

hitos:/mail.google comimailfufoik=adte3d6 16 18view= pta&search=all&permthid=thread-f-186320 2083697695380 &simpl=msg-11863202983607695360 142






E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

HEHS
(ik

MAéROPROCESO: APOYQ Formato . COGIGO: A-THAP-FO02
PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA : RSO
sUmnocso Tovmsaica| PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

DEL PERSONAL - - ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA; 16/06/2022

INFORMACION GENERAL

DAVID FELIPE CHIA BAILLO

[ Area: EBS SOACHA

Nro de Contrate: 0882 / 2025

Objeto del contrato: ‘ ' ' -3
Motive de la Entrega: Terminacion del Contrato X - Terminacion 4
anticipada: Traslado: :

SALVCE

FFecha de diligenciamiento: 23 DEABRIL DE 2026 : ' _ Sipsay

1. INFORME EJECUCION CONTRACTUAL

Part:cupar en la induccidn y capacitaciones de Equipos Bésicos de Salud acorde con Ios
lineamientos del Mm:sterio de Salud y Proteccién Social para ia ejecucnon de las
actwldades :

Entrega de dispositivos médicos, materiales e insumos para Hevar a c¢abo las
actividades en €l micro territorio asighado.

Planeacién de la operacién por mes de ejecucion definida.

Realizar mapeo y cartografia social de los territorios de abordaje y de primer contacto
con las comunidades de cada micro territorio asignado para el area rural y urbano del -
Mumcnplo de Soacha.

Ident:flcar.personas no afiliadas al sistema de salud y gestionar el tramite de afiliacién

Formular-el plan integral del cuidado primario individual, familiar y comunitario con

base en los resultados de Ia caracterizacion, identificando y articulando las diferentes
intervenciones a desarrollar en el sector salud y los diferentes sectores,

Gestionar la prestacion de los servicios de salud {promocién de la salud, educacién,
prevencién de la enfermedad, tratamiento, rehabilitacion y cuidados paliativos), de
acuerdo con las necesidades identificadas, realizando la canalizacion a las diferentes
modalidades (extramural, intramural en prestador primario ¢ complementario y
-telemedicina). '

Inducir a la demanda de servicios de los eventos relacionados con las pr[orrdades en
salud piblica y'aquellas que ocasionan gran impacto en salud.

Gestionar el fraslado a instituciones de  salud de personas gue requieren remisién

Elaberd Revisado
Lider de Tecnalogia - Lider de Calidad
Subgerente Administiativa yFinanciero lefe de Oficina Asesara de Planeacicn v Gestion Interna

Aprobado
' Gerente







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA -

Juln) l’"e;ar Penaln-nu

MACROPROCESD: APOYOD ) ' - Formato - 'CODIGO: A-THAP-FOO2

PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA VERSION: 01
HUMANG ] PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y '

SUBPROCESD: © ADMINISTRACIGN ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

DEL PERSONAL

urgente a partir de lo identificado en la atencién en salud

Brindar educacion para la salud e informacién orientada a la promocion de la salud,
prevencién de la enfermedad, identificacion de signos de alarma y adopciéon de
practicas de cuidado de si mismo, de los demas y de su entorno en Ias micro territorios
asignados,

Informar a las familias sobre el portafolio de ser\m:los de sa!ud y de otros sectores de
acuerdo con sus neces:dades.

Realizar seguimiento al acceso efectivo a los servicios de salud y servicios brindados.
Realizar tamizaje de pruebas rapidas de acuerdo a las prlorldades y necesidades en [a
poblacién de Ios mlcro terntorlos asignados

Participar en los espaci_os de participacién social y popular por cada una de las
veredas- barrios y micro territorios abordados por &l equipo. ;

Realizar atenciones individuales de consuitas de valoracién integral incluidas dentro
del plan de cuidado acorde a lo definido en la Resolucién 3280 del 2018, de acuerdo al
curso de vida de manera intramural y extramural.

Dlgttahzar los mstrumentos gue sean d:llgenmados de forma manual en la herram:enta
que defina el Ministerio de Salud y Proteccion Social para tal fin

Ei contratista utilizara las herramientas v tecnologias de georreferenciacion avanzadas
para garantizar la precision y exactitud de los datos aportados en el informe de
actividades. ‘
El aberdaje de los micro territorios debe ser de manera articulada entre los EBS para
lograr la efectividad requerida, no se permite el abordaje de las familias, individuos ylo
entornos de manera individual o fuera de los barridos que se realicen.

Asistir y participar activamente . en brlgadas jomadas de salud y demas actmdades
‘programadas. .

Hacer uso del transporte suministrado por la ESE Municipal Julio Cesar Pefialoza de
acuerdo al cronograma para cada una de las rutas establecidas para cada micro
territorio.

) Elaborg ) Revisado
Lider de Tecnologia ; - tider de Calidad
Subgerente- Administrativo y Financiern lefe de Oficina Asesora de Planeacion y Gestion Interna

Aprobado
Gerente







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO : Formato _ CODIGO: A-THAP-FO02
PROCESO: GESTZON DEL TALENTO ' ACTA DE ENTREGA VERSION: 01
?grls\:ﬁzgeso- PRy PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y — :
o _ ~ ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

Las demas Actividades que le sean asignadas durante el mes y estén acordes con la
naturaleza del objeto contractual. "

2. PERSONAL E INVENTARIO A CARGO

3.1 Recurso Humano  Si D No ~ En caso de ser afirmativo relacionarlos:

3.3 Relacion de los comités en los cuales participa como miembro o delegatario:

N/A

3.4 Constancia de la entregé o ne de los elementos devolutivos a cargo, asi como del estado
en que se entregan: segln sea ¢l Objeto Contractual

Carné: __ Chaqueta: X Bata: Dosimetro: Chaleco brigadista: __ '
Inventarios: Sl: l:l NO:
Otros:
Elaberd : Revisada
Lider de Techolegia. ' - Lider de Calidad ) ) Agrubado
Subgerente Administrativo ¥ Financiera Jefe de Oficina Asesors de Planeacion y Gestion Interna e_rente







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESD: APOYCD
PROCESD: GESTION DEL TALENTO
HUMANC i
SUBPROCESO:  ADMINISTRACION
DEL PERSONAL

Formato _
ACTA DE ENTREGA

"PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES

CODIGO: A-THAP-FOOZ

VERSION: 01,

FECHA: 16/06/2022

4. RELACION DE DOCUMENTACION ENTREGADA

Relacién de documentos v archivos institucionales que se entregan

(1} Descripcion (2)Formato | (3) Unidad (4)62""""" (5) Folios
‘| EVIDENCIA CARPETA DIGITAL DRIVE ! I
{"i) Nombre del asunto o-Documento. (2) Medio en gue ze haya la Ii.ﬁformacién, magnético (3) indicar'si

es Carpeta, Libro, A-Z (4) Numero de archivos segin la descripcién de la primara columna (5) Anotar el

numero total de folios contenidos en cada unidad de conservacion escrita.

Quien Entrega

Quien Recibe

Testigo .

Nombre ™ :
DAVID FELIPE CHIA BADILLO

Nombre
JEIMMY VARGAS HURTADO

Nombra
ANDRES RINCON

CargolActividad
MEDICO GENERAL

CargefActividad
COORDINADORA

CargofActividad
ENFERMERD

Firma
-

Firma

T

. Elabard
Lider de Tecnologia

) Subgerente Administeativo y Financigre

Revisado
~ Lider de Calidad

lefe de Oficina Asesora de Planeacion y Gestién Interna

~ Aprobado
. Gerenta







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

e M Munu ld Vi b
Julfo o "

MACROPROCESO: APOYD i Formato . CODIGO: A-THAP-FOUZ

PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA VERSION: D1

e PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

DEL PERSONAL _ - 1 .ADMINISTR_ATIVO DE LAS SEDES | .FEFHA: 16;'06!202?
VISTO BUENO

En Ja Ciudad de Soacha, a los 23 dias de abril del afio 2026, el contrato de Prestacion de
Servicios celebrado entre la E.S.E Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialoza, con NIT
832.001.794-2, y la Contratista DAVID FELIPE CHIA BADILLO mayor de edad, identificado
conla CC 1.012.458.301 de Bogotd con cortrato 0682/2025 cuyo objeto es: PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL Y/O ESPECIALISTA PARA
REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DFE ATENCION PRIMARIA £N SALUD
EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE
LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS
ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL,
COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE
MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA Finaliza por TERMINACION DEL
CONTRATO

Por lo anterior se procede a realizar el acta de terminacién contractual, v se certifica que la
- contratista se encuentra al dia.en todo concepto con la Institucion:

Firman,

Zlaoum k@&o K.

5. IVONNE MARCELA BELLO
Jefe de Oficina de Planeacion Apoyo estidn Documental

@:\T&/ARGAS&OEQADO

Coordinadora EBS

Nota: El Paz y salvo debe firmarse en orden ascendente partiendo de la firma No. 1.

Efabord Revisado
+ Lider de Tecnologia - Lider de Calidad
Sttbgerente Administrative v Financiero Jefe da Oficina Asesora de Planeacion y Gastidn Interna

Aprobada
Gerente







Fecha: miércoles, 29 de abril de 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 21968

4 Penaloza

Estado: Cenfirmado
Fechadela CXP: 20/04/2026
Tercero: Cédula de ciudadania - 1012458301 « DAVID FELIPE CHIA BADILLO
Froveedor: 1012458301 - DAVID FELIPE CHIA BADILLC
Cuenta contable: 24010107 - HONORARIOS
Disponibiiidad: 1274 Compremiso: 1327 Obligacién: 1727
Factura: DS0000015220 Fecha: 29/04/2026 Piazo:
Valor: $3,663,000
Valor en letras: TRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL PESOS CON CERO GTVS M/Cle.
' EBS

Observaciones: PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 1010 DE 2025, MSPS.
° PAGO DEL1AL 15 DE ABRIL DE 2026
CONTRATO DEL 2025 No. 682
Pago adicion y protroga contrato No. 682 prestacisn de servicios profesionales como medico v/o especizalista para realizar
Petalle compromiso: actividades intra y extra mural de atencidn primaria en salud, de confermidad con la resolucién No. 1010 del 2025 expedida por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social,

Detalle comprobante;

CONCEPTOS ;
Cusenta contable | Base | Centro de gostos [Naturaleza Valor /
73130211 - HONORARIQS Y SERVICIOS - RESOL. 1010 ;
125 2025 EBS MSPS Debitg $3,700,000.00
o7s 24362709 - SERVICIOS (RETEICA} 10 X MIL $3,700,000.00 Credite $37,000.00
CUOTAS
N* Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 28/04/2026 $3,663,000.00
Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor —I
$0.00
ELABORO: JOSE CIRO PINTC GOMEZ
Pagina 3/10
Reporte: PGRPCxP Usuario: AD73208415

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIQ CESAR PERALGZAL NIT [§32001794-2]



sstado:
“acha:

IDP:

P
{ercero:
Jocumenta:

Observaciones:

} Julio César
% Pefialoza

Confirmado
29/04/2026 4:10:24 PM
1274 :
1327

1012458301 - DAVID EELIPE CHiA BADILLO

DS0000015220
EBS

832001794

OBLIGACION
1727

Fech.a Actualt: miétcoles, 29 ébril 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 1010 DE 2025, MSPS.
PAGO DEL 1 AL 15 DE ABRIL DE 2026
CONTRATC DEL 2025 No. 682

RUBROS _ .
Cadigo Nombre : Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final
RESOLUCION 1010 DE 2025 - o = '
2.4.5.02.09.05 MINISTERIO DE SALUD Y, e LTS RE $3,700,000.00 $0.06; $0.000 - $3,700,000.00
PROTECCION SOCIAL .
Total Gbligacion : $3,700,000.00 $3,700,000.00
Pagina 4/18

Mof“rzbre reporte : PSRPGOhligacion

LECENCIADO A; [L.5.6 MUNICIPAL DE 5C

ACHA JULIO CESAR PERALOZA] NIT (832001794-2]

Usuario: AD79208415



ST e LV Ut [ARF AN

DAVID FELIPE CHIA BADILLO - Documento No.: 1012458301

F I WSV

TRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL PESOS CON CERO

CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual 1 miércoles, 13 mayo 2026

COMPROBANTE DE EGRESO
Namero : 000000000023875

Pagina 1/1

Consecutivo : 000000000023875 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso :  30/04/2026 9:59:17 a. m. Valor : $ 3.663.000,00
Beneficiario 1012458301 CHIA BADILLO DAVID FELIPE
Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00080001287 Nurniero Nota: 00000001287
Valor én Letras TRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : * 04/30/202¢6 Impuesto X Mil : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTCQ TERCERO CUENTA DEBITO CREDITQ
BANCO DAVIVIENDA CTA
2300367410 - RES, 1010-2025 MIN 1012458301 11100634 $ 0,00 $ 3.663.000,00
EBS
COMODIN 1012458301 24010107 £ 3.663.000,00 £0,00
Egresc Generado por la Dispersion 00000001287
FACTURAS AFECTADAS
_Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DSO000015220 $ 3,663,000,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor

RESCLUCION 1010
DE 2025 MINISTERIO 001 - RECURSOS

1708 20260430 2.4.5.02.09.05 DE SALUD Y CORRIENTES $3.700.000,00
PROTECCION SOCIAL
o s “CGNTAéi{iiAﬁdm; s R
: . : BENEFICIARTO
Elabord, (AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERQ RUIZ
Nombre reporte | TSRPComprobanteEgresoChegue Usitario Td. :ADS2849861

LICENCIADO A: {E,5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT {832001794-2]






DAVINVIENDA

Comprobante de Pago ; 13/5/2026 - 5:37

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.£ MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Nombre Proceso 5 EBS o

Cuenta Origen de los Fondos EMPRESARTAL - 5500023003674 10

Fecha def Pago 30/04/2026

wH!:)ra del Pago 09:55

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 1012458301 Referencia 0000000000000000
Nombre _ o0
Producto o Servicio Destino 91272678125 _ Entidad destino BANCOLOMBIA

Valor ' % 3.663.000,00 Estado Pago Exitoso







