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APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE LA COMiSARIA DE FAMILIA EN PREVENC!ON s

OBJETO DEL CONTRATO: DE VIOLENCIAS, PROMOCION SOCIAL ] __
FAMILIAR Y LA SEMANA DEL BUEN TRATO EN|&i ML BB
PUERTO BOYACA  COREESPONDENCIS RECIBIDA
DEPENDENCIA; SECRETARIA DE GOBIERNO
CODIGO BPIM 25-9-15-572-00066 ) 0 2 JUk 20’8
CODIGO BPIN 202500000047768 u B
PRESUPUESTO ESTIMADO: VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ($25.000.000). Wf S
PLAZO HASTA EL TREINTA (30) DE DICIEMBRE DEL 2028 VLo A\
2.3.2.02.02.006-SERVICIOS DE ALOJAMIENTO;L.SERVICIOS. DE
OBJETO DEL GASTO SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE

TRANSPORTE; Y SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE
ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA

FUENTE O RECURSO 2008- ESTANMPILLA JUSTICIA FAMILIAR

CODIGO UNSPSC 93141701 -ORGANIZACIONES DE EVENTOS CULTURALES
CODIGO PAA SIIPAA2026-450-446-451

MODALIDAD DE SELECCION: MINIMA CUANTIA

E! cumplimiento de lo dispuestc en los numerales 7 y 12, del articulo 25, de la Ley 80 de 1983, por la cual se
expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Pdblica, la Ley 1150 de 2007 y los articulos

2.2.1.1.1.6.1y 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se presenta el siguiente ESTUDIO PREVIO, requerido
para la presente contratacion.

1. DEF!NIpr)N DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

Segtin la Constitucién de 1991, son fines esenciales del Estado:

ARTICULO 2. “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
gerantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural
de ia Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad ferritorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justc.”

ARTICULO 209. “La funcién administrativa esté al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacién, la delegacion y la desconcentiracién de funciones.”

Conforme lo establece el Articulo 315 de la Constitucion son atribuciones del Alcalde cumplir y hacer cumplir la
constitucién y las leyes, dirigir la accion administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones
del municipio de acuerdo con las disposiciones pertinentes. Que conforme a la Constitucién Politica de Colombia
es al Estado a quien le corresponde la atencién y proteccion en salud, educacién, cultura, deporte, y en general
el desarrollo de las diferentes competencias y acciones en beneficio de la poblacién.

En cumplimientc a lo establecido en la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 311 y Ley 136 de 1984
que fue modificada por la Ley 1551 de 2012, es facultad del Alcalde asegurar la accién Administrativa del
Municipio, defender los intereses del mismo, promover su mejoramiento y desarrolio bajo parametros de una
Administracién plblica moderna y los nuevos paradigmas esbozados en la Ley 1454 de 2011 donde el principio
de buen gobierno repercute en la esfera de los derechos subjetivos de los ciudadanos, que los facultan para la
exigencia Constitucional y Legal de una Administracién Pulblica con altos estandares de calidad.

1 a familia, como ntcleo fundamental de la sociedad, requiere especial proteccién por parte del Estade, conforme
a lo establecido en el articulo 42 de la Constitucién Politica de Colombia, el cual dispone la obligacién de
garantizar su proteccién integral y promover condiciones que favorezcan su desarrollo armdnico. Asi mismo, el




exap

g A

ALCALDIA DE rja(:::m'(:: BOYACA - ROYACA
R T e & SRUT S LA R e

articulo 44 superior consagra los derechos fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes, destacando el
derecho a tener una familia y a crecer en un entorno de amor, cuidado y proteccion.

En el contexto actual del municipio de Puerto Boyac4, se evidencian dindmicas sociales que pueden debilitar los
lazos familiares, tales como las extensas jornadas laborales, el uso inadecuado del tiempo libre, la disminuciéon
de espacios de interaccion familiar y la presencia de factores de riesgo social. Estas condiciones hacen necesario
que la administracion municipal promueva estrategias que faciliten el encuentro familiar, el dialogo, la recreacion
y la formacion en valores, como mecanismos para fortalecer las relaciones intrafamiliares y prevenir situaciones
de conflicto, desintegracion y vulneracién de derechos.

La Comisaria de Familia, en cumplimiento de sus funciones, tiene la responsabilidad de promover la proteccion
de los derechos de la familia, los nifios, niflas y adolescentes, asi como prevenir situaciones de violencia y
vulneracion de derechos en el municipio. En este sentido, se hace necesario desarrollar programas y actividades
orientadas a la prevencion del abuso sexual infantil, la violencia de género, el consumo de sustancias
psicoactivas, asi como la promocién de la salud sexual y reproductiva y la integracion familiar.

La Ley 136 de 1994 establece que corresponde a los municipios promover el desarrollo integral de sus habitantes,
lo cual incluye la ejecucion de programas y actividades de caracter social. Asi mismo, la Ley 1098 de 2006 (Cadigo
de Infancia y Adolescencia) sefiala la corresponsabilidad del Estado en la garantia de los derechos de los nifios,
nifias y adolescentes, promoviendo entornos protectores y el fortalecimiento de la familia.

De acuerdo a lo dispuesto en la Ley 1361 de 2009, por medio de la cual se crea la ley de Proteccion Integral a la
Familia, como nlcleo fundamental de la sociedad. En su articulo 11, se establece la Politica Nacional de Apoyo
y fortalecimientio a la familia, estableciéndose que, dentro de los propésitos de fortalecimiento de la familia, el
Estado y la sociedad civil, generaran espacios de reflexion e interrelacion entre los miembros de la familia para
tal efecto el Gobierno Nacional, en cabeza del Ministerio de la Proteccion Social, elaborara una Politica Nacional
de apoyo y fortalecimiento a la Familia teniendo en cuenta los siguientes objetivos:

1. Formular una politica publica diseccionada al fortalecimiento de la familia, reduciendo los factores de
riesgo.

2. Mejorar las condiciones de vida y entorno de las familias.

3. Fortalecer la instilucion de la familia como niicleo fundamental de la Sociedad.

4. Generar espacios de reflexion y comunicacién de los miembros de la familia.

5. Dar Asistencia y atencion integral a las familias en situacién especial de riesgo.

6. Brindar apoyo y asistencia a la transicién de la maternidad y la paternidad.

7. Fortalecer la relacion de pareja hacia la consolidacion de la familia.

8. Direccionar programas, acciones y proyectos del Estado y la Sociedad de acuerdo a las necesidades,
dinamicas y estructuras de las familias.

Boyaca ha sido catalogada como uno de los departamentos con mayor indice de violencia intrafamiliar, para
contrarrestar este problema de salud publica los gobernantes departamentales y locales deben orientar una
politica plblica tendiente a disminuir esta problematica social.

Teniendo en cuenta los antecedentes de violencia en el municipio, dentro de las actividades y gestiones en
beneficio de la comunidad, la familia y la garantia de derechos de los nifios, nifias y adolescentes del municipio,
el municipio realiza labores de Promocion y Prevencién en diversos temas relacionados con: Prevencion de
Embarazo en Adolescentes, Proyecto de Vida, Abuso Sexual en la Relacion de Pareja, Comunicacion, Pautas de
Crianza en el sistema de Recompensa y Castigo, Violencia Intrafamiliar (VIF) y Todo Tipo de Violencia,
Prevencion de Abuso Sexual Infantil, Conductas de Auto Cuidado en Nifios, Nifias y Adolescentes,
Fortalecimiento de los Lazos Afectivos, Fortalecimiento de factores personales que promuevan la capacidad de
decir NO ante situaciones de abuso, Rutas de Atencién en VIF, Abuso Sexual Infantil y Violencia Escolar, Jornada
de Educacion y Reflexion para crear conciencia sobre la importancia de dar y recibir Buen trato; por ello se realizan

talleres y diversas actividades con el fin de promover la tolerancia, escuchar y ser escuchados con el fin de no
generar violencia.
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A continuacion, relaciono los talleres que se deben llevar a cabo en las instituciones educativas del area urbana
y rurai del Municipio, ios cuaies fueron dirigidos por ia Comisaria de Familia, Policia Nacionai y instituto

Colombiano de Bienestar Familiar HCBF-FAMI.

TALLERES

CANT

Estrategia "El cambio empieza contigo: Di no a la violencia®, espacio de promocidn y prevencion con-
tra la violencia de género con los siguientes temas: socializacién del violentémetro, medidor de vio-
lencia contra la mujer, tipos de violencia basadas en género y ruta de atencion de violencia en el
contexto familiar

Camparias "Di no a la violencia”, espacio de promocion y prevencién contra la violencia intrafamiliar
y violencia de género con los siguientes temas: socializacién del violentdmetro que es el medidor de
violencia contra la mujer v ruta de atencion de violencia en el contexto familiar

Jomadas o talleres de prevencion, promocion y sensibilizacién en articulacion con la policia nacional,
(Se definen fechas acordes a lo establecido con el subintendente de oficio para reaiizar la estrategia
"Decisiones que transforman”, logrando que estos espacios sean fundamentales para implementar
estrategias de proyecto de vida, autocuidado, consecuencias en los diferentes entornos como indivi-
dual, familiar y social por el consumo de sustancias psicoactivas

10

Desarrollar estrategia "Tejiendo lazos fuertes, sin violencia", espacio de psicoeducacion para la iden-
tificacion de factores de riesgo que pueden presentar en su entorno y como los factores protectores
surgen a raiz de las violencias basadas en género en el contexte familiar, brindando estrategias de
formacion para las familias y sus hijos

Desarrollar espacios mediante talleres y conversatorios para aplicar las estrategias "Tengo derechos,
infancia segura para un futuro brillante”, socializar las rutas de atencion y canales de denuncia en los
diferentes casos.

10

Taller "Construyendo un futuro con amor y propésito”, espacio de fortalecimiento de capacidades
sobre los procesos de competencias emocionales, autorreconocimiento, autoestima, desarrolle de
proyecto de vida y habilidades para la vida desde un enfoque de derechos como medio preventivo
para el embarazo en adolescentes.

Taller "Hogares fuertes y saludables”, espacio educativo crientado en el fortalecimiento de pautas de
crianzas positivas, basadas en factores protectores y psicosociales mediante la implementacién de
normas y limites, comunicacién asertiva y reconocimiento e importancia de la inteligencia emocional
en los entornos familiares.

Estrategia de "Padres conscientes, hijos fuertes”, orientado al reconocimiento de los factores que
influyen e inciden en el consumo de sustancias psicoactivas desde el contexto psicosocial, desarrollo
integral, la crianza y la vinculacién afectiva desde la infancia para su adecuada formacion

Taller "Mentes sanas, hogares felices", sensibilizacion con padres de familia sobre la importancia de
la salud mental y como estos influyen en los factores de violencia y disfunciones familiares presen-
tando un indicador de riesgo, socializando las rutas de atencién en las cuales el municipio cuenta para
la atencion de primeros auxilios psicolégicos con las entidades competentes.

Generar estrategia "Fuerza y resiliencia" espacios de descarga emocional y atencién psicologica si
se requiere a las mujeres que estén en riesgo o hayan sido victimas de viclencia de genero o violencia
intrafamiliar

Campana “Tu voz tiene poder", su objetivo es visibilizar la importancia de cambiar las creencias ba-
sadas en prejuicios e intolerancia, destacar el rol fundamental que corresponde a los adulios para
educar a las nuevas generaciones de manera mas inclusiva y respetuosa.

Por ofro lado, esta la Semana del Buen Trato en Colombia es una iniciativa de la Asociacion Afecto contra el
malirato infantil y Peseta Publicidad para promover el buen trato en nuestro pais. Esta propuesta ha sido acogida
por instituciones Nacicnales, regionales y locales, en nuestro Municipic se viene realizando esta actividad, afic a
afo, Tomentando y ensefiando las buenas practicas del buen frato. La jornada del buen traio busca promover en

cada una de las instifuciones esencialmente ética y valores.

De tal modo se busca fortalecer los lazos familiares, concientizar a la poblacién de brindar respeto por los demas,
en especial a los nifics, nifias y adolescentes que son considerados como una poblacién vulnerable, con el fin de
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que sean respetados desde sus hogares, generando espacios de paz dentro de la misma comunidad y ensefiando
formas idéneas para tener un buen trato con las demas personas.

El concepto "buen trato”, para algunas personas puede relacionarse con lratar bien a otra persona, sonreirle y no
expresar malas palabras, claro que tiene que ver con el concepto del buen trato, sin embargo, es de notar que,
va mas alla y se relaciona con el valor més importante que el ser humano tiene el cual es el respeto, Partiendo
de esta premisa, el buen trato hace referencia al respeto que se tiene por el otro, principalmente en el entorno
familiar ya que, estas conductas, se ven reflejadas fuera de este entorno.

El buen trato inicia con el autocuidado, el cuidado del otro y el cuidado del entorno, lo anterior como factor
fundamental en el desarrollo de précticas y estrategias que generen una empatia para lograr entender la
necesidad del otro, tener una comunicacion positiva, mejorar la solucién de problemas y conflictos sin recurrir a
hingun tipo de violencia, llevando a una sociedad sana fisica y mentalmente.

Por otro lado, no es tan facil lograr una armonia y equilibrio entre lo que desea ¥ lo que realmente pasa, ya que,
en el buen trato, estd inmerso el desarrollo individual y la historia de vida personal. Es ahi cuando entran al
escenario del buen trato, lo negativo del ser humano, siendo el caso; las violencias.

El decreto niimero 077 de fecha 10 de septiembre 2019, por medio del cual se institucionaliza la semana del buen
trato en el municipio de Puerto Boyaca, Boyaca. Busca crear cultura, sensibilizacion, fomentar e implementar el
reconocimiento de las formas de maltrato intrafamiliar, generando conclencia ciudadana cobre la importancia de
dar buen trato, actividad la cual se lleva a cabo en el mes de noviembre, con el fin de promover el respeto, la
igualdad y la no violencia en todas las relaciones humanas.

De otra parte, esta el desarrollo de actividades de integracion familiar se constituye en una herramienta efectiva
para generar espacios de participacion, esparcimiento y aprendizaje, donde los miembros de la familia puedan
interactuar de manera positiva, fortalecer sus vinculos afectivos y construir entornos protectores. Estas
actividades no solo promueven la union familiar, sino que también contribuyen a la salud mental, el bienestar
emocional y la construccion de comunidades mas solidarias y resilientes.

Estas acciones requieren de un apoyo logistico adecuado que garantice su correcta planeacion, organizacion y
ejecucion, permitiendo la participacion efectiva de la comunidad y el cumplimiento de los objetivos institucionales.
Adicionalmente, la realizacién de espacios como la Semana del Buen Trato contribuye al fortalecimiento del tejido
social, la promocion de valores y la construccion de entornos protectores.

Estas actividades permitiran generar espacios adecuados de participacion, recreacion y formacion, orientados al
fortalecimiento de los lazos familiares y al mejoramiento de la convivencia en el municipio.

Por medio de ello, la administracion Municipal busca fortalecer la prevencion de la violencia intrafamiliar, la
prevencion de la violencia contra la mujer y la prevencién del abuso infantil. En el desarrollo logistico de estas
actividades se garantizard llegar a las comunidades con dinamicas e informacién de estos programas,
directamente a las instituciones educativas, en los barrios, en el area rural y urbana del Municipio.

Por otra parte, el Plan de Desarrollo Municipal “Puerto Boyaca Potencia Nacional de Desarrollo 2024-2027",
adoptado mediante Acuerdo Municipal No. 004 del 28 de mayo de 2024, en el cual se encuentran contemplados
3 estratégicos de carécter prioritario, los cuales se soportan en ejes transversales a todos los sectores que

integran el Municipio y que permiten la implementacion y ejecucion de las diferentes politicas publicas. Dichos
componentes son los siguientes:

0 Hacia una sociedad constituyente
0 Hacia una sociedad pacifica
0 Hacia una sociedad prospera

En este sentido, la presente contratacion se enfatizara en la aplicacion de la linea estratégica “Territorio con
proyeccion al desarrollo, moderno y sostenible.”, Programa 4501 - Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad
ciudadana, producto 4501082 - Servicio de apoyo para la atencién especializada e interdisciplinaria en las
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comisarias de familia, del Proyecto de Inversién denominado “Fortalecimiento de los procesos sociales que realiza
ia comisaria de familia vigencia 2028, en el municipio de Puerto Boyacé, Boyaca” con cédigo BPiM: 25-8-15-572-
00066.

Para poder suplir esta necesidad en virtud de los preceptos legales de la ley de contratacién, en aras de dar
transparencia y garantizar la correcta ejecucién de los recursos, la Administracién Municipal requiere realizar el
proceso de escoger la persona idénea que retina los requisitos juridicos legales establecidos por la norma, a
través del procedimiento de la Invitacién Piblica de minima cuantia, por valer de VEINTICINCO MILLONES DE
PESOS ($28.000.000).

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES TECNICAS ESENCIALES

2.1. OBJETO: APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE LA COMISARIA
DE FAMILIA EN PREVENCION DE VIOLENCIAS, PROMOCION SOCIAL E INTEGRACION FAMILIAR Y LA
SEMANA DEL BUEN TRATO EN EL MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA”.

2.2.NIVEL DE CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:
De acuerdo a la Codificacion de Bienes y Servicios del Cédigo Estandar de productos y servicios de Naciones
Unidas, los servicios a suministrar se encuentran codificados, hasta el cuarto nivel de la siguiente manera:

GRUPO: PRODUCTOS DE USC FINAL
SERVICIO FAMILIA CLASE PRODUCTO
93: Servicios politicos y | 9314: Servicios | 831417: 93141701: Organizacién de eventos culturales
asuntos civicos comunitarios y sociales | Cultura 80101603: Servicios de caterin
2010 201016 81141601: Logistica
8114 8114186

2.3.PLAN DE ADQUISICIONES
Una vez revisado el Plan de Adquisiciones de la entidad aprobado para la vigencia 2028, se puede observar gue

se encuentra descrito en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica www.coniratos.gov.co o
wWww.colombiacompra.gov.co asi:
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2.4. ALCANCE DEL OBJETO

Para el desarrollo de las actividades y sin perjuicio de las demds inherentes al objeto contractual, el contratista
debera adelantar los trabajos contemplados en el presente documento y elementos necesarias para dar
cumplimiento a las especificaciones técnicas y obligaciones del contratista de acuerdo a la necesidad del presente
estudio previo, ademas de las necesidades que la supervision requiera para su normal desarrolio y de esta forma
cumplir al 100% con la logistica de las actividades a desarrollar, como se describe a continuacion.

2.4.CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:
Cada una de los elementos a suministrar deberd cumplir como minimo la siguiente minuta patrén:

APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE LA COMISARIA DE FAMILIA EN PREVENCION DE VIOLENCIAS, PROMO-
CION SOCIAL E INTEGRACION FAMILIAR Y LA SEMANA DEL BUEN TRATO EN EL MUNICIPIO DE PUERTQ BOYACA

1.DISPONER ELEMENTOS Y SERVICIOS DE LOGISTICA PARA REALIZAR LA SEMANA DEL BUEN TRATO

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANT
1.1 | SUMINISTRO DE REFRIGERIO COMPUESTO POR SANDWICH DE JAMON (21 GRAMOS) Y QUESO (32 GRAMOS) DE 100 UNIDAD | 300
© | GRAMOS Y JUGO DE CAJA DE 200 ML. SE DEBE ENTREGAR EN SITIO.
1.2 | SUMINISTRO DE BOLSA CON AGUA DE 360 ML. UNIDAD | 400

LLAVERO DE CINTA PERSONALIZADO CON MENSAJE ALUSIVO A LA SEMANA DEL BUEN TRATO Y LOGO DE LA ALCALDIA.
13 CARACTERISTICAS: MATERIAL CINTA ELASTICA DE 100% POLIESTER, MEDIDAS: 90 CM DE LARGO TOTAL (45CM DO- UNIDAD | 250
' BLADA), X 2,6 CM DE ANCHO, IMPRESION FULL COLOR POR ENCIMA DE LA CINTA, LA PARTE DE ABAJO VA EN UN SOLO
COLOR SOLIDO. 4X1 TINTAS, TIPO DE ANCLAJE: ARGOLLA LLAVERO Y CHAPA PLASTICA CLIK CLAK.
2.APOYAR LOGISTICAMENTE LA REALIZACION DE AGTIVIDADES QUE PROMUEVAN LA INTEGRACION FAMILIAR

ITEM DESCRIPGION UNIDAD | CANT
24 SUMINISTRO DE TORTA DECORADA CON MENSAJE INSTITUCIONAL (LATA DE 80 CM DE LARGO X 40 CM DE ANCHO X UNIDAD | 22
' 5CM DE ESPESOR). PARA 120 PORCIONES EN PROMEDIO.
2.2 | HIDRATACION PERSONAL DE APQYO LOGISTICO. SUMINISTRO DE BOLSA DE AGUA DE 360 ML. UNIDAD | 356

SUMINISTRO DE REFRIGERIOS PARA EL PERSONAL DE LOGISTICA DE APOYO PARA EL DESARROLLO DEL EVENTO DE
2.3 | INTEGRACION FAMILIAR. REFRIGERIO COMPUESTO POR SANDWICH DE JAMON (21 GRAMOS) Y QUESO (32 GRAMOS) | UNIDAD | 70
DE 100 GRAMOS Y JUGO DE CAJA DE 200 ML. SE DEBE ENTREGAR EN SITIO.

24 | ARREGLO Y DECORACION DE ESTACIONES DE APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL UNIDAD | 10
™ | EVENTO DE INTEGRACION FAMILIAR

ALQUILER DE TARIMA Y EQUIPO DE AUDIO. SISTEMA DE AUDIO COMPUESTO POR:

+ CONSOLA PROFESIONAL, 24 CAJAS AEREAS 700W C/U, BAJOS

+ DOBLES 18" 3000WRMS C/U

* UNA (1) CONSOLA DIGITAL DE VEINTICUATRO (24) CANALES

25 | « OCHO (8) CABINAS LINE ARRAY EVENTO | 1

+ DOS (2) BAJOS DOBLE PARLANTE

» CUATRO (4) MONITOR DE PISO

* DOS (2) MONITORES PARA SIDEFILL

+ DOS (2) MICROFONOS INALAMBRICOS

26 REALIZACION DE CAPACITACION EN TEMAS DE PROMOCION DE LA INTEGRACION FAMILIAR (DURACION 2 HORAS), UNIDAD i
| REALIZADO POR UN PROFESIONAL CON EXPERIENCIA O CON CONOGIMIENTOS AFINES A ESTA TEMATICA.

3.LOGISTICAMENTE LA REALIZACION DE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE LA COMISARIA DE FAMILIA (JORNADAS DE PREVENGION DEL
ABUSO SEXUAL INFANTIL Y OTRAS VIOLENCIAS, TALLERES EN PREVENCION DEL CONSUMO DE ALCOHOL Y SUSTANCIAS PSICOACTIVAS

(SPA), CAPACITACIONES EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA, DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE PREVENGION DE LA VIOLENCIA DE GE-

_ NERO Y CAMPANAS DE PREVENCION DEL EMBARAZO ADOLESCENTE)

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANT

3.1 | SUMINISTRO DE REFRIGERIO COMPUESTO POR SANDWICH DE JAMON (21 GRAMOS) Y QUESO (32 GRAMOS) DE 100 UNIDAD | 400
| GRAMOS Y JUGO DE CAJA DE 200 ML. SE DEBE ENTREGAR EN SITIO.

3.4 PULSERA DE SILICONA A 1 TINTA, TAMANO ESTANDAR DE 1.2 CM X 19 CM. CON MENSAJE ALUSIVO A LA PREVENCION UNIDAD | 2.000
) DE LA VIOLENCIA. :

modelo integrada

i B | depiensacidn s s - S
A | ypestiza . =

conta
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LAPICEROC PLASTICO CON SISTEMA DE APERTURA RETRACTIL, CUERPO SOLIDC DE COLORES. CARACTERISTICAS:
MATERIAL ABS, MEDIDAS 14 CM DE LARGO, TECNICA DE MARCACION TAMPOGRAFIA BOLIGRAFOS PLASTICOS. AREA | UNIDAD | 1.000
DE IMPRESION APROX: 5,5 X 0.7 CM. CON MENSAJE ALUSIVO A LA PREVENCION DE VIOLENCIAS A UNA TINTA.

2.5.ACTIVIDADES Y/O OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATISTA

v WV VYV ¥V VV ¥V VYV VYV

A4

>

Coordinar la preparacién de las estructuras para los eventos

Los equipos, materiales y productos utilizados para la prestacién del servicio deben reunir los estandares de
calidad exigidos _

Garantizar ia calidad de los alimentos a suministrar durante la ejecucion del contrato y subsanar de inmediato
cualquier deficiencia en la presentacion del servicio

Coordinar el suministro de las fortas.

Realizar la capacitacion virtual sobre el tema de la promocion de la integracién familiar dirigido a la poblacion
del Municipio, el cual tendra una duracion de 2 horas.

Asumir los gastos de transportes hasta el lugar indicado por el supervisor.

Entregar los elementos, objetos del suministro dentro del término estipulado, en el sitic requerido por el su-
pervisor.

Coordinar la entrega de los productos de alimenticios e hidratantes en cada actividad durante la ejecucién
de! contrato.

Cumplir con las indicaciones, recomendacicnes o sugerencias impartidas por el supervisor del contrato.
informar oportunamente cualquier anomalia, ¢ dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y proponer
alternativa de solucion a las mismas.

Los elementos a usar deben cumplir con las especificaciones técnicas necesarias para prestar el servicio de
manera oportuna.

El contratista cancelara oportunamente sus aportes a seguridad social en salud y/o parafiscales correspon-
dientes a los periodos del tiempo empleados en la ejecucién contraciual y enfregar los respectivos compro-
bantes al supervisor del contrato.

Atender las observaciones que formule el Municipio a través del supervisor, durante la ejecucion del contrato
y subsanar de inmediato cualquier deficiencia en la prestacion del servicio.

Contar con la logistica (sonido) para dar correcta ejecucion al objeto contractual, ademés de mantener con-
diciones 6ptimas de higiene y salubridad en la enirega de las tortas.

2.6.0BLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

>

>
>

vV V VV

>
>

Cumplir con el objeto y las especificaciones técnicas minimas descritas en la invitacion publica, fichas técni-
cas vy en la propuesta presentada, la cual para todos los efectos forma parte integral del contrato.

Constituir Izs respectivas garantias para amparar los riesgos del conirato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones gue se puedan pre-
sentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1983, Ley 1150 de 2007, ley
1474 del 2011 y decreto 019 del 2012 y sus Decretos Reglamentarios.

Suscribir el acta de inicio, Acta de Liquidacién del contrato y las modificaciones a las que hubiera lugar.
Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno cumplimiento de
las obligaciones contractuales y la ejecucion del contrato.

El CONTRATISTA asumira el pago los impuestos, gravamenes, aportes parafiscales y servicios de cualquier
género que establezcan las leyes colombianas.

El CONTRATISTA debera aportar certificacion expedida por el revisor fiscal cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de la ley o por el Representante Legal del cumplimiento de sus obligaciones con ei Sis-
tema de Seguridad Social Integral (sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales), y apories a la
Cajas de Compensacién Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje e ICBF, cuando a ello hubiere lugar,
obligacién que debera adjuntarse al informe del interventor y debera ser verificada por éste.

informar oportunamente al supervisor durante la ejecucion del contrato las variaciones que se presenten al
régimen de impaosicién por IVA u otras cargas fributarias en atencién a los bienes o servicios contratados o
al régimen tributario del contratista.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacidén que conozca por causa o con ocasién del
contrato a suscribirse.

Las demas obligaciones especiales de acuerdo con el objeto contractual.

2.7.0BLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

1

alcaldia@puertoboya Y JOV.
by.- contacienc uertocoya i .
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Cumplir con la obligacion de pago en los términos y condiciones establecidas

Brindar apoyo al contratista en el ejercicio del cumplimiento contractual, facilitando su acceso y disponiendo
de los espacios necesarios para el cabal cumplimiento de su trabajo.

Coordinar, Vigilar y hacer el seguimiento de la ejecucion del contrato.

Requerir al contratista para que adopte las medidas correctivas pertinentes cuando surjan fallas en el cum-
plimiento del objeto del contrato.

> Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

YV VYV

2.8. PLAZO DE EJECUCION: La presente contratacién tendra un plazo de HASTA EL 30 DE DICIEMBRE
DEL 2026.

2.9.APROPIACION PRESUPUESTALDETALLE PRESUPUESTAL Y FINANCIERO: La Alcaldia de Puerto
Boyaca cuenta con el c6digo presupuestal:

SEGCION ADMINISTRAGION CENTRAL
DEPENDENCIA SECRETARIA DE GOBIERNO
SECTOR 45- GOBIERNO TERRITORIAL
4501 FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA ¥ LA SEGURIDAD
PROGRAMA CIUDADANA
SUBPROGRAMA 1000 INTERSUBSECTORIAL GOBIERNO ]
NUMERO BPIN 202500000047768
2.3.2.02.02.006-SERVICIOS DE ALOJAMIENTO: SERVICIOS DE
OBJETO DEL GASTO SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS: SERVICIOS DE TRANSPORTE: Y
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA
PRODUGTO CPC 63391 - SERVICIOS DE CATERING PARA EVENTOS

2.10. VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL: EI valor del presupuesto oficial establecido para el presente
estudio previo, es la suma de VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ($25.000.000), incluido IVA y todos los
costos directos e indirectos, tasas y contribuciones que conlleve la celebracion y ejecucion total del contrato que
resulte del presente proceso de seleccion.

2.11. FORMA DE PAGO: Se efectuara asi: La Alcaldia Municipal de Puerio Boyaca, pagara el valor del con-
trato de la siguiente manera:

Un Primer desembolso del treinta por Ciento (30%) por concepto de pago anticipado, el sesenta por ciento (60%)
previa presentacion de actas parciales e informes de supervision a satisfaccién del supervisor y un 10% para el
pago final estara precedido de previa presentacion del informe correspondiente y comprobantes de pago de se-
guridad social (Salud, Pension y Riesgos Laborales) y a su vez la informacién debera estar publicada en la
plataforma SECOP Il

2.12.  SUPERVISION: La supervision del contrato resultante de la futura contratacion sera realizada por la SE-
CRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL, quien debera dar cumplimiento a las disposiciones previstas en los
articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.

213. FUNCIONES DEL SUPERVISOR

>
>
»
>
»
»

Ejercer un estricto control para el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones del contratista.

Atender las quejas que afecten el normal funcionamiento del contrato.

Efectuar la verificacion sobre la vigencia de los permisos, licencias, autorizaciones, contratos y pélizas que
el contratista requiera para el desarrollo del objeto del contrato.

Solicitar informes financieros, operativos y administrativos sobre la ejecucion del contrato.

Solicitar informacion sobre el cumplimiento de las obligaciones tributarias, parafiscales y prestacionales a
cargo del contratista.

Responder por que en el expediente del contrato se encuentre toda la documentacion que se produzca
durante la ejecucion del contrato y que esté relacionada con la misma.
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> Elaborar el acta de liguidacion del contrato y velar por que se cumpla dentro del plazo establecido para el
efecto.

> Verificar la ejecucion presupuestal del contrato y solicitar oportunamente las adiciones, prorrogas y/o cual-
quier modificacion que se requiera en la ejecucién del contrato, de manera oportuna.

> Las demas que estime necesarias para garantizar el cabal cumplimiento del objeto contractual.

2.14. TIPO DE CONTRATO: Para la ejecucion de este objeto, se celebrard un contrato de prestacion de ser-
vicios.

2.15. LUGAR DE EJECUCION: El objeto del contrato se ejecutara en el Municipio de Puerto Boyaca, Boyaca

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUN-
DAMENTOS JURIDICOS.

El numeral 5to, del articule 2do, de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020,
sefiala las reglas del proceso de seleccidn de minima cuantia:

“5. Contratacion minima cuantia. Nurmmeral modificado por el articulo 30 de la Ley 2068 de 2020. La contratacion
cuyo valor no excede del 10 por ciento de ta menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se
efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a. Se publicara una invitacion, por un término no inferior 2 un dia habil, en la cual se sefialarz el
objeto a coniratar, el presupuesto destinado pare fal fin, asi como las condiciones técnicas
exigidas;

b. El término previsto en la invitacién para presentar la oferta no podré ser inferior a un dia habil;

¢. La entidad seleccionara, mediante comunicacién de aceptacion de la oferfa, la propuesta con el
menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d. La comunicacién de aceptacion junito con Ia oferta constituye para todos los efecios el conirato
celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuesial.

PARAGRAFO lo. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que tengan las
entidades de realizar estas adquisicicnes a Mipymes o establecimientos que correspondan a la definicién de "gran
almacén” sefialada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinarén en el reglamento que para
el efecfo expida el Gobierno Nacional.

PARAGRAFO 2o. La contratacién a que se refiere el presente articulo se realizaré exclusivamente con las reglas
en él contempladas y en su reglamentacion. En particular no se aplicara lo previsio en la Ley 816 de 2003.”

El mencionado articulo fue reglamentado por el Decreto 1860 de 2021, compilado por el Decreto 1082 de 2015,
especificamente, frente al procedimiento, en el articulo 2.2.1.2.1.5.2:

“ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para ia contratacién de minima cuantia. Las siguientes regias son
aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad
Estatal, independientemente de su objetfo:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia la informacion
a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y Ia forma como el interesado debe
acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esfa dlfima, el cumplimiento de las
condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las parfes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podré exigir una capacidad financiera minima cuando no hace ef pago conira entrega
a satisfaccién de los bienes, obras o servicics. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe
indicar cémo hara la verificacién correspondiente en la invitacién.

3. Lainvitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen
de su confenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seréan contestados por la Entidad
Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el parédgrafo del presente
articulo, dentro def mismo término para formular observaciones se podrén presentar las solicitudes para
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.
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4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacién que deberéa tener en cuenta los términos
minimos establecidos en este articulo. Ademés de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el
término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral anterior.
ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la invitacién, el cual, en todo caso, tendra
como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacién de ofertas de que trata el
ultimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas
para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicarén en el horario
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicars un
aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar
cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondréa un término adicional dentro del cual los
proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado el
aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme. ,

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de fa invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asf sucesivamente. Lo anterior sin
pejuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los
términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la
invitacién para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de
que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que
finafice el traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que
durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberdn ser respondidas por la
Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de
2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.”.

4. ANALISIS ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

Para llevar a cabo los servicios antes mencionados, el Municipio de Puerto Boyaca (Boyaca.) contratard APOYO
LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PROMOCION DE INTREGRACION FAMILIAR Y
LOS PREGRAMAS DE PREVENCION DE LA COMISARIA DE FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE PUERTO
BOYACA.

Ahora bien, con el fin de promover el acceso de las MiPymes al mercado de Compras Publicas, se procede a
identificar potenciales proveedores directos con el fin de definir reglas que promuevan y facilite su participacion
en el proceso de contratacion, conforme lo dispone el articulo 34° de la ley 2069 de 2020, que modifico el articulo
12° de la ley 1150 de 2007 y el cual se encuentra reglamentado con el Decreto 1860 de 2021.

ARTICULO 33. PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES AL MERCADO DE COMPRAS PUBLICAS.
Modifiquese el articulo 12 de la Ley 590 de 2000, el cual quedara asi:

“ARTICULO 12. Promoci6n del acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas. Con el fin de promover
el acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas, las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos:

1. Deberan en el Andlisis de Sector identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales
proveedoras directas o indirectas, con el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su participacion en
el Proceso de Contratacion.

A nivel regional — Magdalena medio, la entidad en el analisis identifica diecisiete ( 17) empresas con la calidad de
Pymes segun la clasificacion de las empresas por las normas NIIF, segun informe financiero de la

models integrado —
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SuperSociedades del afio 2024, dedicadas a la actividad enmarcada en los siguientes codigos ClIU 5621
Catering para eventos y ef 8230 - Organizacion de convenciones y eventos comerciales, distribuidas en los
siguientes departamentos:

e NIT RAZON SOCIAL CIUDAD Gy

1 CENTRO DE FERIAS EXPOSICICNES Y CONVENCIONES DE N8230 - Organizacion de conven-

800151720 | BUCARAMANGA S.A. ciones v eventos comerciales GIRON-SANTANDER
2 N8230 - Organizacion de conven- BUCARAMANGA-SAN-

804003785 | SONIDO TECNICO SONOTEC LTDA ciones y eventos comerciales TANDER
3 MARTINEZ PINEDA CASA MARTINEZ SCCIDAD POR ACCIO-

811009785 | NES SIMPLIFICADA 15621 - Catering para eventes MEDELLIN-ANTICQUIA
4 N8230 - Organizacién de conven-

811027597 | PANELCO SAS cicnes y eventos comerciales MEDELLIN-ANTIOQUIA
5 PLAZA MAYOR MEDELLIN CONVENCIONES Y EXPOSICIONES | N8230 - Organizacion de conven-

890809297 | S.A. ciones y eventos comercigies MEDELLIN-ANTIOQUIA
[§] 880935595 | COLOMBIANA DE SERVICICS SA 15621 - Catering para eventos MEDELLIN-ANTIOQUIA
7 N8230 - Organizacién de conven-

900072392 | FIERASAS ciones y eventos comerciales MEDELLIN-ANTIOQUIA
8 N8230 - Organizacion de conven-

200075108 | IMAGROUP COLOMBIA SAS ciones y sventos comerciales MEDELLIN-ANTIOQUIA
9 N8230 - Organizacién de conven-

200285489 | GRUPO COMETAS.AS ciones y eventos comerciales MEDELLIN-ANTICQUIA
10 N8230 - Organizacidn de conven-

900365212 | 4E SAS ciones y eventos comerciales MEDELLIN-ANTIOQUIA
1 N8230 - Organizacién de conven-

900381059 | QUINTA GENERACION SAS ciones y eventos comerciales MEDELLIN-ANTIOQUIA
12 N8230 - Organizacion de conven-

900731276 | ALCUBO PRODUCCIONES SAS BIC ciones y eventos comerciales MEDELLIN-ANTICQUIA
13 NB8230 - Organizacion de conven-

900759854 | SUR HOLDING COLCMBIA UNO SAS. ciones y eventos comerciales MEDELLIN-ANTIOQUIA
14 N8230 - Organizacién de conven-

200813982 | SOLUCIONES DLP SAS ciones y eventos comerciales MEDELLIN-ANTIOQUIA
15 | 900585633 | RESTAURANTE MERCAGAN PARRILLA SAS BUCARAMANGA-SANTANDER GIRON-SANTANDER
8 | 900877406 | RIOS BRAZA SAS BUCARAMANGA-SANTANDER | SUCARAMANGA-SAN-
17 INSPIRACION GASTRONCMICA SCCIEDAD POR ACCIONES

800241152 | givpL IFICADA SAS MEDELLIN-ANHOGRIN MEDELLIN-ANTIOQUIA

A nivel local, lugar donde se ejecutara el futuro contrato, la entidad en el analisis identifica cuarenta y dos (42)
empresa, en calidad de Pymes segin informe Camara de Comercio del Municipic del afio 2024, dedicadas a la
actividad enmarcada en el C//U 5821 Catering para eventos y el 8230 - Organizacion de convenciones v
eventos comerciales:

ITEM RAZON SOCIAL NIT MUN-NOTIFICACION cliu-1

! BELTRAN MARIA DEL PILAR 456.466.436 | CR 82580 15621 ** Catering para eventos

2 OBANDO SANCHEZ DORA 466.426.151 | CR 3A 2054 RG220 ™ Organtaacion de convenciones
y eventos comerciales

3 TALLER DE ARTES MANUALES SAS. 9.006.706.767 | CR 4 2163 N&8230 = Organizacitn de. convenciones
y eventos comerciales

= LOPEZ MAYA EDWARD IGNACIO 101.882.374 | VDAMUELLE VELASQUEZ 15621 ** Catering para eventos

5 N8230 ** Organizacién de convenciones

ESTRADA PULGARIN JOHANNA MARCELA 403271592 | CR33225 v Mo e

8 INVERSIONES MARIO LOPEZ SA.S 9.010.033.497 | CR 423 10 NE230 * Organzmacion det panvertciones
y eventos comerciales

7

' URREA GARCES TERESITA DE JESUS 466439222 | CR3A2089 15621 ** Catering para eventos

B TELLEZ BARRIGA MARIA DISNEY 303.891.434 | CR 232 32 15621 — Catering para evertos

g SALINAS ECHEVERRI WILBER ALONSO 72.543.659 | CL147 23 15621 ™ Catering para eventos

10 CORRALES MORERA BERTHA LUCIA 303.876.579 | CL21 308 15821 = Catering para eventos

i MORERA RAMIREZ MARTHA LUCIA 465.469.369 | CR 102045 Ng230 ™ Organizacion de convenciones
y eventos comerciales

2 QUICENO BERMUDEZ MARTHA YULIED 466.492.191 | CR3A27 28 15621 ** Catering para eventos

13 TRUJILLO AVILA CARMEN TULIA 10.567.701.281 | CR3AT 22 15621 ™ Catering para eventos

14 RODRIGUEZ CRUZ LUIS HERNANDO 747.521.899 | CRGA2557 15521 = Catering para eventos

B PEREZ YEPES DIEGO FERNANDO 934.143.555 | CR17A15 N8230 ** Crganizacion de convenciones
y eventos comerciales

% DILAN DIAZ LUZ MARINA 466.452.801 | VEREDA LA CRISTALINA 15621 ** Catering para eventos

17 - N8230 ** Organizacion de convenciones

CASTARO BAYONA FAVIAN MARINO 160.155.076 | CR 2 13 28/30 e o
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18 N8230 ** Organizacion de canvenciones
GOMEZ BAUTISTA EDWIN JOSIP 101.880.068 | CR3A 7 61 W Sl i

9 | SANCHEZ GARCIAASTRID 657.942.619 | CL15 78 10 15621 ** Catering para eventos

2 SALAZAR VASQUEZ EUNISE DEL SOCORRO 466.439.129 | VEREDA LA GEIBA 15621 ** Catering para eventos

21 ESTRADA PULGARIN JOHANNA MARCELA 403.271.592 | CR 33225 15621 ** Catering para eventos

22 RAMIREZ RESTREPO LILIANA 247.135.141 | CR 5 21 83 ESQUINA 15621 ** Catering para eventos

23 N8230 ** Organizacion de convenciones
MESAARANGO ASTRID HELENA 325.582.972 | CR 4 2163 G overlerratities

24| CUADRADO JIMENEZ YENY PAOLA 10.567.719.084 | JEREDAMUELLEVELAS- 15551 4+ Gatering para eventos

25 N8230 ** Organizacion de convenciones
URREA GARCES TERESITA DE JESUS 466.439.222 | CR3A 20 89 s Ai56 ornarlae

26 N8230 ** Organizacion de convenciones
CORRALES MORERA BERTHA LUCIA 303.876.579 | CL21 309 b bl

27 MORERA RAMIREZ MARTHA LUGIA 466.469.369 | CR 10 20 45 15621 ** Catering para eventos

28 ROSERO&RIOS 5.A.8 9.010.807.133 |CR3B6 21 15621 ** Calering para evenlos

29 PALACIOS VILLALOBOS ANA DEBORA 466.445.374 | CR219 72 15621 ** Catering para eventos

= BOCANEGRA YEPES EDINSON 72.551.539 | CR 3A 21 05 15621 ** Catering para eventos

B HENAO OSORIO ADALFIA 7.001.434.124 |CL11 674 16621 ** Catering para eventos

32 N8230 " Organizacion de convenciones
GIL MENESES VIVIANA JULIETH 11.240.120.200 | CR 2 NO 13 28 3 entioh cimercioias

33 RAMIREZ MALDONADQ MELISSA 539.052.828 | CR 2 32 32 15621 ** Catering para eventos

34 : N8230 ** Organizacion de convenciones
TRUJILLO AVILA CARMEN TULIA 10.567.701.281 | CR3AT 22 3 Gveiios comarciales

35 | ROYERO GUERRERO NAYROBY ALEJANDRA 320.545.465 | TR 1489 LCI0SEDVE- | 15651 w2 atering pera eventos

36 ORTIZ CARDONA AURA LUCIA 435.057.708 | KM 2 1/2 VIA COSTA 15621 ** Catering para eventos

37
GARZON ARBOLEDA JENNY MARCELA 10.101.848.303 | CR 4 14 12 15621 ** Catering para eventos

38 PEREZ RAMIRO 72.541.011 | VEREDA PALAGUA 15621 ** Catering para eventos

* HERRERA LOPEZ CLAUDIA 466.488.685 | GORAEOMIENTO PUERTO | 15651 ++ Gatering para eventos

40 CABEZAS RAMIREZ ANA MATILDE 238.975.985 | CL17 3A 33 15621 ** Catering para eventos

41 VEREDA LA BALASTRERA VIA @ :
CORRALES ROJAS MARIA CAMILA 10.172.506.050 AL AEROPUERTO 15621 ** Catering para eventos

42 N8230 ** Organizacion de convenciones
PEREZ YEPES DIEGO FERNANDO 934.143.555 | CR17A 15 i aveHlsE Caanals

En este orden de ideas, en el andlisis del sector, con el fin de promover el acceso de las MiPymes al mercado de
Compras Publicas, se identifica potenciales proveedores directos en el municipio donde se ejecutara el contrato
y con el fin de definir reglas que promuevan y facilite su participacion en el proceso de contratacion, cuenta con
suficiente oferta en el lugar donde se ejecutara el contrato, pudiendo hacer uso de la facultad dispuesta en el
articulo 34° de ia ley 2069 de 2020, que modifico el articulo 12° de la ley 1150 de 2007, adoptando en beneficio
de las MiPymes.

41. ANALISIS DE LA DEMANDA

De acuerdo a la GUIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS DEL SECTOR expedida por Colombia Compra
Eficiente en su folio No. 12 establece que “En los procesos de contratacién de minina cuantia el alcance del

estudio del sector debe ser proporcionado al valor del proceso de contratacion, la naturaleza del objeto a contratar,
el tipo de contrato y los riesgos identificados para el proceso de contratacion.

En estos casos, es necesario revisar las condiciones particulares de olros procesos de contratacién similares, a
copiar la informacion suficiente de precios, calidad, condiciones, y plazos de entrega con otros clientes del
proveedor publicos y privados, solicitar la informacién a los proveedores, verificar la idoneidad de los mismos %
plasmar tal informacién en los documentos del proceso, siempre con el propasito de que la decision de negocio
sea adecuada y garantice la satisfaccién de la necesidad de la Entidad Estatal, cumpliendo los objetivos de
eficiencia, eficacia y economfa.

Conforme a lo anteriormente expuesto se relacionan a continuacion los siguientes procesos contractuales:
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ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT 501200 40605

CONTRATC No. 102.110.03.2020.038 ]
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA CONMEMORAR EL DIA

OBJETO INTERNACIONAL DE LA MUJER EN EL MUNICIPIO DE NUEVA GRANADA — MAGDALENA, VIGENCIA
2020

CONTRATANTE NUEVA GRANADA MAGDALENA

VALOR $ 16.760.000

PLAZC DE EJECUCION UN (G1) DIA

CCNTRATISTA CCORPORACION AMIGCS DEL PROGRESO Y EL DESARRCLLC — CAPRCDE

FORMA DE PAGO PAGO FINAL 100%

CONTRATO No. 015 DE 2020
APOYO LOGISTICO PARA O LLEVAR A CABO ACTIVIDADES QUE AYUDEN AL FOMENTO, LA

OBJETO CONSERVACION Y DIFUSION DE LA CULTURA EN EL MARCO DE LAS FESTIVIDADES RELIGIOSAS
Y CULTURALES DE SAN JOSE EN EL CORREGIMIENTO DE RECTA LARGA- MUNICIPIO DE
CERTEG! — CHOCO.

CONTRATANTE MUNICIPIO DE CERETEGUI

VALOR $10.000.000

PLAZQ DE EJECUCION 10 DIAS

CONTRATISTA FUNDACION ESPERANZA VIDA SCCIAL

FORMA DE PAGO PAGC FINAL 100%

CONTRATO No. CM 0202020
PRESTACICN DE SERVICIOS DE APCYCO LOGISTICO PARA LA CONMEMORACION DEL DiA

OBJETO INTERNACIONAL DE LA MUJER A DESARROLLARSE EN EL MUNICIPIO DE GUAITARILLA — NARINO

CONTRATANTE MUNICIPIO DE GUAITARILLA-NARINO

VALOR $18.700.000

PLAZC DE EJECUCION 2 DIAS

CONTRATISTA PAOLA ANDREA SANSON CAICEDQO

FORMA DE PAGO PAGO FINAL 100%

4.2. ESTUDIOC DE MERCADO:

La determinacion de los costos se realizé a través de un estudio de mercado entre empresas del Municipio de
Puerto Boyac3, por ello se formula en el estudio econdmico las cifras para sustentar esta contratacion, la

cotizacion presentada recoge todos los costos de las actividades a gjecutar.

Para la elaboracién del estudio de mercado, se procedié a solicitar cotizaciones a las siguientes firmas:
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ALCALDIA DE PUERTO BOYACA -

APQYC LOGISTICO PARA EL DESARROLLC DE LAS ACTIVIDADES DE LA COMISARIA DE FAMILIA EN PREVENCION DE VIOLENCIAS, PROMOCION SOCIAL E INTEGRACION FAMILIAR Y LA SEMANA,

DEL BUEN TRATO EN EL MUNICIPIC DE PUERTO BOYACA

1.DISPONER ELEMENTOS Y SERVICIOS DE LOGISTICA PARA REALIZAR LA

SEMANA DEL BUEN TRATO

COTIZACION N° 001
FUNDACION COMPROMETIDOS POREL
MANANA
NIT 900981179-2

COTIZACION N° 002
MARIA DEL PILAR BELTRAN
NIT 466466438

PROMEDIO

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANT

VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

VALOR UNITARIO | VALORTOTAL

VALOR UNITA-

RIO VALOR TOTAL

1:1

SUMINISTRC DE REFRIGERIO COMPUESTO POR
SANDWICH DE JAMON (21 GRAMOS) Y QUESO (32
GRAMOS) DE 100 GRAMOS Y JUGO DE CAJA DE 200
ML. SE DEBE ENTREGAR EN SITIO.

UNIDAD

300

$ 6.300 § 1.880.000

$ 5.700 $  1.710.000

3 6.000 | $§  1.800.000

1.2

SUMINISTRO DE BOLSA CON AGUA DE 360 ML.

UNIDAD

400

$ 525 $ 210.000

$ 475 $ 190.000

3 500 | § 200.000

1.3

LLAVERO DE CINTA PERSONALIZADO CON MEN-
SAJE ALUSIVO A LA SEMANA DEL BUEN TRATO Y
LOGO DE LA ALCALDIA. CARACTERISTICAS: MATE-
RIAL CINTA ELASTICA DE 100% POLIESTER, MEDI-
DAS: 80 CM DE LARGO TOTAL (45CM DOBLADA), X
2,5 CM DE ANCHO, IMPRESION FULL CCLOR POR
ENCIMA DE LA CINTA, LA PARTE DE ABAJO VA EN
UN SOLO COLOR SOLIDO. 4X1 TINTAS, TIPO DE AN-
CLAJE: ARGOLLA LLAVERQ Y CHAPA PLASTICA CLIK
CLAK.

UNIDAD

250

$ 12.500 $ 3.125.000

3 11.500 $ 2.875.000

$ 12.000 | 8  3.000.000

SUBTOTAL ITEM 1

$ 5.225.000

$  4775.000

$  5.000.000

2.APOYAR LOGISTICAMENTE LA REALIZACION DE ACTIVIDADES QUE PRO-

MUEVAN LA INTEGRACION FAMILIAR

COTIZACION N° 001
FUNDACION COMPROMETIDOS POR EL
MANANA
NIT 900981178-2

COTIZACION N° 002
MARIA DEL PILAR BELTRAN
NIT 46646643-6

PROMEDIO

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANT

VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

VALOR UNITA-

RIO VALOR TOTAL

2.1

SUMINISTRO DE TORTA DECORADA CON MENSAJE
INSTITUCIONAL (LATA DE 80 CM DE LARGO X 40 CM
DE ANCHO X 5CM DE ESPESOR). PARA 120 PORCIC-
NES EN PROMEDIOQ.

UNIDAD

22

$ 190.000 3 4.180.000

8§ 182.000 §  4.004.000

$ 186.000 | $§  4.092.000

22

HIDRATACION PERSONAL DE APOYO LOGISTICO.
SUMINISTRO DE BOLSA DE AGUA DE 360 ML.

UNIDAD

356

g 525 $ 186.900

$ 475 $ 162.100

$ 500 | § 178.000

23

SUMINISTRO DE REFRIGERIOS PARA EL PERSONAL
DE LOGISTICA DE APOYO PARA EL DESARROLLC
DEL EVENTO DE INTEGRACION FAMILIAR. REFRIGE-
RIC COMPUESTO POR SANDWICH DE JAMON (21
GRAMOS) Y QUESO (32 GRAMOS) DE 100 GRAMOS
Y JUGO DE CAJA DE 200 ML. SE DEBE ENTREGAR
EN SITIC.

UNIDAD

70

3 6.300 3 441.000

$ 5.700 3 399.000

$ 6000 | § 420.000

24

ARREGLO Y DECORACION DE ESTACIONES DE
APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DEL EVENTO DE INTEGRACION FAMI-
LIAR

UNIDAD

10

$ 310.000 ) 3.100.000

$ 280.000 §  2.900.000

$ 300.000 | $  3.000.000
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ALQUILER DE TARIMA Y EQUIPO DE AUDIO. SIS-
TEMA DE AUDIO COMPUESTO POR:
+ CONSOLA PROFESIONAL, 24 CAJAS AEREAS 700W

Clu, BAJOS
3 DOBLES 18" 3000WRMS Ciu
25 Wmu»mmvmoozmog DIGITAL DE VEINTICUATRO (24) EVENTO 1

. QCHO (8) CABINAS LINE ARRAY
« DOS (2) BAJOS DOBLE PARLANTE
’ CUATRO 4) MONITOR = DE PISO
« DOS (2) MONITORES PARA  SIDEFILL
» DOS (2) MICROFONOS INALAMBRICOS $  1.550.000 $ 1.650.000 $  1.450.000 $  1.450.000 $  1.500.000 | $  1.500.000

REALIZACION DE CAPACITACION EN TEMAS DE
PROMOCION DE LA INTEGRACION FAMILIAR (DURA-
26 | CION 2 HORAS). REALIZADO POR UN PROFESIONAL | UNIDAD 1
CON EXPERIENCIA O CON CONOCIMIENTOS AFINES

A ESTA TEMATICA.
$ 820.000 $ 820.000 $ 800.000 $ 800.000 | $ 810.000 | §  810.000
SUBTOTAL ITEM 2 §__ 10.277.900 $ 9722100 $ 10.000.000
3.LOGISTICAMENTE LA REALIZACION DE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE
LA COMISARIA DE FAMILIA (JORNADAS DE PREVENCION DEL ABUSO SE-
XUAL INFANTIL Y OTRAS VIOLENCIAS, TALLERES EN PREVENGION DEL
CONSUMO DE ALCOHOL Y SUSTANCIAS PSICOACTIVAS (SPA), CAPAGITA-
CIONES EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA, DESARROLLO DE ESTRATE- |  COTIZACION N° 001 FUNDACION GOM- COTIZACION N° 002
GIAS DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO Y CAMPANAS DE PRE- PROMETIDOS POR EL MANANA MARIA DEL PILAR BELTRAN
VENCION DEL EMBARAZO ADOLESCENTE NIT 900981179-2 NIT 46646643-6 PROMEDIO
Hoh: | VALOR UNITA-
ITEM DESCRIPCION UNIDAD | TI- | VALOR UNITARIO VALOR TOTAL | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL RIO VALOR TOTAL
DAD
SUMINISTRO DE REFRIGERIO COMPUESTO POR
41 | SANDWICH DE JAMON (21 GRAMOS) Y QUESO (32| \,ninap | 400
| GRAMOS) DE 100 GRAMOS Y JUGO DE CAJA DE 200
ML. SE DEBE ENTREGAR EN SITIO.
$ 6.300 $ 2520000 ) 5.700 $ 2280000 |8 6.000 | §  2.400.000
COTIZACION N° 001
FUNDACION COMPROMETIDOS POR EL COTIZACION N° 002
MARNANA NIT ALUFEMA
900981179-2 NIT 901045279-1 PROMEDIO

PULSERA DE SILICONA A 1 TINTA, TAMANO ESTAN-
3.4 | DAR DE 1.2 CM X 19 CM. CON MENSAJE ALUSIVO A | UNIDAD | 2.000
LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA. $ 3.000 $ 6.000.000 $ 2.800 $  5.600.000 i 2.900 | $  5.800.000

LAPICERO PLASTICO CON SISTEMA DE APERTURA
RETRACTIL, CUERPO SOLIDO DE COLORES. CA-
RACTERISTICAS: MATERIAL ABS, MEDIDAS 14 CM .
35 | DE LARGO, TECNICA DE MARCACION TAMPOGRA- | UNIDAD | 1.000
FIA BOLIGRAFOS PLASTICOS, AREA DE IMPRESION
APROX: 5,5 X 0,7 CM. CON MENSAJE ALUSIVO A LA

PREVENCION DE VIOLENCIAS A UNA TINTA. $ 1.800 $ 1.900.000 $ 1.700 $  1.700.000 $ 1.800 [ $  1.800.000
SUBTOTAL ITEM 3 $  10.420.000 $  9.580.000 $ _10.000.000
TOTAL ITEM 1,2,3 $  26.922.900 $ 24.077.100 $ _ 25.000.000

www.puertaboyaca-boyaca.goev.co ([3)
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4.3.

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
RO 8300 BOD 0805 -4

PRESUPUESTO OFICIAL: VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ($25.000.000).

APOYO [OGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE LA COMISARIA DE FAMILIA EN PREVENCGION DE VIOLENCIAS, PROMO-

CION SOCIAL E INTEGRACION FAMILIAR Y LA SEMANA DEL BUEN TRATO EN EL MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

1.DISPONER ELEMENTOS Y SERVICIOS DE LOGISTICA PARA REALIZAR LA SEMANA DEL BUEN TRATO

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD | CANT

VALCR UNITA-
RIO

VALOR TOTAL

1.1

SUMINISTRO DE REFRIGERIO COMPUESTO POR SANDWICH DE JAMON (21 GRA-
MOS) Y QUESQ (32 GRAMOS) DE 100 GRAMOS Y JUGO DE CAJA DE 200 ML. SE DEBE
ENTREGAR EN SITIO.

UNIDAD | 300

$ 6.000

§  1.800.000

1.2

SUMINISTRO DE BOLSA CON AGUA DE 360 ML.

UNIDAD | 400

5 500

$ 200.000

13

LLAVERO DE CINTA PERSONALIZADO CON MENSAJE ALUSIVO A LA SEMANA DEL
BUEN TRATO Y LOGO DE LA ALCALDIA. CARACTERISTICAS: MATERIAL CINTA ELAS-
TICA DE 100% POLIESTER, MEDIDAS: 90 CM DE LARGO TOTAL (45CM DOBLADA), X
2,5 CM DE ANCHO, IMPRESION FULL COLOR POR ENCIMA DE LA CINTA, LA PARTE
DE ABAJO VA EN UN SOLO COLOR SOLIDO. 4X1 TINTAS, TIPO DE ANCLAJE: ARGO-
LLA LLAVERO Y CHAPA PLASTICA CLIK CLAK.

UNIDAD | 250

$ 12.000

$  3.000.000

SUBTOTAL ITEM 1

$  5.000.000

2.APOYAR LOGISTIGAMENTE LA REALIZACION DE ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN LA INTEGRACION FAMILIAR

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD | CANT

VALOR UNITA-
RIO

VALOR TOTAL

21

SUMINISTRO DE TORTA DECORADA CON MENSAJE INSTITUCIONAL (LATA DE 80 CM
DE LARGO X 40 CM DE ANCHO X 5CM DE ESPESOR). PARA 120 PORCIONES EN PRO-
MEDIO.

UNIDAD 22

3 186.000

$  4.092.000

22

HIDRATACGION PERSONAL DE APOYO LOGISTICO. SUMINISTRO DE BOLSA DE AGUA
DE 360 ML.

UNIDAD | 356

$ 500

$ 178.000

2.3

SUMINISTRO DE REFRIGERIOS PARA EL, PERSONAL DE LOGISTICA DE APOYO PARA
EL DESARROLLO DEL EVENTO DE INTEGRACION FAMILIAR. REFRIGERIO COM-
PUESTO POR SANDWICH DE JAMON (21 GRAMOS) Y QUESO (32 GRAMOS) DE 100
GRAMOS Y JUGO DE CAJA DE 200 ML. SE DEBE ENTREGAR EN SITIO.

UNIDAD 70

$ 6.000

$ 420.000

24

ARREGLO Y DECORACION DE ESTACIONES DE APOYO LOGISTICO PARA EL DESA-
RROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL EVENTO DE INTEGRACION FAMILIAR

UNIDAD 10

$ 300.000

$  3.000.000

25

ALQUILER DE TARIMA Y EQUIPO DE AUDIO. SISTEMA DE AUDIO COMPUESTO POR:
* CONSOLA PROFESIONAL, 24 CAJAS AEREAS 700W C/U, BAJOS

* DOBLES 18" 3000WRMS C/U

* UNA (1) CONSOLA DIGITAL DE VEINTICUATRO (24) CANALES

* OCHO (8) CABINAS LINE ARRAY

» DOS (2) BAJOS DOBLE PARLANTE

+ GUATRO (4) MONITOR DE PISO

+ DOS (2) MONITORES PARA SIDEFILL

+ DOS (2) MICROFONOS INALAMBRICOS

EVENTO 1

$  1.500.000

$  1.500.000

2.8

REALIZACION DE CAPACITACION EN TEMAS DE PROMOCION DE LA INTEGRAGION
FAMILIAR (DURACION 2 HORAS). REALIZADO POR UN PROFESIONAL CON EXPE-
RIENCIA O CON CONOCIMIENTOS AFINES A ESTA TEMATICA.

UNIDAD 1

) 810.000

$ 810.000

SUBTOTAL ITEM 2

§_ 10.000.000

3.LOGISTICAMENTE LA REALIZACION DE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE LA COMISARIA DE FAMILIA {JORNADAS DE PREVENCION DEL
ABUSO SEXUAL INFANTIL Y OTRAS VIOLENCIAS, TALLERES EN PREVENCION DEL CONSUMO DE ALCOHOL Y SUSTANCIAS PS ICOACTIVAS
(SPA), CAPACITACIONES EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA, DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GE-

NERO Y CAMPANAS DE PREVENCION DEL EMBARAZO ADOLESGENTE)
CAN- | VALOR UNITA-
ITEM DESCRIPGION UNIDAD | oot RIO VALOR TOTAL
SUMINISTRO DE REFRIGERIO COMPUESTO POR SANDWICH DE JAMON (21 GRA-
3.1 | MOS) Y QUESO (32 GRAMOS) DE 100 GRAMOS Y JUGO DE CAJA DE 200 ML. SE DEBE | UNIDAD | 400
ENTREGAR EN SITIO. $ 6.000 | $  2.400.000
34 | PULSERA DE SILICONA A 1 TINTA, TAMANO ESTANDAR DE 1.2 CM X 19 CM. CON UNIDAD | 2.000
" | MENSAJE ALUSIVO A LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA. , ' $ 2.900 | $  5.800.000
LAPICERO PLASTICO CON SISTEMA DE APERTURA RETRAGTIL, CUERPO SOLIDO DE
COLORES. CARACTERISTICAS: MATERIAL ABS, MEDIDAS 14 CM DE LARGO, TEC-
35 | NICA DE MARCACION TAMPOGRAFIA BOLIGRAFOS PLASTICOS, AREA DE IMPRE- | UNIDAD | 1.000
SION APROX: 5,5 X 0,7 CM. CON MENSAJE ALUSIVO A LA PREVENCION DE VIOLEN-
CIAS A UNA TINTA. $ 1800 | $  1.800.000
SUBTOTAL ITEM 3 $  10.000.000
TOTAL, ITEM 1,2,3 $  25.000.000

5. JUSTIFICACION DE LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
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ALCALDIA DE BUERT > & SYACA - BOYACA
Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, se verificara la propuesta economica
con el precio mas bajo, y posteriormente procederé a la verificacion de los requisitos habilitantes para lo cual se
tendran en cuenta las reglas de subsanabilidad en las normas de la materia.

Adicional a lo anterior, se observara el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de
2015, con relacién a la propuesta de menor precio cuando se dé la hipotesis establecida en dicha disposicion. En
caso de que se rechace la oferta, la entidad podra optar por adjudicar el contrato a quien haya ofertado el segundo
mejor y asi sucesivamente o por deciarar desierto el proceso.

6. ESTIMACICN, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLE QUE PUEDAN AFECTAR
EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Se entiende por riesgos involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias que de presentarse durante

el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del contrato, pero

que dada su previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se

excluyen asi del concepto de imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993.

El fesge sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condicicnes nermales. El
Municipio de Puerto Boyacd, informa que de conformidad con lo establecido en el articulo 4° de la ley 1150 de
2007, y en el Decreto 1082 de 2015, se debe analizar el riesgo y establecer la forma de mitigarlos, riesgos que
puedan afectar el principio de equilibrio econdmico, por lo cual se procede a tipificar y asignar los riesgos
previsibles que se generarian del presente contrato, el equilibric econdmice se puede ver afectado por las
siguientes razones:
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7. MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION
DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR.

El analisis que sustenta la exigencia de garantias destinadas a amparar los perjuicios de naturaleza contractual

o extracontractual, derivados del incumplimiento del ofrecimiento o del contrato segln el caso, asi como la

pertinencia de la division de aquellas, de acuerdo con la reglamentacidn sobre el particular son las siguientes:

7.1, Garantia de Cumplimiento. El valor de esta garantia serd como minimo equivalente al monto de la
clausula penal pecuniaria, y en todo caso, no podra ser inferior al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato. El contratista debera otorgarla con una vigencia igual al plazo del contrato y seis (06) meses
mas.

T2 Devolucidn del pago anticipado: El valor de esta garantia debera ser equivalente al cien por ciento
(100%) del monto que el contratista reciba a titulo de anticipo, y su vigencia se extendera durante el plazo
de ejecucion y seis (6) meses mas.

8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO.

De acuerdo a lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015 y siguiendo los lineamientos fijados por el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeacion en el documento “Manual explicativo
de los capitulos de contratacion publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para
entidades contratantes”. Expedido por el Departamento Nacional de Planeacion como ayuda metodologica, asi:
“(i) la entidad publica que realice la contratacion se encuentre en los listados de entidades cubiertas, (ii) que se
superen los montos minimos para dque las normas de contratacion publica del capitulo sean aplicables (los
“umbrales”), y (iii) que la contratacion no se encuentre cubierta bajo alguna exclusién de aplicabilidad o
excepcion”. Para el caso que nos ocupa los montos de la presente contratacion no superan los exigidos en las
normas de contratacion publica del capitulo sean aplicables (los “umbrales”).

Una vez verificados los acuerdos y tratados vigentes en materia de Contrataciéon Publica se encontré: La presente
contratacién Sl se encuentra en el marco de algin Acuerdo Internacional o Tratado de Libre Comercio suscrito y
en vigencia en el territorio nacional.

Acuerdo Presupuesto del Proceso de Excepcion Proceso de contratacion
Comercial Contratacion Superior al Valor | aplicable al Cubierto Por el Acuerdo
del acuerdo Comercial Proceso de Comercial
Contratacién
Canada N/A Sl NO
Chile NO Sl NO
P ./ S ——
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Estados N/A Si NO
: Unidos
El Salvador Si NO Sl
Guatemala Sl NO Sl
Honduras Si NO Si
Liechtenstein NO Si NO
Suiza NO Sl NO
México N/A Sl NO
Union Europea NO Si NO

ANGELICA ALEXANDRA RUBIANO GUTIERREZ
Secretaria de Gobierno Municipal.

Proyecto: Cleidy Roman
Aprobé y reviso: Angelica A. Rubiano G.
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