
 

Nit. 900328836-4 
 

                                                                                                                   Carrera 8 N° 13-23 

Oficina. 205 Maicao 

La Guajira Colombia 

 

Por el Desarrollo Social  
 

INFORME  FINAL 

ID del contrato en 
SECOP 

CO1.SLCNTR.16298743 

OBJETO                
DEL CONTRATO: 

APOYO PARA REALIZAR LOS EVENTOS DE MEJORAMIENTO DE LA 
CALIDAD EDUCATIVA DENOMINADO NOCHE DE LA EXCELENCIA Y 
FORO EDUCATIVO.”. 

CONTRATANTE: ALCALDÍA DISTRITAL DE RIOHACHA 

NIT. No. 892.115.007-2 

CONTRATISTA: FUNDACION AVANCES 

IDENTIFICACION: 900.328.836-4 

DIRECCION: Carrera 8 No.13-25 

TELEFONO: 3104115339-3012143081 

E-MAIL: Fundacionavances@gmail.com 

VALOR: SESENTA MILLONES CIENTO SESENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS 
SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($60.166.366,00) 

PLAZO INICIAL: TRES (3) Días. 

PERIODO   
RECIBIDO A 
SATISFACCION: 

 

DEL 15 AL 17 DE DICIEMBRE DE 2025 

IDENTIFICACIÓN DEL SUPERVISOR 

CARGO: SECRETARIO DE EDUCACION DISTRITAL DE RIOHACHA 

NOMBRE: ALBERTO MARIO CUAN 

CEDULA: 1.118.813.302 De Riohacha – La Guajira 

FECHA                    
DE NOTIFICACION 
DE LA 
DESIGNACION 

 

15 DE DICIEMBRE DE 2025 

INFORMACION FINANCIERA 

CDP RUBROS FUENTE FECHA 

N°  750 RUBRO  N° 
2.3.2.02.02. 

009 
CPC:91121 
SECCION: 

22 
CONS/BPI N: 
06 

1.2.4.1.03- SGP 
Educación – 

Calidad 
Matricula 

 
 
 
 
 
 

20   de   Octubre   de 
2025 

RP RUBROS FUENTE FECHA 

 

mailto:Fundacionavances@gmail.com
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N°4401 RUBRO N° 
2.3.2.02.02. 

009 

CPC:91121 
SECCION: 

22 
CONS/BPI 

N: 03 

1.2.4.1.03- SGP Educación – 
Calidad Matricula 

15 de diciembre de 2025 

FECHA DE INICIO DEL 
CONTRATO: 

15 DE DICIEMBRE DE 2025 

 

 

 

Descripción de las actividades para el fortalecimiento de la gestión administrativa y el 

mejoramiento de la calidad educativa vigencia 202. 

 

Las actividades fueron previamente concertadas con la Secretaría de Educación en el área de 

calidad en el marco del proyecto “Fortalecimiento de la gestión administrativa mediante 

estrategias de mejoramiento de la calidad durante la vigencia 2025 en la Secretaría de Educación 

del Distrito de Riohacha”, y en cumplimiento del objetivo específico orientado al fortalecimiento 

de la gestión administrativa para el mejoramiento de la calidad educativa, se desarrollaron dos 

actividades estratégicas: 

1. Foro Educativo Distrital 2025 – FONPAZ: Convivencia y Paz 

2. Noche de la Excelencia 2025 

Ambas acciones se constituyeron en estrategias complementarias de fortalecimiento 

institucional, participación territorial, articulación interinstitucional y reconocimiento del talento 

humano educativo. 

Actividad 1 

Realización de un espacio institucional de participación, diálogo y construcción colectiva 

sobre la calidad educativa del Distrito. 

Se desarrolló un espacio institucional de participación, diálogo y construcción colectiva 

orientado al fortalecimiento de la calidad educativa en el Distrito de Riohacha, teniendo como 

eje central la convivencia escolar y la construcción de paz. 
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 En cumplimiento de la Actividad 1, se organizó y realizó el Foro Distrital de Educación 

“FONPAZ: Convivencia y Paz”, en concordancia con la Directiva No. 001 de 2025 del 

Ministerio de Educación Nacional y en articulación con los procesos territoriales para la 

construcción del IV Plan Nacional Decenal de Educación 2026–2035, en el cual se desarrollaron 

actividades como:  

• Panel de Expertos: Ruta Integral de Atención 

Uno de los momentos centrales del Foro fue el Panel de Expertos “Voces para una educación de 

calidad incluyente y equitativa en el marco de la Ruta Integral de Atención”, el cual se desarrolló 

mediante una metodología participativa basada en la dramatización de casos reales de 

convivencia escolar clasificados como: 

• Situaciones Tipo I 

• Situaciones Tipo II 

• Situaciones Tipo III 

Las dramatizaciones fueron lideradas por instituciones educativas del Distrito, quienes 

presentaron casos relacionados con conflictos escolares, riñas estudiantiles y situaciones de 

vulneración grave de derechos. Posteriormente, los panelistas analizaron cada caso y emitieron 

orientaciones técnicas frente a la correcta activación y aplicación de la Ruta de Atención. 

El panel contó con la participación de actores estratégicos del sistema de protección y garantía 

de derechos, entre ellos: 

- Dra. Deysi Mengual en representación fiscalía general de la Nación (Programa Futuro 

Colombia y Unidad Especializada en delitos contra NNA). Además de la Dra. Angela 

Pérez coordinadora del programa futuro Colombia “prevención del delito” 

- Dra. Camila García representante Defensoría del Pueblo. 

- Personería Distrital. 

- Policía Nacional – Infancia y Adolescencia. 

- Leila Polo, en representación del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF). 

- Directivos docentes y docentes orientadores del Distrito. 

Este ejercicio permitió fortalecer la comprensión interinstitucional de los protocolos de 

actuación, clarificar competencias y promover la corresponsabilidad en la atención integral de 

situaciones que afectan la convivencia escolar. 
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• Ponencias Magistrales 

El Foro contó con la participación de destacadas profesionales del ámbito académico y 

psicosocial: 

- Dra. Sandra Esperanza Castañeda Zamudio, psicóloga y docente de la Universidad de La 

Guajira, con la ponencia “Convivencia y Paz en entornos escolares”, en la que abordó la 

educación para la paz como eje estructural del desarrollo socioemocional y ciudadano. 

- Dra. Mayerlys Pinzón Escudero, directora del Programa Salud Mental en el Aula de la 

Universidad de La Guajira, quien desarrolló la ponencia sobre convivencia y salud 

mental en entornos educativos. 

- Intervención de la Fiscal Deisy Mengual, con la ponencia “Prevención del delito en 

entornos escolares”. 

Estas intervenciones permitieron profundizar en la relación entre convivencia, salud mental, 

prevención de violencias y formación integral. 

Experiencias Pedagógicas y Participación Institucional 

En el marco del cumplimiento de la Directiva 001 de 2025, se socializaron experiencias 

pedagógicas significativas desarrolladas en los Foros Educativos Institucionales de los ámbitos 

urbano, rural y étnico del Distrito. Estas experiencias evidenciaron: 

- Estrategias de educación CRESE. 

- Desarrollo de habilidades socioemocionales. 

- Prácticas restaurativas. 

- Enfoques interculturales y etnoeducativos. 

- Procesos de educación inclusiva bajo el lema “Incluir es convivir”. 

Asimismo, se realizó reconocimiento público a los establecimientos educativos que lideraron 

estos procesos, destacando su compromiso con la formación integral y la construcción de paz. 

Durante el desarrollo del evento se promovió el análisis de la convivencia y la paz como 

elementos transversales a los ejes estratégicos definidos por el Ministerio de Educación 

Nacional.  
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Como resultado de las mesas de trabajo y plenarias, se consolidaron los siguientes insumos para 

el IV Plan Nacional Decenal de Educación 2026–2035, desde el enfoque de convivencia y paz: 

• Identificación de factores de riesgo asociados a situaciones de violencia escolar y 

deserción. 

• Propuestas para fortalecer los manuales de convivencia con enfoque restaurativo y de 

derechos humanos. 

• Estrategias de promoción de competencias ciudadanas, habilidades socioemocionales y 

resolución pacífica de conflictos. 

• Recomendaciones para la articulación interinstitucional en la atención integral de casos 

que afecten la convivencia escolar. 

• Acciones para consolidar entornos educativos inclusivos, seguros y libres de 

discriminación. 

El foro permitió recoger de manera estructurada la voz del territorio, asegurando que las 

realidades del Distrito de Riohacha en materia de convivencia y construcción de paz sean 

consideradas como aporte significativo en la formulación de la política pública educativa 

nacional. 

El desarrollo de esta actividad incluyó: 

• Convocatoria amplia y representativa de la comunidad educativa y entidades aliadas. 

• Agenda académica centrada en convivencia escolar y cultura de paz. 

• Mesas temáticas de trabajo y espacios de participación abierta. 

Para el desarrollo de la agenda académica del Foro Distrital de Educación “FONPAZ: 

Convivencia y Paz”, se dispuso de un espacio fisico, con capacidad mínima para 300 personas, 

el cual contó con las condiciones físicas, logísticas y tecnológicas necesarias para garantizar la 

adecuada realización del evento. 

El espacio incluyó: 

• Sillas suficientes para la totalidad de los participantes convocados. 

• Atril con decoración formal acorde a la naturaleza institucional del evento. 

• Banderas oficiales del Distrito de Riohacha y de la República de Colombia, ubicadas de 

manera protocolaria. 
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• Elementos de ambientación y decoración institucional que contribuyeron a la 

solemnidad del acto. 

• Equipo de sonido profesional con al menos dos (2) micrófonos inalámbricos en óptimas 

condiciones. 

• Video beam de alta definición y pantalla de proyección para el desarrollo de las 

presentaciones académicas. 

• Computador portátil operativo y compatible con los recursos audiovisuales utilizados. 

• Servicios sanitarios en adecuadas condiciones de higiene y funcionamiento. 

• Personal encargado de la recepción, registro y orientación de los asistentes. 

• Equipo de apoyo logístico responsable del sonido, asistencia técnica y acompañamiento 

permanente durante la jornada. 

• Estación de café permanente, que incluyó suministro de café, agua y aromática para los 

participantes. 

Estos recursos garantizaron el adecuado desarrollo del foro, permitiendo cumplir con la agenda 

académica programada en condiciones organizativas y técnicas óptimas. 

EVDENCIAS FOTOGRAFICAS 
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Foro Educativo Distrital diciembre 2025 
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Actividad 2 

Realización de un evento institucional de reconocimiento y visibilizarían de actores 

destacados del sector educativo “Noche de la excelencia” 

Correspondiente a la organización del evento de reconocimiento y visibilización institucional 

denominado “Noche de la Excelencia”, se desarrolló como estrategia de cierre simbólico del 

calendario escolar oficial, orientada a exaltar públicamente a los actores más destacados del 

sistema educativo distrital. 

En este marco, se llevó a cabo la planeación, organización y ejecución de un evento institucional 

de reconocimiento, promovido por la Secretaría de Educación Distrital de Riohacha, cuyo 

propósito central fue destacar a personas, instituciones y experiencias significativas que han 

contribuido al mejoramiento de la calidad educativa, la innovación pedagógica, la convivencia 

escolar y el fortalecimiento de los procesos institucionales en el Distrito. 

El evento permitió visibilizar logros y buenas prácticas mediante la entrega de distinciones en 

diversas categorías, dirigidas a estudiantes, docentes, directivos docentes, personal 

administrativo, instituciones educativas y aliados estratégicos del sector educativo. Entre los 

reconocimientos otorgados se destacaron: Mochila del Conocimiento, Cactus de Oro, Karatsu de 

la Excelencia, Bastón de Mando, La Múcura, Medalla hacia la Excelencia, Cardón Guajiro, 

Medalla Inclúyeme, Resiliencia y Superación, Ciencia y Tecnología y Convivencia y Paz, los 

cuales simbolizan el mérito, liderazgo, compromiso y aporte al desarrollo educativo del 

territorio. 

Asimismo, la actividad contribuyó al fortalecimiento de la motivación, el sentido de pertenencia 

y la cultura de la calidad en las comunidades educativas, generando un espacio institucional de 

carácter simbólico y social que reconoce el esfuerzo, la dedicación y el impacto de las acciones 

desarrolladas por docentes, directivos, estudiantes, equipos interdisciplinarios, organizaciones 

sociales y entidades aliadas. 

En consecuencia, la Noche de la Excelencia se consolidó como una estrategia de visibilización 

y reconocimiento institucional que promueve la mejora continua, la valoración del talento 

humano y la consolidación de prácticas educativas significativas en el Distrito de Riohacha. 

El evento incluyo: 

• Saludos y palabras de autoridades (Acalde, secretario de Educación, líder de 

calidad) 
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• Un acto protocolario de entrega de reconocimientos y menciones 

honoríficas. 

• Presentaciones culturales que reflejen la diversidad del territorio. 

• Un ambiente decorado con criterios de institucionalidad y representatividad. 

• La entrega de premios (computadores, trofeos, certificados o estímulos 

materiales) a los homenajeados en diferentes categorías definidas por la 

Secretaría de Educación Distrital. 

Reconocimientos:  

• Visibilización de buenas prácticas mediante las distinciones: Mochila del 

Conocimiento, Cactus de Oro, Karatsu de la Excelencia, Bastón de Mando, 

La Múcura, Medalla Hacia la Excelencia, Cardón Guajiro, Medalla 

Inclúyeme, Medalla Resiliencia y Superación, Ciencia y Tecnología y 

Medalla Convivencia y Paz (CONPAZ). 

• Reconocimiento al mérito académico estudiantil mediante la Mochila del 

Conocimiento. (mejores resultados en las pruebas saber 11). 

• Exaltación del liderazgo pedagógico docente mediante el Cactus de Oro. 

• Fortalecimiento del liderazgo directivo a través del Karatsu de la Excelencia 

y el Bastón de Mando. 

• Valoración del personal administrativo mediante la distinción La Múcura. 

• Reconocimiento institucional por resultados académicos mediante la 

Medalla Hacia la Excelencia. 

• Articulación con aliados estratégicos mediante el Cardón Guajiro. 

• Promoción de la educación inclusiva a través de la Medalla Inclúyeme. 

• Reconocimiento a instituciones resilientes mediante la Medalla Resiliencia y 

Superación. 

• Estímulo a la innovación pedagógica mediante Ciencia y Tecnología. 

• Fortalecimiento de la convivencia escolar mediante la Medalla CONPAZ. 

 

La actividad “Noche de la Excelencia” se configura como una estrategia complementaria al Foro 

Educativo Distrital, al posicionar el reconocimiento como un eje fundamental del fortalecimiento 

institucional y al estimular prácticas pedagógicas y comunitarias que impactan positivamente el 

desarrollo educativo del territorio. 
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Consolidación de la Noche de la Excelencia como espacio institucional de reconocimiento y 

promoción de la calidad educativa. 

Para el desarrollo de esta actividad se dispuso del Salón Marlus Real, con capacidad mínima para 

300 personas, el cual contó con las condiciones físicas, logísticas y tecnológicas necesarias para 

garantizar la adecuada realización del evento. 

El espacio incluyó: 

• Escenario y adecuación del espacio físico. 

• Sistema de sonido, iluminación y equipos audiovisuales. 

• Material protocolario y distintivos institucionales. 

• Servicios de logística y protocolo (maestro de ceremonia, registro 

audiovisual). 

• Presentaciones culturales y artísticas. 

• Ambientación, decoración y señalización del espacio. 

• Cena para los asistentes, compuesto por: Proteína a elección (carne, pollo o 

cerdo) Puré de papa, Ensalada fresca, Jugo natural, Postre y bedida.  

Para dicho evento se contrato servicios para  

• Elaboración de 100 trofeos en acrílico, medallas, certificados y estímulos 

simbólicos. 

• Realización de 2 Publicidad institucional del evento (pendón) . 

• Servicio de amenización del evento (agrupación musical) 

Además de la compra de 4 Laptop con las siguientes especificaciones:  Procesador (CPU): Intel 

Core i3 (10ª gen o superior) o AMD Ryzen 3 3200U / 5300U, Memoria RAM mayor de  8 GB  , 

Almacenamiento: 256 GB,  Pantalla: 14 pulgadas, 

La realización del Foro Educativo Distrital FONPAZ y la Noche de la Excelencia 2025 permitió 

fortalecer la gestión administrativa y el mejoramiento de la calidad educativa en el Distrito de 

Riohacha mediante espacios de participación, articulación interinstitucional y reconocimiento 

del talento humano educativo. 

Mientras el Foro promovió el diálogo territorial, la construcción de propuestas en convivencia y 

paz y la generación de insumos para la política educativa, la Noche de la Excelencia visibilizó 

buenas prácticas y estimuló la motivación y el compromiso de los actores del sector.  
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En conjunto, ambas actividades evidencian el cumplimiento del objetivo de fortalecimiento de 

la gestión administrativa mediante estrategias que promueven la participación, la articulación 

interinstitucional, la convivencia escolar y el reconocimiento del talento educativo, impactando 

positivamente el desarrollo institucional y la consolidación de una educación inclusiva, 

equitativa y de calidad en el Distrito de Riohacha. 

Los exaltados en la distinción Mochila del conocimiento corresponde a los estudiantes con 

excelencia académica por su desempeño en las Pruebas Saber 11, a quienes se es entrega un 

computador portátil.  

No Estudiante Institución Educativa Puntaje Saber 11 

1 Camilo Andrés Villareal Vergara Institución Educativa 

Sara Deluque 

427 

2 Taliana Piriz Duran Colegio Bilingüe 

Trinity Bilingual 

Scholl 

423 

3 Eloy David Berty Diaz Institución Educativa 

Almirante Padilla 

410 

4 Daniela José Martínez Bermúdez Institución educativa 

Distrital Familia de 

Nazareth 

388 

 El segundo reconocimiento fue “Cactus de Oro” acá se valoran cuatro criterios prácticos 

académicas, el docente como profesional, relación con la institución educativa e interacción con 

la comunidad, los nominados pertenecen a zona urbana zona rural y étnica del Distrito. Los 

ganadores en esa Categoría fueron 

Mejor docente de aula  

Zona urbana, Milena Camacho Sierra de la Institución Educativa Ecológica El Carmen, por si 

liderazgo en el proyecto “English For Tourism” con el máximo puntaje en pertinencia 

sociocultural y articulación de la enseñanza de las ingles con el potencial turístico en la Guajira. 

Zona rural Roberth José Rebolledo Rodelo, Institución Etnoeducativa el Caribe se destaca por 

el liderazgo e innovación desde el desarrollo de proyectos acorde a la realidad sociocultural de 

la comunidad afro y wayuu. 
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Zona Étnica Ricardo Marcial Turizo Diaz, por su liderazgo en el Centro de interés “Periódico 

escolar Putchejena” orientado al fortalecimiento de las competencias comunicativas en materia 

de expresión oral. 

En esta categoría también se incluyen a los docentes tutores del programa PTAFI 3.0 los 

acreedores del reconocimiento cactus de Oro son los siguientes: 

Mejor docente tutora de la zona rural Karen Mercado Hernández, Institución Educativa Rural 

Luis Antonio Robles. 

Mejor docente tutora de la zona urbana Silvia Pinedo Pana Institución Educativa Eusebio 

Septimio Mari.  

Mejor docente tutor en la zona étnica Blas Medina Rodríguez Institución Etnoeducativa No 3 

Aujero 

A Pablo Rodríguez Institución Educativa Ecológica el Carmen 

Francisco Blanchard Añez Institución Educativa Rural Luis Antonio Robles 

También se reconoció la labor de las docentes orientadoras quienes apoyan a la sana convivencia 

y salud mental en los establecimientos educativos 

Las docentes orientadoras ganadoras de este reconocimiento son: 

Raíza Margarita Sanjuanero Guzmán Zona urbana IE Isabel María Cuesta 

Shirley Salas Berrio Zona Étnica Institución Etnoeducativa No 4 el Pasito 

Belkis Patricia de Armas Zona Rural Institución Etnoeducativa Sierra Nevada. 

Se entrega un reconocimiento especial en esta categoría a la profesional Karen Niño Zapata 

Psicóloga del equipo interdisciplinario de Necesidades Educativas diversas. 

La distinción Karatsu de la excelencia para los directivos docentes coordinadores: 

Aleida Moscote Peña, de la Institución educativa Ecológica El Carmen  

Yerina Isabel Ibarra Cuadrado Institución Etnoeducativa No 12 Muurai  

Mitzi Joana Barros Guerra, Institución educativa rural Luis Antonio Robles  

Distinción Bastón de Mando 
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Zona urbana Piedad Mercedes Bustamante Frías Institución educativa Livio Reginaldo 

Fischione 

Zona rural Enolvis Brito Amaya Institución educativa Evaristo Acosta de Monguí 

Zona étnica Juana Erazo herrera institución Etnoeducativa No 6 

Se resaltaron unos directivos docentes rectores por los avances en gestión académica  en los 

resultados de las Pruebas Saber 11 

Diomedes de la Cruz Ordoñez Institución Educativa Denzil Escolar  

Argelis Pabón Jiménez Institución Educativa IPC 

Cristina Suarez Colegio Trinity Bilingual Scholl 

También se entrega un reconocimiento especial  a la directiva docente rectora de  la zona étnica 

Elvia Yaneth Móvil Gámez de la Institución Etnoeducativa No 7 el Paraíso 

Mejores administrativos 

Enelida Mendoza Gámez  Institución Educativa Almirante Padilla 

Elkin Medina Institución Educativa Evaristo Acosta 

Yarelis María Muñoz Ballesteros  Institución Etnoeducativa No 12 

Medalla hacia la excelencia  

Sector no oficial  

 Institución Educativa María Montessori 

Gimnasio Cerromar 

 Institución Educativa Sara Deluque 

Sector oficial  

Institución Educativa Distrital Familia de Nazareth 

Institución Educativa María Goretti 

 Institución Educativa Eusebio Septimio Mari 
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Las ganadoras fueron 

Institución Educativa Distrital Familia de Nazareth 

Institución Educativa María Montessori 

Cardón Guajiro a liados estratégicos 

A la Universidad de La Guajira por su aporte a través de la estrategia con el programa Salud 

mental en el aula. 

El servicio nacional de aprendizaje SENA programa doble titulación y articulación de la media 

Medalla Inclúyeme  

Institución Educativa María Doraliza López 

Institución Educativa Isabel María Cuesta 

Institución Educativa rural Luis Antonio Robles 

Institución Educativa Anaralito 

Reconocimiento Resiliencia y Superación: 

Institución Educativa Almirante Padilla 

Institución Etnoeducativa Sierra Nevada 

Institución Etnoeducativa Wiwa Shenzhawimaku 

Reconocimiento Ciencia y Tecnología 

Docentes ganadoras 

Linda Cardenas Fragozo Institución Etnoeducativa Eugenia Herrera 

Yancy Serrano Institución educativa Isabel María Cuesta 

 

Reconocimiento Medalla convivencia y paz CONPAZ 

Medalla CONPAZ 
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Institución Educativa Divina Pastora: por la excelente articulación que realiza el equipo 

interdisciplinario. 

Institución Educativa José Antonio Galán por su proyecto Bibliopoemas promoviendo la sana 

convivencia a través del arte, la música, poesía, lectura y escritura.  

Institución Etnoeducativa No 1 el Arroyo por su proyecto escuelas de padres y articulación con 

la comunidad educativa 
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Evidencias fotográficas Noche de la excelencia 2025 
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Reconocimientos Noche de la excelencia 2025 
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Computadores para reconocimientos mejores saber 11 2025 
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Para constancia se firma la presente acta por quienes en ella intervienen, en Riohacha la 

Guajira el 30 de diciembre del 2025. 

 

 

 

 

 


