
 
INFORME DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS 

PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA 

RM-MC-003-2026 

OBJETO: Prestar el servicio para realizar los Exámenes Médicos de Ingreso, Egreso y Periódicos 
(paraclínicos y exámenes psicológico y osteomuscular) de los funcionarios de la Región Metropolitana 
Bogotá - Cundinamarca. 
 
ALCANCE AL OBJETO: De acuerdo con las especificaciones del profesiograma de la entidad se precisa 
que los exámenes médicos se agrupan según corresponde: 
 
Examen médico preingreso: E.M.O Ingreso con énfasis osteomuscular y cardiovascular, optometría, 
audiometría, Glicemia, Perfil Lipídico (triglicéridos, colesterol total, HTL y LDL), Evaluación Psicológica 
Laboral. 
Examen médico egreso: E.M.O egreso, optometría, audiometría. 
Examen médico periódico: E.M.O periódico, optometría, audiometría, Glicemia, Perfil Lipídico 
(triglicéridos, colesterol total, HTL y LDL), Evaluación Psicológica Laboral y Vacuna Tetravalente de 
influenza (Cepa según la vigencia). 
 
De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la Ley 1150 de 2007 y todos los documentos 
que dieron lugar al proceso de la referencia, se procede a realizar el INFORME DE VERIFICACIÓN DE 
REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS, de la(s) propuesta(s) del menor valor en orden de elegibilidad. 

 
 

VERIFICACIÓN DE REQUISITOS JURÍDICOS HABILITANTES  

PROPONENTE - PHENIX SALUD OCUPACIONAL SAS NIT 900544245 7 

REPRESENTANTE LEGAL – ELIZABETH DUQUE 
HERNANDEZ 

C.C. 30317622 
 

DOCUMENTO REQUERIDO CUMPLE/NO CUMPLE OBSERVACIONES 

Certificado de existencia y 
representación legal con una fecha de 
expedición no mayor a 30 días 
calendario anteriores al cierre del 
proceso de contratación. 

CUMPLE 
Aporta certificado de fecha 28 
de abril de 2026. 

La sociedad deberá tener una 
duración o vigencia no inferior al plazo 
de ejecución y un año más. Para 
efectos de la evaluación, este plazo 
será contado a partir de la fecha de 
cierre del proceso de contratación.  

CUMPLE 

De acuerdo con el certificado de 
existencia y representación 
legal la duración es 
INDEFINIDA. 



 

Autorización de la junta directiva para 
suscribir el contrato objeto del 
presente proceso de contratación 
(cuando aplique).  

NO APLICA 

“La sociedad será gerenciada, 
administrada y representada 
legalmente ante terceros por 
el 
representante legal, quien no 
tendrá restricciones de 
contratación (…) la 
representante legal de la 
sociedad, requerirá de 
autorización por parte de la 
Asamblea General de 
Accionistas, para suscribir 
contratos, actos y general 
obligar a la sociedad en 
cuantías superiores a mil 
(1.000) salarios mínimos 
legales mensuales vigentes”. 

Fotocopia del documento de identidad 
del Representante Legal.  

CUMPLE Se aporta documento. 

Certificado de antecedentes 
disciplinarios vigentes expedido por la 
Procuraduría (tanto para la persona 
jurídica como para su representante 
legal). 
 

CUMPLE No presentan antecedentes 

Certificado de responsabilidad fiscal 
vigente expedido por la Contraloría 
General de la República (tanto para la 
persona jurídica como para su 
representante legal). 
 

CUMPLE No presentan antecedentes 

Antecedentes judiciales expedido por 
la Policía Nacional. 

CUMPLE No presenta antecedentes 

Certificado de consulta sistema 
Registro Nacional de Medidas 
Correctivas de la Policía Nacional del 
representante legal. 

CUMPLE 
No registra medidas por 
cumplir 

Certificado Registro Deudores 
Alimentarios Morosos – REDAM  

CUMPLE Se aporta documento. 



 
Certificado Inhabilidades Delitos 
sexuales cometidos contra menores 
de 18 años. 
 Ley 1918 de 2018. 

CUMPLE No registra inhabilidad 

Situación militar  NO APLICA  

Si la persona jurídica está obligada a 
tener revisor fiscal, deberá aportar: 
 -Copia de la cédula de ciudadanía del 
revisor fiscal 
 - Copia de antecedentes de la junta 
central de contadores  
 

NO APLICA  

Copia del Registro Único Tributario 
actualizado. (RUT).  

CUMPLE Aporta RUT 

Formato No.1 Criterios de desempate- 
opcionales.  

NO APORTA  

Formato No.2 Industria nacional CUMPLE 
Se aporta formato 
diligenciado. 

Formato No. 3 Autorización de 
tratamiento de datos personales. 

CUMPLE Aporta formato diligenciado 

Formato No. 4 Formato compromiso 
consorcial 

NO APLICA  

Formato No. 5 Compromiso de 
Transparencia y Anticorrupción  
 

CUMPLE Aporta formato diligenciado 

Formato No. 6 Carta de presentación 
de la propuesta 

CUMPLE Aporta formato diligenciado 



Formato No. 7 Declaración de 
inhabilidades e incompatibilidades 
persona jurídica y/o natural 

CUMPLE Aporta formato diligenciado 

Formato No. 8 Certificación del 
representante legal o revisor fiscal, 
que indique estar al día en el pago de 
los aportes al sistema de seguridad 
social y parafiscales 

CUMPLE Aporta formato diligenciado 

Formato No. 9 Implementación del 
Sistema de Gestión de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo 

CUMPLE 
Aporta formato diligenciado 

RESULTADO DE LA VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS 

OBSERVACIONES Y/O 
REQUERIMIENTO 

RESULTADO 

No se presentan requerimientos. CUMPLE 

Se firma a los 27 días del mes de mayo de 2026. 

PAOLA MARTÍNEZ CIFUENTES 

COMPONENTE JURÍDICO 


