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L. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La INSTITUCION UNIVERSITARIA DE ENVIGADO, para el cumplimiento de su mision
institucional, cuenta, entre otras, con una Oficina de informatica, la cual se ubica dentro
del mapa de procesos institucional en el proceso de Gestion Tecnoldgica.

En el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional — Vision con corazén 2025-2029, la
dependencia apoya transversalmente todos los proyectos y actuaciones desde las
herramientas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones, define en el eje
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estratégico DESARROLLO HUMANO Y ORGANIZACIONAL, programa LA IUE
TERRITORIO INTELIGENTE Y ECOLOGICAMENTE RESPONSABLE, proyecto
MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA Y TECNOLOGICA que permiten
fomentar las bases y el correcto funcionamiento de los servicios de las Tics en los
procesos administrativos y académicos para el cumplimiento de la mision garantizando la
disponibilidad y seguridad en hardware y software, su actualizacion y mejora continua,
alineados con procesos de calidad que beneficien la comunidad universitaria.

En el Banco de Proyectos Institucional, la dependencia apoya transversalmente todos los
proyectos y actuaciones desde las herramientas de las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones, define en el eje estratégico de MODERNIZACION INSTITUCIONAL
lineas de accion que permiten fomentar las bases y el correcto funcionamiento de los
servicios de las TICs en los procesos administrativos y académicos para el cumplimiento
de la mision.

Los sistemas de informacion (programa disefiado para el entorno de usuario con una
funcionalidad especifica) manejan un repositorio de bases de datos donde se almacena la
data de las transacciones y operaciones de la aplicacién. La Institucién cuenta con
motores de bases de datos Oracle y SQL Server los cuales tienen su respectivo contrato
de licenciamiento, el cual permite actualizar a las ultimas versiones, acceder a los parches
de seguridad y tener acceso de soporte para solucionar errores de la licencia.

El sistema académico SAl en su base de datos opera bajo el motor Oracle, y los Sistemas
de Gestion Administrativa Gmas, Sistema de control de acceso CCURE, y Mesa de
servicios Aranda en su base de datos operan con el motor SQL Server. Si bien se cuenta
con un contrato de soporte y mantenimiento para los sistemas de informacion
mencionados, ademas del licenciamiento respectivo para el motor de base de datos, este
no incluye el soporte y el mantenimiento de las bases de datos, ya que es una tarea
especializada y los proveedores solo soportan a nivel de aplicacion y licenciamiento
respectivamente.

Las bases de datos son la recopilacion organizada de informacion o datos de los sistemas
de informacién antes mencionados de la Institucion; las tareas especializadas que se
deben realizar a nivel de bases de datos se enfocan en la programacion de backups,
estadisticas del estado de los datos y rendimiento de estos, logs transaccionales, alertas,
restauracion de bases de datos de ser necesario, mantenimiento preventivo y correctivo
con el objetivo de la informaciéon cumpla con los estandares de seguridad, disponibilidad e
integridad.

Ademas, se cuenta con la plataforma Weblogic, que es el servidor de aplicaciones en el
que se ejecuta el sistema académico integrado de la IUE, el cual centraliza los servicios
de la aplicacion y genera el acceso al sistema académico, el cual tampoco es soportado
por el proveedor y es necesario velar por su correcto funcionamiento, con la validacion de
errores, ejecucion de actualizaciones, y parches de seguridad, Ademas, es necesario
ejecutar cada una de las actualizaciones correspondientes, tanto de la versién de la
aplicacion del sistema académico como de los hotfixes necesarios para garantizar su
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buen funcionamiento. Cabe destacar que esta actividad tampoco esta soportada por el
proveedor de la aplicacion.

Es de suma importancia contar con personal especializado para implementar, mantener,
optimizar y administrar las estructuras de bases de datos de los sistemas de informacién
de la Institucién, y el servidor de aplicaciones Weblogic.

Por lo anterior se requiere administracion especializada en bases de datos Oracle y SQL
server, lo cual requiere conocimientos especificos y certificaciones que acrediten dicho
conocimiento para poder brindar el soporte y administracién correspondiente, ademas de
la administracion y soporte del servidor web de la plataforma Weblogic para el correcto
funcionamiento del sistema académico SAI, a nivel de plataforma.

Il. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

Prestacion de servicios para la administracion, soporte y mantenimiento de las bases de
datos Oracle, SQL Server, MySQL Server y servicios web del sistema académico (SAl) de
la Institucion Universitaria de Envigado.

lil. ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR - ESPECIFICACIONES TECNICAS

La institucion Universitaria de Envigado requiere servicio de administracién, soporte y
mantenimiento en bases de datos Oracle, SQL y MySQL Server.

Las bases de datos con las que cuenta actualmente son:

Descripcion Cantidad de l:fa_ses de
datos a administrar

Base de datos Oracle en versiones 11 G 1

Bases de datos SQL y MySQL Server 5

Servicios Web del sistema académico (Weblogic) 1

Requerimientos técnicos para desarrollar el objeto contractual:

El contratista debera prestar los servicios de administracion, soporte y mantenimiento de
las bases de datos y servicios descritos, bajo la modalidad de bolsa de horas, conforme a
los siguientes lineamientos:

Descripcion Cantidad
Administracion Permanente durante la vigencia
Incluye, entre otras, las siguientes actividades: del contrato y conforme a las
Disefio y modelado de bases de datos. necesidades de la Institucién.
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Descripcion

Cantidad

Gestion de seguridad, usuarios y controles de
acceso.
Optimizacién
recursos.
Administracion de transacciones.

Respaldo y recuperacion de informacion.

Garantia de escalabilidad, alta disponibilidad vy
continuidad del servicio.

del rendimiento y gestion de

Tope maximo de 450 horas
(Bolsa de horas.)

Soporte

Comprende las acciones orientadas a garantizar la
operatividad continua de los sistemas, tales como:
Resolucion de incidencias y atencion de eventos.
Monitoreo de desempefio y disponibilidad.

Gestidn de copias de seguridad y procesos de
recuperacion.

Auditoria técnica y revision de eventos relevantes.

Permanente durante la vigencia
del contrato y conforme a las
necesidades de la Institucion.
Tope maximo de 450 horas
(Bolsa de horas.)

Mantenimiento Preventivo

Conjunto de actividades planificadas y sistematicas
orientadas a:

Garantizar el correcto funcionamiento de las bases
de datos.

Optimizar el rendimiento y la estabilidad de los
sistemas.

Prevenir incidentes futuros y minimizar riesgos
operativos.

Incluye, entre otros, la actualizacion de software y
parches, monitoreo continuo y revisiones
periodicas.

Permanente durante la vigencia
del contrato y conforme a las
necesidades de la Institucion.
Tope maximo de 450 horas
(Bolsa de horas.)

Mantenimiento correctivo

Corresponde a las acciones ejecutadas para
solucionar fallos o incidentes ya ocurridos, que
afectan el funcionamiento normal de las bases de
datos, tales como:

Diagndstico y resolucién de fallas.

Recuperacién de datos.

Restauracién de servicios.

Atencion de incidentes criticos o recurrentes.

Permanente durante la vigencia
del contrato y conforme a las
necesidades de la Institucion.
Tope maximo de 450 horas
(Bolsa de horas.)

Asi mismo se hace la aclaraciéon que el servicio sera prestado de la siguiente forma:
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Acuerdo de Niveles de Servicio (ANS)

El servicio se prestara conforme a los siguientes niveles de severidad y tiempos maximos
de atencion:

1. Clasificacion por nivel de severidad

Nivel Categoria Descripcion
1 Categoria A (Critica) C_alda total que no permite la operaciéon del
sistema
2 Categoria B (Alta) Caida parcial que afecta la operacion
3 Categoria C (Media) Incidentes que no detienen la operacion
4 Categoria D (Baja) Consultas operativas y/o requerimientos de

nuevas funciones

2. Niveles de atencion por severidad

s':i/\zlig: d Categoria Tiemr:t)er:céi)éiro ES Tipo de solicitud
1 Critica Inmediata (en sitio) Incidente
2 Alta 1 hora (en sitio) Incidente
3 Media 2 horas (remoto) Incidente
4 Baja 1 dia (remoto) Requerimiento

3. Horarios de atencién

El horario de atencién de la mesa de ayuda para la atencion de solicitudes de servicio e
incidentes:

Tipo

Dias

Horario

Incidentes

Lunes — domingo

24 horas

Requerimientos

Lunes — viernes

De 8:00 a.m. a 6:00 p.m.

Disponibilidad del sistema de monitoreo

Se establece una disponibilidad continua (7x24) de los servicios de monitoreo
asociados a las bases de datos y servicios administrados.
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Servicio Horario

Sistema de monitoreo 7x24

Finalmente, la administracion, soporte y mantenimiento de las bases de datos Oracle y
SQL Server debera contar con monitoreo permanente 24/7, garantizando el correcto
funcionamiento de las plataformas mediante mecanismos de alertas, métricas y analisis
estadisticos que permitan el control, la optimizacion y la continuidad del servicio, asi como
la administracion y gestion del servidor Web del Sistema Académico SAI.

ANS

el cE Descripcion

Severidad P
1 Categoria A (Critica) - Caida total no permite la operacién
2 Categoria B (Alta) — Caida parcial de la operacion
3 Categoria C (Media) — Incidentes sin detener la operacion
4 Categoria D (Baja) — Dudas de la operacion de la herramienta y/o

nuevas funcionalidades

Acuerdo de nivel de servicio

A continuacién, se presentan los niveles de atencidn por severidad.

S':i;’::i:ae d Categoria Tiemg«t)er:g)éi:o ge Tipo de solicitud
1 Critica Inmediata (En sitio) Incidente
2 Alta 1 hora (En sitio) Incidente
3 Media 2 horas (Remoto) Incidente
4 Baja 1 dia (Remoto) Requerimientos

Horarios de atencion

El horario de atencién de la mesa de ayuda para la atencion de solicitudes de servicio e
incidentes:
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Tipo Dias Horario
Incidentes Lunes — domingo 24 horas
Requerimientos Lunes — viernes De 8:00 a.m. a 6:00 p.m.

Disponibilidad del Sistema de monitoreo

Se establece una disponibilidad ininterrumpida (7X24) de los servicios prestados.

Servicio Horario

Sistema de monitoreo 7x24

La administracion, soporte y mantenimiento de las bases de datos de Oracle, MySQL y
Server SQL, debe contar con monitoreo 24/7, velando por el correcto funcionamiento de
las mismas, aplicando mecanismos de alertas y estadisticas que permitan tener el control
y optimizacion de las mismas. Ademas de la administracion y gestion del servidor Web del

sistema académico SAl.

Iv. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Para el desarrollo del objeto contractual, se deben realizar las siguientes actividades

especificas, que delimitan el alcance de este:

Brindar acompafamiento permanente para Ila administracion, soporte vy
mantenimiento en las actividades que se realizan en la Institucibn en las
aplicaciones de las bases de Datos Oracle, SQL server, MySQL Server y servidor
Web bajo la plataforma Weblogic que soporte el sistema académico de la IUE.

Brindar soporte técnico por un maximo de cuatrocientas cincuenta (450) horas, bajo
la modalidad de bolsa de horas, para los servicios de administracion especializada
de bases de datos Oracle, SQL Server, MySQL Server y servicios Web en la
plataforma WebLogic del Sistema Académico SAl.

Disponer de una linea de soporte técnico con atencién 7x24 y de una herramienta
para la gestion, seguimiento y control de incidentes.

Dentro de los tres (03) dias siguientes al inicio del contrato, el contratista debera
designar el personal minimo requerido para la ejecucion del contrato, el cual debera
cumplir con los estandares de idoneidad y experiencia requeridos por la Institucion y
entregar las hojas de vida con los respectivos soportes al supervisor del contrato,
con el fin de que este realice la verificacion y aprobacion de cumplimiento de dichos
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

perfiles. (Ver numeral XIX de los estudios previos, alineado al numeral 1.3.2. del
pliego de condiciones del proceso).

Coordinar con el jefe de la Oficina de Informatica todas las actividades relacionadas
con la administracion y actualizacién de las bases de datos del Sistema Académico
SAl bajo motor Oracle, asi como de los sistemas de Gestién Administrativa GMAS,
Sistema de Control de Acceso CCURE y Mesa de Servicios Aranda, cuyas bases de
datos operan bajo motor SQL Server, y de los servicios Web bajo la plataforma
WebLogic del Sistema Académico Integrado SAl.

Disefar, implementar, automatizar y monitorear las estrategias de respaldo (backup)
de las bases de datos Oracle y SQL Server, con el fin de optimizar la recuperacion
de la informacién y minimizar la pérdida de datos y los tiempos de recuperacion.

Realizar actividades de mantenimiento preventivo y correctivo, asi como monitoreo y
afinamiento de las bases de datos Oracle y SQL Server, tanto en ambientes de
produccién como de pruebas.

Efectuar revisiones y depuraciones periddicas de los archivos de alertas y trazas
(logs) de las bases de datos Oracle y SQL Server, con el propdsito de corregir y
prevenir posibles fallas.

Crear y mantener las estructuras fisicas de las bases de datos Oracle y SQL Server,
tales como tablespaces, redo log groups, control files, entre otros componentes
técnicos.

Gestionar y habilitar los mecanismos de auditoria en las bases de datos Oracle y
SQL Server

Administrar, mantener y optimizar el servicio Web del Sistema Académico bajo la
plataforma WebLogic.

Realizar migraciones de bases de datos Oracle y SQL Server conforme a los
requerimientos de la Institucién, incluyendo el traslado de bases de datos entre
servidores y/o ambientes tecnoldgicos.

Realizar el diagnéstico de viabilidad para la implementacién de esquemas de
contingencia de las bases de datos Oracle y SQL Server.

Implementar estrategias de seguridad en las bases de datos Oracle y SQL Server,
alineadas con las buenas practicas y estandares vigentes.

Capacitar al personal designado por el jefe de la Oficina de Informéatica, cuando asi
sea requerido por la Institucién.
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16.

17.

18.

19.

20.

21,

22,

23.

24,

Ejecutar la actualizacion de las bases de datos Oracle y SQL Server a las versiones
soportadas por las aplicaciones correspondientes.

Diligenciar y mantener actualizada una bitacora de actividades, en la cual se
especifiquen las labores realizadas y las horas consumidas por cada servicio.

Apoyar la ejecucion de las actualizaciones del Sistema Académico, asi como la
aplicacion de hotfixes necesarios para garantizar su correcto funcionamiento,
teniendo en cuenta que estas actividades no son soportadas directamente por el
proveedor de la aplicacion.

Participar en una reunion mensual de seguimiento con la Institucion para la revision
de los casos atendidos, la cual no generara costos adicionales.

Presentar, en las fechas establecidas por la Institucién Universitaria de Envigado, el
informe de actividades contractuales, anexando los soportes de pago de la
seguridad social integral y los demas documentos requeridos para la gestién de los
pagos.

Cuando para la ejecucion del contrato se requiera subcontratar bienes, obras, o
servicios dentro de la cadena de provision, el contratista debera propender por
contratar personas naturales con discapacidad y lo emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad, conforme a los criterios definidos en el articulo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 0287 de 2026.

En caso de que el contratista haya sido acreedor del puntaje designado en el factor
de calidad denominado "Valor Agregado: Capacitaciones Certificables en Seguridad
de Bases de Datos", dentro del presente proceso, el CONTRATISTA se obliga a
ejecutar, sin costo adicional para la INSTITUCION y dentro del plazo de ejecucién
del contrato, las capacitaciones certificables ofrecidas en su propuesta, conforme a
las condiciones alli pactadas.

El contratista debera cumplir con las disposiciones legales vigentes en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), garantizando su implementacion vy
mantenimiento durante la ejecucién del contrato. Asi mismo, debera aportar al
cumplimiento de la politica institucional en SST y en consecuencia apoyar a la IUE
en caso de requerir evidencias documentales del cumplimiento normativo en SST.

El contratista debera suministrar al personal que ejecute el contrato (en caso de que
aplique) los elementos de proteccion personal requeridos para el desarrollo seguro
de las actividades de entrega, cargue, descargue y manipulacién de los bienes
objeto del contrato, asi como verificar su uso adecuado.
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25. El contratista y su personal deberan cumplir los protocolos de ingreso, seguridad,
emergencias y demas lineamientos en SST establecidos por la entidad contratante
durante la permanencia en sus instalaciones.

V. CLASIFICACION UNSPSC

A continuacién se presenta la clasificacion de los bienes y servicios que satisfacen la
necesidad a contratar, de acuerdo a cada uno de los proyectos de esta contratacion:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
81 11 22 05
Servicios basados en Mantenimientos y Manten|m|e_nto de
o C L ” software de sistemas
Ingenieria, Investigacién y | Servicios informaticos soporte de de gestion de bases
tecnologia software 9

de datos

Nota: La clasificacion a cuarto nivel de los codigos UNSPSC es meramente descriptiva, la
verificaciéon de la experiencia de los proponentes se realizara en cumplimiento de la
normativa vigente, es decir, hasta tercer nivel.

VL. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO

Se determind que el presupuesto oficial estimado para el presente proceso de
contratacion asciende a la suma de CIENTO QUINCE MILLONES SETECIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($115.779.600) IVA INCLUIDO,
soportado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP0066 del 15 de abril de
2026 expedido por la Analista de Presupuesto de la Institucién.

NOTAS ACLARATORIAS:

1. El presente proceso de seleccién esta determinado como bolsa por monto
agotable.

2. El contrato se adjudicara por el valor de la oferta presentada por el oferente
ganador y se ejecutara a demanda de los servicios pagando el valor hora hasta
el 31 de diciembre del 2026 o hasta agotar las cuatrocientas cincuenta (450)
horas (lo que ocurra primero).

3. La ejecucion del presupuesto sera destinada por la unidad ejecutora, previo

visto bueno del supervisor al solicitar los servicios contratados.

4. El contratista se compromete a mantener los precios fijos de los servicios
presentados en su oferta, en la cual estan comprendidos todos los costos
directos e indirectos y/o seguros que se presenten antes del cumplimiento del
contrato.
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5. En todo caso de no utilizarse todo el recurso econémico disponible, al terminar
el plazo de ejecucion, se liquidara el contrato con el saldo a favor de la
Institucion Educativa de Envigado.

El presupuesto asignado comprende todos los costos que pueda generar el objeto a
contratar. Por lo tanto, el proponente debera considerar todos los costos en que pudiera
incurrir en la preparacion de su propuesta y durante la ejecucion del contrato; asi como
todos los valores correspondientes a los impuestos, gravamenes y demas erogaciones
necesarias para la celebracion y ejecucién del contrato, los cuales son por cuenta del
adjudicatario y no daran lugar a ningun pago adicional al de los precios pactados.

VI. ANTECEDENTES HISTORICOS

Ver el comportamiento del gasto histérico evaluado en el andlisis del sector y econémico
del proceso. Se anexa documento.

VIIl. PLAZO PARA LA EJECUCION DEL OBJETO A CONTRATAR

El plazo de ejecucion del contrato sera desde la fecha de inicio electrénica de la
plataforma SECOPII y hasta el 31 de diciembre del 2026 o hasta agotar las cuatrocientas
cincuenta (450) horas de soporte para los servicios de administracion especializada de la
base de datos y servidores de aplicaciones contratadas, las cuales seran contadas en la
bitacora del servicio.

IX. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

Teniendo en cuenta que la Institucion Universitaria de Envigado es una entidad publica,
esta llamada a dar aplicacién en toda su contratacion a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, y decretos reglamentarios de la misma, en especial con su Decreto 1082 de 2015.

El marco legal del presente PROCESO DE CONTRATACION, y del contrato que se
derive de su adjudicacion, esta conformado por la Constitucion Politica, las Leyes de la
Republica de Colombia y en especial por las siguientes disposiciones:

Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, 1882 de 2018, Decreto 1082 de 2015, y sus decretos
reglamentarios, y en lo no regulado particularmente, las normas civiles y comerciales, y
las reglas previstas en este pliego de condiciones, estudios previos, especificaciones,
anexos Yy las adendas que se expidan durante el desarrollo del proceso de seleccién.

LEY 1150 DE 2007. ARTICULO 2. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION:
(..
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2. Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion
objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar,
las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio,
puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion
contractual.

Seran causales de seleccion abreviada las siguientes:

(...) b) La contratacién de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que
a continuacion se relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las
entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales. (...)

DECRETO 1082 DE 2015. ARTICULO 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccion
abreviada de menor cuantia. Ademas de las normas generales establecidas en el
presente titulo, las siguientes reglas son aplicables a la seleccion abreviada de menor
cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura
del Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su intencién de participar, a
través del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Si la Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede
continuar el proceso o hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con
quienes continuara el Proceso de Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer en los
pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el
dia habil siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el
resultado del sorteo.

4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién de ofertas durante tres (3)
dias habiles.

De conformidad con la Circular 20260001 de 2026 expedida por la Instituciéon a través de
la cual se establecieron las cuantias para contratar, de conformidad con lo sefialado en el
inciso 5, literal b), numeral 2, del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y teniendo en cuenta
el presupuesto anual para la vigencia fiscal comprendida entre el 01 de enero y 31 de
diciembre de 2026, el presente proceso se encuentra enmarcado en los limites de la
menor cuantia, asi:

Desde cuarenta y nueve millones
veinticinco mil trescientos cuarenta vy
un peso ($49.025.341) - Hasta
cuatrocientos noventa millones
doscientos cincuenta y tres  mil
cuatrocientos pesos ($490.253.400).

MENOR CUANTIA

Teniendo en cuenta la necesidad planteada por la Institucion a través de su Oficina de
Informatica, el presente proceso de contratacion se enmarca en la modalidad de
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, acorde con el articulo 2°, numeral 2°,
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literal b) de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007, en concordancia con el Articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

La Institucion Universitaria de Envigado realizo la verificacion correspondiente frente a la
existencia de acuerdos marco de precios que pudieran suplir la necesidad identificada en
el presente proceso de contratacion. Para ello, se consulté la informacion publicada por la
Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente en su plataforma
y pagina web oficial, a fin de determinar la aplicabilidad de este mecanismo de
adquisicion.

Frente a la descripcion del catalogo de Oracle que soporta el acuerdo marco de precios
se evidencia en el numeral 2.1.1 que la oferta de administracién de las bases de datos
son una caracteristica general de la empresa y no estan ajustadas las bases de datos
que tienen la institucion como son SAl, G+, Novasoft, virtualidad las cuales se han
desarrollado a la medida de la IUE, asi mismo en el numeral 2.2.3 WebLogic Server
Enterprise Edition and WebLogic Suite que se encuentra relacionado en el acuerdo
marco de precios no es aplicable ya que la administracién esta dada en lo general mas
no en el desarrollo a la medida de la IUE .

De igual forma, se evidencia en el numeral 2.25 que se encuentra relacionado en el
acuerdo marco de precios que la gestion de herramientas y la gestion de la arquitectura
es de caracter general para los productos de MySQL mas no para las bases de datos que
tiene la institucion en la nube. Adicional, se evidencia que las Especificaciones y Fichas
Técnicas del IAD/SDA de Software por Catalogo Il no se encuentra en ningun de los
items que aborden el termino de DBA administradores de bases de datos.

Como resultado de dicha revision, se establecié que actualmente no existe un acuerdo
marco de precios vigente ni aplicable para la categoria especifica de bienes, obras o
servicios objeto de la presente contratacion, es decir, servicios para la administracion,
soporte y mantenimiento de las bases de datos Oracle y SQL Server y servicios web del
sistema académico (SAl).

En consecuencia, la seleccion del contratista se adelanta mediante la modalidad de
seleccion abreviada de menor cuantia, teniendo en cuenta las disposiciones de la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, y decretos reglamentarios de la misma, en especial con su
Decreto 1082 de 2015, con el fin de garantizar la satisfaccion de la necesidad
institucional, cumpliendo con los principios de transparencia, economia, eficiencia y
responsabilidad que rigen la contratacién publica.

X. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El presente proceso de contratacion esta soportado en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal 0301 con fecha del 15 de abril de 2026, expedido por la Analista de
Presupuesto de la Institucion.
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XI. FORMA DE PAGO

La Institucion Universitaria de Envigado, pagara al CONTRATISTA el valor del contrato,
asi:

Pagos mensuales de CUOTAS PARCIALES de acuerdo con el consumo efectivo de
horas que se hayan ejecutado durante cada mes por el servicio de administracion de la
base de datos y servidores de aplicaciones, de conformidad con la propuesta econémica
presentada por el contratista y la necesidad de la Institucidn, previo al recibido del servicio
a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

Paragrafo 1. La Institucién Universitaria de Envigado, pagara al contratista, previo al
recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, de conformidad con el informe
de supervision y acta de autorizacion de pago expedida por el supervisor. Adicionalmente,
el contratista, debera acreditar cada vez que solicite el pago, que se encuentra al dia con
el pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social Integral y parafiscales, segun
las condiciones establecidas en la Ley.

Paragrafo 2. La Institucion contara con un término de hasta treinta (30) dias habiles
siguientes a la fecha de radicacion de la factura o autorizacion de pago, para realizar cada
desembolso.

Xll. LUGAR DE ENTREGA

El lugar de entrega sera en las instalaciones de la Institucion Universitaria de Envigado,
Carrera 27 B No.39 A sur — 57, del Municipio de Envigado.

Xlll.  IMPUESTOS, AUTORIZACIONES Y/O LICENCIAS

En los términos de la normativa nacional vigente y de conformidad con el Acuerdo 046 de
2024 del Concejo Municipal de Envigado, “Por medio del cual se expide el estatuto
tributario del municipio de Envigado”, modificado por el Acuerdo Municipal 057 de 2025
del Concejo Municipal de Envigado, “Por medio del cual se modifica y adiciona
parcialmente el Acuerdo Municipal 046 de 2024”, las estampillas, tasas y contribuciones
que aplican en la presente contratacion, son:

v IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO: Las tarifas se establecen en el
Acuerdo Municipal 046 de 2024, modificado por el Acuerdo Municipal 057 de 2025,
segun la actividad del proponente y se encuentran contempladas en el Capitulo I,
Articulo 35 y siguientes. La liquidacion del impuesto de industria y comercio sera
realizada por la Oficina de Contabilidad de la Institucion o la dependencia que haga sus
veces y dependera del régimen al cual pertenece cada contribuyente. El pago de este
impuesto (en caso de que aplique) se hara mediante retencién al momento en que
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haya un pago o abono en cuenta, lo que ocurra primero. La retencion sera
efectuada por la Oficina de Contabilidad o la dependencia que haga sus veces.

Esta disposicion, conforme al Estatuto Tributario Municipal, también aplica para los
contribuyentes ocasionales. En consecuencia, los contratistas que no estén inscritos en
el impuesto de industria y comercio en Envigado, por ser considerados ocasionales,
deberan pagar este impuesto mediante retencién y no de forma anticipada previo a la
ejecucion del contrato/convenio.

v ESTAMPILLA DEL ADULTO MAYOR: Esta contemplada en el Acuerdo Municipal
046 de 2024, articulos 192 y siguientes, Modificado por el Acuerdo Municipal 057 de
2025, el cual establece el cobro de la Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor,
equivalente al dos (2%) del valor del contrato antes de IVA y de todas sus
modificaciones, ampliaciones el cual debera acercarse al multiplo de mil mas cercano. El
pago de esta estampilla es requisito para el inicio de ejecucion del contrato o sus
adiciones, en consecuencia, el contratista debera pagar dicha estampilla_de
conformidad con el documento de cobro expedido por la administracion tributaria
municipal y entregar copia del comprobante de pago y la respectiva factura a la
Institucién Universitaria de Envigado para la legalizaciéon contractual

v" ESTAMPILLA PRO-DESARROLLO INSTITUCION UNIVERSITARIA DE
ENVIGADO: El presente contrato se encuentra excluido del pago de este gravamen, de
conformidad con lo establecido en el articulo 200 y siguientes del Acuerdo Municipal 046
de 2024, Modificado por el Acuerdo Municipal 057 de 2025.

v ESTAMPILLA PRO-CULTURA: EIl presente contrato se encuentra excluido del
pago de este gravamen, de conformidad con lo establecido en el articulo 184 y
siguientes del Acuerdo Municipal 046 de 2024, Modificado por el Acuerdo Municipal 057
de 2025.

v TASA PRO-DEPORTE: Esta contemplada en el Acuerdo Municipal 046 de 2024,
en su articulo 176 y siguientes, modificado por el Acuerdo Municipal 057 de 2025, donde
se establece “La tarifa de la tasa Prodeporte y Recreacion sera del cero punto tres por
ciento (0.3%) del valor total del contrato, convenio y sus adiciones. El pago de esta tasa
es requisito para el inicio _de ejecucién del contrato o sus adiciones, en
consecuencia, el contratista debera pagar dicha tasa de conformidad con el
documento de cobro expedido Institucion Universitaria de Envigado y entregar
copia del comprobante de pago para la legalizacién contractual.

v IMPUESTO DE TIMBRE: EIl Decreto 175 de 2025 que modificé transitoriamente el
paragrafo 2 del articulo 519 del Estatuto Tributario, por medio del cual se establecia la
tasa del uno por ciento (1%) para el impuesto referido, estuvo vigente por expresa
disposicion legal hasta el 31 de diciembre de 2025, en consecuencia la tarifa del
impuesto nacional de timbre retorna al cero por ciento (0%) de conformidad con lo
establecido en el Estatuto Tributario de los impuestos administrados por la Direccion
General de Impuesto Nacionales de Colombia.
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v' RETE-IVA (El asignado por ley)
v' RETENCION EN LA FUENTE (E| asignado por ley)

Nota: El cobro se aplicara también a las adiciones de los contratos. En todo caso,
corresponde al contratista sufragar todos los impuestos que le correspondan de
conformidad con la normatividad nacional y territorial vigente.

XIV. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

El Comité Asesor y Evaluador de la IUE, previo analisis comparativo de las propuestas
que se cifan estrictamente a los requisitos establecidos en la presente contratacion,
recomendara el ofrecimiento mas favorable a la Entidad y a los fines que ella busca,
teniendo en cuenta para el efecto lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.2.2.2. Del Decreto
1082 de 2015, el articulo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas, el articulo 2.2.1.2.4.2.18.
Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas del decreto 1860
de 2021 y El articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 0287 de 2026, asi como el articulo 58
Reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos de la Ley 2195 de 2022. Dichos
requisitos se calificaran con base en el puntaje determinado para este factor, tal como se
indica a continuacion:

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE MAXIMO
FACTOR ECONOMICO 65 PUNTOS
Método aleatorio 65
Ponderacion de la Propuesta (TMR)
FACTOR TECNICO 24.5 PUNTOS
Valor agregado 24.50
FACTOR LEGAL 10,5 PUNTOS
Apoyo a la Industria Nacional 10
Emprendimiento y empresas de Mujeres y Emprendimientos y
empresas de Jovenes Egresados del Sistema de Proteccién 0.25
del ICBF
Incentivo emprendimientos y empresas MiPymes 0.25
TOTAL 100 PUNTOS
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.  FACTOR ECONOMICO (Método aleatorio — Maximo 65 puntos)

La Institucion Universitaria de Envigado toma como base la evaluacién econdmica de los
documentos tipo de licitacion de infraestructura social vigentes', de acuerdo con un
método aleatorio, a efectos de determinar el puntaje que le corresponde.

De conformidad con lo anterior, el método aleatorio para seleccionar la férmula de
ponderacion desestimula los actos contrarios a la seleccion objetiva, puesto que no es
posible manipular la TRM para conocer con anticipacion la féormula aplicable.

La Entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econdmica de acuerdo
con las siguientes alternativas:

Concepto Método

1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica

3 Media aritmética baja

4 Menor valor

Para determinar el método de ponderacion, la Entidad tomara los centavos de la Tasa de
Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia (en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819

e La Entidad tomara la TRM que rija para el dia habil siguiente del cierre del
proceso (presentacion de ofertas).

e Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero
(0) puntos en la oferta econdmica.

e En el evento que solo exista una oferta habilitada para evaluar y calificar, la Entidad
podra prescindir de la definicion de la TRM y escogencia de método de ponderacion
de la oferta econdmica y asignara el total del puntaje de este criterio, a la Unica oferta
habilitada.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente
cuadro:

Numero Método

Rango (inclusive)

De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto

' https://www.colombiacompra.gov.co/normativa-y-relatoria/documentos-tipo
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Rango (inclusive) Numero Método
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a 0.99 4 Menor valor

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En
esta alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del célculo
que se obtiene a través de la aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordenara los
valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el nimero de valores es
impar, la mediana corresponde al valor central, si el numero de valores es par, la
mediana sera el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; Va..; ... V)

Donde:
« V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
* m: Es el numero total de propuestas econémicas validas recibidas por la entidad.

» Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas
validas.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I. Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje
sera asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las
otras propuestas, se utilizara la siguiente formula:

. Me _Vi . .-
Puntaje = |1 — |———|; * Puntaje maximo
Me
Donde:
* Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas
validas.

« V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

Il. Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo
puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la
mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la siguiente férmula:
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. Ve — Vi .
Puntaje = ({1 — |————| * Puntaje maximo
VMB
Donde:
» Vpe: Es el valor de la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de
la mediana.

“wn

« V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el
respectivo factor de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente
procedimiento:

MG =4/V; *Vp = V3= .« V,

Donde:
* MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.

» V;: Es el valor de una propuesta habilitada.
» V,: Es el valor de la propuesta n habilitada.
* n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el
maximo puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o0 por
defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje = Puntaje maximo = (1 — ('M;;V”))

Donde:
* MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.

@
I

» Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

Se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total
corregido de cada una de las propuestas.
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C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el
promedio simple de las ofertas habiles para calificacion econdmica.

X_B _ (Vmin + i)
2
Donde:
Vinin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

- X:Esel promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas validas.
+ Xg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

i

(X - —
Puntaje maximo # (1 S i )) Para valores menores o iguales a Xg

Xpg
Puntaje =

o ( (IX_B—ViI
Puntaje maximo |1 — | ——

X )) Para valores mayores a Xg
B

Donde:
+ Xg: Es la media aritmética baja.
* Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X5, se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada
una de las propuestas.

D. Menor Valor

La Entidad otorgard el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacién
economica de menor valor.

Vmin = Minimo (VI;VZ"; Vm)

Donde:
* Vji: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
* m: Es el numero total de propuestas econdémicas validas recibidas por la Entidad.

* Vnain: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
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La Entidad procedera a ponderar las otras propuestas de acuerdo con la siguiente
férmula:

Puntaje maximo = V;,

Puntaje =

Donde:
Vinin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

“wr
|

« V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

Il. FACTOR TECNICO CAPACITACIONES CERTIFICABLES EN SEGURIDAD DE
BASES DE DATOS (Valor Agregado — Maximo 24.5 puntos)

De acuerdo con las actividades a desarrollar en el contrato, el oferente que, como valor
agregado sin costo adicional para la Institucion, se comprometa a brindar
capacitaciones certificables al personal de informatica de la entidad en materia de
seguridad en bases de datos, obtendra puntaje conforme a la siguiente tabla, siempre que
se cumplan todas las condiciones minimas de calidad.

Condiciones minimas obligatorias para que aplique el puntaje:

* Minimo 3 personas del area de informatica de la entidad como benéeficiarias.

* Intensidad minima de 4 horas por capacitacion (presencial o virtual sincrénica).

e El proponente o la entidad capacitadora debera contar con certificacion vigente en
seguridad de la informacion o de bases de datos, la cual sera presentada para
aceptacion por la supervision del contrato).

e Debe emitir certificado de asistencia a la capacitacién para cada persona que
asista.

NUMERO DE CAPACITACIONES

CERTIFICABLES A OFRECER PUNTAJE MAXIMO

1 capacitacion Maximo 8 puntos
2 capacitaciones Maximo 16 puntos
3 capacitaciones 0 mas. Maximo 24.5 puntos

Documentos requeridos en la propuesta:
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1. Carta de Compromiso firmada por el Representante Legal, con indicacién expresa
del numero de capacitaciones, fechas tentativas e intensidad horaria.
2. Contenido programatico de cada capacitacién.

Nota: La no presentacion de la carta, la ausencia de firma del representante legal, o la
omisién de cualquiera de los documentos exigidos, dara lugar a la asignacién de cero (0)
puntos en este factor. No habra lugar a subsanacién del contenido sustancial de los
documentos.

.  FACTOR LEGAL (Maximo 10.50 puntos)

¢ INCENTIVO INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Las entidades estatales con el objetivo de promover la industria nacional deben asignar
dentro de los criterios de evaluacién de las ofertas un puntaje para estimular la oferta de
bienes y servicios nacionales.

1. Son Bienes Nacionales: Los Bienes Inscritos en el Registro de Productos de
bienes nacionales- RBPN-.

2. Son Servicios Nacionales: En los contratos que deban cumplirse en Colombia,
un servicio es colombiano si ademas de ser prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacion colombiana o por un proponente plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con trato nacional, usa los
bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para la prestaciéon del
servicio que sera objeto del Proceso de Contratacién o vinculen el porcentaje
minimo de personal colombiano segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el
extranjero y estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es
prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o un
proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes
colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de
manera singular o mediante la conformacién de un proponente plural, podran definir en su
oferta si aplican la regla de origen aqui prevista, o cualquiera de las reglas de origen
aplicables segun el Acuerdo Comercial o la normativa comunitaria que corresponda. En
aquellos casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad
Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con la regla de origen aqui prevista
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3. Bienes y servicios de Trato Nacional: Por otra parte, de conformidad con lo
establecido en el paragrafo segundo del articulo 20 de la Ley 80 de 1993, articulo
51 del Decreto 19 de 2012 y el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, se
otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos de origen
extranjero en procesos de seleccidon nacionales, siempre que cumplan con alguna
de estas condiciones:

La entidad concedera trato nacional a:

a) Bienes y servicios de otros estados con los cuales exista un acuerdo comercial
aplicable al proceso de contratacion

b) A los Bienes y Servicios respecto de los cuales exista trato nacional por
reciprocidad y los Servicios de la comunidad andina de naciones.

c) A los bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un
Acuerdo Comercial, pero respecto de los cuales el Gobierno nacional haya
certificado que los oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de ftrato
nacional, con base en la revision y comparacién de la normativa en materia de
compras y contratacion publica de dicho Estado; y

d) A los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de
Naciones teniendo en cuenta la regulacion andina aplicable a la materia.

4. Incorporacion de componente nacional en bienes y servicios extranjeros: La

incorporacion de bienes es realizada mediante la incorporacién de componente
colombiano en bienes extranjeros.
La incorporacion de servicios es realizada mediante la vinculacion de personas
naturales o juridicas nacionales que presten servicios profesionales, técnicos u
operativos. La asignacion de puntos por la incorporacion de estos servicios es
diferente a la posibilidad prevista en algunos acuerdos comerciales para la
contratacion de personal local en areas rurales.

Considerando que el objeto de la presente seleccion abreviada menor cuantia es una
prestacion de servicios, sOlo se asignara puntaje por el ofrecimiento de SERVICIOS
NACIONALES, de la siguiente manera:

Asignacion de puntajes de Bienes y Servicios nacionales o de trato nacional:

a.

b.

Los proponentes que ofrezcan servicios o bienes o trato nacionales obtendran un
puntaje de “10” puntos.
Se asignara puntaje al Proponente que ofrezca servicios extranjeros que incorporen
componente nacional:
e Si el proponente ofrece servicios extranjeros que incorporen servicios
nacionales entre el 49.99% al 99.99%, se otorgara un puntaje de “5” puntos.
e Si el proponente ofrece bienes/servicios extranjeros o servicios nacionales
menores al 49.99% obtendra un puntaje de “0” puntos.
Si el proponente ofrece bienes/servicios extranjeros obtendra un puntaje de “0”
puntos.
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Nota: La acreditacion de SERVICIOS DE ORIGEN NACIONAL se realizara de
conformidad con lo establecido en el manual de incentivos expedido por Colombia
Compra Eficiente, es decir, para el caso de persona natural se verificara con la Cédula de
Ciudadania que certifica la nacionalidad o la visa de residencia certifica la residencia.

Si la persona es juridica se verificara si esta constituida o no en el pais. La verificacién se
hara con el certificado de existencia y representacion legal, si el domicilio de la persona
juridica esta dentro del territorio nacional.

Ademas de lo anterior, en virtud de lo establecido por el Decreto 680 de 2021, para
poder obtener el puntaje de servicio nacional, el proponente debera aportar
certificacion entregada por la proponente persona natural, o el Representante Legal del
proponente individual, o por el Representante de cualquiera de las formas asociativas, en
la cual se indique expresamente que para el desarrollo del presente objeto
contractual y de acuerdo con el personal minimo requerido del proceso, vinculara el
porcentaje _minimo del 40% de empleados o contratistas por prestacion de
servicios colombianos.

De no aportar dicho certificado, no obtendra puntaje alquno.

¢ EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES, EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE JOVENES EGRESADOS DEL SISTEMA DE PROTECCION DEL
ICBF. (DECRETO 1860 DEL 2021, LEY 2479 DE 2025) (0,25 puntos).

Se le otorgara un total de 0.25 PUNTOS al proponente que acredite la condicién de
emprendimiento y empresa de mujeres o emprendimiento y empresas de jévenes
egresado del sistema de proteccion del ICBF, de conformidad con lo establecido en la Ley
2479 de 2025, la cual modifica las disposiciones de la Ley 2069 de 2020, y lo contenido
en el Decreto 1860 de 2021, teniendo presente lo siguiente:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo
de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones
a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por
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su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se senale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de
nivel directivo del proponente, el numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacidon laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la
copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia
del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de
los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al
menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

5. La definicion de emprendimientos y empresas de jovenes egresados del sistema de
protecciéon del ICBF se reglamentara por el gobierno nacional.

6. De conformidad con lo establecido en la Ley 2479 de 2029, articulo 5: Definiciones.
Para Efectos de la presente ley, se deberan tener en cuenta las siguientes Definiciones:

o Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF: Es toda persona natural, que alcanzé
la mayoria de edad mientras se encontraba bajo el cuidado y proteccién del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar con o sin declaratoria de adaptabilidad.

o Joven egresado del Sistema de Proteccion del ICBF: Es toda persona natural, entre
18 y 28 anos, que alcanzd la mayoria de edad mientras se encontraba bajo el
cuidado y proteccion del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar con o sin
declaratoria de adoptabilidad.

7. De conformidad con lo establecido en la Ley 2479 de 2029, articulo 13: Registro
Nacional de Jévenes Egresados del Sistema de Proteccion del ICBF. El Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, como ente coordinador del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar incluira dentro de los moédulos del Sistema de Informacion Misional
(SIM), el registro de jovenes egresados del Sistema de Proteccion, para lo cual, debera
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realizar la caracterizacién e identificacion de los jovenes en perspectiva individual y
poblacional, estableciendo un proceso de actualizacidon de manera periddica. Ademas, el
registro garantizara la recoleccién y consolidacién de informacion sobre la poblacion
objeto de esta ley, a fin de que accedan de forma prioritaria a la oferta estatal en los
diferentes programas del Gobierno nacional, para su inclusion social y productiva.

El Instituto Colombiano de Bienestar familiar tendra un plazo de dieciocho (18) meses
contados a partir de la vigencia de la presente ley, para implementar el registro, para lo
cual podra solicitar el acompafiamiento técnico en el marco de sus competencias a
entidades publicas como el Ministerio de Tecnologias de la informacién y las
comunicaciones, el DANE, y demas entidades Publicas y Privadas.

PARAGRAFO. Para la obtencién del puntaje adicional en los procesos de seleccién de
contratistas enunciados, los proponentes individuales podran acreditar la condicion de ser
emprendimientos y empresas de mujeres o la condicién de ser emprendimientos y
empresas de jovenes Egresados del Sistema de Proteccion del ICBF, puntaje Unico que
se obtendra, bien sea con cualquiera de las dos condiciones o incluso con ambas.

PARAGRAFO 2. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse
bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion. Para los
emprendimientos y empresas de jévenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF,
se debera contar con el registro en el SIM expedido por el ICBF.

En todo caso, la IUE estara sujeta a la reglamentacion que para la materia expida el
Gobierno Nacional.

PARAGRAFO 3. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los
puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita una
de las dos condiciones anteriores, teniendo presente el porcentaje minimo de
participacion establecido en el Decreto 1860 de 2021.

¢ INCENTIVO MIPYME (DECRETO 1860 DE 2021) (0.25 Puntos)

Se le otorgara un total de 0.25 PUNTOS de conformidad con lo establecido en el Decreto
1860 de 2021. Las MiPymes colombianas deben acreditar que tiene el tamano
empresarial establecido por la Ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
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competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las MiPymes también podran acreditar esta condicién con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a MiPymes, los proponentes aportaran la
copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacién legal o del
Registro Unico de Proponentes, segln corresponda conforme a las reglas precedentes,
con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los
puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de MiPymes y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en
el consorcio o la unién temporal.

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, se le
descontara un total de VEINTE (20) PUNTOS al proponente que se le haya impuesto una
0 mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha
prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

ARTICULO 58. REDUCCION DE PUNTA.JE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.
Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administraciéon Publica que adelanten cualquier Proceso de Contratacion, exceptuando
los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del Articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, en los de minima cuantia y en aquellos donde tnicamente se pondere el menor
precio ofrecido, deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa
precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a
los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante
el dltimo ano, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin
importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacion anterior.

Paragrafo primero. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control
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jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que
la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Paragrafo segundo. La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara
sin perjuicio de lo contenido en el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

XV. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad Estatal escogera
el oferente aplicando los criterios de desempate previstos en el Capitulo I, Compras
Publicas, articulo 35 de la Ley 2069 del 31 diciembre de 2020, reglamentado por el
Decreto 1860 de 2021 y adicionado por el articulo 22 de la Ley 2479 de 2025 y por el
articulo 15 de la Ley 2481 de 2025. En forma sucesiva y excluyente, asi:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos
de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener
dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o
servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9,
solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
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misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente,
En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente  mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada
una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una
de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate,

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndémina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) ano de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) ano y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.
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El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el
numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta
la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) ano, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de
vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no
es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de
pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo
firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con
la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o
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el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas
vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacidon de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) ano, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nédmina de
sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
noémina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite
que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracién o iv) cualquier
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otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad
de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el
revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos
de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.
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7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas
de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el
numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o
medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo
2212424 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. La condicién de cooperativa o asociacion
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mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacién legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefas 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del ano anterior,
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual que
tenga una participacioén de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural vy,
ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefas o medianas.
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser joévenes
Egresados del Sistema de Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la
presente ley; o (b) de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por jovenes egresados del
Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un proponente plural
con una participacion de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que
acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una persona juridica en las
cuales se acredite participacion mayoritaria de jévenes egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF.

13. En caso de seleccion de contratos o convenios relacionados con _investigacion,
extension, formacién y practicas pedagdgicas educativas, se preferiran las ofertas
presentadas por las Escuelas Normales Superiores Oficiales o juntamente con otras
Normas o Instituciones de Educacion Superior.

PARAGRAFO 1o0. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las
cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro,
pequefas 0 medianas.

PARAGRAFO 2o0. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital
humano, el oferente debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afo. Para los
casos de constitucién inferior a un afno se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

PARAGRAFO 3o0. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de factores de
desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos.

Ahora bien, si agotados los 13 primeros numerales del articulo 35 de la Ley 2069 de
2020, la entidad no logra establecer una oferta ganadora y persiste la situacion de
empate, debera acudir para la seleccion del contratista a la regla de método aleatorio que
se determinara en el texto siguiente, el cual se presenta como una expresién clara del
principio de transparencia, economia y publicidad enmarcado en el régimen general de
contratacion:
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1. Se exhibiran a todos los asistentes el elemento sobre los cuales (bolsa o caja oscura)
se depositaran las balotas cuyo nimero sera igual a la cantidad de oferentes habilitadas
que se encuentren en situacion de empate.

2. Se exhibiran y mostrara a los asistentes las balotas y la calidad estandar de las
mismas.

3. Se depositaran las balotas en el elemento elegido, a cada balota se le asignara un
numero empezando por el digito 1 y hasta el nUmero maximo de oferentes habilitados que
estén en situacion de empate.

4. Paso seguido, cada proponente, a través de la persona debidamente acreditada y con
plenas facultades para decidir, tomara una balota y se dejara constancia del numero
sacado por ella. El orden de este procedimiento se determinara acorde con la hora de
presentacion de la propuesta, empezando por aquella que fue presentada en primer lugar
en la plataforma Transaccional SECOP IlI; luego la que entregd después y asi
sucesivamente hasta agotar el niumero de oferentes asistentes acreditados.

5. Cada proponente debe presentarse a la audiencia a través de su representante legal o
apoderado con poder debidamente otorgado y en caso de no presentarse debidamente o
no asistir sin previa justificacion.(que debera ser allegada a la entidad a través del sistema
de SECOP Il por mensaje dirigido a la entidad, con un tiempo no menor a 30 minutos a la
hora de cierra) antes de la fecha y hora del certamen), la Entidad Territorial procedera a
realizar el procedimiento solo con los asistentes acreditados en debida forma.

Quien no se presente y no tenga justificacion se considera por parte de la entidad que no
estuvo interesado y por tanto no tendra posibilidad de participar del sorteo.

Si justifica la no asistencia en debido momento, es decir antes del tiempo estipulado de 30
minutos antes del cierre, este podra tener la posibilidad de ser objeto del sorteo en el cual
la entidad elegird en la oportunidad que le corresponde acorde con el orden de
presentacion de la propuesta en SECOP II.

Si solo se presenta 1 proponente y no llegaren a la entidad las justificaciones y éste esta
debidamente acreditado sera el ganador del certamen sin necesidad de agotar ningunos
de los pasos aqui establecidos.

6. Estando presentes los oferentes; aquel que tome el nimero mas alto de las balotas
introducidas al elemento que alberga las mismas, sera el ganador y no se seguira el
procedimiento por considerarse agotado.

7. Ante la Hipdtesis de no presentarse ningunos de los oferentes y al no justificar su no
asistencia la entidad procedera a sacar las balotas en presencia de la oficina de control
interno y quien tenga el numero mayor serd el ganador de la contratacion. Pero los
oferentes que estan en situacién de empate justifican su no asistencia la entidad volvera a
fijar fecha y hora para el nuevo certamen momento para el cual ya no seran validas




Cadigo: F-RF-0019

S~ Institucién ESTUDIOS PREVIOS
M de Envigado PROCESO DE ADQUISICION DE | Version: 03
BIENES Y SERVICIOS

Pagina 37 de 44

nuevas excusas por lo no asistencia y si persiste la causa de no asistencia debera delegar
a un apoderado.

8. Terminado el certamen se dejara constancia de la hora de cierre de la diligencia y
firmaran todos los presentes.

XVI. ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

En el contrato a celebrar LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DE ENVIGADO, encuentra
que se puede presentar un riesgo que afecta la relacidn contractual dentro de los
principios de Eficacia y Eficiencia; el cual es identificado, ponderado y se establece a un
responsable en caso tal de que sea materializado y cause un dafio econémico que debe
ser asumido por el proveedor.

El estudio de riesgos busca tipificar, estimar, y asignar los riesgos previsibles involucrados
en las diferentes etapas del proceso de contratacion (Art. 4 Ley 1150 de 2007), las
implicaciones econdmicas de los mismos y su mecanismo de cobertura.

Algunas de las medidas son:

1. Estableciendo una forma de pago de tal manera que soélo se efectue el mismo, una
vez se produzca la entrega del bien o servicio a entera satisfaccion

2. Consignando las clausulas de multas y penal pecuniaria en el contrato.

3. Estricto seguimiento por parte del supervisor del contrato

(ANEXO MATRIZ DE RIEGO)

XVIl. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION

Para amparar los posibles riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del
objeto contractual, el contratista debera adquirir una pdliza de seguros, en un término que
no supere los tres (3) dias posterior a la celebracién del contrato, a través de una
compaiia de seguros legalmente constituidas, de reconocida solvencia, la cual ha de
cubrir los citados perjuicios en los términos y porcentajes que se senalan a continuacion:

PORCENTAJE DE
CUBRIMIENTO

10%
del valor de oferta

VIGENCIA

Término de tres (3) meses,
contados a partir de la fecha de
cierre del proceso.

AMPAROS EXIGIBLES

Seriedad de la oferta?

2 Ley 1882 de 2018, articulo 5° mediante la cual se adiciona el paragrafo 3° al articulo 5° de la Ley 1150 de
2007: “La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no seré subsanable y sera causal de
rechazo de la misma”
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AMPAROS EXIGIBLES

Cumplimiento
contrato

Calidad del servicio

Pago de
prestaciones
legales
indemnizaciones
laborales

XVIIL.

del

salarios,
sociales

e

PORCENTAJE DE
CUBRIMIENTO

20%
Del valor del contrato

20%
Del valor del contrato

10%
Del valor del contrato

UN ACUERDO COMERCIAL

VIGENCIA

Término de duraciéon del contrato
y un (1) afno mas.

Término de duraciéon del contrato
y un (1) aflo mas.

Término de duracion del contrato
y tres (3) anos mas.

INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR

Dando cumplimiento a la SECCION IV, SUBSECCIQN I, articulo 2.2.1.2.4.1.1 del Decreto
1082 de 2015, el presente proceso contractual ESTA INCLUIDO dentro de los parametros
establecido en el manual para el manejo de acuerdos comerciales en procesos de

contratacion.

Determinacion de
aplicabilidad de
acuerdos comerciales.
Circular CCE-EICP-MA-03

Chile

Alianza

Pacifico Peru

México
Canada
Chile?

Corea

Costa Rica

Entidad
Estatal
incluida

SI

SI

NO
NO
NO

NO

SI

Presupuesto del Proceso
de Contratacion superior
al valor del Acuerdo
Comercial
Nivel Subcentral
NO
Bienes y servicios
$1.091.804.264
Servicios de construccion
$ 27.295.106.607

N/A

N/A

N/A

NO
Bienes y servicios
$ 1.091.000.000;
Servicios de construccion
$81.880.000.000
NO
Bienes y servicios
$1.940.398.620;

Proceso de
Contratacion
cubierto por el

Excepcion Aplicable
al Proceso de

Contratacion Acuerdo
Comercial
NO
NO
NO
NO
NO
N/A NO
NO APLICA NO
NO NO

3 Las Universidades del nivel municipal estan incluidas en la lista del Acuerdo Comercial con Chile; la Union
Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) y por la Decisiéon 439 de 1998 de la Comisién de la
CAN. La IUE es un establecimiento publico de orden territorial determinada como Institucién de Educacion
Superior, en consecuencia, no aplica el acuerdo de Chile.
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L L Presupuesto del Proceso Proceso de
Daetﬁ::';?l?:;n d:e Entidad de Contratacion superior  Excepcion Aplicable  Contratacion
P ; Estatal al valor del Acuerdo al Proceso de cubierto por el
acuerdos comerciales. . . . .,
Circular CCE-EICP-MA-03 incluida Comercial Contratacion Acuerdo
Nivel Subcentral Comercial

Servicios de construccion
$27.357.983.079
NO
Bienes y servicios
Estados Unidos NO $1.940.398.620; NO APLICA NO
Servicios de construccion
$27.357.983.079
NO
Bienes y servicios
Estados AELC Sl $1.131.227.573 NO NO
Servicios de construccion
$28.280.689.315

Mexico NO N/A N/A

Sl
El valor para el acuerdo
comercial es aplicable a los
El salvador SI a los procesos de NO Sl
contratacion a partir del
limite inferior de la menor

. cuantia
Triangulo S|
Norte El valor para el acuerdo
comercial es aplicable a los
Guatemala SI a los procesos de NO Sl

contratacion a partir del
limite inferior de la menor
cuantia
Honduras NO N/A NO APLICA NO
NO
Bienes y servicios
Unién Europea SI $1.131.227.573 NO NO
Servicios de construccion
$28.280.689.315

Israel* NO N/A N/A

Mexico NO N/A N/A

NO

. . Bienes y servicios
Reino Unido e Irlanda del S| $1.091.059.175 NO NO

I Servicios de construccion
$27.276.479.385

4 En el acuerdo con Israel se acordd que Unicamente los siguientes municipios estan cubiertos: Bogota,
Medellin, Cali, Barranquilla y Bucaramanga.
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L L Presupuesto del Proceso Proceso de
Daetﬁ;?l;?l?g;n dc;e Entidad de Contratacion superior  Excepcion Aplicable  Contratacion
acue? dos comerciales Estatal al valor del Acuerdo al Proceso de cubierto por el
Circular CCE-EICP-MA-63 incluida Comercial Contratacion Acuerdo
Nivel Subcentral Comercial

La Entidad Estatal debe dar a los servicios prestados por oferentes de la
Comunidad Andina — CAN (Bolivia, Ecuador y Peru) el mismo trato que
dé a los servicios colombianos. La Decisiéon 439 de 1998 establece que
la Unica excepcion a los servicios de proponentes de la CAN es el
transporte aéreo, para el cual no hay Trato Nacional.

La Decisién 439 de 1998 de la Comisién de la CAN es aplicable a todos
los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel
municipal obligadas, independientemente del valor del Proceso de
Contratacion siempre que se trate de procesos de contratacion de
Servicios.

Comunidad Andina Sl

En caso de estar excluido, dichas exclusiones de aplicabilidad y excepciones se
encuentran contenidas en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacién expedido por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente y
segun el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con los Acuerdos Comerciales vigentes, la entidad Estatal debe elaborar
el Cronograma de acuerdo con los plazos previstos en dichos Acuerdos Comerciales
Articulo 2.2.1.2.4.1.1 y Articulo 2.2.1.2.4.1.1 Decreto 1082 de 2015.

NOTA: Con relacion a la exclusion No. 14 del Anexo 4 - Las convocatorias limitadas a
Mipymes. Esta excepcion soélo es aplicable en los casos en que la entidad verifica las
condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 para que una
convocatoria sea limitada a Mipyme. Asi, esta excepcién no puede ser utilizada para
excluir la cobertura del Acuerdo Comercial en el PUBLICACION AVISO DE
CONVOCATORIA PUBLICA.

XIX. EXPERIENCIA E IDONEIDAD
EXPERIENCIA EMPRESAS PLENAS:

Para determinar las propuestas habiles en cuanto a su experiencia, se revisara que las
propuestas contengan y cumplan con los aspectos solicitados en el presente capitulo del
pliego de condiciones, los cuales seran verificados por los integrantes asignados por la
Institucion Universitaria de Envigado.

El proponente debera acreditar la experiencia mediante dos (02) certificados de
contratos con entidades publicas o privadas cuyo objeto, actividades u obligaciones sean
igual o similar al de la presente contratacion. El presupuesto sumado en los certificados
debe ser igual o superior a dos (02) veces el presupuesto oficial, expresado en SMMLYV,
es decir 132,24 SMMLYV.




Cadigo: F-RF-0019

S~ Institucién ESTUDIOS PREVIOS
Q/j de Envigado PROCESO DE ADQUISICION DE | Version: 03
BIENES Y SERVICIOS

Pagina 41 de 44

Los certificados aportados seran verificados en el RUP y cada uno debera estar
clasificado en minimo un (01) coédigo de los especificados en el clasificador de bienes y
servicios UNSPSC y en cada una de las certificaciones de experiencia, el proponente
debera relacionar en el Formulario Experiencia del proponente, aquellos con los que
pretende acreditar las condiciones exigidas en el pliego y documentos previos. No se
tendran en cuenta para la evaluacién los contratos que no estén registrados en el
RUP.

SISTEMA DE PREFERENCIAS EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

EXPERIENCIA REQUERIDA COMO CRITERIO DIFERENCIAL PARA MICRO,
PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS (NIIF PYMES) « EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES + JOVENES EGRESADOS DEL SISTEMA DE
PROTECCION DEL ICBF « EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD:

Atendiendo a las disposiciones contenidas en la Ley 2069 de 2020, el Decreto 1860 de
2021, la Ley 2479 de 2025 y el Decreto 0287 de 2026, la institucién establece como
criterios diferenciales para MiPymes, los emprendimientos y empresas de mujeres, los
jévenes egresados del sistema de proteccion del ICBF y las personas o empresas o
emprendimientos con personas con discapacidad, el requisito habilitante de experiencia,
la cual podra ser acreditada, para estos actores protegidos, asi:

El proponente debera acreditar la experiencia mediante dos (02) certificados de
contratos con entidades publicas o privadas cuyo objeto, actividades u obligaciones sean
igual o similar al de la presente contratacion. El presupuesto sumado en los certificados
debe ser igual o superior a una (01) vez el presupuesto oficial, expresado en SMMLYV,
es decir 66,12 SMMLYV.

Los certificados aportados seran verificados en el RUP y cada uno debera estar
clasificado en minimo un (01) cédigo de los especificados en el clasificador de bienes y
servicios UNSPSC y en cada una de las certificaciones de experiencia, el proponente
debera relacionar en el Formulario Experiencia del proponente, aquellos con los que
pretende acreditar las condiciones exigidas en el pliego y documentos previos. No se
tendran en cuenta para la evaluacion los contratos que no estén registrados en el
RUP.

EXPERIENCIA DE OFERENTES PLURALES:

Para evaluar la experiencia del oferente plural (consorcio o uniéon temporal) se tendra en
cuenta lo siguiente:

1. Cuando se trate de un consorcio o unién temporal integrado por dos (2) miembros
cada miembro debera acreditar como minimo UN (1) contrato en las condiciones
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enunciadas. Esta condicion esta dada para el numero de contratos, la cantidad de
coédigos UNSPSC y el monto requerido.

2. Cuando se trate de un consorcio o unién temporal integrada por MAS de dos (2)
miembros, se cumplird cuando al menos dos (2) de los miembros logren acreditar
cada uno el contrato exigido, con la cantidad de codigos UNSPSC y el monto
requerido.

3. Para ser acreedor de los criterios diferenciales de experiencia, debe tener
presente las siguientes normas:

- Para emprendimientos y empresas de mujeres:
Solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento
y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el decreto 1860 de 2021 y que tiene
una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién
temporal.

- Para Mipymes:
Solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y
tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién
temporal.

- Para personas, emprendimientos y empresas de personas con discapacidad:
Solo se aplicaran cuando al menos uno de los integrantes cumpla con los criterios
previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de del Decreto 0287 de 2026 y acredite una
participacién no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal,
aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporcion equivalente a su
participacién en la conformacion del proponente plural.

IDONEIDAD

- Que su objeto social corresponda con el objeto del contrato.

- El oferente debera presentar certificado que acredite que es parther de Oracle
OPN (Oracle PartnerNetwork) activo.

- Aportar el personal minimo requerido que se enuncia a continuacion.

- Anexos senalados en el pliego de condiciones del proceso.

PERSONAL MIiNIMO REQUERIDO:

PERFIL PROFESIONAL | DEDICACION
CANTIDAD | OCUPACIONAL (HISIM)5 EXPERIENCIA ACTIVIDADES
Ingeniero de sistemas o Dos (2) afios de Actividades de
areas afines, con experiencia en soporte y

Dos (2) matricula profesional 100% proyectos mantenimiento de
DBA vigente relacionados con el las bases de datos

objeto del contrato. Oracley SQL vy
Certificaciones: aplicaciéon Web del

5 Es el tiempo que requiere el personal para desarrollar las actividades del objeto contractual
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PERFIL PROFESIONAL | DEDICACION
CANTIDAD | OCUPACIONAL (HISIM)5 EXPERIENCIA ACTIVIDADES
- Oracle Certified La experiencia debera | sistema académico
Associate 11g acreditarse mediante
- Oracle Certified certificados expedidos
Professional 11g por la empresa donde
- Microsoft se prestaron los
Administracion de SQL servicios.
Server 2014
- Oracle Cloud Data (contados a partir de la
Management 2023 fecha de expedicion
Certified Foundations de la matricula
Associate profesional)
Dos (2) afios de
experiencia en
proyectos
relacionados con el
Gerente de proyectos objeto del contrato.
profesional en areas de L iencia debera
sistemas o afines con a experiencia gebera
Un (1) matricula profesional acreditarse mediante Gerencia del
Gerente de . 100% certificados expedidos
Proyectos vigente or la empresa donde proyecto.
y p p
Certificacion: se prest_a'ron los
PMP servicios.
(contados a partir de la
fecha de expedicion
de la matricula
profesional)

Nota 1: El personal descrito se requiere como requisito para la ejecucion del contrato.
La validacion y verificacién de los requisitos que deben acreditarse respecto al
personal requerido quedara a cargo del Supervisor del contrato.

Nota 2: Para la acreditacion de este, el contratista debera presentar:

1.

2,

o &

Aportar las hojas de vida, titulaciones y certificaciones necesarias que acrediten la
experiencia e idoneidad exigida al personal requerido.

Presentar anexo de autorizacion hojas de vida para el tratamiento de datos
sensibles y debidamente suscrito por el personal requerido.

Copia de la tarjeta militar o Certificacion provisional, cuando aplique, que permita
acreditar la situacion militar del personal minimo requerido.

En caso de requerirse Tarjeta o matricula profesional o resolucion.

Certificado que expiden los respectivos Consejos Profesionales respecto de las
sanciones disciplinarias profesionales (abogados, ingenieros, contadores, entre
otros), cuando aplique.

Se debera anexar las certificaciones laborales y contractuales, las cuales deberan
contener como minimo, los siguientes datos:
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CERTIFICACIONES LABORALES RELACION DE CONTRATOS
IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR IDENTIFICACION DEL CONTRATANTE
NOMBRE Y C.C. DEL EMPLEADO NOMBRE Y C.C. DEL CONTRATISTA
TIPO DE CONTRATO OBJETO DE CONTRATO
FECHA DE INICIO Y TERMINACION (SI FECHA DE INICIO Y TERMINACION DE CADA
APLICA) CONTRATO
CARGO Y FUNCIONES
DESEMPENADAS OBLIGACIONES PACTADAS Y EJECUTADAS
NOMBRE, CARGO Y CONTACTO DE NOMBRE, CARGO Y CONTACTO DE QUIEN
QUIEN EXPIDE LA CERTIFICACION. EXPIDE LA CERTIFICACION.

Toda la experiencia aportada sera verificada a través de certificaciones, en caso de que
las certificaciones no contengan la totalidad de los requisitos el contratista podra aportar
contratos o actas de liquidacion.

XX.  ANEXOS

1. Certificado de disponibilidad presupuestal
2. Analisis del sector econdémico.

3. Cotizaciones.

4. Matriz de Riesgos

5. Adjuntos (documentos anexos)

JOSE LEONARDO ZAPATA VERGARA
Rector (E)
Institucion Universitaria de Envigado - IUE

Proyecto: Revisé: Aprobo:

Johana Mejia Espinosa Leidy Katherine Alvarez Chica Paula Caicedo Herrera
Abogada CT Jefe Encargada Jefe de Oficina

Oficina Asesora Juridica Oficina Asesora Juridica Oficina de Informatica
IUE IUE IUE




