INFORME DE SUPERVISION Y RECIBOA SATISFACCION PARCIAL _ X

No.

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

el DIRECCION DE ADQUISICIONES

PATRIA HONOR LEALTAD

03

TOTAL ___

Bogota (Cundinamarca), ABRIL 2026

Nombre completo: PEDRO MAURICIO SANABRIA URIBE
Identificacién:4.267.112 de Susacon - Boyaca
Nacionalidad: colombiana

1. CONTRATISTA Direccién: Calle 19 No. 10 — 27 apto 803 Torre 1
Teléfono de contacto: 3115256083
E-mail de contacto: 3115256083
Nombre completo: CT. MONTENEGRO VILLANUEVA GINNA PAOLA
Cargo: Oficial de Contratacién DIADQ y/o quien haga sus veces
2. SUPERVISOR Resolucién de nombramiento: (00000212 de 15 de ENERO de 2026)
Teléfono de contacto: 315 5776728
E-mail de contacto: ginna.montenegro@ejercito.mil.co
3. No. DEL CONTRATO No. del contrato 445-CENACPERSONAL-2026
— FECHA DE Fecha de suscripcién: 28/01/2026
SUSCRIPCION peion:
No. De la Péliza: 25-46-101048524
4. POLIZA DE | Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado S.A.
GARANTIA UNICA Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza: 13/FEBRERO/2026
Aprobado por: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA
No. 43926
Fecha expedicion: 05 FEBRERO DE 2026
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE PERSONAL
5. CRP Dependencia: DIRECCION DE ADQUISICIONES - DIADQ
Posicion catalogo de gasto: (02-02-02-008-002-01)
Fuente: NACION
Recurso: 10
Valor: $43.291.500,00
6. FECHA INICIO
EJECUCION 15/FEBRERO/2026
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE
EJECUCION 31 /DICIEMBRE/2026
8. OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ARjEA DE GESTION
CONTRACTUAL CONTRACTUAL DE LADIRECCION DE ADQUISICIONES DEL EJERCITO NACIONAL.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Llevara cabolaestructuracionyevaluacion juridica de los procesos de contratacion
asignados, verificando la correspondencia entre necesidad, rubro presupuestal,
9. OBLIGACIONES objetoy modalidad de seleccién.
CONTRACTUALES 2. Verificar juridicamente el plan de necesidades, identificando coherencia normatva

y pertinencia contractual.

3. Interpretary aplicarlas normas del Estatuto General de Contratacion Publica (Ley
80, 1150, Decreto 1082/2015 y demas aplicables).

4. Identificar riesgos juridicos derivados de la contratacion y proponer medidas de
mitigacion.
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5. Participar en reuniones téecnicas y comités brindando criterio juridico para soporte
de decisiones preliminares.

6. Elaborary revisar estudios previos, pliegos de condiciones, minutas contractuales,
adendas y documentos para apertura del proceso.

7. Presentar ante el Comité de Adquisiciones las ponencias para aprobacién de
estudios previos, adjudicacion y demas hitos del proceso.

8. Revisar proyectos de actos administrativos contractuales o institucionales
asignados (LOAS, CUF, acuerdos internacionales, offset, etc.).

9. Asesorary elaborar conceptos juridicos para emitir volante de aprobacion de
certificados de uso final CUF.

10. Revisar y emitir aval juridico sobre proyectos de convenios de colaboracién con
entidades del sector hidrocarburos, minero, energético, infraestructura u otros.

11. Publicar, cargar y actualizar la documentacion juridica contractual en SECOP |l
dentro de los tiempos establecidos en cronograma.

12. Estructurar, evaluary elaborar contratos derivados de los procesos, incluyendo los
asociados a ACOFA.

13. Revisar garantias contractuales, validar poélizas en portales oficiales de
aseguradoras y elaborar acta de aprobacion para cargue y aprobacién en SECOP
II.

14. Realizar todos los tramites juridicos requeridos para modificaciones, adiciones y
prérrogas contractuales.

15. Realizar seguimiento juridico a clausulas, garantias, prérrogas, adiciones,
suspensiones o terminaciones anticipadas.

16. Prestar apoyo juridico en procesos sancionatorios derivados de la ejecucion
contractual garantizando debido proceso.

17. Prestar senvicios profesionales como perito en investigaciones disciplinarias,
administrativas o penales cuando le corresponda.

18. Mantener los expedientes juridicos actualizados en fisico y digital conforme a los
lineamientos de gestién documental de la Institucion.

19. Revisar documentos fisicos (carpeta maestra) y digitales (SECOP) verificando
integridad y requisitos por modalidad.

20. Elaborar, revisar y avalar actas de liquidacion cruzando informacién con carpeta
maestray SECOP I, verificando cargue completo.

21. Realizarseguimiento juridico para cierre documental yfinalizacién contractual.

22. Darrespuestaoportunaaderechosde peticion, requerimientos de entes de control,
veedurias, ciudadaniay dependencias institucionales.

23. Estructurar, evaluar y elaborar conceptos, estudios previos y todos los actos
administrativos correspondientes para los procesos de contratacidn del Ministerio
de Defensa Nacional.

24. Diligenciarlos formatos de justificacion de lareserva presupuestal.

25. Asistir a reuniones indicadas por el supervisor del contrato relacionadas con el
objeto contractual.

26. Tramitaroportunamente el archivo de gestion que genere en cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, documentos fisicos en original y digitales, dando
empleo eficiente al sistema de Gestion Documental ORFEOYy haciendo entre ga del
archivo al ttrmino del contrato.

27. Realizar el pago de seguridad social mes vencido conforme al Decreto 1273 de
2018.

28. Ejecutar las demés actividades relacionadas con el objeto contractual asignadas
por el supervisor del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES:

v" Observar durante el tiempo de ejecucién del contrato, buena disposicién y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y valores propios de
la institucion militar.

v' Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normatio
correspondiente a laintegridad, trasparencia ylucha contra la corrupcién.

v' Guardar y mantenerla debidareservay confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados yconocidos dentro del desarrollo yejecucion delpresente contrato, resena
qgue se hard extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.
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v" Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion
con elfin de evitar lafuga de informacién de acuerdo con la normatividad vigente.

v' De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestién documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos

v' El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto
de este contrato.

v' Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de la informacién producto
ejecucion del contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los exdmenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antesy durante la contratacion.

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer,y que hace parte del presente contrato.

v' Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el
Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligacionesa su cargo.

10. PERIODO DEL
INFORME

ABRIL 2026

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

ObligacionNo.1.  Llevara cabola estructuracion yevaluacion juridica de los procesos
de contratacion asignados, verificando la correspondencia entre necesidad, rubro
presupuestal, objeto y modalidad de seleccion.

TIPO DE No. DE
DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO

Elaboracion de la Resolucion 00002615
con fecha 08 de abril de 2026, por la cual
se nombran unos servidores publicos para
que actien como gerente, supervisor,
integrantes de comités estructuradores,
evaluadores y recepcionadorde bienes y/o
servicios para el proceso de minima cuantia
No. 054-SUADQ-INTR-2026, CUYO
OBJETO ES LA ADQUISICION DE
PAPELERIA, UTILES DE ESCRITORIO Y
OFICINA PARA EL COMANDO DE
ADQUISICIONES DEL EJERCITO
NACIONAL VIGENCIA 2026.

No.

1 WORD y PDF | No.00002615

Elaboracion de la Resolucion 00003271
con fecha 28 de abril de 2026, por la cual
se nombran unos servidores publicos para
que actien como gerente, supervisor,
integrantes de comités estructuradores,
evaluadores y recepcionador de bienes y/o
servicios PARAEL PROCESODE MINIMA
CUANTIA No. 058-SUADQ-INTR-2026,
CUYO OBJETO LA ADQUISICION DE
HAMACA CON TOLDILLO Y

2 WORD y PDF | No.00003271
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COLCHONETA DE CAMPANA PARA EL
EJERCITO NACIONAL VIGENCIA 2026.
Elaboracion de la Resolucion 00003092
con fecha 28 de abril de 2026, por la cual
se nombran unos servidores publicos para
que actien como gerente, supervisor,
integrantes de comités estructuradores,
evaluadores y recepcionador de bienes y/o
servicios PARA EL PROCESO DE
3 WORD y PDF | No.00003092 | SELECCION ABREVIADA PORACUERDO
MARCO DE PRECIOS No. AMP-030-
SUADQ-INTR-2026, CUYO OBJETO ES
LA ADQUISICION DE DOTACION
(UNIFORMES DE ESTUDIONO TECNICO
Y UNIFORME DESMINADO
HUMANITARIO AZUL).

Obligacion No. 2. \erificar juridicamente el plande necesidades, identificando coherencia
normativa y pertinencia contractual.

No. DOETJ?/ISETO No. DE RADICADO ASUNTO
Revision y estudio del plan de
necesidades No.2026636003040193
Excel para la adquisicién de uniforme de
y Plap de 2026636003040193 desm.inado hgmgnitario (un.iformesde
necesidades estudio no técnico y uniforme de
desminado humanitario azul y
calzado) para la vigencia 2026, el
cual se solicita sumodificacion..
Revisiéon y estudio del Plan de
necesidades No.2026217002230553
que emite el Departamento de
Excel Logistica del Ejército Nacional, para
2 Plande 2026217002230553 | ejecucion de la  adquisicidn,
necesidades adecuacion y/o acondicionamiento de
furgones para vehiculos tipo carro
taller, con destino a las plataformas
de blindados, enlavigencia 2026.

Obligacidon No. 6. Elaborar y revisar estudios previos, pliegos de condiciones, minutas
contractuales,adendas y documentos para apertura del proceso.

TIPO DE
No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO

Elaboracion de estudio previo del
proceso de minima cuantia No. 054-
SUADQ-INTR-2026, CUYO OBJETO
ES LAADQUISICION DE PAPELERIA,
UTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA
PARA EL COMANDO DE
ADQUISICIONES DEL EJERCITO
NACIONAL VIGENCIA 2026

Elaboracion acta de aprobacion del
estudio previo del proceso de minima
cuantia No. 054-SUADQ-INTR-2026,
2 CUYO OBJETO ES LAADQUISICION
WORD y PDF | 2026432005352226 DE  PAPELERIA, UTILES  DE
ESCRITORIO Y OFICINA PARA EL
COMANDO DE ADQUISICIONES DEL
EJERCITO NACIONAL VIGENCIA

1 WORD y PDF N/A
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2026

Elaboracion de lainvitacion publica del
Elaboracién acta de aprobacion del
estudio previo del proceso de minima
cuantia No. 054-SUADQ-INTR-2026,
3 CUYO OBJETO ES LAADQUISICION
WORD y PDF N/A DE PAPELERIA, UTILES DE
ESCRITORIO Y OFICINA PARA EL
COMANDO DE ADQUISICIONES DEL
EJERCITO NACIONAL VIGENCIA
2026

Elaboracion acta de aprobacion del
estudio previo del PROCESO DE
SELECCION  ABREVIADA POR
ACUERDO MARCO DE PRECIOS No.
AMP-030-SUADQ-INTR-2026, CUYO

4 WORD y PDF | 026432004252716 | OBJETO ES LA ADQUISICION DE
DOTACION (UNIFORMES DE
ESTUDIO NO TECNICO Y
UNIFORME DESMINAD O
HUMANITARIO AZUL) VIGENCIA
2026
Elaboracion de estudio previo del
PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA POR  ACUERDO
MARCO DE PRECIOS No. AMP-030-
SUADQ-INTR-2026, CUYO OBJETO

5 | WORDy PDF N/A ES LA ADQUISICION DE DOTACION
(UNIFORMES DE ESTUDIO NO
TECNICO Y UNIFORME

DESMINADO HUMANITARIO AZUL)
VIGENCIA 2026.

Obligacidon No. 7. Presentar ante el Comité de Adquisiciones las ponencias para
aprobacién de estudios previos, adjudicacién ydemas hitos del proceso.

No DOETJ?/IEDETO No. DE RADICADO ASUNTO
Presentacion y ponencia del estudio
previo e invitacién publica del proceso
de minima cuantia No. 054-SUADQ-
INTR-2026, CUYO OBJETO ES LA
1 WORD 2026432005352226 | ADQUISICION DE  PAPELERIA,
UTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA
PARA EL COMANDO DE
ADQUISICIONES DEL EJERCITO
NACIONAL VIGENCIA 2026
Presentacion y ponencia para
adjudicacion del PROCESO DE
SELECCION ABREVIADA  POR
ACUERDO MARCO DE PRECIOS
No. AMP-030-SUADQ-INTR-2026,
CUYO OBJETO ES LAADQUISICION

WORD 026432004252716

2 DE DOTACION (UNIFORMES DE
ESTUDIO NO TECNICO Y
UNIFORME DESMINAD O
HUMANITARIO AZUL) WVIGENCIA
2026.
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Obligacién No. 11. Publicar, cargar y actualizar la documentacioén juridica contractual en
SECORP Il dentro de los tiempos establecidos en cronograma.

TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO RADICADO ASUNTO

Publicacién en el sistema SECOP Il del
proceso de minima cuantia No. 054-

1 PDF N/A SUADQ-INTR-2026.
Publicacion enla tienda virtual de Colompia
Compra PROCESO DE SELECCION
N/A ABREVIADA POR ACUERDO MARCO DE
5 PDF PRECIOS No. AMP-030-SUADQ-INTR-

2026

Obligacion No. 28. Ejecutarlas demas actividades relacionadas con el objeto contractual
asignadas porel supervisordel contrato.

TIPO DE No. DE

No | bocUMENTO | RADICADO

ASUNTO

Asistencia a las reuniones presenciales
llevadas a cabo los dias 03, 10, 17, 24 y 31
de abril del 2026 con el sefior Subdirector
1 N/A N/A del Comando de Adquisiciones del Ejército
Nacional para revisar cronograma de
actividades de la semana, tareas realizadas
y las pendientes de la préxima semana.

Capacitacion realizada a compaferos y
demas personal de la Direccién de
2 Adquisiciones respecto a la correcta gestion,

N/A 00621022 N - i e
constitucion y verificacion de pdlizas y
garantias en los procesos contractuales,
realizada el dia 17 de abril de 2025.
12.VALOR DEL | Valor total: Valor: $43.291.500,00
CONTRATO Valor autorizado a pagar: $4.123.000,00
Obligacion Entidad Valor pago
13.CUMPLIMIENTO PAGO PENSION COLPENSIONES $280.200,00
SEGURIDAD SOCIAL
SALUD COMPENSAR $218.900,00
ARL POSITIVA $9.200,00

1. Cuentade cobro
2. Informe de gestidn sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el

14. DOCUMENTOS QUE CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al
HACEN PARTE DEL formato establecido.
INFORME 3. Planillade seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de los aportes

mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pension,
sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensionesyel 12,5% en salud, ARL 0,522%
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4. Comprobante de pago de la planilla de seguridad social
5. Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizado

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacion de lamateriay de acuerdo con la afiliacion efectuadaala AR.L.

En el presente informe se deja constancia que el contratista cumpli6é con las obligaciones
contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se
15.CONSTANCIAS recibe a satisfaccién de forma PARCIAL _X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17.CONCLUSIONES

Para constancia se firmaen Bogota D.C, en elmes de ABRIL 2026

Contrato N0.%45-CENACPERSONAL-2026

Nombre completo: CT. MONTENEGRO VILLANUEVA GINNA PAOLA
Cargo: OFICIAL DE CONTRATACION DIADQ

Resolucién de nombramiento: N°00000212 de 15 de ENERO de 2026
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