MODELO |NTEGRAD08E PLANEACION Y
GESTION
(MIPG) MAJA01.04.03.P002.FO04
ALCALDIA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV'S'ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE 4
\ ADMINISTRATIVA VERSION gz
| e DMINSTRATIVE SERVICIOS PROFESIONALES Y
| APOYO A LA GESTION PERSONA
| NATURAL
1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL INFORME FINAL D

Cuota Numero 47

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4137.010.26.1.041 de 2026 ¥

Nombre completo del contratista: JOYCE EYLLEM DIAZ CORREA 4
Documento de identificacion: 1.107.047.416 ¢

Nombre del supervisor: ANGELA MARIA HERRERA CALERO 7

' Organismo: Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales especializados con el fin de brindar
soporte a las actividades adelantadas en la Subdireccion de Gestion Estratégica del Talento
Humano del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacioén Institucional.

3. INFORME JURIDICO
Fecha de Inicio Fecha terminacion

07/enero/2026 ¢ 30/unio/2026 ¢

Modificacién(es) al contrato: Otrosi de adiciéon y prorroga No. 1 al contrato de prestacion de
servicios profesionales especializados con fecha de suscripcién del 22 de abril de 2026. #
Suspension: N/A

' Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de TREINTA'Y UN MILLONES TRESCIENTOS
CUATRO MIL PESOS M/CTE ($ 31.304.000)/ ,
Adicién: Es hasta por la suma de Q'L}INCE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS
'MIL PESOS M/CTE ($ 15.652.000).

'Prorroga: Hasta el 30 de junio de 2026. ¢

¢

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION
(MIPG)

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SUPERVISION
CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

MAJA01.04.03.P002.F004

VERSION 002

Informacién para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignaciéon en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccion AFC del periodo de la cuota.

* Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:

Valor Total del
Contrato

Valor Cuota a
cancelar

Valor Acumulado
Cancelado

Saldo por Cancelar

$ 46.956.000 7

$7.826.0007

$23.478.000 ~

$15.652.000 ¢

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion

Datos Certificacién o Planilla de Pago

Laborales

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos

No. Planilla: 1079973999 / ,
No. PIN, Autorizacién, Referencia, Pago CUS: 198218225“
Operador: SIMPLE

Fecha de Pago: 06 de abril de 2026 » ,

Periodo de pago de la seguridad social: abril de 2026

 Observaciones al informe financiero y contable: N/A

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

De acuerdo a la clausula primera segun las actividades del complemento del contrato No.
4137.010.26.1.041 de 2026, la contratista realizé las siguientes actividades:

1. Brindar apoyo profesional para realizar control, seguimiento y apoyo a las acciones
administrativas _de planeacién, ejecuciéon, mejora, y organizacién para el desarrollo

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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l institucional respecto de los temas juridicos del Departamento Administrativo de Desarrollo

=

‘e Innovacién Institucional que le sean asignados.

Suministré al Proceso de Nomina via correo electrénico los actos administrativos
para el control de las novedades de vacaciones del nivel directivo y servidores
publicos adscritos al DADII.

Diligencié matriz de prérroga nombramientos Convocatoria Territorial 10, para el
control y seguimiento de fecha de posesién elegibles.

Suministré insumos para la actualizacion del drive control 2026.

Suministré al Proceso de Nomina, Proceso Gestion y Desarrollo Humano,
Secretaria de Educacién, Secretaria de Seguridad y Justicia via correo
electrénico acto administrativo de novedad - Renuncia CARLOS ALBERTO
GALLEGO UNDA.

2. Proyectar y revisar los actos administrativos y oficios que le sean asignados, para la firma
'del Alcalde y del Director del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion
Institucional, haciendo seguimiento para constatar su firma, numeracién, notificacion,
comunicacion, publicacion, segun corresponda hasta su ejecucion, debiendo conformar una
carpeta fisica y virtual por cada situacidon administrativa que debe contener todos los
‘documentos y antecedentes administrativos, manejando la documentacion a su cargo
conforme a la Ley 594 de 2000 ley General de Archivo, las politicas operativas del proceso
de gestion documental, asi como realizar su seguimiento, control y archivo en las
 plataformas Orfeo y/o Mirave.

Proyecto para el Subproceso Seleccion y Vinculacion, modelo de acto administrativo
“POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA EN LA ALCALDIA
DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI PARA PROVEER UNA VACANTE DEFINITIVA REPORTADA
CON POSTERIORIDAD AL PROCESO DE SELECCION No. 2624 — TERRITORIAL 10, EN
CUMPLIMIENTO DE UNA AUTORIZACION DE USO DE LISTA CON COBRO REMITIDA DE OFICIO
POR LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC".

Proyectd para firma del sefior Alcalde, acto administrativo de permiso remunerado y
encargo sin efectos fiscales - Laura Patricia Alvarez Gémez y Karina Manzoni.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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3. Garantizar que los actos administrativos, las respuestas a los derechos de peticion y
'solicitudes varias que proyecte para resolver cada caso en particular, sean adjuntados
fisicamente en cada expediente y asi mismo que virtualmente reposen en las plataformas
Orfeo y/o Miravé.

e Organiz6 debidamente los actos administrativos proyectados y respuestas a
derechos de peticion asignados en el mes de abril, cada uno con sus respectivos
soportes, tanto en la carpeta fisica, como en la plataforma de Orfeo.

4. Apoyar profesionalmente cuando se requiera en las diligencias de notificacion,
comunicacion y publicacion de los actos administrativos, respuestas a los derechos de
peticion y de solicitudes varias.

» Comunicé via correo electrénico respuesta a solicitud de prérroga a nombre del sefior
Diego Alexander Osorio Arévalo.

e Comunico via correo electréonico el acto administrativo de vacaciones al servidor
publico Fernando Alfonso Chavez Duran.

e Comunicé via correo electrénico acto administrativo de al servidor publico Carlos
Alberto Araque Gonzalez.

» Comunicd via correo electronico respuesta a solicitud de prérroga a nombre de la
sefora Yesenia Isabel Gomez QOliveros.

e Comunico via correo electrénico respuesta a solicitud de prorroga a nombre de la
sefiora Gladys Gonzalez Gonzalez.

e Comunico via correo electronico respuesta a solicitud de prorroga a nombre del sefior
Silvio Martinez Ramirez.

e Comunicé via correo electronico respuesta a solicitud de prorroga a nombre de la
| sefiora Marcela Pantoja Echeverri.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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e Comunicé via correo electronico respuesta a alcance solicitud de prérroga a nombre
de la senora Maria Liliana Henao Mufoz.

e« Comunicé via correo electronico acto administrativo de vacaciones al servidor publico
Fredy Arango Tobar.

e Comunicé via correo electronico respuesta a la servidora publica Sara Mercedes
Rodas Soto - traslado por competencia - comision para desemperar un empleo de
libre Ley 715.

‘ e Comunico via correo electrénico acto administrativo de vacaciones al servidor publico
Juan Carlos Lépez Valencia.

‘ e Comunicd via correo electronico respuesta al servidor publico Cesar Norberto
Albarracin Ochoa - solicitud capacitacion - situaciones administrativas.

| . Comunicé via correo electrénico respuesta a solicitud de prérroga a nombre del sefior
‘ Libardo Joya Pineda.

e Comunico via correo electronico respuesta a solicitud de prérroga a nombre de la
sefiora Kinberlyn Geimy Teresa Diaz Pineda.

1 e Comunicd via correo electrénico acto administrativo de modificacion vacaciones a la
’ servidora publica Diana Maria Franco Montes.
|

e Comunico via correo electronico acto administrativo de aceptacién de renuncia -
Carlos Alberto Gallego Unda.

« Comunicé via correo electrénico acto administrativo de vacaciones al servidor publico
German Escobar Morales y encargo sin efectos fiscales Carlos Eduardo Pinzon.

\ 5. Proyectar conceptos juridicos, respuestas a derechos de peticion y a solicitudes varias y
'consultas de la ciudadania en general dentro de los términos de ley.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde. o
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.+ Proyecto6 oficio de respuesta a la servidora publica Sara Mercedes Rodas Soto -
traslado por competencia - comision para desempefiar un empleo de libre Ley 715.

» Proyecté respuesta al servidor publico Cesar Norberto Albarracin Ochoa - solicitud
capacitacion - situaciones administrativas.

» Proyecté remisorio de acto administrativo — vacaciones y encargo — Alvaro Alejandro
Eder Garcés y Nigeria Renteria Lozano.

» Proyecto remisorio acto administrativo interrupcion y terminacion de encargo — Leydi
Yojanna Higidio Henao y Julian Eduardo Arteaga Aguilar.

» Proyect6 remisorio acto administrativo aplazamiento vacaciones — Luz Adriana
Vasquez Truijillo.

» Proyecto respuesta a derecho de peticion presentado por el servidor publico - Carlos
Alberto Gallego Unda - renuncia por muerte de la madre.

e Proyect6 respuesta a aceptacion de prérroga para tomar posesiéon a la sefora
Yesenia Isabel Gémez Oliveros.

o Proyecté respuesta a aceptacion de prérroga para tomar posesion a la sefiora Gladys
Gonzalez Gonzalez.

» Proyecto respuesta a aceptacion de prérroga para tomar posesion al sefor Silvio
Martinez Ramirez.

» Proyectd respuesta a aceptacion de prérroga para tomar posesion a la sefiora
Marcela Pantoja Echeverri.

» Proyecto respuesta a aceptacion de prérroga para tomar posesion a la sefiora Maria
Liliana Henao Mufoz.

e Proyect6 respuesta a aceptacion de prérroga para tomar posesion a la sefora
Kinberlyn Geimy Teresa Diaz Pineda.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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l e Proyectd respuesta a aceptacion de prérroga para tomar posesion a la sefiora Diana
‘ Ximena Paz Velasco.
|
|

e Proyectd remisorio de acto administrativo — modificacion vacaciones — Diana Maria
Franco Montes.

e Proyectd respuesta a aceptacion de prorroga para tomar posesiéon a la sefiora Luz
Adriana Lozano Jaramillo.

e Proyecto respuesta a aceptacion de prorroga para tomar posesion a la sefiora Isabel
Cristina Amu Arboleda.

6. Brindar apoyo profesional en las reuniones internas y externas que se requieran para el
desarrollo de la gestion juridica del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion
Institucional.

e Participoé de reuniéon con el asesor de la Directora del DADII y el area de néomina
activos - revision casos presentados frente a vacaciones — Maria del Mar Mozo y
German Escobar Morales.

e Participo de reunién con el grupo juridico — revision normatividad y delegacién para
actos administrativos de calamidad.

e Participé de reunion con el asesor de planta del despacho DADII y la profesional
universitario de la Subdireccion de Gestion Estratégica del Talento Humano - revision
caso Nury Pinto.

7. Resolver en Unica instancia recursos de reposicién en los actos delegados por el Alcalde
Distrital y en segunda instancia recursos de apelacion.

e Proyecto acto administrativo a nombre de la sefiora Nury Pinto Rodriguez.
8. Revisar los actos administrativos y las actuaciones juridicas que el Director del

Departamento Administrativo de Gestién Juridica Publica o el supervisor del contrato le
encomienden.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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e Revis6 actos administrativos asignados en el mes de abril de 2026.
9. Apoyar en el tramite de los requerimientos de traslados, ascensos y nombramientos de
servidores publicos, asi como proyectar los actos administrativos de los servidores publicos,
como permisos sindicales, comisiones, auxilios sindicales, viaticos, tiquetes, pago de

vacaciones, aplazamientos de vacaciones, y en general las demas que sean requeridas para
los servidores publicos.

e Proyecté acto administrativo de terminacion de encargo sin efectos fiscales y se
dictan otras disposiciones - Vanessa Fernanda Lépez Y Alexandro Banda.

e Proyect6 acto administrativo de encargo sin efectos fiscales - Juan Manuel Torres
Erazo.

» Proyecto acto administrativo de encargo sin efectos fiscales - Ricardo Davila Gémez.

» Proyecté acto administrativo de vacaciones y encargo sin efectos fiscales - German
Escobar Morales y Carlos Eduardo Pinzon Flérez.

» Proyecté acto administrativo de vacaciones - Alfonso Chavez.

e Proyecto acto administrativo de vacaciones - Carlos Alberto Araque.

» Proyecté acto administrativo de vacaciones - Fredy Arango Tobar.

» Proyecté acto administrativo de vacaciones - Juan Carlos Lépez Valencia.

e Proyect6 acto administrativo de modificacién vacaciones - Diana Maria Franco
Montes.

» Proyectd acto administrativo de aceptacion de renuncia - Carlos Alberto Gallego
Unda.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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10. Entregar al final del contrato los documentos producidos en el desarrollo del objeto contractual
de manera organizada en carpetas de acuerdo con la Tabla de Retenciéon Documental vigente.

» La contratista se compromete a entregar al final del contrato los documentos producidos en
el desarrollo del objeto contractual de manera organizada en carpetas de acuerdo con la
Tabla de Retencién Documental vigente.

11. Las demas actividades que se requieran en el DADII, de acuerdo con su profesién, conocimiento
y experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto contractual. Paragrafo: El Contratista
ejecutara las actividades que le asigne el supervisor de acuerdo con la necesidad del servicio.

e Remitié a compaferos insumos para elaboracién de actos administrativos y contestacién de
tutelas.

e Proyecté porindicacion de la Subdirectora de Talento Humano - modelo — acto administrativo
asignacion de funciones.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A
Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo.

.2 C

ANGE[A MARIA HERRERA CALERO ~

Nombre y firma del Supervisor ‘
Fecha de suscripcién del informe de supervision: Santiago de Cali Distrito Especial, 294e abril
de 2026.

7. FIRMAS RESPONSABLES

o

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

(MIPG)

DOCUMENTO SOPORTE

EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A SUJETOS NO
OBLIGADOS A EXPEDIR FACTURA DE VENTA O

MAHP03.03.01.P011.F001

VERSION 004
GESTION DE HACIENDA PUBLICA DOCUMENTO EQUIVALENTE
CONTABILIDAD GENERAL
A. DATOS DEL ADQUIRENTE
1. Fecha de la Transaccién 29/04/2026 ¥ |2, NGmero Consecutivo DS / 4137} 68 ¢
3. Nombre/Razodn Social DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI 4, RUT/NIT 890.399.011 3
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
5. Organismo DESARROLLO E INNOVACION 6. Centro Gestor 4137
INSTITUCIONAL
£ Avenida 2 Norte # 10 - 70, Edificio Cam
7. Direccién - Organismo Torre Alcaldia pisos 14 8. Teléfono 8812561
B. DATOS DEL PROVEEDOR DE BIENES Y/O SERVICIOS
BENEFICIARIO DEL PAGO
9. Apellidos y Nombres Completos ¢ p
del Proveedor Bienes y/o Servicios DIAZ CORREA JOYCE EYLLEM 10. NIT/C.C. 1.107.047.416" 2‘
11. Direccion CARRERA 83 C 20 - 36 12. Ciudad CALI
13, Correo Electrénico joyce.diaz@cali.gov.co 14. Teléfono 3126195504

C. INFORMACION DE LA OPERACION

15. Concepto de la Operacion

Prestacion de Servicios como Profesional Especializado / CUOTA: (04) ¢

16. Valor de la Operacién

$ 7.826.000

SIETE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISEIS MIL PESOS M/CTE #

D. INFORMACION CONTRACTUAL

17. Nimero Contrato

4137.010.26.1.041-2026 /

18. CDP

CDP 3700028029

19. RPC

INICIAL 4500396101
ADICION: 4500417518

S

20. Objeto del Contrato

Prestar los servicios profesionales especializados con el fin de brindar soporte a las
actividades adelantadas en la Subdireccion de Gestion Estratégica del Talento Humano del
Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, &

21. Valor del Contrato

$46.956.000(06505 M/CTE o

LUARENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL

W

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali Prohibida su reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde
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PAG OSIMPLE I AUTOLIQUIDACION

CONSOLIDADA /
Fecha creacion reporte: 2026-04-20, 09:27:04 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1079973999

Periodo Cotizacion:  abril de 2026 / Periodo Servicio: abril de 2026

PAGADO 06/04/2026 i)
|. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social JOYCE EYLLEM DIAZ CORREA ']
Documento CC1107047416 Direccion CR 83C #20 - 36
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3126195504
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO
Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades [ Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
Apetiidos y Nombres Suotipo b > < Aporte Aporte Aporte Apone Aporte Aporte Aporte
Mentiicacicn 3 s glEjElE Zi‘lalek gl? Elig eI [ Soond At Bori Satud by l!::u Rissgos Antpmesc c.:s Caa SENA c8F i) Bl ol A e
CC 1107047416 | JOYCE EVLLEM DIAZ CORREA L 0 ] l I l ] ] I ] I I l ] $3 130 400 $ 500 900[{EPS005) EPS SANITAS $1130200{ $2391300] 0s2 $ 3,130 £00| $ 16 400 | (N-CC) NINGUNA CCF $0) $0 30 $0 50 s$0 $ 908 600|
IILTOTALES
] Abortes otes SUBTOTALSIN | TOTAL
1BC Pensién 18C Salud I8C Riesgos 18C Cajas Aportes Pension Aportes Salud | Aportes Riesgos| Aportes Cajas | Aportes Sena Aportes ICBF Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES | TOTAL FINAL
e Min Educacion | =5 Favor) EPS MORA DE MORA
$3.130.400 $ 3.130.400 $ 3.130.400| S0 $ 500.900 $391.300 $ 16.400 $0 30 S0, $0 $0 $0, $0 $ 908.600 $0) $ 908.600
Pagina 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién 900097333-9
Razén Social del Operador de Informacién SIMPLE S.A.
Descripcién Pago de SuAporte
Fecha 2026-04-06, 08:14:18 AM
Periodo de Cotizacién Otros Riesgos abril de 2026
Perlodo de Cotizacién Para Salud abril de 2026
Empresa JOYCE EYLLEM DIAZ CORREA
CEDULA CIUDADANIA CC 1107047416
Cédigo Sucursal (Nombre) () /
Referencia de Pago/ N(mero Planilla 1079973999
Tipo de Planilla |
Namero Transaccién Bancaria/ CUS 198218225
Banco (1007) - BANCOLOMBIA
Valor $ 908.600
Estado de la Transacclén Aprobada
Direccién IP de Origen 172.29.10.57
Nit Cédigo Administradora Numero Afillados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
NB00227940 231001 FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDOS 1 $ 500.900 $0
NB800251440 EPS005 SANITAS EPS 1 $ 391.300 $0
NB860011153 14-23  POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $ 16.400 $0
SubTotales: $ 908.600 $0
Total a Pagar: $ 908.600

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Call: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Perelra:PGegma 1de1
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - iMas que Facil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la Informacién suministrada directamente por el cliente, iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Santiago de Cali Distrito Especial, 29 de abril de 2026 /

REFERENCIA: INFORME DE GESTION CUOTA No. 04 /

? £

Contrato No. 4137.010.26.1.041 de 2026 /

Nombre completo del contratista: JOYCE EYLLEM DIAZ CORREA
Documento de identificacién: 1.107.047.416 / /

Nombre del supervisor: ANGELA MARIA HERRERA CALERO “

Organismo: DEPARTAMENTO/ ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E
INNOVACION INSTITUCIONAL

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales especializados con el fin de
brindar soporte a las actividades adelantadas en la Subdireccion de Gestion Estratégica
del Talento Humano del Departamento Administrativo, de Desarrollo e Innovacién
Institucional. /

Actividades realizadas:

De acuerdo con las obligaciones especificas contenidas en el cumplimiento al contrato
electronico de Prestacion de Servicios No. 4137.010.26.1.041 de 2026, ejecuté a
cabalidad las siguientes actividades dentro del plazo contractual establecido, asi:

Las evidencias se encuentran para su revision en el siguiente link del drive:
https://drive.google.com/drive/folders/1STJIECOTDsjVAsjTgUhRSfTYT-CJI_UU

1. Brindar apoyo profesional para realizar control, seguimiento y apoyo a las acciones
administrativas de planeacién, ejecucion, mejora, y organizacién para el desarrollo
institucional respecto de los temas juridicos del Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacion Institucional que le sean asignados.

e Suministré al Proceso de Nomina via correo electrénico los actos
administrativos para el control de las novedades de vacaciones del nivel
directivo y servidores publicos adscritos al DADII.

e Diligencié matriz de prérroga nombramientos Convocatoria Territorial 10,
para el control y seguimiento de fecha de posesion elegibles.

e Suministré insumos para la actualizacion del drive control 2026.
e Suministré al Proceso de Némina, Proceso Gestién y Desarrollo Humano,
Secretaria de Educaciéon, Secretaria de Seguridad y Justicia via correo

electréonico acto administrativo de novedad - Renuncia CARLOS ALBERTO
GALLEGO UNDA. N
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2. Proyectar y revisar los actos administrativos y oficios que le sean asignados, para la
firma del Alcalde y del Director del Departamento Administrativo de Desarrollo e
Innovacién Institucional, haciendo seguimiento para constatar su firma, numeracion,
notificacién, comunicacién, publicacién, segun corresponda hasta su ejecucion,
debiendo conformar una carpeta fisica y virtual por cada situacién administrativa que
debe contener todos los documentos y antecedentes administrativos, manejando la
documentacion a su cargo conforme a la Ley 594 de 2000 ley General de Archivo, las
politicas operativas del proceso de gestibn documental, asi como realizar su
seguimiento, control y archivo en las plataformas Orfeo y/o Miravé.

e Proyecté para el Subproceso Seleccién y Vinculacién, modelo de acto

administrativo “POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA EN LA ALCALDIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI PARA PROVEER UNA
VACANTE DEFINITIVA REPORTADA CON POSTERIORIDAD AL PROCESO DE SELECCION
No. 2624 — TERRITORIAL 10, EN CUMPLIMIENTO DE UNA AUTORIZACION DE USO DE
LISTA CON COBRO REMITIDA DE OFICIO POR LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO
CIVIL - CNSC".

e Proyecté para firma del sefior Alcalde, acto administrativo de permiso
remunerado y encargo sin efectos fiscales - Laura Patricia Alvarez Gémez v
Karina Manzoni.

3. Garantizar que los actos administrativos, las respuestas a los derechos de peticion
y solicitudes varias que proyecte para resolver cada caso en particular, sean adjuntados
fisicamente en cada expediente y asi mismo que virtualmente reposen en las
plataformas Orfeo y/o Miravé.

* Organicé debidamente los actos administrativos proyectados y respuestas a
derechos de peticion asignados en el mes de abril, cada uno con sus respectivos
soportes, tanto en la carpeta fisica, como en la plataforma de Orfeo.

4. Apoyar profesionalmente cuando se requiera en las diligencias de notificacion,
comunicacion y publicacion de los actos administrativos, respuestas a los derechos de
peticiéon y de solicitudes varias.

e Comuniqué via correo electronico respuesta a solicitud de prorroga a nombre
del sefior Diego Alexander Osorio Arévalo.

e Comuniqué via correo electrénico el acto administrativo de vacaciones al
servidor publico Fernando Alfonso Chavez Duran.

e Comuniqué via correo electronico acto administrativo de al servidor publico
Carlos Alberto Arague Gonzalez.

e Comuniqué via correo electrénico respuesta a solicitud de prorroga a nombre de
la sefiora Yesenia Isabel Gémez Oliveros.
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Comuniqué via correo electrénico respuesta a solicitud de prérroga a nombre de
la sefiora Gladys Gonzalez Gonzalez.

Comuniqué via correo electronico respuesta a solicitud de prérroga a nombre
del sefor Silvio Martinez Ramirez.

Comuniqué via correo electrénico respuesta a solicitud de prérroga a nombre de
la sefiora Marcela Pantoja Echeverri.

Comuniqué via correo electrénico respuesta a alcance solicitud de prérroga a
nombre de la sefiora Maria Liliana Henao Mufioz.

Comuniqué via correo electrénico acto administrativo de vacaciones al servidor
publico Fredy Arango Tobar.

Comuniqué via correo electrénico respuesta a la servidora publica Sara
Mercedes Rodas Soto - traslado por competencia - comision para desempefiar
un empleo de libre Ley 715.

Comuniqueé via correo electronico acto administrativo de vacaciones al servidor
publico Juan Carlos Lopez Valencia.

Comuniqué via correo electronico respuesta al servidor publico Cesar Norberto
Albarracin Ochoa - solicitud capacitacién - situaciones administrativas.

Comuniqué via correo electronico respuesta a solicitud de prérroga a nombre
del sefor Libardo Joya Pineda.

Comuniqué via correo electronico respuesta a solicitud de prérroga a nombre de
la sefiora Kinberlyn Geimy Teresa Diaz Pineda.

Comuniqué via correo electronico acto administrativo de modificacion
vacaciones a la servidora publica Diana Maria Franco Montes.

Comuniqué via correo electronico acto administrativo de aceptacion de renuncia
- Carlos Alberto Gallego Unda.

Comuniqué via correo electronico acto administrativo de vacaciones al servidor

publico German Escobar Morales y encargo sin efectos fiscales Carlos Eduardo
Pinzon. N,
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5. Proyectar conceptos juridicos, respuestas a derechos de peticién y a solicitudes
varias y consultas de la ciudadania en general dentro de los términos de ley.

e Proyecté oficio de respuesta a la servidora publica Sara Mercedes Rodas Soto

- traslado por competencia - comision para desemperiar un empleo de libre Ley
715.

» Proyecté respuesta al servidor publico Cesar Norberto Albarracin Ochoa -
solicitud capacitacién - situaciones administrativas.

» Proyecte remisorio de acto administrativo — vacaciones y encargo — Alvaro
Alejandro Eder Garcés y Nigeria Renteria Lozano.

» Proyecté remisorio acto administrativo interrupcion y terminacién de encargo —
Leydi Yojanna Higidio Henao y Julian Eduardo Arteaga Aguilar.

e Proyecté remisorio acto administrativo aplazamiento vacaciones — Luz Adriana
Vasquez Trujillo.

e Proyecte respuesta a derecho de peticion presentado por el servidor publico -
Carlos Alberto Gallego Unda - renuncia por muerte de la madre.

» Proyecte respuesta a aceptaciéon de prorroga para tomar posesion a la sefiora
Yesenia Isabel Gomez Oliveros.

» Proyecté respuesta a aceptacion de prorroga para tomar posesion a la sefiora
Gladys Gonzalez Gonzalez.

» Proyecte respuesta a aceptacion de prorroga para tomar posesion al sefior Silvio
Martinez Ramirez.

» Proyecté respuesta a aceptacion de prorroga para tomar posesion a la sefiora
Marcela Pantoja Echeverri.

e Proyecté respuesta a aceptacion de prorroga para tomar posesion a la sefiora
Maria Liliana Henao Mufioz.

» Proyecté respuesta a aceptacion de prorroga para tomar posesion a la sefiora
Kinberlyn Geimy Teresa Diaz Pineda.

» Proyecté respuesta a aceptacion de prorroga para tomar posesion a la sefiora
Diana Ximena Paz Velasco.

» Proyecté remisorio de acto administrativo — modificacién vacaciones — Diana
Maria Franco Montes.
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* Proyecté respuesta a aceptacion de prérroga para tomar posesion a la sefiora
Luz Adriana Lozano Jaramillo.

e Proyectd respuesta a aceptacion de prorroga para tomar posesion a la sefiora
Isabel Cristina Amu Arboleda.

6. Brindar apoyo profesional en las reuniones internas y externas que se requieran para
el desarrollo de la gestion juridica del Departamento Administrativo de Desarrollo e
Innovacion Institucional.

e Participé de reunién con el asesor de la Directora del DADII y el area de némina
activos - revisidén casos presentados frente a vacaciones — Maria del Mar Mozo
y German Escobar Morales.

e Participé de reunién con el grupo juridico — revision normatividad y delegacion
para actos administrativos de calamidad.

e Participé de reunién con el asesor de planta del despacho DADII y la profesional
universitario de la Subdireccion de Gestién Estratégica del Talento Humano -
revision caso Nury Pinto.

7. Resolver en unica instancia recursos de reposicion en los actos delegados por el
Alcalde Distrital y en segunda instancia recursos de apelacion.

e Proyecté acto administrativo a nombre de la sefiora Nury Pinto Rodriguez.

8. Revisar los actos administrativos y las actuaciones juridicas que el Director del
Departamento Administrativo de Gestion Juridica Publica o el supervisor del contrato
le encomienden.

e Revisé actos administrativos asignados en el mes de abril de 2026.

9. Apoyar en el tramite de los requerimientos de traslados, ascensos y nombramientos
de servidores publicos, asi como proyectar los actos administrativos de los servidores
publicos, como permisos sindicales, comisiones, auxilios sindicales, viaticos, tiquetes,
pago de vacaciones, aplazamientos de vacaciones, y en general las demas que sean
requeridas para los servidores publicos.

« Proyecté acto administrativo de terminacion de encargo sin efectos fiscales y se
dictan otras disposiciones - Vanessa Fernanda Lopez Y Alexandro Banda.

e Proyecté acto administrativo de encargo sin efectos fiscales - Juan Manuel
Torres Erazo.

e Proyecté acto administrativo de encargo sin efectos fiscales - Ricardo Davila o
Goémez.
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e Proyecté acto administrativo de vacaciones y encargo sin efectos fiscales -
German Escobar Morales y Carlos Eduardo Pinzén Flérez.

» Proyecté acto administrativo de vacaciones - Alfonso Chavez.

» Proyecté acto administrativo de vacaciones - Carlos Alberto Araque.

» Proyecte acto administrativo de vacaciones - Fredy Arango Tobar.

» Proyecte acto administrativo de vacaciones - Juan Carlos Lépez Valencia.

e Proyecté acto administrativo de modificacién vacaciones - Diana Maria Franco
Montes.

* Proyecté acto administrativo de aceptacién de renuncia - Carlos Alberto Gallego
Unda.

10. Entregar al final del contrato los documentos producidos en el desarrollo del objeto
contractual de manera organizada en carpetas de acuerdo con la Tabla de Retencién
Documental vigente.

* Me comprometo a entregar al final del contrato los documentos producidos en el
desarrollo del objeto contractual de manera organizada en carpetas de acuerdo
con la Tabla de Retencién Documental vigente.

11. Las demas actividades que se requieran en el Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacion Institucional, de acuerdo con su profesién, conocimiento y
experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto contractual. Paragrafo: El
Contratista ejecutara las actividades que le asigne el supervisor de acuerdo con la
necesidad del servicio.

e Remiti a compaferos insumos para elaboracion de actos administrativos y
contestacion de tutelas.

» Proyecté por indicacion de la Subdirectora de Talento Humano - modelo — acto
administrativo asignacion de funciones.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL:

Segun lo establecido en el contrato de prestacidn de servicios No. 4137.010.26.1.041 de
2026, CLAUSULA SEGUNDA/PARAGRAFO I: certifico que he cumplido con el pago de
los aportes correspondientes al sistema de seguridad social integral, incluyendo salud

(EPS SANITAS) pensién (FONDO DE PENSIONES COLFONDOS)#4 riesgos laborales
ARL (POSITIVA)./
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No. Planilla: 1079973999 4
No. PIN, Autorizac/ién, Referencia, Pago CUS: 198218225 ¢
IBC: $3.130.400

Operador: SIMPLE

Forma de pago anticipado 4

Fecha de Pago: 06 de abril de 2026 ¢

Periodo de pago de la seguridad social: abril de 2026 4

Cordialmente,

goqce D}az ¢

JOYCE EYLLEM DIAZ CORREA
C.C. 1.107.047.416 de Cali.
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