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DESPACHO – SUBDIRECCIÓN – 
DIRECCIÓN U OFICINA: 
 
Subdirección de Vigilancia en Salud Pública 

CONTRATO No.  
 
9056986 DE 2026 

PERIODO DEL CONTRATO: 

Fecha de Inicio: 27/01/2026 

Fecha de Terminación: 31/12/2026 

ENTIDAD CONTRATANTE:  
 
Fondo Financiero Distrital de Salud 

PLAZO DE EJECUCIÓN:  trescientos 
treinta y cuatro (334) días 

PRÓRROGA:  

CONTRATISTA: SONIA GIGLIOLA CORCHUELO PARRA 
 
 
 
 

Fecha de Inicio (Prórroga): NA 
 

Fecha de Terminación (Prórroga): NA 
  

SUSPENSIÓN:  

SUPERVISOR (Nombre y cargo): 
 
LIBIA JANET RAMIREZ GARZON 

Subdirector Técnico Código 68 Grado 06 (E) 
Del 01 al 04 de mayo de 2026 
 
DIANE MOYANO ROMERO 

Subdirector Técnico Código 68 Grado 06 (E) 
Del 05 al 18 de mayo de 2026 
 
DIANA MARCELA WALTEROS ACERO 

Subdirector Técnico Código 68 Grado 06 
Del 19 al 31 de mayo de 2026 

Fecha de Inicio (Suspensión): NA 

Nueva Fecha de Terminación 
(Suspensión):  NA 

PERIODO DEL INFORME: 
 
01/05/2026 – 31/05/2026 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales especializados para apoyar el trámite relacionado con la 
autorización para el funcionamiento e instalación de centros de protección, centros de día e instituciones de atención de los 
adultos mayores, de acuerdo con la normatividad vigente, en la Subdirección de Vigilancia en Salud Pública 

 
 

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $ 81.751.390 

VALOR ADICIÓN (SI APLICA): $ 00.000.000,00 

VALOR INDEXACIÓN (SI APLICA): $ 00.000.000,00 

VALOR CEDIDO (SI APLICA) $ 00.000.000,00 

VALOR A LIBERAR (SI APLICA) $ 244.034 

VALOR PAGADO AL CONTRATISTA O CESIONARIO (SI APLICA): $ 22.939.196 

VALOR A PAGAR EN EL PRESENTE PERIODO DEL INFORME: $ 7.321.020 

SALDO POR EJECUTAR: $ 51.247.140 

 

ACTIVIDADES ESPECIFICAS, OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA DESARROLLADAS DE ACUERDO CON EL 
OBJETO CONTRACTUAL 

OBLIGACIONES 
(Las estipuladas en la minuta del 

contrato) 

AVANCE ACTIVIDADES 
 (Desarrolladas en el periodo objeto 

del informe - referente a la obligación) 

EVIDENCIAS O SOPORTE 
(Con respecto a la actividad 

desarrollada y donde reposan) 
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1. Apoyar el seguimiento a los 
lineamientos técnicos y operativos, en el 
marco de la fiscalización sanitaria, para 
el desarrollo de las diferentes 
estrategias de la línea de intervención 
de calidad de agua y saneamiento 
básico, para la Gestión de la Salud 
Pública y el Plan de Salud Pública de 
Intervenciones Colectivas, 
principalmente en la gestión sectorial e 
intersectorial para la implementación de 
la vigilancia intensificada de las 
instituciones protectoras de persona 
mayor, así como las acciones higiénico-
sanitarias en viviendas, gestión de 
residuos en general, instituciones 
prestadoras de servicios de salud, 
profesionales independientes y 
similares. 
 

1.1 Reunión CASB 05042026 
 
1.2 Reporte de residuos sdsticft023_v4 

 
 
1.3 Mesa de trabajo RTA Concepto 

Técnico Subred Sur CASB 
08052026 
 

1.4 Mesa de trabajo subdirección 
CASB 11052026 

 
 

1.5 Revisión de Informe Subred Norte 
11052026 

 
 
1.6 Validación aval plan de acción 

IPIPM Abril de 2026 13 05 2026 
 
 

1.7 Análisis de hallazgos anexo SA_05 
15052026 

 
1.8 Diligenciamiento ficha para la 

publicación de resolución de 
derogación 2205202 

 
1.9 Aprobación de reprogramación y 

redistribución 28052026 
 

1.1 Acta reunión interna mayp-26.pdf 

 

1.2 reporte de residuos 

sdsticft023_v4.pdf 

 

1.3 Mesa de trabajo RTA Concepto 

Técnico Subred Sur CASB 

08052026.pdf 

 

1.4 Mesa de trabajo Subdirección 

CASB 11052026.pdf 

 

1.5 20260505_Matriz_realimentacion_I

nforme_Trimestral_oct12025_junio

302027.pdf 

 

1.6 Validación aval plan de acción 

IPIPM Abril de 2026 13 05 2026 .pdf 

 
 

1.7 Hallazgos_SA05 (2).xlsx 

 

1.8 Ficha para publicación diligenciada 

22052026 (1).pdf 

 
 

1.9 Aprobación de reprogramación y 

redistribución 28052026.pdf 

 
https://saludcapitalgovco-

my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal

%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5

Fco%2FDocuments%2FINFORMES%20PA

RCIALES%20Y%20FINALES%20CONTRAT

ACI%C3%93N%202025%2DII%20VF%2F3

%5FVigilancia%5FSanitaria%2F9056986%2

D2026%5FSONIA%5FGIGLIOLA%5FCORC

HUELO%5FPARRA%2F2026%5F05%5FMA

YO%2FOBLIGACI%C3%93N%201&listurl=

%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapit

al%5Fgov%5Fco%2FDocuments&viewid=5a

4a1d33%2D3e17%2D4dd6%2Da4a0%2Dd4

19f3fc0829 

 

 

 

2. Recibir y tramitar las solicitudes para 
la instalación y funcionamiento de los 
centros de protección, centros día e 
instituciones protectoras de la persona 
mayor que se tramiten ante la Secretaría 
de Salud de 
Bogotá para la autorización de 
funcionamiento e instalación, verificando 
los documentos y requisitos establecidos 
en la Ley 1315 de 2009, Resolución 024 
de 2017, Resolución 055 de 2018 y o 
demás normas 

 
No aplica para este periodo 

 
Se realizará en el mes de marzo actividades 

administrativas. 

https://saludcapitalgovco-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFORMES%20PARCIALES%20Y%20FINALES%20CONTRATACI%C3%93N%202025%2DII%20VF%2F3%5FVigilancia%5FSanitaria%2F9056986%2D2026%5FSONIA%5FGIGLIOLA%5FCORCHUELO%5FPARRA%2F2026%5F05%5FMAYO%2FOBLIGACI%C3%93N%201&listurl=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments&viewid=5a4a1d33%2D3e17%2D4dd6%2Da4a0%2Dd419f3fc0829
https://saludcapitalgovco-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFORMES%20PARCIALES%20Y%20FINALES%20CONTRATACI%C3%93N%202025%2DII%20VF%2F3%5FVigilancia%5FSanitaria%2F9056986%2D2026%5FSONIA%5FGIGLIOLA%5FCORCHUELO%5FPARRA%2F2026%5F05%5FMAYO%2FOBLIGACI%C3%93N%201&listurl=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments&viewid=5a4a1d33%2D3e17%2D4dd6%2Da4a0%2Dd419f3fc0829
https://saludcapitalgovco-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFORMES%20PARCIALES%20Y%20FINALES%20CONTRATACI%C3%93N%202025%2DII%20VF%2F3%5FVigilancia%5FSanitaria%2F9056986%2D2026%5FSONIA%5FGIGLIOLA%5FCORCHUELO%5FPARRA%2F2026%5F05%5FMAYO%2FOBLIGACI%C3%93N%201&listurl=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments&viewid=5a4a1d33%2D3e17%2D4dd6%2Da4a0%2Dd419f3fc0829
https://saludcapitalgovco-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFORMES%20PARCIALES%20Y%20FINALES%20CONTRATACI%C3%93N%202025%2DII%20VF%2F3%5FVigilancia%5FSanitaria%2F9056986%2D2026%5FSONIA%5FGIGLIOLA%5FCORCHUELO%5FPARRA%2F2026%5F05%5FMAYO%2FOBLIGACI%C3%93N%201&listurl=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments&viewid=5a4a1d33%2D3e17%2D4dd6%2Da4a0%2Dd419f3fc0829
https://saludcapitalgovco-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFORMES%20PARCIALES%20Y%20FINALES%20CONTRATACI%C3%93N%202025%2DII%20VF%2F3%5FVigilancia%5FSanitaria%2F9056986%2D2026%5FSONIA%5FGIGLIOLA%5FCORCHUELO%5FPARRA%2F2026%5F05%5FMAYO%2FOBLIGACI%C3%93N%201&listurl=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments&viewid=5a4a1d33%2D3e17%2D4dd6%2Da4a0%2Dd419f3fc0829
https://saludcapitalgovco-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFORMES%20PARCIALES%20Y%20FINALES%20CONTRATACI%C3%93N%202025%2DII%20VF%2F3%5FVigilancia%5FSanitaria%2F9056986%2D2026%5FSONIA%5FGIGLIOLA%5FCORCHUELO%5FPARRA%2F2026%5F05%5FMAYO%2FOBLIGACI%C3%93N%201&listurl=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments&viewid=5a4a1d33%2D3e17%2D4dd6%2Da4a0%2Dd419f3fc0829
https://saludcapitalgovco-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFORMES%20PARCIALES%20Y%20FINALES%20CONTRATACI%C3%93N%202025%2DII%20VF%2F3%5FVigilancia%5FSanitaria%2F9056986%2D2026%5FSONIA%5FGIGLIOLA%5FCORCHUELO%5FPARRA%2F2026%5F05%5FMAYO%2FOBLIGACI%C3%93N%201&listurl=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments&viewid=5a4a1d33%2D3e17%2D4dd6%2Da4a0%2Dd419f3fc0829
https://saludcapitalgovco-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFORMES%20PARCIALES%20Y%20FINALES%20CONTRATACI%C3%93N%202025%2DII%20VF%2F3%5FVigilancia%5FSanitaria%2F9056986%2D2026%5FSONIA%5FGIGLIOLA%5FCORCHUELO%5FPARRA%2F2026%5F05%5FMAYO%2FOBLIGACI%C3%93N%201&listurl=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments&viewid=5a4a1d33%2D3e17%2D4dd6%2Da4a0%2Dd419f3fc0829
https://saludcapitalgovco-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFORMES%20PARCIALES%20Y%20FINALES%20CONTRATACI%C3%93N%202025%2DII%20VF%2F3%5FVigilancia%5FSanitaria%2F9056986%2D2026%5FSONIA%5FGIGLIOLA%5FCORCHUELO%5FPARRA%2F2026%5F05%5FMAYO%2FOBLIGACI%C3%93N%201&listurl=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments&viewid=5a4a1d33%2D3e17%2D4dd6%2Da4a0%2Dd419f3fc0829
https://saludcapitalgovco-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFORMES%20PARCIALES%20Y%20FINALES%20CONTRATACI%C3%93N%202025%2DII%20VF%2F3%5FVigilancia%5FSanitaria%2F9056986%2D2026%5FSONIA%5FGIGLIOLA%5FCORCHUELO%5FPARRA%2F2026%5F05%5FMAYO%2FOBLIGACI%C3%93N%201&listurl=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments&viewid=5a4a1d33%2D3e17%2D4dd6%2Da4a0%2Dd419f3fc0829
https://saludcapitalgovco-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFORMES%20PARCIALES%20Y%20FINALES%20CONTRATACI%C3%93N%202025%2DII%20VF%2F3%5FVigilancia%5FSanitaria%2F9056986%2D2026%5FSONIA%5FGIGLIOLA%5FCORCHUELO%5FPARRA%2F2026%5F05%5FMAYO%2FOBLIGACI%C3%93N%201&listurl=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments&viewid=5a4a1d33%2D3e17%2D4dd6%2Da4a0%2Dd419f3fc0829
https://saludcapitalgovco-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFORMES%20PARCIALES%20Y%20FINALES%20CONTRATACI%C3%93N%202025%2DII%20VF%2F3%5FVigilancia%5FSanitaria%2F9056986%2D2026%5FSONIA%5FGIGLIOLA%5FCORCHUELO%5FPARRA%2F2026%5F05%5FMAYO%2FOBLIGACI%C3%93N%201&listurl=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments&viewid=5a4a1d33%2D3e17%2D4dd6%2Da4a0%2Dd419f3fc0829
https://saludcapitalgovco-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFORMES%20PARCIALES%20Y%20FINALES%20CONTRATACI%C3%93N%202025%2DII%20VF%2F3%5FVigilancia%5FSanitaria%2F9056986%2D2026%5FSONIA%5FGIGLIOLA%5FCORCHUELO%5FPARRA%2F2026%5F05%5FMAYO%2FOBLIGACI%C3%93N%201&listurl=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments&viewid=5a4a1d33%2D3e17%2D4dd6%2Da4a0%2Dd419f3fc0829
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que adicionen, modifiquen o sustituyan. 

3. Realizar mínimo dos veces al mes 
asistencia o acompañamiento en campo 
a las Subredes en los temas 
relacionados con la operación de la línea 
de Calidad del Agua y Saneamiento 
Básico. 

3.1 Reunión CAYSB lineamientos 
operativos, anexos  GIRASA 07052026 
 
 
 
 
3.2 ACTA MESA TECNICA 
SOCIALIZACIÓN ACTA SB08 SDS -SDIS 
08052026 
 
 
 
3.3 Reunión referentes anexos  GIRASA 
ponderada12-05-26 
 
 
 
 
3.4 Asistencia Técnicas Socialización de 
Acta SB_08 13052026 
 
 
 
3.5 Capacitación Anexo GIRASA CAYSB 
14052026 
 
 
 
 
 
 
3.6 Asistencia técnicas Instituciones 
Protectoras Perona Mayor 19052026 
 
 
 
3.7 Asistencia técnicas Instituciones 
Protectoras Perona Mayor 21052026 

3.1.1 Reunión CAYSB lineamientos 
operativos, anexos  GIRASA versión 
ponderada 
3.1.2 Lista de asistencia- Informe de 
asistencia 07052026 
 
3.2.1 Acta mesa técnica socialización 
instrumento operativo SB_08  SDS -
SDIS 08052026.pdf 
3.2.2  Informe de asistencia Mesa 
Técnica Acta SB_08  5-08-26.pdf 
 
3.3.1 Reunión lineamientos operativos, 
anexos GIRASA versión ponderada.pdf 
 
3.3.2 Listado capacitación referentes 
Acta girasa 12-05-26 
 
3.4.1 Asistencia Técnicas Socialización 
de Acta SB_08 13052026.pdf 
3.4.4 Lista de asistencia socialización 
acta SB08 5-13-26 
 
3.5.1 Acta capacitación  GIRASA 
pondera 14-05-26.pdf 
 
3.5.2 Lista de asistencia capacitación 
anexo GIRASA CAYSA 14052026.pdf 
 
3.5.2 Lista de asistencia capacitación 
anexo GIRASA CAYSA 14052026.pdf 
 
3.6 Asistencia tecnicas Instuciones 
Protectoras Perona Mayor 
19052026.pdf 
 
3.7 Asistencia tecnicas Instuciones 
Protectoras Perona Mayor 
21052026.pdf 
 
https://saludcapitalgovco-
my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpers
onal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%
5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFO
RMES%20PARCIALES%20Y%20FINA
LES%20CONTRATACI%C3%93N%20
2025%2DII%20VF%2F3%5FVigilancia
%5FSanitaria%2F9056986%2D2026%
5FSONIA%5FGIGLIOLA%5FCORCHU
ELO%5FPARRA%2F2026%5F05%5F
MAYO%2FOBLIGACI%C3%93N%201
&listurl=%2Fpersonal%2Fca1daleman
%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDo
cuments&viewid=5a4a1d33%2D3e17%
2D4dd6%2Da4a0%2Dd419f3fc0829 
 

https://saludcapitalgovco-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFORMES%20PARCIALES%20Y%20FINALES%20CONTRATACI%C3%93N%202025%2DII%20VF%2F3%5FVigilancia%5FSanitaria%2F9056986%2D2026%5FSONIA%5FGIGLIOLA%5FCORCHUELO%5FPARRA%2F2026%5F05%5FMAYO%2FOBLIGACI%C3%93N%201&listurl=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments&viewid=5a4a1d33%2D3e17%2D4dd6%2Da4a0%2Dd419f3fc0829
https://saludcapitalgovco-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFORMES%20PARCIALES%20Y%20FINALES%20CONTRATACI%C3%93N%202025%2DII%20VF%2F3%5FVigilancia%5FSanitaria%2F9056986%2D2026%5FSONIA%5FGIGLIOLA%5FCORCHUELO%5FPARRA%2F2026%5F05%5FMAYO%2FOBLIGACI%C3%93N%201&listurl=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments&viewid=5a4a1d33%2D3e17%2D4dd6%2Da4a0%2Dd419f3fc0829
https://saludcapitalgovco-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFORMES%20PARCIALES%20Y%20FINALES%20CONTRATACI%C3%93N%202025%2DII%20VF%2F3%5FVigilancia%5FSanitaria%2F9056986%2D2026%5FSONIA%5FGIGLIOLA%5FCORCHUELO%5FPARRA%2F2026%5F05%5FMAYO%2FOBLIGACI%C3%93N%201&listurl=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments&viewid=5a4a1d33%2D3e17%2D4dd6%2Da4a0%2Dd419f3fc0829
https://saludcapitalgovco-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFORMES%20PARCIALES%20Y%20FINALES%20CONTRATACI%C3%93N%202025%2DII%20VF%2F3%5FVigilancia%5FSanitaria%2F9056986%2D2026%5FSONIA%5FGIGLIOLA%5FCORCHUELO%5FPARRA%2F2026%5F05%5FMAYO%2FOBLIGACI%C3%93N%201&listurl=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments&viewid=5a4a1d33%2D3e17%2D4dd6%2Da4a0%2Dd419f3fc0829
https://saludcapitalgovco-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFORMES%20PARCIALES%20Y%20FINALES%20CONTRATACI%C3%93N%202025%2DII%20VF%2F3%5FVigilancia%5FSanitaria%2F9056986%2D2026%5FSONIA%5FGIGLIOLA%5FCORCHUELO%5FPARRA%2F2026%5F05%5FMAYO%2FOBLIGACI%C3%93N%201&listurl=%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDocuments&viewid=5a4a1d33%2D3e17%2D4dd6%2Da4a0%2Dd419f3fc0829
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4. Aportar en la implementación y 
funcionamiento de la red intersectorial y 
comunitaria de salud ambiental 
de acuerdo con la localidad asignada 

 
4.1 Seguimiento REDSAL 27052026 
 

 
4.1 20260527 SEGUIMIENTO PALSA 

EDSAL RUU.pdf 
https://saludcapitalgovco-
my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal
%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%5Fgov%5
Fco%2FDocuments%2FINFORMES%20PA
RCIALES%20Y%20FINALES%20CONTRAT
ACI%C3%93N%202025%2DII%20VF%2F3
%5FVigilancia%5FSanitaria%2F9056986%2
D2026%5FSONIA%5FGIGLIOLA%5FCORC
HUELO%5FPARRA%2F2026%5F05%5FMA
YO%2FOBLIGACI%C3%93N%201&listurl=
%2Fpersonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapit
al%5Fgov%5Fco%2FDocuments&viewid=5a
4a1d33%2D3e17%2D4dd6%2Da4a0%2Dd4
19f3fc0829 
 

 
5. Realizar los aportes y gestiones 
necesarias para la respuesta oportuna y 
de calidad a solicitudes internas o 
externas, peticiones ciudadanas, de 
entes de control o informes periódicos, 
dando cumplimiento al marco normativo, 
técnico y al Modelo de Salud de Bogotá 
“MAS Bienestar”. Así como aportar al 
Modelo Integrado de Planeación y 
Gestión (MIPG) que incluye el reporte a 
proyectos de inversión del Plan de 
Desarrollo de Bogotá D.C. (SEGPLAN), 
del Plan Operativo de Gestión y 
Desempeño (POGD) y la gestión 
documental 

 
5.1 RTA_TUTELA_EXP. No. 4021-26 
 
 
5.2 RTA_TUTELA_EXP. No. 4103-26 
 
 
5.3 RTA_ACCION_TUTELA_EXP. No. 
4227-26 
 
5.4 RTA_TUTELA_EXP. No. 4196-
26.docx 
 
5.5 RTA TUTELA 202600163 
 
5.6 RTA_TUTELA_EXP. No. 4318-26 
 
 
5.7 RTA_TUTELA_EXP. No. 4490-26 
 
 
5.8 RTA_ACCION_TUTELA_EXP. No. 
4699-26 
 
5.9 Rta Contraloría 2026-ER-
30988_2026-EE-51416.pdf 
 
5.10 Rta queja anónima 2026-ER-
28704_ 2026-EE-54280 
 
5.11 Respuesta Acción Popular 
18052026 
 
5.12 RTA_TUTELA_EXP. No. 4913-26 
 
 
5.13 RESPUESTAS AGILSALUD MAYO 
2026 
 
5.14 Respuesta Solicitud de concepto 
técnico y levantamiento de glosas 

 
5.1 RTA_TUTELA_EXP. No. 4021-
26.pdf 
 
5.2 RTA_TUTELA_EXP. No. 4103-
26.pdf 
 
5.3 RTA_ACCION_TUTELA_EXP. No. 
4227-26.pdf 
 
5.4 RTA_TUTELA_EXP. No. 4196-
26.docx 
 
5.5 RTA TUTELA 202600163.docx 
 
5.6 RTA_TUTELA_EXP. No. 4318-
26.docx 
 
5.7 RTA_TUTELA_EXP. No. 4490-
26.docx 
 
5.8 RTA_ACCION_TUTELA_EXP. No. 
4699-26.pdf 
 
5.9 Rta Contraloría 2026-ER-
30988_2026-EE-51416.pdf 
 
5.10 Rta queja anónima 2026-ER-
28704_ 2026-EE-54280.pdf 
 
5.11 RTA ACCION POPULAR SAN 
CRISTOBAL.18052026.docx 
 
5.12 RTA_TUTELA_EXP. No. 4913-
26.docx 
 
5.13  RTAS AGILSALUD MAYO 
2026.pdf 
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5.14 Respuesta Solicitud de concepto 
técnico y levantamiento de glosas2026-
EE-57285.pdf 
 
https://saludcapitalgovco-
my.sharepoint.com/shared?id=%2Fper
sonal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital
%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINF
ORMES%20PARCIALES%20Y%20FIN
ALES%20CONTRATACI%C3%93N%2
02025%2DII%20VF%2F3%5FVigilanci
a%5FSanitaria%2F9056986%2D2026
%5FSONIA%5FGIGLIOLA%5FCORC
HUELO%5FPARRA%2F2026%5F05%
5FMAYO%2FOBLIGACI%C3%93N%2
01&listurl=%2Fpersonal%2Fca1dalema
n%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FD
ocuments&viewid=5a4a1d33%2D3e17
%2D4dd6%2Da4a0%2Dd419f3fc0829 
 

6. Asistir a las reuniones, espacios de 
participación (institucionales, sectoriales, 
intersectoriales o comunitarias) o 
actividades misionales de carácter 
especial de la Subsecretaría o de la 
Dirección  
relacionados con el cumplimiento del 
objeto y obligaciones contractuales, 
apoyando, además, cuando la necesidad 
del servicio lo requiera, en el desarrollo 
de actividades administrativas y/o 
técnicas contingentes derivadas del Plan 
de Intervenciones Colectivas y de 
Gestión de la Salud Pública en el Distrito 
Capital, de acuerdo con las necesidades 
y prioridades definidas por la entidad; en 
el marco del modelo de salud de Bogotá 
“MAS Bienestar” 

6.1 Comité VSA 12052026 
 
 
 
 
6.2 Comité interno VSA 12052026 
 
 
 
6.3  Mesa Distrital de Residuos 13052026 
 
 
 
 
6.4 Socialización de hallazgos_ 11052026 

6.1.1 Listado asistencia Comité Distr 
VSA-Mayo-26.pdf 
6.1.2 Acta comité ampliado mayo 
2026.pdf 
 
6.2.1Acta reunión interna 12052026.pdf 
6.2.2 Listado de asistencia.pdf 
6.2.3 Agenda VSA MAYO.pdf 
 
6.3.1 Acta de reunión Mesa de Residuos 
13052026.pdf 
6.3.2 Lista de asistencia Mesa Distrital 
de Residuos 13052026.pdf   
 
6.4 1 Acta Social línea CASB 11052026 
MP.pdf 
 
https://saludcapitalgovco-
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onal%2Fca1daleman%5Fsaludcapital%
5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FINFO
RMES%20PARCIALES%20Y%20FINA
LES%20CONTRATACI%C3%93N%20
2025%2DII%20VF%2F3%5FVigilancia
%5FSanitaria%2F9056986%2D2026%
5FSONIA%5FGIGLIOLA%5FCORCHU
ELO%5FPARRA%2F2026%5F05%5F
MAYO%2FOBLIGACI%C3%93N%201
&listurl=%2Fpersonal%2Fca1daleman
%5Fsaludcapital%5Fgov%5Fco%2FDo
cuments&viewid=5a4a1d33%2D3e17%
2D4dd6%2Da4a0%2Dd419f3fc0829 
 

ESTADO TEMAS PENDIENTES DE TRÁMITE 

Si es el último informe de ejecución, relacione el estado de los temas que le fueron asignados y que a la fecha se encuentren 
pendientes de trámite, indicando por qué no se han desarrollado: 
 
NO APLICA 
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DECLARACIÓN: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las actividades mencionadas 
en el presente informe corresponden a las asignaciones realizadas, efectivamente desarrolladas en el periodo indicado en el 
mismo, declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como soporte 
para certificar el cumplimiento del objeto del contrato. 
 
 

INFORMACIÒN PAGOS SEGURIDAD SOCIAL 

APORTES EN SALUD APORTES EN PENSIÓN APORTES RIESGOS LABORALES 

Empresa: Famisanar Empresa: Colpensiones Empresa: Sura 

Nivel Riesgo: 3 

Suma cancelada: $366.100 Suma cancelada: $468.600 Suma cancelada: $71.400 

No Planilla: 9503609130 No Planilla: 9503609130 No Planilla: 9503609130 

Mes(es) cancelado(s): ABRIL Mes(es) cancelado(s): ABRIL Mes(es) 
cancelado(s): 

ABRIL 

 

EN CASO DE INFORME FINAL DE EJECUCIÓN 

Relación de 
usuario y clave de 
acceso al equipo 
de cómputo: 

 
NO APLICA 

Relación de usuarios y 
clave de acceso a los 
sistemas de información 
(SICAF, AGILSALUD, 
SICAPITAL, SIIAS, 
SIRC, SIDBA, SIPROJ, 
ETC.), si aplica a sus 
actividades: 

 
NO APLICA 
 
 
 

Relación y entrega 
de archivos físicos y 
back up de 
información de 
archivos digitales, 
resultado de su 
gestión. (por favor 
indicar nombres, 
cantidades y 
ubicación): 

 
NO APLICA 

 FIRMA DEL CONTRATISTA 

CONTRATISTA 

NOMBRES Y APELLIDOS: Sonia Gigliola Corchuelo Parra 

FIRMA:  
 
 

No. DOCUMENTO DE IDENTIDAD:52.769.940 

 

INFORME SUPERVISOR DE CONTRATO – CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO 

Que, de conformidad con el informe de actividades presentado para el 
periodo indicado en el mismo, el supervisor da cuenta del cumplimiento 
de las actividades específicas, obligaciones del contratista 
desarrolladas de acuerdo con el objeto contractual, las cuales fueron 
descritas en el informe, y según el periodo de ejecución reportado. 
Acreditando un cumplimiento hasta la fecha de reporte del 37.13 % de 
ejecución del contrato. 

OTRAS OBSERVACIONES: 
 
 
NO APLICA 

INFORME SUPERVISOR DE CONTRATO – SEGUIMIENTO A LOS RIESGOS DEL CONTRATO 

Firmado digitalmente 
por Sonia Gigliola 
Corchuelo Parra 
Fecha: 2026.05.29 
20:05:58 -05'00'
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En la siguiente tabla se registra e informa el estado de los riesgos de la etapa contractual (ejecución), reportados en la matriz 
de riesgos de los estudios previos al corte de este informe: 
 

Nº Descripción del Riesgo 

¿Se materializo el 
riesgo? 

(Marque con una X) 

Observaciones 
(Describa la(s) causa(s) por las cuales 

se materializo el riesgo) 
SI NO 

2 Que se presenten nuevos 
lineamientos gubernamentales 

 
X N/A 

8 Cambio de régimen NO   
responsable de IVA a Común o   
viceversa a cargo del contratista   

 
X N/A 

9 Inadecuado manejo de 
la información a la cual tiene acceso 
el contratista. 

 
X N/A 

10 Demoras por parte de la entidad   
contratante (Supervisor) en la   
aprobación de los productos y/o   
informes presentados por el 
contratista 

 

X N/A 

11 Suspensión o cancelación de la 
tarjeta o matrícula profesional para 
aquellas profesiones que así lo 
establecen 

 

X N/A 

12 Retraso en el cumplimiento del   
objeto contractual y en la ejecución 
de las obligaciones específicas del 
mismo 

 

X N/A 

13 No iniciar los procesos   
administrativos de imposición de   
multas, sanciones o 
incumplimientos de manera  
oportuna. 

 

X 

N/A 

 

SUPERVISOR 

NOMBRE Y APELLIDO: 
 
LIBIA JANET RAMIREZ GARZON 

Subdirector Técnico Código 68 Grado 06 (E) 
Del 01 al 04 de mayo de 2026 
 
DIANE MOYANO ROMERO 

Subdirector Técnico Código 68 Grado 06 (E) 
Del 05 al 18 de mayo de 2026 
 
DIANA MARCELA WALTEROS ACERO 

Subdirector Técnico Código 68 Grado 06 
Del 19 al 31 de mayo de 2026 

FIRMA: El presente informe es suscrito por la supervisión de manera electrónica a través de la 
plataforma SECOP II módulo plan de pagos, de conformidad con las condiciones establecidas por 
la Agencia Nacional de Contratación Pública-Colombia Compra Eficiente en su calidad de 
administradora del Sistema Electrónico para la Contratación Pública SECOP. 

 

REVISÓ 

NOMBRE Y APELLIDO: Carlos Cruz 
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FIRMA:  
 
 
 
 

 
NOTAS: 
 
* El presente informe da cumplimiento a lo citado en la ISO 9001:2015, en relación con el numeral 8.4.1. 
* Anexo: Comprobantes de pago de aportes al sistema de seguridad social en salud y pensión, Certificado ARL y Orden de Pago. 
* Para el cálculo del % de ejecución del contrato se deben tener en cuenta las adiciones si aplica. 

Carlos 
Hernan 
Cruz Castro



Medellín, 20 de mayo de 2026

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la información aquí contenida sea real, visite www.
arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente código único de generación válido por un mes:C527699402614037720

Dirección de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Dirección IP 10.205.28.18

Que SONIA GIGLIOLA CORCHUELO PARRA identificado(a) con C52769940 se encuentra afiliado(a) a Riesgos
Laborales y está en estado activo.

CERTIFICADO DE AFILIACIÓN – ARL SURA

La Administradora de Riesgos Laborales, SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.NIT 890.903.790 - 5, certifica:



Resumen General de Pago

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,928,408 $468,600 $2,928,408 $366,100 $2,928,408 $58,600 $2,928,408 $71,400 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,928,408 $468,600 $2,928,408 $366,100 $2,928,408 $58,600 $2,928,408 $71,400 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $2,928,408 $468,600 $2,928,408 $366,100 $2,928,408 $58,600 $2,928,408 $71,400 $0 $0

1 CC 52769940 CORCHUELO SONIA 25-14 30 $2,928,408 $468,600 EPS017 30 $2,928,408 $366,100 CCF22 30 $2,928,408 $58,600 14-11 30 $2,928,408 $71,400 30 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $2,928,408 $468,600 $2,928,408 $366,100 $2,928,408 $58,600 $2,928,408 $71,400 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 52769940 CORCHUELO PARRA SONIA GIGLIOLA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CL 61B SUR 91A 42 PI 2 BOGOTA-BOGOTA D.E. 4562025 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-04 2026-04 312582001 9503609130 I 2026/05/12 2026/05/19 BANCOLOMBIA 7 $969,700

Página 1 de 2 2026/05/15 09:04 PM



Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 52769940 CORCHUELO PARRA SONIA GIGLIOLA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CL 61B SUR 91A 42 PI 2 BOGOTA-BOGOTA D.E. 4562025 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-04 2026-04 312582001 9503609130 I 2026/05/12 2026/05/19 BANCOLOMBIA 7 $969,700

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $468,600 $2,400 $0 $471,000

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $468,600 $2,400 $0 $471,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $71,400 $400 $0 $71,800

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $71,400 $400 $0 $71,800

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $58,600 $300 $0 $58,900

     COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 1 $58,600 $300 $0 $58,900

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $366,100 $1,900 $0 $368,000

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $366,100 $1,900 $0 $368,000

TOTAL 1 $964,700 $5,000 $0 $969,700
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FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD

Vig Ppto: 2026 ORDEN DE PAGO No: 607572
Usuario Dilig:

Fecha de Impresión:
Estado:

ACBOTELLO
28/05/2026

GIRADA

Entidad: FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD
Código: 201 Unidad Eje: 01 Fecha Diligenciamiento: 07-MAY-26

1. DATOS DEL BENEFICIARIO
Nombre: SONIA GIGLIOLA CORCHUELO PARRA Regimen: No Responsable

Dirección: CL 61B SUR 91A 42 PI 2 Teléfono y Fax:
C.C o NIT: 52769940 Banco/Sucursal: BANCOLOMBIA Cuenta No/Clase: 68643803309/A

2. DATOS DEL COMPROMISO

Compromiso a Pagar: CT - CONTRATOS (CON / SIN 
LICITACIÓN No: 9056986 Interventor o responsable del recibo a

satisfacción del bien o servicio: TOTAL

Acta de Recibo No: Nombre del Interventor:
Detalle

PLANILLA SP VIGENCIA ABRIL 2026CTO-NO9056986--PERIODO DE:01-abr 30-abr-2026
Tipo de Orden de Pago: VIGENCIA

3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
Fuente de financiación: IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL

ID Rubro Fuente Detalle Valor
O2-3-01-17-019-05-20240242-211149051 01 12013 $7.321.020,00

Tipo Com Objeto Ingreso Banco
O23 20202009 91122 O1-5-01-01-001

CDP Código Rubro Registro Nombre
Valor

Aplicación
(Gasto)

1706 O2-3-01-17-019-05-20240242-211149051 2910
Contratación
de Recurso

Humano
$7.321.020,00

 

VR BRUTO SIETE MILLONES TRESCIENTOS VEINTIUN MIL VEINTE
PESOS $7.321.020,00

 
4. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

Descripción %
Descuento

Base de
Retención Código Contable VALORES

Valor Bruto 5-1-11-79-0001 $7.321.020,00
RETEICA- SERVICIOS

0,766% .766 $6.471.020,00 2-4-36-27-0001 $49.568,00

ESTAMPILLA ADULTO
MAYOR 2% 2 $7.321.020,00 2-4-36-90-0007 $146.420,00

ESTAMPILLA -
EST_PROCULTURA

0,5%
.5 $7.321.020,00 2-4-36-90-0003 $36.605,00

Valor amortización:
Id fuente Detalle

01 Recursos Del Distrito
12013 APORTE ORDINARIO

TOTAL DESCUENTOS $232.593,00

VALOR
NETO A
GIRAR

SIETE MILLONES OCHENTA Y OCHO
MIL CUATROCIENTOS VEINTISIETE

PESOS

$7.088.427,00
Código contable
2-4-01-02-0003

MOVIMIENTO TESORERÍA
Endosado a:

Observaciones Acreedor (Exclusivamente para transferencia de la administración)

 
Nombre _________________________________

Cédula _______________________________ Firma__________________________
 
ANGELICA CELINA BOTELLO QUINTANA
GESTION DE PAGOS

YOLANDA PATRICIA VALDERRAMA CORTES
Responsable del PresupuestoCon

su
lta

 Pag
os



 
 

 


