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Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.2.1.1

| DEPENDENCIA QUE PROYECTA DIRECCION DESARROLLO Y G’ESTIC')N
DE LA RED DE PRESTACION DE
SERVICIOS
FECHA JUNIO DE 2026

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION

1.1.  CONTEXTO NACIONAL

Que el articulo 1 de la Constitucién Politica dispone que Colombia es un Estado social de
derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de
sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de
la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la
prevalencia del interés general.

Que conformidad con el articulo 2 de la Constitucién Politica, son fines esenciales del
Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion, facilitar ia
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

lgualmente, el articulo 49 de la Constitucion Politica, establece que "(...) La atencién de la
salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado. Se garantiza a
todas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacién de la
salud. Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacién de servicios de
salud a los habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios de eficiencia,
universalidad y solidaridad. También, establecer las politicas para la prestacion de servicios
de salud por entidades privadas, ejercer su vigilancia y control. Asi mismo, establecer las
competencias de la Nacion, las entidades territoriales y los particulares y determinar los
aportes a su cargo en los términos y condiciones en la ley. Los servicios de salud se
organizaran en forma descentralizada, por niveles de atencion y con participacién de la
comunidad".

Asi mismo, el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, indica que Ia funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracién de funciones.
Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado.

De la misma manera, el Ministerio de Salud y Proteccion Social, con el fin de orientar las
acciones, ohjetivos y metas establecidas en el Plan Nacional del Desarrollo 2022 - 2026
“Colombia, Potencia Mundial de la Vida®, formulé el Plan Estratégico del Sector Salud para
este cuatrienio y aprobado bajo la Ley 2294 del 19 de mayo de 2023, por medio del cual se
articulan las estrategias, politicas e iniciativas del Gobierno Nacional en temas de salud, asi
como también, los lineamientos normativos y misionales asignados al Ministerio como
representante del sector salud y a las entidades adscritas y vinculadas al sector.

De otra parte, en el Plan Plurianual de Inversiones del Plan Nacional de Desarrollo 2022-
2026 "Colombia, Potencia Mundial De La Vida”, se incluyo el proyecto de “Desarroilo de ia
infraestructura y dotacién en salud para el fortalecimiento integral de la red publica para la
promocion, prevencion y atencién en salud, con cobertura nacionat”,
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Asi mismo, el Ministerio de Salud y de la Proteccién Social establecié el Sistema Obligatorio
de Garantia de Calidad, el cual tiene como objetivo proveer de servicios de salud a los
usuarios individuales y colectivos de manera accesible y equitativa, a través de un nivel
profesional 6ptimo, teniendo en cuenta el balance entre beneficios, riesgos y costos, con el
propésito de lograr la adhesion y satisfaccion de dichos usuarios. Esta integrade por cuatro
componentes a saber: Sistema Unico de Habilitacion, Auditoria para el Mejoramiento de la
Calidad, Sistema Unico de Acreditacion y el Slstema de Informacidén para la Calidad en
Salud. El Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad esta normado en el Decreto 780 de
20186, el Sistema de Informacion de Calidad normado en el Decreto 780 de 2016, el Sistema
de Informacion de Calidad normado por la Resolucién 1446 de 2006 y el Sistema Unico de
Habilitacion a su vez por la Resolucion 3100 de 2019, modificada por la resolucién 544 de
abril 3 de 2023.

1.2. CONTEXTO DEPARTAMENTAL

La Secretaria de Salud de Cundinamarca, para cumplir con la meta establecida, a través
del proyecto de “Fortalecimiento de la red de prestadores de la red de servicios de salud
mediante construccion —adecuacién infraestructura hospitalaria y dotacion biomédica en el
Departamento de Cundinamarca’, busca, entre otros, apoyar a las instituciones de la Red
Publica del Departamento de Cundinamarca, con el fin de que estas puedan contar con
infraestructuras adecuadas, asi como adquirir los equipos biomédicos y mobiliario
hospitalario asistencial necesario, para cumplir con los requisitos minimos de habilitacién
establecidos en la Resolucion 3100 de 2019, y asi realizar una adecuada prestacién de
servicios de salud.

De acuerdo con las denominaciones definidas en la “ACTUALIZACION DEL PROGRAMA
TERRITORIAL DE REORGANIZACION, REDISENO Y MODERNIZACION (PTRRM) DE
REDES DE EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO (ESE) DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA”, aprobado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, |a sede Puesto
de Salud de Capellania, se denomina CAPS URBANO, adscrito a ia EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO EL SALVADOR DE UBATE y forma parte de la regién de Salud
NORORIENTE

Con el fin de implementar el portafolio de servicios definido para dicha sede, y ante la
imposibilidad del cumplimiento de los estandares del Sistema Unico de Habilitacion y de
Acreditacion en INFRAESTRUCTURA , el gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
EL SALVADOR DE UBATE, mediante oficio del mes octubre de 2025 presenté a la
Secretaria de Salud de Cundinamarca el proyecto: "REPOSICION DEL CENTRO DE
SALUD DE LA INSPECCION DE CAPELLANIA ADSCRITO A LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL EL SALVADOR DE UBATE - CUNDINAMARCA".

La Secretaria de Salud del Departamento de Cundinamarca, en cumplimiento de las metas
trazadas en el Plan de Desarrollo Departamental, proyecta apoyar a las Empresas Sociales

del Estado (E.S.E.) con el mejoramiento y construccién de infraestructura hospitalaria junto
con la interventoria que ello requiere.

Esta iniciativa se fundamenta en la necesidad de dar cumplimiento a los requisitos
establecidos en el Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad de la Atencién en Salud
(SOGCS), conforme a lo dispuesto en el Decreto 780 de 2016, el cual compila las normas
del sector salud, particularmente en lo relativo a las condiciones técnicas, administrativas y
de infraestructura requeridas para la prestacion de servicios de salud.

De igual forma, el controt de la interventoria sobre la ejecucion de estas obras permitira a
la Secretaria de Salud de Cundinamarca coadyuvar a que la E.S.E. pueda avanzar en el
cumplimiento de los estandares definidos en la Resolucidn 3100 de 2019, mediante la cual
se establecen los requisitos de habilitacion para los prestadores de servicios de salud, y en
los criterios del Sistema Unico de Acreditacién en Salud establecido por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social.
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Asi mismo, el correcto seguimiento técnico, administrativo, financiero juridico y ambiental
al contrato de obra que se derive de la licitacion publica N° S58-LP-OP-001-2026, permitira
la ejecucién en condiciones adecuadas para la entrega de la obra a la E.S.E. o que se
traduce en una infraestructura con condiciones adecuadas para una atencion segura,
humanizada y centrada en el usuario, en concordancia con los lineamientos de seguridad
del paciente (Resolucion 256 de 2016), humanizacién de los servicios de salud y
mejoramiento continuo de la calidad, en cumplimiento de los principios de eficiencia,
accesibilidad y sostenibilidad del Sistema General de Seguridad Social en Salud.

De acuerdo con la tipologia definida en el Programa Territorial de Reorganizacién, Redisefio
y Modernizacién de la red departamental de servicios de salud de Cundinamarca, aprobado
por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, el Puesto de Salud de Capeliania, adscrito
la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EL SALVADOR DE UBATE, forma parte de la Region
de Salud Nororiente y estéa clasificado como un Prestador CAPS URBANO.

Asi mismo, es importante resaltar que el fortalecimiento de la prestacion de los servicios de
salud en el departamento, especificamente al centro de salud de la Inspeccion de
Capellania del municipio de Ubaté (Cundinamarca) beneficiara a las personas del area de
influencia quienes obtendran una mejor prestacion de servicios de salud, igualmente
contribuira al cumplimiento de los estandares del Sistema Unico de Habilitacion y de
Acreditacién, al mejoramiento de |a prestacion de los servicios, al adecuado funcionamiento
y el buen desempefio de la Empresa, lo que impactara positivamente en la calidad de
atencion de la Red Publica de Prestadores de Servicios de Salud de la Regién de Salud
Nororiente.

Consciente la Secretaria de Salud de Cundinamarca que la actual infraestructura del Puesto
de salud de Capellania adscrito a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EL SALVADOR DE
UBATE, no cumple con las condiciones de habilitacién establecidas en la resolucion 3100
de 2019 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, lo cual afecta la prestacion de los
servicios en el municipio y sus areas de influencia, y ante la imposibilidad que tiene la
Empresa de realizar directamente inversiones en infraestructura, considera conveniente y
necesario ejecutar las obras para la “REPOSICION DEL CENTRO DE SALUD DE LA
INSPECCION DE CAPELLANIA ADSCRITO A LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL EL SALVADOR DE UBATE - CUNDINAMARCA®, vigilada a través de la
interventoria respectiva, lo cual le permitird a la E.S.E. garantizar la atencién en salud de
manera oportuna, segura y con altos estandares de calidad.

En respuesta a las necesidades establecidas para promover el bienestar social y de saiud
de la jurisdiccion, se ha identificado la necesidad de realizar un proceso contractual para
brindar alternativas de interventoria integral a la reposicién de la infraestructura en la cual
actualmente se prestan los servicios de salud.

Que, mediante este proceso contractual y en atencion a las necesidades identificadas para
el desarrollo de actividades orientadas al bienestar social y en salud de |a poblacion objetivo
de la E.S.E., se busca llevar a cabo el control y seguimiento técnico, administrativo,
financiero, juridico, ambiental al contrato derivado de! proceso de licitacion de obra publica
para intervenir la infraestructura con el fin de dar solucion a las probleméaticas e impactos
negativos generados por la atencién insuficiente que se puede prestar y con el fin de dar
cumplimiento a los estandares establecidos en la normatividad vigente del sector, esta
amparada en los términos de la ley 1474 de 2011 y demas normas que regulan la materia.

1.3. ANALISIS DE LAS DIFERENTES OPCIONES MEDIANTE LAS CUALES ES
POSIBLE SATISFACER LA NECESIDAD:

Desde el punto de vista Técnico: La opcion mas favorable para la Secretaria de Salud
para realizar la interventoria del Contrato de obra derivado del proceso de licitacion publica
cuyo objeto corresponde a “REPOSICION DEL CENTRO DE SALUD DE LA INSPECCION
DE CAPELLANIA ADSCRITO A LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EL
SALVADOR DE UBATE - CUNDINAMARCA”", a ser celebrado por parte de la Secretaria de
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Salud, es la propuesta gue cumpla con los requerimientos técnicos descritos en este
estudio, teniendo en cuenta que el propio Contrato de obra conlleva la obligacion de
celebrar un concurso de méritos para realizar ia interventoria del mismo.

Desde el punto de vista Juridico: Desde el punto de vista juridico la entidad adelantara
un proceso de seleccién objetiva mediante la modalidad de concurso de méritos abierto
para la contratacién de la misma.

Teniendo en cuenta la envergadura técnica y presupuestal del contrato de obra, la
Secretaria de Salud considera que bajo el amparo de un proceso de concurso de méritos
se debe escoger la persona juridica y/o natural idénea que pueda adelantar la interventoria
técnica, juridica, administrativa, financiera y contable a! contrato de obra que derive del
proceso licitatorio, el cual se caracteriza porque sus obligaciones tienen un caracter
marcadamente intelectual, que no puede enmarcarse dentro de las actividades propias del
funcionamiento y administracion de la Secretaria de Salud de Cundinamarca.

El concurso de méritos permite a la entidad la evaluacién de varias propuestas no sélo
desde el punto de vista de la experiencia especifica del proponente, sino también de los
profesionales propuestos donde lo determinante es la constatacién de requisitos de orden
técnico y de factores de valoracién encaminados a la busqueda de la mayor capacidad
profesional entre quienes presentan sus propuestas a la administracion, por ello, las
calidades personales asumen una mayor importancia gue los requerimientos financieros o
econdémicos y en consecuencia su utilizacién se restringe a trabajos de caracter intelectual.

Desde el punto de vista Econdmico: Desde el punto de vista econdmico la opcién mas
favorable para la entidad es un concurso de méritos, porque el criterio de seleccién seré la
idoneidad, experiencia y equipo de trabajo del proponente, la cual estara atada al
cumplimiento con las caracteristicas técnicas solicitadas, sin que se afecte la calidad del
servicio y la propuesta debera ser coherente con el andlisis que la entidad efectud para
establecer el presupuesto oficial del presente proceso de seleccidn objetiva.

Desde el punto de vista técnico, econdmico y juridico, la modalidad de seleccién mas
favorable para la entidad para realizar la interventoria técnica, juridica, administrativa,
financiera y contable al contrato de obra que derive del proceso licitatorio, serd mediante
Concurso de Méritos Abierto, de conformidad con lo indicado por el numeral 3 del Articulo
2 de la Ley 1150 de 2007. y los articulos 2.2.1.2.1.3.1 y ss., del Decreto 1082 de 2015,
modificados por el articulo 2°del Decreto 399 de 2021, para lo cual se acude a lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del citado decreto reglamentario:

La Entidad Estatal en los Pliegos de Condiciones debe indicar la forma como calificara,
entre otros, los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo
y b) la formacién académica del equipo de trabajo.

La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacion, el
cual debe contener la evaluacidn de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el
Documento base - Pliego de condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de
asignacién de puntaje.

Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacién, la entidad adjudicara el
contrato mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos
exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje.

2. ESTUDIO DEL SECTOR:
21. Aspectos Generales
De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015 en la subseccion 8 articulo

2.2.1.1.1.6.1 que determina el deber de las Entidades Estatales de realizar el analisis del
sector economico y de los oferentes, el presente estudio del sector tiene como objetivo




GESTION CONTRAGTUAL Y COMPRA | Cédigo: E-GCCP-FR-010
PUBLICA Version: 06
C(lil(!)lJE_I‘HaCiéndc e Fecha aprobacién:
dinamarea STUDIOS PREVIOS i
|

realizar el analisis de la oferta y la demanda del sector de Prestacion de Servicios de
interventoria en Colombia, permitiendo de esta manera:

a) Conocer las caracteristicas de las empresas que conforman el segmento del sector
que cuenta con la capacidad de suplir la presente necesidad de contratacion por
parte del Departamento.

b) Identificar los bienes, obras o servicios previstos en el Clasificador de Bienes y
Servicios, que permiten satisfacer de la forma mas eficiente la necesidad
previamente identificada por la entidad, maximizando los beneficios y optimizando
los costos.

c¢) Establecer el contexto del proceso de contratacion, identificar los principales riesgos
de la futura contratacion y determinar los requisitos habilitantes.

d) Determinar las variables financieras y técnicas que sirvan de base para estructurar
el proceso de seleccién, garantizando la pluralidad de oferentes y su seleccion
objetiva.

Para la elaboracion del Estudio del Sector, la Secretaria de Salud, describe la necesidad y
cémo se puede satisfacer; como y quiénes pueden proveer los bienes, obras y servicios
que necesita; y el contexto en el cual los posibles proveedores desarroilan su actividad. Lo
anterior, conforme a lo estipulado en el Articulo 2,2.1.1.1.6.1. Decreto 1082 del 26 de marzo
de 2015, el cual establece: "Deber de anélisis de las entidades estatales. La entidad estatal
debe hacer durante la etapa de planeacién el anélisis de la necesidad para conocer el sector
relativo al objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de anélisis de riesgo. La entidad estatal debe dejar
constancia de este analisis en los documentos del proceso”.

El objeto que se pretende contratar se encuentra identificado en el sector terciario o de
servicios de la economia, por tratarse de un contrato de Interventoria enfocado a la
ejecucion de actividades relacionadas con la inspeccién, vigilancia, y control de la ejecucion
técnica, juridica, administrativa, financiera y contable del contrato de abra derivado del
proceso de licitacion publica para la ejecucién de la obra cuyo objeto corresponde a
“REPOSICION DEL CENTRO DE SALUD DE LA INSPECCION DE CAPELLANIA
ADSCRITO A LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EL SALVADOR DE
UBATE - CUNDINAMARCA”, a fin de responder por el seguimiento a su adecuado
cumplimiento obligacional a cargo del contratista seleccionado y a satisfaccion de la entidad
contratante.

El contrato de interventoria debera adelantarse a través de la modalidad de seleccion de
concurso de méritos salvo que el presupuesto corresponda a la minima cuantia, caso en el
cual esta debe ser la modalidad utilizada o bajo las excepciones de contratacién directa
cuando puede ser adelantada por entidades pUblicas o Universidades Publicas.

La Interventoria es un servicio profesional prestado por una persona natural o juridica, que,
en representacién de una Entidad, ejerce funciones de vigilancia y control, tendientes a
garantizar que el contrato de obra se realice de acuerdo a la matriz de obligaciones
establecidas al contratista, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas, juridicas,
administrativas, financieras y contables dentro de los criterios de calidad, cumplimiento y
economia. Una definicion de la interventoria desde el punto de vista legal es conocida como
la accion por la cual se delega a una persona naturai o juridica, la fiscalizacién o control de
la ejecucién de un proyecto a fin de que se desarrolle con los términos establecidos en el
contrato.

Hay que destacar la falta de normativa clara para la Interventoria hasta antes de la Ley
1474 de 2011 "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancién de acto de corrupcion y la efectividad del control de la
gestion publica”, pues se encontraba reglamentado parcialmente en la Ley 80 de 1993, pero
solo con referencia a la contratacion con la Administracion Publica, porque de todas formas
no existe ninguna reglamentacion precisa de las labores. El interventor es el representante
de la entidad ante el ejecutor de la obra el cual debe obrar con un sentido y criterio de alto
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profesionalismo debe defénder los derechos y deberes tanto del contratante como del
contratista.

La Interventoria es la labor que cumple una persona natural o juridica, para controlar, exigir
y verificar la ejecucion y cumplimiento del objeto, condiciones y términos del contrato de
obra y las especificaciones del mismo, dentro de los parametros de costo, tiempo, calidad
y legalidad, conforme a la normatividad vigente.

La ejecucion idénea del presupuesto de las Entidades Publicas exige dentro de otros
aspectos un proceso contractual agil, eficiente y desarrollado dentro de los principios de
economia, transparencia y objetividad consagrados en la Constitucién Politica, la Ley 80 de
1993 y sus decretos reglamentarios. Para garantizar el cumplimiento de estos principios en
términos de calidad, cantidad y oportunidad, es necesario adcptar mecanismos de control
y seguimiento a través de una interventoria o supervisién que aseguren y garanticen a la
entidad como a sus responsables el cumpliimiento del objeto contractual, mediante el
examen sobre las exigencias legales, financieras (en lo contable, Presupuestal y tesoreria),
misional y técnico. Con la Constitucion Politica de 1991 se cambid la figura del control
previo, perceptivo y posterior por parte de los organismoes de control, propiciando la figura
del control interno como sistema implicito sustentado en el Autocontrol, sin embargo la
experiencia ha demostrado que ésta practica obedece a una cultura arraigada en principios
morales y éticos de quienes manejan y deciden sobre la utilizado de los recursos publicos,
los cuales estan lejos de intericrizarse dada |a experiencia y resultado en los Gltimos afios.

De esa circunstancia nace el hecho, que para garantizar el cumplimiento del objeto
contractual en términos de eficiencia, eficacia y economia se requiere ejercer un control
permanente sobre el proceso contractual a través de un interventor ¢ supervisor para cada
contrato, que ejerza e! control previo, perceptivo y posterior a todo el proceso, pero sin
despojar de la responsabilidad que se le endilga al contratante.

Para que este encargo sea efectivo, el perfil del interventor o supervisor debe corresponder
a una persona natural y/o juridica y/o consorcio o unién temporal con experiencia en el
objeto contratado y en temas administrativos y financieros, con criterios claros y soportados
y con amplic sentido de independencia, es decir, para cumplir con los propdsitos de su
mision. Dado lo anterior, [a Interventoria debe ser un servicio con una funcién armoniosa
entre los objetivos particulares de las partes como lo son la Entidad, el Contratista y la
E.S.E, comprometidos con la gjecucion del proyecto.

Generalmente se ha tenido la conviccidbn de que la Interventoria atiende Unica vy
exclusivamente los aspectos técnicos y administrativos, eso dependiendo del tipo de
contratacion, pero esto es erréneo, porque para ejercer una buena iabor de Interventoria,
se deben tener en cuenta diversos factores y es por ello que son varios los aspectos a tener
en cuenta, cuando se {rata de la prestacidn de este tipo de servicios.

2.2, ASPECTO REGULATORIO

El marco legal del proceso de seleccion que se adelanta estd conformado por la
Constitucién Politica, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1437
de 2011 Decreto 1082 de 2015; Decreto 399 de 2021; Decreto 680 de 2021; Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Ley 1564 de 2012 Cddigo

General del Proceso, los Cadigos Civil y de Comercio y demds normas concordantes, Ley
1882 de 2018.

De acuerdo a lo previsto en el articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, la modalidad de seleccién
sera por Concurso de Méritos Abierto.

El procedimiento a seguir serd el previsto en el articulo 2.2.1.2.1.3.1., del Decretoc 1082 de
2015.

“ARTICULO 2.2.1.2.1.3.1. Procedencia del concurso de méritos. Las Entidades Estatales
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deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos para la prestacion de
servicios de consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y
para los proyectos de arquitectura.

El procedimiento para la seleccion de proyectos de arquitectura es el establecido en los
articulos 2.2.1.2.1.3.8 al 2.2.1.2.1.3.25 del presente decreto.

(Decreto 1510 de 2013, articulo 66)

ARTICULO 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. Ademas de las reglas
generales previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables al
concurso de meéritos abierto o con precalificacion:

1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como
calificara, entre otros, los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del
equipo de trabajo y b) la formacion académica del equipo de trabajo.

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias hébiles el informe de
evaluacion, el cual debe contener la evaluacién de las ofertas frente a todos los
requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo fos requisitos habilitantes
y los de asignacion de puntaje.

3. Una vez resuelfas las observaciones al informe de evaluacion, la entidad adjudicara
el contrato mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los
requisitos exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje”.

Igualmente, el proceso sera adelantado bajo las condiciones definidas en los documentos
tipo de concurso de méritos para contratar la interventoria de obras publicas de
infraestructura sacial — version 2, adoptados mediante resolucién 953 de 2025 emitida por
la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente (ANCP-CCE)
"Por la cual se adopta fa version - 2 de los documentos tipo transversales para los procesos
de concurso de méritos para conlratar la interventoria de obras publicas de infraestructura
social, los documentos lipo complementarios para los procesos de concurso de meéritos
para contratar la interventoria de obras publicas de infraestructura social relacionados con
el sector educacion, salud, cultura, recreacion y deporte, institucional y vivienda y se deroga
la Resolucion 798 del 29 de diciembre de 2023”

* Andlisis de las MiPymes

El Decreto Nacional 957 del 05 de junio de 2019, emitido por el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, establece en el articulo 2.2.1.13.2.2 Rangos para la Definicién del
Tamario Empresarial. Para efectos de la clasificacién del tamafio empresarial se utilizaran,
con base en el criterio previsto en el articulo anterior, los siguientes rangos para determinar
el valor de los ingresos por actividades ordinarias anuales de acuerdo con el sector
econdémico de que se trate;

Tabla 1 Clasificacién del tamafio empresarial

SECTOR MICRO PEQUENA MEDIANA

Superior a 23.563 )
) . = Superior a 204.995 UVT e
Manufacturero Inferior o igual a SVIRCIRHOTO inferior o igual a 1'736.565

23563 UVT. | iguala204.995 | G
I S N br. | "
| Superior a 32.988 .
o Inferior o iguala | UVT e inferior o Supe_rlor 2 131.951 UVT e
Servicios 32088 UVT. | igual a 131.951 inferior o igual a 483.034
) ) ' UVT.
. i oL AL W s
= ' Inferior o iqual a ' Superior a 44.769 e | Superior a 431.196 UVT e
. Comercio 9 inferior o igual a inferior o igual a 2'160.692

44,769 UVT.

| 431.196 UVT. LU
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Fuente: elaboracién propia (Departamento de Cundinamarca)

En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. del decreto 1860 de 2021 que
dispone los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. “De
acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segiin los resultados def
andalisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion,
los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
gjecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes diferenciales que
promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de
las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en funcion de los criterios de
clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos
habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.

4. Indices de capacidad organizacional.

8. Valor de la garantia de seriedad de la oferfa.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes
requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de
las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las Mipyme,
se establecerdn condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de
participacién antes enunciados frente a los demas proponentes gue concurran al
procedimiento de seleccion que no sean Mipyme (...)"

» Limitaciéon de Convocatoria a Mipyme:

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades deben
limitar el Proceso de Contratacién a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de
existencia, siempre y cuando concurran los siguientes requisitos: i) el valor del Proceso de
Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos
afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y ii) se hayan recibido solicitudes de
por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar ia convocatoria a Mipyme
colombianas. La Entidad debe recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes
de la expedicidn del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces.

El proceso es susceptible de ser limitado a Mipymes Nacionales y territoriales, el interesado
persona natural o el representante legal del interesado persona juridica manifestara si la
intencidén es que la limitacidn sea a Mipyme nacicnal o territorial y/o por segmentos, de
acuerdo con las reglas definidas en el proyecto de Pliego de Condiciones.

De igual manera, los interesados deberan acreditar el cumplimiento de los demas requisitos
definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente, para lo cual diligenciaran el “Formato 14 - Acreditacion de
Mipyme infraestructura social” y aportaran los soportes requeridos para que proceda la
limitacion de la convocatoria a Mipyme. En caso de que la condicién de Mipyme se pruebe
mediante la presentacion del Registro Unico de Proponentes (RUP), en los términos
establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no serad necesario
presentar el formato indicado.

Los interesados manifestaran su intencion de limitar las convocatorias a Mipyme en la
seccion mensajes o en el moédulo dispuesto en la plataforma del SECOP Ii. Asimismo, los
interesados deberan demostrar el cumplimiento de los requisitos definidos en el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y o la norma gue lo modifique, sustituya o
complemente, para cual diligenciaran el “Formato 14 - Acreditacién de Mipyme
Infraestructura social’ y aportaran los soportes requeridos para que proceda la limitacién de
la convocatoria a Mipyme. En caso de que la condicion de Mipyme se pruebe con la
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presentacion del Registro Unico de Proponentes (RUP), en los térlminos contemplados en
el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no sera necesario presentar el formato
indicado.

* Analisis poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia,

personas en proceso de reintegracién o reincorporacién y sujetos de
especial proteccién constitucional.

De conformidad con el articulo ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1082 de 2015,
modificado por el decreto 1860 de 2021, teniendo en cuenta las caracteristicas del contrato,
el objeto contractual y el alcance de las obligaciones del contratista adjudicatario, sera
necesario exigir, para la ejecucion del contrato que se suscriba, la participacion de pablacién
en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional.

¢ Analisis de apoyo a la industria nacional

Teniendo en cuenta que la modalidad de concurso de méritos es netamente intelectual. Es
valido afirmar que el componente determinante dentro del proceso de seleccién seran
servicios y por ende la vinculacién de personal, ya sea como equipo minimo de trabajo o
como personal adicional.

Por lo que la entidad concluye que lo mas viable sera solicitar. La inclusién de minimo el
40% de personal nacional dentro del presente proceso, esto de acuerdo a lo descrito en el
articulo segundo de la Ley 816 de 2003.

Dado el objeto del contrato, las condiciones de este y las opciones que ofrece el sector
economico para satisfacer la necesidad de contratacion mediante ClIlU Rev. 4 A.C, se
determina que el sector econdmico a estudiar es el correspondiente al SECTOR
SERVICIOS: 7020 Actividades de consultoria de gestion.

La interventoria entonces, puede atender ocho aspectos fundamentales, los cuales se
encuentran interrelacionados y son complementarios y dependeran de la necesidad que
{enga o contempla el contratante.

Para el caso de la presente Interventoria, solamente se requiere contemplar 6 aspectos
fundamentales:

e ASPECTO TECNICO: Es un aspecto de vital importancia para el desarrollo exitoso
del proyecto y lo constituye el control y la supervisién técnica del mismo, en este
aspecto se deben tener en cuenta, el desarrollo especificé de las obligaciones
asumidas por el contratista de obra en relacién con todos los aspectos técnicos
relacionados con el proceso de licitacién de obra publica.

La interventoria técnica debe tener en cuenta todas las normativas téchicas
establecidas para los diferentes tipos de proyectos, ios documentos y memorias
gque se requieren para su correcta gjecucion.

« ASPECTO ADMINISTRATIVO: La Interventoria Administrativa debe tener en
cuenta para el control, todas las condiciones establecidas en lo documental, y en
lo referente al seguimiento, debe realizarse sobre los diferentes procesos y
procedimientos establecidos para el manejo administrativo del contrato de obra, en
donde se contemple la eficiencia y eficacia de todas las situaciones que se
presenten en el desarrollo de la obra.

La interventoria Administrativa debe tener en cuenta los documentos propios de
los contratos, en este caso ademas de todos los propios de la concesion
correspondiente, los procesos establecidos para su elaboracion, el manejo
gjecutivo de las situaciones previstas e imprevistas. las cuales deben ajustarse a
las normas establecidas.
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El aspecto administrativo, es fundamental para el desarrollo general del proyecto,
y es por ello que el interventor debe ser actor principal en este punto.

ASPECTO CONTABLE: E] aspecto contable debe cubrir todo lo relacionado con
el cumplimiento de las obligaciones de buen manejo y correcta inversién de los
dineros que han sido asighados al contrato de obra, y es por ello que debe realizar
el seguimiento y control del cumplimiento de los procescs y procedimientos con
respecto a la imputacién del mismo a los rubros que correspondan al contratista,
si los hubiere y en general a garantizar la proyeccién financiera establecida para el
proyecto y el cumplimiento de obligaciones a terceros como lo son los sub-
contratistas, trabajadores, proveedores, de acuerdo a los estipulado
contractualmente.

ASPECTO LEGAL: El aspecto legal de la interventoria abarca el control y
seguimiento a los procesos legales correspondientes al compromiso contractual
que existe para la ejecucion de la obra y su cubrimiento corresponde desde Ia firma
de dicho compromiso hasta la liquidacién final, haciéndose extensiva a la vigencia
de los respectivos amparos constituidos.

Se aplica entonces este aspecto en la etapa precontractual y en la etapa
contractual, desde la suscripcion del contrato, hasta la liquidacion final del mismo.

En el aspecto legal se deben tener en cuenta toda la normativa legal establecida
para los contratos, tanto en forma general como particular en lo referente al
perfeccionamiento del contrato, concesién, pago de impuestos, términos de plazos,
montos, garantias, obligaciones laborales, el cumplimiento de las obligaciones
contractuales, redaccion y suscripcion de contratos adicionales, modificaciones al
plazo y al vaior, responsabilidades, acciones legales, etc.

ASPECTO ECONOMICO: En este aspecto, el Interventor debe cuidar que, en la
practica, las inversiones y aspecto economico previsto en la obra se ejecute de
acuerdo a la necesidad real y a los principios de eficiencia, eficacia, orden y
austeridad, que implica tomar las medidas pertinentes gue eviten extra-costos o
paralisis del objeto del contrato.

Este aspecto econdomico va muy ligado al aspecto contable, de alli que se debe
tener una interventoria contable- financiera, y es importante saber cuando se debe
actuar, en especial para el mantenimiento del equilibrio contractual.

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD: Més que de aseguramiento de la calidad,
se debe ver como una gestion de calidad. La gestion de la calidad debe abarcar el
dominio de estos sistemas tanto en la empresa contratista como en la de
consultoria en interventoria,

En este aspecto, la Interventoria debe conocer las exigencias gue tiene una
empresa que posee un certificado y lo presenta como garantia de calidad, factor
que se puede convertir en decisivo para la adjudicacién.

Esto es el conjunto de acciones planeadas con anticipacién, cuya puesta en
practica, permite confiar en que los procesos y los productos, se ajusten a
determinados requisitos de calidad establecidos de antemano y la normativa que
rige el vinculo contractual y de ejecucién de la obra.

Las acciones se pueden enmarcar en los siguientes grupos:

+ Acciones para medir la calidad, mediante especificaciones

* Acciones para producir calidad, con la aplicacién de procedimientos

+ Acciones para comprobar la calidad, con el establecimiento de controles
+ Acciones para demostrar la calidad, a través de verificaciones

= Acciones para documentar |la calidad, por medio de soportes
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2.3. COMO ES LA PRODUCCION O DISTRIBUCION

La Interventoria, coordinacion o control se ejerce a través de una persona natural y/o
juridica y/o consorcio y/o unién temporal, en los diferentes aspectos que actian en el
desarrollo del contrato de obra, este bien o servicio se adquiere mediante el desarrolio de
una convocatoria publica mediante fa modalidad de concurso de méritos abierto, e inicia a
partir de la firma y perfeccionamiento del contrato resultante, hasta la liquidacion definitiva,
bajo la observancia de las disposiciones legales que para este evento establecen las
normas sobre contratacion estatal vigente.

Corresponde al Interventor, controlar y coordinar la ejecucion de los contratos que le sean
asignados, a fin de garantizar a la entidad, el cumplimiento de las condiciones y
obligaciones pactadas en los mismos, asi como el control técnico, administrativo, juridico,
contable y financiero de acuerdo con la naturaleza del contrato buscando satisfacer el fin
perseguido.

Los interventores externcs responderan civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato de Interventoria, como por los hechos u omisiones que
le fueren imputables y que causen dafio o perjuicio a las entidades, derivadas de la
celebracion y ejecucion de los contratos, respecto de los cuales, haya ejercido funciones
de interventoria.

2.4. RELACIONES ENTRE EL INTERVENTOR Y EL CONTRATISTA DE OBRA.

El interventor mantendra una relacion directa con el contratista de obra para dar su opinién
y sugerencias sobre la forma en que se esta ejecutando el contrato. Corresponde a este
ejercer el seguimiento técnico, administrativo, financiero juridico y ambiental del proyecto
dentro de las normas establecidas en el contrato de obra. Ei interventor debera dejar
constancia escrita de todas las sugerencias impartidas y de todos los actos que no
considere adecuados para la ejecucién del contrato.

2.5. RESPONSABILIDAD DEL INTERVENTOR

La responsabilidad del Interventor de acuerdo con el articulo 44 de la ley 1474 de 2011 es:
"A mas de las sanciones penales a que hubiere lugar, fa sociedad o persona natural que
ejerce una interventoria sera civilmente responsable de los perjuicios originados en el mal
desempeiio de sus funciones, sin que elfo exima de la responsabilidad que por el mismo
conhcepto pueda responder al ejecutor de la obra”.

2.6. ADQUISICIONES MEDIANTE PROCESQS DE SELECCION DE OTRAS
ENTIDADES ESTATALES:

De otra parte, con el fin de identificar el tipo de entidades publicas que han demandado el
bien se realizé una consulta en el Sistema Electrénico de Contrataciéon Pliblica - SECOP,
en donde se encontraron los siguientes procesos, sin que dichos objetos contractuales sean
totalmente iguales al del futuro proceso.

N° Valor del L EHGET

Proceso contrato de
seleccion

INTERVENTORIA TECNIGA, ALCALDIA
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, DE LA MUNICIPAL DE CONCURSO DE
CONSTRUCCION DE LUNA PLAZOLETA DE SAN MARTIN CM-002-2026 $493.808.822 MERITOS
FERIAS EN EL, AREA URBANA DEL A
MUNICIPIO DE SAN MARTIN CESAR
INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA ¥ FINANCIERA PARA LA RIEATDLA
ADECUAGION DE LA INFRAESTRUCTURA | . ACEAMOIR - CMA-004- T o CONCURSO DE
DEL CENTRO DE SALUD DE PAIMADO, Siire 2026 il MERITOS
MUNICIP[O DE RIO QUITO
DEPARTAMENTOQ DEL CHOCO
EJERCER INTERVENTRORIA TECNICA, HOSPITAL GAN CONCURSO DE
ADMINISTRATIVA, JURIDICA Y VICENTE DE PAUL | ©M 002-2026 $20.993.724 MERITOS
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FINANCIERA AL CONTRATO DE OBRA
PUBLICA CUYO OBJETO CORRESPONDE
Al "“ADECUACION INFRAESTRUCTURA
FiSICA DEL PUESTO DE SALUD VEREDA
LA CUCHILLA ADSCRITO AL HOSPITAL
E.S E SAN VICENTE DE PAUL DEL
MUNICIPIO DE ALCALA VALLE DEL
CAUCA

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
JURIDICA A LOS CONTRATOS DE QBRA
PARA MANTENIMIENTO Y CBRAS VARIAS
DE LAS PLANTAS FISICAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
DE LOS CORREGIMIENTOS
AGROTURISTICO, PANORAMA Y
REMANSO, DE PROPIEDAD DEL
MUNICIPIQ DE MANIZALES

MUNICIFIO DE
MANIZALES

CM-022-2026 $199.834.320

CONCURSQ DE
MERITOS

EJERCER INTERVENTRORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, JURIDICA Y
FINANCIERA AL CONTRATO DE OBRA
PUBLICA CUYO OBJETO CORRESPONDE
A: ADECUACION INFRAESTRUCTURA
FISICA DEL PUESTO DE SALUD VEREDA
EL CONGAL

HOSPITAL SAN
VICENTE DE PAUL

CM 0G1-2026 $20,800.003

CONGURSO DE
MERITOS

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION
DEL PUESTO DE SALUD DEL
CORREGIMIENTO EL RINCON MUNICIPIO
DE SAN DIEGO DEPARTAMENTO DEL
CESAR

GOBERNACION
DEL
DEPARTAMENTO
DEL CESAR

CMA-SIN-

0005-2026 $129.300.286,82

CONCURSO DE
MERITOS

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE Y JURIDICA AL PROYECTO
CUYO OBJETO ES: "FORTALECIMIENTO
DE LA RED LOCAL DE URGENCIAS DE
CORDOBA MEDIANTE LA ADECUACION Y
REHABILITACION DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA PARA EL
CORRECTO FUNCIONAMIENTG DEL
CENTRO REGULADCR DE URGENGIAS Y
EMERGENCIAS CRUE EN EL MUNICIPIO
DE MONTERIA

DEPARTAMENTO
DE CORDOBA

SI-CMA-012-

2025 $179.866.682

CONCURSOC DE
MERITOS

2.6.1.

Addquisiciones previas de la entidad:

La Secretaria de Salud de Cundinamarca en el pasado ha contratado interventorfas
mediante la modalidad de concurso de méritos tal y como se evidencia a continuacion:

CONTRATO MODALIDAD

No.

DE

SELECCION

CONCURSO DE
MERITOS

OBJETO DEL

CONTRATO

REALIZAR, DESARROLLAR Y
. EJECUTAR LA INTERVENTORIA
TECHNICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA Y CONTABLE, EN
REPRESENTACION DE LA
SECRETARIJA DE SALUD DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
COMO ENTIDAD CONTRATANTE DEL
"CONTRATO DE CONCESION No. 002
DE 2003" CELEBRADO ENTRE LA
SECRETARIA DE SALUD Y LA UNION
TEMPORAL HOSPITAL
CARDIOVASCULAR DEL NINO DE
CUNDINAMARCA.

$1.059.864.516

CONCURSO DE
MERITOS

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANGIERA,
CONTABLE, JURIDICA Y AMBIENTAL
PARA EL CONTRATO DE OBRA CUYO
OBJETO CORRESPONDE A
IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE
MITIGACION DEL RIESGO
RELACIONADAS CON PROCESOS DE
REMOCION EN MASA, INUNDAGIONES
Y AVENIDAS TORRENCIALES CON
ENFOQUE DE INGENIERIA Y
BIOINGENIERIA EN LA CUENCA DEL
RIO BOGOTA

$3.186.329.631

RYF
1| CONSULTORIA ss-cngg;qsv -6as-
S.ASBIC
CONSORCIO
2 | MITIGACION RIO UAE?&DQSZMG"N"'
BOGOTA. :
CCNSQRCIO
INTERVENTORIA 900 DE 2023
SOACHA 20623

CONCURSO DE
MERITOS

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL A LA CONSTRUCCION DE
LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE
AGUAS RESIDUALES-PTAR DEL.
MUNICIPIO DE PASCA,

CUNDINAMARCA

$1.199.800.000
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2.7. ANALISIS ECONOMICO

Para determinar el valor del presente proceso de contratacién, la Secretaria de salud de
Cundinamarca determiné el costo totai de la interventoria definido en un 7% sobre el valor
costo directo del contrato de obra, iguaimente, frente a cada uno de los precios unitarios,
se adoptaron los precios definidos para el proyecto en su etapa de estructuracion y
aportados dentro del proyecto presentado por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EL
SALVADOR DE UBATE, los cuales fueron definidos por la alcaldia municipal de Fuquene
mediante contrato de consultoria N® 025-2024 cuyo objeto corresponde a “CONSULTORIA
PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS DEL PROYECTO DE
CONSTRUCCION DEL NUEVO PUESTO DE SALUD DE LA INSPECCION DE
CAPELLANIA DEL MUNICIPIO DE FUQUENE, CUNDINAMARCA”. Junto con el desglose
del factor multiplicador correspondiente.

2.8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

Una vez efectuado el analisis de [as variables aplicabies la entidad a través del documento
denominado ESTUDIO DE MERCADO, que hace parte integral del presente estudio,
establecié como presupuesto oficial la suma de CIENTO NOVENTA MILLONES CIENTO
CUARENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS QUINCE MIL PESOS M/CTE ($190.146.515,00)
M/CTE Este valor incluye IVA y todos los impuestos, tasas y contribuciones Nacionales,
Departamentales y Municipales, a que hubiere lugar y demas descuentos de caracter
departamental vigentes al momento de la apertura del presente proceso y/o pago de las
cuentas y costos directos o indirectos que la ejecucion del contrato conlleve, el cual se
encuentra respaldado en el siguiente certificado de Disponibilidad Presupuestal: CDP No.
7100078740 del 24 de enero de 2026 por valor de CIENTO NOVENTA MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS
M/ICTE ($190.558.394,00) item: 1 valor. $190.558.394 COP rubro: 1197.B/3-
7210/2320202005/6/201/CC / SUBCUENTA OTROS GASTOS EN SALUD / Salud
Participacion Licores Otros Depart / Construccion y servicios de la construccién. Proyecto:
2024/004250003/1906030/S FORTALECIMIENTO DE LA RED DE SERVICIOS D.

Dentro de la carga impositiva de [a interventoria, se deben considerar los impuestos de
caracter Departamental establecidos y ilos que haya lugar tanto nacionales como
municipales, estos seran descontados a la contratacién derivada, asf:

TRIBUTO 3 ~ VALORY
PORCENTAJES
PRO- DESARROLLO 2%
DEPARTAMENTAL
B UNIVERSIDAD DE T185%
CUNDINAMARCA
I ~ PROCULTURA S RN 7 o
T ADULTO MAYOR I 2% ) ]
[ ~ PROHOSPITALES | ) 2%

PRO ELECTRIFICACION | 020%
RURAL |
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2.9. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Para el Proceso Contractual, en atencién a lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007 y en los
articulos 2.2.1.1.1.3.1y 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, entiéndase por Riesgo la
probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el Proceso de Contratacion y
el desarrollo del contrato, generando una variacién sobre el resultado esperado, tanto en
relacién con los costos como con las actividades a desarrollar en la ejecucion contractual.

Correspondera al Contratista la asuncion del Riesgo previsible propio de este tipo de
contratacién incluyendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre
expresamente asignado a la Entidad Estatal en el contrato.

De acuerdo con procedimiento de |a referencia, se establece la tipificacion, estimacién
y asignacion de los Riesgos previsibles que puedan afectar el Proceso de
Contratacion, el cual se realizé con base en lo sefialado en el Manual para la
Identificacion y Cobertura del Riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente y el
Documento CONPES 3714 de 2011.

En estos términos los riesgos asociados al presente proceso contractual corresponden
a los definidos en la Matriz 3 — Riesgos, el cual hace parte integral del presente estudio
previo.

3. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS
AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU
EJECUCION, Y CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION,
LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

3.1. OBJETO:

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINACIERA, JURIDICA,
AMBIENTAL PARA LA REPOSICION DEL CENTRO DE SALUD DE LA
INSPECCION DE CAPELLANIA ADSCRITO A LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL EL SALVADOR DE UBATE — CUNDINAMARCA.

3.2. ALCANCE DEL OBJETO:

La interventoria externa debera llevar el control: técnico, administrativo, financiero, juridico
y ambiental, a la ejecucion del CONTRATO DE OBRA PUBLICA PARA LA REPOSICION
DEL CENTRO DE SALUD DE LA INSPECCION DE CAPELLANIA ADSCRITO A LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ELL SALVADOR DE UBATE -
CUNDINAMARCA, el cual sera convocado bajo la modalidad de seleccion por Licitacion
Publica, por lo cual se hace necesario contar con la interventoria externa, en cumplimiento
de lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 32 de Ia ley 80 de 1993.

El Interventor debe ejecutar el contrato de conformidad con las especificaciones y
caracteristicas técnicas sefialadas en los Documentos del Proceso de Contratacién SS-LP-
OP-001-2026, los cuales hacen parte integral del presente proceso.
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El Interventor se obliga con la Entidad a ejecutar, a los precios cotizados en la propuesta y
con sus propios medios ~materiales, maquinaria, laboratorios, equipos y personal- en forma
independiente y con plena autonomia técnica y administrativa, hasta su total terminacion y
aceptacion final, las actividades propias de interventoria segun lo establece la legislacion
vigente, el Pliego de Condiciones, el Anexo Técnico y el contrato al cual se ejercera la
interventoria.

ElInterventor y la Entidad asumen de forma obligatoria los Riesgos previsibies identificados
y plasmados en el Pliego de Condiciones en la “Matriz 3 — Riesgos” y aceptados con la
presentacién de la propuesta.

3.3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.

La gjecucion de la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
JURIDICA y AMBIENTAL al contrato de obra publica que se derive de 1a licitacién ptblica
SS-LP-OP-001-2026, cuyo alcance prevé:

Construccion obra civil, serd la resultante (producto) propiamente de la materializacion de
los disefios a nivel FASE 3 entregados por el Municipio. EI componente de Presupuesto,
memoria de cantidades de obra, andlisis de precios unitarios, programa de trabajo y
especificaciones técnico-constructivas, determinara los elementos constitutivos reales del
presupuesto de obra civil, esto es, item, descripcién de la actividad, unidad de medida,
cantidad, valor unitario {inc. IVA}, con el cual se debe ejecutar |a obra civil.

Las condiciones técnicas y el alcance total de la interventoria estan plenamente definido en
el documento Anexo 1 - Anexo técnico, el cual forma parte fundamental de la interventoria,
que se debe llevar con la suscripcion de futuro contrato, derivado del presente proceso.

Nota: Todo proponente sera responsable de conocer previamente y en detalle cada uno de
los documentos técnicos del proceso de licitacion de obra plblica dispuestos en el portal
Unico de contratacion SECOP I, en el proceso convocado por la SSC, bajo el numero SS-
LP-OP-001-2026.

Link del Secop Il:

hitps:/community.secop.gov.co/Public/Tendering/Opportunity Detail/lndex?noticeUID=CO1
NTC.10194233&isFromPublicArea=True&isModal=False

En suma a lo anterior, el interventor que resultare adjudicatario del presente proceso de
concurso de meéritos debera dar cumplimiento a la siguiente reglamentacion técnica para la
correcta vigilancia y seguimiento al contrato de obra.

e La Ley 388 de 1997 Ordenamiento Territorial (cuando aplique tramite de licencias
yfo permisos).

e Ley 400 de 1997. Reglamento colombiano de Construcciones Sismo Resistentes

» NSR-10 y sus decretos reglamentarios, complementarios y cualguier otra norma
vigente que regule el disefic y construccién sismo resistente en Colombia.

* Ley 361 de 1997 congreso de Colombia integracién social de las personas con
limitacién. Accesibilidad al medio fisico y transporte. NTC. 4144, NTC. 4201, NTC.
4142, NTC. 4139, NTC. 4140, NTC. 4141, NTC. 4143, NTC. 4145, NTC. 4349, NTC.
4904, NTC. 4960.

» Ley 1618 de 2013 — Disposiciones para Garantizar el Pleno Ejercicio de los
Derechos de las Personas con Discapacidad.

* Legislacion de Seguridad industrial Salud Ocupacional. Analisis y aplicacién de las
normas de Construccién y Adecuacion en Salud Ocupacional, segin Resolucién
2400 de 1979.

e Normas INVIAS para rellenos granulares y especificaciones de pavimentos.

*» Normas de Salubridad (Ley 09 de 19879, NTC 920-1 de 1997, NTC 1500 de 1979,
NTC 1674 de 1981, NTC 1700 de 1982).
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» Normas Ambientales, gestion ambiental y manejo de residuos.

s Cddigo Eléctrico Nacional, norma ICONTEC 2050.

» Reglamento técnico vigente de instalaciones eléctricas Resolucién No. 18 0398 de
7 de abril de 2004 expedida por el Ministerio de Minas y Energia (RETIE).

* Reglamento técnico de instalaciones eléctricas, RETIE y NTC 2050

* Reglamento Técnico de lluminaciéon y Alumbrado Publico RETILAP

» Normas de |las empresas locales de servicios publicos o con las que se proveera los
servicios.

* Norma NTC 2505 y demas Normas Técnicas de Gas Natura! S.A. Esp.

* Resolucion 4445 de diciembre 12 de1996 del Ministerio de Salud.

» Resolucién 3100 de noviembre 25 de 2019 del Ministerio de Salud y Proteccién
Social.

* Resolucién 2053 de 2019 (modificada por fa Resolucion 400 de 2024): Especifica
los requisitos para obtener el concepto técnico de viabilidad para los proyectos de
inversidén en salud, incluyendo [a documentacion a presentar y los criterios de
evaluacién.

» Procedimiento 032: Define los procedimientos internos de la entidad para la gestién
de los proyectos de inversién, desde la identificacion de la necesidad hasta la
ejecucién del proyecto.

» Resolucién 2511 de 2012: Complementa la Resolucion 2514 de 2012 al establecer
los procedimientos especificos para la formulacidén, presentacion, aprobacién,
ajuste, seguimiento, ejecucién y control de los Planes Bienales de Inversiones
Publicas en Salud.

* Demas normas aplicables para los diferentes aspectos del Proyecto de acuerdo con
las particularidades del disefio y construccion de este, determinadas por factores del
entorno (localizacion del Proyecto) y su regulacién especifica.

* Las demas normas aplicables para el cumplimiento del objeto a contratar.

Adicionalmente el contratista interventor que resulte adjudicatario debera contemplar las
siguientes especificaciones en el marco de la ejecucidn del contrato de interventoria.

*» Especificaciones técnicas de materiales:

Teniendo en cuenta que posiblemente actividades a ejecutar en el contrato de obra objeto
de control por parte de la interventoria, corresponderan a las establecidas en la lista de
precios de referencia ICCU, debidamente adoptada mediante la Resolucién 007 de 2025
"Por la cual se adopta la cartila de precios unitarios de referencia 2025 para la
determinacion de presupuestos de obras civiles a cargo de la entidad”, las especificaciones
tecnico constructivas, se cefiirdn al andlisis de precios unitarios para cada actividad,
dispuestos para consulta del ciudadano en el link:
https://www.iccu.gov.co/transparencia/planeacion/lista-de-precio-iccu, de conformidad a
cada proceso constructivo y en cumplimento de la reglamentacién correspondiente.

Para aquellas actividades no previstas en la cartilla de precios unitarios de referencia 2025,
las especificaciones técnico-constructivas a seguir, seran las que se establezcan para cada
actividad, en desarrollo de los anexos de PRESUPUESTO, MEMORIA DE CANTIDADES
DE OBRA, ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS, PROGRAMA DE TRABAJO Y
ESPECIFICACIONES TECNICO-CONSTRUCTIVAS del contrato de obra que se derive del
proceso SS-LP-OP-001-2026.

¢ Pruebas y ensayos:

Las pruebas y ensayos de laboratorio seradn, las que exija la necesidad del proyecto,
mediante plan de calidad aplicable al objeto y alcance contractual, esto es "REPOSICION
DEL CENTRO DE SALUD DE LA INSPECCION DE CAPELLANIA, ADSCRITO A LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL EL SALVADOR DE UBATE,
CUNDINAMARCA”, los cuales debe ser validados por ei interventor.
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Asi mismo, el interventor se obliga a efectuar las pruebas ensayos que requiere la gjecucion
contractual, conforme a la previsién econémica, establecida por la SSC en el Formulario 1
-~ Presupuesto de la entidad.

El laboratorio seleccionado para ejecucién de los ensayos que se establezcan y seguln
aplique a la actividad y su proceso técnico constructivos, debera estar acreditado por la
Superintendencia de Industria y Comercio y debe contar con las certificaciones ONAC.

Las condiciones de ejecucion se encuentran detafladas en el Anexo 1 — Anexo técnico y

demas documentos que se publican y hacen parte integral del presente proceso de
seleccidén.

3.4. APQUISICION DE BIENES O SERVICIOS DE CARACTERISTICAS
TECNICAS UNIFORMES

N/A

3.5. AUTORIZACIONES LICENCIAS Y/O PERMISOS REQUERIDOS PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO.

Para el desarrollo del contrato de interventoria se debera constatar el cumplimiento de los
permisos, autorizaciones, licencias y permisos requeridos para la ejecucion del contrato de
obra, en especial debera guardar cbservancia a los siguientes;

3.5.1. Titularidad

La ESE allega el certificado de tradicion y libertad correspondiente al predio ubicado en el
CENTRO POBLADO CAPELLANIA del MUNICIPIO DE FUQUENE CUNDINAMARCA,
sobre el cual se desarrollara el proyecto, en el cual se constata que, conforme a la dltima
anotacion del folio de matricula inmobiliaria No. No-172-5385 de la oficina de instrumentos
publicos de Ubaté, ef inmueble se encuentra a nombre de la alcaldia municipal de Fuquene,
Cundinamarca.

Se deja constancia de que el municipio de Flquene efectua la entrega del predio antes
sefialado bajo la modalidad de comodato, en virtud del CONTRATO DE COMODATO No.
185-2025 suscrito el 06 de noviembre de 2025 entre el municipio de FUQUENE vy la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EL SALVADOR DE UBATE. El objeto del citado contrato
es “ENTREGAR A TITULO DE COMODATO LOS BIENES INMUEBLES DENOMINADOS
CENTRO DESALUD DE CAPELLANIA, CENTRO DE SALUD DE FUQUENE Y CENTRO
DE SALUD-NUEVO DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE FUQUENE-CUNDINAMRCA A
LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADC HOSPITAL EL SALVADOR DE UBATE PARA
DESTINARLO A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD. con numero de Matricula
No-172-5385 con una vigencia de 4 afios, al cual fue suscrita cesion de derechos parciales
con la Secretaria de Salud de Cundinamarca.

3.5.2. Plan de manejo ambiental

Aunqgue la construccidon no esta sujeta a disposiciones legales ambientales, como se
evidencia en el certificado expedido por la oficina asesora de planeacion municipal del
municipio de Fuiquene Cundinamarca, con fecha del 27 de octubre de 2025, la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO EL SALVADCOR DE UBATE y el futurc contratista, se comprometen
a cumplir con toda la normatividad ambiental vigente en Colombia, asi como con las
regulaciones emitidas en el Departamento de Cundinamarca. Esto incluye proteger el medio
ambiente y los recursos naturales, ademas de asegurar la disposicién final adecuada de los
residuos peligrosos con responsabilidad social, promoviendo asi el desarrolio sostenible.

3.5.3. Licencia de construccién

El proyecto cuenta con La licencia de construccion otorgada por la secretaria de planeacién
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y obras publicas de Fuquene Cundinamarca con resolucion No. 0050 del 23 de octubre
2025, modificada mediante la resolucién N° 005 del 02 de marzo de 2026 bajo la modalidad
de demolicién parcial y ampliacidn para la construccion del nuevo puesto de salud del centro
poblado de Capellania ; Esta Licencia tendra una validez de treinta y seis (36) meses,
prorrogables por una sola vez por un plazo adicional de doce (12) meses, contados a partir
de la fecha en que quede en firme esta resolucion, dicha prorroga debe darse por solicitud
de la parte interesada.

3.6. CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS NACIONES
UNIDAS-UNSPSC

Clasificacion

UNSPSC Segmento Familia
80101500 80101500 |
o 80000000 il
Servicios de . ) Servicios de
, Servicios de gestion, 80100000 . |
Conlsugﬁg: de, | servicios profesionales Servicios de c%nesu;té?g: dex
a dmﬁqistraciyén de empresa y servicios |asesoria de gestion : dmf?wistraciyén .
| corporativa adminisiisiives ) corporativa
I 80000000
80101600 Servicios de gestion, | 80100000 : 80101600
Gerencia de servicios profesionales |  Servicios de | Gerencia de
proyectos de empresa y servicios asesoria de gestion| proyectos
- administrativos |
80000000 '
‘ 80161500 Servicios de Gestion, | 90190000 80161500
| Servicios de apoyo | Servicios Profesionales - . Servicios de apoyo
gerencial de Empresa y Servicios SEminBlasiopics gerencial
Administrativos b ; |
81100000 _
81101500 L S Servicios 81101500 |
Ingenieria civil y oo ., | profesionales de Ingenieria civil y
, Ingenieria, Investigacién : " .
arguitectura y Tecnologia Ingenieria y arquitectura
L arquitectura

3.7. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.
Contrato de interventorifa.
3.8. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR
3.8.1. Plazo de Ejecucion.

El plazo previsto para la ejecucion de las actividades que se deriven del presente proceso
es el establecido en la seccién 1.1. Del Pliego de Condiciones, el cual se contara en la
forma prevista en el “Anexo 5 — Minuta del Contrato de Interventoria”,

Una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion del contrato, y
ejecucion a que hubiere lugar, a partir del acta de inicio el contratista (interventor)
seleccionado, contara con un plazo maximo de OCHO (8) MESES sin superar el treinta y
uno (31) de diciembre de 2026 para la ejecucion del contrato.

La interventoria externa, estd ligada al contrato de obra que se derive del proceso de
seleccion de obra bajo la modalidad Licitacién Publica N° SS-LP-OP-001-2026, de tal
manera que, si llegare a interrumpirse dicho contrato, se interrumpira igualmente el plazo
de ejecucion del contrato de interventoria, sin lugar a reclamacion alguna por parte del
contratista de interventoria.

El plazo de ejecucion del presente contrato de interventoria se ha proyectado en ocho (8)
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meses sin superar el treinta y uno (31) de diciembre de 2026, el cual se fundamenta en la
necesidad técnica, legal y administrativa de ejercer un control y seguimiento integral al
contrato de obra respectivo, de acuerdo a las actividades propias del cronograma de ia
ejecucion de la obra aportado por la consultoria y avalado por la aicaldia del municipio de
Fuquene (Cundinamarca).

Por lo anterior, para garantizar la correcta ejecucion de los recursos y asegurar que la
infraestruciura contratada cumpla con las especificaciones téchicas exigidas, es
técnicamente viable que el plazo de la interventoria sea igual al de la obra fisica.

3.8.2. Lugar de Ejecucion

La ejecucion del contrato se efectuara en el predio ubicado en LT 1y 2 MANZANA'C’
URBNZ, LA CAPELLANIA, Cédigo catastral: No. 252880200000000080001000000000 y
matricula inmobiliaria No-172-535385 localizado en la Vereda tarabita, zona urbana del
Municipio de Fuquene, Cundinamarca y para efectos administrativos, tendra lugar en la
Secretaria de Salud de Cundinamarca — Direccion de Desarrollo de Servicios, Calle 26 N.
51- 53 Torre Salud Piso 5° de Bogota.

3.8.3. Forma de pago.

L.a Secretaria de Salud de Cundinamarca pagara al contratista previo cumplimiento de sus
obligaciones establecidas en el contrato de interventoria, el valor total del contrato en pagos
mensuales iguales vencidos, los cuales se pagaran previa presentacion y aprobacién del
informe mensual de actividades realizadas, de la certificacion de cumplimiento a
satisfaccidon suscrita por el supervisor del contrato, de la presentacion de la factura o
documento similar con el cumplimiento de los requisitos legales.

El dltimo pago, se efectuara previa presentacién y aprobacién del informe final de
actividades realizadas y previa suscripcién del acta de liquidacion del contrato de
conformidad con lo establecido en el Decreto Departamental 161 de 2024.

PARAGRAFO 1. Para efectos de cada uno de los pagos, el contratista debera adjuntar la
correspondiente factura, asi como [a constancia del pago de los Aportes al Sistema General
de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Laborales o Aportes Parafiscales; y
certificacion de encontrarse a paz y salvo con el personal segun corresponda. Los pagos
se realizaran previa presentacién del informe correspondiente y aprobacién por parte de la
Supervision.

PARAGRAFO 2. El contratista pagara todos los impuestos, tasas y similares que se
deriven de la ejecucion del contrafo, de conformidad con la Ley Colombiana.

PARAGRAFO 3. En todo caso los pagos se sujetaran al Plan Anual Mensualizado de Caja
— PAC, el sistema de pago utilizado por el Departamento y sera consignado a una cuenta
corriente o de ahorros de las instituciones financieras que el CONTRATISTA registre en el
formato titulado “INFORMACION DE PROVEEDORES”, el cual debe ser diligenciadoy
entregado a la entidad.

PARAGRAFO 4. Los pagos a los cuales esta obligado el DEPARTAMENTO, se realizaran
previa radicacién, de la orden de pago, y una vez agotados los requisitos a que haya lugar.
Los pagos estan sujetos a la disponibilidad de los recursos del DEPARTAMENTO. Lo
anterior, sin perjuicio de los tramites presupuestales o financieros correspondientes a la
constitucion de vigencias futuras, reservas presupuestales o cualquier otro mecanismo de
gjecucion del presupuesto, sin los cuales no se podra efectuar ninglin pago.

PARAGRAFO 5. El ultimo pago, se efectuara previa presentacién y aprobacién de la
suscripcion del acta de liguidacion del contrato de conformidad con lo establecido en el
Decreto Departamental 161 de 2024,
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PARAGRAFO 6. En caso que el proponente favorecido con la adjudicacién sea un
consorcio o unién temporal, para efectos del pago, éste debe informar el nimero de cuenta
a nombre del consorcio © unién temporal, asi como efectuar la facturacion en formato
aprobado por la DIAN a nombre del respectivo consorcio o unién temporal.

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago
al Interventor cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la
documentacién de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en
el contrato.

La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes sobre {a materia.

El Interventor debera acreditar, para cada pago derivado del contrato que se encuentra al
dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, as!
como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

3.8.4. Anticipo / Pago Anticipado:
N/A
3.8.5. Supervision y/ o Interventoria:

La supervision del presente contrato serd ejercida por el funcionario a quien designe el
ordenador del gasto de la Secretaria de Salud, con el fin de verificar el cumplimiento del
contrato, de acuerdo con lo establecido en el “Manual de gestion contractual, sistema
de compra publica, supervision, control y procedimiento sancionatorio del
Departamento de Cundinamarca” adoptado mediante el Decreto No. 161 de 2024, la
Ley 1474 de 2011 y la Ley 1952 de 2019.

La supervision contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento o sobre
las obligaciones a cargo del contratista, por ende el supervisor esta facultado para
solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién
contractual, y sera responsable por mantener informado al Ordenador del gasto de los
hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién tipificados como
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del
contrato o cuando se presente incumplimiento al mismo.

Los supervisores tendran las siguientes funciones:

A. Funciones de Contenido Administrativo

1. Exigir al contratista el cumplimiento de objeto contractual.

Proyectar y tramitar la correspondencia que sea necesaria para la correcta
gjecucién del contrato.

3. Corroborar y certificar que el contratista cumpla con las condiciones técnicas y

econdmicas pactadas en el contrato.

Suscribir todas las actas que resulten durante la ejecucién del contrato.

5. Atender y tramitar dentro de la 6rbita de su competencia, toda consulta que
realice el contratista para la correcta ejecucién del contrato.

6. Organizar el archivo de la Supervision del contrato.

P

B. Funciones de Contenido Legal

1. Proyectar y suscribir el acta de inicio cuando a ello haya lugar, dentro del término
estipulado en el contrato

2. Incluir en el expediente contractual el original del acta de inicio
3. Atender y responder oportunamente todos los requerimientos que realice el
contratista dentro de la ejecucion del contrato, para evitar la ocurrencia del
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silencio administrativo positivo.

4. Verificar que las peticiones del contratista se encuentren sustentadas en debida
forma

5. Verificar que en el desarrollo del contrato se cumplan las disposiciones legales
en particular las reglamentaciones relacionadas con la actividad contratada.

6. Exigir al contratista la certificacion debidamente soportada de que su personal
se encuentra afiliado al régimen de seguridad social y se efectlen por parte del
contratista los pagos correspondientes al sistema de aportes parafiscales.

7. Informar mediante un reporte documentado al ordenador del gasto acerca del
incumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del contratista, con
el fin de que se inicien las acciones legales correspondientes. Dicho reporte,
debera contener la indicacién clara y precisa de los hechos y las obligaciones
contractuales presuntamente incumplidas.

8. Abstenerse de permitir la ejecucién de un contrato, cuyo plazo haya vencido o
que no haya sido objeto de modificacién mediante documento debidamente
firmado por el ordenador del gasto y el contratista.

9. Verificar que los bienes ofrecidos cuenten con toda la documentacién en regla

10. Proyectar el acta de liquidacién del contrato.

C. Funciones de Contenido Financiero

1. Aprobar el pago del contratista de acuerdo con la ejecucion del contrato,
para lo cual deberan expedir la respectiva certificacion de cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

Velar por la correcta ejecucién presupuestal del contrato.

Expedir el recibo a satisfaccion del objeto contratado, como requisito previo
para efectuar el pago final al contratista.

Ll o

D. Funciones de Contenido Técnico

1. Realizar la vigilancia, seguimiento y control del contrato desde su inicio y
hasta su finalizacién, incluyendo la etapa de liquidacion

2. \Verificar que el contratista cumpla con el objeto del contrato dentro de los
términos establecidos

3. Verificar la calidad de los bienes objeto del contrato, y que se cumplan de
acuerdo a las especificaciones técnicas Anexo 1 especificaciones técnicas.

4. Controlar la gjecucion de actividades y lievar un registro de las novedades,
ordenes e instrucciones impartidas durante la ejecucion del contrato y
recomendar los ajustes necesarios.

5. Elaborar y presentar los informes de avance y estado del contrato y los que
exijan su ejecucion.

6. Verificar que el contratista cumpla con los estandares de calidad, segun
las especificaciones técnicas establecidas en el presente proceso de
seleccion.

3.9. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
3.9.1. Obligaciones Generales:

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones y
condiciones sefialadas en el Pliego de Condiciones, Anexo 1 — Anexo técnico y demas
Documentos del Proceso, vigente durante la ejecucion del contrato, el Interventor se obliga
a:

a) Acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de Ley 789 de 2002 y
la Ley 828 de 2003, el cumplimiento del pago mensual de los apories de sus
empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombianc de Bienestar Familiar y Cajas
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de Compensacion Familiar, mediante certificacion expedida por el representante
legal o revisor fiscal segun el caso.

Suministrar toda la informacién requerida en el Pliege de Condiciones como
obligaciones posteriores a la suscripcion del contrato.

Suscribir las garantias establecidas en la clausula de Garantias del contrato que se
genere como resuitado del presente proceso y mantener actualizada la vigencia de
cada una de ellas, acorde a los plazos y condiciones alli establecidas

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato ejecutando |a interventoria contratada
de acuerdo con especificaciones de la propuesta presentada y el Pliego de
Condiciones.

Ejecutar el objeto del contrato derivado de este proceso en el plazo establecido.
Ejecutar la interventoria tanto en calidad, cantidad, como en tiempo, con todos los
equipos, maquinaria, herramientas, materiales y demés elementos necesarios para
la ejecucion.

Suministrar y mantener durante la ejecucion de la interventoria y hasta la entrega
de la misma, el personal profesional ofrecido. Si EL CONTRATISTA requiere
cambiar el profesional o personal propuesto, debera hacerlo con otro, de un perfil
igual o superior al que se retir. La aceptacion del nuevo profesional estara sujeta a
la aprobacién del La Secretaria de Salud del Departamento de Cundinamarca previo
visto bueno del supervisor designado. Sera por cuenta del CONTRATISTA el pago
de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que
ocupe en la ejecucion de la obra, igualmente la elaboracién de los subcontratos
necesarios, quedando cfaro que no existe ningln tipo de vinculo faboral del personal
con La Secretaria de Salud del Departamento de Cundinamarca.

Mantener durante la ejecucidn de la interventoria y hasta la entrega de la misma,
una oficina debidamente dotada con los elementos necesarios para la correcta
ejecucion de la interventoria, contando ademas con los equipos de comunicaciones
y responder por el pago de servicios plblicos que se generen con ocasion de la
ejecucion contractual, conforme a lo ofrecido con la oferta técnica presentada.

Dar inicio a la ejecucion del contrato de interventoria en los términos definidos en
los documentos previos del proceso y el pliego de condiciones

Presentar los informes mensuales en las condiciones establecidas para la correcta
gjecucion de la interventoria.

Elaborar y presentar conjuntamente al supervisor, actas parciales, terminacién y
liquidacion.

Informar a La Secretaria de Salud del Departamento de Cundinamarca, sobre
cualquier anormalidad en la ejecucion contractual que implique modificaciones a las
condiciones iniciaimente establecidas y que pongan en peligro la ejecucion del
mismo.

Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el
personal o los subcontratistas contra La Secretaria de Salud del Departamento de
Cundinamarca.

Cancelar en su totalidad los impuestos, tasas y contribuciones a que hubiera lugar
en razon o con ocasion de la celebracién, ejecucion, liuidacién y/o pago de este
contrato,

Mantener la informacién técnica del proyecto en absoluta reserva de conformidad
con el acuerdo de confidencialidad suscrito entre las partes.

El representante legal de la persona juridica conviniente y/o quien haga sus veces
se debera implementar y ejecutar las politicas antisoborno, antifraude, y el sistema
de autocontrol y gestién del riesgo integral de lavado de activos, el financiamiento
del terrorismo y el financiamiento de proliferacién de armas de destruccion masiva
(SAGRILAFT).

Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasién de la ejecucion
del objeto contractual, asi como de todos aquelios relacionados con el mismo.
Todas las demas inherentes a |a naturaleza del contrato.

3.9.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL INTERVENTOR;

Para el cumplimiento de sus obligaciones, el interventor debera realizar las actividades
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establecidas en cada una de las areas que mas adelante se enunciaran y para tal efecto
tendra conocimiento y funciones permanentes de vigilancia, control y verificacion.

Todos los informes deberan presentarse con el cumplimiento de las Normas Técnica
Colombianas vigentes expedidas por Icontec (NTC) para la presentacién de informes,
igualmente el contratista resultante de la interventoria, debera dar cumplimiento a todas
y cada una de las condiciones técnicas, logisticas, metodolégicas y constructivas
definidas en el anexo N° 1 — Anexo técnico, el cual hace parte integral del proceso.

En general el interventor tendrd las siguientes obligaciones:

3.9.21. GENERALIDADES

—

Descripcion general del contrato, de acuerdo con la modalidad del contrato.

2. Objeto del contrato.

3. Fechas de suscripcién, cumplimiento de los requisitos de ejecucién, plazo y
valor con sus diferentes etapas, prérrogas, suspensiones y adiciones.

4. Directorio telefénico actualizado del personal profesional del Contratista,

Interventoria y de la Entidad.

3.9.22. OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS.

s) Revisar y estudiar los documentos generados en la etapa precontractual, asi como
toda la informacion que dio origen al contrato objeto de vigilancia, con el propésito
de establecer mecanismos agiles y eficientes criterios, que le permitan adelantar
con efectividad las labores encomendadas, solicitando al Departamento las
aclaraciones del caso.

ty Conocer la propuesta presentada por el Contratista.

u) Requerir al contratista para que, en el menor tiempo posible, cumpla con los
requisitos de ejecucién, de conformidad con lo dispuesto en la minuta del contrato.

v) Verificar antes de suscribir el acta de inicio de las actividades del contrato, que los
requisitos de ejecucion se hayan cumplido en su totalidad.

w) Verificar en ios casos en que sea necesario, que existan las licencias y/o permisos
necesarios para la ejecucion del contrato; asi mismo revisar los requisitos exigidos
por las entidades competentes a través de dichos permisos con el fin de garantizar
su implementacién antes del inicio del contrato.

X) Establecer mecanismos agiles y eficientes para el desarrollo de la labor a su cargo.

y) Organizar la informacion y documentos que se generen durante la ejecucion del
contrato, manteniéndola a disposicién de los interesados y enviar una vez se
produzcan, copia de los mismos al ordenador del gasto.

z) Coordinar con las dependencias del Departamento, que tengan relacién con la
ejecucion del contrato, para que estas cumplan con sus obligaciones, entre las
cuales se encuentra la de efectuar seguimientos a las actuaciones contractuales.

aa) Definir los cronogramas que se seguiran durante el tramite de las etapas
contractuales y post contractuales, en caso de que sea necesario.

bb) Integrar los comités a los que haya lugar y participar de manera activa y responsable
en su funcionamiento, dejando constancia de las diferentes reuniones que se
celebren y de las decisiones que se adopten.
cc) Atender, tramitar o resolver toda consulta que eleve el contratista, de forma tal que
se dé agilidad al proceso de solucion de los problemas que se deriven del desarrollo
de la actividad contractual.

dd) Cumplir y hacer cumplir durante el desarrolio del contrato, lo establecido en los
estudios previos, pliegos de condiciones, referente a los requisitos exigidos.

ee) Canalizar oportunamente hacia el Departamento, las quejas y reclamos que
presente la comunidad sobre el proyecto.

ff) Cumplir y hacer cumplir al contratista las obligaciones laborales que se generen con
relacién al contrato suscrito.

gg) Impartir instrucciones, previa consulta con las instancias internas pertinentes y
efectuar las recomendaciones necesarias para el desarrollo exitoso del contrato.
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hh) Consultar con la instancia pertinente sobre las inquietudes de orden legal que se
presenten en relacién con el contrato.

i) Procurar que por causas atribuibles al Departamento no sobrevenga mayor
onerosidad, es decir, no se rompa el equilibrio financiero del contrato.

i} Programar y coordinar con quien sea necesario, reuniones periédicas para analizar
el estado de ejecucién y avance del contrato.

kk) Presentar informes sobre el estado de ejecucidn y avance de los contratos, con la
periodicidad que se requiera, atendiendo el objeto y naturaleza de los mismos y un
informe final de su ejecucién.

Il) Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud ocupacional y
ambiental que sean aplicables. Adelantar cualquier otra actuacion administrativa
necesaria para la correcta administracién del contrato.

mm) Requerir y verificar que, una vez se suscriban meodificaciones, adiciones o
prérrogas al contrato, el contratista cumpla en el menor tiempo posible ios requisitos
de ejecucion, asi mismo requerir y verificar que el contratista amplie la vigencia de
la garantia Unica de cumplimiento cuando se suscriban actas de reinicio.

nn) Adelantar los tframites necesarios para la liquidacion del contrato dentro del término
pactado en el mismeo.

oo) Verificar que, en el expediente del contrato se encuentren como minimo los
siguientes documentos, siempre y cuando apliquen:

Contrato debidamente legalizado, con todos sus antecedentes.

Cronograma de actividades.

Garantias del contrato.

Aprobacién de las garantias contractuales, cuando sea del caso.

Acta de inicio, cuando sea del caso.

Actas de suspensidn y reinicio, cuando sea del caso.

Comunicaciones a la compaifiia aseguradora o al garante, sobre el inicio de la
ejecucion del contrato, la suspension o reinicio del mismo.

Documentos soporte de las prérrogas, adiciones o modificaciones al contrato.
Documentos soporte de la autorizacion de trabajos o actividades adicionales.
Informes de ejecucion del contratista de acuerdo con la periodicidad pactada en el
contrato.

Acta de entrega y recibo final.

Acta de liquidacion.

Los demas documentos relacionados con la ejecucidon del contrato, que se
consideren importantes a juicio del supervisor y/o interventor.

VVY VYVVVVYVVYY

Y VYV

3.9.2.3. OBLIGACIONES TECNICAS.

a) Programary coordinar con el contratista, las reuniones de seguimiento a la ejecucién
del contrato. En estas reuniones se deben tratar y analizar las diferentes
circunstancias relacionadas con el desarrollo del contrato, acordando de ser posible
entre las partes soluciones préacticas y oportunas.

b) Elaborar y suscribir las actas de inicio, recibo parcial, suspension, reinicio,
terminacion, entrega y recibo final, asi como los demas documentos que se generen
durante la ejecucion del contrato.

¢} Cumplir con la entrega de los informes periddicos y final o de los que sean
requeridos por el Departamento, en los cuales se presente el estado de ejecucion,
avance y terminacion del contrato. Los informes deberan presentarse dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la solicitud o al vencimiento del contrato, salvo en
aquellos casos en que se establezca una condicion diferente ya sea en el pliego de
condiciones o en el contrato.

d) Emitir concepto y recomendaciones sobre la conveniencia de suscribir prérrogas,
modificaciones o adiciones al contrato, con antelacidn al vencimiento del contrato;
por tal motivo, la adicion y/o prorroga deberd estar justificada juridica, técnica y
econdmicamente. En tratdndose de prorrogas, el interventor debera manifestar que
el contrato se encuentra soportado financieramente, lo cual se hara por escrito y
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bajo su propia responsabilidad. Debera remitir dichas solicitudes para su aprobacién
con a suficiente antelacion a la fecha requerida para su implementacion.

Una vez superados los motivos que generaron la suspension de los contratos,
avisara al Departamento y presentara la correspondiente solicitud de modificacion
de las polizas.

Estudiar las sugerencias, consuitas y reclamaciones presentadas por el contratista
y emitir un concepto al Departamento para la resolucion final de las mismas.

Emitir los conceptos técnicos, administrativos y aquellos que el Departamento
solicite en el marco de la ejecucién de su contrato, dentro del plazo requerido.
Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar
los ajustes a que haya lugar.

En caso de cualquier tipo de incumplimiento del contrato, debera enviar al ordenador
del gasto, copia de los requerimientos realizados al contratista, allegando a su vez
copia a la compaiiia aseguradora.

No obstante, lo anterior, si persiste el incumplimiento, debera informar de inmediato
al ordenador del gasto, anexando las pruebas y documentos que demuestren el
incumplimiento, para el inicio del tramite administrativo sancionatorio.

Si el incumplimiento conlleva ademas a un indebido manejo de recursos, debera
informar de ello al Ordenador del Gasto, para que se inicien las acciones a las que
haya lugar.

Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con
las condiciones de idoneidad pactadas.

Realizar una verificacion previa a la entrega de la obra, bien o servicio contratado a
fin de constatar el cumplimiento del contrato y ordenar el mejoramiento de aspectos
deficientes.

Suministrar de manera oportuna al Departamento toda la base documental que de
fe del cumplimiento de su contrato y del seguimiento y control del contrato objeto de
su interventoria o supervision.

Exigir la informacién que considere necesaria, recomendar lo que estime y
contribuya a la mejor ejecucién del contrato y en general adoptar las medidas que
propendan por la 6ptima ejecucion del objeto contratado.

Certificar el cumplimiento del contrato objeto de vigilancia y control, en sus diferentes
etapas de ejecucion.

Cumplir con el Codigo de Etica profesional en ejercicio de todas las actuaciones
inherentes al desarrollo de sus actividades.

Proyectar la liquidacién del contrato cuya supervisibn o interventoria le fue
encomendada.

Efectuar la evaluacién del confratista de acuerdo al formato de evaluacidén de
proveedores. Para contratos cuya duracion se extienda de una vigencia a otra, se
recomienda una evaluacion por cada vigencia y otra a la terminacién del contrato.
Las demas actuaciones que de conformidad con la normativa vigente y con su
naturaleza correspondan a la funcién de interventoria.

3.9.24. OBLIGACIONES TECNICAS ESPECIFICAS PARA CONTRATOS DE
OBRA.

Seguimiento al Cronograma detallado del contrato aprobado por la Interventoria con
su respectivo anadlisis a la fecha de corte.

Analisis del desempeno de las actividades incluidas en la ruta del Contrato de Obra
de acuerdo con el Cronograma contractual aprobado por la Interventoria.
Descripcion de los atrasos o adelantos de obra que se estén presentando, conforme
al Cronograma contractual aprobado por la Interventoria. Relacionar las acciones
solicitadas por el Interventor e implementadas por el Contratista y el seguimiento
efectuado por el Interventor.

Cuadro sobre el estado del tiempo. Detallar las horas no trabajadas debido a
condiciones climaticas que impidan la ejecucién de las labores.

Reporte de dafios a la infraestructura de servicios publicos indicando: ESP,
ubicacidn, fecha y estado de pago a las ESP por parte del Contratista, en caso de
ser procedente.
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a)

Planes de contingencia elaborados por el Contratista, aprobados por la
Interventoria, que no afecten el plazo contractual, los cuales deben ser presentados
a la Entidad.

Descripcién de las medidas correctivas exigidas por la Interventoria en los aspectos
técnicos, administrativos y legales que se estan teniendo en cuenta, asi como las
medidas preventivas que deban implementarse para evitar futuros atrasos.
Descripcion de las actividades desarrolladas durante el mes por el Contratista de
obra y la Interventoria y su equipo de trabajo (director, residentes y especialistas).
Esquemas de avance fisico de obra, planos de localizacién del proyecto, figuras,
cuadros y demas informacion relevante relacionada con el avance del contrato.
Registro fotografico georreferenciado del avance del proyecto tomando como puntos
fjos y panoramica, de igual manera una breve descripcién de la foto indicando
localizacidn, georreferenciacion, aspectos relevantes y fecha. Durante la ejecucién
del contrato, la Interventoria debe presentar a la Entidad registros fotograficos por
cada elemento de la infraestructura social que haga parte del contrato, resaltando
el antes y el después, en cada una de las fases del proyecto.

Presentar el avance fisico por grupo tramos, segmentos, o elementos que hagan
parte del proyecto de infraestructura social segun sea el caso del proyecto.
Relacidon de los resultados y analisis de los ensayos de laboratorio y de campo,
efectuados por el Contratista de obra y los ejecutados por la Interventoria como
medic de comprobaciéon o verificacién, segin las especificaciones téchicas
aplicables.

Certificaciones de cumplimiento de calidad y especificaciones de materiales
empleados durante el periodo, expedido por el representante legal de la
Interventoria, expresando claramente el cumplimiento de las frecuencias de los
ensayos de laboratorio de acuerdo con las especificaciones y el plan de inspeccion
y ensayos de laboratorio.

Certificacion de cumplimiento del plan de calidad por parte del Interventor y la
correspondiente verificacién al cumplimiento del plan de calidad del Contratista de
obra, segun lo ofertado por este en el aspecto de calidad en su propuesta.
Gestiones adelantadas por el Contratista y la Interventoria ante las ESP y otras
entidades que tengan relaciéon directa con la ejecucion del proyecto de
infraestructura social.

[Incluir en caso de que aplique] Descripcion de las actividades realizadas y
calificacion del componente del Plan de Manejo de Tréfico, Sefalizacion y desvios
empleados por el Contratista de obra, de acuerdo con los pardmetros establecidos
en el contrato y segun los lineamientos de la autoridad de transito que rija en la
ubicacion del proyecto.

Descripcion de obras adicionales y/o complementarias, valor y justificacion de las
mismas; relacion de precios unitarios no previstos presentados por el Contratista de
obra y aprobados por la Interventoria e indicar la modificacidn contractual realizada
para su incorporacién (en caso de aplicar). Ademas, mostrar su incidencia en el
valor actual del contrato.

Informar sobre los ajustes, complementacion, apropiacién y/o actualizacién
realizada por el Contratista a los disefios existentes entregados por la Entidad, de
ser el caso, y la justificacion de los mismos, debidamente aprobados y avalados por
la Interventorta.

Relacion de cantidades de obra que a la fecha no han sido recibidos por la
Interventorfa por no cumplir con los requisitos previstos para el recibo y pago de las
mismas, mostrando su incidencia en el valor actual del contrato. Ademas, se deben
enlistar las acciones correctivas propuestas, asi como la respuesta por parte del
Contratista de cbra.

Reporte de producto no conforme, en el cual se deben incluir los items de pago gue
presentaron no conformidades en el mes, la fecha de identificacion, la descripcidn
de la no conformidad y una breve explicacion de la accién a tomar. En este capitulo
también se debe describir el seguimiento a las acciones adoptadas para el
tratamiento de no conformes en el periodo anterior en caso de existir.

Copia del libro de obra (bitacora) del periodo reportado.
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v) Copia de las actas de seguimiento desarrolladas en el periodo (comité y reuniones)
debidamente suscritas por los participantes, Contratista, Interventor y Entidad.

w) Cuadro detallado de cantidades y valores ejecutados por tramo, grupo de
elementos, o unidad funcional, o frente de obra, segin sea el caso del proyecto de
infraestructura social; indicando valor pagado, nimero de acta en la que se pagé su
ejecucion parcial y verificacién del consolidado y sumatoria final respecto al acta de
recibo parcial de obra, en caso de existir. Como resumen del andlisis consolidado,
determinar los costos directos e indirectos por elemento, grupo de segmentos,
tramos, frentes de obra, o segun sea el caso del proyecto de infraestructura social.

x) Conocer plenamente el alcance def objeto del contrato, asi como todos los
documentos técnicos soporte para la ejecucion de la obra, tales como:
especificaciones teécnicas y los planos de la obra, tanto topograficos como técnicos
(de suelos, estructurales, hidraulicos, sanitarios y/o eléctricos) y arquitectonicos con
el fin de constatar la total coordinacién entre ellos, para su debida aplicacién en la
ejecucién del objeto del contrato.

y) Realizar visita previa al sitio de la obra con el fin de conocer las caracteristicas del
sitio, su ubicacion, vecindades y accesos, areas de trabajo y de almacenamiento y
todas las demas condiciones de la obra, los servicios domiciliarios y aspectos de
ocupacién.

Z} Verificar que las cantidades de obra del contrato y las especificaciones técnicas
correspondan a los estudios y disefios que soportan la ejecucién de [a obra.

aa) Exigir y velar que se cumpla con la colocacién de vallas de informacién del contrato,
las cuales deben contener: entidad contratante, objeto, nimero del contrato, nombre
del contratista, plazo de ejecucion, fecha de inicio y entrega, valor del contrato y
demas aspectos sefialados para el efecto.

bb) Exigir al contratista, para efectos de revisién y control, la programacién de la
gjecucion de la obra y hacer los ajustes necesarios previa suscripcidon del Acta de
[nicio.

cc) Exigir al contratista que asigne a la ejecucion de la obra los profesionales ofrecidos
en la propuesta.

dd) Llevar "Bitacora o Libro de Obras" y registrar las acciones realizadas en obra,
observaciones o novedades que se presenten durante la ejecucién del contrato.
ee) Convocar y realizar comités técnicos de obra, necesarios para la buena ejecucion
contractual, los cuales deberan contar con la presencia del contratista y demas

representantes del Departamento o de la comunidad segun sea el caso.

ff) Realizar en forma periédica mediciones de los items que hacen parte del contrato.
En las memorias de calculo, debera consignarse la informaciéon que permita
identificar el item medido, unidad y cantidad, medio utilizado para realizar la
medicién, entre otros.

dg) Las actas de recibo parcial de obra, deben identificar la fecha de corte y demas
aspectos necesarios para suscribirla, anexando un informe detallado de los
aspectos inherentes de los items liguidados.

hh) Exigir la ejecucion de ia obra conforme con las normas y especificaciones técnicas
propias de cada proyecto y de conformidad con las condiciones iécnicas
establecidas en el pliego de condiciones o invitacion que sirvié de base para la
suscripcion del contrato.

i) Ordenar que se realicen los analisis y pruebas de calidad que sean requeridos para
verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas de los items ejecutados
en el contrato.

i) Ordenar la remocién y reemplazo de las obras mal ejecutadas o no recibidas a
satisfaccion.

kk) Exigir que el contratista cuente con el equipo necesario para la ejecuciéon del
contrato. Si este no hace parte de la propuesta, se podré requerir en aras de
garantizar el normal desarrollo def contrato.

Il) Exigir al contratista que se dé estricto cumplimiento a las normas de seguridad
industrial y saiud ocupacional durante la ejecucion del contrato.

mm) Revisar y aprobar las modificaciones técnicas que deban realizarse en
desarrollo de la ejecucion contractual.
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nn) Exigir al contratista los planos definitivos de la obra ejecutada; memorias, manuales

de operacion, cuando de acuerdo con la naturaieza del objeto del contrato fuere
pertinente y que se anexaran al control de interventoria.

00) Exigir en el acta de terminacion o final de ejecucién, que el contratista se obligue a

a)

YV VY

expedir la pdliza de estabilidad en los términos del contrato.
3.9.2.5. OBLIGACIONES FINANCIERAS Y PRESUPUESTALES.

Verificar la eficiente y oportuna inversion de los recursos establecidos en los
contratos, de acuerdo a la necesidad real y a los principios de economia, eficiencia
y responsabilidad.

Verificar que el contrato esté amparado con los recursos presupuestales asignados
para el mismo, de conformidad con la informacion suministrada por el
Departamento. Esta verificacidn debera realizarse en los mismos términos, en caso
de la suscripcion de adicionales al contrato sobre el cual se realice la supervision o
interventoria (certificado de disponibilidad presupuestal y registro presupuestal).
Verificar que el contratista cumpla con los requisitos exigidos por la Ley y el
Departamento para la entrega del anticipo o pago anticipado, en caso de que este
haya sido pactado, de conformidad con los requerimientos establecidos en la
normatividad vigente sobre la materia.

Exigir, revisar y aprobar, segln corresponda, la programacién de los trabajos, el flujo
de inversién del contrato y el plan de inversidon del anticipo.

Verificar la correcta inversién del anticipo, conforme el plan de inversién aprobado.
En caso de ser necesaria la modificacion del mismo, requerira aprobacién del
interventor o supervisor.

Elaborar, aprobar y suscribir Ja respectiva acta de legalizacién del anticipo una vez
finalizado el programa de flujo de inversién del mismo presentado por el contratista.
Solicitar, verificar y aprobar mensualmente los informes de buen manejo y correcta
inversion del anticipo por parte del Contratista y remitiflos al Departamento. Estos
deberan estar soportados como minimo, por los siguientes documentos generados
dentro del periodo reportado;

Extracto bancario.

Conciliacion bancaria.

Comprobante de egresos con la respectiva orden de pago, debidamente
diligenciado. El comprobante de egreso debe contener el nimero de la cédula de
ciudadania o NIT del beneficiario, discriminar el concepto de pago vy detallar los
descuentos tributarios.

Los comprobantes de egresos deben estar debidamente soportados con facturas
gue cumplan los requisitos de Ley y venir firmados. Los recibos de pago deben tener
los mismos requisitos que la factura. Cuando son de némina y/o planilias de jornales,
se deben firmar por los beneficiarios, consignando el nimero de identificacion,
nombre y cargo.

Informe de los rendimientos financieros causados dentro del periodo reportado.

Exigir y verificar el reintegro de los rendimientos financieros a que haya lugar por
parte del contratista, conforme a las directrices establecidas por el Departamento.
Verificar y controlar la amortizacién del anticipo en las cuentas para pago
presentadas por el contratista.

Proyectar, revisar y suscribir las actas de pago generadas durante la ejecucion
contractual, dejando constancia del cumplimiento de cada uno de los requisitos
establecidos para la procedencia del respectivo pago.

Revisar las facturas, 6rdenes de desembolso y soportes presentados por el
contratista para el pago de las cuentas con el fin de garantizar el cumplimiento de
los requisitos establecidos por el Departamento y la normativa vigente.

Verificar y controlar que los pagos a realizar se encuentren acorde con lo establecido
en el contrato.

Llevar un registro cronoldgico de los pagos y ajustes econdémicos del contrato -
balance presupuestal del contrato.
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a)

b)

d)

e)

9)
h)

a)

b)

c)

d)

b)
c)

d)

)]

Verificar y controlar el balance de ejecuciéon del contrato, para garantizar el
cumplimiento de! objeto dentro del presupuesto asignado.

Efectuar el balance presupuestal de ejecucion del contrato para efectos de la
liquidacion del mismo.

Cuando esté establecida la férmula de reajuste, el interventor debe calcular los
ajustes de precios del conirato de acuerdo con lo indicado en las clausulas
contractuales. 0

3.9.2.6. FUNCIONES DE CARACTER LEGAL.

Cumplir y hacer cumplir las clausuias del contrato.

Verificar y exigir al contratista que se otorguen ias garantias exigidas en el contrato,
asi como la ampliacidén de las mismas en el caso de suscripcion de adicionales y/o
prérrogas o suspension de la ejecucion contractuai.

Verificar la aprobacién de las pélizas exigidas en el contrato, vigilando que aquellas
permanezcan vigentes conforme a lo establecido en el contrato.

Requerir al contratista que allegue los amparos exigidos, en los eventos de
suscripcion del contrato, adiciones y/o prérrogas, suspension de la ejecucién, con la
suscripcion del acta final de ejecucion y demas que sea necesario.

Verificar y exigir al contratista que se otorguen las garantias exigidas en el conirato
y velar que estas permanezcan vigentes hasta su liquidacion.

Velar por el cumplimento de las obligaciones laborales y contractuales que se
generen con relacion al contraio suscrito.

Informar al ordenador del gasto las circunstancias y hechos que considere afectan
la conducta transparente y ética de los servidores publicos y contratistas.

Las demas que de conformidad con la Ley vigente y con su naturaleza correspondan
a la funcién de interventoria o supervision.

3.9.2.7. INFORMACION SOCIAL:

Descripcion de las actividades del plan de accién de la Interventoria y verificacion
del plan de gestion social del Contratista. Debe incluir copia de los Anexos referentes
a la gestién del Contratista requeridos en el contrato.

Observaciones y recomendaciones formuladas por la Interventoria. Descripcion de
los atrasos o adelantos o eventualidades que se estén presentando conforme al
Plan de Gestién Social del Contratista aprobado por la Interventoria. Ademas, se
deben relacionar las acciones correctivas propuestas, asi como la respuesta por
parte del Contratista.

Relacién de recursos fisicos empleados para el desarrollo de! componente social
del Contratista y de la Interventoria.

Calificacidon del componente de gestién social.

3.9.2.8. INFORMACION AMBIENTAL Y SST:

Informe mensual ambiental y SST de Interventoria a la etapa de obra (incluyendo el
componente de maquinaria/equipo y vehiculos), con sus respectivos soportes y
analisis de los indicadores propuestos para cada uno de los programas
desarrollados en el PIPMA (Programa de Implementacion del Plan de Manejo
Ambiental).

Control de materiales y copia de los correspondientes certificados de adquisicion de
todos los materiales empleados en el mes dentro de la obra.

Control del aprovechamiento de los Residuos de Construccion y Demolicién -RCD-

Manejo de vegetacidn, si aplica para el contrato.

Listado de vehiculos utilizados en el mes para la obra.

Relacién del nimero de licencia ambiental y/o permiso ambiental y/o PIN ambiental.
Relacion de los equipos y/o maquinaria utilizada por el Coniratisia donde se
verifique el cumplimiento de las actividades descritas en el plan de mantenimiento
presentado por el Confratista de obra y aprobado por la Interventoria.
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h)

Copia de la certificacion de mantenimiento periddica de los bafios moviles,
anexando copia del permiso de vertimientos vigente expedido por la autoridad
ambiental competente.

Resumen de las actividades realizadas por la Interventoria en cumplimiento del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, con sus respectivos
soportes.

Informe de accidentes e incidentes de trabajo en el perfodo tanto del Contratista de
obra como del Interventor.

Afiliaciones y pagos del personal del Contrato de Obra al Sistema General de
Seguridad Social Integral.

Certificacion del revisor fiscal/contador pUblico y representante legal del Contratista
de obra (de acuerdo con la naturaleza de esta) y Subcontratista, donde se exprese
paz y salvo por concepto de pagos al Sistema General de Seguridad Social Integral
y salarios que contenga como minimo el nimero de los trabajadores que laboran en
el Contrato de Obra y el pericdo laborado.

m) Afiliaciones y pagos del personal del Contrato de Interventoria al Sistema General

n)

P)

b)

de Seguridad Social Integral.

Certificacion del revisor fiscal/contador publico y representante legal del Interventor
(de acuerdo con la naturaleza de esta) y Subcontratista, donde se exprese paz y
salvo por concepto de pagos al Sistema General de Seguridad Social Integral y
salarios que contenga como minimo el nimero de los trabajadores que laboran en
el Contrato de Obra y el periodo laborado.

Calificacion del componente de gestion Ambiental y SST y fichas de seguimiento de
labores ambientales.

Certificacion expedida por la Interventoria donde exprese que se han revisado los
documentos soporte de pagos salariales y del SGSSI remitidos por el Contratista de
obra para el respectivo informe.

3.9.2.9. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la
Interventoria y del Contratista de obra sobre el componente técnico tendientes a la
solucion de los inconvenientes presentados en el proyecto indicando los actores
involucrados en cada caso.

Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la
Interventoria y el Contratista de obra sobre el componente social tendientes a la
solucion de los inconvenientes presentados en el proyecto indicando los actores
involucrados en cada caso.

Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la
Interventoria y el Contratista de obra sobre el componente ambiental y SST
tendientes a la solucion de los inconvenientes presentados en el proyecto indicando
los actores involucrados en cada caso.

Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la
Interventoria y el Contratista de obra sobre el componente administrativo tendientes
a la solucion de los inconvenientes presentados en el proyecto indicando ios actores
involucrados en cada caso.

Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la
Interventoria y el Contratista de obra sobre el componente financiero tendientes a la
solucidn de los inconvenientes presentados en el proyecto indicando los actores
involucrados en cada caso.

Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la
Interventoria y el Contratista de obra sobre el componente legal tendientes a la
solucion de los inconvenientes presentados en el proyecto indicando los actores
involucrados en cada caso.

3.9.3. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA -
SECRETARIA DE SALUD.

Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de
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Contratacion.

2. Pagar la remuneracion por la ejecucién de la Interventoria en los términos
pactados en la Clausula 8 def presente contrato.

3. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y
expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccién.

4. Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del
Contratista.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU
JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

El presente proceso de seleccién y el contrato que de &l se derive, se sujetara a las
siguientes disposiciones:

El Numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto
General de Contratacién de la Administracién Publica”™

"ARTICULO 32. DE LOS CONTRATOS ESTATALES. <Ver Notas del
Editor> Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de
obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto,
previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados
del efercicio de la autonomia de fa voluntad, asi como los que, a titulo
enunciativo, se definen a continuacion:

(--)

20. Contrato de Consultoria.

Son contratos de consulforfa los que celebren las entidades estatales
referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de
inversion, estudios de diagnoéstico, prefactibilidad o factibilidad para
programas o proyectos especificos, asf como a las asesorias técnicas de
coordinacion, control y supervision.

Son fambién contratos de consultorfa los que tienen por objeto la
interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccién,
programacion y fa ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos..

(. ”)”
El numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, dispone:

“3. Concurso de méritos. Modificado por el art. 219, Decreto Nacional 019 de
2012. Corresponde a fa modalidad prevista para la seleccion de consultores
o proyectos, en la que se podran utilizar sistemas de concurso abierto o de
precalificacion. En este dltimo caso, la conformacion de la lista de
precalificados se harad mediante convocatoria puoblica, permitiéndose
establecer listas limitadas de oferentes utilizando para el efecto, entre otros,
criterios de experiencia, capacidad intelectual y de organizacion de los
proponentes, segun sea el caso.

De conformidad con las condiciones que sefiale el reglamento, en desarroflo
de esfos procesos de seleccion, las propuestas técnicas o de proyectos
podran ser presentadas en forma anonima ante un jurado plural, impar
deliberante y calificado”.
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Ef Articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, indica:

‘Procedencia del concurso de méritos. Las Entidades Estatales deben se-
feccionar sus contratistas a través del concurso de méritos para la prestacion
de servicios de consuftoria de que trata el numeral 2 def articulo 32 de la Ley
80 de 1993 y para los proyectos de arquitectura. El procedimiento para la
seleccion de proyectos de arquitectura es el establecido en los articulos
2.2.1.2.1.3.8al 2.2.1.2.1.3.25 del presente decreto”

Y a renglon seguido el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por
el articulo 2° del Decreto 399 de 2021, sefiala:

“1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar fa forma
como calificara, entre otros, los siguientes criterios: a) fa experiencia del
interesado y del equipo de trabajo y b} la formacion académica del equipo de
trabajo.

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias héabiles el informe de
evaluacién, el cual debe contener la evaluacion de las ofertas frente a fodos
los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos
habilitantes y los de asignacion de puntaje.

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la entidad
adjudicara el contrato mediante acto administrativo al oferente que haya
cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y haya
obtenido el mayor puntaje”.

Con fundamento en lo anterior, teniendo en cuenta el valor del presupuesto en relacién
con el salario minimo legal mensual vigente y en armonia con las demas normas
vigentes del Estatuto de Contratacion, resuita procedente la realizacion de la seleccion
del contratista, mediante el procedimiento de CONCURSO DE MERITOS, dado que
el presente proceso se encuentra previsto para la prestacién de servicios de
consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, igualmente,
teniendo en cuenta el alcance del proceso contractual, se adelantara la seleccion del
contratista mediante el procedimienio definido por ANCP-CCE frente a los
documentos tipo para procesos de seleccion de interventores para infraestructura
social version 2.

5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

La Entidad verificard los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el
Cronograma del Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que
acompalfian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple
con todos los aspectos se evaluaran como “cumplfe’. En caso contrario se evaluara como
“no cumple”,

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos
habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con Sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y los documentos sefialados en los
Documentos Tipo.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los
Documentos Tipo.
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GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos
los requisitos habilitantes segln lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados
por cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo
distinto y, en todo caso, de acuerdo con las regias del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los
Proponentes exiranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendran que
diligenciar el “Formato 4 — Capacidad Financiera y organizaciona! (personas
naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”" y adjuntar
los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), deberan aportar el certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En
caso de modificarse la fecha de cierre def Proceso de Contratacion, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
determinada en el Pliego de Condiciones.

Al proceso de seleccion le son aplicables los principios de la Constitucién Politica; el
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, asi como la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, y la Ley 1882 de 2018 en lo que
corresponda.

Previo a lo anterior y de conformidad con lo sefialado en el numeral 1° del articulo 5
de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, la Entidad procedera a verificar el
cumplimiento de los siguientes requisitos y documentos habilitantes:

5.1. CAPACIDAD JURIDICA:

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades, siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de
Condiciones:

A. individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para presentar la oferta.
B. Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
Conflicto de Interés o prohibicion previstas en la Constitucion y en la iey para
contratar con el Estado, 0 en la causal dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de
Condiciones.

D. No estar reportados en el Gltimo boletin de responsables fiscales vigente publicado
por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el
Proponente y los integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia.
Tratandose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia,
deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en
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Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que
implique inhabilidad para contratar con el Estado.

E. Presentar el certificado del Regisiro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM
en el cual demuestre no estar inhabilitado en los términos de la L.ey 2097 de 2021.

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases
de datos, al igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de
2000, los Antecedentes Disciplinarios, segln el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el
Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia
Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 —Cédigo
Nacional de Seguridad y Convivencia—.

5.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente presentara el “Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta”, el cual debe
estar firmado por la persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente
individual o por el representante del Proponente Plural o por el apoderado.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la
ingenieria, la persona natural (Proponente individual o integrante de la estructura plural)
que pretenda participar en el Proceso de Contratacion, debe acreditar que posee titulo como
Ingeniero Civil, para lo cual adjuntara copia de la tarjeta profesional y del ceriificado de la
vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o Consejo Profesional de
Ingenieria y Arquitectura de Colombia en la respectiva rama de la ingenieria, segun
corresponda, vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. El requisito de la
tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto —
Ley 2106 de 2019.

De acuerdo con ei articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado
del Proponente individual persona juridica, o el representante o apoderado del Proponente
Plural, no posee titulo de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria,
la oferta tendra que ser avalada por un Ingeniero, para lo cual adjuntara copia de la tarjeta
profesional y del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o
el Consejo Profesional de Ingenieria y Arguitectura, en la respectiva rama de la ingenieria,
segun corresponda, vigente a la fecha de cierre de este Proceso de Contratacién. El
requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18
del Decreto — Ley 2106 de 2019.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de |la Ley 842 de 2003 hace parte integral
del Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta” cuando el Proponente deba presentarlo.

La carta de presentacion debe suscribirse, por lo que con la firma de este documento se
entiende que el Proponente conoce y acepta las obligaciones del “Anexo 4 — Pacto de
Transparencia” y, por lo tanto, no sera necesaria la entrega de este documento al momento
de radicar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben
completarse con la informacion solicitada.

5.1.2. APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de
apoderado, evento en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (articulo 5 del
Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiere al apoderado de manera clara y expresa
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es)
representa en el tramite del proceso y en la suscripcién del contrato. No obstante, la simple
entrega fisica o radicacién de la oferta en la Entidad puede realizaria cualquier persona sin
necesidad de poder o autorizacién.




GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA | Codigo: E-GCCP-FR-010

PUBLICA Version: 06
@ CGOb'(liimaCiéﬂ* Fecha aprobacién:
undinamarca ESTUDIOS PREVIOS 09/07/2025 3

El apoderado que firme fa oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso
debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de
Colombia y debe estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes
del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las
siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratacion de que trata
este Pliego; (i) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la Entidad:; (i)
recibir las notificaciones a que haya lugar; (iv) suscribir el contrato en nombre y
representacion del adjudicatario, asi como el acta de terminacion y liguidacion, si a ello
hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir
un solo apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del
poder comun otorgado por [a totalidad de los integrantes con los requisitos de autenticacion,
Legalizacion y/o Apostilla y traduccién exigidos en el Codigo de Comercio y en et Cédigo
General del Proceso de Colombia, incluyendo los sefialados en el Pliego de Condiciones.
El poder a que se refiere este parrafo podra conferirse en el mismo acto de constitucion del
Proponente Plural.

5.1.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

5.1.3.1. PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
vigente expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

5.1.3.2. PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

I. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
En caso de medificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente
conternplada en el Pliego de Condiciones.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas
en el objeto del Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su
duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la sociedad, debera acreditar su capacidad mediante una
autorizacion suficiente otorgada por el érgano social competente
respectivo.
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e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en
la Republica de Colombia (contratos de obra o de servicios) deberan
estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los
articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

Il Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad andnima colombiana, en
la que conste si es abierta o cerrada.

lll.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
Sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendré en cuenta
la fecha de constitucién de esta Ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esta
debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal
y de su representante o mandatario mediante la presentacién del Registro Unico de
Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y representacién legal
entregado por la camara de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicidn
de maximo de treinta (30} dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrda como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
sefialada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, debera acreditar autorizacién suficiente del érgano social respectivo para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién
suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinara la
falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacién legal de la sociedad extranjera, legalizados
de conformidad con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en los que
deben constar como minimo los siguientes aspectos:

I.  Nombre o razén social completa.

ll.  Nombre del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica.

Ifl.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas
en el objeto del Proceso de Contratacion.

IV.  Facultades del representante legal o de la persona designada para
comprometer a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente
gue el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma o aportando la autorizacion ¢ documento
correspondiente del érgano social para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI.  Fecha y clase de documento por el cual se reconcce la personeria
juridica.

VIl Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un
afic mas.

VIIL.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal
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i no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente
Plural debe presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica
para vincular y representar a la sociedad en la que conste que; i) no existe autoridad u
organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la informacién requerida en el
presente numeral y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la
persona que efectia la declaracion, asi como de las demas personas que puedan
representar y vincular a la sociedad, si las hay.

Nota: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte
adjudicatario del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura
plural, deberé constituir una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 471 y ss. del Cédigo de Comercio.

C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar
su existencia.

Acto de creacién de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccién o
régimen juridico de contratacién de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia
y representacién legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su
existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal
de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara;

e Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia, con una
fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificade la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

e Que el objeto incluya todas l[as actividades principales objeto del proceso.

La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1)
afio mas.

» Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el
indicado en el numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacién”.

* Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, deberg acreditar autorizacion suficiente del érgano social para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.

¢ La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento
una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta y, por tanto, su rechazo.

¢ El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

5.1.3.3. PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Piural y clasificarlo de forma clara en Unién
Temporal o en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su
intencién de conformar el Proponente Plural. En caso de que no exista precision
sobre el tipo de asociacion se solicitara aclaracion. Los Proponentes deben incluir
como minimo la informacién requerida en el “Formato 2 —~ Conformacion de
Proponente Plural’ ("Formato 2A- Documento de conformacién de Consorcio”)
(*Formato 2B — Documento de conformacién de Unidén Temporal). Los Proponentes
pueden introducir datos adicionales que no contradigan io dispuesto en los
documentos del Proceso de Contratacion.
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B. Acreditar el nombramiento de un representante y un supliente, este Ultimo en caso
de considerarlo conveniente, cuya designacién debera constar en el “Formato 2 —
Conformacién de Proponente Plural” (“Formato 2A — Documento de conformacion
de Consorcio”) (Formato 2B — Documento de conformacién de Unién Temporal),
quien representara a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con
facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentaciéon de la
oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la potestad
para firmar el acta de terminacion y liquidacion o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso
de que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del
contrato y un (1) afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera
contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el
Pliego de Condiciones.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de
participacion de cada uno de sus integrantes. L.a sumatoria de este porcentaje no
podra ser diferente al cien por ciento (100 %).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacién sin
el consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no
sera posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural
después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion
en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y por tanto carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en
el caso de que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha
persona, o por el apederado de cualquiera de los anteriores.

Nota: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacion de
proponentes plurales en el SECOP |I", expedida por la Agencia Nacional de Contratacién
Publica - Colombia Compra Eficiente. El Proponente Plural debe estar registrado en el
SECOP i, por tanto, la Entidad Estatal rechazard la oferta que se presente desde una
cuenta diferente.

5.1.4. CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES.

51.41. PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de
Seguridad Social y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando
no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a
los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor
fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos
en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicario en el " Formato 5 — Pagos al Sistema
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de Seguridad Social y Aportes Legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal
en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

5.1.4.2. PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social
en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado
de pago de la correspondiente planilla con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente
establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que reGna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o cuente
con acto administrativo de reconocimiento de pension de vejez o invalidez, tendra que
presentar el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicién legal de no estar obligados a realizar
cotizacion de pension tendran que presentar el certificado que asi lo acredite v,
adicionalmente, el certificado de afiliacién al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

5.1.4.3. PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado Ia
declaracion de la que tratan los numerales anteriores.

5.1.4.4. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcién del respectivo confrato ante la
dependencia respectiva, la declaracién donde acredite el pago correspondiente al Sistema
de Seguridad Social y Aportes Legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro
de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por
ende, no esté obligado a efectuar el pago de Aportes Legales y Seguridad Social debe
indicar esta circunstancia en fa mencionada certificacion, bajo la gravedad del juramento.

5.1.5. CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar ios siguientes indicadores en los términos sefialados
en la "Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones
sefialadas en el numeral 3.8 del Pliego de Condiciones:

Indicad

Formula
Activo Corriente

Liquidez
= ? = Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total

Utilidad Operacional
) . ___Gastos Interes -

' Razén de Cobertura de
__Intereses
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Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asf:

(XfL, Componente 1 del indicador;)
(2L, Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de
liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de
cobertura de intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero

(0).

El Proponente que demuestre la condiciéon de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara
la Capacidad Financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 ~
Indicadores financieros y organizacionales’. El Proponente acreditara la calidad de Mipyme

con copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

5.1.5.1. CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacidn los Proponentes deberan acreditar:
CT=AC-PC2CTd

Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la
propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo
demandado (requerido) (CTd):

CTz2CTd

Capital de trabajo demandado (requerido):

_CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25%

Donde,
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
POE = Presupuesto oficial estimado

En ningun caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTproponente plural = Z CT;

i=1
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Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural {(Unién Temporai o
Consorcio).

5.1.5.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados
en la "Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales”:

Indicador on _ Férmula
Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
Patrimonio (ROE) Patrimonio

" Rentabilidad del Activo | Utilidad Operacional
_(ROA) . ActivoTotal

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi

(3.iL, Componente 1 del indicador;)
i1 Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o
Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicidn de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara
la Capacidad Organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 —
Indicadores financieros y organizacionales”. EI Proponente probara la calidad de Mipyme
con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

5.1.5.3. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

5.1.5.3.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS
CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la
informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento
de su presentacion. En tal sentido, la evaluacién de la Capacidad Financiera se realizara
de acuerdo con la informacién reportada en el RUP, conforme con las disposiciones
establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la
Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o tas normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan,
por o cual la Entidad al momento de evaluar |a oferta tomara la informacién financiera del
mejor afio fiscal que se refleje en el registro del Proponente y que esté vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a
tener Registro Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacion de esta informacion
procedera en los términos definidos en el siguiente numeral.

5.1.5.3.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan aliegar la
siguiente informacion financiera de conformidad con la legislacién propia del pais de origen.
Los valores deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos; (i) convertirse a |la tasa de
cambio de la fecha de corte de los mismos v (iii) estar avalados con la firma de quien se
encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral
(estado de resultados), acompariados por e! informe de auditoria (si aplica de
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acuerdo con la legislacion de origen) con traduccién simple al espafiol de acuerdo
con las nermas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado
de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores
de quien realiza la conversion.

C. El "Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o
juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de
presentarse discrepancias entre fa informacioén consignada en el “Formato 4 -
Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras
sin domicilio o sucursal en Colombia)” y los documentos sefialados en el Literal A,
prevalecera la informacion que se encuentre en los Estados Financieros incluidos
en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera 2024, acompafiado
def informe de auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacién propia del
pais de origen fija una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente
extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo
la gravedad del juramento en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional
(Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)’. El
Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido
por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a Délares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos
Colombianos en los términos definidos en la seccidén 1.13. del Pliego de Condiciones.

5.1.6. EXIGENCIAS MiNIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL. PROPONENTE, Y LA
EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO
(Personal Clave Evaluable)

5.1.6.1. EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria
de los contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %)
respecto del valor total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacion
expresadoc en SMMLV. Estos contratos seran verificados en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 — Experiencia”, para los Proponentes que no estan
obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia
previstos en el numeral “10.1 Acreditacion de la experiencia del Proponente” del Pliego de
Condiciones.

Nota: El Formato 3 — Experiencia es un documento de forma que contiene la relacién de
los contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia, sin
embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes de no
presentarlo, en tal sentido el formato sera de caracter habilitante y no sera tenido en cuenta
para efectos de ponderacion de la experiencia de las ofertas.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacién mediante los contratos aportados,
en caso de ser procedente, debera acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad
principal; al igual que la experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se
solicite combinacion de experiencia de la "Matriz 1 — Experiencia”. Igualmente, debera
demostrarse la experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios
adicionales a la interventoria de obra publica de infraestructura social. Lo anterior, de
conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los
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dos parrafos anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los
términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito
minimo de experiencia se habilitara en el Proceso de Contratacion, pero no se tendran en
cuenta estos contratos para la asignacion del puntaje. En otras palabras, ef otorgamiento
de puntaje se realizara con los contratos vélidos allegados en su oferta y que no fueron
objeto de subsanacion por parte del Proponente.

1

INTERVENTORIA A PROYECTOS
QUE CORRESPONDAN Y/O
CONTEMPLEN ACTIVIDADES DE:

(Segun la magnitud
requerida en el proceso
de contratacién)

GENRRAL CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION
Y/O RECONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES |
Nota general para experiencia |
especifica: En el caso en el cual,
debido a la magnitud fisica que sea
empleada como variable para
establecimiento del (F%) de
' dimensionamiento como experiencia
especifica, la Entidad podra aceptar
que el mismo sea acreditado con un
1.1. contrato o con la sumatoria de
INTERVENTORIA A maximo dos (2) de los contratos
PROYECTOS DE vélidos aportados como experiencia
CONSTRUCCION Y/O | GENERAL, garantizando condiciones
AMPLIACION Y/O pluralistas y participativas, siendo
RECONSTRUCCION requisitos adecuados y|
| DE EDIFICACIONES proporcionales. |
¥/0 LUGARES DE Por lo menes uno (1) de los
ATENCION EN . contratos validos aportados como
SALUD Y/O ESPECIFICA experiencia general debe contemplar |
INCAPACIDAD Y/O interventoria a UN PROYECTO CON
EDIFICACIONES un area construida igual o superiorl
DESTINADAS AY/O al (F%) del total de metros
PRESTACION Y/O cuadrados del proceso de
ATENCION DE seleccion, el cual corresponde a
SALUD Y/O 467,29 m2 |
CUIDADO DE Por lo menos uno (1) de los|
ADULTO MAYOR contratos validos aportados como
experiencia general debe
corresponder a interventoria a
edificacion EN SALUD y/o lugar de
atencién en salud y/o incapacidad
y/o prestacion de salud y/o cuidado
de adulto igual y/o superior al (F%)
del total de metros cuadrados del
proceso de seleccién, el cual
corresponde a 467,29 m2 ;
% DE 0
DIMENSIONAMIENTO MErienI

60%

5.1.7. EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL
EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluaran los soportes de los
perfiles requeridos, por lo que no seran exigidos como parte de los documentos que
conformen la propuesta. En tal sentido, para habilitarse en el Procese de Contratacion, el
Proponente debera cumplir las siguientes reglas:
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|.  Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 -
Aceptacion y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del
personal clave evaluable”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se
indican y demas sefialadas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

. El “Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacién académica y la
experiencia del personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona
natural, representante legal de |a persona juridica o representante del Proponente

Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes

| tecndlogo, |

peffiles:
Experien
Cantida = ¢ cia Experiencia
PEIT| “d de e, Protey | Titulo de aoe | General | Especifica
No profesio al Posgrado SRl (afios (arios
" | nales ' minimos | minimos)
| )
Titulo de '
| | posgrado en :
la modalidad | =
Ingeniero de | ! g
! Civil y/o |Especializacié | I
Arquitecto ! ny/o
_ Director de y/0 maestria y/o
1 | Uno (1)  Interventori | “afines” |doctoradoen| 40% | 10 afios 5 afios
a {con gerencia y/o i
| matricula | gerencia de '
profesional proyectos
vigente). | y/o gerencia
| de obras y/o
“afines”.
Tituio de |
posgrado en
} la modalidad
Ingeniero
Civil y/o L
) Arquitecto Especializacié
Residente v/o ny/o .
de wagmaen | TNAEstria y/o . .
2 | Uno (1) | tnterventori afines doctorada en | 100% 8 afios 3 afios |
| a | (cc?n gerencia y/o i
[ | | ma::trlgula gerencia de |
| ! i pro gonal proyectos
| vigente) | y/o gerencia ‘
‘ de obras y/o | |
i | | “afines” :
‘ | Titulo de |
] | posgrado en | |
‘ Ingeniero | - modalidad ' '
| Civil yfo de |
Especialista | “afines” i L
3 | Uno(1) en | (con |Fspecializacio | n0 | 16 ahos 4 afos
estructuras | matricula 0 y{ N
) maestria y/o
| profesional doctorad
vigente) octorado en
estructuras
| VU S | S y/o “afines”. | -
| | Topografo
y/o
q Uno (1) Topografo “afines” - N/A 40% 6 afios 2 afios
Técnico, o
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i ; | = Experien |
Cantida | 2 cia Experiencia
Perf | Titulo . 9 P
il d de | Cargo Profesion Titulo de dfcl‘ijc:ea General } Especifica
No. | | profesio | al Paosgrado i&n (afios | (afios
| nales minimos | minimos)
2 i )
O superior
{matricula
profesional
[ | vigente). | I N o
' | Ingenieto [ Titulo de
etectrico | posgrado en |
. =i ' y/0 ia modalidad |
' Espe;;ac:lsta, electromec ‘ '
5 | Uno (1) | eléctricae ai‘n;fcig e);/’? Espe: |$/l|§a<:|o 30% 8 afios 3 afios
'::::"nadg[t%';’ {con maestria y/o
| y matricula | doctorado en |
- profesional areas | |
:_ 1 B | vigente). “afines” g | g B
i licencia ,
| | vigente de !
‘ Profesional | Ssi?lijgli?\de\l/ '
en salud .
trabajo y/o
| acupaciona Titulo de
- ly/o
' posgrado en
Profeesr:onal la modalidad |
. : de
SES%?E;IZ?_' Especializacio
6 Uno (1) Sisoma yel trabaio n y/o 50% 6 afios 2 afios
; = L maestria y/o
| I peis doctorado en
. ngeniero HSEQ y
! AmbISHe] licencia |
v/o ) I
. vigente de
129‘?”“3”’ seguridad y
ivil y/o
“afines” salud en el
trabajo y/o
i “afines”.
e S o 1 R |

Los criterios para verificar el cumplimiento de la experiencia general y especifica estan
definidos en la matriz 4 “lineamientos de personal infraestructura social” la cual hace parte
integral del presente estudio previo, en especial las condiciones para la acreditacién de ia
experiencia del personal corresponden a la siguiente:

Perfil Cargo Titulo Titulo de ex?:it::ﬁiia detalles experiencia
No. 9 Profe'sional Posgrado general i especifica
Titulo de posgrado | Contar con
en la modalidad de una
Ingeniero Civil yfo | especializacién experiencia | Para los Cargos de director
Arquitecto yfo |y/fo maestria yfo| generalno de Interventoria, Residente
1 Director de | “afines” {con | doctorado en| menorala de interventoria,
Inferventoria | matricula gerencia yfo | requerida al Especialista, Red eléctrica
profesional gerencia de | perfilen afios, | e iluminacién, voz y datos
vigente) proyectos y/o | contados partir se debe acreditar
gerencia de obras | de lafechade | Experiencia especifica al
) | iy . y/o "afines" expedicion de cargo a aplicar en
Titulo de posgrado | la matricula | proyectos de interventoria a
Ingeniero Civil y/o | en la modalidad de | profesional y I contratos de obra, asi: obra
Arquitecto y/o | especializacion hasta lafecha | nueva, o ampliacion, o
2 Residente de | “afines” {con | y/o maestria y/o| elcierre del adecuacion, o
Interventoria | matricula doctorado en proceso. reconstruccién, o
profesional gerencia ylo terminacion de
vigente) gerencia de edificaciones de
] | proyectos  ylo| ATENCION EN SALUD
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gerencia de obras |

Especialista,

Ingeniero eléctrico |
yfo

Red eléctrica | electromecénico

Titulo de posgrado
en modalidad de
especializacion

~ Y/O EDIFICACIONES |

y y/o “afines” | DESTINADAS A LA
[ Titulo de PRESTACION Y/O
| iero Civil vi posgrado en SERVICIOS DE SALUD
ngemero LW Y0 | modalidad de Y/O “AFINES"
Especialista aﬁnes_ (con especializacién
3 matricula ;
estructural profesional y/o maestria y/o
vigente) doctorado en
estructuras yfo
B “afines”, Frente a los cargos de
I Topografiayle | Especialista estructural,
afines — Técnico, topografo, sisoma se debe
o tecndlogo o acreditar Experiencia
4 | Topografo superior N/A especifica al cargo a aplicar |
(matricula en proyecios de .
profesional inferventoria a contratos de
vigente aobra, asi: obra nueva, o

ampliacién, o adecuacion, o
reconstruccion, o
terminacion de

5 |e fo “afines” (con : edificaciones de
ituminacién, | matricula €0 yio maestria yio ATENCION EN SALUD
vozy datos | profesional e = Y/O EDIFICACIONES

vigente) Srhr, T DESTINADAS A LA
[ Tlicencia vigente de | PRESTACION Y/O
seguridad y salud | ATENCION Y/O
en el trabajo y/o | INFRAESTRUCTURA
Profesional en Titulo de INSTITUCIONALY/O
salud ocupacional | pesgrade en la ‘AFINES”
y/o Profesional en modalidad de
seguridad y salud | Especializacion
6 |SISOMA en el trabajo y/o | y/o maestria y/o

doctorado en
HSEQ y licencia
vigente de
seguridad y salud
en el trabajo y/o
“afines”.

Ingeniero
Ambiental y/o
Ingeniero Civil y/o
“afines”

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal
integrante del equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en
el “Anexo 1 — Anexo Técnico” del Proceso de Contratacién, las cuales seran verificadas con
posterioridad a la celebracion del contrato, de acuerdo con las reglas establecidas en el
Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2. Acreditacién de experiencia y
formacion académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable” del Pliego de
Condiciones

Nota 7: El Proponente en la etapa de selecciéon no debera allegar con su propuesta
documentos soporte, hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de
trabajo que considerara para el futuro contrato, ya que serén verificados con posterioridad
a la ceiebracién del contrato.

Nota 8: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para
demostrar el cumplimiento de los criterios de evaluacion y asignacion de puntaje, sin
perjuicio de las reglas de subsanacién dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de
Condicicnes.

6. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los
siguientes criterios de evaluacion y puntaje:
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' Experiencia del Proponente 675 |
~ Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
| Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
:: Vinculacién de personas con discapacidad 1
| Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
| Mipyme 0,25
" Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al factor
de evaluacion de experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones
definitivo incluira el siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los
siguientes criterios de evaluacién y puntaje:

Experiencia del Proponente 67.75
~ Equipo de trabajo (Personal o |
Clave Evaluable)
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con | B ]
. discapacidad
Emprendimientqs y empresas de 025
i N _mujeres . ool v perell 1. il
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el
Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el
evento que las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con
Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna
anotacion vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontara un (1)
punto de ia sumatoria obtenida en relacién con los criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos
a los Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante
el ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar ia
cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta
reduccién también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccién del puntaje antes senalada no se materializara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional
previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.
Lo anterior, de canformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

6.1. FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA
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EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el
numeral 3.8.1. del Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el
Proponente debié subsanar el cumplimiento de la experiencia minima, para la
asignacion de puntaje no se tendran en cuenta los contratos que hayan sido objeto
de subsanacion. ni para definir el promedio de los contratos validos aportados que
se refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su
oferta no seréa tenida en cuenta para aplicar las formulas para la ponderacién de la
experiencia del Proponente, por lo que, ademas, por este criterio de asignacion de
puntaje obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos vélidos
aportados de cada propuesta habil expresados en SMMLV registrados en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) o en alguno de los documentos vaiidos
sefialados en el numeral jError! No se encuentra el origen de la referencia., que
acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con
lo mencionado en el literal A de esta seccién. Dicho promedio sera el valor que lo
hara participar para la asignacién del puntaje, segdn se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcién de la Tasa
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia [en su sitio web:
hitps:/fwww.superfinanciera.gov.co/publicacien/6(819].

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion seréa la
que rija el segundo dia habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la
Superintendencia publigue en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha
efectiva del cierre del Proceso de Contratacién. [Por ejemplo, si el cierre del Proceso
de Contratacién se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar el
metodo de evaluacion sera la del 12 de febrero, que se publica en Ja tarde del 11 de
febraro]

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente
cuadro, en funcion de la parte decimal -centavos- de la TRM:

Rango
(inclusive)

Numero

09003%0 a 1 Mediana con valor absoluto
De 0.34 a i Atri
0.66 2 Media geométrica |
De 0.67 a i itméti |
ose | 3 ! _;Eidla ar_l_t_ric_atlc_a alta J

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimat del valor
obtenido como puntaje y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han
sido rechazadas y se encuentren vélidas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segln la TRM, cada uno de los
Proponentes habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos
validos aportados, que no fueron objeto de subsanacién, segun la metodologia
descrita para cada alternativa.

Las aiternativas de evaluacién son detalladas a continuacién:
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A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculari el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos
validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién. En esta
alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del célculo que
se obtiene a través de la aplicacidn del siguiente proceso:

- La Entidad ordena los valores de los contratos vélidos aportados de las propuestas
habiles de manera descendente.

- Si el numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central,

- Si el nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos
valores centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I.  Siel nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLYV de
los contratos validos de los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de
subsanacion. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula de asignacion
de puntaje:

Me — Vi
Me

Puntajessignar = [{1 - ‘ } * Puntaje méximo]

Donde:

* Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos vélidos y que
no fueron objeto de subsanacién de los Proponentes habilitados.
* Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la

propuesta ‘i y que no fueron objeto de subsanacion.

il.  Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo
puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana.
Para las ofras propuestas, se aplica la siguiente formula:

Ve — Vi

Puntajessignar = [{1 = | } = Puntaje méximo]

VMe
Donde:

* Ve Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacién de la propuesta valida inmediatamente por debajo de Ia
mediana.

* Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que
no fueron objeto de subsanacién de la propuesta “i".

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un niUmero negativo, se asignara 0,0
puntos.

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los
contratos validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de
subsanacién para el factor de ponderacion para la asignaciéon del puntaje de conformidad
con el siguiente procedimiento:

MG ="V V2 V32 .51
Donde:

* MG: Es la media geométrica del promedio de ios SMMLV de los contratos validos y
gque no fueron objeto de subsanacién de las propuestas habiles.
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* V1: Es el valor promedio de tos SMMLV de los contratos validos de una propuesta
habilitada y que no fueron objeto de subsanacion.

¢ Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de la propuesta “n”
habilitada y que no fueron objeto de subsanacion.

» n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de 1a asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignar el
maximo puntaje al promedio de los SMMLYV de los contratos vélidos y que no fueron objeto
de subsanacién de [a propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al
valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibirdn puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. |MG — Vi o
Puntajeysignar = | [1 = vyl Puntaje maximo

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo se asignara 0,0
puntos.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los
contratos validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresado en SMMLV
de la propuesta valida mas alta y el promedio aritmético del promedio de los contratos
validos y que no fueron objeto de subsanacion de las propuestas habiles que no han sido
rechazadas y se encuentran validas, para esto se aplicaré la siguiente férmula:

Donde:
* Vo' Es elvalor total corregido del promedio de los SMMLYV de los contratos vélidos
mas altos y que no fueron objeto de subsanacién.
+ X: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos
validos de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion.
e X, Esla media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de
acuerdo con la siguiente formula:

PuntajeAsfgnar

{ 3

X, =V —
Puntaje maximo * (1 - ( AX_ l)) Para valores menores o iguales a X,
A

X, -V —
Puntaje maximo * (1 — 2% (I—m‘%ﬁ-—li)) Para valores mayores a X,

\ A

/

Donde:
s X,. Esla media aritmética alta.

* Vi Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacion de cada una de las propuestas “i".

Nota: Cuando el resuitado de la férmula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0
puntos.
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6.2. EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Persona! Clave Evaluable)”
se realizara de la siguiente manera:

Criterio de evaluacion Puntaje
Experiencia adicional del Personal 5
Clave Evaluable
Formacion académica adicional 5
del Personal Clave Evaluable

Total 10

6.2.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el
diligenciamiento del “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal
Clave Evaluable” a acreditar que i) el Director de Interventoria y ii) el Residente de
interventoria y; iii} el Especialista en estructuras del proyecto tienen un (1) afio de
experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 ~ Lineamientos de requisitos
del Personal”,

Para otorgar el puntaje el proponente debera diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y
formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por lo tanto, junto con su
propuesta deberd adjuntar la documentacién soporte de la experiencia y formacién
adicional del personal clave evaluable. La verificacion de los documentos relacionados con
el Personal Clave Evaluable se harda de acuerdo con lo sefialado en el numeral 10.2.
“Acreditacion de experiencia y formacién académica del equipo de trabajo y del Personal
Clave Evaluable”.

i. Se entiende por "Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente
relacionada con el cargo a desempefar.

i. La contabilizacion total de la experiencia se realizara en arios. En caso de ser
necesario se hara la conversién de meses o dias a afos para la contabilizacion.

Las reglas de equivalencias descritas en la "Matriz 4 ~ Lineamientos de Requisitos del
Personal’ no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el
profesional cumple con la experiencia minima requerida por fa Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de elios
debera cumplir con el afio de experiencia especifica adicional. [Es decir, si la Entidad
considera que el proyecto requiere dos (2) residentes, para que el oferente sea acreedor
de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relacién con los dos (2)
residentes.

6.2.2. FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el
diligenciamiento del “Formato 9 — Experiencia y formacidon académica adicional del Personal
Clave Evaluable” cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable:
i) el Director de Interventoria y ii) el Residente de interventoria vy, iii) el Especialista en
estructuras tienen una formacion académica adicional a la definida en la “Matriz 4 —
Lineamientos de requisitos del Personal”,

Para otorgar el puntaje el proponente debera diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y
formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable®’. Por tanto, junto con su
propuesta debera adjuntar la documeniacion soporte de la experiencia y formacion
adicional del personal clave evaluable. La verificacién de los dogumentos relacionados con
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el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 10.2.
“Acreditacion de experiencia y formacién académica del equipo de trabajo y del Personal
Clave Evaluable”.

l.  Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el
Personal Clave Evaluable tenga una especializacién, una maestria o un doctorado,
sino que se exigira que el titulo de posgrado esté enfocado en un area de
conocimiento para verificar las condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo de
posgrado en estructuras o geotecnia).

Il.  Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos
del Personal” no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar
que el profesional cumple con la formacion académica minima requerida por la
Entidad.

lll.  Se entiende por “Formacion académica adicional’ aquella relacionada directamente
con el cargo a desempefiar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos
debera cumplir con la formacién académica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que
el proyecto necesita dos (2) especialistas principales, para que el oferente sea acreedor de
dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relacion con los dos (2)
especialistas principales.]

6.2.3. CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente seré quien debe ejecutar el contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben
quedar sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentara las hojas de
vida del aspirante con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracion de la
Entidad en un plazo no mayor a Cinco dias habiles contados a partir de que el Contratista
solicite ef cambio del personal.

La persona que reemplazard al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con
los requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal”,
tener el afio de experiencia especifica adicional y el titulo de formacion académica adicional,
si se trata de un profesional por el cual se asignd puntaje. En todo caso, la Entidad se
reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo,
deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna o
algunas de las condiciones exigidas.

6.3. FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento
del "Formato 12 ~ Factor de sostenibilidad”, y se comprometa con los siguientes aspectos:

» Presentar sus entregabies (comunicaciones, informes, memorias de calculo,
disefios por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a
doble cara, asi mismo utilizando papel que cuente con (i) el certificado del
Sello Ambiental Colombiano y/o cualquier otra etiqueta ambiental o (ii) sea
papel con contenido reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles
o naturales y estar libre de cloro elemental.

Cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una
cara, por gjemplo, para evidencias de trabajo de campo, y en el evento en
gue sus entregables no se requieran en medio fisico, garantizar que los
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documentos sean digitalizados y establecer una politica de archivo digital.

En caso que los documentos no permitan la reutilizacién de papel, estos
documentos deben garantizar que se realizé el uso de papel 100% ecoldgico,
o fabricado con madera proveniente de plantaciones forestales sostenibles y
100% libre de coloro elemental o que cuente con una etiqueta ambiental,
como el Sello Ambiental Colombiano.

Durante la ejecucion del contrato, el futuro contratista adjuntara la ficha
tecnica del papel a utilizar.

e Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de residuos
(ordinarios, aprovechables, organicos, residuos de aparatos eléctricos y
electrénicos-RAEES), donde se establezcan de manera evidenciable a
traves de metas e indicadores, las medidas implementadas de reciclaje y/o
reutilizacion de residuos y su adecuada gestion. Durante la ejecucion del
proyecto tendra que presentar el documento del “Programa de reciclaje y
gestion integral de residuos” y sus informes periddicos de resultados del
programa con el seguimiento de las metas e indicadores, asi mismo,
evidencias documentales como registros fotogréficos, certificaciones,
convenios con gestores, entre otros.

o Capacitar al personal (puede ser el equipo interno de la interventoria o al
personal del contratista), en temas de sostenibilidad en el ejercicio de la labor
de interventoria, por ejemplo, gestion de residuos, reciclaje vy
aprovechamiento de residuos, ahorro de agua, ahorro de energia, estilos de
vida sostenibles, consumo responsable, transporte sostenible, entre otros.
Asi mismo, se debe capacitar al personal sobre temas ambientales
relacionados con los proyectos sujetos a interventoria, por ejemplo, gestion
de residuos de construccion y demolicion, uso y manejo adecuado del suelo,
conflictos socio ambientales y medidas de manejo, reglamentacion
ambiental, atencidon de emergencias ambientales, gestion de residuos
peligrosos, manejo de sustancias quimicas, entre otros. Durante la ejecucion
del proyecto tendra que presentar soporte de las capacitaciones, que incluya
evaluacion de conocimiento y registro fotografico.

+ Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de
manera evidenciable, a través de metas e indicadores, medidas que
contengan entre otros, algunos aspectos relacionados con diversificacion de
modos de transporte como por ejemplo: combinacion con el sistemna publico,
vehiculos compariidos, sistemas de movilidad activa puede ser uso de
bicicletas, patinetas o incluso caminar, de ser posible uso de tecnologias
limpias y vehiculos de bajas emisiones o uso compartido de vehiculos y
promover opciones de transporte seguro y aspectos de conduccion eficiente,
entre ofros.

Durante la ejecucién del proyecto tendra que adjuntar el documento
“Programa de transporte sostenible” e informes periédicos con los resultados
del programa que contenga el seguimiento de las acciones, las metas e
indicadores. El contratista adjudicatario podra acreditar este requisito con
uno o con varios de los factores que se enuncian a modo de ejemplo u otros
que cumplan con [a misma finalidad.
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» Asegurar que los equipos tecnoldgicos a utilizar, por ejemplo, computadores,
impresoras, tabletas, entre otros, cumplan con norma técnica de bajo
consumo energético. Durante la ejecucidn del proyecto tendra que entregar
la ficha técnica de los equipos en donde se evidencie el cumplimiento de la
nhorma técnica de bajo consumo energético.

* Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables,
residuos de aparatos eléctricos y electronicos-RAEES) generados durante la
prestacion del servicio de consultoria en el marco de la normatividad vigente
y aplicable, asi como toda aguella que la modifique o la sustituya. Durante la
ejecucion del proyecto tendra que entregar actas o documentos que
evidencien la gestion de residucs efectuada durante la ejecucion del
contrato.

Nota: Estos documentos deberdn contener como minimo; Fecha de
expedicién, nombre del gestor, NIT del gestor, nimero de la licencia
ambiental o resoluciéon por medio de la cual se autoriza el desarrollo de la
actividad a la (s) empresa (s) gestora (s) responsable de manejo del residuo
(para el caso de la gestion de RAEES), descripcion del residuo (tipo,
cantidad), gestién realizada con el residuo (almacenamiento, transporte o
movilizacién, tratamiento, aprovechamiento y/o disposicién final).

El interventor y/o supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas,
comprobara, para el inicio de la ejecucion del contrato, que el futuro Contratista cumpla con
las consideraciones establecidas para el Factor de Sostenibilidad. En caso de que se haya
otorgade puntaje por este concepto, el Contratista debera demostrar cémo garantizara el
cumplimiento de cada uno de los criterios que integran dicho factor, y el interventor sera
responsable de revisarlo y validarlo. Asimismo, el Contratista deberd presentar la
documentacién correspondiente incluida en este numeral, asi como la ficha técnica del
papel a utilizar, conforme a lo indicado en el numerai “9.1. Informacién para el control de la
gjecucion”,

6.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
L.os Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en

servicios extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgara simultdneamente el puntaje por
ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

e e s T—
|
Promocion de Servicios

|Nacionales o «con Trato 20
Nacional

Incorporacién de componente

| nacional en servicios 5
 extranjeros

6.4.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumpiirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas
de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un
Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se
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compromete a vincular el porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a
continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero
y esten sometidos a la legisiacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con |a legislacién colombiana o un Proponente Plural integrado
por estos, sin que sea necesaria la vinculacién de un porcentaje minimo de personal
colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso
de Contratacion de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural
podran determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario,
deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso,
el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de
la opcion 2 del “Formato 7A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.
En el caso que no se escoja la opcidn 2 de! “Formato 7A — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional’, la Entidad debera evaluar [a oferta de acuerdo con las
reglas previstas en este numeral.

Debido a Ia especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento
de puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de
apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el
desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion
de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir
uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacién de personal colombiano requerido para la ejecucién del
contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con 1o
exigido por la nociéon de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, o la norma que la madifique, sustituya o complemente, de lo que
dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de
Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi
como la franja de puntaje correspondiente;

. Promocion de
I Servicios
Decreto 1082 de 2015 | Nacionales ¢ con

Unicamente integrantes

colombianos Trato Nacional
(4.4.1)
Promocion de
Colombianos en asocio ' Servicios
2. | con extranjeros con Trato | Decreto 1082 de 2015 | Nacionales o con
Nacional | Trato Nacionat
(4.4.1)

| La regla de origen del |
pais con el que se
tenga acuerdo
comercial o la del
Decreto 1082 de 2015. |
Si el Proponente Plural |
no especifica a cual ‘
regla se acoge se |
aplicara la del Decreto |
1
1

Promocion de
Servicios
Nacionales o con
Trato Nacional
(4.4.1)

Unicamente integrado por
extranjeros con Trato
Nacional

3.

1082 de 2015.

4 Proponente Plural en el No aplica la regla de Incorporacion de
_| quealmenosunodelos | origendel Decreto | componente |
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f integrantes es extranjero | 1082 de 2015, nilade |  nacionalen |
| sin Trato Nacional. fos paises de origen. servicios
| extranjeros (4.4.2) |

6.4.1.1. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON
TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o if) con
Trato Nacicnal.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar
el "Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional’ y, ademas,
aportar alguno de los siguientes documentos, segln corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que
le permita la ejecucién del objeto contractuat de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera
diligenciar el “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcion 2 del
“Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje
por Trato Nacional, deberé acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados
mencicnados en la seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de
Contratacién; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerde Comercial, el Gobierno
Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional en ios
términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o ¢) los Estados miembros de
la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla
de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la
informacién y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula
de ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el
requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podrad subsanar esta
circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

La Entidad asignaré el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando
cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral
segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el
‘Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional’. Cuando uno o
varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no
obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

6.4.1.2. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la gjecucién
del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional
de origen colombiano.




GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA | Cédigo: E-GCCP-FR-010
PUBLICA

Version: 06
g CGObgiMCiéndt | Fecha aprobacion:
undinamarea ESTUDIOS PREVIOS | 0910712025 :

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia
ante el Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos
académicos concedidos en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el
Ministerio de Educacion Nacional que reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal
o el apoderado del Proponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros’, en el cual manifieste bajo la gravedad del
juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %)
de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacién
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por
promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo
debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten
por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho
a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea
un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del "“Formato 7B — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional®, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral
4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningtn ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
6.5. VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas
en condicion de discapacidad, de acuerdo con el niimero total de trabajadores de la planta
de su personal, en los términos sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de
2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “jError! No se encuentra el origen de la referencia.
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda,
en el cual certifique el nimero total de trabajadores vinculadoes a la planta de personal del
Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion, ii) acreditar el nimero minimo de personas en condicién de discapacidad en
su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del
integrante del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de
la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia
se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado
en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar
si la experiencia es general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Pluraies, el “Formato 6 — Vinculacion de personas en
condicion de discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el
representante legal o revisor fiscal, segun corresponda, de la persona juridica o la persona
natural, siempre que dicho integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de
la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el minimo
de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.
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6.6. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite |a calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de
2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacion
de emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el
Proponente debi6 subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para
probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
refacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada.
Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignhacién de puntaje, por lo que obtendra
cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de
los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unidn
Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
6.7. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite ia calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion. Si el Proponente debi¢ subsanar la entrega del RUP, este
sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes
relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada
y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no
se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0)
puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de
los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la Unién Temporal.

Nota: En el evento que la subsuncién del RUP solo sea para dar cumplimiento a el requisito
que indica gue la fecha de expedicion del certificado no sea mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion, no se aplicara lo
dispuesto en la parte final del inciso segundo de este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacién, la Entidad analizara y valorara la
informacion allegada por el proponente, con el fin de establecer si efectivamente se trata
de Unicamente una aclaracién o actualizacién de fecha de expedicién del certificado del
RUP, caso en el cual se podra otorgar al proponente el puntaje por este criterio.

7. CRITERIOS DE DESEMPATE:

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas, de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional:
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1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos sefialados en la seccién 4.4.1.1 del
Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos
documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el
caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen
nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacidn se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacién debe
tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los
requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado |a fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de {a mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por ia autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la
Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, fa medida de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos v,
a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en
los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en ias que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el
‘Formato 10A - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)”, mediante el cual acreditara, bajo la
gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores
de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
infformacidén, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los {érminos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11 — Autorizacion
para el tratamiento de datos personales” mediante el cual autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias
establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que
conforman su némina estan en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24
de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afic de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucion de la persona juridica
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cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al t¢érmino de ejecucién del contrato, para lo cual debera
diligenciar el “Formato 10B - Vinculacién de personas en condicién de discapacidad”. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10 %) de su némina estd en condicién de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del Ultimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacién sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en Ja ley.
Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciara el “Formato 10C — Vinculacién de personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador ~ Proponente)”,
mediante |a cual certificara bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su
nomina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se
valdra la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas
y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del Procesc de Contratacién. Para los casos de constitucién
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquelios que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del Ultimo afio o del tiempo de
constitucion de fa persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato
10C - Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — Proponente)’, mediante el cual certifique el nimero de
trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley,
de todos los integrantes del Proponente. L.as personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por Ia ley
diligenciara el “Formato 10C - Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensién de
vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad del
juramento que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la
edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador
gue lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacién con €l nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un mayor
porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos e! diez
por ciento (10 %} de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el
‘Formato 10D —~ Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenguera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina,
el nimero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitana. Solo se tendra en
cuenta aquellas personas gue hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor
a un (1) aflo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de [a constitucidn de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente contemplada en e! Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en a planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador en el lltimo afio contado a partir de la fecha del cierre
del proceso o del tiempo de su constitucién cuando esta sea inferior a un (1) afio

Ademds, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato
10D — Vinculacion de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom
o gitana®, mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de
la nébmina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria
de la néomina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo
caso, debera apartar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en
la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los {érminos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacioén, como son las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de
datos personales™, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de
la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o
reincorporacion para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacibn en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado
que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporaciéon o reintegracion o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregard copia del documento
de identificacion de la persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran el “Formato 10E - Participacion mayoritaria de personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracién (personas juridicas)”, por medio del cual
cerfificaran bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
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composicidén accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion y/o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de
las personas que esta en proceso de reincorporacién y/o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo [a gravedad del juramento, el “Formato
10E - Participacidn mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién (personas
juridica integrante del Proponente Plural)”, y aportara los documentos de identificacién de
las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma gue lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera
previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de
acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del
numeral 4.8. Criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en procese de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal
o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el “Formato 10F — Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracién (personas juridicas)’, mediante el cual certifica, bajo la gravedad del
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de [a persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada
de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporaciéon o reinfegracion, allegando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en |a oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios
0 representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el
representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando el “Formato 10F - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)”.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifiqgue, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales’, mediante el cual autoriza de manera
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previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio
empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes
(RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequerias 0 medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o ia norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Traténdose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes esten conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan
la condicién de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aqueltos Proponentes
Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo medifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
peguefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequehas empresas, cooperativas ¢ asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicidn de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la condicién de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes
Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacidon empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior,
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de ia persona juridica y el revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador pablico, segan
corresponda, diligenciara bajo la gravedad del juramento el "Formato 10 G- Pagos
realizados a Mipyme, cooperativas ¢ asociaciones mutuales”, en el gue conste gque por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando ia oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirda a este
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siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural,
paralo cual se presentara el documento de conformacidn del Proponente Plural y, ademas,
ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacidon mutual en los
términos del subnumeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

{¢) ni la Mipyme, cooperativa o asociacibn mutual ni sus accionistas, socios ©
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el
‘Formato 10 H — Acreditacion Mipyme”, suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Gnicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicién de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas,
se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cudles al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
0 medianas.

11, Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del subnumeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados
del Sistema de Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la fey; o (b) de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que mas del
cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por jévenes egresados del Sistema de Proteccién del ICBF; o, {c)
la oferta presentada por de un proponente plural con una participacion de al menos un
veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del Sistema de
Proteccion del ICBF o una persona juridica en las cuales se acredite participacion
mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de Proteccién del ICBF. Dicha calidad se
acreditara por la Entidad competente.

13. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de qgue
dos 0 mas Proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes
hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, e asignara un
numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de
la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la
coma decimal) de la TRM que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir
esta parte entera entre el nimero total de Proponentes en empate, para posteriormente
tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos célculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente
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coincidencia entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo
sea cero (0) se escogera al Proponente con el mayor nlimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entire las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional
por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los
criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de |a Ley
1581 de 2012, la Entidad garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquelia
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom
o0 gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracioén o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom ¢ gitana, puesto que su publico conocimiento
puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o
accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende
por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la
experiencia general de |a actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales
legales vigenies (SMMLV).

8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION.

La exigencia de las garantias en la contratacién estatal es un mandato legal de
conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y io establecido en el titulo Il
capitulo 1, Articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015,

La Secretaria de Salud considera que teniendo en cuenta el objeto del contrato, el valor
del mismo y que el contratista requiere contratar personal para la ejecucion del
contrato se hace necesario constituir las garantias descritas a continuacién, dado que
esta garantia permitird a la Secrefaria de Salud de Cundinamarca cubrir la
eventualidad que el contratista incumpla las obligaciones surgidas del contrato estatal
incluyendo en ellas el pago de multas y clausula penal pecuniaria, asi como de los
perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones
nacidas del confrato, de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso,
cuando ellos son imputables al contratista garantizado.

8.1. GARANTIAS DEL CONTRATO
8.1.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera
presentar la garantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de
la entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 '

i | del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro |
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Caracteristica

Asegurado/ beneficiario

| Condicion

contenido en una pdliza para entidades estatales, (i) patrimonio .
auténomo, (iii) garantia bancaria.

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA DE |

SALUD NIT. 899.999.114-0

las muitas y la clausula
penal pecuniaria que se
le impongan

contrato y 6
meses mas. En
todo caso hasta

Amparo Vigencia Valor

| Asegurado
Cumplimiento  general | Desde la | Cuantla
del contrato y el pago de | suscripcion del | equivalente  al

diez por ciento
{10%) del valor
total del contrato

de alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el |

la
liquidacion del
contrato.
Pago de salarios, | Plazo def | Cuantia
prestaciones  sociales | contrato y fres | equivalente  al
legales e | (3) afios mas. veinte por
indemnizaciones ciento (20%}) del
laborales del personal valor total del
gue el Interventor haya contrato
de utilizar en el territorio
nacional para la
gjecucion del contrato
Calidad del Servicio Vigente por un | Cuantia
. . por los perjuicios | t&rmino no | equivalente al
/;\Sn;z?lr;zz,o\ggenma y valores derivados de la deficiente | inferior a cinco | diez por ciento
calidad del servicio | (5) afios | (10%) del valor
prestado. contados a | total del contrato
partir de |la
fecha en la cual
la Entidad
Estatal recibe a
satisfaccion la
obra,
: La vigencia de
: este amparo
, debe ser igual
i al plazo de
| Garantia de
i estabilidad del
| contrato
| principal en
i cumplimiento
! del paragrafo
’ | del articulo 85
‘ | de la Ley 1474
- o [ de 2011
| » Para las personas juridicas: |la garantia debera tomarse con
i el nombre o razén social y tipo societario que figura en el
i certificado de existencia y representacion legal expedido por
; la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a
l no ser que en el referido documento se exprese que la
‘ sociedad podra denominarse de esa manera.
Tomatier » No se aceptan garantias a nombre del representante legal o |
|

contratista sea una unién temporal o consorcio, se debe |
incluir la razén social, NIT y porcentaje de participacién de |

cada uno de los integrantes.

» Para el contratista conformado por una estructura plural

(unién temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada

__por todos los integrantes del contratista, para lo cual se |
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debera relacionar claramente los integrantes, su identificacién |
y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
__seran los otorgantes de la misma.
Numero y afio del contrato
Objeto del contrato
Informacion necesaria dentro de Firma del representante legal del contratista
la péliza En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al
i mayor. Ej. Cumplimiento, si el valor a asegurar es
; $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Interventor estd obligado a restablecer el valor de ia Garantia cuando esta se vea
reducida por razon de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como a ampliar las
Garantias en los eventos de adicion, suspension y/o prérroga del contrato. El no
restablecimiento de la Garantia por parte del Interventor o su no adicion o prérroga, segin
el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciardn fos procesos
sancionatorios a que haya lugar.

8.1.1.1. DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE
CUMPLIMIENTO

En relacién con el amparo de calidad del servicio de ia Garantia Gnica de cumplimiento, se
tendra en cuenta que el Interventor serd responsable por los perjuicios causados a la
Entidad producidos con posterioridad a la terminacién del contrato y que se compruebe
tienen origen en una de dos hipotesis: (i} mala calidad o precariedad de los productos
entregados como resultado de Ia celebracion de un contrato estatal y (ii) mala calidad del
servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al Contratista.

8.1.2. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil
extracontractual de la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica : Condicion
Clase Contrato de seguro contenido en una péliza
;a:s_;gura dos DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA DE |
SALUD identificada con Nit N? 899.999.114-0 y el Contratista

-  Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el |
nombre o razoén social y tipo societario que figura en el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.

* No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del Consorcio. Cuando el contratista
sea una Unidn Temporal o Consorcio, se debe incluir razén
social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes.

+ Para el Contratista conformado por una estructura plurat (unién
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacién, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.

Tomador

| Valor DOSCIENTOS (200) SMLMV En igual sentido la entidad debera
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Caracteristica Condicién

fijar el valor o porcentaje a asegurar de los amparos descritos en
el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

- :Eg&aa

| —

Igual al periodo de ejecucion del Contrato.
Terceros afectados y DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA- |
SECRETARIA DE SALUD identificada con Nit N° 899.999.114-0
Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad derivada de ‘
las actuaciones, hechos u omisiones de! Contratista o
Subcontratistas autorizados. Responsabilidad Civil
| ATPEron Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones,
| hechos u omisiones del Contratista 0 Subcontratistas autorizados.
La Entidad contratante debera establecer y discriminar los
- amparos descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del
Decreto 1082 de 2015
* Numero y afio del Contrato
| « Objeto del Contrato
o Firma del representante legal del Contratista |
* En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse
al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es
$14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Beneficiarios

Informacion
necesaria dentro
de la pdliza

En esta poliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por
ciento (10 %) del valor de cada pérdida sin que en ningln caso puedan ser superiores a
dos mil (2.000) SMMLYV.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la Entidad dentro del
mismo término establecido para la Garantia Unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacién que conlleven
asuncion de parte de la pérdida por la Entidad asegurada no seran admisibles.

El Contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de
responsabilidad civil extracontractual.

9. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL.

Atendiendo las disposiciones del Articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015 y de
conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en proceso de
contratacion, version CCE-EICP-MA-07 publicado por Colombia Compra Eficiente, el
presente proceso de seleccidn se encuentra cobijado por los siguientes Acuerdos
Comerciales:

PRESUPUESTG DEL _ 4
PROCESO DE EXCEPCION PROCESO DE
ENTIDAD CONTRATACION | APLICABLE AL | CONTRATAC
ACUERDO ESTATAL SUPERIOR AL PROCESO DE CUBIERTO
COMERGIAL INGLUIDA VALOR DEL CONTRATACIO N | POR AGUERDO
: ACUERDO COMERCIAL
L @ COMERCIAL
I " Chile sl S NO NO
Alianza | México __NO NO NC | NO ]
| Pacifico ™ perg | s Si =7 NO | NO l
~ Canada | si | NO _ NO NO
~ Chile S| , NO ~NO NO
Corea S| | SI NO NO

Costa Rica_ s . NO ~ NO NO
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Estados AELC Sl NO NO NO
Estados Unidos Sl NO NO NO
Méxii::o NO NO NO NO |
Ei T
Salvador Sl Sl NO Sl
Trigngulo | Guate ]
del Norte mala Sl l NO =
Honduras NQ NQ NO NC
Union Europea Sl slI NO NO |
Comunidad ]
Andina Sl SI NO Si '

Las obfigaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales estan referidas, entre otras, al
trato nacional, a la publicidad de los Documentos del Proceso, asi como al plazo minimo
para la presentacion de las ofertas. Muchas de las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales estan incluidas en las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, como por ejemplo las
modalidades de seleccion, las reglas de publicidad en el Secop, los Planes Anuales de
Adquisiciones y avisos de convocatoria, asi como la posibilidad de realizar convocatorias
limitadas a Mipyme, entre otras. Sin embargo, es necesario que algunas Entidades
Estatales de régimen especial hagan ajustes en sus Manuales de Contratacién para la
carrecta aplicacion de los Acuerdos Comerciales cuando estos son aplicables a los
Procesos de Contratacion. En todo caso, el trato nacional y el plazo minimo para la
presentacion de las ofertas requieren un analisis particular.

La Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes Colombia
ha suscrito un Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes ¥y servicios
colombianos cuando un Acuerdo Comercial es aplicable a un Proceso de Contratacién.
Adicionalmente, la Entidad Estatal debe dar a los servicios prestados por proponentes de
la CAN el mismo trato que da a los servicios colombianos.

La Unica excepcion a los servicios de proponentes de la CAN es el servicio de transporte
aereo para el cual no hay trato nacional. En aquellos casos en los que se deba otorgar a
los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que se les da a fos bienes y servicios
nacionales, la Entidad Estatal debe conceder a dichos bienes y servicios el puntaje adicional
de que trata la Ley 816 de 2003 y la preferencia a los bienes y servicios nacionales en caso
de empates prevista en el numeral 1 del articulo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015 o
en su Manual de Contratacion en los Procesos de Contratacién de Entidades Estatales de
régimen especial

A nivel departamental Las gobernaciones estan obligadas por los Acuerdos Comerciales
con la Alianza Pacifico (Unicamente con Chile y Pert), Chile, Corea, Costa Rica, os Estados
AELC, Estados Unidos, el Triangulo Norte (tnicamente con El Salvador vy Guatemala), la
Unién Europea; y por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

Salvo por algunas excepciones, todas las Entidades Estatales descentralizadas del nivel
departamental (incluidas las entidades descentralizadas indirectas) y ios esquemas
asociativos integrados por Entidades Estatales del nivel departamental estan obligados por
los Acuerdos Comerciales con Chile, el Triangulo Norte (Ginicamente con El Salvador y
Guatemala); y, por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN. Las contralorias
del nivel departamental estan obligadas por los Acuerdos Comerciales con Chile, el
Tridangulo Norte (Gnicamente con El Salvador y Guatemala); y, por la Decision 439 de 1998
de la Secretaria de la CAN.

Las universidades del nivel departamental estan obligadas por el Acuerdo Comercial con
Chile y por la Decisién 438 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

El Acuerdo Comercial con Alianza Pacifico (Unicamente con Chile y Per() es aplicable a los
Procesos de Contratacién de las Entidades Estatales del nivel departamental obligadas
para: (i} adquirir bienes y servicios a partir de $655.366.000; y (ii) para servicios de
construccion a partir de $16.384.153.000




GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA | Codigo: E-GCCP-FR-010
PUBLICA

|Versi6n: 06
Gobernacion e | i
sy Fecha aprobacion:
Condinamarca ESTUDIOS PREVIOS 09/07/2025

El Acuerdo Comercial con Chile es aplicable a los Procesos 'de Contratacién de las
Entidades Estatales del nivel departamental obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a
partir de $643'264.000; y (ii) para servicios de construccién a partir de $16.081°602.000.

El Acuerdo Comercial con Corea es aplicable a los Procesos de Contratacién de las
Entidades Estatales del nivel departamental obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a
partir de $655'366.000; y (ii) para servicios de construccion a partir de $49.152'459.000.

El Acuerdo Comercial con los Estados AELC es aplicable a los Procesos de Contratacion
de las Entidades Estatales del nivel departamental obligadas para: (i) adquirir bienes y
servicios a partir de $852'074.000; y (i) para servicios de construccion a partir de
$21.301'857.000.

Los Acuerdos Comerciales con los Estados Unidos de América y Costa Rica son aplicables
a los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel departamental
obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $1.162'733.000; y (i) para servicios
de construccion a partir de $16.389'628.000.

El valor para el Acuerdo Comercial con el Tridngulo Norte (Gnicamente con El Salvador y
Guatemala) corresponde al valor de la menor cuantia de la Entidad Estatal.

El Acuerdo Comercial con la Unién Europea es aplicable a los Procesos de Contratacion
de las Entidades Estatales del nivel departamental obligadas para: (i) adquirir bienes y
servicios a partir de $859752.000; y (ii) para servicios de construccion a partir de
$21.493'810.000.

La Decisidn 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN es aplicable a todos los Procesos de
Contratacion de las Entidades Estatales de nivel departamental obligadas,
independientemente del valor del Proceso de Contratacion.

Fuente:www.colombiacompra.gov.co/sites/defaultffiles/manuales/cce manual acuerd
0s _comerciales web.pdf

10. ANEXOS:

e Certificado de Disponibilidad Presupuestal. — CDP.

s  Concepto precontractual.

Analisis del Sector.

Estudio de mercado con sus soportes.

Formulario 1 — Presupuesto Oficial.

Anexo 1 — Anexoe técnico infraestructura social,

Matriz 1 — Experiencia sector Salud.

Matriz 3 — Riesgos Infragstructura Social.

o Matriz4 - Lineamient? del personal Infraesiructura Social.
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