CALCULO DEL FACTOR MULTIPLICDOR

1. SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES DE PERSONAL FACTURABLE
1.1 Salarios 100%
1.2 Prima anual (legal) 8,33%
1.3 Cesantias 8,33%
14 Intereses sobre cesantias 0,50%
15 Vacaciones 4,20%
1.6 Seguridad Social (salud 8,5% + pension 12%) 15,50%
1.7 Caja de Compensacion Familiar 4,00%
1.8 ARL 6,96% 6,96%
1.9 Sena 2,00%
1.10 ICBF 3,00%
1.11 Otros (Auxilios varios, prestaciones extralegales, Incapacidades no cubiertas) 0,25%
1.12 Dotacién 0,50%
SUBTOTAL 153,57%
2,0 GASTOS DIRECTOS
2,1 Arriendo oficina 0,10%
2,2 Servicios publicos 0,15%
SUBTOTAL 0,25%
3,0 GASTOS GENERALES
3,1 Equipos y Mantenimiento Oficina (Aseo) 0,10%
3,2 Licenciamiento de software 0,10%
3,3 Personal Profesional no facturado 0,10%
SUBTOTAL 0,30%
4,0 COSTOS DIRECTOS NO REEMBOLSABLES
4.1 Poliza de Calidad 1,00%
4,2 VALOR DE LA OFERTA 1,00%
Pdliza Salarios y prestaciones Sociales 1,00%
IMPUESTOS 1,00%
Retefuente 6,00%
RetelCA 0,60%
Rte IVA% 15,00%
Estampilla Pro cultura 2,00%
Estampilla Pro Adulto Mayor 4,00%
Estampilla Pro deporte y recreacion 2,50%
SUBTOTAL 34,10%
HONORARIOS (UTILIDAD DEL CONSULTOR Y COSTOS NO PREVISTOS)
5,0 SUBTOTAL 16,00%
TOTAL 204,22%
FACTOR MULTIPLICADOR 2,04
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