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Cddigo: GEJ-GCO-F-05

INFORME DE SUF’ERVIS]O[\I
CONTRATISTAS PRESTACION | Fecha actualizacién: 13/10/2023
DE SERVICIOS

ALCALDIA DE JAMUNDI Version: 2
YALLE DEL CAUCA ’

1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL INFORME FINAL

[]

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION
Contrato No. 34-14-08-0346 de 2026

Cuota Nimero 2

Nombre completo del contratista: Nataly Andrea Calvache Montalvo

Documento de identificacion: 1.144.072.112

Nombre del supervisor: Diego Alejandro Zuiiga Carvajal

Dependencia: Secretaria de Desarrollo Social

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, APOYANDO EN EL MARCO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE INCLUSION SOCIAL PARA LA POBLACION
VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE JAMUNDI.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
13/01/2026 31/07/2026

Modificacién(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion:N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($28.000.000)

Adicion: N/A

Prorroga: N/A

Informacion para Retencion en la fuente:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio.
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Cadigo: GEJ-GCO-F-05

INFORME DE SUPERVISION
CONTRATISTAS PRESTACION | Fecha actualizacion: 13/10/2023
DE SERVICIOS
ALCALDIA DE JAMUNDI Version: 2

VALLE DEL CAUCA

Para efectos de disminucién de la base de retencién en la fuente, anexo copia SI | NO
legible de los siguientes documentos:
L - X
e Declaracion de Dependientes
e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de Ia X
Construccién AFC del periodo de la cuota.
e Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del X
periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado Sald c |
Contrato cancelar Cancelado dice por-anceiar
$28.000.000 $4.000.000 $4.000.000 $20.000.000

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago
No. Planilla: 1079465271

Sistema de Salud, Sistema | No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 1079465271
de Pensiones y Riesgos |Operador: simple

Laborales Fecha de Pago: 7 de febrero de 2026

Periodo de pago de la seguridad social: enero de 2026

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor: Certifico que la contratista Nataly Andrea Calvache Montalvo cumplié con
el objeto del contrato No. 34-14-08-0346 de 2026, correspondiente a la segunda cuota, para lo
cual desarroll¢ las siguientes actividades en el periodo laborado del 29 de enero al 27 de febrero
de 2026:

ACTIVIDADES

1. Desarrollar estrategias de inclusion social para el goce de los derechos de la poblacion
vulnerable y en riesgo de vulnerabilidad y familias vulnerables de la zona rural y urbana del
municipio Jamundi a través de jornadas en el territorio.

1.1 Participé de la primera mesa de trabajo intersectorial para el seguimiento a casos de
desnutricién aguda en el municipio de Jamundi en las instalaciones de la Secretaria de Salud
con el objetivo de establecer la realizacion de Comités de Emergencia para el seguimiento,
andlisis y vigilancia de la atencidn integral de los casos conforme a los lineamientos de la
Resolucion 2350 de 2020.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su aiteracién o modificacién por

cualquier medio.
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Cddigo: GEJ-GCO-F-05

INFORME DE SUPERVISION
CONTRATISTAS PRESTACION | Fecha actualizacién: 13/10/2023
DE SERVICIOS
ALCALDIA DE JAMUNDI Version: 2

VALLE DEL CAUCA

Esta mesa se conté con la participacion de EPS SURA, IPS Viva 1A Comfandi SOS, Hospital
Piloto, AMISALUD, Salud Total, ICBF.

2. Apoyar a las poblaciones vulnerables a través del desarrollo de estrategias de inclusién social
para el goce de los derechos de la poblacién vulnerable y en riesgo de vulnerabilidad.

2.1 El dia 10 de febrero participé de la primera mesa de trabajo intersectorial para el seguimiento
de casos de desnutricién aguda en el municipio de Jamundi. Estas mesas se realizaran con el
objetivo de reducir los casos de desnutricién en los nifios y nifias del municipio, mejorar el
seguimiento que se les brinda y fortalecer el trabajo conjunto entre las diferentes entidades.
También permitirdn identificar dificultades en la atencién, revisar como se esta prestando el
servicio de salud, proponer acciones de mejora y asegurar que los menores reciban una
atencién oportuna y adecuada. El propdsito principal es unir esfuerzos para prevenir nuevos
casos, dar respuesta efectiva a los existentes y garantizar el bienestar de la nifiez en Jamundi

3. Gestionar los procesos de atencién, promocion y garantia de derechos de la poblacion
habitante de calle del municipio de Jamundi de manera interinstitucional.

3.1 El dia 10 de febrero participé de la jornada de vacunacion de hepatitis B a los habitantes de
calle del Municipio de Jamundi en articulacién con el Hospital Piloto.

4. Asistir a reuniones interinstitucionales que involucren a las poblaciones vulnerables del
municipio de Jamundi en las distintas instancias de participaciéon y/o mesas de trabajo.

4.1 El dia 11 de febrero participé de la reunién con la oficina de Comunicaciones con el proposito
de articular acciones encaminadas a visualizar las acciones desarrolladas por la administracion
municipal. Se plantea priorizar las visitas en las zonas donde se han ejecutado obras de
infraestructura. Se propone segmentar los intereses de las familias caracterizadas para que
conozcan la oferta de primera mano, de esta forma acercar la oferta a las familias y asi dar
cumplimiento a la segunda fase de la estrategia “Jamundi se Transforma Contigo”.

5. Las demas actividades inherentes al objeto del contrato o a la misionalidad de la Secretaria
de Desarrollo Social designadas por el supervisor

5.1 El dia 5 de febrero participé de la reunién con todos los componentes de la Secretaria de
Desarrollo Social con el objetivo de conocer los nuevos integrantes de los objetivos, estrategia
del componente para la vigencia 2026, orientaciones administrativas, etc.

5.2 Proyecto certificacién de los contratos con actas de inicio del 2 de febrero al 15 de febrero
de 2025 con el objetivo de realizar rendicién a SIA Observa.

5.3 Reviso las cuentas de cobro de los contratistas de la Secretaria de Desarrollo Social.
5.4 El dia 11 de febrero asistié a reunién con el equipo estrategico de la Secretaria de Desarrollo

Social con el objetivo de revisar la informacién reportada de los proyectos que se manejan en
ella.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio.
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ALCALDIA DE JAMUNDI

VALLE DEL CAUCA

Codigo: GEJ-GCO-F-05

INFORME DE SUPERVISIO[\I
CONTRATISTAS PRESTACION
DE SERVICIOS

Fecha actualizacion: 13/10/2023

Version: 2

5.5 Proyectd la respuesta a la réplica de respuesta al derecho de peticién con radicado 2026-
S-1470 impetrado por el sefior Samuel Vergara Balanta.

NOTA: Los anexos y productos realizados reposan en el archivo fisico y digital de la Secretaria
de Desarrollo social.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo : N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

Se recomienda pagar a tiempo la seguridad social a la contratista.

7. EVALUACION DEL CONTRATISTA (DILIGENCIAR UNICAMENTE EN EL INFORME

FINAL)
Criterios de ; o Criteros de | Calificacion
evaluacioén Varnablasde-gvalluacion calificacién | obtenida
Entrega oportunamente las garantias y requisitos | Cumple: 10
exigidos para el perfeccionamiento y ejecucién | No cumple:
del contrato. 0
Aspectos ; Cumple: 15
. ; Cumple con el pago oportuno de las prestaciones .
administrativos sociales y seguridad social. No cumple:
y contractuales 0
Atiende oportunamente los requerimientos y (I\;IgmzlL?r;11?e'
recomendaciones del supervisor. 0 pie:
Cumple: 15
Cumple con el objeto y alcance del contrato. No cumple:
0
Cumple: 15
Cumple con las entregas en los plazos No cumple:
Calidad y | establecidos. 0 Piet
cumplimiento =
del contrato Calidad de los bienes, obras o servicios ngg ter;11|5e-
suministrados a la entidad. 0 pie-
Mantuvo una correcta y adecuada conducta Egm?:r;‘l?e,
comportamental dentro de la entidad 0 pISk
CALIFICACION TOTAL OBTENIDA (Realizar la suma de las calificaciones para
cada una de las variables de evaluacion)
NIVEL DE CUMPLIMIENTO (Escribir el nivel de
cumplimiento, de acuerdo con la calificacién total
obtenida) )
JUSTIFICACION DE LA CALIFICACION DE
VARIABLES CON PUNTAJE IGUAL A CERO (0)

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o madificacién por

cualquier medio.
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Codigo: GEJ-GCO-F-05

cumplimiento

evaluacion final

INFORME DE SUPERVISIOI)I
CONTRATISTAS PRESTACION | Fecha actualizacién: 13/10/2023
DE SERVICIOS
ALCALDIA DE JAMUNDI Version: 2
(Escribir de las razones y la relacion de los
soportes que evidencien el incumplimiento)
Nivel de Rango de resultados de la Descripcion

Mayor o igual 2 80 y menor o

El contratista cumplié a satisfaccion la

Satisfactorio iqual a 100 ejecucion del objeto contratado en las
g calidades y cantidades exigidas.
; El contratista cumplié con los requisitos
Aceptable mzﬁgiofeu:éque ey exigidos, no obstante presentd algunas
q dificultades.
El contratista incumplié con varios requisitos
Deficiente Menor que 65 exigidos, situacion que puede representar la

materializacién de riesgos.

N

8. FIRMAS RESPONSABLES

e

=]
g

EL@ ALEJAND
—-Stipervis

RdZUNI(fA CARVAJAL

Fecha de&w

rme de supervision: Jamundi, 27 de febrero de 2026

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o modificacién por
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INFORME DE ACTIVIDADES

Nombre: Nataly Andrea Calvache Montalvo
Cédula: 1.144.072.112

Secretaria: Secretaria de Desarrollo Social
Cordial Saludo,

Comedidamente remito informe de actividades realizadas, para el pago de la cuota No. 2 del
Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales No. 34-14-08-0346 de 2026 Periodo laborado
del 29 de enero al 27 de febrero de 2026

ACTIVIDADES

1. Desarrollar estrategias de inclusién social para el goce de los derechos de la poblacion
vulnerable y en riesgo de vulnerabilidad y familias vulnerables de la zona rural y urbana
del municipio Jamundi a través de jornadas en el territorio.

1.1 Participé de la primera mesa de trabajo intersectorial para el seguimiento a casos de
desnutricién aguda en el municipio de Jamundi en las instalaciones de la Secretaria de
Salud con el objetivo de establecer la realizacion de Comités de Emergencia para el
seguimiento, analisis y vigilancia de la atencion integral de los casos conforme a los
lineamientos de la Resolucion 2350 de 2020.

Esta mesa se conté con la participacion de EPS SURA, IPS Viva 1A Comfandi SOS,
Hospital Piloto, AMISALUD, Salud Total, ICBF.
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2. Apoyar a las poblaciones vulnerables a través del desarrollo de estrategias de inclusion
social para el goce de los derechos de la poblacion vulnerable y en riesgo de

vulnerabilidad.
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2.1 El dia 10 de febrero participe de la primera mesa de trabajo intersectorial para el
seguimiento de casos de desnutricién aguda en el municipio de Jamundi. Estas mesas se
realizaran con el objetivo de reducir los casos de desnutricién en los nifios y nifias del
municipio, mejorar el seguimiento que se les brinda y fortalecer el trabajo conjunto entre
las diferentes entidades. También permitiran identificar dificultades en la atencién, revisar
cémo se esté prestando el servicio de salud, proponer acciones de mejora y asegurar que
los menores reciban una atencién oportuna y adecuada. El propésito principal es unir
esfuerzos para prevenir nuevos casos, dar respuesta efectiva a los existentes y garantizar
el bienestar de la nifiez en Jamund/

3. Gestionar los procesos de atencién, promocién y garantia de derechos de la poblacién

habitante de calle del municipio de Jamundi de manera interinstitucional.

3.1 El dia 10 de febrero participé de la jornada de vacunacién de hepatitis B a los
habitantes de calle del Municipio de Jamundi en articulacién con el Hospital Piloto.

>>> 009136 <<<

V. NATALY ANDREA CALVACHE MONTALVO

NATALY ANDREA CALVACHE MONTALVO

H. ONESIMO VILLAMIL



4. Asistir a reuniones interinstitucionales que involucren a las poblaciones vulnerables del
municipio de Jamundi en las distintas instancias de participacién y/o mesas de trabajo.

4.1 El dia 11 de febrero participé de la reunién con la oficina de Comunicaciones con el
propésito de articular acciones encaminadas a visualizar las acciones desarrolladas por la
administracién municipal. Se plantea priorizar las visitas en las zonas donde se han
ejecutado obras de infraestructura. Se propone segmentar los intereses de las familias
caracterizadas para que conozcan la oferta de primera mano, de esta forma acercar la
oferta a las familias y asi dar cumplimiento a la segunda fase de la estrategia “Jamundi se
Transforma Contigo”.
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5. Las demas actividades inherentes al objeto del contrato o a la misionalidad de la
Secretaria de Desarrollo Social designadas por el supervisor

5.1 El dia 5 de febrero participé de la reunién con todos los componentes de la Secretaria
de Desarrollo Social con el objetivo de conocer los nuevos integrantes de los objetivos,
estrategia del componente para la vigencia 2026, orientaciones administrativas, etc.
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5.2 Proyecté certificacion de los contratos con actas de inicio del 2 de febrero al 15 de
febrero de 2025 con el objetivo de realizar rendicién a SIA Observa.
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5.3 Revisé las cuentas de cobro de los contratistas de la Secretaria de Desarrolio Social.
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5.4 El dia 11 de febrero asisti a reunién con el equipo estrategico de la Secretaria de
Desarrollo Social con el objetivo de revisar la informacion reportada de los proyectos que
se manejan en ella.

figra
Jarmusdis

5.5 Proyecté la respuesta a la réplica de respuesta al derecho de peticién con radicado 2026-S-
1470 impetrado por el sefior Samuel Vergara Balanta.
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Namgﬂzhu! eite estos datos:

TROFTRO_S"
[Befior
SAMUEL VERGARA BALANTA
Samyveri7@qmall com
As%un'. Respuesta a la réplica da respuasta al derecho de peticién con radicada 2026-S-
1470.
Cardial saludo,
En atencién a woetedle de peﬁr.lﬂn radtcadu hu]n el nimero de la referencia, mediante
el cual solicita p enios contratos
da prestacidn de smh:lus

La Secrelaria de Desamolls Social procede a dar respuesta en los siguientes términes,
con el fin de aclarar sus inquietudes y precisar el marco normativo apficable.

‘{JPmmm Sirvose entregar copie de Jos aclos de venficacibn de idonsidad, estudios y
expariencia) ¢ los CONUrEIoS relacionados en N pelicidn inicial, haciends usa de versiones
piblicas 3l asi ko requiere. pero parantizenda mi derecho 8 (a vighancls fiscal, ...J"

Ahora bien, respecio al primer punto de su soficitud, nes permilimos indicarie que, en virtud
e la facultad olargada por ef articulo 2.2.1.2.1.4 9 ¢el Decreto 1082 de 2015, et Mumidipio
utiliza un documento denominade Cerlificado de Idoneidad, donde se vafida fa capacidad
juridica, la axperiencia laboral y profesianal, ¥ los estudios de la persona a confratar.

Este se dentro del ublcado en ¢t SECOP It
y es visible para la comunidad en general, tal y como se le menciond en a respuesta
anterior, ademds de darle un pass a paso de como verlficarios en 1a plataforma.

Asimisma, 58 le recuerda e manera didactica para que pueda acceder a los documentos,
fnes permilimos realizar la sigulente linea indicativa, en la cual se podrd encantrar el pase
a paso para llegar & este documeno, veamos:

1. Bisqueda e ingreso en la Plataforma SECOP I en su navegadar en linea:

Darveealys, Cand 108 874, Jurss
Tat $190005 £ 1090 Towas Elatiis

DIEGO ALEJAHDRO ZUNIGA CARVAIAL
1 13 pebctica, eoto sgavica qug t enedad szfuta i cnga bos Eocumentes del cordaista e
ena seccitn COP I, Al hacer i c o

P W
L -] ﬂulnmuﬁ queda efactvaments cargado y forms pare del evpedienta Hoth :’““-‘l'liﬁr:::;::"ﬂ::uund:::m
« Su viaibiutad s restings, o mmw'mwvw-cwnhmmw

piovander, pero A0 para of pbico gonasal,

Esta actiln 86 of equivalents oigllal de lo Mh:wmmunﬂmsmaw un
mecanisma para Manejar IOMARCON TS dontrs de un SKpAAIEND
Las hojas 00 vIaa o8 109 CONTratisas s/ 8 pubican en SECOP Il como parte del expecients
coniractual, pero su acceso publico eshd restringido. Eslo 5o dobe a que;
1. Exisln ung reserva legsl consagradn o of mrticulo 24 do la Ley 1437 0 2011, ue
prolega koa datoz personaes, privedos y sensiies que afectan b knfimidad da las
perscnes.

2. La plateforma SECOP 1 estd isefiads pam cumoix con esta raaerva, permitindo
8

I.Nmmmdmummum ial, este to carga al giviema, paro su
vizuaizaciin se fimita & mmmmﬂnluhuﬂmyllmm
Impitienca que 363 visto par et pibico genaral.

Pwnmhhm o= vsuiza esiog documentos no ey una fafla i una omistin
ta antidad, sino ol cumplimenio de su dobor e roteger fos datos persanales dal
mmmmhmumhmwmﬂ

En witud da lo expuscto, y habiendo dejado claridad & lo por wsted manifastad y
mum mwnswnnmmmhwmamd refieramos

1a Inewdstoncia de lns ¥requlandstes manifestadss, pues In MIMAT 38 sncusatan
¥ isgal qus (a3 33504,

Cuaiquier inguistud o informacidn adicional quo requiera, pusde comunicarse & corro
Sloctioni0 SeCILINA dREarolies MMM ORV.E0

L 1300 o U e
i A s T e 2

e Carn W88, S o o L it
i B13000% £ bt Eatn Lnrdoes 127 stz BRES T

NOTA: Los anexos y productos realizados reposan en el archivo fisico y digital de la Secretaria de
Desarrollo social.
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CONSOLIDADA
Fecha creacion reporte: 2026-02-07, 05:23:43 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1079465271
Periodo Cotizacién:  enero de 2026 Periodo Servicio: enero de 2026
PAGADO 07/02/2026 EN HORARIO EXTENDIDO SRt L
DATOS DEL APORTANTE
azén Social NATALY ANDREA CALVACHE MONTALVO
ocumento CC1144072112 Direccién CR 13B OESTE #1 - 60 SAN CAYETANQ
Ipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3116300108
Ipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO
ludad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA
epresentante Legal Identificacion
otal Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
 DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades _ Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
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IILTOTALES
Pl Ao [ idade idades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud I8C Riesgos iBC Cajas Apories Pensién Apories Salud | Aportes Riesgos| Apores Cajas Apories Sena Apories ICBF ESAP Min Educacion Licencias, Saidos ARP INTERESES DE INTERESES | TOTAL ANAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
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Anles de imprimir, aseglirese que sea realmente necesarlo. Proteger el medio ambiente estd en nuestras manos.







DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
OPERACIONES CON PERSONAS NATURALES Entrada en vigencia: 24/01/2022
NO OBLIGADAS A FACTURAR
i NO RESPONSABLES DEL IVA
Secretaria de Hacienda
ALCALDIA DE JAMUNDI VERSION 2
VALLE DEL CAUCA
A. DATOS DEL ADQUIRENTE
1. Nombre/Razon Social - MUNICIPIO DE JAMUNDI 2. RUT/NIT  |890,399,046 | 0
Y : 4. Cadigo
3, Fecha de la Transaccion 27/02/2026 pnidad de 0410
' Gasto
5. Dependencia u Oficina Secretaria de Desarrollo Social
6. Direccion - Organismo Carrera 10#9-74 |7. Teléfono 5190969|
B. DATOS DEL PROVEEDOR DE BIENES Y/O SERVICIOS
BENEFICIARIO DEL PAGO
; Ili
Efipellidasy Nombrestompletosdel Calvache Montalvo Nataly Andrea 9. NIT/C.C. 1.144.072.112 o
Proveedor Bienes y/o Servicios ;
10, Direccién Carrera 138 oeste # 1 - 60 11. Ciudad  [Cali
12. Correo Electronico - |natalycalvache21@gmail.com 13. Teléfono 3116300108
C. INFORMACION DE LA OPERACION
14. Concepto de la Operacion Prestar los Servicios Profesionales - Cuota No. 2
15. Valor de la Operacion S 4.000.000] CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE
D. INFORMACION CONTRACTUAL
17. CDP 717
16. Numero Contrato 34-14-08-0346 de 2026
18. RP 189
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA EN LA SECRETARIA DE
: DESARROLLO SOCIAL, APOYANDO EN EL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS
19. Objeto del Contrato .
ESTRATEGIAS DE INCLUSION SOCIAL PARA LA POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE
JAMUNDI.
20. Valor del Contrato $ 28.000.000|VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE
21. Firma del Beneficiario m& M
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