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Belén de los Andaquies — Caqueta, abril de 2026

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia define que la funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de
funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado.

El articulo 311 de la Carta Politica consagra: “Al Municipio como entidad fundamental de la division politica
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios piblicos que determine la ley, construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus asociados y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las
leyes de la Republica.”

De conformidad con el articulo 2 de la Constitucidn, son fines esenciales del Estado, entre otros: “facilitar la
participacion de todos los habitantes en las decisiones que los afectan en la vida econémica, politica, administrativa y
cultural de la Nacion, servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion.” Para el desarrollo de estos mandatos vinculantes, la
Carta Politica ha disefiado en su parie organica toda una superestructura conformada por organos y entidades que,
al tiempo que cubren los diferentes frentes del accionar estatal, poseen un marco de competencias fijado desde el
mismo texto constitucional y desarrollado especialmente en la Ley.

Dentro de ese andamiaje, y especificamente al ocuparse de la organizacion territorial, el articulo 286 superior incluy6
como entidad territorial a los municipios, a los cuales doté de autonomia para la gestion de sus intereses, con
sujecion a los limites sefialados en la Constitucion y la ley, facultandoseles en tal orden para gobernarse por
autoridades propias, ejercer las competencias que les correspondan, administrar los recursos y establecer los
tributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones y participar en las rentas nacionales.

En atencion a la Resolucién 2346 de 2007, “por la cual se regula la practica de evaluaciones médicas ocupacionales
y el manejo y contenido de las historias clinicas ocupacionales”, se establecen como evaluaciones minimas
obligatorias: la evaluacion médica pre-ocupacional o de pre-ingreso, las evaluaciones médicas periddicas
(programadas o por cambio de ocupacion) y la evaluacién medica pos-ocupacional o de egreso. Dichas evaluaciones
forman parte del programa de salud ocupacional y constituyen un mecanismo preventivo y de control de riesgos para
los trabajadores.

La Ley 1562 de 2012, “Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en
materia de salud ocupacional’, amplié la cobertura del sistema y reiteré la obligatoriedad del empleador de
proporcionar condiciones de seguridad y bienestar en el trabajo, mediante la implementacion del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

El Decreto 1443 de 2014 y el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo 1072 de 201 5, asi como la Resolumon
0312 del 13 de febrero de 2019, refuerzan el deber de implementar y mantener el SG-SST bajo el enfoque del ciclo
PHVA (Planear, Hacer, Verificar y Actuar), estableciendo los estandares minimos, dentro de los cuales se incluyen
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las evaluaciones médicas ocupacionales como requisito obligatorio de control, vigilancia y promocion de la salud
laboral.

En este contexto, la Alcaldia Municipal de Belén de los Andaquies, Caquetd, busca fortalecer las acciones
encaminadas a la proteccién de la salud, la integridad y la calidad de vida de sus funcionarios, en cumplimiento
estricto de la normatividad vigente del SG-SST. Las evaluaciones médicas ocupacionales constituyen un insumo
indispensable para el diagndstico de las condiciones de salud de los trabajadores, lo cual permite estructurar
programas de bienestar laboral que eleven su calidad de vida y contribuyan a la productividad institucional.

En consecuencia, la Secretaria General y de Gobierno del Municipio de Belén de los Andaquies, Caqueta, identifica
la necesidad de contratar una persona natural o juridica que realice los examenes médicos ocupacionales,
complementarios y de apoyo diagnostico, incluyendo los de ingreso, periédicos y de retiro, garantizando la cobertura
y la observancia de la normatividad vigente en materia de salud ocupacional.

Por lo tanto, la Administracién Municipal, con el fin de fortalecer los procesos de proteccién y bienestar de los
trabajadores, considera necesario proceder en concordancia y asignar los recursos requeridos para adelantar el
presente proceso de seleccion de MINIMA CUANTIA, correspondiente a la vigencia 2026, para la: “PRESTACION
DE SERVICIOS DE SALUD PARA REALIZAR LOS EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO
PERIODICOS AL PERSONAL DE LA ALCALDIA DE BELEN DE LOS ANDAQUIES CAQUETA.”

La Administracion Municipal de El Belén de los Andaquies debera adelantar este proceso garantizando la
observancia de los principios de economia, eficacia, responsabilidad, igualdad y moralidad, buscando asegurar una
respuesta institucional oportuna, integral y digna para quienes mas lo necesitan.

2. OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA REALIZAR LOS EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE
INGRESO PERIODICOS AL PERSONAL DE LA ALCALDIA DE BELEN DE LOS ANDAQUIES CAQUETA.

2.4. ALCANCE DEL OBJETO

Realizacion de los examenes médicos ocupacionales de ingreso, periddicos y de egreso, asi como los
complementarios y de apoyo diagndstico que se requieran, para los funcionarios de ia Aicaidia del Municipio de
Belén de los Andaquies, Caquetd durante la vigencia 2026, garantizando la confidencialidad de las historias clinicas,
la entrega de informes y recomendaciones, y el estricto cumplimiento de la normatividad vigente en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo. v

2.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

El objeto del presente proceso de contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones
Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:

CODIGO UNSPSC ESPECIFICACIONES TECNICAS
85122201 Evaluacién de salud individual
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2.3. CONDICIONES TECNICAS.

ITEM U':A'QQDDEE DESCRIPCION
+ | esmmesiiae EXAMEN MEDICO O%USPTAEC(;?ATQI& I\DJEZI:{ODICO CON ENFASIS
2 | EXAMEN MEDICO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL INGRESO
3 | EXAMEN MEDICO | - - - EXAMEN POSINCAPACIDAD -
4 | EXAMEN MEDICO " EXAMEN DE RETIRO
5 | EXAMENMEDICO | ~ OPTOMETRIA
6 | EXAMEN MEDICO | AUDIOMETRIA
M [ - ELECTROCARDloeRAMQEPégéRmYE%F%s DE 40 ANOS O SEGUN
8 | EXAMEN MEDICO GLICEMIA
9 | EXAMEN MEDICO _ PERFIL LIPIDICO
10 | EXAMEN MEDICO 'BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL
11 | EXAMEN MEDICO ~ VALORACION INDIVIDUAL POR PSICOLOGIA

2.4. PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS.

Para el presente contrato no se requiere licencia o permiso alguno.

2.5. OBLIGACIONES.

2.6. DE LA ENTIDAD.

= « ™

a. Exigir al contratista la ejecucion idonea del objeto del contrato.
b.
o

Realizar los pagos al contratista en la forma y cuantia pactada.

Suministrar a EL CONTRATISTA la informacién, documentacién y demas elementos necesarios para el cabal
cumplimiento del contrato.

facilitarle las condiciones que le permitan cumplirlo en la forma y oportunidad convenidas y coordinar al interior
de sus dependencias y funcionarios lo necesario con la misma finalidad.

Ejercer la respectiva vigilancia y control de ejecucion y supervision sobre el presente Contrato de manera
directa o indirecta.

Recibir de parte de EL CONTRATISTA los informes y/o cuentas relacionadas con la ejecucion del contrato.
Controlar la calidad de los bienes y/o servicios contratados y el cumplimiento de los requisitos y condiciones
convenidas.

Expedir el certificado de cumplimiento correspondlente

Recibir los bienes y/o servicios contratados en la oportunidad estipulada y expedir, en el menor tiempo posible,
los documentos correspondientes.

Suscribir en conjunto con EL CONTRATISTA las actas de iniciacion, recibo y liquidacion.
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Facilitarle los espacios fisicos, los equipos y los elementos para el cumplimiento del objeto contractual cuando a
ello hubiere lugar.
Las demas inherentes a la naturaieza del contrato.

m. Exigir a través de la dependencia responsable el cumplimiento del objeto de este contrato.

n.

Efectuar las retenciones de ley y de impuesto de acuerdo a las normas vigentes y sus posteriores
modificaciones.

2.7. DEL CONTRATISTA.

2.8. GENERALES

o0 om

=5

Suscribir el Acta de Inicio del contrato.

Cumplir con el objeto del Contrato en los términos pactados.

Cumplir con las caracteristicas técnicas, de calidad y demas condiciones establecidas.

Realizar la entrega de bienes y servicios oportunamente a la entidad.

Informar oportunamente (dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes) al supervisor del contrato, de
cualquier situacion que pueda afectar la correcta ejecucion del mismo.

Debera pagar los impuestos municipales a que dé lugar.

Permitir al supervisor asignado por la entidad o interventor segtin aplique, realizar la inspeccion del contrato y
ejecutar a su costa los cambios y modificaciones que sean necesarios para el cumplimiento del contrato.
Presentar y mantener vigentes las garantias exigidas.

Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e Institufo Colombiano de Bienestar Familiar), lo cual deberd acreditar
debidamente para iniciar la ejecucion del contrato, ejecutar el mismo y para hacer efectivo el pago.

El contratista deberad realizar la entrega de soportes como informes fotograficos que se generen en el
transcurso de la ejecucion del contrato.

Suscribir el Acta de Liquidacion del contrato

Las demas que deriven de la ejecucion contractual.

2.8.1.1. ESPECIFICAS.

Cumplir con las caracteristicas técnicas, de calidad y demas condiciones establecidas en cada uno de los
anexos del presente proceso.

Informar oportunamente (dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes, al Supervisor del contrato, de
cualquier anomalia politica, juridica, social, econémica, técnica, ambiental o de cualquier tipo que pueda afectar
la correcta ejecucion del mismo.

Prorrogar Ia vigencia de la garantia tnica por un término igual a suspension o ampliacion del contrato si a ello
hay lugar.

Suministrar, materiales e insumos de 6ptima calidad de acuerdo con establecido en los respectivos anexos.
Garantizar la calidad de los trabajos realizados.

Desarrollar sus actividades enmarcadas dentro de cada uno de los anexos que hacen parte integral del
presente contrato

El contratista debe remitir con un tiempo no inferior a cinco (5) dias habiles al supervisor, solicitud de
suspension del servicio explicando claramente las causas.

Presentar informes mensuales del avance de la ejecucion.

Cumplir al cien por ciento (100%) las actividades descritas como alcance del objeto a contratar
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. Garantizar la velocidad del servicio en los canales contratados.

k. Cumplir con el objeto del Contrato en los términos pactados en defensa de los intereses juridicos, econémicos o
de cualquier otra naturaleza dei contratante y aportar ias capacidades, conocimientos y aptitudes con la debida
diligencia, oportunidad y confidencialidad.

2.9. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del cbntrato sera contado a parﬁr de la legalizacidn de este y suscripcion del acta de Inicio por
EL CONTRATISTA y el supervisor del contrato en todo caso sin exceder el 31 de diciembre de 2026.

210. LUGAR DE EJECUCION Y/O ENTREGA:

Se estima que la actividad objeto de la necesidad de la contratacién se desarrollara en el municipio de Belén de los
Andaquies- Caqueta

211. TIPO DE CONTRATO
Contrato de prestacién de servicios.

242. SUPERVISION O INTERVENTORIA.

La entidad vigilara el cumplimiento de las obligaciones, por conducto de un (01) supervisor quien sera el Secretaria
Administrativa y de Gobierno del municipio o quien haga sus veces o quien designe el representante legal. Quien
ejercera dicha funcién conforme a las normas vigentes. De igual manera, en el franscurso de la ejecucion, la entidad
podra hacer cambios de supervisor o asignar un nimero plural si la complejidad del contrato lo amerita.

Nota 1: Los funcionarios encargados de la supervision y control de ejecucion del contrato, en ningln momento
estaran facultados para adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones previstas en
el contrato, las cuales tnicamente podran ser adoptadas por los representantes legales de los partes debidamente
facultados, mediante la suscripcion de las correspondientes modificaciones al contrato principal. Las funciones de
supervision seran realizadas de conformidad con lo indicado en el contrato, en especial las siguientes:

a. Velar por el cabal cumplimiento del objeto del presente contrato.
b. Solicitar los informes y reportes de control que se requieran para verificar el cumplimiento de las
~ obligaciones.
c. Certificar para el pago respectivo, la correcta ejecucion del contrato.
d. Elaborar técnica y oportunamente las actas y/o constancias requeridas para el cumplimiento y eficaz
ejecucion del contrato.

3. MODALIDAD Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

La modalidad de contratacion corresponde a la contratacion de minima cuantia, prevista en el numeral 5 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007, reglamentada en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 Subseccion 5 del Decreto 1082 de 2015.

La modalidad de seleccion para la escogencia del contratista corresponde a la establecida para la contratacion cuyo
valor no exceda el 10 % de la menor cuantia o contratacién de minima cuantia, consagrada en el paragrafo 2 del
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articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y reglamentada por la Subseccién 5 del Decreto 1082 de 2015, y demés normas
concordantes.

El articulo 25 de la Ley 80 de 1993, establece en su numeral 7° la conveniencia o inconveniencia del objeto a
contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, las cuales se analizaran o impartiran con antelacion al inicio
del proceso de seleccion del contratista o a la firma del contrato, segin sea el caso. El mismo articulo en su numeral
12 establece que con antelacion a la apertura del procedimiento de seleccién o de la firma del contrato, deberén
elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos, los pliegos de condiciones o términos de referencia, segln
sea el caso. La Ley 80 de 1993, establece que toda suscripcion del contrato debe estar precedida de un estudio
realizado por la entidad respectiva en el cual se analice la conveniencia y oportunidad del contrato y su adecuacion a
los planes de inversién, de adquisicion o compras, presupuesto, segun el caso. Cuando sea necesario, el estudio
debera estar acompanado, ademas de los disefios, planos y evaluaciones de prefactibilidad o factibilidad. Por su
parte el articulo 2.2.1.2.1.5.1., del Decreto 1082 de 2015 sefiala que para la contratacion de minima cuantia la
entidad debe elaborar unos estudios previos.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION, RESPALDO PRESUPUESTAL Y FORMA DE PAGO.

4.1. CARACTERISTICAS DEL SECTOR

Caracteristicas del sector En los Procesos de Contratacidn de minima cuantia de conformidad con lo dispuesto en el
Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2 1.5.1 y segun los lineamientos de la Agencia Nacional de Contratacion Gula
G-EES-02, Titulo 1V, literal B, En los Procesos de Contratacién de minima cuantia el alcance del estudio de sector
debe ser proporcionado al valor del Proceso de Contratacion, la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y
a los Riesgos identificados para el Proceso de Contratacion.

En esta modalidad de seleccion no es necesario hacer un estudio extensivo de las condiciones generales de los
potenciales oferentes, definir su participacion en el PIB industrial o estudiar la estructura de los estados financieros
de los posibles proveedores y de la industria.

En estos casos, es necesario revisar las condiciones particulares de otros Procesos de Contratacion similares,
acopiar informacion suficiente de precios, calidad, condiciones y plazos de entrega con otros clientes del proveedor
publicos o privados, solicitar informacion a los proveedores, verificar la idoneidad de los mismos y plasmar tal
informacion en los Documentos del Proceso, siempre con el propdsito de que la decision de negocio sea adecuada y
garantice la satisfaccion de la necesidad de la Entidad Estatal, cumpliendo los objetivos de eficiencia, eficacia y
economia y buscando promover la competencia.

4.2, VA.LOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso es DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS
PESOS ($ 19.996.000) M/CTE, incluidos IVA todos los impuestos y descuentos de ley.

4.3, JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO:

- VER COTIZACIONES; PROMEDIO:
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PROMEDIO
DESCRIPCION CANT VALOR
UNITARIO VALOR TQTAL
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL PERIODICO CON
ENFASIS OSTEOMUSCULAR = UG, | 52500000
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL INGRESO 10 $ 140.000 $ 1.400.000
EXAMEN POSINCAPACIDAD 10 $200.000 $2.000.000
EXAMEN DE RETIRO 10 $ 140.000 $ 1.400.000
OPTOMETRIA 22 $88.000 $1.936.000
AUDIOMETRIA 22 $90.000 $1.980.000
ELECTROCARDIOGRAMA PARA MAYORES DE 40 ANOS
0 SEGUN REQUERIMIENTO ! - SR0OL0 " - 100000
GLICEMIA 22 $40.000 $880.000
PERFIL LIPIDICO 22 $65.000 $1.430.000
BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL 22 $80.000 $1.760.000
VALORACION INDIVIDUAL POR PSICOLOGIA 22 $ 130.000 $ 2.860.000
e ; $ 19.996.000
4.4, DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.
1. Presupuesto General de la Nacion - PGN :
' Participacion para educacion
Participacién para salud
Participacion  para | Deporte y recreacion
- propoésito general Cultura
: - Propésito general Libre
inversion

2. Sistema General de
Parficipaciones -
SGP

Propésito general libre | $20.000.000
destinacion municipios
categorias 4,5y 6

TIPO DE RECURSOS

Asignaciones
Especiales

Resguardos indigenas

Programas de
alimentacion escolar

Municipios de la ribera
del rio Magdalena

Agua potable y saneamiento bésico

Atencion integral de la primera infancia (Saldos)

3. Sistema General de Regalias - SGR

o

Recursos Propios

5. Recursos de Crédito

quies Caqueta
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6. Ofros Recursos (Especie, Privados, Cooperacion, Propios Entidades
Autonomas, Asignacion Especial SGP para Resguardos Indigenas -
AESGPRI
No de CDP | 100 | Fecha de expedicion 03/02/2026
Valor $20.000.000

4.5. FORMA DE PAGO.

La Entidad pagara al contratista el valor del contrato de la sigu_iente manera:

PAGOS PARCIALES al cumplimiento de las obligaciones del contrato. El pago estara sujeto a la entrega del informe
con sus respectivos soportes, factura o su documento equivalente, por parte del contratista, entrada y salida de
almacén si a ello hubiera lugar y la certificacion de cumplimiento del supervisor.

Los pagos se realizaran dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la radicacién en hacienda.

Para cada pago el contratista debera acreditar el pago a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de

Aprendizaje, durante el plazo de ejecucion del contrato, cuando a ello haya lugar.

El contratista, debera presentar todos los soportes correspondientes para pago a través de piataforma SECOP i, sin
lo cual, no se procedera a realizar el respectivo desembolso.

5. CRITERIOS PARA SELECCION LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad con el articulo 2, numeral 5, literal ¢ de la ley 1150 de 2007, en los procesos de minima cuantia, La
entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y
cuando cumpla con las condiciones exigidas.

Conforme a lo anterior, la entidad escogera la mejor oferta como se describe a continuacion.

REQUISITOS CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
HABILITANTES | Verificacion Juridica | Cumple/No Cumple
HABILITANTES Verificacion Técnica Cumple/No Cumple

Como requisitos habilitantes se dispondran de los siguientes:

5.1. REQUISITOS JURIDICOS
A. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente debe presentar el Formato 1 — Carta de Presentacion de la Oferta el cual debe ir firmado por la persona
natural proponente o por el representante legal del proponente individual o plural o por el apoderado.

“Comproms 50 y liderazgo por Belén”

NldaBelenbeloss | (amess 0 C-Callesitadz Y
M“?“?S%W : Codigopostamém




ELEN DE LOS ANDAQUIES

DL A

ALCALDIA DEE

DEPARTAME tl LA

Formato: 13.1.

ESTUDIO PREVIO MINIMA CUANTIA Verﬁiéni 1
Pagina 9 de 18

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el proponente conoce y
acepta las obligaciones del Anexo 1 — Pacto de Transparencia v, por lo tanto, no sera necesaria la entrega de este
documento al momento de presentar ia oferta. El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en
blanco deben diligenciarse con la informacion solicitada

B. DOCUMENTO DE CONFORMACION DE PROPONENTES PLURALES.
Ef documento de conformacion de proponentes plurales debe:

Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o Consorcio. En este documento los
integrantes deben expresar su intencion de conformar el proponente plural. En caso que no exista claridad sobre el tipo
de asociacién se solicitara la aclaracién. Los proponentes deben incluir como minimo la informacion requerida en el
Formato 2 - Conformacion de Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales). Los
proponentes podran incluir informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.

Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion debera quedar definida en el Formato 2
- Conformacion de Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales), de todas las
personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y
cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la
suscripcidn y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion.

Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente de fa estructura plural.

Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un afo adicional. Para
efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del proceso de contratacion.

El proponente plural debe sefialar expresamente cudl es el porcentaje de participacion de cada unc de sus miembros.
La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al 100%.

En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo de la
entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural y en el caso del
integrante persona juridica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

C. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros de los Proponentes. Plurales se
acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES
Deben presentar Iqs siguientes documentos en copia simple:
Persona natural de nacionalidad colombiana:

- Cédula de ciudadania.

- Fotocopia de la libreta militar, Para los hombres mayores de 18 y menores de 50 afios deberan allegar la
fotocopia de la libreta militar

“Compromiso y liderazgo por Belén”




ALCALDIA DE BELEN DE LOS ANDAQUIES

DEPARTAMENTO DEL CAQUL A

Formato: 13.1.

ESTUDIO PREVIO MINIMA CUANTIA Versién: 1
Pagina 10 de 18

Persona natural extranjera con residencia en Colombia:

- Cédula de extranjeria vigente expedida por la autoridad competente.
- Persona natural extranjera sin domicilio en Colombla
- Pasaporte. '

Ademds de lo anterior, se debera allegar Certificado de camara o registro mercantil expedido por la camara de
comercio que lo acredite como comerciante. Salvo en aquellos casos en los cuales se trate de ejercicio de profesiones
liberales o actividades no consideradas comerciales.

PERSONAS JURIDICAS
Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

- Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente,
en el que se verificara:

- Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendré como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente
establecida en el pliego de condiciones definitivo.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de
contratacion.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del
contrato y un afio mas.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por parte del érgano social competente
respectivo para cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia deberan estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471y 474 del Cédigo de Comercio.

Certificacién del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada.
Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no es
una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en Colombia,
debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante el
certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion méximo de 30 dias calendario antes de la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la
sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente
social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente
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o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinaré la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta

Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y
representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo establecido en el presente pliego de
condiciones, en el que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

- Nombre o razon social completa.

- Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

- Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de
seleccion.

- Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica, en la
que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma o aportando la autorizacién o documento correspondiente del 6rgano social competente
respectivo para cada caso. '

- Tipo, niimero y fecha del documento de constitucién o creacion. .

- Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

- Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

- Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y representacion
legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una declaracién juramentada de una
persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u
organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; i) la informacién requerida en el presente literal, y iii) la
capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectta la declaracion, asi como de las
demas personas que puedan representar y vincular a la saciedad, si las hay.

Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

Acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y
representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cietre del proceso de
contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion,
régimen juridico de contratacion de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacién legal,
deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la
capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

- Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia.
- Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.
- Laduracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el numeral “1.1 Objeto,
presupuesto oficial, plazo y ubicacién”.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar
autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o

entidad.
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La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad,
determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

D. PODER:

Los proponentes podrén presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento en el cual
deben anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 def Decreto - Ley 019 de 2012), en el que se confiera al
apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es)
representa en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del contrato. No obstante, la simple entrega fisica o
radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo caso debe tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debe estar facuitado para representar al
proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera
especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de contratacion de que trata este pliego; (i)
responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las
notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir €l contrato en nombre y representacion del adjudicatario
asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas exiranjeras que participen mediante un proponente plural podran constituir un solo apoderado comin y,
en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comdn otorgado por todos los integrantes con los
requisitos de autenticacion, legalizacion o apostilla y traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio, incluyendo los
sefialados en el pliego de condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de
constitucion del proponente plural.

E.RUT.

Registro Unico Tributario del proponente persona juridica o natural

Si es consorcio o union temporal, debera allegar el RUT de cada uno de los miembros que los conforman.

F. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar una certificacion, expedida por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los
requerimientos de ley o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor
Fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccién, cuando a
ello haya lugar. ' :

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado el pago de
los aportes correspondientes a la nomina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los
cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis
(6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Las Entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el Revisor Fiscal, en los casos
requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo acredite.
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Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe
indicarlo en el certificado de pagos de seguridad social y aportes legales

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones
aportando los certificados de afiliacion respectivos., dicha afiliacion debe de presentarse a la fecha del momento del
cierre del proceso

El Proponente podra acreditar la afiliacién entregando el certificado de pago de planilla, pero no sera obligatoria su
presentacion.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente
establecida en el pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentaré el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma previsidn aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan
acreditar este requisito respecto del personal vincuiado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los
anteriores numerales.

Lo anterior de conformidad con el formato 3 de la invitacion.
G. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALO_RiA GENERAL DE LA REPUBLICA

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000, ningln proponente ni los integrantes de
consorcios o uniones temporales, podra estar registrado en el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Reptiblica vigente a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Lo anterior podréa se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por el comité evaluador.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no existe
Boletin de responsables Fiscales o su equivalente, debera indicar esta circunstancia, en documento suscrito bajo la
gravedad de juramento por el representante legal de la persona juridica, como proponente individual o integrante del
proponente plural.

H. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION
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Ningtin proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrén presentar antecedentes
disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el cierre del
presente proceso de seleccion, de conformidad con lo estabiecido en la Ley 1238 de 2008.

Lo anterior podra ser allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por el comité evaluador.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicitio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no exista Ente
Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, se debera indicar esta circunstancia, asi como la
declaracién de no contar con antecedentes disciplinarios que imptiquen inhabilidad para contratar en documento
suscrito bajo la gravedad de juramento por el representante legal de la persona juridica, come proponente individual o
integrante del proponente plural.

I. CERTIFICADO DE ANTECEDENTE JUDICIALES.

Ningn proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrén presentar antecedentes judiciales
vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el cierre del presente
proceso de seleccion. :

Lo anterior podra se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por el comite evaluador.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no exista Ente
Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, se deberd indicar esta circunstancia asi como la
declaracién de no contar con antecedentes disciplinarios que impliguen inhabilidad para contratar en documento
suscrito bajo la gravedad de juramento por el representante legal de la persona juridica, como proponente individual o
integrante del proponente plural.

J. MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Ningun proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podran presentar medidas correctivas que
impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el cierre del presente proceso de
seleccion. ,

Lo anterior podra se allegado por el contratista, 0 en su defecto verificado directamente por el comité evaluador.

K. REDAM

De conformidad con el articulo 6, numeral 1. La inscripcion en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos generaré
inhabilidad para contratar.

5.2. REQUISITOS TECNICOS

A. EXPERIENCIA.

EXPERIENCIA

El proponente debera demostrar que posee experiencia minima en tres (03) contratos de prestacion de servicios de
salud en la realizacion de exdmenes médicos ocupacionales celebrados con entidades publicos y/o privadas, y cuyo

presupuesto individual sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

“Compromiso y liderazgo por Belén”
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- El porcentaje de participacién en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.
DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

El proponente debera aportar uno o algunos de los documentos: que se establecen a continuacién, para que la entidad
realice la verificacion en forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el
contratante, el contratista o el interventor, segun corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas
documentos aportados por el proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia
establecido a continuacion:

- Acta de liquidacion

- Actade entrega, terminacion, final o-de recibo definitive.

- Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato en la que conste
el recibo a satisfaccion de la actividad contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion
de hacerlo.

- Acta de inicio o la orden de inicio. La misma stlo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

- Paralos contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato debera soportarse en alguno de los documentos
considerados como vélidos para la acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria, segln aplique. La
experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente debera aportar adicionalmente:
- Copia del contrato
- Resolucién de facturacién
- Declaracién de IVA del periodo correspondiente, copia factura electronica.

PARA SUBCONTRATOS:

No se valdran subcontratos.

C. EQUIPO DE TRABAJO

El proponente debera acreditar que cuenta dentro de su equipo de trabajo el siguiente personal:

CANT PERFIL FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Optometra, Posgrado en seguridad | 2 afios de experiencia profesional contados

1 CETENEIRA y salud en el trabajo a partir de la expedicion de la T.P.
Fonoauditlogo,  Posgrado  en | 2 afios de experiencia profesional contados

d FONGRUBISLO0E seguridad y salud en el trabajo a partir de la expedicion de la T.P.

1 PSICOLOGO Psicdlogo, Posgrado en seguridad y | 2 afios de experiencia profesional contados
salud en el trabajo a partir de la expedicion de la T.P.

1 MEDICO Médico, Maestria en seguridad vy | 2 afios de experiencia profesional contados
salud en el trabajo a partir de la expedicion de la T.P.

NOTA 1: Se debera anexar como minimo los siguientes documentos:

- Carta de compromiso
- Tarjeta profesional y diploma /o acta de grado
- Antecedentes profesionales expedidos por la autoridad competente
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No se valdran subcontratos.
C. EQUIPO DE TRABAJO

E! proponente debera acreditar que cuenta dentro de su equipo de trabajo el siguiente personal:

CANT PERFIL _ FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
2 afos de experiencia profesional

HApHolE, Posgrgdo 7 = eineay contados a partir de la expedicion de la
y salud en el trabajo TP

1 OPTOMETRA

2 afos de experiencia profesional

FONOAUDIOLOG Fonoaudidlogo,  Posgrado  en contados a partir de la expedicion de la

0 seguridad y salud en el trabajo TP
B ; 2 afos de experiencia profesional
1 PSICOLOGO *aicdingn, | asgratl e Sequnigag contados a partir de la expedicion de la

vy salud en el trabajo P

2 afios de experiencia profesional
contados a partir de la expedicion de la
TP.

Médico, Posgrado en seguridad y

1 | MEDICO salud en el trabajo

NOTA 1: Se debera anexar como minimo los siguientes documentos:

- Carta de compromiso

- Tarjeta profesional y diploma y/o acta de grado

- Antecedentes profesionales expedidos por la autoridad competente
- Certificaciones de experiencia cuando aplique

5.3. REQUISITOS ECONOMICOS
A. OFERTA ECONOMICA

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido de la
correccion aritmética. La propuesta econémica debera ser aliegada a través de SECOP i

El valor de la propuesta econémica debe presentarse en pesos colombianos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos
niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener en cuenta que la
gjecucion del contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos del proceso y que en sus calculos
econémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones
contractuales y asumir los riesqos previstos en dichos documentos.

CORRECCIONES ARITMETICAS
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La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

- Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un error que
surja de un célculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erréneamente realizada.

- El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
econémica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del vaior del IVA, asi: cuando la fraccion
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero
siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por
defecto al nimero entero.

Si el valor total de la propuesta, una vez corregido, supera el presupuesto estimado, se rechazara.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de conformidad con el proceso del
numeral

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del
contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el Estudio
del Sector, la Entidad debera aplicar el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015.

6. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR
EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

Ver anexo 1.

7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

7.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la garantia de
cumplimiento en original a la entidad dentro de un (1) dia habil siguientes contados a partir de la firma del contrato y
requerira la aprobacion de la entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
Clase saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza para entidades estatales, (ii) patrimonio
auténomo, (iii) garantia bancaria.

i Municipio de Belén De los Andaquies.

beneficiario

Amparos, vigencia

y valores Amparo Vigencia Valor Asegurado
asegurados

“Ce)mpmm 50 y ladéngo ;mr Belén”
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Caracteristica

-Condicién

ﬁbﬁh&pli’miento geherél del contrato | Plazo del contrato y 10%
y el pago de las multas y fa clausula | seis (6) meses mas.
penal pecuniaria que se le impongan

Tomador

" .. Plazo del contrato 209
Calidad del servicio : del co 'y L
seis (6) meses mas.
e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y

tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Cémara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio, se
debe incluir razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes.

Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal consorcio): la
garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Informacion
necesaria dentro
de la poliza

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento
si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando ésta se vea reducida por razon de las
reclamaciones que efectie la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o prérroga del
contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o su no adicién o prorroga, segin el caso,
constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

Atentamente,

Presento

AN

LUISA FERNANDA CALDERON CARVAJAL

Secretaria de Gobierno y Administrativa

Revis¢ Parte Juridica.
JOHAN SEBASTIAN MUNOZ
Secretario Administrativa y de Gobierno

Revis6 Parte Técnica.
LUISA FERNANDA CALDERON CARVAJAL
Secretaria de Gobierno y Administrativa
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