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Señores 

ALCALDIA BELEN DE LOS ANDAQUIES. 

 

 

Referencia: Propuesta comercial. 
 

Cordial Saludo: 

 

Teniendo en cuenta la importancia del sistema de gestión de salud y seguridad en el 

trabajo SG-SST para su organización, tenemos el placer de poner a disposición los 

servicios profesionales de ASESORIAS INTEGRALES Y FELAIFEL IPS SERVICIOS 

DE SALUD Y PREVENCION, juntos tienen como objetivo acompañar a su empresa 

en los procesos de diagnósticos especializados en salud Ocupacional, prevención de 

riesgos, implementación de sistemas de calidad y vigilancia epidemiológica, 

capacitaciones y formación integral, para lograr un ambiente de trabajo seguro. 

 

Contamos con las licencias y registros de habilitación expedidos por la Secretaría de 

Salud requeridos para la prestación de los servicios ofrecidos. Y con profesionales 

altamente calificados, que nos permiten ofrecer servicios oportunos y de alta calidad. 

 

Esperamos cumplir con sus expectativas y poder servirles 

eficientemente. Adjunto la cotización de servicios solicitada. 

 
MARTHA ISABEL FELAIFEL LOPEZ 

Gerente 
 
 
081 - 0622 MF  
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SERVICIOS OFERTADOS: 

 
ASESORIAS INTEGRALES   Y   FELAIFEL   IPS   SERVICIOS   DE   SALUD   Y 

PREVENCION, tienen como propósito brindar servicios integrales de salud para la 

población en general con énfasis en el sector empresarial, garantizando atención de 

máxima calidad, eficiencia y oportunidad, promoviendo el bienestar de los usuarios 

mediante la formación integral de los usuarios y la promoción de la salud y seguridad 

en el trabajo. 

 

FORMACION INTEGRAL DE BRIGADISTAS 

 

Curso para formar brigadistas integrales quienes responderán de acuerdo al incidente, 

al finalizar el curso estarán en capacidad de responder frente a los escenarios más 

comunes, evacuación y rescate, primeros auxilios, primer respondiente, control de 

incendios y manejo de extintores portátiles. 

 
MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO 

 

Los servicios y exámenes médicos oportunos de supervisión al ingreso y durante el 

tiempo laboral disminuyen, sin lugar a dudas, los riesgos potenciales de salud al 

prevenir y disminuir riesgos de trabajo, así como contar con un apoyo médico confiable 

para brindar atención en caso de accidentes. 

 

EVALUACIONES OCUPACIONALES 

 
• Exámenes médicos ocupacionales (Ingreso, retiro, post-incapacidad yperiódicos). 

• Exámenes para aptitud laboral en alturas, espacios confinados, énfasis 

osteomuscular, manipulación de alimentos, entre otros. 

• Audiometrías. 

• Visiometrías / Optometrías. 

• Espirometrías. 
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LABORATORIO CLÍNICO 

 
• Perfil Lipídico. 

• Glicemia. 

• Serología. 

• Cuadro hemático. 

• Frotis Faríngeo. 

• KOH de Uñas. 

• Coprológico. 

• Colinesterasa. 

• Laboratorio Especializado. 

• Electrocardiograma. 

• Radiografía de tórax. 

 
ENTREGA DE RESULTADOS 

Una vez finalizada la evaluación, se realizará entrega de informes y resultados de la 

siguiente manera: 

• Los certificados podrán ser descargados en 

tiempo real de nuestra página web, 

garantizando oportunidad, confidencialidad 

y protección del medio ambiente. 

• A cada uno de los trabajadores se les 

entregara si fuere el caso recomendaciones 

de acuerdo a 

los resultados de la evaluación y los hallazgos en los exámenes paraclínicos. 

• Se entregarán remisiones a sus respectivas EPS en caso de ser necesario. 
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• La empresa recibirá la certificación de aptitud laboral con las respectivas 

recomendaciones o restricciones del caso, inmediatamente termina el proceso de 

evaluación médica. 

 
ASESORÍAS 

Nos caracterizamos por ofrecer un servicio integral a todos nuestros clientes con un 

completo portafolio de servicios en los siguientes temas: 

 

ERGONOMIA 

• Aplicación de encuestas de morbilidad sentida. 

• Inspecciones a puestos de trabajo. 

• Análisis de puestos de trabajo 

• Evaluaciones osteomusculares. 

• Gimnasia laboral – Pausas Activas. 

• Análisis de puesto de trabajo. 

• Miembros superiores y espalda. 

• Capacitaciones en higiene postural, manejo de cargas, pausas activas. 

• Programa de acondicionamiento físico y mental: Pilates, Yoga, Stretching, Tai- 

chi, Cardio box, Rumboterapia, entrenamiento de alto impacto Insanity, terapia 

manual. 

 
RIESGO CARDIOVASCULAR 

• Valoración nutricional. 

• Clasificación y caracterización de la población en riesgo cardiovascular. 
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• Tamizaje riesgo cardiovascular. 

• Preparación de alimentos saludables. 

• Reto “Mejora tupeso”. 

• Loncheras saludables. 

• Capacitación en hábitos de vida saludables. 

• Circuitos saludables. 

• Valoración Nutricional. 

 
RIESGO PSICOSOCIAL 

• Diseño e implementación del programa de vigilancia epidemiológica. 

• Elaboración de diagnóstico de riesgo psicosocial, mediante aplicación de batería. 

• Medición de clima laboral. 

• Intervención individual y grupal. 

• Capacitación y asesoría al comité de convivencia. 

• Resolución de conflictos. 

• Comunicación efectiva y asertiva. 

• Programa de entrenamiento específico en manejo de estrés. 

• Uso adecuado del tiempo. 

• Entrenamiento en actividades de liderazgo para roles de jefatura. 

• Fortalecimiento de relaciones interpersonales laborales. 

• Calidad de vida y relaciones familiares. 

• Programa de seguridad basada en el comportamiento. 

• Counseling. 

• Terapias de relajación. 

• Reconocimiento de procesos de gestión humana. 

• Evaluación de competencias gerenciales. 
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• Diseño y consultoría en procesos de gestión del talento 

humano.Team. building.Convivencias. 

 

 

 
RIESGO QUÍMICO 

• Análisis de riesgo para seguridad química (ARQ). 

• Base de clasificación de peligro del inventario de sustancias y productos 
químicos. 

• Etiquetas de rotulación (ER). 

• Hojas de datos de seguridad (MSDS). 

• Matrices de compatibilidad (MC). 

• Tarjetas de Emergencia (TE). 

• Análisis de Seguridad Química. 

 
 

RIESGO BIOLÓGICO 

• Panorama de factores de riesgo (PFR). 

• Formación en manejo inicial del accidente biológico. 
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GESTIÓN DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL 

• Fichas técnicas de EPP. 

• Matriz de elementos de protección personal. 

 
SEGURIDAD VIAL 

• Estándares de seguridad vial. 

• Programas de gestión para la movilidad segura. 

 
VALORACIÓN MÉDICO DEPORTIVA 

Es un examen médico que busca determinar el estado de forma del deportista, sus 

posibles riesgos en la práctica deportiva. 

 

EVALUACIÓN MEDICO ESCOLAR 

Estado de salud medica general del niño al momento de ingresar a estudiar, donde se 

realiza una adecuada y completa valoración por parte de un profesional de la salud 

para verificar la normalidad en el crecimiento y desarrollo del mismo (peso, estatura, 

relación entre ambas y cognitivo 

 

ASESORIA AL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

• Elaboración de profesiogramas. 

• Protocolos de exámenes médicos. 
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• Programa de ausentismo laboral. 

• Diagnósticos de condiciones de salud. 

• Programa de vigilancia epidemiológico Biomecánico. 

• Programa de vigilancia epidemiológico Cardiovascular. 

• Programa de vigilancia epidemiológico Psicosocial. 

• Programa de vigilancia epidemiológico Auditivo. 

• Programa de vigilancia epidemiológico Visual. 

• Asesoría RUC. 

 
 
 

HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL 

• Capacitación técnica a Brigadas 

• Primeros auxilios. 

• Matriz de riesgos y peligros. 

• Planes de emergencia. 

• Simulacros de evacuación. 

• Panorama de factores de riesgo. 

• Control de incendios. 

• Inspecciones de puestos de trabajo. 

• Mediciones de ruido e iluminación. 
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VACUNACIÓN 
 

 

Vacunación contra Hepatitis A, Hepatitis B, Influenza, Fiebre Amarilla, toxoide 

tetánico, Varicela. 

• Desplazamiento a las instalaciones de 

personal calificado y certificado. 

• Carné de vacunas. 

• Asesoría en temas relacionados. 

• Seguimiento post vacunal. 

• Atención médica en caso de reacciones adversas 
 

BRIGADA EXTRAMURAL 

Prestamos servicios de salud ocupacional, consulta externa, promoción y prevención, 

apoyo, diagnóstico y formación integral en infraestructuras físicas no destinadas a la 

atención en salud, o en unidades móviles aéreas, fluviales, marítimas o terrestres. Nuestra 

empresa como objetivo brindar actividades extramurales en el área de Salud Ocupacional, 

garantizando la calidad y seguridad del usuario, con el fin de optimizar tiempos dentro de 

las empresas clientes facilitándoles el traslado de nuestros servicios y profesionales idóneos 

a sus áreas. 

 

HORARIO DE ATENCIÓN 

• Lunes a viernes 07:00 am a 12 m y de 02:00 pm a 3:30 pm. 
 

 
CERTIFICADOS ON-LINE 

Ingresando a nuestra página de Internet con su Usuario y contraseña, desde nuestra 

plataforma WEB puede descargar los certificados médicos ocupacionales en tiempo 

real. Evitando así las largas esperas en el envío de información y la manipulación de los 

documentos por parte de los trabajadores. 
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OFERTA ECONOMICA 2026 

 
EXÁMENES MÉDICOS 
OCUPACIONALES 

TARIFA CANTIDA
D 

TOTAL 

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL 
PERIODICO CON ENFASIS 
OSTEOMUSCULAR 

$ 140.000 22 $ 3.080.000 

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL 
INGRESO 

$ 140.000 10 $ 1.400.000 

EXAMEN POSINCAPACIDAD $ 200.000 10 $ 2.000.000 

EXAMEN DE RETIRO $ 140.000 10 $ 1.400.000 

OPTOMETRIA  $ 80.000 22 $ 1.760.000 

AUDIOMETRÍA $ 80.000 22 $ 1.760.000 

ELECTROCARDIOGRAMA PARA 
MAYORES DE 40 AÑOS O SEGÚN 
REQUERIMIENTO 

$ 145.000 7 $ 1.015.000 

GLICEMIA $ 40.000 22 $    880.000 

PERFIL LIPIDICO $ 65.000 22 $ 1.430.000 

BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL                                                                               $ 80.000 22 $ 1.760.000 

VALORACION INDIVIDUAL POR 
PSICOLOGIA  

$130.000 22  $ 2.860.000  

TOTAL $ 19.345.000 
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