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FORMATQ DE
CONTRATISTAANTIGUG fFecha de aprobacién: 13/11/2019 -
Cadigo: ° 13-01-FO-0013

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE

Qulen solicita : Dependencia o sede:
Fecha de la Sollcitud

LINIDAD DF SERVEINS.OF SAILIG ST ZONAS

Dia Mes Afio Direccién a la que pertenece:

JENNY CONSTANZA BERMUDEZ GARCIA DIRECCION DE GESTION DEL RIESGD

REFERENTE VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL 16 12 2015
. i .

Formato dox para : Lista de Ch'equeo, documentacion por prestaclon de servicios

JUSTIFIGACION © NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERED()

La Direction d= Geslion cel Riesgo enla dependenc!a Colectiva requlers garantizar el Apoyo en el area de VIGILANCIA SALUD AMBIENTAL en la Subred Irnegrada de
icios de satud Sur Occi ESE En dancia con fas obligaci y aglividads

Descripclon del serviclo solicitado  »

e requiere garantizer las actividades del PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN EPIDEMIOLOGIA en los difererentes componentes de salud publica dé Ia Subred Integrada de

: servicios de safud Sur Océidente ESE v -
© > AREA ADWINISTRATIVO . D ASISTENCIAL D " PIC E
PERFIL PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN EP.ICEMIOLOGIA
R L ‘ )
PERSONA REQUERIDA: . |JOHANNA ENITH CERVANTES MONTES - 52151794
HABILIDADES:
- . A
RIESGQS DELA CONTRATACIéN: Inhabilidad e i pati ini Demaora en el inicio de la ejecucitn del conlirate.Errores en la suparvisién. No informar
np’ormnamente al supervisor su d 16n.Riesgo relacl al' i p ia y desireza en el desempeiio de sus aclivi iesgo pof no asistencia a las
s das.Riesgo <on las que miran fa intencionalidad del individuo ¥ su actitvidad valoraliva y élica ante las actividades ylos vsuarios.
Riesgo en Ia planeacién de las aclividades por realizar.Riesgo por he cumplimiante de normas y politicas Institucionales, enire fas que se encuenlran misfon, visién planes de
accion, objetivos, metas e indicad Riesgo de no cumplimiento de los pardmetros de calidad idos por el supervisor para las actividades esignadas -,
Mo entrega de soportes , reglatros de las actividades de acuerde conlos pmcedimTantos y requerimientos de 1a entidad
CANTIDAND
Marque con tna X saginn ouresponda Ias condiciones | (eses hores, Cbservaciones . .
. del contralo . actvidades a
. ooy |
TIEMPQ DE EJECUCION [imes ] X - Honorarios segan tabla aplcable para vigencia 2020
HORA, " - . ) P
ACTIVIDAD s
ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA .
1. Aplicar encueslas de caracterizacién de posibles factores de riesgo de enfermedad resplralcrla por fcion a contaminacis del aire; aplicacien de encuesta sobre efectos
audmvos y!o exlra aud:nvos asociados a ruldo por mmlsnin aplicacisn de encuesta sobfe sintomas de salud no especlﬁcos y factores de nesgo asociados a la exposicion de
diaci El con
Seleccionar la poblambn que cumpla con los criterios para el pwceso de diario de 5i'momas
Digitacién ] de i i6n de Ia vigil bgica, ambiental y Sanitaria de las tematicas ds fa linea aire, nido y radiacién sleciromagnética en los
aplicativos currespond’entes segtm lematma
Realizar activii ‘de idn e ir K pars dnmlgar beneficios para| la salud del control de los niveles de contaminacitn del aire, conlrol de nivelas da|
ruido, disminucién de la exposicidn a radiacié L de Intoxi por ido de carbone, disminucion del consumo de tabaco y cambio|
climatico. A “ . -
Entregar op los p que 1los de en vighancia sanitaria y otros..
1. Reallzar Ilderar u apayar acciones y/o procesos de i , idn, itaria yfo epidemioldgica, en diferentes lineas de intervencién o actividades corresgondientes a
las de il 2 los que séa designado, xﬁnE& &l periil o i a lo establecido en los d los tcnicos, y plan de aceldn
en el confrato vlgenle entre la Subred y la Secrelaria Distrilal de Salud. .
2. Presentar y enbiegar informes oportunamente en los farmatos establecidos, indicanda cada una de fag ach lizadas ¥ sus respi portes que las
ividades. Asl coma los respect visilas o accl a rea|izar ¥ lizad: .
3. Eritregar op: los pred que ali los si dei en vigilanci itaria y otres.
4. Acompdfamiento a las audlwrias intemnas y externas en casa de raquerirse. . . ~
5. Formular y ejecutar las acclones preventivas yfo correctivas, o plan de mejoramiento a que haya lugar de acuerdo alas evaluaciones ¥ i otenid
6. Mantener la confidéncialidad de la informacién, reservas de los sistemas de informacién, derechos de autor en d flo de aplicaciones ¥ prog 16 gi mglsllo

de soporte’ 'Ingisl{oo (Soﬂware) deﬁmmén de Ia tutorla de los decumentos cientificos y de mas informacion que se genere denlro de las labores propias de su perfil en e

componente de Vigllanci y Ambi | y e vigilancia en salud publica.

-|7. Informar oportunamante sobre cualquicr eventualidad que interfiera en el cumptimiento de los objetives establecid y erala oilidad asignad;

3. Llevar de forma ardenada un archivo fisico ylo magnélico de facil consulta y verificacidn.

9. Atender y dar{espues!a oportuna a peticiones, solicitudes o quejas preseniadas pora comunidad. ' I

10. Asistentes a las dlferentes reuniones, eventos 9 espacios que le sean asignados y/o delegados.

1. Apoyaria reali de j Hvidad! 5y eventos de |nterés del drea de Salud Pablica o demés actividades de 1a Subred, cuando sea requerido.

12. Promover € cuidade y custodia del patri y responder por los el tos dados a su responsabilidad. -
§3. Gonocer, promover y aplicar las Politicas insktucionates que garanticen los objetivos corporatives, el buen uso de los recursos, la seguridad, el bienestar y |2 satisfaccién del]
cliente intemo y extemo dela Subred. -

14. Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestién Ambiental, residuos hospitalarios, manual de higiene y seguridad industial, programa de salud acupacranal Planss de,
emergancia para proteger la salud en el !rahaju aphcandu fas técnicas de Bioseguridad.

OBLlGAcloNES GENERALES ADICIONALES PARA TODOS LOS FERFILES R
1. Realizar entregas de los producios de su intervencién P los principlos de dad, oportunidad, ¢alldad segin dinadmica y/o programacidn ¢e cada una de fas
lineas de intervencién. . :

2. Garantizar la enftrega epnrluna de los productos tenienda en cuenia los ciclos de digitacion del compenente.

3. Ejercer los principios de gestion, auto regulacion y auk trof en el & o de sus actividades objete del contrato. -

4. Agistlr a tas i ordinarias y linarias ¢ das por los lideres operatives, ref de vigll en salud i coordinador PIC y de nivel central.

5. Atender fas soficitud dar de manera oportuna a quejas ¥ i 19 por ¢! lider operativo. :

6. Atender opoﬂunamente Iialud de gjuste de i i detecladas de los prod derivados de la ejecucion de las aclividades de VG y sus comespondientes,
bases de datos. ’

7. Garantizar !a correc] a/calldad d¢l date y la informacion en ks sistemas del componente (Slvlg\la) asi mismo garantizar la correccitn de inconsistencias derivadas de los
procesos generados sh &l compongdnte de Vighancia en salud amblental.

-TORRES . YULIET! LOP&)MSO

-DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGQ ] SUBGERENTE DE PREETACI]QN CE SERVICIOS DE SALUD
720 i
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