Varsisn 1

Secretaris de Salit CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN

e de e fasau? | DE PRESTAGION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE  [Fechade Tt
$ur Becidente ESE PAGO POR TESORERIA
i Céadiga: 16-02-F0-0002 o
INFORMACION DEL CONTRATISTA -
NOMBRE DEL CONTRATISTA Efrén Camilo Ballen Marero d
TIPO DE DOCUMENTO: cc | x [ ce] NO. 1010162635
CORRED ELECTRONICO: camiloballen_mveourlookcom CELULAR: 3213477864/
UNIDAD DE PRESTAGION DE SERVICIOS DE SALUD: FONTIBON ZONA FRANCA -F009 /~
UBICACION DEL SERVICIO: o D SEDE: FONTIBON
s Centro da Centro de Centro de Centro de Centro da
CENTRO DE COSTOS: i m';/ * e | ® ] oo | * | eom * cosko F o eowo | %
FOoSKa1 100
ENTIDAD FINANCIERA; DAVIVIENDA TIPO DE CUENTA: Aharros
NUMERO DE GUENTA BANCARIA [ /008480360299 | Pensionapo [ne
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS P
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: L/ 4362020 7/ /|w DEPAGOS DEL CONTRAT 3deds”
v 505 / / " 0724 /] L~ 04/04/202 /
NUMERG DE CDP / 03/0412020
U c ace / [FECHA | 83042020 {3/" NOMERO DE CRP oz /| FECHA oaratigm

Prestar Servicos profi alag administrativa y/o asistencial en ¢l area de PIC, dentro de
los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OBJETO DEL CONTRATO: QCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional.

pia }mes |- afo ’/HAETA pia LMeEs | aRo

1/ 4 / 2020 I 3_[3/ _4,/ 2020

PERIODO CERTIFICADO: DESDE

VALOR HONORARIOS MENSUALES: 33254804 S
TIPO DE SERVICIOS PIC RESERVA DE GLOSA 2% | 0
OBSERVACIONES: NINGUNA
CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATGQ

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATOC MAS ADICIONES: ; :
VALOR EJECUTADO 9. To4 682 / /
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $3.254.804 /"
VALOR A LIBERAR 30 P
SALDO POR EJEGUTAR $325.489 £/
PORCENTAJE DE EJECUCION 9%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplinyiento del minimo vailor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los hanorarios
inferiores a $2,194, el valor para/B(Z{;be ser sebre un salario minime legal vigente, '

PORTE A SALUD APORTE MIVEL APORTE
12.5% IBC ,BE‘ilsz 18% | ~ARL ARL _TOTAL APORTES

41869565 s $1.301 .Qy $162.745/ $208.313/z 3 $31.7A‘6/ 5402.71;4

Dado en Bogota el mes de Abril /dil afic Dos Mil Veinte (2020). Lo anterior para que surta el pago pertinente. Cordialmente

JEN&{%%ZA BERMUDEZ GARCIA EFREN LEN MORENO

/ INoMERE ¥ FIRMA DEL SUPERVISOR: NOMBERE y FIRMA DEL CONTRATISTA

Niimere de Planlila /ﬁc DE COTIZACION

3\




3 ‘ Versi6n 2 |
: Sersenaia o St INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE Fecha de ;
i ; 0H0ZIT |
: .#_’s_ - E'.?f’:’.‘.’és s PRESTACION DE SERVICIOS ,aqmparism,jl,if
‘ ur Qccidente €5 Cotiga: | 04-02-FO-0003 | ot
yd
Ubicacién del Servicio: PIC VIGILANZTA SALUD AMBIENTAL Sede: FONTIBON ZONA FRANCA FODS¥

No. DE CONTRATO:

P4 |Periodo certificado desde/e{

Dia_jMes | Ao |7 ;| Dia | Mes |~ Ao~
& | o [2.0007 /

30/ 47| 2.000

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

EFREN CAMILO BALLEN MORENG g

c.C

BOGOTA C.C

1.010.1624836 |pE

ORJETO DEL CONTRATO: Prestar Servicios profesionales a la gestion administrativa y/o asistencial en e! area de PIC, dentro de los diferentes procesos y procedimientos de ia|
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional.

El ltado del o dal es: Productos: S1 _x_ NO Servicios: S ___ NG
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAMADO ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
Realizar, liderar o apoyar acciones y/o procesos
de inspeccidn, vigilancia sanitana y/o epidemioldgica, en
diferentes lineas de intervencion ¢ actividades :
comespondientes a las acciones de vigllancia ™ Se realfzan 40 vistias de agresion animal en las an?:'a:a:g i:::ga dediﬁn;s(ﬁaa S;S?Qig';zsalzn de
iniensificada a los que sea designado, afines al perfit localidades de Fontibon Puente Aranda F ﬁb. 20al rlmn lidad de Puente Arand
profesional conforme a lo establecido en los documentos ortiban, 2t a 12 loca en naa
téenicos, estindares y plan de accion en el coniraio
vigente entre la Subred y la Secretaria Distrital de Salud,
Presentar y entregar infores operiunamente en los 5e realizan 40 vistias de agresion animal en las
formatos establecidos, indicando cada una de las localidades de Fontiben , Puente Aranda en el formato|  Se hace entrega de 40 actas an total a |2
actividades reaiizadas y sus respectivos soportes que E ] de seguimiento de animal agresor con su lider de | inea ETOZ, s enwian los formato
sustenten las actividades. Asi como los respectivos comespendiente ficha de notificacior, se hace entrega | de Pre test y Post fest de conversatorios.
cranogramas, visitas ¢ acciones & realizar y realizadas. oportuna de los Pre test y Post test de conversatorios
Se hace entrega de 40 actas en total alos
Garantizar fa entrega opertuna de los productos teniendo s Se hace entrega de 40 actas de agresicn animat 2 la | referentes de epidemiologia con el fin de ser
en cuenta los ciclas de digitacidn del companente lider de la linaa ETOZ retrozlimentadas a su correspondiente
UPGD
Entregar oportunamente los preductes que Se hace entrega de 40 actas de agresion animal, 20 ;:;ig::gzg.ad:;;? aga;i";aﬁ?:;:: "
alimenan fos sistemas de informacion en vigilancia sl comespondientes a la localidad de Fortinon y 20 a la et & s srreenondionie
sanitaria y otros. tocalidad de Puente Aranda etroa st asp
Llevar de forma ordenadz un archivo Se realiza entrega de 40 actas de agresicn animat con Se diigencia actas det.v!:ﬁ,i: Ia T:aj 4
fisico y/o magnética de facil consulta y verificacion sl sus comespondientes fichas a la lider de ETOZ | 29resor. Se enltréga a saficitud de [a lider da
' ETOZ separadas por localidad y espacie.
Apoyar la realizacién de jomadas, actividades y eventos . . . - y :
de interés del drea de Sailud Publica o demas actividades, Sl Aim::;: U?:;z::qi‘:,onn:iﬁ‘acbfsgﬁil::u;neddeeaar;mal = dmgae:tlf;\:'adaa:teasdr::l;:tde;ﬂa o
de la Subred, cuando sea requerido. gresory canina y telna, !
N e Se emplec de manera apropiada los
Cenacer, promover y aplicar ias politicas instilucionales Uso de elementos de protecciarn personal, Camet de | elementos de proteccion personal, Camet de
que garaniizen los ebjetivas corporativos, el buen uso Si Identificacion institucional y usa de chagueta Iderdificacién y uso de chaqueia durante |
de I0s recursos, 1a seguridad, ef bianastar y la ! institucionyal * realizacion deyvisitas de :gresion a;ainmal :
satisfaccion ded cliente intemo y externo de la subred. damas actividades
Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacics - Se asiste a las diferentes reuniones pregramadas por | Se deja constancia de asistencia por medio
que le sean asignados yio delegados ta Lider de ETOZ y referente de Vigilancia sanitaria de acta de reunion
Induecion Vigilancia intensificada para la promogion,
verificacion y reconocimiento de buenas practicas NO No se programg para esta mes Na aplica
sanitarias en establecimientos Medicos Veterinanos.
Se empleo de manera apropiada los
_ . . . Uso de elementos de preteccitn personal, Camet de | elementos de proteccian personal, Camet de
Promover et wldi::zdc%::d;a del patrimonio . Identificacidn institucional y uso de chaqueta Identificacion y uso de chagueta durante la
o institucional, entrega en buen estado de las attas de | realizacion de visitas de agresion animal y
i los elementos dados ! : o -
responder por los elementas dados & s fesponsabliidad. agresion animal demas actividades, entrega de actas en
buen estada
Realizar, liderar o apoyar atGiones yo procesos .
de inspeecion, vigilancia santtaria yfo epiderioldgica, en
diferentes fineas de intervencion ¢ actividades
correspondientes a las acciones de vigilancia .
intensificada a los gue sea designado, afines aj pefil NG No se programo para mes No aplica
profasionat conforme a lo establecido en los documentos
técnicos, estdndares y plen de accion en el contrato
vigenie entre la Subred y la Secretaria Distritat de Sawd.
Brindar asesoria #écnica a la comunidad en normatividad :
Sanitaria y Ambiantal. NO No se programo para este mes No aplica
Acompaniamiento a las auditorias intemas y extemas en ;
caso de requerivse NO Mo se programo para este mes No aplica
Formular y ejecutar las acciones praventivas yio
comectivas, yfo plan de mejoramiento a que haya lugar :
de acuerdp a las evaluaciones y recomendacsiones NG Na se programa para este mes No aplica
obtenidas.
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Mantener la confidencialidad dz la informacion, reservas
de los sistemas de informacion, derechas de autar en
dasarrollo de aplicaciones ¥ programas
tecnoldgicos, registro de soporte logisfico (Software),
definicidn de la tutoria de fos documentos cientificos v de
mas informacion que se genera dentro de Jas
{abores propias de su perfil en el componente de
Vigitancia Sanitaria y Ambiental y de vigilancia en sajud
publica.

No se programe para este mes

No aplica

Informar oportunamente sobre cualquier
eventualtidad gue interfiera en ef cumplimiento de los
objetivos establecidos y respander a la disponibilidad

asignada.

NO

o se programo para esle mes

No aplica

Conocer, promover y aplicar las Normas de
Gestién Ambiental, residuos hospitalarios, manual de
higiene y seguridad industrial, programa de salud
otupacional, planes de emergencia, para proteger la
salud en el trabajo aplicando las béenicas de
Biosegurdad

NO

No se programao para este mes

Mo aplica

Ejecutar las actividades segun criterios de autocontrol.

NO

No s& programs para este mes

MNo apfica

Salvaguardar los eguipas y elementos puestas a
disposicion para el desarrolio del objeto cantractual.

NO

Neo se programo para este mes

No aplica

Cumplir con las normas y procedimientos establecidos
en los manuales y reglamentos de [a insstucion.

St

Se cumplieren las normas y procedimientos
esiablecidos por los reglamentos de [a insttucion

Se cumplieron las normas y procedimientos
establecidos por los regiamentos de la
institucion

Participar en el proceso de acreditacién en saiud de la
Subred

NO

Ne se programo para este mes

o aplica

Mantener, desamoltar e implementar la vision y la misidn
de Iz Subred e impuisar y promocienar nuestrs partafolic
de servicios.

NO

No se programe para este mes

Na aplica

Participar activamente en procesos y metodologias de
atencién ante un eventa prioritasie de Salud Pdblica o
alertas epi ialdgicas que se ¥ de manera
crifica en la Subred, segun se requiera

NOD

No se programe para este mes

Mo aplica

Adherirse a los procedimientos internos para la sclicitud
deinsumes necesarios en las

lineas de action, fariende en cuenta los lineamientos del

contrato PSPIC, manuai de contrataciones y/o demas
procedimientos aplicables.

NO

No se programo para este mes

Ne aplica

Redlizar ertregas de los productos de su intervencion
cumpliendo los principios de veracidad, opertunidad,
calidad segin dinamica y/o programacion de cada una
de las lineas de infervencion.

St

Se entregan actas de agresion animat donde se
garantiza la veracidad de la informacion registradas en
ellas

Se hace entrega oportuna de las actas de
agresion anirmal

Ejercer los principios de
autogestién, auto reguiacion y autocontrol en el
desarmolic de sus actividades objeto del contrato.

sl

Se garantiza jomada laboral de manera autonoma

Se entrega la meta conforme a le asignado
por el tider de ETOZ

Awender las solicitudes y dar respuesta
de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas por
el lider oparativo. Enviar y responder de manera
oportuna fos informes, soficitudes y quejas
derivados de la ejecucidn del presente contrato o de
actividades delegadas por &f lider operativa de la linea
de intervencion segln sea requerido.

NO

No se programo para este mes

No aplica

Atender oporiunaments a la solicitud de ajuste de
inconsjstencias detectadas de los productos derivados
de fa ejecucion de las actividades de VG y sus
correspondientes bases de datos.

NO

Mo se programa para este mes

No aplica

Asistir, participar activamente de las acciones dei PSPIC
en concordancia a {a labor misionat yfo institucional de
raquerirse, adicionalmente prestar apoyo, y participar en
{a atencién de eventos de interés en salud publica segan
se requiera.

ND

No se programa para este mes

Na aplica

OBSERVACIONES: Ninguna i"

/

FIRMA DEL CONTRATISTA

TOYAL A PAGAR (Nimery y letras); $ 3,254, 894‘ TRES MILLONES BOCIENTOS CINCUENTA
=+

CUATRO MIL OHOCIENTOS NOVENTA ¥ CUATROPESOQS. Micte.)

Frn DE RECIHDO DE SUPERVISOR

/4'3-'7

NOMBRE DEL CONTRATISTA, CEDULA DEL CONTRATISTA:
BALLEN MORENG C.C. 1.010,162,835
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