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INTRODUCCIÓN
La función de compras debe esta} orientada a satisfacer las necesidades de la Entidad
Estatal y a obtener el mayor valor por-el dinero público, por lo que a través de este
instrumento y en cumplimiento de la obligación legal del Municipio de Segovia, Antioquia
de analizar el mercado relativo al objeto del proceso de contratación, como entidad
pública del orden territorial, según el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, se
procede a desarrollar el análisis del sector alrededor del objeto del proceso siguiendo los
lineamientos de la Agencia Nacional de Contratación Estatal – Colombia Compra
Eficiente

1. ASPECTOS GENERALES

1.1 ASPECTO ECONÓMICO
1.1.1 ¿,Qué se necesita?

El Muni¿ipio de Segovia - Secretaría de Planeación – requiere contar con una persona
jurídica' que la RETIRO, CARGUE, TRANSPORTE Y DISPOSICIÓN FINAL DE
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MATERIAL PROVENIENTE DE DERRUMBES ? EMERGENCIAS ASOCIADAS A LA
TEMPORADA INVERNAL EN EL MARCO DE LA GESTIÓN DEL RIESGO. MUNICIPIO
DE SEGOVIA, ANTIOQUIA. ’

Por lo tanto, q través de la Secretaria de Planeación se debe adelantar un proceso
contractual con una persona jurídica que tenga la capacidad, idoneidad y experiencia
específica que le garantice ejecución integral de las actividades necesarias para el retiro,
cargue, transporte y disposición final del material proveniente de derrumbes y
emergencias asociadas a la temporada invernal en el municipio de Segovia, Antioquia,
en el marco de la gestión del riesgo. Las acciones incluyen: Remoción mecánica de
aproximadamente 276 m3 de material, Cargue en vehículos adecuados, el transporte
hasta los sitios autorizados y la disposición final conforme a las normas ambientales y de
seguridad vigentes. El contratista deberá garantizar que las labores se realicen de
manera continua y eficiente, asegurando la transitabilidad de las-vías afectadas y la

protección de la comunidad frente.a riesgos derivados de la acumulación de escombros.

F + 1: 1;A

1.1.2 Productos del Sector
En el presente estudio se debe realizar un análisis del sector de la economía enfocado
en el SECTOR SERVICIOS, entendido éste < como el conjunto de actividades
desarrolladas por las unidades económicas encaminadas a generar y poner a disposición
de las personas, los hogares o las empresas, una amplia gama de servicios cada vez que
estos sean demandados y sobre los cuales no recaen derechos de propiedad por parte
del usuario. >

En el cago específico que nos ocupa, hay que decir que, una asesoría < es la acción que
tiene como fin proponer y recomendar las mejores opciones a un cliente en una materia
en concreto. >

Las asesorías facilitan fnuchas áreás en la gestión empresarial, ya que te ayudan a
entender los aspectos legales, fiscales, contables y laborales de la empresa o negocio.

1.2. ANALISIS DEL SECTOR
\

1.2.1. Aspecto Económico: -.+ •P •i

1.2.1.1. El PRODUCTO INTERNO BRUTO - PIB - mide el valor de mercado de
todos los bienes y servicios finales, es decir, los que adquiere el consumidor final, que
son producidos dentro de las fronteras de un país en un período determinado
(generalmente un trimestre o un año), siendo el indicador clave para medir el tamaño y
la salud de su economía, y reflejando el resultado de toda su actividad productiva. Mide
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la riqueza generada internamente, incluyendo tanto empresas nacionales como
extranjeras, y su crecimiento indica expansión económica, mientras que su caída puede
señalar una recesión

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
2,2% respecto al mismo periodo de 2025pr.

Gráfico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecirlrienta en valurrtert1 -
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En el primer trimestfe de 2026 pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
2, 2% respecto. al mismo periodo de 2025 pr. Las actividades económicas que más
contribuyen a la dinámica del valor agregado son:

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de. afiliación obligatoria;
Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece
5, 7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacjón anual).

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
2, 9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variación anual).

' Industrias manufact.ureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentÚales a 1a

variación anual).
iR

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto. estacional y calendario crece O, 6%. Cuando se observa el

t
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comportamiento de 1.as actividades económicas relacionadas:

• Industrias manufactureras crece 2,3%.

• Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales eñ calidad de empleadores; actividades no
diferénciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propjo crece 1,4'7,.

Tabla l_ Valor agregado por actM{Ind e(onorrlic8
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Construcción
En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de la construcción decrece 5,4% en
su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinámica se explica por los
siguientes comportamiento-s:

•

9

•

Construcción de edificaciones residenciales y no residenciales,dec(ece 8,2%.
Construcción de carreteras y vías de ferrocarril, de proyectos de servicio público y
de otras obras de ingeniería civil crece 0,6c7,.

Actividades especializadas para la construcción de edificaciones y obras de
ingeniería civil (alquiler de maquinaria y equipo de construcción con operadores)
decrece 5, 6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de ip construcción decrece en 4, 6%, cuando
se observa el comportamiento de las pctividades económicas relacionadas:

\

\

•

•

•

Construcción de edificaciones residenciales y no residenciales decrece 5,3%.
Construcción de carreteras y vías de ferrócarril, de proyectos de servicio público y
de otras obras de ingeniería ci.viI decrece 3, 0%.

Actividades especializadas pará la construcción de edificaciones y obras de
ingeniería civil (alquiler de maquinaria y equipo de construcción con operadores)
decrece 5, 6%. - . ,

Tabla 6+ Construcción
Tasas de crecimiento en volurrten’
Primer trimestre 2026P'
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Administración pública y defensa11

En el primer trimestre de 2026, el valor agregado de la administración pública y defensa,
planes de seburidad sociál de afiliación obligatoria; educación; actividades de atención
de la salud humana y dé servicios sociales crece 5,7% en su serie original, respecto al
mismo periodo de
2025pr. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos:

1

8

•

•

Administración pública y defensa; planes de següridad social de afiliación
obligatoria crece 8,2c7,.

Educación créce 4,9%.

Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 3,6%.

Rebpecto altrimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional
y calendario, el valor agregado de la administración pública y defensa, planes de
seguridad social de afiliación obligatoria; educación; actividades de atención de la salud
humana y de servicios sociales crece en 1,3%, cuando se observa el comportamiento de
las actividades económicas relacionadas:

AdministraQión pública y defensa; planes de seguridad social de
obligatoria crece 3,8c7,.

Educación decrece 3,1 %.

Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 1,3%

•

•

•

afiliación

Tabla 1 3+ Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicjosl
Tasas de crecimiento en volumen2
Tercer trimestre 202SP'

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada fx>r efecto
estacional y calendario

Serie original
f Actividad económica

Anual Año corrido Trimestral

\
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Actividades artisticas, de entretenimiento y recreación y otras
actividades de servicios

Actividades de los. hogares individuales en calidad de

empleadóres3 .
Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y
otras actividades1

6.3 10.7 1,0

21
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2.8

9.4

1,6
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Fuente: DANE, PIB_T
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Donde se observa un crecimiento en la participación de este sector en el producto interno
bruto desde un enfoque productivo, información que sirve para reafirmar el potencial que
tiene este qector de servicios de seguir en constante movimiento ascendente.

1.2.1.2. INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR
De acuerdo _con el Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE), el
indice de Precios al Consumidor (IPC) es una medida que calcula la variación de los
precios de un conjunto de bienes y servicios representativos del consumo de los hogares
colombianos, conocido como la canasta familiar

Variación mensual, año corrido y anual Total nacional 2025 - 202 (Abril)
indice de P'recios al Consumidor (IPC)

VarIacIón mensual. año corrIdo y anual
Total nacIonal
2025 p 2026 (abril)

IPC t¿tal

+

\.

VarIación mensual

H =1111= n :lM
Variación año corrido

_4::::LR
3.30 3.87

Variación anual

i$6 ' ' o.78 5.68

-- En abrIl de 2026 la variaCIÓn mensual del iPC fue 0.78\. la varIación año colado fue-3.87\ y la 8nuat 5.68\.

En &inI de 2í>26 l& variacIÓn anual del IPC fue S.68b, eg decIr. o.52 puntos 9crcemu3}+6 rn 8yo? qu 18 re,>crtad8 en el ml5fno peIJcb de: año erRe©, ctnndo fue de S,16\.

El comporta rnunto m+n8tbal dei IP¿ !otal en ab gjl de 20:6 (0 78\) se exptic5 pr¿n!$palrrnñ& por la variacIón mensual de 188 divl6ione9 AUmentos y bebIdas no alcohóIIcas y
Aldarnl¿nto. agua. d6ctficHad. g 69 y atras &cmt>u$ 1DIes. L8s rruyoíe$ 781}+clare$ se presenlaron en las dnis Iones Alirnento& y bebidü s rn dI<;oh+llcas (1,Sl \1 y Muebles,
8nicul68 para el hogar y para la conservación oralnaria del hogar (1.06\ 1

Variación y contribución mensual por divisiones de gasto

En el mes de abril de 2026, el IPC registró una variación de 0,78% en comparación con
marzo de 2026, tres divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,78%):
Alimentos y bebidas no alcohólicas (1,51 %), Muebles, artículos para el hogar y para la
conservación ordinaria del hogar (1,06%) y por último, Transporte (0,81 %). Por debajo se
ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,70%), .Salud
(0,70%), Bienes y servicios diversds (0,63%), Recreación y cultura (0,58%), Bebidas
alcohólicas y tabaco (0,54%), Prendas de vestir y calzado (0,45%), Restaurantes y
hoteles (0,34%), Educación (0,07%) y por último, Información y comunicación (-0,05%).
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Alcaldía
de Segovia

Cuadro 1. IPC Variación y contribución mensual
Según divisiones de gasto
Abril 2025 - 2026
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Fuente: DANE. IPC

Nota: La diferencia en la 5urn8 de tas variables obedece al sistema de aproximación en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Variación y contribución año corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del año, (enero - abril), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron
por encima del promedio nacional (3,87%): Educación (5,89%), Alimentos y bebidas no
alcohólicas (5,87%), Restaurantes y hoteles (5,62%), Muebles, artículos para el hogar y
para la conservación ordinaria del hogar (4,77%) y por último, Salud {(3,97%). El resto de
las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Transporte (3,85%), Bienes y
servicios diversos (3,44%), Bebidas alcohólicas y tabaco (3,12%), Informacióñ y
comunicación (2,98%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (2,25%),
Recreación y cultura (2,06%) y por último, Prendas de vestir y calzado (1,52%).

Cuadro 3, IPC VariacIón y contribución año corrido
Según divisiones de gasto
Abril 2025 - 2026

2025 - 2026
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1.2.1.3. TASA GLOBAL DE DESOCUPACIÓN

Para marzo de 2026, la tasa de desocupación del total nacional fue 8,8%, lo que
representó una disminución de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025
(9,6%). La tasa global de participación se ubicó en 65,0% y la tasa de ocupación en
59,3%, en marzo de 2025 estas tasas fueron 64,7% y 58,5%, respectivamente.

Gráfico 4. Tasa- global de participación (Tap), Tasa de ocupación {TO) y Tasa de desocupación (TD)
Total nacional ,

Enero - marzo ( 2018 - 2026)
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\

En marzo de 2026, Trabajador por :cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron

ocupados en el total nacional con 1,9 y 1,5,puntos porcentuales, respectivamente.

/

las posiciones ocupacionales que más aportaron positivamente a la variación de los

1

O©®Q
,+AlcaldiaSegovia

Centro Administrativo Municipal (CAM}
Cra SO # 50 – 32 / Código postal: 052810

Correa contactenos p=segovia-antioquia,gov.co
Líne'a única de atenciÓn a i'J ciudadania: (60Z,} 831 58 60

Linea administrai,;n: ,57 317 326 5574
COntaCtenOSl4SegOVIa-antiOquia.gov.co

www.segovia-antioquia.goúco
p4€

- NIT: 890981391-2



/

ANÁLISIS DEL SECTOR
MÍNIMA CUANTÍA

Alcaldía
de Segovia

Tabla 2. Distribución porcentual, variación absoluta y contribución a la variación de la población
ocupada según posición ocupacional
Total nacional
Marzo {202S - ¿026)

Población ocupada '23 .702 24,3 $2 1 OO 650

Trabajador por cuenla prop+a
a+R8©€eb©hK3fBIF7=U

Clbrefo.- cni pIe-'rdo partIcular
FPV:Él\; + 1 1, I' b n= u lq¿-j+2 hl5:vf

Patrón o eínpteádoí

9 - 874

}."-'lo: }{}&

10.335 42.4 , 457
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699 2.9 ’ .’41' 657
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436

3l+

3.5

2.$

l.8

Ii
-46

-85

-é8

Jorf}alero o Peón

iTe+$4+.#$+4é§ qq :
Trabajador foro iliaí .sin remuneración

}, ., - 789:

-0.4

Fuente: DANE GEIFI

p.p: puntos porcentuales
Nota: por apíwirnación de decim3jes y la no in¿luslon de la categoria 'Otro-, la sumq de Iu poblacíor+5. di5tflbuciünes y
carrtrtbuciÓrkes puede dIferir ltgeramerite con la +nfarrnación dei anexo e5tadistico
Nota: pobJaciones en rrIlles. ’ '

Nota:. las posiciorns dcupacbnales se definen a p,rail de 13 Ciaslñcaci6n internacional de Id Situación en el EMpleÓ asE- '
' 93. Las cfefiniciórns de las posiciones. ocupacionales se pueden consultar en el Manual de recolecciÓn y conceptos báSicos
de .1.1 GEIH en el siguiEnte enlace: httn§//pjc'qflñi't.:,daneop'/ q Frr'i'flex php/TRialani’gay/relñtp4-rTIOifññl- <páginas 92 ü
gH

Para marzo de 2026, la población fuera de la fuerza de trabajo fue 14.362 mil personas
en el total nacional. Esta población se concentró principalmente en las actividades de
Oficios del hogar (54,8%) y Estudiando (23,3%).
Tabla 3, Distribución porcentual, variación absoluta y contribución a la variación de la población fuera
de la fuerza de trabajo
Total nacional
Marzo (2025 - 2026)

1 4.289 t 4.362 1 00

54.8

23.3

21.8

Oficios def’ Hogar
aR
#1

3.111C>tras' 3„1 $1

Fuente: DANE. GeIH
Otros-= incapadtada perrnaaerfte para trabajar
creen que rio vale la pena trabajar.
p_p: puntos porcentuales_
Nota: datos Ordenados de mayor a menor según la cljgtribúción porcentual
Nota: poblpciones en mÍle&

rent;sta, pensionado. jubikIdO, pe150aas que np- les Hafna, la 4terteión a
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Para el trimestre enero - marzo 2026, de las 23 ciudades y áreas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupación fueron: Quibdó (26,0%), Riohacha (14,7%) y
Cartagena (13,8%). Las ciudades Con fnenor tasa de desocupación fueron: Manizales A.M. (8,5%),

Bucaramanga A.M. (8,4%) y Villavicencio (8,0%).

Gráñco 6, Tasa de de50cüpación según ciudades
Total nacional y 23 ciudades y áreas fnetropol}tanas
Enero - marzo 2026
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1.2. ASPECTO REGULATORIO

El artículo 94 de la Ley 1474 de 201 1 determina el procedimiento de selección de mínima cuantía
para aquellas adquisiciones que no superen el 10% de la menor cuantía, situación que fue
reglamentada por los a'rtículos 2.2.1.2.1.5.1. y siguIentes del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el Decreto 1860 de 2021, determina en el numeral 6' del artículo 2.2.1.2.1.5.2., las reglas
jurídicas que deber ser tenIdas en cuenta para impulsar los procedimientos de selección a través
de la modalidad de mínima cuantía.

La contrata¿ión que se impulsa a partir de estos estudios previos no supera el 10% de la menor
cuantía establecido para esta entidad territorial en la vigencia fiscal que se promueve este
proceso de selección

\
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El objeto contractual que pretende ser contratado a partir de esta modalidad de selección no está
reservado a una modalidad especial de contratación, como ocurre con lo dispuesto en el artículo
25 de la Ley 1150 de 2007 para la contrátación de encargos fiduciarios

1

Así mismo, esta entidad sigue lo dispuesto por la Agenéia Nacional de Contratación Pública –
Colombia Compra Eficiente, en el “Manual de la Modalidad de Selección de Mínima Cuantía”
Versión 2 (M-MSMC-02) a través del cual fueron dadas las reglas de interpretación cuando
concurren varias modalidades de selección.

1.3. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

La prestación del servicio a contratar por la entidad s-e encuentra clasificado de la
siguieñte manera:

UNSPSC Familia Producto
=

SERVICIOS TEMPORALES DE
COMPRAS Y LOGÍSTICA

{} TRANSPORTE DE PASAJEROS
POR CARRETERA

801116 8011 1623

7811 781118 78111800

2. ESTUDIO DE LA OFERTA
=,'

Para determinar un correcto acercamiento al úalor promedio de mercado, se realizan
diferentes cotizaciones de proveedores que cumplen con los requeriMientos habilitantes
y que satisfacen la necesidad de la administración municipal en tanto es la fuente primaria
de donde se obtiene la información relativa a la exploración del mercado en la jurisdicción
territorial del municipio de Segovia.

FICHA TECNICA

DESCRIPCIÓN UNIDAD CANTIDAD VR. UNITARIO VR. PARCIAL

Retiro mecánico de derrumbes, cargue
transporte y disposición final de
materiales en sitio para su adecuada
disposición.

276,00 $ 105.620,00

A.U. (35%) 1 $ 10.202.892,OO

TOtAL 1 $ 39.354.012,OO

o©®o
@AlcaldiaSegovia
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Se anexan cotizaciones correspondientes a los diferentes proveedores--que cumplen con
los requisitos habilitantes y que están en capacidad de desarrollar el objeto del proceso
contractual a adelantarse:

INVERSIONES FUENTES GALLEGO S.A.S
CONSTRUCTORA ORBIMUNDO SAS
JUAN ANTONIO GALINDO ALVARADO

•

•

•

COTIZACIÓN

INVERSIONES FUENTES
GALLEGO S.A.S J U A N /\NLloANJ : DGJ\ L 1 N D (11111111) 1 C 0 N S T R U C T 1El1JR A O RB IMáN DOS AS

UNI;;kIO I VR. PARCIAL 1 VR. UNITARIO 1 VR. PARCIAL

E

ÓN
Retiro
mecánico de
derrumbes.
cargue,
transporte y
disposición
final de
materiales en
sitio para su
adecuada
disposición

UNIDAD VR. PARCIAL

m:3
276,oo 1 $105.620.oo 1 $ 29.151.1.20,oo

$ 120.000.oo 1 $33.120.000.oo 1 $122.000,oo 1 $ 33.672.000,oo

SUBTOTAL 1 $ 29.151.120.OO 1 SUBTOTAL 1 $ 33.120.000,OO 1 SUBTOTAL , 1 $ 33.672.000,OO

A.U. (35%) 1 $10.202.892.OO 1 A.U. (35%) 1 $11.592.000,OO 1 A.U. (35%) 1 $11.785.200.OO

TOTAL 1 $ 39.354.012,OO 1 TOTAL 1 $ 44.712.000.OO 1 TOTAL 1 $45.457.200.OO

2.1. Actividades a desarrollar:

El alcance del o-bjeto contractual comprende la ejecución integral de las a¿tividades necesarias

1. Rem,oción mecánica de aproximadamente 276 m3 de material,
2. Cargue en vehículos adecuados, el tránsporte hasta los sitios autorizados y la disposición

fin-al conforme a las normas ambientales y de seguridad vigentes.
El contratista deberá garantizar que las labores. se realicen de manera continua y eficiente,
asegurando la transitabilidad de las vías afectadas y la protección de la comunidad frente a
riesgos derivados de la acumulación dé escombros.

+

para el retiro, cargue, transporte y disposición final del material proveniente de derrumbes y
emergencias asociadas a la temporada invernal en eJ municipio de -Segdvia, Antioquia, en el
marco de la gestión del riesgo. Las acciones incluyen:

Obligaciones -Generales :

Centro AdminIstrativo Municipal (CAM}
Cro SO # 5C) – 32 / Código postal: 052810
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Reatizar máximo dentro de los cinco (5) días siguientes a la notificación de la aceptación
de la oferta, las gestiones necesarias para el cumplimjento de los requisitos de
constitución de las garantías que sean aplicables, con la finalidad de que se pueda
suscribir acta de inicio para dar inicio a la ejecución del contrato.
Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral del
personal qye contrate para la ejecución del contrato, lo mismo que el pago de pólizas,

seguros, honorarios, los impuestos, gravámenes, aportes y servicios de cualquier género
que establezcan las leyes colombianas y demás erogaciones necesarias para la ejecución
del contrato.

Cumplir con las obligaciones previstas en el contrato, y las demás previstas en las
disposiciones legales vigentes que regulan el mismo.
Cumplir con las condiciones, calidad del servicio y especificaciones señaladas en los
estudios y documentos previos
Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en -las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en el presente .Contrato
Colaborar con el Municipio de Segovia - Antioquia en lo que sea necesario para que el

objeto contratado se cumpla y que éste sea de la mejor calidad; poniendo en práctica las

recomendaciones del supervisor durante el desarrollo del contrato y obrando con lealtad
y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando las dilaciones y retrasos que
pudieran presentarse.
No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de
obligarlos -a hacer u omitir algún acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o
amenazas, deberá informar inmediatamente de su ocurrencia a la entidad contratante y a

las demás autoridades ¿ompetentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que
fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligación y la celebración de los pactos o
acuerdos prohibidos dará lugar a la declaratoria de cadueidad del contrato.
Realizar (de manera obligatoria y como requisito indispensable para el pago) el cargue a

la plataforma del Portal Único de Contratación - SECOP II del respectivo informe mensual

de actividades junto de la cuenta d,e c9bro y pago a la seguridad social y parafiscales

8.

según le corresponda

Obligaciones Específicas:

1

2

3

4

Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del proceso de contratación.
Desarrollar el objeto del contrato- en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en los Documentos del proceso de contratación.
Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con las especificaciones
técnicas de los Documentos del proceso.
Dar a conocer inmediatamente a la entidad cualquier reclamación que- indirecta o
directamente pueda- tener algún efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

+
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5 Abste,nerse de adelantar intervención alguna a ,los recursos éin contar con los permisos
emitidos por la entidad competente (cuando apliqué intervenciones).

6 Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentación
de la oferta.

7 Informar inmediatamente a la entidad estatal cuando ocurra una situación que implique una
modificación del estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el
contrato.

8 Comunicarle inmediatgmente a la entidad cualquier circunstancia política, jurídica, social,
económica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución del
contrato.

9 Durante la ejecución del contrato deberá observar las leyes y los 'reglamentos relativos a
salud ocupacional y seguridad industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias
para evitar que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o
condiciones insalubres; así como dQtar a su personal y asegurar el uso adecuado -de los
elementos de protección personal (EPP).

10 Informar la modificación de la composición del capital social de la persona jurídica; la
existencia de pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia o no a un grupo emp[esarial
si se trata de una matriz, subordinada, o sucursal de sociedad extranjera, -así como la
información relevante de índole jurídica, comercial o financiera, de la persona jurídica o de
sus representantes legales, socios o accionistas

11 Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las
obligaciones tribu}arias y ambientales que le -correspondan de acuerdo con su labor.

12 Informar a más tardar al segundo día hábil siguiente al momento en que se tenga
conocimiento de la imposiQión de medidas de aseguramiento o condenas proferidas en
Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales,
accionistas o integrantes del contratista.

/

\

\+

1

3. ESTUDIO DE LA DEMANDA

3.1. Por parte de Segovia, Antioquia:

Se busca por medio .de la plataforma SECOP, los procesos de contratación históricos en
los que la entidad haya adquirido el mismo bien o servicio, o que tengan similitudes en
su objeto contractual.

(

-\I

+
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3.2. Por parte de otras entidades:

También se investigan .procesos de contratación similares en el objeto del presente
contrato realizado por otras entidades estatales.

: wau«r¿wummtaíro
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4. VALOR DEL CONTRATO

El valor del contrato asciende a la suma de El valor estimado del contrato es por la suma de
TREINTA y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL DOCE PESOS
M/L ($39.354.012), incluido el Impuesto al Valof Agregado 1.V.A.

/

5. FORMA DE PAGO
r

El municipio de Segovia Qancelará el valor del contrato en un único pago según ejecución
contractual, previo visto bueno del supervisor al del informe de-actividades, con las
respectivas evidencias, la cuenta de cobro correspondiente y el certificado de pago de la
seguridad social integral y parafiscales, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789
de 2002, ley 1562 de 2013 y del artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, previa presentación
de la respectiva cuenta de cobro, o factura electrónica si está obligado a ello, que llevará
adjunto (i) el informe de las actividades realizadas durante el período de cobro con sus
soportes y evidencias de las actividades realizadas, el cual deberá contar con el
respectivo visto bueno como señal de recibo a entera satisfacción por parte del
Supervisor del Contrato; (ii) la certificación de afiliación y pago de aportesal Sistema de
Seguridad Social Integral y los Parafiscales a los éuales está obligada la entidad
Contratiéta; y, (iii) los demás documentos pertinentes respecto de perfeccionar el pago.

De cada pago mensual se efectuará la retención de tributos del orden nacional,
departamental o municipal a que hubiere lugar.

Para efectos de contabilizar el término del contrato, los meses se asumirán de treinta (30)
días calendario.

6. OBSERVACIONES YCONCLUSIONES:

El aumento de los servicios de entretenimiento y logística en la participación del producto
interno bruto deja en evidencia el potencial que tiene este sector de la economía, siendo
las entidades estatales un consumidor importante de estos, y Be tiehe la posibilidad de
aumentar el poder de negociación con proveedores en busca de mejores condiciones en
la contratación, bien sea en cuanto a precio, calidad u opo-rtunidad.

Se realiza el ejercicio necesario en todo proceso de compra, de solicitar cotizaciones a
proveedores que cumplan con los requisitos habilitantes y que garanticen cumplir las
necesidades de la administración municipal.

/

Luego de revisar las propuestas recibidas por parte de los proveedores y
determinando que cumplen con los requisitos habilitantes y pueden cumplir con
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las necesidades de la administración; por el principio de economía se debe tomar
la decisión de contratar con el proveedor de menor valor monetario, logrando
optimizar así los recursos de la entidad.

Para constancia se suscribe en el municipio de Segovia, el primero (1) días del mes de
junio del 2026.

JUAN DAVID ZORRILLA ARANGO
Secretario de Planeación

Proyectó Revisó

Loliluz Suarez Verg;ra Betancur Men.
Profesional para el fortalecimiento de la JuriExterno
de'planeación

Juan David Zorrilla Arango
Secretario de Planeación
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