Secretariz de Salud

E

Sur Occidente E.S5.E.

Subred Integrada de Servicios de Satud

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTG DE CONTRATO U ORDEN
DE PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PRGCESO DE

PAGO POR TESORERIA

é\!ersién

taprobacion

;Fenna de

1

08/11/201%

iCadigo:

15.02-FO-0007 |

INFORMACIGN DEL. CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

EDWIN TAMAYO ROJAS™

TIPO DE DOCUMENTO: ce [ X ] CE l NO. 80218315
CORREO ELECTRONICO: edwintrx@gmail.com CELULAR: 3138840016
UNIDAD DE PRESTAGION DE SERVICIOS DE SALUD: FONTIBON ZONA FRANCA FOODg *
UBICACIGN DEL SERVIGIO: PIG vm.;:zggfmuo SEDE: FONTIBON

CENTRO DE COSTOS: Centivcecosts | 4 | TR ) g Joemnmde] o | Cemode % iy L At

Foos31 |/ 100

ENTIDAD FINANCIERA: DAVIVIENDA TIPO DE CUENTA: AHORROS
NUMERO DE CUENTA BANGARIA | 007590410473

| PENSIONADO |N0

INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO I} ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

NUMERC DE CONTRATO Y VIGENCIA:

/7

460-2020

IN" DE PAGOS DEEL CONTRATOQ

TO'DE,H}

NUMERO DE GDP

1598 | FECHA

314 012020//

NUMERO DE CRP

"

-~

46231 4
<

-

FECHA

06/11/2020 .-
~

Prestar servicios profesicnales a g gestion administrativa
procedimientes de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICI

ylo asistencia en el arez del PIC dentro os diferentes procesos y
0S8 DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E de acuerdo al

OBJETC DEL CONTRATO: requerimiento institucional,
DIA MES AROQ DA | MES | ANO
PERIODO CERTIFICADO:; DESDE = - HASTA — -+
17 11} 2020 30 11 2020
VALOR HONORARIOS MENSUALES: i 83570149
TIPO DE SERVICIOS PIC RESERVA DE GLOSA 2% %0
OBSERVACIONES: Ninguna.
CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO
CONCEPTO VALORES .
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $34.408.944 -
VALOR EJECUTADO $34.408.944
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $3.570.148 -
VALOR A LIBERAR 50
SALDO POR EJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%

Ef interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica ef cump%ntu del minimg valor de los aportes al sisiema de se

guridad social en salud y pensicnes pagado en el mes. Los honerarios

inferiores a $2'194.547 el valor para IBC debe ser sobre un salaric minimo legal vigente.
) . , APORTE A SALUD APORTE | NIVEL APORTE
Nimero de P!an/da IBC DE COTI%{ACION 12.5% IBC PENSION 16% ARL ARL TOTAL APORTES
o 7 s T
48654404 $1.42¢060 $178.507/" $228.480 3 | s3as7s $441.874

Dado en Bogota al mes de NOV@BRE del afio Dos Mil Veinte (2020). Lo anterior para que surtz el pago periinente. Cordiaimente,

=7

JEN

GONSTANZA BERMUDEZ GARCIA

NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR

Edun Tauvey o

EDWIN TAMAYO ROJAS
NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA
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INFORME DE ACTIVIDADES PGOR ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

03/04{2017

04-02.F0-0003

ALCALDIM WAYOR
DEBOGOTADE,
s

Ubicacién del Servigio:

PIC VIGILANCIA SALUD AMBIENTAL

Sede: FONL’IEE}N ZONA FRANCA FO09 fl

. i = - AR
No. DE CONTRATO: 460-2020 /S Periodo cartificado desde el Dia_J"wes 4 ano | Dia | Mes ‘L"A‘“’

177 11 | 2.030 | 30,77 11¥] 2020
NOMBRE DEL. CONTRATISTA: | EDWWIN TAMAYO ROJAS c.c. 80.218.345 |pE B030TADC

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionaies a la
la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR QCCID!

gestion administrativa y/o asistencia en el area del PIC dentro los diferentes procesos y procedimientos de
ENTE E.5.E de acuerds al requerimiento institucional.

El resultado del cumplimiento del contrato es: Productos @ Si X

NO

Servicios: $I NO

CBLIGACIONES CONTRACTUALES

PRCGRAMADO

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTOS ENTREGADOS

1. Realizar, liderar o apoyar acciones ylo procesos

de inspeccién, vigilancia sanitaria yio spidemiclégica, an
diferentes linzas de intervencion o aclividades
comaspondientes a as acciones de vigilancia

Realizar visita de IVC a 28 Restaurantes en Upz Cuidad Montes, 5
Operativos puente Aranda, 1 supermercades zona industrial, 1
supermercados Puente Aranda, 2 cperativos de alimentos, 1
operativo en plaza trinidad galan, 1 expenic de pescado, 10

Realizar visita de IVC a 28 Restaurantes en
Upz Cuidad Monites, 5 Operativas puente
Aranda, 1 supermercados zona industrial, 1
supermercados Puente Aranda, 2

actividades realizadas y sus respectives scportes:
{Cronegrama, infermes, entre otros)

intensificada a los que sea designado, afines al perfi Si expendios de came, 3 depositos de alimentos aperativos de alimentos, 1 operative en
profesienal conforme a lo establecida en los documentos plazz trinidad galan, 1 expendio de
Itécnicos, estandares y plan de accién en el pescado, 10 expendios de came, 3
cantrata vigente entre la Subred y la Secretara Distrital de depositos de alimentos
PCalind
2. Bpndar asesoria técnica ala comunicad en nermatividad k1) Asesoria en nomnatividad sanitaria Iistados da asistencia y avaluaciones
Sanitaria y Ambigntal.
3. Presentar y entregar informes opatunamente en los
farmatos establecidos, indicando cada una de las actividades
realizadas y sus respectivas soportes que NO Entraga de forra oportuna de & conograma mensual = _si n¢ aplica para el mes en curso
sustenten las actividades. Asi como les respectivos
CIONAArAMAS visitas ¢ acriones & realizar v realizadas
4. Entregar oportunamente los productos que Entrega de soportss los dias Viernes cada 5 dias de aclas visitas de Actas selladas en el procesa de ta
alimentan los sisternas de informacion en vigilancia sanitaria y si Inspeccion Vigilancia y Control (L.V.C) auditoria, Respuestas de salicitudes
otres. presentadas por parte de la comunidad o
entidades oficial
5. Acompaﬁam"rento 4 las auditerias Intemas y extemas an ! Prqgramacion asistencia de pre guditoria mes de junio Actas de sociailzacion Hallazgos de pre=
caso de requerirse, 8l =5i_x No auditoria
&. Formular y gjecutar |as acciones preventivas y/o correctivas, Se formula plan de mejoramiento para el colaborader ylo ) )
Yo plan de mejoramients a que haya lugar de acuerdo a las si colaboradara durante el periodo=  Sj acta que reposa en a custodia del lider
evaluaciones y recomendaciones obtenidas operativo
7. Mantener la confidencialidad de la infarmacian, raservas de
los sistemas de informacién, derechos da autor en desarroilo
de aplicaciones y programas tecnoldgicos, registro e soporte
logistico (Scftware), definicion de la tutoria de los documentos Si Se mantiene la confidencialidad de 1a informacion no requiere
clentificos y de mas informacion que se genere dentro de las
[abores propias de su perfil en 2l componente de Vigitancia
Sarnitaria y Ambiental v de vigilancia en salud piiblica.
8. Infarmar oportunamente sobre cualquier eventualidad que Ne aplica para el periode
interfiera en el cumplimients de los ohjetivos establecidos y Si Atencidn eportuna de disponibilidad
responder a la disponibilidad asignada
9. Llevar de forma ordenada un archivo fisico yfa magnético de i diligenciamiento archivo de entrega farmato drive . 3
fécil consuita y verificacion. Si archivo drive
10. Atander y dar respuesta oportuna a peticianes, soiicitudes o No fuaron asignadas quejas ni solicitudes i . .
quejas presentadas por la comunidad, Si no fueran asignadas quejas ni solictudes
11. Asistentes & las diferentes reuniones, eventas o espacios . i
que fe sean asignados ylo delegados. Si REUNICN DE LINEA Actas de reunién, listados de asistencia
12. Apoyar |a realizacion de jomadas, actividades ¥ eventos de
interés del drea de Salud Publica o demds actividades de la No No aplica para ei periode No programacda para este mes
Subred, cuando sea requerido,
13. Pramover el cuidado y custodia del patrimonio institucicnal ) weve el cuidad ne requiere
¥ responder por los elementos dados a su responsabilicad, Si s& promueve el cuidade q
4. Conocer, promaver y aplicar las Polificas institucionales que
i jeti i " ’ . . 5 5 € conversatori alizados en el
garanticen los objetivos cerporatives, &f buen usa de los Si Se promovic &l cuidade y Ia custodia del patrimonio culiural. opones n 08 re:
recursos, fa seguridad, ef bienestar y la satisfaccion del ciiente meas &n cursa
interno v extemo de la Subred
18. Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestion Se aplicaran las politicas institucionales que garantizan los
Ambiental, residuos hospitalarios, manua! de higiene y " objetivos corporativos, el buen uso de los recurses, la seguridad, el .
. : . Si ) " . ; no regquiere
sequridad industrial, programa de salud ocupacienal, plares de bienestar y la satisfaccidn del cliente intemo ¥ externo de la
emergencia, para proteger la subred
Transversales: 1. Ejecutar las actividades segln criterias de sl se ejecutan actividades con principios de autocontral no requiere
autocontrol,
- 2. Salvaguardar los equipos y ellem_enms puestos a s Gararlize: Salvaguardar [os equipos y elementos puestos a no requiere
disposicién para el desamollo del objeto contractuat dispasician para el desarolio del shieto contractual q
3. Curnlphr can \ias nermas y Iprt_:ceglm!s'antos establecidos en los s Cumplo con las nonmas y pracedimientos establecidos en los o requiere
manuales y regiamentos de la institucior. maruzles y reglamentos de la institucion. &
4. AS|51_|r alas dlf?renfles r:unlones, gventos 0 espacios que ie s Asisto a las diferentes reuniones, eventos o espacios que le sean reunion de linea de acuerdo a
sean asignados yio delegados asignados yfo delegades pragramacion
Si::;h::par & ¢} proceso da acrediacion en sakid d3 la 1] Participe en el procese de acraditacién en salud de la Subred participacion conversatorio mes en curse
1 Sibted & bulr oo oo o o s Mantango, desaroll ¢ implementa la isién y a mision de ta o recuiere
servicios P ye P Subred e Impulsar y promacionar nuestra portafolio de servicios &
7. Presentar y entregar informes oportunamente en los
formatas avalados por la Secretaria Distrital de Salud yla - .
Subred, de cada una ds las 51 cumplimiento de entregas de manera semanal en 1a linea de farmato de entrega drive, actas ivo

alimentos sanos y seguros

Pagina 1 de 2



8. Presentacién y acompanamients a as auditorias mlermas ¥
externas en caso de requerirse.

Presentacién y acompafiamiento a las auditorias intemas y
exlernas an caso de requerirse.

acta de reuriion entrega

veracidad, opentunidad, calidad segin dindmica y/o programacién

st

9. Participar activamente en procasos y metodologias de

atencién ante un evento prioritario de Saiud Publica o alertas

epldemmlog\f:as que se. presente de manera critica en la St s@ sucializa informacion de alerta ambiental y sarampion Actas de ive
Subred, segn se requiera.

10. Adherirse a los procedimientos internos para la solicitud e no requiere
insumos necesarios en lag Se Adherire a los procadimientos internos para la solicitud de

lineas de accién, teniendo en cuenta los lineamientos del sl insumos necesarios en lineas de accién, teniendo en cuenta los
jcontrato PSPIC, manual de contrataciones y/io demas lineamientos del contrata PSPIC, manual de contratagiones yio

pracedimientos aplicables, demas procedimientos aplicables.

11. Realizar entregas de fos productos de su mtervencian Se realizo entrega oportuna

cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad de les productos de su intervencion cumpliends los principios de

segun dindmica y/o programacion de cada una de 1as lineas de sl veracidad, oportunidad, calidad segun dinamica y/o programacién acta de entrega archivo drive
imtervencion. de cada una de las lineas de

intervancién.
12. Garantizar la entrega opertuna de los praductos teniendo Se realizé entrega eportuna
én cuenta los ciclos de digitacion del componente. Si de los productos de su intervencion cumpliendo los principios de acta de entrega archivo drive

13. Ejercer los principios de
autogestion, aulo regulacién v autacontral an el desarnrclio de 51
sus actividades objsto dej contrato.

Ejercer los principios de
autegestion, auto regulacién y autocontrol en el desamollo de sus
aclividadas obigto dei contrato

no requiere

14. Asistir a las reuniones ordinarias y extracrdinarias
convocadas por los lideres operativos, referente de vigilancia sl
en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central.

reunion linea alimentos sanos y seguros

actz de reunicn que repasa en la custodia
del lider aperative

15. Atenider las solicitudes y dar respuesta
de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas por el st
lider operativa

Atender las saliciiudes y dar respuesta
de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas per el lider
aperativo

Respuestas via electrénica y actas de
soporte

18. Enviar y responder de manera aperiuna los infarmes,
soiicftudes y guejas

derivadas de !a ejecucion del presenie contrate o de SI
actividades delegadas por el lider operativo de la linea de
intervencion segin sea requerido

Dar la informacién requerida segun necesidad por parte del lider
operativo

Formatos de respuesta a solicitudes de [a
comunicad ¥ los requeridos segun solicitud

17. Atender gportunamente a la solicitud de ajuste de

inconsislencias detectadas de los productos derivados de la
ejecucion de fas actividades de IVC y sus Sl
comespondientes bases de datos.

Atender opertunamente a la saficitud de ajuste de inconsistencias
detectadas de los productos derivados de la ejeclcidn de las
actividades de VG y sus correspondientes bases de datos,

informacion corregida aplicativa sivigila DC

18. Asistir, participar activamente de |as actiones del PSPIC
en concordancia a la labor misional y/o institucional de
requenrse, adicionalmente prestar apoyo, vy participaren la

" h NC JORNADAS Pa| LISTADOS DE ASISTENCIA
atencién de eventos de interés en salud publica segun se
requiera,
OBSERVACIONES: NINGUNA /

TOTAL A PAGAR {Ncmero y letras): $3570148 TRES MILLONES QUINIENTOS SETENTA MIL CIENTO CUARENTA Y NUEVE M/CTE.

Facha : ddimmiags Finma da tecibido supardsor; =7

Ecouin Tauzery

NOMBRE COMPLETO,CEOULA Y FIRMA DEL CONTRATISTA: EDWIN TAMAY®G GG B216315

/

Neta: El informe para su aprobacion estard sujeto a la certificacion_de cumplimiento dal contrato que expida sl supervisor.
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DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.5.E

NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

EDWIN TAMAYO RQJAS

C.C 80218315 DE BOGOTA

La sur/m‘é de 3.570.14TRES MILLONES QUINIENTOS SETENTA MIL CIENTO CUARENTA@\/
NUZ@E por concepto de: PROFESIONAL MEDICO VETERINARIO durante el periodo de #1 al

30 de noviembreBRE de conformidad con lo establecido en el contrato de prestacién de
servicios No 460-2020

EDWIN TAMAYO ROJAS
C.C.80218315 DE BOGOTA

CUENTA DE AHORROS BANCO DAVIVIENDA

NUMERO 007590410473



