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£ <Y EJERCITO NACIONAL
TR MONOR LEMRTAD

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

VERIFICACION DOCUMENTOS SOPORTES DEL FUTURO CONTRATISTA

Bogota D.C., MAYO DE 2026

Nombre del oferente:

Diana Paola Casiellanos Mora

REQUISITO EXIGIDO

OBSERVACION (COMPLETAR
INFORMACION)

CUMPLE

NO
CUMPLE

Plan de necesidades

Plan No.

X

Oficio y orden del dia donde se

nombran los comités

Oficio No. 2026495000338623
Resolucién No. 00000200

X

Autorizacién del Comando de Personal
(COPER).

Circular No. 2026318015750473
Fecha: 21-05-2026

Certificado de planta - ANEXO

ADJUNTO A CARPETA MAESTRA

Certificado de idoneidad - ANEXO

ADJUNTO A CARPETA MAESTRA

Formato Acta de compromiso de
confidencialidad.

ACTA No. 2026496016707763
FEGHA: 27 MAYO DE 2026

Formato de autorizacién de consulta,
tratamiento y proteccion de datos
personales conforme a lo sefalado en
el decreto 753 de 2019 reglamentario
de la ley 1918 de 2018, para que sea
consultado en [a unidad ejecutora
(cuando aplique)

Fecha consuita: MAYO 2026
Resultado ADJUNTO A LA CARPETA
MAESTRA

RESOLUCION DE FACTURACION

Sea persona naturai o juridica
responsable del IVA Régimen Comdn,
deberd presentar actualizada |la
correspongdiente resolucion de
facturacién expedida por la DIAN (se
solicita esta certificacién para efectos de

pago).

NO APLICA

NIA

Certificacion bancaria actualizada
(Fecha maxima de cerificacion la
misma fecha de suscripcion del
contrato, su expedicion no debe ser
mayor a 30 dias calendario}).

Entidad bancaria: Bancolombia

No. Cuenta bancaria: 26200004110

s

dicre@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co

Carmera 46 N° 20b-99 Entrada Principal COPER

PUBLICA RESERVADA




REQUISITO EXIGIDO

OBSERVACION (COMPLETAR
INFORMACION)

Si es militar de la reserva activa

CUMPLE

Grado: [
Causal de retiro:

Nimero y fecha reselucion/Decreto
(adjuntarlo a los estudios):

Ultimo lapso del folic de vida
evaluable {adjuntario a los estudios).

Se exigira el folio de vida para los
militares de [a reserva activa que
hayan sido retirados del servicio
dentro de los dos (02) afios anteriores
a la suscripcién del contrato.

Nota: Lo anterior con el fin de verificar |
que no estén incursos en las

inhabilidades e incompatibilidades |
reguladas en la Ley 80 de 1993, Ley |
1150 de 2007 y Ley 1474 de 2017.

N/A

NO
CUMPLE |

Certificado de vigencia y antecedentes
disciplinarios de la Tarjeta Profesional
(cuando aplique).

Fecha Certificado: 17 / 05/ 2028

Resultado: SIN  SANCIONES Y

ACTIVO

Copia de la Tarjeta Profesional (para
aquellas profesiones en fas que para su
ejercicio la ley lo exija)

Tarjeta Profesional No.
041037-0654252 BYC

ENTIDAD: Copnia

Fotocopia Formato No. 1 Solicitud de
Ingreso Estudio de Seguridad Personal
o Formato No. 2 Actualizacion de datos
Esludios de Seguridad Personal {segln
corresponda)

Feeha Radicado: 27/MAYO/2026
M. Oficio: 2026496016776893

Resultado estudio de seguridad,
teniendo en cuenta el articulo 20 del
Decreto 857 de 2014 y el articuln 2 del
Decreto 753 de 2019.

Fecha informe:

Resuitado:

Cerlificado vigente de antecsdentes
judiciales (Policia Nacicnal).

El Articulo 93 de la “Ley Anti tramites”
Decreto tey 19 de 2012, suprime el
documento y como tal, fa obligacion de
pedifloc o presentarlo, pero en su
defecto, es de libre consulta via Internst,
segtn el artfcule 94 de la norma citada.

Consultar;
http://antecedentes.policia.gov.co: 7003/
webJudicial/index.xhtml

Fecha: 18 /05/2026
Resultado
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES

CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES

NGEToL__a.
,Jtomu
dicre@ejercitc.mil.co

lié%t_)ﬂ(m www.gjercito.mil.co
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ocupacionales de acuerdo a la Ley 1562
| del 2012 reglamentada Decreto 723 del

Entidad: Centro de Evaluacién
Médica Porvida LTDA.

)

OBSERVACION (COMPLETAR NO
REQUISITO EXIGIDO INFORMACION) ) CUMPLE CUMPLE
Constancia de afiliacion al sistema | Afiliado en:
integral de seguridad social en salud,
pension y ARL (Se aclara gue Riesgos | SALUD: EPS SURAMERICANA S.A.
Laborales se debe incfuir en la carpeta
maestra una vez suscrito el contrato) — | PENSION: Fondo de Perisiones X
(Deben incluir consulta pagina web | Obligatorias Porvenir
RUAF)
{Fecha maxima de certificacion la | Cerificacion RUAF:
misma fecha de suscripcion del /
contrato). Fecha: 18/ 05/ 2026
Certificado de  examenes pre-

X
2013.
(Vigente por 3 afios v que cubra la| Resultado: APTO PARA EL CARGO
ejecucion del contrato)
Consulta estado del RUT ESTADQ: ACTIVO
https://muisca.dian.gov.coMVebRutMuis | FECHA DE CONSULTA: X
ca/DefConsuitaEstadoRUT .faces 18/05/20286,
CONSULTA LIBRETA MILITAR
Ley 1861 de 2017 - Concepto C-844 de
19 de enerc de 2023 de la Agencia
Nacional de Contratacion Publica | En cumplimiento de la Ley Anii
Colombia Compra Eficiente trdmites, Decreto Ley 19 de 2012, Ia
Direccion de Reclutamienio Ejército N/A /
“Las entidades publicas o privadas no | cred el sitip web
podrén exigir a los partficulares la | www.libretamilitar.mil.co donde se
presentacion de fa libreta milifar, | puede consultar la situacién militar de!
correspondiéndole a ésfas fa | futuro confratista.
verfficacion del cumplimienfo de esia
obligacién en coordinacién con la
auforidad mifitar competente.”
De conformidad con lo establecido en
el inciso 6 del paragrafo unico del
Articulo 180 de la Ley 1801 de 20186,
“..., §i las mulfas no fueren pagadas
dentro del mes siguiente, el
CONSULTA PAGO DE MULTAS - |funcionario  compelente  deberd
CODIGO DE POLICIA reportar la existencia de la deuda al
Boletin de Responsables Fiscales de
(Art. 183. key 1801 de! 29 de julio de |la Contraloria General de Ia
2016 “Por la cual se expide el Codigo | Repablica...”. X
Nacional de Policia y Convivencia® — | hitps.//srvpsi.policia.qov.co/PSC/frm ¢
rige a partir det 29 de enero de 2017) np_consulta.aspx
FECHA DE CONSULTA:
18 /05 /2026
RESULTADO NC TIENE MEDIDAS
CORRECTIVAS PENDIENTES POR
- CUMPLIR _
Datos basicos beneficiario cuenta SIIF | ADJUNTO A CARPETA MAESTRA |L X

dicre@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co

;o
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PUBLICA RESERVADA

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL
swemn e DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
amg

REQUISITO EXIGIDO

Certificado wg_ente __responsa-b_i‘l-idédm
fiscal (Contraloria General de Ila|Fecha: 18/05/2026
Repliblica)

[ OBSERVACION (COMPLETAR | NO
__INFORMACION) 'CUMPLE_ CUMPLE

-

Certificado Antecedentes Fiscales de | Resultado
Persona Natural debera ser consuitado
directamente en la pagina WEB de | NO SE ENCUENTRA REPORTADO X
dicha entidad COMO RESPONSABLE FISCAL

Consultar: |
https://www.contraloria.gov.co/web/gues

tpersona-natural

I— ) 48 |
|

Certificado  vigente de antecedenies
disciplinarios {Procuraduria General de
la Nacion).

| |
|
| 1. Fecha: 18 / 05 / 2028 '

| Conforme a la Ley 1238 de 2008, el |
Certrf cado de Antecedentes
Disciplinarios expedido por la i :
Procuraduria General de la Nagign | (esuitado X '
debera ser consultado directamente en
| la pagina WEB de dicha entidad.

NO REGISTRA SANCIONES NI
INMAEIHLIDADES VIGENTES

Consultar:
| hitp:/fwww.procuraduria.gov.co/portal/an
| tecedentes.html. |

'_ — == = = i _T |
| |
|
|
|

| Certificado vigente de consulta de
i inhabilidades delitos sexuales
| cometidos contra menores de 18 afios. | Fecha: 18/05/ 2026
| Ley 1918 de 2018.

| . _
[ NIT CENAC Resultado | X
| Consuitar: NO REGISTRA INHABILIDAD
hitp://portalantiguo.sdmijer.gov.co/?vie
|

|

| |
| w=featured ' ‘ |

|

| Cerfificade  Registto de Deudores | | o0& 18/05/2026 | |
Alimentanos Morosos (REDAM) (Ley : . |
2097 del 2021) | ' i

Resultado X
Consultar: |
. : .| NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN | .
;:Jt:tgz._l;’ga;irg:tamudadana.and.qov.coilnlc EL REGISTRO DE DEUDORES

ALIMENTARIOS MOROSOS

m‘n'”—‘ St Carrera 46 N” 20b-89 Entrada Principal COPER
o dicre@ejercito.mil.co
Um www.ejercito.mil.co

PUBLICA RESERVADA




PUBLICA RESERVADA

EJERCITO NACIONAL

15

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

vnen e DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

OBSERVACION (COMPLETAR NO
REQUISITO EXIGIDO INFORMACGION) guﬂnPLE CUMPLE
Formato “Daios Generales” ANEXQ J ADJUNTO A CARPETA MAESTRA / X
Informar si el contratista se encuentra
dado de alta en la plataforma S| SE ENCUENTRA DADO DE ALTA /(
No. CC 1052410822
Fotocopia cédula de ciudadania Fecha expedicion 27-Ago-2015 X
Lugar expedicién Duitama - Boyaca
Nombre de la Institucion:
Colegio San José de Calasanz
Fotocopia del Diploma de Bachiller Municipio: Duitama X
Departamento: Boyaca
Fecha grado: 30/ 11 /2013
Titulo otorgado: Ingeniero Civil
Universidad o Instituto educacion
Fotocopia de Diploma(s) de pre grado(s) supsiior X
Uiniversidad Pedagdgica ¥
Tecnolégica de Colombia
Fecha grado; 22 / 12 1 2022
Titulo otorgado
Fotocopia de Diploma(s) de posgrado(s) gﬁ;‘é?ir:r'dad 0 Instituto exlucacion NIA
Fecha grado
Tiempo de  experiencia  laboral | Privada: Afios 0 y Meses 5
acreditada en el SIGEP Pablica: Afios 0y Meses 5
{Debe verificar cada certificado laboral, | 1. ENTIDAD: DIRECCION DE
Los cerfificados laborales deben CONTRATACION REGIONAL Y
cghienafcoma minima: ESPECIALIZADA - EJERCITO
. Tipo de contrato JURCIONAL
. Objeto contractuat
N . TIEMPO ACREDITADO: 5 meses
L o gadones o OBJETO: Prestar los servicios
* azo de gjecucion _ profesionales como asesor en
= Valor de honorarios/salario el seguimiento a fas obras a
*  Direccién, coreo electronico nivel nacional para la direccién
institucional y teléfono  de de contratacion regional y X
contacto de Ja entidad privada o especializada.
publica i FECHA INICIO: 09/07/2025
Fecha de expedicion FECHA FINAL: 31/12/2025 |
Debe estar suscrita por el
funcionario competente. 2. ENTIDAD: ASDETBOY S.A.S.
TIEMPO ACREDITADO: 5 meses
OBJETO: Practicante en el area
Operativa, Seguimiento y
Control
FECHA INICIO: 29/03/2022
FECHA FINAL: 29/08/2022
Registro Unico Tributario Fecha de expedicién: 18 / 05/ 2026 X

dicre@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co
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: " | OBSERVACION (COMPLETAR NO
| REQUISITO EXIGIDO L INFORMACION) CU.MPLE CUMPLE
! | No. De identificacion tributaria
| Clasificacion; 7112
| Actividad principal, actividad i
secundaria otras actividades. .
| Responsabilidades (Responsable ¢ no ;
| del impuesto a las ventas). NO '
] RESPONSABLE DEL IVA 1 |
Certificado Inscripcion la Impuesto de |
Industria y Comercio (RIT)
- . . Certificado RIT Municipio donde
Codigo Sustantivo del Trabajo .
Impuesto de industria y Comercio como cumple objeto contractual X ‘
Persona Natural en La Secretaria .
Distrital de Hacienda (SDH) en el FECHA: 18/05/2026 |
| municipio donde se cumpla el objeto
contractual o - r
[
| Consulta definicion situacién militar No.
Ley 1881 de 2017 (hasta tanto se Categoria: NIA
| modifique) Fecha de expedicion;
|
[
I . _
Hoja de vida aprobada en la plataforma | APROBADA Y ADJUNTA A LA X
| del SIGEP CARPETA MAESTRA
L -
L
SV. GEOVANNY FERNANDEZ GIL
SUBOFICIAL GESTION ADMINISTRATIVA DICRE
Comité Evaluador
NUEStoL__c, A -~
{_m 3 Carrera 45 N° 20b-99 Entrada Principal COPER @
/ : A?‘W { dicre@ejercito.mil.co
f ‘}, www.ejercito.mil.co T
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PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

- COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
A gk, EJERCITO NACIONAL

——= DIRECCION DE PERSONAL

I 00 A 0 OO

Al contestar, cite este niimero

CIRCULAR No. 2026318015750473

MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIPER
Bogota D.C., 21 de Mayo de 2026 ey
PARA:  CEAYG -~ COADE ~ COING — CEDOC — CAAID - CEDE#1 ~COREC - DIFAB

ASUNTO: AUTORIZACION PARA SUSCRIBIR CONTRATOS DE' PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION CON EJECUCION A
PARTIR DEL MES DE JUNIO.

Con toda atencion, de acuerdo con las directrices emitidas por la Jefatura de Estado Mayor
Planeacion y Politicas, con base en la recomendacién emitida por la Direccién de Personal
mediante radicado No. 2026318015745053. de 21 de mayo de 2026, con el fin de cumplir con lo
previsto en Plan No. 00033831 del 04 de naviembre de.2025', me permito enviar adjunto al
presente, el listado del personal autorizado para suscribir contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional; siendo
necesario recordar el deber de atender por parte de los ordenadores del gasto, las siguientes
condiciones: 5
1. Cumplimiento a la Resolucion Nq. 4130 de 16 de junio de 2022 “Por el cual se expide el
Manual de Contratacién y de convenios”2,
2. Dar cumplimiento al articulo 14 de la Ley 38 de 1989, compilada por el Decreto 111 de 1996,
que trata del “principio de la especializacién™, en relacion con ef PRESUPUESTO.
3. Cumplir con el perfil requerido por parte del futuro (a) contratista de acuerdo con el Pian No.
00033831 del 04 de noviembre de 2025, y especificamente:

4. Observancia de la totalidad de los requisitos legales para suscribir este tipo de
contratos, especialmente: respaldo presupuestal, idoneidad y experiencia del futuro
. contratista, la adecuada justificacion de la necesidad, el acatamiento y la verificacion

! pian No. 00033831 dei 04 de noviembre de 2025. Plan que emite el Ejército Nacional, a través de la Jefatura de Estado Mayor de
Planeacién y Politicas del Ejército Nacional, con el fin de impartir instrucciones de caracter general para la celebraci6n de contratos
de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién, mediante la modalidad de contratacién directs v la distribucion del
prepuesto durante la vigencia 2026

2 Resolucién 4130 de 2022 "Por ia cual se expide el Manual de Contratacién y de Convenios” emitida por el Ministerio de Defensa
Nacional.

3 Las apropiaciones deben referirse en cada organismo o entidad de la admnmstrac:én a su ohjeto y funciones, y se ejecutaran
estrictamente conforme al fin para el cual fueron programadas.

Carrera 46 No. 20B - 99 Cantén Qccidantal “Francisco José de Caldas” Bogola D.C
di jercito.mil.co - aprobacionps@ejercito.mil.co

;:f_f_:'? www.ejercito.mil.co
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PUBLICA RESERVADA
Pag. 2de 2

CIRCULAR No. 2026318015750473 MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIPER

N de los documentos soporte exigidos al futuro(a) contratista, los cuales de manera
- imperativa deben acreditarse previo a la suscripcion del confrato.

b. Laptaneacién del presupuesto que ampare la suscripcion del contrato, debe atender
al “Principio de planeacién™ en la estructuracion de los estudios previos,
especificando la descripcién de la necesidad total de la prestacion del servicio, asi
como, la solicitud y expedicién de los certificados de disponibilidad presupuestal por
la totalidad de! presupuesto previsto y requerido para cubrirla, con el fin de garantizar
los recursos necesarios para estos durante la vigencia 2026. pr-

La autorizacién emitida implica tnicamente la posibilidad de suscribir y adicionar a contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién por la profesion, peffil,"plazo de
ejecucion, honorarios y a especialidad del recurso, coma en cada caso Se indica.

Finalmente, de acuerdo con la informacién enviada por las diferentes'uhidac_ies Militares, adjunto
se envia el siguiérite listado: - i,
1. Prestadores de servicios profesionales y de apoyo a'la gestion por concepto de
asesorias autorizados. Vs
. . . f . ey .
2 Prestadores de servicios profesionales y; de apoyo a7la gestion por concepto
capacitacion. s & :

Respetuosamente,

JUERTAS H ERRERA
Comandante Comanglo de Fersonal
Anexo: Tres (03) folios Utiles{contentivos de veintidés (22) filhs de informacién.

Revisé: TC. Piog
Oficial Carrgra A

Nacional.

honde a la informacion enviada por las unidades de acuerdo con las siguientes solicitudes anexas;

No: S { No. Unidad
2026':19‘}[}1—1.93“9553I CEDOC 2026380015248453 COREC _
2026580015071943 CAAID 2026441015142653 COING T
2026247015161313 CEDEILl 20264960152740863 COADE | COMANDO DE PERSONAL |i
2026111015188213 CEAYG 2026362015182223 DiFAB I

: CFICINA JURIRICA
f ABG, 1
TR -

4 pesarrollado a través de la sigulents normatividad: Constitucién Palitica de Colombia Art. 209,338 y 341, Estatuto de Contratacion
Estatal Ley 80 de 1993 Art. 6,7, 11 al 14y 24 a 26, Ley 1150 de 2007 “Par medio de la cual se introducen medidas para la sficiencia
y la transparencia en la Ley 80 de 1893 y se dictan olras disposiciones™, Art. 8, Ley 1437 de 2011 "Por fa cual se expide ef Cédigo
de Procedimiento Administrativo v de fo confencloso administrativo®, Art. 87 y Decreto 1082 de 2015 "Por medio del cual se expide
- o Decrato Unico Reglamentario dei sector administrativo de Planeacion Nacional Art. 2.2.1.1.2.1.1 y ss.

- Carrera 46 No. 208 - 99 Cantén Occidental “Francisco José de Caldas” Bogota D.C
diper@eiercito.mit.co - aprobacionps@ejarcito.mil.co
www.ejercito.mil.co
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PUBLICA RESERVADA

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
. EJERCITO NACIONAL
= . DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

gﬂg MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

CERTIFICADO DE PLANTA

Como Comandante y Gerente de proyecto, certifico que, tras una exhaustiva evaluacion
de la estructura organizativa y la Tabla de Organizacién y Equipo (TOE) de la Unidad, se
ha identificado la ausencia de personal de planta con la especializacion necesaria para
desemperiar las funciones de prestar los servicios profesjohales de Asesoria en Obras
(Infraestructura). La complejidad y especificidad de las tdreas relacionadas con servicios
profesionales de Asesoria en Obras (Infraestructufa) de un conocimiento técnico
especializado, el cual actualmente no se encuentra disponible dentro del personal
existente en la Unidad.

La falta de profesionales con la competencia especifica en servicios profesionales de
Asesoria en Obras (infraestruciura) e la TOE se presenta como una limitacion
considerable para llevar a cabo de manera integral y eficiente las labores asociadas con la
gestion de Asesoria en Obras (Infraestructura). Dagda la importancia estratégica de contar
con asesoria especializada en el ambito de Obras (Infraestructura), se hace imperativo
buscar alternativas que permitan subsanar estd carencia. La contratacion externa bajo la
modalidad de contrato de prestacian de servicios se presenta como la solucién mas viable
para suplir esta necesidad inmediata y garantizar el cumplimiento efectivo de las
responsabilidades asociadas con la seccion de Bienes y Servicios.

IDONEIDAD i
- CATEGORIA NIVEL EXPERIENCIA
TITULO PROFESIONAL POSGRADO
PH::__IF-I-_S.IONAL H INGENIERA CIVI De 0 a 12 meses.. N/A

Nota: El perfil y sus equivalencias son el resultado de la revision de la necesidad de la
Unidad ejecutora y tiene como fundamento la tabla relacionada en el titulo 1V, Valor del
contrato, del Plan PS No. 00033831 de fecha 04 de noviembre de 2025.

La presente certificacion se emite en la ciudad de Bogota D.C. el mes de MAYO.

Aterdamente,
Coronel CARLZ s’ CHEZ SANCHEZ
Director Dirggéia de Contratagion Regional y Especializada

_.;fggf“"&“‘,': Ny Carrera 46 N° 20b-29 Entrada Principal COPER
/ /’) dicre@eyercito.mil.co
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PUBLICA RESERVADA

« &9, MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
g -*‘g, COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
,‘3;:_ EJERCITO NACIONAL )
e DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

AT va— L ALTRE

CERTIFICADO IDONEIDAD
El suscrito GERENTE DEL PROYECTO
HACE CONSTAR QUE:

Por la presente, el que suscribe, en calidad de GERENTE DE PROYECTO, certifica que la
sefiora DIANA PACLA CASTELLANOS MORA, identificado con numero de cédula
51.558.175, expedida en DUITAMA,, felne los requisitos académicos y posee la experiencia
necesaria para desempefiarse de manera profesional en el rol de Prestar los servicios
profesionales de Asesoria en Obras (Infraestructura) a nivel Nacional para la DICRE,
especificamente en el area de Bienes y Servicios.

La evaluacion exhaustiva de la formacion académica de la sefiora DIANA PAOLA
CASTELLANOS MORA ha revelado una solida base de conocimientos en el ambito de Prestar
los servicios profesionales de Asesoria en Obras {Infraesfruciura) a nivel Nacional para ‘a
DICRE, respaldada por la obtencién de los titulos pertinentes en la materia.

Adicionalmente, cuenta con experiencia laboral, la cual ha sido adquirida en contextos
relevantes, asi como su participacion activa en proyectos anteriores, especialmente aquellos
vinculados con la gestién de Prestar los servicios profesionales de Asesoria en Obras
(Infraestructura) a nivel Nacional para la DICRE, ha evidenciado el cumpiimiento del perfil
requerido de forma idonea.

Asi las cosas y de conformidad con el articulo 7 del Decreto 2842 de 2010 se deja
constancia de que la hoja de vida, asi como sus soportes fue verificado de manera formal y
sustancial y como tal su contenido es veridico.

Se emite la respectiva constancia en cumplimiento con lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 reglamentaria de la Ley 1150 de
2007.

En virtud de Io anterior, y atendiendo lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto
1082 del 26 de mayo de 2015 reglamentaria de la Ley 1150 de 2007 se certifica que DIANA
PAOLA CASTELLANOS MORA es idonea para prestar sus servicios de Prestar los servicios
profesionales de Asesoria en Obras (Infraestructura) a nivel Nacional para fa DICRE en la
seccidn de Bienes y Servicios de esta Unidad DICRE.

La presente certificacion se emite en la ciudad de Bogota el mes de MAYO.

=fNiEteL__a
- OImiso,

Carrera 46 N° 20b-988 Entrada Principal COPER
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL E’ég- 1de2

& COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES Codigo: FO-JEMPP-CEDE2-1824
EJERCITO NAGIONAL ACTA COMPROMISO eesn bl -
g DEPARTAMENTO DE INTELIGENGIA | DE RESERVA INDIVIDUAL  |ersion: 0 _
= _ 7 Y CONTRAINTELIGENCIA l| Fecha de emisidn: 2022-10-21

Acta N° 2026496016707763

Unidad: DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA
Lugar y fecha de expedicion: Bogota D.C., mayo de 2026

Valida hasta: 31 de diciembre de 2026

I. AUTORIZACION PARA ACCEDER A INFORMACION CLASIFICADA / RECEPTOR AUTORIZADO:

Autorizase a la sefior (a) DIANA PAOLA CASTELLANOS MORA identificado(a) con la cédula de ciudadania N°
1.052.410.822 expedida en DUITAMA., para acceder a informacién, documentos y material con nivel de
clasificacién RESERVADOQ durante su desempefio como Prestar los servicios profesionales de Asesoria en obras

{Infraestructura para | ¢ Contratacién Regional y Especializada.
Expide: y Auforiza:
ANCHEZLARLOS IVAN

y post firma Director

COMPROMISO DE RESERVA DEL SERVIDOR PUBLICO, ASESOR O CQNTRATISTA

Yo, DIANA PALA CASTELLANOS MORA identificado(a) con la cédula de ciudadania N°® 1.052.410.822 expedida en
DUITAMA., he sido autorizado por la Direccion de Contratacion Regional y Especializada para acceder a
informacion clasificada hasta el nivel RESTRINGIDO durante mi desempefio en el cargo designado e identificado
anteriormente.

En tal virtug, en:cumplimiento a ta Constitucion Politica y a la Ley de la Republica de Colombia, me comprometo bajo ia gravedad de juramento, a
proteger toda informacion clasificada contenida en documentos y material conocido, tratado y administrado en el gjercicio de mis funciones y
durante el tiempo establecido en la legisiacion, para lo cual cumpliré a cabalidad y sin excepcion alguna las politicas y protocoles de seguridad de
la informacién y seguridad informética, establecidas para el Sector Defensa y el Comando General de las Fuerzas Militares; jamas divulgaré
informacién clasificada a personas o receptores no autorizades y me abstendré de conocer aquella informacitn que por su nivel de clasificacién,
mi cargo y mis funciones no me haya sido autorizado el acceso.

Conozco mis responsabilidades, asi como las consecuencias juridicas relacionadas con la reserva legal de la informacién clasificada,
establecidas en el siguiente marco juridico y en las demas normas que lo complementan:

1 CONSTITUSION POLITICA DE COLOMBIA, TITULO [: DE LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES, ARTICULOS 2 Y 6, TITULO il DE LOS DERECHOS. LAS GARANTIAS Y LOS DEBERES- CARTULO | DE LOS
DERECHOS FUNDAMENTALES. ARTICULO 15 CAPITLLO 2: DE LOS DERECHOS SOCIALES, ECONOMICOS Y CULTURALES ARTICULO 74 TITLAO V' DE LA ORGANZIACIGN DEL ESTADO, CARITULO 2 DE LA
FUNCION PUBLIGA. ARTICLLOS 123 Y 124 .

2 LEY ESTATUTARIA 1621 DE 2013 MARCO JURIDICC ORGANISEMOS DE INTELIGENCIA Y CONTRAINTELIGENGIA, CAPITULG V- CONTROL Y SUPERVISION - ARTICULO 24, CARITULO VI RESERVA DE LA
INFORMACIGN DE INTELIGENCIA ¥ CONTRAINTELIGENGIA - ARTICULOS 33, 34, 38

31 LEY ESTATUTARIA 1717 DE 2014 | EY DE TRANSPARENCIA Y DEL DERECHO AL ACCESC A LA INFORMAGION PUBLICA. TITULO | DISPOSICIONES GENERALES. Artisulo B, TITLLLG Hll EXCEPCIONES ACCESO
ALA lNFORMACIéN; Aticulos 19y 22

4  LEY ESTATUTARIA 1755 DF 2015 REGULA DERECHO FUNDAMENTAL DE PETICION Y SUSTITUYE UN TITLHLQ DEL CGGIDO OE PROCEDIMEINTO ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMENISTRATIVO
TITLHO [I. DERECHC DE PETICION, CAPITULG I Derecho de peticion anle auloridades, Ariculos 24, 25 y 27

5  LEY 190 DE 1996 REGIMEN DE LOS SERVIDORES PURLICOS. VI, DE LA INTERVENCION DE LOS MEDIOS BE COMUNICACION - ARTIGLALO 78

6  LEY 522 DE 1999 CODIGC PENAL MILITAR: UBRO TERCERD TITULO PRIMERO

7 LEY 584 DE 2000 DE ARCHIVD' TITULC | OBJETO, AMBITO DE APLIGACION, DEFINICIONES FUNDAMENTALES ¥ PRINCIPICS GENERALES - ARTICULDS 3 ¥ 4, TITULO IV: ADMINISTRACION DE ARCHIVOS -
ARTICULDS 14, 15, 16 Y 17. TWILI,Q VI ACCESO ¥ CONSULTA DE LOS DOCUMENTOS - ARTICULOS 27 ¥ 28, TITLLG IX. ARCHIVOS PRIVADOS - ARTICULO 42

8 569 DE 2000 CODIGO PENAL CAPITULO Vil DE EA VIOLACION A LA INTIMIZAD RESERVA E INTERCEPTACION DE COMUNICACIONES - ARTICULOE 184, 195 ¥ 158, CAPITULO VIl DEL PREVARICATO

CLAD 414 GAPITULD VI DE LOGABLSDE DE_AUFRRIDAD Y OTRAS INFRACCIONES ARTICULDS 416, 419 Y 420 CAPITULD X DE LA UTILIZACION INDESIDA DE INFORMAGION ¥ DE INFLUENCIAS
DERIVADAS DEL EJERCICIO DE FUNCION PUBLICA - ARTICULG 431, CAPITULC Il DE LOS DELITOS CONTRA LA SEGURIDAD DEL ESTADO - ARTICULO 483 ESPIONAIE

9 LEY 908 DE 2004 CODIGO PROGEDHMIENTG PENAL .

19 LEY 1015 DF 2006 REGIMEN DISCIPLINARIO PARA LA POLICIA NACIONAL. TITULO VI DE LAS FALTAS Y DE LAS SANCIONES DISCIPLINARIAS - CAPITULG | CLASIFICACION ¥ DESCRIPCION DE LAS FALTAS
ARTICULO 34 NUMERALES 3, 6, 9, 14 Y 30, ARTICULO 35 NUMERAL1 )

11 LEY 1407 BF 2010 CODIGO PENAL MILITAR: THTLALO Il - CAPITLLG UNICE DE LA CONDUCTA PUNIELE. ARTICULO 20; TITULC V' DELITOS CONTRA LA SEGURIDAD DE LA FUERZA PUBLICA - CAPITLALO Ill DE
LA REVELAGION DE SECRETOS, ARTICLA.O 130 TITULGO VI DEBERES Y PCDERES DE LOS INTERVIMENTES EN EL PROCESD PENAL - CAPITULO NV DE LOS PODERES Y MEDIGAS CORRECCIONALES
ARTICULO 305

12 LEY 1474 DE 2011 ESTATUTO ANTICORRUPCON. CAPITULO |1 MEDIDAS PENALES EN LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCICGH PUBLICA Y PRIVADAARTICULO 14 NUMERAL, &

13 LEY 1862 DE 2017 GODIGO DISCIPLINARIO MIITAR: TITULG || DEBERES, PROHIBIGIONES, INHASILIDADES, INCOMPATIBILIDADES ¥ CONFLICTO DE INTERESES. Capitlo 2 PROHIBICIONES. Atticulo T1,
Numerates 8y 15, TITULO Ill DE LAS FALTAS, Articulo 76 FALTAS GRAVISIMAS, Numerales 2, 4, 9, 10, 31 Asticulo 77 FALTAS GRAVES, Numerales £3. 14 y 15, Articuln 78 FALTAS LEVES, Numeral 8

14 DECRETQ N° 1070 DE 2015 "WAMCO REGLAMENTARIO DEL SECTOR ADMINISTRATIVO DE DEFENSA" COMPILATORIO DEL DECRETO REGLAMENTARIO W' 657 DE 2014, TITULO 3, CAPITULO 4, Atticuios
22341 y2,2342, CAPULO 5 Articulo 2.2 3.5.1, CAPITULO 6 Arliculos 2.3.361,2.2.36.2y 22,36 3, CAPITULO 7 Articulos 2.2 37 1 y 2.2.3.7.2, CAPITULD 10 Articulo 2.2 3.10.1

15 DISPOSICION N° 062 DEL 14 DE ABRIL DE 2014 POR MEDIO DE LA CUAL SE ADECUA, ADOPTA Y APRUEBA EL MANUAL DE CONTRAINTELIGENCIA ESTRATEGICA MILITAR JEIMG PRIMERA EDICION 2014
RESTRINGIDO CAPTTULO &' MARCO CONCEPTUAL FUNDAMENTOS GENERALES DE LA NCIA - NUMERAL 6 CAPITULD IV PRINCIFIOS BASICOS NUMERALES 5 Y 7, GAPITULD IX

JUMERAL 2.3 SEGURIDAD DE LA INFORMACION INCISO 2.3.2 RESPONSABLES DE LA SEGURIDAD

505 DE LA SEGUR! 2334 1 COMPROMISO DE RESERVA, [TEM 2.3.3 4.2 TARJETA DE AUTORIZACION, iTEM 233 44
5233441 ULTRA 334 4.3 CONFIDENCIAL Y 23 34 4 4 RESTRINGIDO
PARA AUTORIZAR N 4N PE DOCUMENTOS CLASIFICADOS EN EL CGFM NUMERAL 3, LITERAL B, INCISO 2, ITEMS F

16

17  POLITICA GENERAL Y ESPECIFICAS DE SEGURIDAD DE LA INFORMAC! O DEL SUBSISTEMA DE INTELIGENCIA Y CONTRAINTELIGENCIA MILITAR 2022 POLITICA DE TELETRABALD
58 DIRECTIVA PERMANENTE 0221/2017 LINEAMIENTOS PARA EL APOYO DE LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION DEL EJERCITO NAGIONAL

El (la) prometiente:

“Rds Castellonoy  \vSza10871

Post firma, Firma y N° Documento

NIVEL DE CLASIFICACION
DE USO EXCLUSIVO
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= Fecha de emision: 2022-10-21

1ll. PROTOCOLT DE RESERVA POR ACTUALIZACION DE VIGENCIA, DESVINCULACION DEL CTARGO O CESE
DE ACTIVIDADES EN LA UNIDAD

Fecha: MAYO 2026

En cumplimiento a la Constitucién Politica y a la Ley de {a Republica de Colombia, mediante la suscripcion libre y
espontanea de la presente acta, teniendo en cuenta que en la fecha de acuerdo a lo dispuesto en la Directiva
Permanente CGFM N° 137/2014, culmina la vigencia documental del compromiso y tarjeta de autorizacion para el
manejo de documentos clasificados N° autorizado el pasado , ¥ conociendo que el
compromiso de reserva permanecera adn después del cese de mis funciones o retire de la institucion hasta el
término maximo que establece la legislacién, me responsabilizo de mantener la reserva legal por el tiempo
consagrado en la Ley, de la informacién clasificada a la que accedi durante el tiempo que estuve autorizado a
desemperiar el cargo.

Por lo anterior no divulgaré total o parcialmente ningtn tipo contenido cognitivo, digital o fisico a personas o
receptores no autorizados, y conozco que la revelacion de secretos, et espionaje y otras conductas son tipificadas
como delitos o faltas disciplinarias por la Ley, ya que se pone en riesgo la Defensa y Seguridad Nacional, se
comprometen los intereses nacionales y sus consecuencias en las relaciones internacionales que esto acarrea o se
impide u obstaculiza el cumplimiento de la mision constitucional otorgada a las Fuerzas Militares en el articulo 217
de la carta magna.

De ofra parte cerifico que_esta actualizacion hecha por Vigencia, .Deswnculacaon del cargo o |:| Cese de
actividades, S! |:|NO |:| cuenta con la entrega formal del cargo, material y equipo, tarjeta de acceso, archivos
documentales (fisicos y digitales), tarjeta de manejo de documentacién clasificada y demas que me fueron
asignadas.

La expedicién de copias del presente documento so6lo se efectuara con autorizacion escrita del sefior Jefe del
Estado Mayor Conjunto , previo cumplimiento de lo consagrado en la Ley 599 de 2000, Ley Estatutaria 1621 de
2013, Ley Estatutaria 1712 de 2015, Ley 1407 de 2010, Ley 1862 de 2017, Ley 1952 de 2019, Ley 2094 de 2021, el
Decreto Reglamentario 1070 de 2015, en materia de proteccion de la informacién, restricciones en su difusion,
suscripcion del acta de compromisc de reserva, traslado de la reserva a las autqu des competentes y demas
aspectos que se encuentren contenidos en normas vigentes concordantes con la re - :

Past firma, Firfia ¥ N* Documentd™ ™ " P Z/Je(e 0 comanm la Unidad

El servidor publico, asesor o contratista

Observaciones

NIVEL DE CLASIFICACION
DE USO EXCLUSIVO




PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

== DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

Tratamiento de Datos Personales de El MDN — EJERCITO NACIONAL — CENAC DE
PERSONAL.

6. Mediante el correo de la entidad cenacper@ejercito.mil.co, podré radicar cualquier tipo
de requerimiento relacionado con ef tratamiento de mis datos personales.

7. El MDN - EJERCITO NACIONAL - CENAC DE PERSONAL garantizara la
confidencialidad, libertad, seguridad, veracidad, transparencia, acceso y circulacién
restringida de mis datos y se reservard el derecho de modificar su Politica de
Tratamiento de Datos Personales en cualquier momento. Cualquier cambio sera
informado y publicado oportunamente en la pagina web.

8. Teniendo en cuenta lo anterior, autorizo de manera voluntaria, previa, explicita,
informada e inequivoca a El MDN — EJERCITO NACIONAL — CENAC DE PERSONAL
para tratar mis datos personales y tomar mi huella y fotografia de acuerdo con su
Politica de Tratamiento de Datos Personales para los fines relacionados con su objeto
y en especial para fines legales, contractuales, misionales descritos en la Politica de
Tratamiento de Datos Personales de El MDN — EJERCITO NACIONAL — CENAC DE
PERSONAL.

9. La informacion obtenida para el Tratamiento de mis datos personales la he
suministrado de forma voluntaria y es veridica.

Se firma en la ciudad de Bogota D.C, a MAYO de 2026.

Firma: < +20\s Cerell=nos.
Nombre: DIANA PAOLA CASTELLANOS’MORA
Identificacion: CC.1052410822

d,mnd-p Carrera 46 N° 20b-99 Entrada Principal COPER @
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,  MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
, COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

“Zi.n. DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

AUTORIZACION DE CONSULTA, TRATAMIENTO Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES CONFORME A LO SENALADO EN EL DECRETO 753 DE 2019
REGLAMENTARIO DE LA LEY 1918 DE 2018.

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por el cual se dictan
disposiciones generales para la proteccion de datos personales”, reglamentado
parciaimente por el Decreto 1377 de 2013; asi como la Directiva Permanente del
Ministerio de Defensa N°03/2019 MDN, “Lineamientos para la definicion de la Politica de
Tratamiento de Datos Personales en el Ministerio de Defensa Nacional”; la Ley 1712 de
2014, “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la
informacién Puablica Nacional y se dictan otras disposiciones” con la firma de este
documento manifiesto que he sido informado por El MDN — EJERCITO NACIONAL —
CENAC DE PERSONAL de lo siguiente:

1.

w

P

o

/-'C'ONIgrd /'9) Carrera 46 N° 20b-99 Entrada Principal COPER
5
a0l 1798

El MDN — EJERCITO NACIONAL - UNIDAD CENTRALIZADORA CENAC DE
PERSONAL actuara como Responsable del Tratamiento de datos personales de los
cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podra recolectar, usar y tratar mis
datos personales conforme a la Politica de Tratamiento de Datos Personales del El
MDN — EJERCITO NACIONAL — CENAC DE PERSONAL disponible en la pagina web
de la entidad, Ginicamente para ios fines del proceso preconiractual y en ejecucion de
los datos especificos que describe la Directiva Ministerial.

. Que me ha sido informada la (s) finalidad (es) de la recoleccidon de los datos

personales, la cual consiste en: Consulta de Inhabilidades sobre delitos sexuales
cometidos contra mencres de 18 afos, de acuerdo al proceso de contratacion, cuyo
objeto corresponde a: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA
EN OBRAS (INFRAESTRUCTURA) A NIVEL NACIONAL PARA LA DIRECCION DE
CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADAS. L¢  anterior, conforme a lo
sefialado en el Decreto 753 de 2019 reglamentario de la Ley 1918 de 2018. “Por medio
de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y
se dictan otras disposiciones”

. Es de caracter facultativo o voluntario responder preguntas que versen sobre datos

senisibles o sobre menores de edad.

Mis derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y la ley,
especialmente el derecho a conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi informacion
personal, asi como el derecho a revocar el consentimiento otorgado para el tratamiento
de datos personales.

Los derechos pueden ser ejercidos a través de los canales dispuestos por et MDN —
EJERCITO NACIONAL — CENAC DE PERSONAL y observando la Politica de

dicre@ejercito.mil.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO 1 -052;41 0-822
CASTELLANOS MORA

APELLIDOE

DIANA PAOLA

NOMBRES

Qo&@gﬂhﬂoﬁ

843 9 s oo A

FIRMA

e e

FECHA OE naCimienTo  01-MAY-1997

BOGOTAD.C
(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.64 O+ F
ESTATURA G.5. AH SEXD

AEGISTRADORINACIONAL
JUAK CARLOS ¥

27-AGO-2015 DUITAMA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION | il J“

A-0707200-01081690-F-1052410822-20190708 0066126132A 1 9908485820
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Certificacion
Bancaria

Domingo, 17 de mayo de 2026
A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que DIANA PAOLA CASTELLANOS MORA
identificado(a) con CC 1052410822, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto aaaa-mm-dd Estado

CUENTA AHORROS ; 26200004110 2022-09-12 Activo it
—

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

“5j deses verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telef6nica Bancolombia  los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bagota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranguilia - Local: {(57-5) 361 B8 88 - Cali - Locak: {57-2) 554 05 05
Resto del pals: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 37% 97 14.

Gl S

Gatalina Corlés Uribe.
Garente Servicios Conlact Center & BPO.

= Bancolombia

Bancolormbia nunca solicitard sus datas personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de comea eleclronico. £n Caso de recibir aiguna,
repdrteto de inmediato a carreosospechoso@bancolombtz comLo
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REFUBLICA DE COLOMBIA

eJ COPNIA

Consejo Profesional Nacional da Ingenier

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4472475

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que DIANA PACLA CASTELLANOS MORA, identificado{a) con CEDULA DE CIUDADANIA
1052410822, se encuentra inscrito{a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en
Ia profesién de INGENIERIA CIVIL con MATRICULA PROFESIONAL 041037-0654252 BYC desde el
06 de Febrero de 2023, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional R2023004716.

2. Que elfla) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Fétédo para que el titular
ejerza su profesién en todo el territorio de la Replblica de Colambia,/de conformidad con o
dispuesto en la Ley 842 de 2003. /

3. Que el{la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacién se expide en Bogotd, D.C., a los diecisiete (17) dias del mes de
Mayo del afio dos mil veintiseis {2026).

Rubén Dario Ochoa Arbeliez

Firmal del titular {*}

(*)Con el fin de verificar que o titular autoriza su parficipaciin en procesos estatales de selection de contratistas. La falta de firma del titular
no Invalida el Certificada

Ef presente ¢s un documento piblica sxpedido elecirdnicamenta con firma digital que garantiza su plena valider juridica y probatoria segim fo
establecide en la Ley 527 de 1959, Para verificar la firma digital, consulte las propledades del documents original en formato Jpdf,

Para verificar & inkegridad e  ingfterabilidad del  presente  documento  consule  en el siic web
https://tramites.copnla.gov.co/Copnia_Microsite/Certificate0fGoodStanding/ CertificateOfGoodStandingStart indicado ¢f ndmero def certificado
que se encientra en la esquing superior derecha de este documento,

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N® G - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: cantactenos@copnia.gov.co

WWW.COPNia.Qov.co
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PUBLICA
P,

25§ MINISTERIO DE DEFENSA NAGIONAL

M COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
“¥Z  EJERCITO NACIONAL )

eron vomgn anize DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

00

Al contestar, cite este nimero

Radicado No. 2026496016776893: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COADE-DICRE

Bogota D.C, 27 mayo de 2026

Sefior Coronel

HERNAN DARIO SAAVEDRA BAUTISTA

Comandante del Comando de Apoyo de Combate de Contrainteligencia Militar - CACHJ
Carrera 456 No. 20b-99

Bogota, D.C.

Asunto: Solicitud estudios de seguridad PS DICRE

Respetuosamente, me permito enviar a mi coronel los estudios de seguridad def personal a
contratar por prestacion de servicios para la Direccion de Contratacion Regional y Especializada
en el presente mes, para lo cual se anexan los documentos requeridos en los formatos establecidos
para su respectivo estudio, asi:

CEDULA DE
No. APELLIDOS Y NOMBRES P DR DANIA SOLICITUD ESP
1 | DIANA PAOLA CASTELLANOS MORA 1.052.410.822 INGRESO
2 | DIANA PATRICIA PATINO GONZALEZ 1.051.590.058 INGRESO
3 | MARLENE ORTIZ ALTURO 51.558.175 INGRESO
4 | ANDREA MILENA AVELLA VILLAMIL 1.018.432.406 INGRESO '
5 | HEIVAR YESID RODRIGUEZ PINZON 80.223.833 INGRESO
Respetuosamenie,
£Z SANCHEZ
ratacién Regional y Especializada
: m——
COMANDO DE APCYO DE COMBATE ]
!E CONTRAINTELIGENCIA MILITAR oE {
‘ REGISTRO
FECHA:
| Z4/os/z¢

' RECIBIDO:

fll AN \(c.)“J ey e "/C‘

Reviso:

NGERTBL o

A%btm?g Carrera SE:: N° 20C-78 Canton Qcoidental Francisco José de Caidas
FEY B, aalii Begola
(éﬂ{_fﬂ"lﬂ@ Dicre@eiercito mil.co - www.ejercito.mil.co

PUBLICA






= MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL. Pag. 1 de 8
7% COMANDO GENERAL FUERZAS FORMATO Cidoe BT G
g MILTARES INFORMACION | 24199 T
HPEJERCITO NACIONAL =
= DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA Y AC?lEJiIs.?ZT\%II-ON Version: 2
CONTRAINTELIGENCIA Fecha de emisién: 2020-03-11

Unidad DICRE Lugary fecha __ Beaoter Hayo gnp¢
INSTRUCCIONES:

- Esta formato debe difigenciarse en su totalidad de forma clara y legible por el evaluado.
- Una vez diligenciado y eniregado, la informacidn contenida en este formato estara amparada BAJO RESERVA
LEGAL y tendra el nivel de seguridad RESTRINGIDO.

Grado
Cargo actual MAesom Db s
Profesién Lag. Gusil Foto te)
I DATOS PERSONALES
Primer Apeliido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre
Castellanos Mara Diana Pacla
Tipo y Nimero Documento Identidad Fecha y Lugar de Expedicién Pasaporte No. Expedido en
27 de agosto de 2015—
c.c. 1052410822 Duitama, Boyacs
Libreta Militar No. Clase Distrito Militar No. Fecha de Expedicién
Lugar de Nacimient Dia Mes Afio Estado Civil Grupo Sanguineo - RH
Bogota D.C. o1 0s 1987 Soltera O+
Profesién u Oficio Tarjeta Profesional No. Naclonalidad Estatura Paso
Ingeniera Civil 041037-0654252 BYC Colombiana 1.64 50 kg
Correo Electrénico 1 Correo Electrénico 2
paccasm7@gmai.com
Redes Sociales
Facebook Instagram Twitter Otras
Numero Teléfono Celular Numero Teléfono fijo
3022909178
En caso de emergencia, Informar a: A los teléfonos (cekidares v fijos)
Hector Eduardo Castellancs 3004985103
Sandra Castellanos 3144152054

Artfeulo 122, Inciso 3%, de Iz Constitucitn Polftica de Colombla y los articulos 13, 14 y 15 de Ia Ley 190 de 1935 “Por Ja cual se dictan normas tendienies a
praservar la moralidad en la Administracién Pablica y se fijan disposiciones con el fin de erradicar ia corrupcién administrativa™

Titulo X Delitos Contra la Fe Piblica, Capitulo Tercero, De la Falsedad de Documentos. Arifculos 286 af 206. Ley 599 de 2000.” Por ia cual se expide ef Codigo
Panal”, .

Articufo 38 “Compromiso de la Reserva” Ley 1621 de 2013 “Por madio del cuel se expiden normas para forlalecer el marco juridico que permite a los organismos
que Hevan a cabo actividades de infeligencia y contrainteligencia cumplir con su misidn constitucional y legal, y se dictan olras disposiciones.

RESTRINGIDO
Pdgina 1 de 6



RED I RINWUW

Nombre y Apellidos: (Hérmano} C.C. No. Numero Celular - Fijo
Danna Valeria Castellanos Mora 1010097614 3012416094
Direccldn de Residencia Profesién u Oficlo
Calle 16 a # 38-35 Estudfante (Reallzando judicatura)
Corneo Electrnien 1 Comeo Elgtirénico 2
dannacaslellanos22@gmatt.com
=3 ] Redes Sociales
Facebook Instagram Twitter Otras
Nomibre y Apellidos (Hermano) C.C. No. Numero Celular - Fijo _
Direccién de Residencia Profesién u Oficio
Comreo Electrénico 1 Correo Electrénico 2
Redes Sociales
Facebook Instagram Twitter Otras
Nombre y Apeilidos (Hermano) C.C. No. Numero Celular - Fijo
Direccitn de Residencla Profesion u Oficio
Correo Electrénico 1 Correo Electrdnico 2
Redes Soclales
Facebook Instagram Twitter Otras
MNombre y Apellidos (Hermano) C.C. No. Numero Celular - Fijo
Direccién de Residencia Profesitn u Oficio
Comeg Elscirénico 1 Correo Electrénico 2
- Redes Sociales
Facebook Instagram Twiiter Otras
Hi. REFERENCIAS PERSONALES (No familiares — No Vecinos)
Nombres y Apéllidos. Cadula [ Ocupacidn
Karen Amparo Amaya Cepeda 1052400741 Trabajadora Soclal
Direccién de Residencla {Giudad y Departamento) Teléfanos {celulary m"o)
Bucaramanga - Santander 3144746480
Nombres y Apellidos Cédula Ocupacion
Maria Camila Romero Avilés 1052407658 Bidloga
Direccitn de Resldencla (Cliidad y Depariaments) Teléfonos (celular y fijo)
Duitama - Boyaca 3046034462
Iv. INFORMACION ACADEMICA
Estudios Realizados Afio Finalizaclén Titulo Obtenido Nombre de la Institucién Cludad/Pais
Ingenierta Givil w22  Ingeniera Civ L{:‘::;féi"?';?gg%grf;g Tunja / Golomtla

Articulo 122, Inciso 3°, de Ia Constilucidn Polffica de Colombia y los articulos 13, 14 y 15 do la Lay 190 de 1995 “Por la cual se dictan normas tendlentos a
proservar la moralidad en ia Administracidn Pablica y se fijan disposiciones con el fin de erradicar fa corrupcién adrinistrativa”
Tituic IX Delftos Contra la Fe Piblica, Capifule Tercero, De la Falsedad de Documentos. Articulos 286 af 296. Ley 589 de 2000.” Por la cual se expide el Cédigo

Ponal”.

Artleulo 38 "Compromiso de la Reserva” Ley 1621 de 2013 “Por medio del cual 0 expiden normas para forlalecer el marco juridico que permite a los organismos
que llevan a cabo actividades de inteligencia y contrainteligencia cumplir con su misién constituclonal y legal, y se dictan ofras disposiciones.

RESTRINGIDO

Pdgina 3 de 6



RESTRINGIDO

Describa las actividades realizadas en el pals ¢ paises visitados:

Intercambio cultural

VI. OTROS DATOS

Tiene informacién sobre actos de conupeiSn o actividades que atenten contra la imagen de la Institucién? s1T] nNo[

En caso afirmativo y de manera voluntana explique:

Aniecedentos Judiciales (Penales, Disciplinarivs yfo Administrativos)

Fecha Tipo de Investigaci6n Causa
Autoridad Estado actual del Proceso Respansable
5l No
Fecha Tipo de Investigacién Causa
Autoridad Estado actual del Proceso Responsable
’ si No »,
_________________________________ 1

Datos adicionales:

Autorizo a gque se ine efectué una visita domigiliaria.

La Institucion le podra exigir el cumplimiento de los perfiles profesionales y de seguridad necesarios para el cargo, grado y funciones a
desarrollar.

VIll. DOCUMENTOS ANEXOS
= Folocopia Gédula de Ciudadania ampliada al 120%
= Fotocopia Cedula Militar ampliada al 120%
= Folocopia Diplomas Estudios
= Fotocopia Declaracién de Renta (ltimo afio gravable

DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE NO HE SUMINISTRADO DOCUMENTACION O INFORMACION FALSA Y

QUE NO ME ENCUENTRO INCURSO EN CAUSAL ALCUNA DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD ESTABLECIDA EN LA
CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y LA LEY.

shefanens
1052 dlogz2
Firma — Post firma y N° de Documento.

Este formato consta de Seis (06) paginas.

Artlculo 122, Inciso 3°, de /a Constitucitn Polftica de Colombla y los articulos 13, 14 y 15 do la Ley 190 do 1995 “Por Ia cual se dictan normas tendientes a
preservar fa moralidad en la Administracion Publica y se fijan disposiciones con ef fin de erradicar fa corripcion administrativa®

Tilufo IX Deiitas Contra la Fe Piblica, Ceplfulo Tercero, De la Falsedad de Documentos. Articulos 286 al 296, Ley 599 de 2000." Por la cual se expide el Gédigo
Penrnal”.

Artfzulo 38 “Compromiso de la Reserva” Ley 1621 de 2013 “Por medio dei cual se expiden normas para {orfalacer of marco jurldico que parmite a los organismos
que flevan a cabo aclividades de inteligencia y contraintefigencia cumplir con su misién constifucfonal y legal, y se dictan otras disposiciones.

RESTRINGIDO
Pdgina 5 de 6
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18/5/26, 9:07 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colopabia informa:
Que siendo las 09:07:15 AM horas del 18/05/2026, el ciudadano identificado ¢on:
Cédula de Ciudadania N° 1052410822 /
Apellidos y Nombres: CASTELLANOS MORA DIANA PAOLA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de [a Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la feyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territoric colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién® Avenida El Dorado # 76
— 25 barrio Modelia, Bagata D.C.
Atencion adminstrativa. Lunes a
Viernes 8.00 am a2 12:00 pmy
2:00 pm a 5.00 pm

Linez de atencidén al ciudadano.
5159700 ext. 30552 (Bogoid)
Resto def pala: 318000210 112
E-mail: dijin araic-
atc@pelicia.gov.co

hitps://antecedentes, policia.gov.co:7005/WebJudicialformAntecedentes. xhtmi

112
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL .
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 18 de
mayo de 2026, a las 09:09:11, el mimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento ___|Cedula de Ciur_i;giém'a____ .
\No. Identificacion 1052410822 / B
Cédigo de Verificacion 11052410822260518090911

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB
L = CGR
_ Con el Cédigo de Verificacion pucde constatar la autenticidad del Certificado. .
.) Carrera 69 No, 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina [ de 1
- Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DLEAL
GENERAL DE LA NACION PIB
HEFS gy CERTIFICADO ORDINARIO bl
/ No. 296157020 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 18 de mayo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR}, el{la) sefor(a) DIANA PACLA CASTELLANOS MORA identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1052410822:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades gue se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se cerfificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. de! articulo 238 Ley 1952 de 2019.

—
NOTA; El ceriificado de antecedentes disciplinarios es un documento que confiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de fas relaclones confractuales con el estado, de los falios con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas praferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accion de repetici6n o llamamiento en garantia. Este documento tlene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley partlcular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIR! reporia como antecedentes solamente las
sanciones can debida ejecutoria recibidas de fas autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de coniratos con el
Estado, es responsabilidad de la Enfidad, validar |la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

JM Qm’f'mg,

i

Mario Enrique Castro Gonzélez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFIGADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamienio con el Ciudadano.

@ WWW.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.
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1B/526, 921 Consulta de Inhabiidadas

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Polica Nacional de Cofombia infefma:

Que siendo las 09:21:03 horas del 18/05/2026, el ciudadano identifiada con cédula de ciudadania No. 1052410822,
Apellidos y Nombres CASTELLANOS MORA DIANA PAOLA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente fonsulta se tendrd en consideracion por {a entidad o empresa EJERCITO NACIONAL - CENAC PERSONAL, con NIT
900385079-8 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de
la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabifidades y se dictan otras disposiciones™y su Decreto
Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio def cual se reglamenta Ia Ley 1918 de 2018 con observancia de las Leyes 1581
del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

hitps:/finhabilidades.policia.gov.co:8080/consuita

hitps Jfinhailidades. policia.gov.co:B0&0 cansuita jsessionid=yQAThIz+-a0BAGKgKMY _oXIDSnDIZWKH.pNTYFBgdvZDOOWUrs!-288715708
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada Ia base de datos de deudores alimentarios mérosos REDAM, el(la) ciudadano({a) con numerc de
identificacién  CC 1052410822 NO SE ENCUENTRA |MSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MORGSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 18/05/2026 0982 AM

Codigo Verificacion: KTPHESATMB
Valida hasta: 16/08/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC






EPS sura:

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que DIANA PAOLA CASTELLANOS MORA identificado(a) con GEDULA DE GIUDADANIA numero 1052410822 estd registrado(a)
en ef PBS EPS SURA con la siguienie informacién:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1052410822 /
NOMBRES Y APELLIDOS DIANA PAOLA CASTELLANOS MORA

TIPQ DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL *

FECHA DE INGRESQO A EPS SURA 29/05/2024

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 18/05/2026

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

PS SURAMERICANA S./

Medeliin, Antioquia, Colombia, Lineas de atencion: Barranquilla: 605 315 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 518

pssurg.com
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porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800.224.8(

CERTIFICA QUE:

DIANA PAOLA CASTELLANOS MORA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.052.410.822, se encuenfra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presenie certificacién se expide el 18 de Mayo del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

:Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los apartes obligaiorios para su pensién, asi lograria recibir el ingrese que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

" Sociaded Administradora de Fondos de Permiones y Casantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L

T
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Porvida; o  CENTRODE EVALUACION MEDICA PORVIDA LTDA. e
o ‘ - " v .
7 Centro de evaluaddn miédica .- 63;"02’!_3; DSESA?F:'?I‘?UGD. GLEEOR.KI'.‘ - EWR“SWIOﬁI';‘E
No. 80-9122 FECHA: 2025-06-18
Nombre de fa emprosa NIT
rndependientes 000,000.000-0 /' ]
Fzmm Madico Ocupacional Cargnvocupacion Feche /S| o J
Ingreso ADMINISTRATIVO 2025-06-18 ¢ 08:40:00

| 4-EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL: !

MNombros y Apciidos
DIANA PAOLA CASTELLANGS MORA

l

Tpo de Documenta No Decumenio Fecha de Necimento Edad
cc 1052410822 1997-05-01 28

* 2. EXAMENES EFECTUADOS -

Examen medico oeupacional ) :
MEDICINA OGUPAGIONAL CON ENFASIS OSTEOMPSCULAR - VISIOMETRIA OCUPACIONAL
LO(ras complementanos
J

No requicre
e

Otro £ Cudi?
Remision Fundampentas do Iz romision
NO NIA
B N
Rocomendasionos

Congeplo Modico

Prescila condiciones de salud que no afectan el desarrollo de sus funiciones laborales habiluales.
£Prosenia resiriceionas? £Gual rosirecion?

NO No aplica

Se sugier Ingresar & PVE [Programa de vigitancia epidemiolbgical

Evitar slergenos - Control visual y auditive anual - Realizar pausas aclivas - Higiene posturat y de columna vertebral - Uso de EPP indicados para el
cargo - Medidas de proleccién para evitar COVID-18.

Nola
El examinade certifica bajo gravedad de juramento que no amilié ningan dato relevante sobre sus antecedentes ocupacionales, personales y

famifiares que pudiesen influir sobre su estado de salud; que toda la informacién expresada en este dacumanto es cierta y que ha sida informado da
los resultados obtenidos en cada una de tas valoraciones realizadas y las recomendaciones entregadas par cada profesional, ESTE CONCEPTO SE
| EXPIDE CON BASE EN LA HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL DEL PACIENTE A LA FECHA,

v

CONCEPTO.DE APTITUD. '

Coneepto Finaf
Apta con recomendaciones

Cumplimicnlo Normalive

Ocupacionales - Decreto 1072 de 2015 emilida por el Ministerio de Trabajo

Aclarcién dol Concopta I

No requicre

Firma y Solle del Médico Flrma dat Paclenty
Sz
g 5
S et Rl
o S W0 5
oL e T Vaids mi
e T’ autonbeadad

Nombre: DIANA PACLA CASTELLANOS MORA

Nombre: Camila Andrea Gutierrez Aguire
Cédula No: 1052410822

Cédula No: 1.110.559.722 / RM: 1110550722 / LIC: 17079/24
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18/5/26, 10:19 Direccitn de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia

inicio | Usuarios registrados

Consulte su estado RUT.
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO.

Por favor suministre los siguientes datos

NIT 1052410822 || ov 7
| e, _‘»' J
{ / -
Primer Apellida CASTELLANOS Segundo Apellido MORA
Primer Nombre DIANA / . Otros Nomhres PAOLA
s/
Fecha Actual 18-05-2026 10:18:44 ’
Estado REGISTROACTIVO
Registro Activo: Coresponde a los NIT que se encuentran vigentes en ia base de datos de la DIAN.

D Verifigue gue es un ser
GCLOUDFLARE
humano privacidad - Ayuda

@ Buscar ) @ Lmpiar )

htips:/fmuisca.dian.gov.co/WebRutMuisca/DefCensultaEstadoRUT.faces

in
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| O IAMN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto | 0 | 2 | Actalizacion

/

141187204413

fil

4. Ndmero de formulario

M

FI072124893E4(8020] 0000

| 5. Mamero de identificacién Tributaria (NIT} / 6. DV | 12. Direcciéh seccichal \ T1_4. éuzf-m elecirdnico
, 10524108 2 2 7 [mwsndbub 32/
I IDENTIFICACION
24, Tipo de confibuyente 25. Tipa de documento 26. Numero de Idenﬂﬁcaclr;n_ ;
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadanfa 13 1052410822
k. 7 2 T L |
Lugar de expedicidn 28. Pais 29, Departamento ¢ | 80.-Ciydad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyacd 1 5 Duitama 238
31. Primer apellido 32, Segundo apellido [ 33. Primer nombre 34. Of0s nombres
:CASTELLANOS MORA DIANA PAOLA
35, Razén social i :
36. Nombre comercial 37 Sigis
NS
HIBICACIUN
38, Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 Bogotda D.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccidn principat |
CL 4 F+#398-20 CON Primavera 639 |
42 Corren eledirbrico paccasm97 @gmail.com Ji
43. Cadigo posiél | 44. Tetstond 1 302290917 8|45 Tewsfono 2
CLASIFICACION .
Actividad econémica Ocupaclén |
J Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Nimero |
| 46.Codige  47. Fecha Iniclo actividad 48.Cadigo - 99fFech inicio gctiniad 50. Cddigo 1 2 51. Gidigo establecimicntos
|
[7112]]2z0220329]| <~} NN [ | L l ‘
| Responsabilidades, Calldades y Atributos
1 2 3 4 5 [ T s 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 |
| . | | i | | | |
mes | | | | (LD ANNT L L L L] L |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
Usuads aguanarcs Exportadores |
1 2 3 4 5 6 7 8 o 1 1
| | l I l l ] | | I I | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3 'i
54. Codigo | 57. Modo | I
1 12 13 14 5 18 i 18 19 20 I_ I ! |
T O e e e
N I | 1 _ | == - ;
[MPORTANTE: Sin perjulcio de las actualizaciones a que haya lugar, Ia inscripcion en et Registro Unico Tributario -RUT-, tendrd vigencia Ind ia y en cot cia no se exigird sy novacion
Para uso exclusivo de la DIAN -
50, Anexas I D ) 60, No. de Folios: [—__o_l 61, Fecha | 2025-06-18 / 09:45:40PM | |
La Informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizadion, suspensién | Sin perjuicio de [as verificaciones que la DIAN realice. |
y cancelacidn del Registro Unico Tributarie (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de consialar | mima autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarin los procedimientos administratives
sancionatorios o de Buspensidn, segun el caso, Pardgralo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar ¢l trémite el usuario fue informado y acepta la polifica de
tratamianto de datos ley 1581 de 2012, g84. Nombre CASTELLANOS MORA DIANA PAOLA
| Fi del solicitants:
L 085 Cargo  CONTRIBUYENTE y

Fecha generacidn documento POF: 18-05-2026 10014:51AM
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e PUBLICACION PROACTIVA DECLARACIGN DE BIENES Y
P RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

s

Tipo de declaracién INGRESO / Fecha de publicacion 2025-06-20 08:17

Nombres y apellidos completos

Primer nombre ; Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

DIANA 4 PAOLA / CASTEILANOS MORA

Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1052410822

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Lugar de domicilic

Pais COLOMBIA Departarnernito BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA.D.C.

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA 1
ejecuten bienes o recursos piiblicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA.D.C.

Direccién | ["Avenida El Dorado Carrera 52 CAN"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcidn publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio piiblico.

R N O TR = s W TS i B SN S B A ST Vi }__-(,.\_‘_.,.-'__; S d P
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuaciéon procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los tnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

2 SETal;

d = . _f ’ - . I_'_ -‘.‘.- ‘ ‘:1: I_______"".'.': i . _ ._=- ==~ m

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pégina1de5



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demads ingresos laborales

Cesaniias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$0,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais}

Saldo total de [a cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

Mis bienes patrimeniales son los siguientes:

Tipo de bien

Pais

Departamento

Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si

No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Version 4.3 - Agosto 2024

Pdgina2de 5




Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pals

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No| X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporacicn,

sociedad o as00iadier Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

GTH, 2.CONFLICTOS DEINTERES
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo

a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compaiiero(a) permanente: Si No| X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compaiiera permanente son susceptibles de S No
generar una posible situacién de confiicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina3de5



Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%i?gg;% i Descripcién del potencial conflicto de interés
identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupe social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede infiuir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con dnimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o

encargo fiduciario Calidad Valor Pafls

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina4deb5




Tengo inversiones en Colombia o en el exterior; Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si Nof X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ilimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

= Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina5de5
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18/5/26, 9:13 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

(¥ (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consuita Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 18/05/2026 09:13:29 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1052410822 y Nombre:
DIANA PAOLA CASTELLANOS MORA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR,

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacionat'de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 140354360 . La pefsona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de ia pagina web institucional digitando
https://www.palicia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda ” E Imprimir I

515 9000

Palicia Nacional de Colombia .7 COLOMEIA

Decrarn al - Cra. 59 NY 26 - 3{[ POrENcansm

enton Administrative Maconat CAN, B i) WD A
Lineg de =4 St ;

N e

hitps://srvenpce, policia.gav.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx 17
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PUBL!CA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL
DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA
ANEXO |
DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA SIIF

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA SIIF

CIUDAD: BOGOTAD.C. FECHA: MAYO DE 2026
Me permito cerfificar la siguiente informacion con el fin de ser incluida en el Sistema Intégrado/de Informacion
Financiera SlIF — Nacién y

L DATOS PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA (Beneficiario)

Nombre o Razén Social: DIANA PAOLA CASTELLANOS MORA

Tipo Documento de Identificacion:

Cedula de Ciudadania: X | No.1.052.410.822¢

Cedula Extranjeria: No. : o)

Nit Persona Juridica: No. 1oa

Nit Persona Natural: X | No. 1052410822:F.

Otro Tipo de Documento No. ' ;Cual? ]
Pasaporte: [ No. )

Tarjeta de Identidad No.

Direccién: Calle 4F # 39B-20 Teléfono: 3022909178 E- mail: paocasm37@gmail.com
Departamento: Cundinamarca Ciud!ﬂg: ogota D. Municipio: Bogoté

Denominacién de la cuenta: Corrh# - : De Ahorros:_ X

NOTA 1: Adjuntar fotocopia legible: Cédula de Ciudadania, RUT o Registro Camara o dacumento equivalente.

Il. DATOS DE LA ENTIDAD FINAI

Entidad Financiera:g i Codigo: 1007
Sucursal: Ban [ Ciudad: Bogota D.C.

Fax:

Ndmeroq 6
NOTA 2: Adjuntar{Original de la Certificacion Bancaria, indicando que la cuenta esta activa y vigente.
Asimismo, & verificar que su expedicién no sea mayor a treinta dias.

Ei Beneficiario debe solicitar a la entidad financiera la certificacién bancaria

FIRMA  VaobZothaens

DIANA PAOLA CASTELLANOS MORA
C.C. 1.052.410.822

i Carrera 46 N° 20b-99 Entrada Principal COPER
;A D~ dicre@ejercito.mil.co
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PUBLICA RESERVADA




ATAWRIERN A1

S s R
B i gy Hl.mm-ﬁm

s """ m N .H.- IIFI.‘I“'I :II:
[ S b=
=FET R RN ¢ T R e

o1 1 imid




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

e 1.052.410.822
CASTELLANOS MORA

APELLIDOS

DIANA PAOLA

NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO 01-MAY-1997

BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.64 O+ F
ESTATURA G.S.AH SEXO

27-AGO-2015 DUITAMA

FECHA Y LUGAR DE ExPEDICION | WL '
REGIETRADO! NACFQ AL
JUAN CARLOS A

) & ﬁ{"‘ “ !.,,l 1 B3 ‘, “ |. ’ ' h‘ .?.l _ ;.; 1
B I"_..‘:""i x m, ) hhﬁtﬂ\, 1|t l
1 : 1{: rl 7 ‘.if J‘I" cp i|

A-0707800-01081690-F-1052410822-20190709 0066126132A 1 990848582¢
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VIELADD =S RirTiar ™™ s moME A |

Certificacion
Bancaria

Domingo, 17 de mayo de 2026

A guien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que DIANA PAOLA CASTELLANOS MORA
identificado(a) con CC 1052410822, a la fecha de expedicion de esta certificacién, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Producto I No. Producto . FechaApcit Estado Saldo

CUENTA AHORROS 26200004110 2022-09-12 Activo

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede camunicarse con la Sucursal Telefdnica Baricolombia 3 los siguientes numaros:
Medelfin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotd - Local; (57-1) 343 00 00 - Barranguilla - Local: {57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2} 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.5ucursales telefénicas en el exterior: Espaia(34) 500 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Lriba.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia

Bancolembia nunca solicikara sus datos persenales o da sus productos bancarios mediante vinculos de correo elecirdnico, En caso de recibir alguno,
repdrtelo de inmediato a correosospechosoBbancolambia com.co
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l
 DIAN

Formulario de! Registro Unico Tributario

2. Concepto | 0 | 2|  Actualizacion

4. Nimero de formulario

|415)7M‘Jll1 M

24899 020) 000

I 5. Numero de dentificacion Tributaria (NIT}
l 10524108

6. DV 12 Direccitn secclonal
2 2| 7 ‘kﬂpulﬁlusdaBogalé

IDENTIFICACION

24 Tipo de contribuyente

25. Tipo de documentio

26, Numera de ldenfificaciin

014

141187204413

118720441 3

| 14. Buzdn electrénive

Persona natural o sucesion iliguida 2 |Cédula de Ciudadan(z 13 1052410822
Lugar de expedicion 28. Pals 28. Departamento ‘ | 80-Ciudad/Mtunicipio
|coLOMBIA 1 6 9 |Boyaca 1 5 | Duitama 238
S - ala S
31. Primer apelido 32. Segundo apellido [33. Primer nhombre . 34. Obos nombres
| CASTELLANCGS MORA \DIANA |PAOLA
} e — ——
: 35. Razon social
|36. Nombre comerial 137’. .‘;'gi.«-_ = o
[
! —
1IBICACION
| 38, Pais 38, Deparfamento 40. CiudadMunicipio
| COLOMBIA 1 6 9 |Bogotd D.C. 1 1 |Bogots, D.C. o0 1
| 41. Dircesisn principal a
CL 4 F #3298 - 20 CON Primavera 639
42. Correp elechdnico paocasm37@gmail.com
| 43. Cadigo postal [ 24 Tetston 1 302290917 giﬁ Taléfono 2
‘ CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacién
"~ Astividad principal Actividad secundasia Ofras actividades e—
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49/ Fechd inicib actvicad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
I
711 2”2 02 2|0 312 9I |___:=:J! e I I l | ,J | ‘ | |
R'-s ponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 § %) 8 8 1 11 42 13 14 15 16 17 @ 19 20 2 22 24 25 26
. | | | | I | I
meeols | | | | (N H) AN | | [ [ | [ ] ] | | l | S -
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
>, |
Usuaridgs aduaneros Exportadores |
1 2 3 4 5 [ 7 8 [ 10 ‘
I I | i I | ! | | | l 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3 |
| 54 Codigo IST.Modo | :
L 12 13 14 15 16 17 18 19 20
|| | | l J || | J [s8. cPc |
| | |
L 1 e E 1 |

HIMPORTANTE: Sin perjuicio de las ectuafizaciones a que haya fugar, Ts inscripcidn en of Registro Unice Tributario -RUT., tendrd vigencla indefinida y en consstusnicia no se exigira su renovacion

&8, Anexos

a [] w [

Para uso exclusivo de Ta DIAN

60, No. de Follos: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacion, suspansidn
vy cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deber3 ser exacta y veraz; en caso de omstalm
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los p

61. Fecha I 2025-06-18 / 09:45:40PM

|

Firma autorizada:

1tos adr

sancionalorios o de suspension, segln el caso, Pardgrafo del ar!u:u]n 1.6.1.2,6 del Decreto 1825

del 2016, De igual manera al formalizar el rémite ef usvario fue informado y acepta Ia politica de

tralamiento de datos ley 1581 de 2012,
Finma del solicitante:

985. Cargo CONTRIBUYENTE

|
l
I
|

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice

o84 Nombre CASTELLANOS MORA DIANA PAOLA

Fecha generacién documents PDF: 18-05-2026 10:14:51AM
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PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

1 EJERCITO NACIONAL
e . DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA
ANEXO J
DATOS GENERALES

CIUDAD: BOGOTAD.C. FECHA: MAYO 2026

Sefiores
EJERCITO NACIONAL Y & _
La Ciudad & & &

‘macionalidad

Quien suscribe: DIANA PAOLA CASTELLANOS MORA, mayor de ed: '
1052410822,

COLOMBIANA, de este domicilio, identificadc con cédula de_ciudadani "
actuando en nombre propio. p ,‘\qﬁ 3

Declaro: & X;*

on de T‘BHT).! autorizo para que el Ministerio
de la misma:

Bajo la gravedad de juramento que fa informacién que se consig
de Defensa - Ejército Nacionat bajo cualguier medio legal corrobo

1. Datos Basicos

Nombre y Apellidos: Diana Paola Castell Edad: 29
No. Documento: 1052410822 | Direccitn: 4F # 38B-20 Fiudad BOGOTAD.C
Teléfono fijo: o /| Celular: Email | paccasm97@gmail.com
Nivel de escolaridad: nr
(Uttimo Grado Pregrado: gai%ﬁmena Posgrado | N/A
Cursado)
g » 3 . Entidad y .
Cuenta Banecaria No: _ Tipo: Ahorro p i Bancolombia
== >N

2. Datos Familiares
Estado Clvil: r‘ No. de hijos: ] 0
Nombres de los hijos: Identificacién:
Normnbre y Apellidos:
Cényuge o Compafero | ------------
Permanente
No. Documento: | —————0o Direccion: | ——----- Ciudad: J  —
Teléfono fijo: Celular: — e Email:
Labora en una Entidad: Nombre de la Entidad:

Carrera 46 N° 20b-99 Entrada Principal COPER
dicre@ejercita.mil.co
www.sjercito.mil.co

PUBLICA RESERVADA —



Publica: Privada:

Es militar o civil:

vinculado bajo cualquier SI___NO el

modalidad al Ministeriode | _ R Ed:

Defensa

Otros familiares: Grado de .
vinculades bajo cualquier Sl___NO Consanguinidad:
modalidad al Ministerio de _ Cargoque |
Defensa desempenia:

3. Experiencia laboral

Experiencia especifica (relacionada con el objeto contractual). Los certificados deben estar en la plataforma

del SIGEP
Entidad: Tipo de contrato: Duracidn:
ASDETBOY S.A.8 Pasantia 5 meses
DICRE Prestador de Servicios 5 meses
4 Otros Contratos
(Laboral, obra- mano-iabor, aprendizaje, ocasional de trabajo, otro.}
Entidad | o0 confrato | Obleto Plazo onirstaco
! N/A l N/A ' N/A N/A N/A N/A
‘ l
]
5. Contratos Vigentes
gz | Toode | e gl oy [T | ferem
6. Datos Generales
Pertenezco al régimen tributario®y, Snmp'w: e Comun:

Régimen de excepcion: Pe
debe cancelar los aportes corresy
social — Fondo de Sclidaridad™y
establecidas por esa Entidads,

imenes de excepcion razdn por la cual
B8 a salud al Ministerio de la proteccion
itia (ADRES), en las condiciones

L]

Pago de pensior ﬂ (Hiamﬂa bajo la gravedad de juramente informa que, de
acuerdo a la o a 0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de
Salud y la Prot mén Socmly el articulo 61 de la Ley 100 de 1893 se encuentra
exceptuado d mzar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con

Aplica No Aplica
Aplica No Aplica

“X’, la excepeion que aplique)
1. Nunca ha cotiza
de edad o mas, 8l se es hombre

administrativo)

0 en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se s mujer, 0 55 afos

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector piblico o recibid la indemnizacidn sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez por
riesgo comun (esta excepcidn no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en virtud
de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parie de! Instituto)}

. (Adiuntar acto

' Carrera 46 N° 20b-99 Entrada Principal COPER
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PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

EJERCITO NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

3. Portener derecho a pensian de vejez

7. Reserva Activa

Hace parte de la Reserva Activa NO_ X

| sl

Indique causal de retiro:

Por solicitud propia

N\

Por cumplir dos (2) afics en el Grado de General, Aimirante o General del Aire

\

Por llamamiento a calificar servicios.

N\

Por sobrepasar la edad correspondiente al grado.

Por disminucién de la capacidad psicofisica para la actividad militar.

Por inasistencia al servicio sin causa justificada de acuerdo con el tiempo
previsto en el Cédigo Penal Militar para el delito de abandono det servicio.

Por incapacidad profestanal

Por retiro discrecional

Por no superar el periodo de prueba

Numero y fecha del acto administrativo mediante el cual pasa a
la reserva activa

Nameroc y fecha del acto administrativo mediante el cu
reconoce la asignacién de retiro 4

Se ha afiliado a | oy , o Enti Fecha: 01/05/2025
pension: — _
8.

Inhabilidades e incompatibilldades

Me encuentro incurso en alguna ca

de inha e g
incompatibilidad Constitucional o legal

NO X

Causal:

Diana Paola Castellanos Mora
10652410822

Carrera 46 N° 20b-98 Entrada Principal COPER
dicre@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co

PUBLICA RESERVADA

(@)

[contec







PUBLICA RESERVADA
2 _ & MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
V& COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
© =¥ 7 EJERCITO NACIONAL
.,.,.'.";.:..__.,.., DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

PACTO DE INTEGRIDAD PARA FORTALECER LA TRANSPARENCIA EN EL. PROCESO
DE CONTRATACION DIRECTA CUYO OBJETO ES PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION PARA LA DIRECCION DE
CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

Ante la opinién pablica nacional e internacional, YO DIANA PAOLA CASTELLANOS MORA,
identificada con cedula de ciudadania No. 1.052.410.822 en calidad de iﬂurofprestador de
servicios para la DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL &Y Eﬁ’EQﬂLIZADA
suscribo el presente PACTO DE INTEGRIDAD, teniendo en cuenta'que en Colombia todas
las formas de corrupcion son ilegales, y que el Estado procesa y coutlnuara procesando a
los infractores.

Sin perjuicio del cumplimiento de la Ley Colombiana, el ch!o de Integridad se enfoca en el
compromiso_de no soborno con el fin de obtener olfetener _un contrato_u otra ventaja

impropia, incluyendo la colusién con otros con el fif

contrato, y la actuacién desleal y contraria a la libfé petencia y al interés de propiciar la
seleccidn objetiva deniro de las instancias del proces >0

Lo anterior incluye cualquier tipo de pagos; dédivas u otros favores ofrecidos o concebidos

de manera directa o a través de terc ~"a funcionarios o asesores del MlNISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL — EJERCIT f

DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA el fin de:

1. Procurar que se disefie el proyd_ékgq ;spaﬁes de éste de una manera que ofrezca ventajas
a los que interfieren en gliproceso.”

2. Lograr cambios sustae Y
cualquier otro component@ importante del contrato.

>

bados por funcionarios publicos, asesores o por el interventor o
o (o por su personal, asesores y subcontratistas) resultados por
etros que sean propuestos por el PRESTADOR DE SERVICIOS y
INISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL —

PERSONAL - DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y

4. Abstenerse de monitorear apropiadamente la implementacién del proyecto, de informar
sobre violaciones de especificaciones del contrato y ofras formas de incumptimiento, o de
hacer plenamente responsable al contratista de sus obligaciones legales.

5. Evadir impuestos, derechos, licencias o cualquier otra obligacién legal que se deberia
satisfacer.

6. Inducir a un funcionario a quebrantar sus deberes oficiales de cualquiera otra manera.

Carrera 46 N° 20b-99 Entrada Principal COPER
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Dentro de este marco, el{los) firmante(s) adquiere(n) los siguientes compromisos, de
acuerdo con las leyes colombianas:

1. El prestador de servicios y el MINISTERIO DE DEFENSA_NACIONAL — EJERCITO
NACIONAL - CENAC DE PERSONAL - DIRECCION DE CONTRATACION
REGIONAL Y ESPECIALIZADA asignan importancia a en un entorno libre, imparcial y
no sujeto a abuso. Al prestador de servicios le complace confirmar que:

a) No ha ofrecido o concedido, ni ha intentado ofrecer o conceder y no ofrecera ni
concedera, ni directa ni indirectamente mediante agentes o terceros, ninguna
inducciéh o recompensa impropias a ningln funcionario o asesor del MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL ~ EJERCITO NACIONAL ~ CENAC DE PERSONAL -
DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA, sus parientes
0 socios de negocios, con el fin de obtener o retener este contrato u ofra ventaja
impropia.

b) No ha coludido y no coludira con otros con el fin de limitar indebidamente este
contrato. El(los) prestador de servicio(s) comprende(n) la importancia material de
estos compromisos para el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ~ EJERCITO
NACIONAL — CENAC DE PERSONAL - DIRECCION DE CONTRATACION
REGIONAL Y ESPECIALIZADA y la seriedad de los miSmos.

2. El prestador de servicios desarrolla sus actividades en €l marco de principios éticos de
comportamiento y se compromete a tomar las medidas necesarias a fin de que este
compromiso de NO SOBORNO sea acatado peor todos los intervinientes para este
proceso.

3. Este compromiso se presenta en nombre'y de parte del prestador de servicios. Quien
participa para el presente proceso.

4. Con respecto a los pagos relagionados con et negocio, el prestador de servicios
participante acuerda que realizara, los< pagos correspondientes por concepto de
seguridad social y aportes parafiscales.

5. 8i un prestador de senvigios incumple su compromiso de no soborno y de dicho acto ha
sido declarado culpable se generaran ademds de los procesos contemplados en la
legislacién colombiana U ofra legislacion que cobije el proceso de contratacion, los
siguientes efectesijuridicos®

a) Si elgprestador de servicios que hubiere incumplido fuere el adjudicatario de!
proéeso, cualguiera de las partes del presente documento podra solicitar ante el
juez competente la nulidad absoluta del contrate con fundamento en que el mismo
adolece de una causa licita.

b) El contrato estatal terminard por causa imputable al contratista. El prestador de
servicios que hubiere incumplido los compromisos de no scborno derivados del
presente documento se obliga incondicional e irrevocablemente a aceptar la
terminacion del contrato por causa imputable al mismo, en el momento en que la
autoridad competente declare el incumplimiento de los compromisos referidos, y a
asumir las consecuencias confractuales que se deriven de tal terminacién.

Carr%#g"wsag Entrada Principal COPER
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PUBLICA RESERVADA

:u.'f > MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
% g COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
LA EJERCITO NACIONAL
'k—j_.,.m’ DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

c) Para asegurar la efectividad de las disposiciones precedentes, el presente acuerdo
se entendera incluido dentro de las clausulas del contrato que vaya a ser suscrito
con el prestador de servicios, como una causal de terminacién anticipada del
contrato por causa imputable al coniratista, derivada del fallo en la cual se
comprueben faltas graves a los compromisos contenidos en el presente Pacto.

El efecto juridico sefialadoc en los subnumerales a) y b) de este numeral serd aplicable
solamente al prestador de servicios.

6. Adicionalmente, los funcionarios competentes del MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - EJERCITO NACIONAL — CENAC DE PERSONAL - DIRECCION DE
CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA, se ebligaran a realizar todas y
cada una de las gestiones y actuaciones necesdrnias para que las entidades
competentes impulsen y desarrollen las investigaciohes corréspondientes con ocasion
de las conductas de los funcionarios de la entidad contratante o de los asesores
externos de la misma que pudieren haber infringido el presente Pacto y cualquier ley
aplicable.

7. En caso de presentarse un incumplimiento probade del compromiso de no soborno de
acuerdo con lo establecido en el numeral 7:de este Pacto, en el MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC DE PERSONAL -
DIRECCION DE CONTRATACIH REGIONAL Y ESPECIALIZADA podra excluir a
futuro a aquel infractor para la elegibilidad de contratos en procesos de contratacion
directa.

8. El prestador de servigios declara publicamente que conoce y acepta las condiciones
establecidas en lo§ documentos del proceso de contratacidn, en términos de su
transparencia y equi

9. Adicionalmente, el)Gobierno Nacional ha establecido el Programa Presidencial de
Lucha cohtra la Corrupcién con la facutad de servir de canal para la tramitacién de
cualquier mveﬂgacuén sobre cualquier forma de extorsion o soborno en fa contratacion
publm. El m’ponente participante denunciard ante este Programa cualquier
tmﬁen gobre manejos irregulares sobre los que tenga conocimiento en lo referente
al Mproceso de contratacion.

Para constancia de lo anterior, se firma el presente documento en Bogota D.C., al mes de
mayo de 2026.

fi’ﬂd -i/:;l'e," e
Nombre: DIANA PAQLA CASTELLANOS MORA
Documento de Identidad: 1.052.410.822

dicre@ejercito.mil.co

() M www.gjercito.mil.co
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Ubrtody Ocn (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1892)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Castellancs Mora Diana Paota
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERQ NACIONALIDAD PAIS
ce. @ce O ras (O No. 1052410822 FRO MO N |t (R EXTRANERO (O)  coLowsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE () SEGUNDA GLASE (7)) NUMERO DM,
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
ke DiA MES Aﬁo
Pais COLOMBIA PalS DEFTO
DEPTO BOGOTA. D.C. MUNICIPIC
MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONG EMAIL paocasmS7@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o, A 110, BE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TIuLo OBTENIDO—I BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
r [ > ] P I 4 ] 5 6 | 7° [ 8 ] g° 10° l e MES ] 11 I ARO [ 2013

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNGLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA}
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (St ESTA HA SIDOQ PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIGE O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENJD?’ PROFESIONAL
st NO MES ARO
PREGRADO 10 X INGENIERIA CIVIL - 03 2022 041037-0654252 BYC

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMAND

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO EN LA MODALIDAD ESCRIBA,

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1955, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

HHOMA

LO HABLA LOLEE

LG ESCRIBE

R B MB [+ B mB R

B | MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENGIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ O CONTRATQO ANTERIOR

PASANTE INGENIERIA CIVIL

SEGUIMIENTO Y CONTROL

CALLE 19835

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEFARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 08 [ Mes| o7 | ano| 2025 | Dia | 31 | wes [ 12 | 4o | 2026
CARGO O CONTRATO ACTUAL CEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERA ASESORA DE OBRAS BIENES Y SERVCIOS CARRERA 46 20C 79 DICRE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIvADA | Pals
Cargando... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA DUITAMA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3022909178 Dia | 20 | Mes| o3 [ amo [ 2022 Dia | 29 | mes| 08 | Ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTLIAL DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1898)

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTC MUNICIFIO CORREOQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | Pwes: I [Aﬂo [ Dia: | | Mes: I | Afip: I
AREA DE CONOCIMIENTO MIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERQ DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPAGION -
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 0 5

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 5

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0

EXPERIENCIA DOCENTE i 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTOQ QUE Sl __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE iNHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR ML ANOTAROS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So0. DE LA LEY 190/85).

Ciudad y fecha de diligenciamiento cho)ra D.C - vP e el Do

Vit ol

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATQ UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDC PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATWITA DE ATENCIGN AL CLIENTE No. 048000817770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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ASDETBOY S.A.S

&7, 901 285.377.2 Cédigo: GAC-FO-17
ASDETBOY.. FORMATO CERTIFICACION LABORAL | Versidn: 01
o _ Fecha:28-03-2020 |
GESTION ADMINISTRATIVA Y CONTABLE | agina: 1 DE i |

EL SUSGRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA ALIANZA SOCIETARIA Y DE
DESARROLLO EMPRESARIAL DE BOYACA, ASDETBOY S.A.S.

CERTIFICA QUE

La Practicante DIANA PAOLA CASTELLANOS MORA, mayor de edad, identificada con
cédula de ciudadania No. 1.052.410.822 expediia en Duitama Boyaca, estudiante del
programa de Ingenieria Givil de la Universidad Pedagégica y Tecnolbgica de Colombia-
UPTC- realizd su PRACTICA PROFESIONAL en el area Operativa, Seguimiento y Controf,
de ASDETBOY S.A.S, desde el 29 de marzo al 29 de agosio de 2022, con una jornada
{aboral de 8 horas al dia y 48 a la semana; bajo la supervision del Ingeniero Albeiro Higuera

Guarin, realizando las siguientes actividades:

i. Apoyo de manera eficienie y oportuna en la elaboracién de cantidades de obray

construccién de informes técnicos.

2. Apoyo en la recopilacién de evidencias e informacion de avance en la ejecucion
de horas maquina contratadas paras las obras del occidente de Boyaca.

3. Supervision directa del comportamiento de las actividades realizadas en los
frentes de trabajo correspondientes a la zona occidental de Boyaca. {visitas de

campo)

4. Efaboracion de célcutos de rendimiento de ia maquinaria a cargo de la empresa

para [a supervision de los avances de obra.
5. Archivo, sistematizacion y respuesta de solicitudes.

Para constancia se firma en Tunja, 2 los diecinueve (19) dias del mes de agosio de 2022,

FiRA @/éeméfv

ALBEIRO HIGUERA G ARIN
C.C. 74, 30 757 de San de Viterbo —Boyaca
s Loga

Represent /

Calle. 19 No. §-35, Piso 10, Oficina 01. Tunja, Boyacé

Email: gerenciaasdetboysas@gmail.com
Cel. 3102772887
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CULTURAL
» CARE AU PAIR

Bogotd, October 237, 2024

To Whom It May Concern:

This Letter certifies that Diana Paola Castellanos Mora in the Cultural Care Au Pair
program, designated by the United States Department of State.

Diana Paola Castellanos Mora arrived at United States in September 2022 to
September 2024 was authorized to work as an au pair with a host family for more
than one year.

The United States Department of States permits au pairs to provide childcare for
American families up to 45 hours per week. Host Parents are required to pay the au
pair a weekly stipend which represents a combination of the federal minimum wage
as well as a room and board allowance. Also, who applies to this program should have
a Conversational Level of English.

She presented all the childcare and personal references to complete all the
requirements for the program before to travel to US.

If you have any question, please contact Culturai Care Au pair.

Sincerely,

Geraldin Carrasco
Head of Customer Success
Cultural Care Au Pair Colombia

Cultural Care Au Pair
Carrera 9@ No 78 - 57
Bogota, Colombia
Teléfono: 5089002
aupair.co@culturalcare.com
www.culturalcare.com.co
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| [Pag 1421
;
‘, MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL RESPUESTA i Cédigo: FO-SECE)-CEAYG-
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES 2161
EJERCITO NAGIONAL PGRSD Version: 0
- AYUDANTIA GENERAL | Fechade emis@m 20250221

Radicado N° 2025179036204523: R-P 1260910

MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COADE-DICRE-CENACB-1.10

Bogotd, D. C., 18 de noviembre de 2025

Senora
DIANA PAOLA CASTELLANGS MORA

Correo electronico: pageasm97(@email.com
Bogota D.C

Asunio: Envio respuesta PQRSD 1260910

Con toda atencién y respetuosamente, me permito emitir respuesta a la solicitud de
la referencia, por usted interpuesta ante esta unidad administrativa de fecha 13 de
noviembre de 2025, allegada por el link https:/www.pgr.mil.co/, donde solicita: Se
solicita de manera urgente la emisién de certificacién de contrato 374-
CENACPERSONAL-2025, Cesion 01. Para dicho fin se envia Ja siguiente
informacion; N° del contrato 374-CENAPERSONAL-2025, Cesion 41 * Fecha de
suscripcion 31/01/2025 * fecha cesion 01: 09/07/25", en los siguientes términos a
saber:

1. Que, verificada su solicitud, se procedio a la verificacion de los archivos
fisicos, digitales v plataforma SECOPN, posterior a la expedicidn de
Certificacion del contrato N° 374-CENACPERSONAL-2025, de fecha 19 de
noviembre de 2025, la cual sera adjunta comeo anexo al presente documento.

Sea oportuno informar que la respuesta podra ser consultada en cualquier tiempo
ingresando al link hitps:/www.pgr.mil.co/ - consulta de solicitudes, evidenciando
que la misma se encuentra cerrada porque ya fue resuelta; asi mismo, fue enviada
al correo electronico: paccasm%7@gmail.com.

Finalmente, es preciso sefialar que en virtud de lo establecido en el articulo 13" de
la Ley 1755 de 2015, su peticién fue resuelta de manera clara, expresa y de fondo,
dentro de los términos establecidos en el articulo 142 de Ia normatividad citada.

Anpo:
Cenificado Contrato N* 374-CENACPERSONAL 2025 (02) falio riv

Fi
Elaho% TE. Jaﬁin Fernidndez
Asesard Jusldica CENACPER

¥ Ly 1755 de 2005~ ARTICULO 33, Ohjeta y modatidodtes del deracho de peticién
2 Ley 1755 de 2085 - ANTICULO 15, Términag parg cesolver los distintus modelidodes de petiiones

PATRIA HONOR LEALTAD

Caithra 48 n.° 20-09, bamrio Puents Aranga
Bogola D._c.
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2) MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL
; CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL
(CENACPER)

HACE CONSTAR QUE:

Revisadp el archivo de la CENAC PERSONAL, se evidencia que DIANA PAOLA CASTELLANOS
MORA, identificadof{a) con Cédula de Ciudadania No. 1.052.410.822 expedida en Duitama - Boyaea,

Presta los servicios profesionales «SERVICIOS_PROFESIONALES» de apoyo a la gestion

«APOYO_A_LA_GESTION» al Ministerio de Defensa Macionat -~ Ejército Nacional ~ en {a unidad
DIRECGION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA (DICRE) de acuerdo a la siguiente
informacion:
NO. CONTRATO
FECHA

| SUSCRIPCION
| OBJETO CONTRACTUAL

374 CENACPERSONAL-2025
08 DE JULIO DEL 202§

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
EN EL SEGUIMIENTO A LAS OBRAS ANIVEL NACIONAL PARA LA
DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y
ESPECIALIZADAS |
INICIA A PARTIR DE LA APROBACION DE LA POLIZA DE

DE

i"l?LAza EJECUCION

CUMPLIMIENTO Y LA EXPEDICION DEL REGISTRO
PRESUPUESTAL, HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025

FECHA ACTA DE POLIZA
Y CRP

No. POLIZA: CHU-100051401 ASEGURADORA: SEGUROS |

MUNDIAL

CRP No. 85325 del 10/07/2025

FECHA DE
EJECUCION

INICIO DE

08 DE JULIO DEL 2025

CONTRATO ADICION ©
MODIFICATORIO

CONTRATO DE CESION NO. 01 AL CONTRATO DE PRESTACION |
DE SERVICIOS PROFESIONALES NO. 374-CENACPERSONAL-
2025

VITOTAL CONTRATO

La suma de ($27.000.000) VEINTISIETE MILLONES DE PESOS
programada 06 Pagos Cada uno por valor de ($4.509.000) CUATRO
MILLONES QUINIENTOS MiL PESOS

ACTA DE LIQUHDACION
NO.

|

[ |

«ACTA_DE_LIQUIDACION» []

NO REPOSA ACTA DE LIQUIDACION EN LA PLATAFORMA
SECOP [I_DEBIDO_A

(_)iUE EL CONTRATO TODAVIA SE
ENCUENTRA EN EJECUCION DE ACUERDO A LOS TERMINOS
ESTIPULADOS EN EL MANUAL DE CONTRATACION

REPOSAN SANCIONES
[ (MULTAS -  PENAL
PECUNIARIA)

«REPOSAN_SANCIONES_MULTAS__PENAL_PECUNi» [I

A LA FECHA DE LA CERTIFICACION NO REPOSAN SANCIONES:

Carrera 46 No 20C — 79 edificic COPER
Bogotd D.C. - Cundinamarca
cenacper@huzonsiarcito.mil.to
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OBLIGACIONES OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

CONTRACTUALES _

1. Realizar seguimiento estadistico de las obras a nivel nacional, de
acuerdo a la informacitn reguerida por el Comando de Ingeniercs
(COING), donde se evidencie el avance de mencionadas coras y 1a
infarmacion requerida para tal fin,

2. Consulidar, verificar y coordinar con las Unidades Crdenadoras da!
Gasto la Informacion correspondiente alas obras & nivel nacional, segin
tas directrices emitidas previamente por el Comando de Ingenieros
(COING).

3. Coordinar, verificar y centralizar los documentes periinentes para dar
cumplimiento a las ordenes emitidas por e} Segunido Comandants del
Ejéreito, Jefe de Estado Mayor Generador de Fuerza del seguimiento a
los frenies de obras, brechas, ejecucidn, posventa y demas seguimiento
gue amerite informes quincenales, mensuales, bimestrales, rimestrales
vy semestrales segun el cuatdro de seguimiento a mencionatdas drdenes.

4. Implementar controles que permitan el seguimiento continuc a los
procesos de cantralacion, ejecucion y posventa de las cbras a nivel
nacional.

5. Apoyar a las femas del area de adquisicion bienes y serviclos frente a
asesorfas propias de su expedicia profesional en procesos de
contraiacion en obras que permitan prevenic fallas dentro de
mencionados procesos ¥ sus etapas contratacion,

8. Asesorar mediante capagitaciones o videoconferencias dirigido al
personal de las Unidades Ordenadoras del Gasto, comités
estructuradores y evaluadores en temas contractuales & favor dei
Ejército Nacional, brindando aseseoria de aclualidad o normatividad
vigente en contratacién estatal, desde el puntc de vista tecnico en cbras.
Previa coordinacién y de acuerdo al cronograma que se esfablezca con
el Jefe de &réa y aval de la Direccién de Coniralacion Regional y
Especializada, dajande constancia mediante actas segin sea el caso.

7. Elaborar boletines con la periodicidad necesaria que aborden femas
relacionados con ia aplicacién de ia normatividad vigente, observaciones
recurrentes ¥ cualquier otra informacién de interés general. Ademas, se
impartirdn polificas con ¢l objetivo de prevenir posibles fallas eny los
futuros procesos contractuales llevados a caho por las Unidades
QOrdenadoras del Gasfo. Estas acciones con estricto cumplimiento det
plan de trabajo, considerando fas instrucciones de fa DICRE, del jefe de
#rea y en coordinacion con gl superviser del contrato.

8. Efectuar desplazamiento a nivel Nacional en cumplimiento de las visitas
de evaluacién y monitoree o en apoyo a los planes de mejoramiento,
migiones de trebajo o cualquier tipe de requerimiento institucional, para |
ta verificacion de la estructuracién, publicacian, contratacidn, gjecucion
y cieme de los diferentes procesos de contratacion cualquisra que sea
su modatidad realizadas por las Unidades Ordenadoras det Gasio a nivel
Nacional, cuantas veces sea necesario en el desarrollo det objeto
contractual, emitiendo un informs, recomendaciones y/o conceptos que
la sean solicitados, a un Ermino no superior a 3 dias habiles de haber
terminado Ia visita, bajo las drcunstancias que convengan para fas
pares para cumplir adecuadamente el objelo contractual y previa
aprobacién del supervisor del conlrato, siempre y cuando las
condiciones de seguridad

| |
PATRIA FONOR LEALTAD

Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER b= |
Bogotd D.C. - Cundinamarca asii)

genacperfiburonelercito.mil.co s
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14.

11.

12.

13.

14,

15,

16.

Asistir a reuniones de planeacion, seguimiento y coordinacion, ya sea |
de forma presencial o virtual, el dia y fa hora que sean requeridas por f2
Direccién de Contratactdn Regiona! y Especializada o jefe de 4rea.

Farticipar en las reuniones programadas con las Unidades Ordenadoras |
del Gasto a pivel Nacional y Entidades dque requieran su apoyo y
asesoria en temas técnicos en obras propios de su expericia
profesional, ya sea de manera presencial o virtual, dejando constancia
correspondiente en el acta de reunidn, acla de capacitacién o informe
segun sea necesario.

Prestar sus servicips profesionales en apoyo directo a los requerimientos
provenientes de los funcionarios de instruccidn, funcionarios
competentes, Unidades del Ejército que requieran apoyo y entes de
control, para emitir concepios y dictdmenes dentro de las
Investigaciones due se requieran de indole penal, disciplinara y
administrativa, siempre v cuando para el desarrollo de dicha actividad se
tenga el conceplo y/o viabilidad favorable def Director de Contratacion
Regional y Especializada y Jsfe de rea.

Emitir conceptos, dictimenes periciales e informes en procescs
disciplinarios, administrativos ylo penales, previa solicitud yio
notificacion, por parte de las distintas Unidades del Ejército Nacianal,
siempre y cuando tenga relacién directs con el objeto contractual.

Velar porque el archivo del drea de gestion de bienes y servicios, se
encuentre de acuerdo a la Ley 584 de 2000 y disposicicnes internas del
Ejército Nacional, se manienga seguro, organizado, actualizado en
original y copia, debidamente foliado, rotuiado e inventariado de acuerdo |
ala norma, durante la prestacion de sus servicios. '

Tramitar oportunamente el archive de gestion que genere en
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, documertos fisicos en |
original y digitales, dando empleo eficiente ai sistema ORFEOQ vy
haciendo entrega def archive al término del contrato.

De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3y 12 Ley 594 de
2000, el contratista ser& responsable por la geslién decumental de las
actividades realizadas durante la ejecucidn de! centrato, incluyendo &
cuidado, conservacidn y organizacion del archivo, actividades tales
como foliar y Ja elaboracidn del formate Unico de permitan su
desplazamiento inventario documental (FUID), dar cumplimiento al
sistema de gestion documental ORFEQ SGD, garantizando con elio [a
seguridad de la informacitn y la trazabilidad de los pracesos, de acuerdo
a i establecido en fa ley 1581 de 2012,

Las demas que le sean asignadas por auloridad campetente relacionado
con el objeto contractual.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

Observar durante al tiempo de gjecucion del contrate, btiena disposicion
y actitud favorable hacia ef trabgjo, respefo hacia sus compalieros y
miembros del Eiéreito Nasional, al igual que la aplicacion permanente de
principios v valores propios de fa institucion militar,

{yar astricio cumplimiento durante fodas sus actuaciones, al marco
normativo correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la
catrupcian.

Guardar y mantener {a debida reserva y confiabilidad frente a los temas !
y asuntos tratados y congcidos dentro del desarrollo v ejecucion del
presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor

PATRIA HONOR LEALTAD

Carera 45 Nn 20C — 79 edificio COPER
Bogotd D.C. - Cundinamarca
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gue de los mismos se derive,

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con ia documentacion segin
clasificacion con e fin de evitar la fuga de informacidn de acuerda con la
normatividad vigente.

« Deconformidad con el articido 3 det Decreto 2608 de 2012, el contratista
seré responsable por la gestibn documental de las actividades
realizadas durante la ejecurién del Conirato, presentando en el
crariograma de actividades y en su informe de forma mensual el barrido |
da los documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfec
hasta el archivo de los documentos.

= El contratista debe custodiar y a 1a terminacién del presente contrato
davolver los insumos, suministros, heramientas, dotacion,
implementacidn, mventarios wit materiales que sean pusstos a su
disposicién para 1a prestacion det servicic objelo de este contrato.

» Entregar al final de ia prestacion del servicio, backup de ia Infarmagién |
producto gjecucion del contrato,

»  El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, reaiizacifn de ios
examenes de poligrafia v prughas sicométricas antes y durante la
contratacidn, i

» Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
cortrato.

« Las demas obligaciones fjug se deriven del objeto del contrate. |

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. £l Contratista es
independiente del Ministeric de Defensa - Ejércite Nacional, y en
consecuzsncia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario, E!
Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representacionas o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa - Ejérgito Nacional, ni de
tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

Para constancia se firma en Bopgta D.C, o1 19 OVIEMBRE DEL 2025
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Tépi QUERA PASTRANA

Directo tral Agministrativa y Contable Especiailzada de Personal

Ei
TE EZ
Oficiat Jurldica CERACPER

PATRIA HONOR LEALTAD (@)

Carrera 46 Mo 20C - 79 edificlo COPER : . |
Bogota D.C. - Cundinamarca | Rmwe)
cenacpe piercite.mil.co




i

b

"9

m.

‘ |

i e

SO MY PRIV SIETEQ
- - —-,-—-——.l--.-—-

L4
- e B

O s



